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পশ্চিমবঙ্গ সরকারের অধীনস্থ ২৪ পরগণা জেলার প্রাক্তন সহকারী বিদ্যালয় 
পরিদর্শক এবং হালতু হাইস্কুলের অবসরপ্রাপ্ত প্রধান শিক্ষক আমার পরম পুজ্জনীয় 
পিতৃদেব প্রয়াত পতিত পাবন বন্র স্মৃতির উদ্দেশ্যে শ্রদ্ধাবনত চিত্তে এই পুম্তকথানি 


উৎসর্গ করিলাম। 
গ্রন্থকার 


@ ভূম্কি 


বহু প্রাচীন কাল থেকে মানুষ পরিমাপ কার্য এবং পরিমাপ সম্পর্কিত এককগুলির 
প্রয়োগ সম্পর্ব করে আসছে। কিন্তু এক স্বতন্ত্র বিজ্ঞান হিসারে, সবিস্তত্ত গবেষ়ণা- 
মূলক দৃষ্টিকোণ থেকে, পরিমাপের ইতিহাস প্রায় একশত বছরের পুরাতন বলা যেতে 
পারে। মনোবিজ্ঞান, শিক্ষাতত্ব বা সমাজতব্বের ক্ষেত্রে বস্তুনিষ্ঠ বৈজ্ঞানিক প্রয়োগাত্মক 
প্রচেষ্টা বৃদ্ধির সংঙ্গে সংঙ্গে পরিমাপ এবং পরিমাপ জনিত কাজের গুরুত্ব দিন দিন বেড়ে 
গেছে। সাধারণতঃ মানুষের আচরণ ধারাকে কেন্দ্র করে পরিমাপ কার্য সম্পন্ন কর! 
হয়। মামষের এই আচরণধার! আত্মনিষ্ঠ, অত্যন্ত সুন্মঃ জটিল, জমুর্ত এবং নিরন্তর 
পরিবর্তনশীল হিসাবে বিবেচিত হয়ে থাকে। বৈজ্ঞানিক দৃষ্টিকোণ থেকে এই আচরণ- 
ধারা অমুগীলনেব জন্য, বস্তুনিষ্ঠ এবং নির্ভরযোগ্য ভবিষ্বদানী প্রদান করার জন্য আধুনিক 
মনোবিজ্ঞান, শিক্ষাত এবং সমাজতব্বের ক্ষেত্রে পরিমাপ কার্ধের আবস্তকতা, 
অপরিসীম । রর র 

ংলাভাষাতে পরিমাপ এবং অভীক্ষায়ণ সময় প্রামান্ত পুস্তক প্রায় নেই বললেই 

চলে। এই অভাব দূর করার জন্য এই ধরনের পুস্তক রচনা করা হয়েছে। এ 
পুস্তকের দু'টি দিক আহে-_তাত্বিক দিক এবং ব্যবহারিক দ্িক। তাত্বিক অংশটি: 
মূলতঃ নীতি-নির্ধারক এবং ব্যবহারিক অংশটি কেশিল-নিরূপক । একই পাঠ্য বইয়ের 
মধ্যে সমিগ্রিকভাঁবে এই নীতি ও কৌশল সম্বন্ধে আলোচন! কর! খুবই দুরূহ কাঁজ। 
এই প্রচেষ্টায় বেশীরভাগ ক্ষেত্রে যে কোন একটি দিক অবহেলিত হয়। «ই অসুবিধা 
দূর করার জন্য যথাসাধ্য চেষ্টা কর! হয়েছে। 

কর্মজীবনে দীর্ঘ দিন যাবৎ শিক্ষা, ফলিত মনোবিজ্ঞান এবং কিছু দিন যাবৎ 
সমাজতত্ব বিষয়ে পরিমাপ বিধি এবং পরিসংখ্যান বিধি শিক্ষার দায়িত্বে নিযুক্ত থাকার 
সুবাদে যতটুকু অভিজ্ঞতা সঞ্চয় হয়েছে তাঁকে মূলধন .করে এই পুস্তকের বিষয়বস্তু 
যথেষ্ট হৃদয়গ্রাহী এবং বাস্তবোপযোগী করে উপস্থাপনার চেষ্টা করা হয়েছে। 
স্নাতক ও স্নাতকোত্তর শিক্ষাতত্ব ও মনোবিজ্ঞান এবং বি. এড ছাত্র-ছাত্রীদের 
প্রয়োজনের দিকে লক্ষা রেখে এই পুস্তকের বিষয়বস্তু নির্বাচন কর! হয়েছে। 

প্রসঙ্গত: বলা যায় যে, পশ্চিমবঙ্গের বিভিন্ন বিশ্ববিগ্ঠালয়ের স্নাতক (পাশ) স্তরে 
প্রশ্নপত্র বাংলা এবং স্নাতক (অর্নাস) ও স্নাতকোত্তর স্তরে প্রশ্নপত্র ইংরাজীতে বচন! 
করা হয় বলে এখানে উভয় ভাষাতে প্রতিটি গুরুত্বপূর্ণ শব্দ বা! বিষয়ের ইংরাজী অঙ্থবাদ 
এবং প্রশ্নমালায় প্রত্যেকটি প্রশ্নের ইংরাজী অন্ঠবাদ সংযোগ করা হয়েছে। 

পুস্তকটি ক্রুটহীন করবার যথাসাধ্য চেষ্টা কর! হয়েছে। তা সবেও বেশ ক্চছি 
কিছু স্থানে কিছু কিছু ভুল থেকে গেছে। পুস্তকটির ভ্রম সংশোধনে, উৎকর্ষ বৃদ্ধিতে 
এবং পরিবর্তন বা! পরিবর্ধনের জন্য শ্রদ্ধেয় অধ্যা পকমণ্ডলী ও ছাত্র-ছাত্রীদের নিকট হতে 
পরামর্শ পেলে বিশেষ বাধিত হবে| । 
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পুস্তকটি রচনায় কলিকাত! বিশ্ববিপ্বালয়ের শিক্ষাতব, লাইব্রেরী সায়েন্দ ও 
জারনালিজম্‌ বিষয়সমূহের প্রাক্তন ডীন, শিক্ষাতত্ব বিভাগের অধ্যাপক এবং আমার 
অন্দে শিক্ষক ডঃ গৌরবরণ কপাট, এম. এস. সি.) পি. এইচ. ডি., বন্ধুবর ডঃ দেবাশিদ 
পাল, এম. এস. দি. (ভবল), পি. এইচ. ডি, আমার কৃতী ছাত্র প্রীঅরুণকুমার 
আচার্য, এম. এস. সি. (ডবল), এম. পি. ই., আমার সহধর্মিণী শ্রীঘতী বাণী বন্থ, 
এম.এ., বি. এড. এবং অন্ুন্রপ্রতিম আীকষন্তকুঘার চট্টোপাধায়_এঁদের সকলের 
কাছ থেকে ঘে প্রেরণ, পরামর্শ এবং সাহায্য পেয়েছি তার জন্ত আমি কৃতজ্ঞ। 

পরিশেষে পুস্তকটির প্রকাশনায় প্রকাশক শ্রীঞ্থধীরচন্্র রায় এবং সেণ্টাঁপ 
লাইব্রেরীর কর্ীবৃন্দের অক্লান্ত পরিশ্রমের কথা সরু তজ্ঞ অন্তরে স্মরণ করছি। 


শিক্ষাতত্ব ও শিক্ষক-শিক্ষণ বিভাগ, 
কলিকাতা বিশ্ববিদ্যালয়, বিনীত 
রথযাত্রা ১৩৯৬ গ্রন্থকার 
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প্রথম পরিচ্ছেদ £ মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষান্নণ_উৎপত্তি এবং 
বিকাশ (Origin and Development of Psychological 
Testing ) ১-১৫ 
[ মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার বিবর্তন_-১, উনবিংশ শতাব্দীর পূর্বার্দের 
বিকাশ (1800-_1850)--১, উনবিংশ শতাব্দীর পরবর্তীকালের বিকাশ 
(18511900 )--৩, বিংশ শতাবী__ প্রথম বিশ্বযুদ্ধ পর্যন্ত বিকাশের 
ধার! (1901__1917)_-৬, বিংশ শতাব্দী--দ্বিতীয় বিশ্বযুদ্ধের পরবর্তী- 
কালে বিকাঁশ (1947-1975)->১, প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা_-১৫ ] 


দ্বিতীয় পরিচ্ছেদ £ মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ- পর্যালোচনা (Revie 
of Psychological Measurement ) ১৬-৩৬ 
[ পরিমাপ_-জীবনের একটি আবশ্যকত!-->৬, পরিমাপের এীতিহাসিক 
এবং দার্শনিক অভিবিন্ঠাস--১৬, পরিমাপ সম্প্কায় সমস্তাবলী_১৭, 
বিংশ শতাব্দীতে পরিমাপের বিকাশ--১৮, পরিমাপকের দার্শনিক 
দৃষ্টিকোণ__২০, পরিমাঁপনের অর্থ_২১, পরিমাপন সম্পককাঁয় সাধারণ 
সিদ্ধান্ত _২২, মানসিক এবং ভৌতিক পরিমাপন-__২৪, পরিমাপন এবং 
মূল্যায়নে গ্রভেদ__২৬, পরিমাপনের আবশ্যিক তত্ব_২৭, পরিমাপনের 
সীমা বা ক্রুট__২৯, পরিমাপনের বিশেষত্ব--৩*, মনোবৈজ্ঞানিক পরি- 
মাপনের স্তর অথব! মাপনিসমূঃ_৩০, প্রসিঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা_-৩৬ ] 


“তৃতীয় পরিচ্ছেদ £ শিক্ষামূলক মূল্যায়ন ( Educational Evaluation ) 
৩৭-৪8৫ 
[ মূল্যায়নের অভিপ্রায়__৩৭, পরিমাপন এবং মূল্যায়ন-_৩৮, মূল্যায়নের 
সিদ্ধান্ত_৩=, মূল্যায়ন প্রক্রিয়-_৪০, মূল্যায়নের ত্রিভুজ্জাকার প্রক্রিয়া 
-৪* মুল্যায়ন প্রক্রিয়ার সোপান-_৪১, মূল্যায়নের উপকরণ এবং 
বিধিপ্রণালী--৪৩, মূল্যায়নের উপযোগিতা__৪৪, প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ 
নির্দেশিকা_৪€ ] 
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বিষয় পৃষ্ঠা 
চতুর্থ পরিচ্ছেদ £ মনো বৈজ্ঞানিক অভীক্ষা-_বিষয় প্রবেশ (Introduc- 
tion to Psychological Testing ) ৪৬--৬৪ 


[ মনোবৈজ্ঞানিক অতীক্ষার আবশ্তকতা--৪৬, মনোবৈজ্ঞানিক অতীক্ষার 
অর্থ এবং ন্বরূপ-_৪৬, অভীক্ষ। এবং পরিমাপের মধ্যে পার্থক্য_৪৮, 
অভীক্ষায়ণ এবং পরীক্ষণের মধ্যে পার্থক্য__৪৯, মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার 
উদ্দেশ্ত ৪৯, মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায় উপযোগিতা-৫২, মনো- 
বৈজ্ঞানিক অভীক্ষার শ্রেণীবিস্তাস-_৫৪, প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকাঁ_-৬৪ ] 


পঞ্চম পরিচ্ছেদ £ নির্দেশনায় মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলির 
আবশ্যকতা এবং উপযোগিতা (Need and uses of 
Psychological Tests in guidance ) ৬৫৯২. 
[ হ্চচনা-_৬৫, অতীক্ষায়ণযূলক কাঁধবক্রম--৬৭, বুদ্ধি অভীক্ষা_-৭০ 
বুদ্ধি অতীক্ষার উপযোগিত1_-৭৩, বাক্তিত্ব অভীক্ষা_৭৪ শ্রক্ষেগী 
অভীক্ষার রকমফের__৭৮, উপযোগিতা__-৮০, অভীক্ষমতা অভীক্ষা_ 
৮০, উপঘোগিতা-_৮২, আগ্রহ অভীক্ষা_-৮২, উপযোগিতা_৮৩, 
অন্তিবৃত্তি অতীক্ষা-_৮৪,. উপযোগ্রিতা-৮৫১ অজিত জ্ঞান বিষয়ক 
উপলব্ধি অভীক্ষা--৮৫, উপযোগিতা--৮৬, অভিযোজন পরিস্ুচী_-৮৭, 
উপধোগিতা--৮৯, নির্দেশনাত্মক পরামর্শনীনে অভীক্ষালনধ প্রাপ্তাংকের 
ব্যবহারিক উপধোগিতা--৮৯, প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা__-৯২ ] 


ষ্ঠ পরিচ্ছেদ $ উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষ। সন্দন্ধীয় অভীক্ষার 
ক্ষণ বা বৈশিষ্ট্য ( Criteria of Good Psychological and 
Educational Tests ) ৯৩--১০৬ 
[ ভূমিকা =৩, উত্তম অভীক্ষার অর্থ-_৯৩, উত্তম অভীক্ষার লক্ষণগুলি 
_-৯৫) প্রয়োগের দিক থেকে উত্তম অভীক্ষার বৈশিষ্ট্যাবলী_ ১০৪, 
_ প্রাসলিক গ্রন্থ নির্দেশিকা_-১০৬ ] 


সপ্তম পরিচ্ছেদ £ পরিমাপের ত্রুটি বিচ্যুতি ( Errors of Measure- 
ment ) ১০৭-১৩৫ 
[ ভূমিকা--১০৭, পরিমাপ সংক্রান্ত ক্রটিগুলির প্রকারভেদ_ ১০৮, পরি- 
সংখ্যানযূলক ক্রটিসমূহ--১১৫, সম্ভাব্য ক্ৰটিঁ_১২৫, সিদ্ধান্তমূলক 
ক্রটি--১২৯, সংখ্যাতাত্বিক কল্পনাসমূহ--১৩৪, প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ 
নির্দেশিকা__১৩৫ ] 


(xi) 
বিষয় পৃষ্ঠা 


অষ্টম পরিচ্ছেদ £ তভীক্ষার প্রস্তুতিকরণ ( Construction of Test ) 
নু ১৩৬--১৬৫ 
[ ভুমিকা__১৩৬, অতীক্ষার রসনা--৯৩৯, নির্দেশপত্র প্রস্তুতিকরণ ও 
সময় নির্ধারণ-_১৪০, অভীক্ষাপদ্দের পর্যালৌচনা--১৪১১ প্রারস্তিকরূপে 
অভীক্ষাপদসমূহ সম্মিলিতকরণ-_ ১৪১, প্রারম্তিক যাচাই_-১৪৩, 
পদবিশ্লেষণ--১৪৪, পদবৈধত। ব| পার্থকা-নির্ণায়ক শক্তি--১৪৫, 
পদ-কাঠিম্-_১৫৪, পদ্ব-বিশ্লেষণ প্রক্রিয়ার স্তর ১৫৭, অভীক্ষার 
মৃল্যায়ন__১৬২, অভীক্ষার 'অস্থিমরূপের রচনা-৯৬৩, আদর্শ তুল্যাংক- 
মান স্থির করা--১৬৪, উত্তর নির্ণয়ের তালিকা নির্ধারপ--২৬৪, 
প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা--১৬৪ ] 


নবম পরিচ্ছেদ £ অভীক্ষার বৈধতা (Test Validity ) ১৬৬--১৯৪, 
[ ভূমিকা-_-১৬৬, অতীক্ষার বৈধতার অর্থ-_-১৬৬, অতীক্ষার বৈধতা 
হাসের কাঁরপ__-১৬৯, বৈধতার মানদণ্ড-১৭২, অভীক্ষ। বৈধতার প্রকার- 
ভেদ--১৭৩, বৈধতা! গুণীংক এবং ক্রম বৈধকরণ-_১৮৬১ বৈধতা! গুণাংক 
নির্ণয়ের বিধিসমূহ- ১৮৭, উপাদান বিশ্লেষণের প্রকারভেদ--১৯২, 
উপাদান বিশ্লেষণের গণন1--১৯৩, প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিক1--১৯৪ ] 


দশম পরিচ্ছেদ  অভীক্ষার নির্ভরযৌগ্যতা ( Test-reliability ) 
১৯৫-২২৫ 
[ ভূমিক্-_১৯৫১ নির্ভরযোগাতা এবং বৈধতার মধ্যে সম্পর্ক ১৭৫, 
নির্তরযোগ্যতার অর্থ_-১৯৬, নির্ভরযোগ্যতার বৈশিষ্টাসমূহ_ ১৯৪, 
পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতা নির্ধারণের পদ্ধতিসমূহ ২০০১ নির্ভর- 
যোগ্যতার হুচক-_২১২, পরিমাপে আদর্শ ক্রটি_২১৪, অভীক্ষার 
নির্ভরযোগ্যতা!গ্রভাবিতকারী স্থিতিসমূহ--২১৫) নির্ভরযোগ্যত| গুণাংক 
গ্রভাবিতকাঁরী উপাদানসমূহ--২১৬, অভীক্ষার দ্বল্প নির্ভরষোগ্যতার 
কারণসমূহ--২১৯, গ্রহণযোগ্য অতীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা--২২৫১ প্রাসঙ্গিক 
গ্রন্থ নির্দেশিকা ২২৫ ] 


একাদশ পরিচ্ছেদ 2 পরীক্ষা ও নৈৰ্ব্যক্তিকত! ( Examination and 
Objectivity ) ২২৬-২৮২ 
[পরীক্ষার উপযোগিতা-২২৬, পরীক্ষা, ব্যবস্থার ক্রটিসমূহ-_-২২৬+ 
নিবন্ধাজ্ুক পরীক্ষার সংস্কার--২২৭, নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের বৈশিষ্টা_ 


(xii ) 
বিষয় পৃষ্ঠা 


২২৭, নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের শ্রেণীবিঙ্গাসঁ-২২৮, নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন বা 
'অভীক্ষাপদের স্ুবিধা_-২৩২, নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন বা অভীক্ষাপদের 

/ অন্থবিধা__২৩৩, নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের গঠন নীতি-_২৩৪, নিবন্ধাত্মক 
প্রশ্নের মান-নির্ণয় পদ্ধতির উদ্মতিসাধন-__২৩৭, নৈর্ব্যক্তিক বা বস্তুনিষ্ঠ 
প্রশ্ন বা অভীক্ষাপদ__২৪১, অভীক্ষাপদের নিয় নৈর্বযাক্তিকতার কারণ- 
সমূহ--২৪৩, অভীক্ষার নৈর্বাক্তিকতা সংরক্ষণ_-২৪৫, বস্তুনিষ্ঠ ও 
নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের মধ্যে তুলনা-_-২৪৭, বস্তুনিষ্ঠ বা নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নের 
প্রকারভেদ--২৫০, সংক্ষিপ্ত উত্তর সম্বলিত প্রশ্ন--২৫০, সম্পূর্ণকরণ 
প্রশ্ন--২৫৫, বিকল্প উত্তর বা সত্য-মিথ্যা উত্তরধর্মী প্রশ্ন ২৫৬, যোজ্যতা 
নির্ণায়ক প্রশ্ন_২৬১, বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্ম_২৬৫, তাৎপর্য 
নিৰ্ণায়ক অন্নশীলনী-_২৮০, প্ৰাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা__২৮২ ] 


দ্বাদশ পরিচ্ছেদ ১ অভীক্ষা! প্রাপ্তাংক এবং তার বূপান্তরণ ( Test 
Scores and Their Transformation ) ২৮৩-৩৩৯ 


[ অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির বিভাজন__ ২৮৪, পরিমাপের প্রাপ্তাংকগুলি 
ব্যক্ত করার বীতি-_-২৯৫, পরিবতিত আদর্শ প্রাপ্চাংক--২৯৬, আদর্শ 
প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে পারস্পরিক সম্পর্ক__-৩২৯, অভীক্ষা প্রাপ্তাংক- 
গুলির রূপাস্তরণ-__-৩৩০, সরল রৈথিক বূপাস্তরকরণ-_-৩৩৪, স্বাভাবী- 
করণ--৩৩৬, প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা_-৩৩৮ ] 


ত্রয়োদশ পরিচ্ছেদ £ অভীক্ষা আদর্শায়ন_আদর্শ তুল্যাংকমান 
( Test Standardisation—Norms ) ৩৪০-৩৮৪ 
[ অভীক্ষা আদর্শায়নের অর্থ_--৩৪০, অভীক্ষার আদর্শায়ন প্রক্রিয়া 
৩৪৩, আদর্শ তুল্যাংকমান--৩৪৫, আদর্শ তুল্যাংকমানের অর্থ_৩৪৭, 
শ্রেণীভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমান-_-৩৫২, বয়স ভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংক- 
মান-_৩৫৭, শতাংশ তুল্যা'কমান-__-৩৬১, আদর্শ প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান 
৩৬ প্রপ্রাপ্তাংক--৩৭৩, বিচ্যুতি বৃদ্ধাঙ্ক_-৩৭৫, বিভিন্ন আদর্শ 
তুল্যাংকমানের তুলনা--৩৭৭, তুল্যাংকমানগুলির যথোপযোগিতা 
বিচারকরণ-_-৩৮০, প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা__-৩৮৩ ] 


অনুশীলনী (প্রথম পরিচ্ছেদ থেকে ত্রয়োদশ পরিচ্ছেদ) ৩৮৫-৩৯৬ 


( xiii ) 
দ্বিতীয় ভাগ 
বিষয় < পৃষ্ঠা 


প্রথম পরিচ্ছেদ? পরিসংখ্যান এবং পরিমাপ (Statistics an: 
Measurement ) ১-২৩ 


[পরিসংখ্যানের অর্থ এবং স্বকপ_-১, পরিসংখ্যান সম্পর্িত চিন্তন_৩, 
বাশিবিজ্ঞানের উপযোগিতা--১২, রাশিবিজ্ঞানের ক্রুটি--১৪, গুরুত্বপূর্ণ 
রাশিবৈজ্ঞানিক তথা-_-১৪, পরিসংখ্যানের প্রকার-_১৭, শিক্ষা এবং 
মনোবিজ্ঞানে পরিসংখ্যান ২০, প্রাসঙ্গিক প্রশ্নমালা--২২ ] 

দ্বিতীয় পরিচ্ছেদ: রাশিতথ্যের শ্রেণীৰিষ্যাসকরণ ও ছকবিন্যাস- 
করণ ( Classification and Tabulation of data) 
পরিসংখ্যা ৰিভাজন ( Frequency distribution ) ২৪—৫৫ 
[ শ্রেনীবিদ্তাসের গ্রকারভেদ_-২৫, রাশিতথ্যের উপস্থাপন পদ্ধতি-_২৫, 
সারণীবিন্যাসের প্রকারভেদ--২৭, পরিসংখ্যা বিভাজ্জন-_৩১, পরিসংখ্যা 
বিভাজনের প্রকাঁরভেদ--৩২, পরিসংখ্যা বিভাজন তৈরীর নিয়ম_৩৩, 
শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা বিভাজন-__৩৫, অবিন্তন্ত রাশিতথামালার পরিসংখ্য। 
সারণী প্রস্তুতির নিয়মাধলী__৪২, ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বিভাজন__ 
৪৯, পরিসংখ্য বিভাজনের গুরুত্ব_-৫১, অন্ুপীলনী_-৫২ ] 


তৃতীয় পরিচ্ছেদ ঃ লেখাবলী ও চিত্রাবলী ( Graphs and Charts ) 
৫৬--১০৫ 
[ লেখচিনর প্রস্তুত করার সাধারণ নীতি__-৫৬; লেখচিন্রের গুরুত্ব_৫৮, 
লেখচিত্রের প্রকারভেদ-_-৫৮, মস্থণ পরিসংখ্যা! বহুভূজ_-৬৩, আয়তলেখ 
বা স্তম্ভাকতি_৭১, স্তম্ভচিত্র বা বারচিত্র--৭৬, বৃত্ত লেখ বা পাইচিত্র 
__+৭, ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য| বহুভূজ-_৮*» ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা ও 
লেখচিত্র_:৮০১ গাণিতিক, পদ্ধতিতে সমাধান--৮৮, শতকরা ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা-_৯১, অগিভের উপথোগিত_৯৬, অগিভের. ব্যবহার-- 
১০০১ অন্থশীলনী__-১০০ ] 
চতুর্থ পরিচ্ছেদ £ কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ ( Measures of 
Central Tendency ) ১০৬--১৪৪ 
[ যৌগিক গড়-_-১০৭, সংযুক্ত গড় বা যৌগিক গড়--১১৮, যৌগিক গড় 
ব্যবহারের সুবিধা ও অন্গুবিধা__১১৯, মধযমমান--১২০, ভূষি্টক বা 
সংখ্যাগুরুমান_-১৩১, যৌগিক গড়, মধামমান এবং ভূষিষ্ঠকের 
পারম্পরিক সম্পর্ক-_১৩৬, কেন্দ্রীয় প্রবণতার বিভিন্ন পরিমাপের মধ্যে 
তুলনা--১৩৭, কেন্দ্রীয় প্রবণতা পরিমাপের গুরুত্ব_-১৩৭, কেন্দ্রীয় 


( xiv ) 

বিষয় পৃষ্ঠা 
প্রবণতা পরিমাপের ক্রটি-_-১৩৭, কেন্দ্রীয় প্রবণতা পরিমাপগুলির 
ব্যবহার--১৩৮, অস্থশীলনী--১৩৮ ] 

পঞ্চম পরিচ্ছেদ £ আপেক্ষিক অবস্থার পরিমাপ ( Measures of 
Relative Position ) ১৪৫-১৬৪ 
[ দশাংশ_-১৪৬, শতাংশ--১৫০, শতাংশক্রম বা বিন্দু--১৫৪, 
শতাংশক্রমের উপযোগিতা--১৬২, অন্ুশীলনী__১৬২ ] 

ষ্ঠ পরিচ্ছেদ £ বিস্তৃতির পরিমাপ ( Measures of Dispersion ) 

১৬৫-১৯৬ 

[সংজ| : বিস্তৃতির পরিমাপ__-১৬৬, বিস্তৃতির, পরিমাপকসমূহ__-১৬৭, 
বিস্তৃতির পরম পরিমাপ কসমূহ-_১৬৭, (ক) প্রসার-_-১৬৭ (থ) চতুর্থাংশ 
পার্থক্য--১৬৯, তাৎপর্ব_-১৭২, (গ) গড় পার্থক্য বা বিচ্যুতি--১৭৩, 
তাতপর্য_-১৭৬, (ঘ) সমক পার্থক্য__১৭৭, সংযুক্ত সমক পার্থক্য__-১৮৫, 
বিস্ৃতির পরিমাপগুলির ব্যবহাঁর-_১৮৮, সমক পার্থক্যের তাৎপর্য 
১৮৯, ভেঙগাংক ১৯০, ভেদাংকের ব্যবহার--১৯৩, প্রশ্নমালা__-১৯৩ ] 

সপ্তম পরিচ্ছেদ : জহ-জন্বদ্ধ এবং প্রতিগমন ( Correlation and 
Regression ) ১৯৭-২৩২ 
[ সহ-সন্বন্ধ_১৯৮, ধনাত্মক সহ-সন্বন্ব--১৯৯, খাণাত্মক সহ-সম্বন্ধ__ 
২০০, শুন্য সহ-সন্বন্ধ_২০০, রৈখিক সহ-সম্বন্ধ--২*১, অরৈখিক বা 
বক্রাত্মক সহ-সন্বন্ব_-২০২, সহ-সম্বন্ধ গুণাংক-_২০৩, সহ-সম্বন্ধ গণনার 
পদ্ধতি-_২০৫, গুণফল ভ্রামক সহ-সন্বন্ধ--২০৫, বিক্ষিপ্ত চিত্র পদ্ধতি__ 
২১৫, সারিবদ্ধ সহ-সন্বন্ধ-_২২০, সারিবদ্ধ সহ-স্বন্ধ এবং গুণফল ভ্রামক 
সহ-সম্বন্ব--২২৪, সহ-সন্বন্ধ গুণাংকের সম্ভাব্য ক্রুটি-_-২২৫, প্রতিগমন_ 
২২৬, সহ-সম্ন্ধ গুণাংকের উপযোগিত1__২২৮, অন্ুশীলনী-__২২৯ ] 

অষ্টম পরিচ্ছেদ: স্বভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র (Norma! Distribution 
Curve ) ২৩৩-২৬৮ 
[ প্রতিবৈষম্য ও তীক্ষতা__২৩৫, সম্ভাবনার শ্বরূপ__২৪২, যোগের 
নিয়ম--২৪৫, গুণের: নিয়ম--২৪৭, স্বাভাবিক সম্ভাবনা-_২৪৮, 
স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্রের ধর্ম ও বৈশিষ্টাসমূহ-_২৪৯, স্বাভাবিক 
সম্ভাবনা লেখচিত্রের প্রয়োগ__২৫১, বণ্টন শ্বাভাবিক না হওয়ার 
কারণসমূহ--২৫৯, স্বাভাবিক সম্ভাবনা সারণী-_-২৬১, স্বাভাবিক 
সম্ভাবনা লেখচিত্রের উপযোগিতা__২৬২, অন্গশীলনী-_২৬৪, সারণী 
০২৬৫১ সারণী B’_-২৬৭ ] 
প্রাসজিক গ্রন্থ নির্দে শিকা ২৬৮ 


শ্পিচ্কা ও হনোন্বৈভভা লিক 
পদশ্বিসাপ লিলি 


প্রথম ভাগ 


২. শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(95810 ).। বাস্তবে দেখা যায় যে». তাঁরাই মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণের ভিত্তি- 
প্রস্তর সর্বপ্রথম স্থাপন করেন। প্রয়োগাত্মক প্রচেষ্টা এবং ব্যবহারিক অম্শীলনের 
মাধ্যমে তীরা মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণের ক্ষেত্রে স্বকীয় সিদ্ধান্তে উপনীত হতে 
অক্ষম হন। 


ইসকুইরল ( Esquiral £ 1772-1840 ) 

ইনিই সর্বপ্রথম ব্যক্তি যিনি মানসিক হ্রযনতা এবং মানসিক রোগের মধ্যে যে 
প্রভেদ বর্তমান তা নির্ণর করেন। মানুষের মস্মিফ্বের আকার ও আকৃতির উপর 
ভিত্তি করে ইনিই সর্বপ্রথম বুদ্ধিগত দৌর্বল্য এবং স্বল্পবুদ্ধি সম্পন্ন ব্যক্তিদের শ্রেণীবিভাগে 
অগ্রসর হন, কিন্তু এ ক্ষেত্রে তার পক্ষে সফলতা অর্জন কর! সম্ভব হয় নি। 
পরবর্তীকালে বুদ্ধিগত দৌর্বল্য সম্পন্ন ছাত্রদের শ্রেণীবিভাগ করার উদ্দেশ্যে ইনি ভাষা 
ব্যবহারের আবশ্যকতা! উপনন্ধি করেন। শুধু তাই নয়, তার কাছে ভাষার প্রয়োগ 
দুর্বলবুদ্ধি ছাত্রদের বিভিন্ন স্তরগুণি বোঝার ক্ষেত্রে অত্যন্ত ফলপ্রদ বলে প্রমাণিত 
হওয়ায় ইনিই ভাষ! ব্যবহারের ভিত্তিতে দুর্বলবুদ্ধি ছাত্রদের বিভিন্ন স্তরে ভাগ করতে 
সক্ষম হন। ইনি পরিসংখাানীয় পরিমাপের সাহায্যে বুদ্ধিগত দৌর্বল্যসম্পন্ন ছেলেদের 
সাধারণ স্তর থেকে জড়ত| সম্ভুত নিয়স্তর পর্য্যন্ত বিভিন্ন পর্যায়ে বিভক্ত করেন। যদিও 
উনি কোন একটি পদ্ধতি প্রয়োগের সাহাযো বিভিন্ন প্রকারের বুদ্ধিগত দৌর্বলাসম্পন্ন 
ছেলেদের শ্রেণীবিভাগে সচেষ্ট হন তথাপি পরিশেষে এই সিদ্ধান্তে উপনীত হন যে, 
ব্যক্তির -বুদ্ধিত্তর কেবলমাত্র ভাষার মাধ্যমেই নির্ণয় কর! সম্ভব । উনি ভাষার মাধ্যমে 
হীনবুদ্ধিস্পন্ন ছেলেদের দুই শ্রেণীতে এবং জড়বুদ্ধিসম্পন্ন ছেলেদের তিন শ্রেণীতে 
বিভক্ত করতে সক্ষম হন। তারই মতাম্গসারে উচ্চ শ্রেণীভুক্ত হীনবুদ্ধিসম্পন্ন ছেলেরা 
স্বাচ্ছন্দে যেমন কথ্য ভাষা ব্যবহার করতে পারে, ঠিক তেমনিভাবে বিভিন্ন শব্দ সমন্বিত 
কথা ভাষা ব্যবহার করা নিয়. শ্রেণীভুক্ত হীনবুদ্ধিসম্পর্র ছেলেদের পক্ষে অত্যন্ত কঠিন 
হয়ে পড়ে। এই দিক থেকে: বল! যেতে পারে যে, সর্বোচ্চ শ্রেণীভুক্ত হীন জড়বুদ্ধি 
সম্পন্ন ছেলেরা কিছু শব্দ ও কথ্যভাষ! প্রয়োগ করতে পারে, মধ্যশ্রেণীভুক্ত জড়বুদ্ধি 
সম্পন্ন ছেলের! সোরগোল এবং হল্লা করতে পারে এবং নিয়শ্রেণীভুক্ত জড়বুদ্ধি সম্পক্জ 
ছেলেরা (Low. grade idiot )-লেশমাত্র ভাষা ব্যবহার করতে পারে না। 
_ইস্কুইরলের পরবর্তী অন্কান্ত মনোবিজ্ঞানীরা বুদ্ধি বা মানসিক যোগ্যতা নির্ণহ করার 
ক্ষেত্রে ভাষার বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ ভূমিকার কথাও স্বীকার করেন। 

সেগুইন ( Seguin £ 1812-80) - 

ইস্কুইরলের পরবর্তী ফরাসী দেশের মনোবিজ্ঞানী সেগুইনও বুদ্ধি দৌর্বল্যের উন্নতি 
সাধন হেতু বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ কাজ করেছিলেন। : বুদ্ধিগত দৌর্বল্য সম্পন্ন ছেলেদের 
প্রশিক্ষণ প্রদানে তার কাজ:বিশেষ স্মরণীয় ॥ উনি বিশ্বাস করতেন যে» যদি-বুদ্ধিগত 
দৌরবলাসম্পন্ন ছেলেদের. যথোপযুক্তভাবে সাহায্য প্রদান করা! যায় তাহলে তাদের 
আচার আচরণের মধ্যে পরিবর্তন আনা সম্ভব হয় এবং তাদের সংশোধনও সাধন করা 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণ_-উৎপত্তি এবং বিকাশ ৩ 


যায়৷. ইস্কুইরলের মত তিনিও জড়বুদ্ধি এবং হীনবুদ্ধির মধ্যে পার্থক্য স্পষ্টভাবে নির্ণয় 
করতে সক্ষম হন। তাছাড়! বুদ্ধিগত দৌর্বল্য সম্পন্ন এবং পিছিয়ে পড়া ছেলেদের মধ্যে 
যে পার্থক্য আছে তাও তিনি নির্ধারণ করেন। 1837 সালে ফরাসী দেশে তিনি এমন 
এক বিদ্যালয় সর্বপ্রথম স্থাপন করেন যেখানে বুদ্ধিগত দৌর্বলয সম্পন্ন বালকদের শিক্ষা 
এবং প্রশিক্ষণ প্রদান কর! সম্ভব হয়। তারপর 1848 সালে একই উদ্দেশ্যে তিনি 
আমেরিকায় এই ধরনের এক বিদ্যালয় প্রতিষ্ঠা করেন। তার এই কাজ ওঁ দেশে 
বিশেষভাবে প্রশংসিত হয় এবং তার ফলে তিনি বিশেষ উৎসাহলাভ করেন। তিনি 
তার কাজের মাধ্যমে এই ধারণা লাভ করেন যে, বুদ্ধি দৌর্বলোর মধ্যে পরিবর্তন আনা 
যায় না, কারণ বুদ্ধি দৌর্বলা সঞ্জাত গলদ জন্ম সুত্রেই নির্ধারিত হয়। এতদসবেও 
বুদ্ধি দৌর্বল্যের তারতম্য নির্ণয় হেতু কতিপয় পদ্ধতি তিনি উদ্ভাবন করেন। নিজের 
প্রতিষ্ঠিত সংস্থায় বুদ্ধিগত দৌর্বল্য সম্পন্ন ছেলেদের প্রশিক্ষণের জন্য তিনি ছুই ধরনের 
দৈহিক বিঞ্বি__সংবেদন প্রশিক্ষণ এবং শ্রেণী প্রশিক্ষণ-এর প্রচলন করেন। তিনি বুদ্ধি 
দৌর্বলোর শ্রেণী বিভাগ করার জন্য এক অশান্দিক এবং সম্পাদনমূলক বুদ্ধি পরিমাপের 
অভীক্ষা তৈরী করেন। তীর কষ্ট বুদ্ধি পরিমাপক অভীক্ষা-__সেগুইন ফর্ম বোর্ড 
তভীক্ষাঁ নামে খ্যাত। এই অভীক্ষায় ব্যক্তি বিভিন্ন আকারের থুঁটি পারম্পরিক 
সম্বন্ধযুক্ত ছিদ্রের মধ্যে যত শীত্র সম্ভব সঠিকভাবে বসানোর চেষ্টা করে থাকে। নিয়- 
শ্রেণীভুক্ত বুদ্ধি সঞ্জাত দৌর্বল্যের মধ্যে পরিবর্তন সাধনের উদ্দেশ্যে তিনি সংবেদনাত্মক 
বিচার-বিবেচনা এবং পেশী নিয়ন্ত্রণের অভ্যাস শিখনের জন্য তার সৃষ্ট অতীক্ষা বিশেষ 
ফলপ্রদ বলে অভিহিত করেন। 

এই ধরনের মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা তৈরীর কৃতিত্ব ইস্কুইরল এবং সেগুইন দাবী 
করতে পারেন | মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণের বিকাশের ধারা তরাদ্বিত করার জন্য 
ভারা যে ভাবে প্রচেষ্টা চালান তা অঙ্ুসরণ করে উনবিংশ শতাব্দীর প্রারস্ত থেকে 
একই উদ্দেশ্যে বিশেষভাবে কাজ শুরু করা হয়। 


- উনবিংশ শতাব্দীর পরবর্তীকালের বিকাশ (1851-1900 ) 

ইস্কুইরল এবং সেগুইন উনবিংশ শতাব্দীর প্রথম দিকে বৃদ্ধি দৌর্বলয সঞ্জাত 
সমন্তাবলী নিয়ে পরীক্ষা-নিরীক্ষা শুরু করেন। পরবর্তীকালে ওয়েবর ( Weber ), 
ফেকনর ( Fechner ), জোহান্স মুলর ( Johans Muller ), উইলিয়াম হেমিণ্টন 
( Willium Hemilton ), আলেকৃঙ্গাণ্ডার ওয়েন ( Alexander Wein) প্ৰভৃতি 
দার্শনিক ও মনোবিজ্ঞানীরা সেইসব সমস্তাবলীর বিভিন্ন দিক উন্মোচনের জন্য পরীক্ষা- 
নিরীক্ষা ক্ষেত্রের বিস্তার সাধন করেন এবং প্রয়োগাঁত্মক মনোবিজ্ঞানের সমৃদ্ধ সাধনে 
ব্রতী হন। তাঁদের প্রয়োগাত্মক কার্যধারা এবং অঙ্গশীলনের জন্যেই মনোবৈজ্ঞানিক 
পরীক্ষণ ক্ষেত্রের বিশেষ ব্যাপ্তি সংঘটিত হয়। অন্যভাবে বলা যেতে পারে যে, 
উনবিংশ শতাবীর উত্তরার্ধে মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষণ প্রয়োগাত্মক মনোবিজ্ঞানের 
. উপর বিশেষ প্রভাব বিস্তার করে। তার ফলস্বরূপ মানসিক অভীক্ষায়ণের বিকাশ 


৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সম্ভব হয় এবং তার সাথে সাথে মনোভৌতিক ( Psycho-physical ) কাজ শুরু হয় । 
1879 সালে পরীক্ষণাত্মক মনোবিজ্ঞানের ক্ষেত্রে উলহেলম ভূণ্ড (Wilhelm Wundt) 
বীক্ষণাগারের কাজ শুরু করেন; তার ফলে পরীক্ষণের ক্ষেত্রে নিরীক্ষণ পদ্ধতির 
( Introspective method ) গুরুত্ব বহুলাংশে হাস পায় এবং মনোবৈজ্ঞানিক 
অনুসন্ধানের ক্ষেত্রে পরীক্ষা-নিরীক্ষার প্রভাব বিশেষভাবে বৃদ্ধি পায়। দর্শন (51510), 
শ্রবণ (audition), প্রতিক্রিয়াকাল ( rea০ti০-i৷€) এবং মনোভৌতিক 
সমস্তাবলীর প্রয়োগাত্মক অনুশীলন এবং উপযুক্ত সমাধানের জন্য তিনি দৈহিক এবং 
অস্তদর্শন__-এই দুই প্রকার বিধি প্রয়োগ করেন। কিন্তু খর সময়ে মনোবিজ্ঞানীরা 
অন্গভব করতে লাগলেন যে, এমন কিছু পরিস্থিতি আছে যা এমনভাবে নিয়ন্ত্রণ করা 
যেতে পারে যাতে নিরীক্ষণ সম্ভব হয়। পরে ধীরে ধীরে তারা সমস্ত পরিস্থিতি 
নিরীক্ষণের আবশ্যকতা অঙ্ভব করেন। অবশ্য এই প্রকার নিরীক্ষণ শুধুমাত্র প্রয়োগ 
বিধির দ্বারাই সম্ভব হয়নি, পরীক্ষা-নিরীক্ষারও আবশ্যক হয়। এইজন্যই মনোবৈজ্ঞানিক 
পরীক্ষা-নিরীক্ষা করার ক্ষেত্রে বেশী পরিমাণে উৎসাহ পরিলক্ষিত হয়। এমনকি 
প্রয়োগাত্মক. সমস্তাগুলির অনুশীলনের ক্ষেত্রেও অভীক্ষায়ণের ব্যাপকতা! অঙ্ধভূত হয়। 
এইভাবে উনবিংশ শতাব্দীতে প্রয়োগাত্মক মনোবিজ্ঞানের বিকাশ ধারা মনোবৈজ্ঞানিক 
পরীক্ষা-নিরীক্ষার ব্যাপ্রির ক্ষেত্রে গুরুত্বপূর্ণ ভূমিকা গ্রহণ করল। 

প্রসঙ্গক্রমে উল্লেখ করা যেতে পারে যে মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষণের উচ্চ স্তরে 
পৌঁছান সম্ভব হয় ইংরাজ জীববিজ্ঞানী ফ্রান্সিস গান্টনের ( Francis Galton, 
1822-1911 ) সহায়তায় । গাণ্টন নিজের বংশাঙ্গক্রমিক পরিসংখ্যান অনুসন্ধান করতে 
গিয়ে ব্যক্তির বিশেষত্বগুলি পরিমাপের আবশ্যকতা অন্ভব করেন। এই উদ্দেশ্য 
সাধনের জন্য 1884 সালে তিনি লণ্ডনে এক প্রয়োগশীলা, বা পরীক্ষাগার 
(Laboratory ) স্থাপন করেন। এই পরীক্ষাগারে তিনি ব্যক্তির দৈহিক 
(physical ) গুণাবলীর ভিত্তিতে ব্যক্তির পরিমাপের ব্যবস্থা করেন। দর্শন, শ্রবণ, 
স্বাযুবিক প্রতিক্রিয়াকাল, পেশী প্রতিক্রিয়া এবং অন্তান্ত সংবেদনাত্মক প্রতিক্রিয়ার 
উপর তিনি তার গবেষণাগারে পরীক্ষণের কাজ পরিচালনা করেন। এই পরীক্ষণের 
মাধ্যমে তিনি এই সিদ্ধান্তে পৌছলেন যে, মানুষের জীবনে প্রতিক্ষেত্রে ব্যক্তি শ্বাতন্্ 
( individual difference ) দেখা যায় । ব্যক্তি শ্বাতন্ত্রের স্বরূপ বোঝানোর জন্য 
তিনি সম্পুর্ণ জনসংখ্যা থেকে ৯৭৭ জন ব্যক্তি মনোনয়ন করে অনুসন্ধানের কাজ চালান 
এবং সর্বপ্রথম বোক্তিক ভিন্নতা সম্বন্ধে একটি সাধারণ সিদ্ধান্তে উপনীত হন যে ব্যক্তিতে 
ব্যক্তিতে পার্থক্য বর্তমান। ব্যক্তিক শ্বাতন্ত্রের বিস্তৃত আলোচনা করার জন্ তিনি 
বিভিন্ন প্রকার মনোবৈজ্ঞানিক অতীক্ষা বুদ্ধি অভীক্ষা, অভিক্ষমতা অভীক্ষা এবং 
ব্যক্তিত্ব অভীক্ষা-_রচনা করেন। তার স্থষ্ট এই সব মৌলিক অতীক্ষাগুলির প্রয়োগ 
বর্তমানে পরিবধিত রূপে মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষা-নিরীক্ষার ক্ষেত্রে প্রচলিত রয়েছে। 
তার প্রসিদ্ধ পরীক্ষণগুলির মধ্যে (১) গাণ্টনবার ( Galtan bar for visual 
discrimination of length ), (২) গাণ্টন হুইশেল ( Galtan whistle for 
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determining the highest audible pitch ), (৩) ভারের ক্রমিক সংপৃষ্ঠ স্তর 
বিন্যাস ( Graduated series of weights for measuring kinacsthetic 
discrimination ), (8) শক্তি পরীক্ষণ এবং (৫) সংবেদনাত্মক পার্থক্য বোধসংক্রান্ত 
পরীক্ষণ বিশেষভাবে উল্লেখযোগ্য । গাণ্টন একদিকে যেমন মান্গষের উপর তীর এই 
পরীক্ষা-নিরীক্ষা! প্রয়োগ করেন তেমন অপরদিকে তিনি পশুদের উপরও এই পরীক্ষা- 
নিরীক্ষণ চালিয়েছিলেন। মানবেতর প্রাণীদের নিয়েও তিনি এই সব পরীক্ষা-নিরীক্ষা 
পরিচালনা করতে অপারগ হননি । তাঁর মতে ব্যক্তির বুদ্ধির পরিমাপ সংবেদনাত্মক 
পার্থক্য বোধ সংক্রান্ত পরীক্ষণের মাধ্যমে করা যায়। এই পরীক্ষায় তিনি আবার 
দেখিয়েছেন যে, যাদের বুদ্ধি কম তাদের সংবেদনাত্মক পার্থক্য বোধ প্রকাশের যোগ্যতা 
খুবই কম হয়, কিন্ত গ্রথর বুদ্ধিসম্পন্ন ব্যক্তির ক্ষেত্রে এই যোগ্যতার প্রকাশ অধিক 
মাত্রায় দেখা যায়। তিনি ব্যৈক্তিক ভি্নত| অগ্থণীলনের জন্যে পরিসংখ্যান মূলক বিধি 
প্রয়োগ করেন। পরবর্তীকালে দেখা যায় যে অভীক্ষা ও পরীক্ষা-নিরীক্ষা মূলক 
অনুসন্ধানের সুক্মতা নিরূপনের ক্ষেত্রে তার প্রবর্তিত এই বিধি বিশেষ সাথর্কতা লাভ 
করে। 

গাণ্টনের পরবর্তীকালে মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষণের বিকাশ আমেরিকান মনো- 
বিজ্ঞানী জেমস মেক্‌ডিন কেটরলের (James Mekdin Cattell, 1860—1944 ) 
উল্লেখযোগ্য অবদানের ফলে বিশেষভাবে সম্ভব হয়েছিল। ভৃগু দ্বারা প্রতিপাদিত, 
প্রয়োগাত্মক স্থান কেট্টল ঠাঁর কাঁজের মধ্য দিয়ে স্বীকৃতি দিয়েছিলেন। পরীক্ষণের 
ক্ষেত্রে তিনি ব্যক্তিগত ভিন্নতা অনুসন্ধান ও অনুশীলনের ব্যবস্থা করেন। তিনি 
প্রতিক্রিয়া কালে ব্যক্তিগত-ভিন্নত| সম্পার্কত সমস্তাধলী নিয়ে যে পরীক্ষা-নিরীক্ষা 
করেন তার ফলস্বরূপ ডক্টরেট ডিগ্রীতে ভূষিত হন। গান্টনের সহঘোগিতায় তিনি 
বাক্তিগত ভিন্নতা সম্পর্কিত সমস্াবলী নিয়ে গুরুত্বপূর্ণ কাজ করেন, বিভিন্ন মনো- 
বৈজ্ঞানিক পরীক্ষাগার স্থাপন করেন এবং পরীক্ষণের প্রণারের জন্য সক্রিয় ভুমিকা গ্রহণ 
করেন। 1890. সালে- তিনি একটি রচনা প্রকাণ করেন এবং “মানসিক পরীক্ষণ’ 
কিভাবে করা সম্ভব বিষয়টি সর্বপ্রথম ও রচনায় আলোচিত হয়। এই প্রকাশিত 
রচনায় তিনি পরীক্ষণের স্থচনার এক বিবরণ দেন এবং তাঁর এই বিবরণ থেকে কলেজ 
স্তর পর্য্যন্ত ছাত্রদের বুদ্ধি বিশ্বাসের -রকম ফের সম্বন্ধে তথ্য আহরণ করা সম্ভব হয়। 
তার লিপিবদ্ধ বিবরণে তিনি স্মৃতি, কল্পনা, দর্শন, শ্রবণ, রঙের-প্রাথমিকত| (Primary 
০1087), ভার, প্রত্যক্ষীকরণ, পীড়া (7910), সংবেদন সম্পর্কিত পরীক্ষণের উল্লেখ 
করেন। - এই সমস্ত পরীক্ষণের স্বরূপ ও প্রকৃতি তিনি বিশদভাবে প্রকাশ করেন। 
গাণ্টনের পদ্ধতি তিনি এমনভাবে আয়ত্ব করেন যা তীকে সংবেদনের ভেদাভেদ 
অনুধাবনের পরীক্ষণ এবং প্রতিক্রিয়৷ কাল নির্ণয়ের মাধ্যমে বৌদ্ধিক কাজের পরিমাপ 
সম্ভব করে তুলতে সাহায্য করে। অন্য ধরনের কাজের ক্ষেত্রে তিনি তাত্বিক ও 
গাণিতিক সন্বন্ীয় পরীক্ষণের প্রচলন করেন। উনবিংশ শতাব্দীর শেষ দশকে কেটরল 
(08%91) পরীক্ষণ ও অভীক্ষায়ণের ক্ষেত্রে যে এক বিশেষ পরিমাপ সুচীর সুচনা 
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করেন তা বিংশ শতাব্দীর মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধির নির্ধারক হিসাবে বিবেচিত 
হয়ে থাকে। 
গাণ্টন ও কেট্রলের কার্যাবলীর উপর ভিত্তি করে 1892 সালে জা্ট্র ( Jastrow ) 
দৃষ্টি, ত্বক, স্মৃতি এবং প্রতিক্রিয়া কাল সম্বন্ধীয় সমস্যাবলী অধ্যয়ন হেতু বিভিন্ন পরীক্ষণ 
বিধি রচনা করার চেষ্টা করেন। 1897 সালে গিলবার্ট (01196) সংবেদনা» 
পেশী সঞ্চালন গ্রতিক্রিয়! কাল, স্মৃতি এবং সমস্তা সমাধান সম্পর্কিত গ্রহণশীলতা সহন্ধীয় 
ভিন্ন ভিন্ন পরীক্ষণ প্রয়োগ করেন। এই সময় থেকে ইউরোপের মনোবিজ্ঞানীরা 
জটিল সমস্াবলী উদবাটনের কাজ করার জন্তু এক কর্মস্টী তৈরী করেন। ক্রেপলিনও 
(Kraepelin ) পরীক্ষণের জন্য এমন এক কর্মন্চী তৈরী করেন যার মাধ্যমে কোন 
ব্যক্তির বিশেষত্বগুলি পরিমাপ কর! সম্ভব হয়। তিনি অভ্যাস, স্থিতি এবং অবসাদের 
প্রভাব নির্ণয় করার জন্য কিছু কিছু পরীক্ষণের কার্ধস্থচীও তেরী করেন। কিছুদিন 
পরে তার শিষ্য এহর্ণ (0০0) ) নিজ্রের মনোবৈজ্ঞানিক গবেষণামূলক কাজের জন্য 
গ্রতাক্ষীকরণ, স্বতি-সাহচর্য এবং গতিক্রিয়াত্মক পরীক্ষণের কর্মস্চী রচনা করেন। 
জার্মান মনোবিজ্ঞানী এবিংহাস (8১৮10811809 ) ছেলেদের কার্য সম্পাদন ক্ষমতা 
জানার জন্য গাণিতিক গণনা, স্মৃতি ও বাক্যপূ্তি পরীক্ষণস্থহী তৈরী করেন। ইটালিয়ন 
মনোবিজ্ঞানী ফেরারী (7৩77871) ব্যাধিগ্রস্থ ব্যক্তিদের নিয়ে যে মনোবৈজ্ঞানিক 
অনুসন্ধানের কাজ্জ করেন তার ফলাফলের মধ্য দিয়ে নিজের মতামতের প্রকাশ ঘটান । 
এইভাবে উনবিংশ শতাব্দীর শেষ পর্যন্ত পরিমাপক বিষয়ক মনোবৈজ্ঞানিক 
পরীক্ষণের সামান্য বিকাশ ঘটে থাকে ॥ বস্তুতঃ বিভিন্ন প্রকার গবেষণামূলক কাছের 
মধ্য দিয়ে মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষণের বিশেষ প্রকাশ ও বিকাশ বিংশ শতাব্দীতেই 
ব্যাপকভাবে পরিলক্ষিত হয় । 
বিংশ-শতাব্দী-_প্রথম বিশ্বযুদ্ধ পর্যন্ত বিকাশের ধারা (19011917 ) 
বাস্তবে বিংশ শতাব্দীর প্রাক্কালে যে প্রথম বিশ্বযুদ্ধ সংঘটিত হয় সেই যুদ্ধকালীন 
সময়ে বুদ্ধি অভীক্ষ। মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষণের ক্ষেত্রে একটি নির্দিষ্ট স্থান লাভ করে। 
যদিও আঙ পর্য্যন্ত অঞ্জিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি পরীক্ষণ, ব্যক্তিত্ব পরীক্ষণ এবং আগ্রহ 
পরীক্ষণের জন্য বিভিন্ন প্রকার অতীক্ষা বিধি তৈরী করার কাজ প্রায় সম্পূর্ণ হয় তথাপি 
ব্যাপক গবেষণামূলক কাজ বুদ্ধি পরিমাপের ক্ষেত্রেই বিশেষভাবে লক্ষ্য করা যায়। এ 
যুদ্ধকালীন সময়েই বুদ্ধি দৌর্বল্য সম্পর্িত সমন্তাবলী নিয়ে ভাবনা-চিন্তা গুরু করা হয় 
এবং কিভাবে এই সমস্তাবলীর সার্থক সমাধান সম্ভবপর হয় ও সময় থেকেই সে বিষয়ে 
বিশেষভাবে নজর দেওয়া হয়। তার ফলস্বরূপ আলফ্রেড বিনে ( Alfred Binet ) 
সর্বপ্রথম 1905 সালে বুদ্ধি অভীক্ষা রচনা করেন। এই অতীক্ষার মুখ্য উদ্দেশ্য হ’ল 
প্যারিসে এ সময়ে যে সব বালক পড়াশুনা করত তাদের মধ্যে থেকে বুদ্ধি দৌর্বল্যজনিত 
বালকদের নির্দিষ্ট করা। এই পরীক্ষণের অনস্তনিহিত সিদ্ধান্ত হ'ল মানসিক ক্ষমতার 
ভিন্নতা সম্বন্ধে ধারণ! লাভ করা এবং প্রথরতা ও জড়তার মধ্যে যে পার্থক্য বর্তমান 
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তার স্পষ্ট স্বরূপ উদঘাটন করা । পরবর্তীকালে 1908 সালে বিনে সাইমনের (Binet- 
98702.) সহযোগিতায় নিজের কষ্ট 1905 সালের বুদ্ধি অভীক্ষার সংশোধন করেন। 
এই বছরেই থর্নডাইকের (?18০17৩) শিশ্য ষ্টোন (56০০০) গাণিতিক যুক্তি 
তর্কের মাধ্যমে সর্বপ্রথম বুদ্ধি-সম্পরিত মানসিক পরিমাপক স্থচক ( বুদ্ধাঙ্ক ) পরীক্ষণের 
মাধ্যমে প্রকাশিত করেন । 1909 সালে ই. এল. থর্নডাইক (78. L. Thorndike ) 
নিজে বালকদের “হস্তলেখা/ (1797011708) পারদণিকতা, পরিমাপের অভীক্ষা 
আদর্শায়িত করে প্রকাশ করেন। 1911 সালে বিনে নিজে তার “বুদ্ধি অভীক্ষা'র 
(Intelligence Test ) শেষ সংশোধন সাধন করেন। তিনি এই সংশোধন: করতে 
গিয়ে অন্তান্য মনোবৈজ্ঞানিকদের বুদ্ধি সম্পর্কিত পরীক্ষণ সঞ্জাত মতামতের উপর 
বিশেষ গুরুত্ব আরোপ করেন। 1913 সালে জার্মান মনোবিজ্ঞানী বোবরটাগা 
(8০১০৪৪৪ ) “বিনে-সাইমন+-এর তৈরী বুদ্ধি 'অভীক্ষার সংশোধন ঘটান জার্মান 
ভাঁষায়। এক বছর পরে 1914 সালে সর্বপ্রথম আগ্রহ সম্পর্কিত আগ্রহ পরিমাপক সুচী 
“কার্ণীগে ইন্সটিটিযুট অফ. টেকনলজী? ( Carnegie Institute of Technology ) 
তে তৈরী করা হয়। এই বছরেই মুন্সট্রবগ (148056570618) টেলিফোনে কর্মরত 
মেয়েদের এবং মোটর গাড়ীর কাজে লিপ্ত কর্মচারীদের নিয়ে পরীক্ষা-নিরীক্ষা করার 
উদ্দেশ্যে অভিক্ষমতা (820৩ ) পরিমাপের অভীক্ষা তৈরী করেন। 1915 সালে 
সীশোর (5৫5০৪6 ) সংগীত স্ন্ধীয় অভীক্ষা রচনা করেন। তাঁর এক বছর পরে 
আমেরিকান মনোবিজ্ঞানী টার্মান (Tr ) বিনে-সাইমন কৃত বুদ্ধি অতীক্ষার 
সর্বপ্রথম সংশোধন করেন স্ট্যানফোর্ড বিশ্ববিদ্যালয়ে (Stanford University ) 
বসে এবং এই সংশোধনের নাম ও বিশ্ববিগ্ভালয়ের নাম অমুদারে ‘1916 ষ্ট্যানফোর্ড 
রিভিশন’ রূপে অভিহিত করেন। 1917 সালে প্রথম বিশ্বযুদ্ধের সময়ে সামরিক 
ব্যক্তিদের বুদ্ধি পরিমাপের আবশ্তকতার ফলম্বরূপ আমেরিকান মনোবিজ্ঞানী সমিতির 
আর. এম. ইয়াকিজের (২, 14. 55969) পরিচালনায় আমী আল্ফা ( Army 
81579 ) এবং আমী বিটা (Army 9৩18) নামে ছুটি বুদ্ধি অভীক্ষার সৃষ্টি হয়। 
এই ছুটি অতীক্ষা ও সময়ে আমেরিকার সেনাবাহিনীতে সৈন্য এবং অফিসার নিয়োগের 
পরীক্ষার মাধ্যম হিসাবে ব্যবহার করা! হ'ত। পূর্ববর্তী আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে 
বেশ স্পষ্টভাবে বোঝা যায় যে, প্রথম বিশ্বযুদ্ধ চলাকালীন সময়ের মধ্যেই সব রকমের 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার স্ষ্টি হয় এবং ও সময় থেকেই বুদ্ধি পরিমাপক অভীক্ষার 
বিকাশ অত্যন্ত দ্রুত গতিতে ঘটতে থাকে । 


বিংশ শতান্দী_ দ্বিতীয় বিশ্বযুদ্ধ পৰ্যন্ত বিকাশ (19181946) 

বিংশ শতাব্দীতে প্রথম বিশ্বযুদ্ধের অবসান হওয়ার মধ্যেই কেবলমাত্র বুদ্ধি 
অভীক্ষার সমুচিত বিকাশ সাধিত হয়েছিল । কিন্তু বাস্তবিকরূপে প্রথম বিশ্বযুদ্ধ থেকে 
শুরু করে দ্বিতীয় বিশ্বযুদ্ধের অবসানকালীন সময়ের মধ্যেই সম্ভব হয়েছিল সকলপ্রকার 
অভীক্ষা সম্পৰ্কিত মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষণের বিকাশ । এই 30 বছরের মধ্যেই 
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বিভিন্ন প্রকার অভীক্ষার নির্মাণ ব্যাপকভাবে সংঘটিত হয়েছিল। বিভিন্ন দেশে 
মনোবিজ্ঞানীর! বুদ্ধি, অঞ্জিত জ্ঞান-বিষয়ক উপলব্ধি, অভিক্ষমতা, ব্যক্তিত্ব, গুণ, আগ্রহ 
অভিরুচি, মূল্যবোধ প্রভৃতি পরিমাপের উদ্দেশ্যে অধিক সংখ্যায় মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষাসমূহ স্থষ্টি করেন। যদিও স্বল্প পরিসরে সমস্ত প্রকার অভীক্ষার উল্লেখ করা 
প্রায় অসম্ভব, তথাপি প্রধান প্রধান অভীক্ষাগুলির স্বরূপ উন্মোচনের জন্য কিভাবে 
অভীক্ষাগুলির বিকাশ হয়েছিল সে সম্বন্ধে এখন আলোচন! করা! যেতে পারে। 

প্রথম বিশ্বযুদ্ধের পরে 1918 সালে স্টেনকুইস্ট (965000156) অভিক্ষমত! 
পরিমাপের গন্য যান্ত্রিক যোগ্যতা! অভীক্ষা ( Mechanical Ability Test ) তৈরী 
করেন। এই বছরেই ব্যক্তিত্ব পরিমাপের জন্য রবার্ট এম্‌. উডওয়ার্থ ( Robert 5. 
Woodworth ) সৈনিকদের সংবেদনাত্মক অস্থিরতা নির্ণয় করার উদ্দেশ্য “ব্যক্তিত্ব 
প্রদত্ত নির্ধারণ সুচী ( Personality Data Sheet ) রচনা করেন। 1919 সালে 
প্রেসী (71535 ) সংবেগাত্মকতা পরিমাপের জন্য ‘X--0’ অভীক্ষা (00 Test) 
নির্মাণ করেন] এবং এই অভীক্ষার সাহায্যে সংবেদনশীলতা! পরিমাপ করা যায়। 

1919-20 শিক্ষাবর্ষে আমেরিকায় কার্নেগী ইনষ্টিটিউট টেকনলজীতে ( Carnegie 
Institute of Technology ) এক আলোচনাচক্রের ব্যবস্থা করা হয়। সেখানে 
এক হাজার পদযুক্ত আগ্রহস্থচী তৈরী করা হয়। এই আগ্রহস্থচীর মাধ্যমে 30 বৎসর 
বয়স্ক পর্যন্ত ব্যক্তিদের বিভিন্ন আগ্রহ পরিমাপ করা যায় । এক বছর পরে 1921 সালে 
মুর (1০016) ইঞ্জিনীয়ারিং পেশায় নিযুক্ত ব্যক্তিদের যান্ত্রিক এবং সামাজিক আগ্রহ 
পরিমাপের জন্য একটি আগ্রহ অভীক্ষা রচনা করেন। পরবর্তীকালে 1922 সালে 
ইংলণ্ডে প্রফেসর বার্ট (730:%) ও দেশের সংস্কৃতি এবং এতিহ্য অঙ্ুসারে বিনে-সাইমন 
কৃত বুদ্ধি অভীক্ষার সংশোধন করেন এবং “গুন সংশোধন’ ( London Revision ) 
নামে অভিহিত করে অভীক্ষাটি প্রকাশ করেন। 

1924 সালে প্রসিদ্ধ “পোর্টিস মেজ অভীক্ষা’ (Porteus Maze Test) কর্ম 
সম্পাদন বুদ্ধি পরিমাপক অভীক্ষারূপে তৈরী করা'হয়। এ বছরেই কেরানীর কাজে 
নিযুক্ত ব্যক্তিদের পরীক্ষার উদ্দেশ্যে অভিক্ষমতা (86108৫৩) পরিমাপের অভীক্ষা 
প্রকাশ করা হয়। কিন্তু ও বছরে আগ্রহ পরিমাপের ক্ষেত্রেই সবচেয়ে বড় কাঙ্গ করা 
হয়। ফ্ৰেড, (1৪১), রিম, ক্রেগ, বাটিলওয়ার্থ এবং কাউডরী প্রমুখ মনো বিজ্ঞানীরা 
বিভিন্ন প্রকার আগ্রহ সম্পকিতন্থচী ও বছরেই তৈরী করেন। 1925 সালে মেক- 
কুইরী (Ma০qu৭rri০ ) অভিক্ষমতা পরিমাপের জন্য যান্ত্রিক যোগাতা। অভীক্ষ (Test 
of Mechanical Ability ) প্রস্তত করেন। পরের বৎসর 1926 সালে ওক্‌নর 
(0’C০৷৷er ) অংগুলী নিপুণতা (Finger এexerity ) অভীক্ষা এবং হস্তশ্রম 
নিপুণতা ( Manual dexterity )" অভীক্ষা তৈরী করে অভিক্ষমতা পরিমাপের 
বিকাশধারার ক্ষেত্রে বিশেষ গুরুত্ব আারোপ করেন। এই বছরে যুংগ (3808) এর 
ব্যক্তিত্ব পরিমাপের অভীক্ষার উপর ভিত্তি করে ফ্রেড ( Frey ) এবং হেডব্রেডের 
( Heidbreder ) অন্তমুখী-বহিমুখী অভীক্ষা সৰ্বপ্ৰথম রচনা করেন। 1927 সালে 
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কার্ণহীসর ( ₹৭দ৭5৭৪চ ) সাধারণ আগ্রহ পরিমাপের জন্য এক আগ্রহস্থচী প্রস্তুত 
করেন। এই বছরেই মিনিসোট! (11009018) বিশ্ববিদ্যালয়ে পেটরসন (Paters0n) 
কার্নীগে আগ্রহ সুচী সংশোধন করে এক নূতন আগ্রহ স্থী “মিনিসোটা ব্যবসায়িক 
আগ্রহ সুচী” তৈরী করেন। কিন্তু আগ্রহ পরিমাপের ক্ষেত্রে সবচেয়ে উল্লেখযোগ্য 
কাজ 1927 সালেই করা হয়েছিল। এই সময়ে ষ্টংগ (90০28) বিশ্ব গ্রচপিত 
ব্যবসায়িক আগ্রহ সুচী তৈরী করেন। বর্তমান কালে এই স্থচীর ব্যবহারিক গুরুত্ব 
অনোবিজ্ঞানী, শিক্ষাবিদ এবং অন্রসন্ধানকারীদের দ্বারা বিশেষভাবে স্বীকৃত হয়। 
এই বছরে সর্বপ্রথম অভিবৃত্তি (8৮5৫০) পরিমাপ বিধির প্রবর্তন কর! হয়। 1927 
সালে থার্টন (71502) তীর প্রসিদ্ধ যুগ তুলনাত্মক বিধির ( Method of 
Comparative Judgement ) প্রস্তাবনা করেন । 1828 লালে হুর্বাড (Hubbard) 
মিনিসোটা আগ্রহ স্ুচীর সংশোধন করেন। অলর্পোট (41Ip0r) এবং অলর্পোট 
(Allport ) প্রতিপত্তি _অধীনতা” অভীক্ষ। (Ascendance—Submission test) 
রচনা করেন। দু’বংসর বাদে 1929 সালে থাস্ট.ন (Thurston) চেবের (Chave) 
সহযোগিতায় অভিবৃত্তি পরিমাপের জন্য বিশ্বপ্রসিদ্ধ ‘সমদৃষ্ট অন্তর বিধির’ ( Method 
of Equal appearing interval) বিকাশ সাধন করেন | 1930 সালে মিনি- 
সোটা স্থান সম্বন্ধীয় ( 5patial relati০n ) অভীক্ষা এবং ষ্ট্যান্‌ফোর্ড ( Stanford ) 
বৈজ্ঞানিক অভিক্ষমত| অভীক্ষা (Scientific aptitude Test) তৈরী কর| ভয় । 
শুধু তাই নয় এই বছরেই অগ্রিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি পরিমাপের বিকাশ কিভাবে 
সাধন করা যায় তার গুরুত্বপূর্ণ অঙ্তুসন্ধানমূলক কাজ করা হয়। টেলর ( Taylor ) 
তাঁর নির্দেশনায় আট বছর ধরে বিভিন্ন উদ্দেশ্য পরিমাপের জন্য যে পরীক্ষা! নিরীক্ষা 
করেন তার ফলাফলের ভিত্তিতে অর্্গিত জ্ঞান বিষয়ক উপলদ্ধি অভীক্ষার বিকাশ সাধন 
করা সম্ভব হয় । এই সময় পর্যন্ত অঞ্জিত জ্ঞ'ন বিষয়ক উপলব্ধি পরিমাপ সম্বন্ধীয় যে 
সমস্ত অভীক্ষা তৈরী এবং প্রকাশ করা হয় সেই সব অভীক্ষার উল্লেখ ওডেল (0৫০11) 
তর রচিত পুস্তকে 1930 সালে প্রকাশ করেন । এই একই বছরে খার্ট'ন এবং থার্টন 
সবাযুদৌরবল্য প্রবৃত্তির স্বরূপ উদবাটনের জন্য ব্যক্তিত্ব অনুম্থচী ( Personality 
Sehedule ) প্রস্তুত করেন। এই ভাবে বিংশ শতাব্দীর একদশকের মধ্যে প্রায় 
সবরকমের মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার বিকাশ পৰ্য্যাপ্ত পরিমাণে হয়েছিল । 

কিন্তু বিংশ শতাব্দীর চতুর্ধ দশকেই মনোবৈজ্ঞানিক ক্ষেত্রে গুরুত্বপূর্ণ বিষয়ে বিভিন্ন 
অতীক্ষা তৈরী করা হয়। এই সময় পর্যন্ত (1931-1940) ব্যক্তিত্ব পরিমাপ 
অম্পর্িত অভীক্ষা সমূহের বিকাশের জন্য বিশেষ উৎসাহ লক্ষ্য কর! যাঁয়। কয়েক 
প্রকার ব্যক্তিত্ব স্ূটী এবং প্রক্ষেপী প্রবিধি (Projective techigue ) তৈরী করা 
হয় এবং মান মৃল্যায়নও নির্ধারণ করা হয়। 1931 সালে রোজর্স ( Rogas ) 
প্রারম্ভিক বিদ্যালয়ের ছোট ছেলেমেয়েদের উপযোগী সর্বপ্রথম অভিযোজন সুচী 
{ Adjustment Inventory ) প্ৰস্তত করেন। 1932 সালে লির্কড ( Likart ) 
অভিবৃত্তি পরিমাপের জন্য সবচেয়ে সোজ| এবং বহু প্রচলিত “যোগূল্য নির্ধারণ প্রবিধি' 
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( Method of summated 78025) প্রস্তুত করেন। এর পরের বছরে 1933 
সালে বর্ণরিটার (৪er॥7০U০7) 125 পদ্সম্থলিত এক “ব্যক্তিত্ব স্থচী” ( Personality 
Inventory ) তৈরী করেন এবং তার সাহায্যে ব্যক্তিত্বের ছটি সংলক্ষণ পরিমাপ করা 
সম্ভব হয়। প্রায় এক বছর বাদে 1934 সালে বেল (8৩11) এক গঅভিযোজন-থচী? 
( Adjustmet Inventory ) তৈরী করেন এবং তার সাহায্যে পাঁচটি ভিন্ন ক্ষেত্রে 
ব্যক্তির অভিযোজন ক্ষমতা পরিমাপ করা হয়। আজ পর্যন্ত এই দুইটি ব্যক্তিত্ব-স্থগীর। 
প্রয়োগ বহুল পরিমাণে কর! হয়ে থাকে । 1935 সালে বুদ্ধি পরিমাপের ক্ষেত্রে কর্ম- 
নিষ্পাদন (9৩760108706) পরীক্ষণে শৃঙ্খল! আনার জন্য পিগুর ও পেটারসন (Pinder 
৪00 Paterson) নিজেদের তৈরী 'ভীক্ষা। সংযোজন করে কর্মনিপ্পাদন অভীক্ষার 
বিকাশ সাধনে সাহায্য করেন। এই বছরেই মর্গন এবং মারে ( Morgan and. 
Murray ) বিশ্ববিখ্যাত প্রক্েপী প্রবিধি টি, এ. টি (গু. 401) প্রস্তুত করেন। 
এই প্রবিধির সাহায্যে 31 প্রকারের ব্যক্তিত্বের সংলক্ষণ পরিমাপ করা! যায়। 1936 
সালে মাড়সলে (280৫518 ) এক “ব্যক্তিত্ব-সথচী” তৈরী করে “অত্মূর্থী_ বহির্মুখী? 
সংলক্ষণ পরিমাপ করেন । 193? সালে দ্বিতীয় প্রসিদ্ধ প্রক্ষেপী প্রবিধি ( Projective 
technique ) রচনা! করে “রস! ইঙ্ক বট’ (Rorschach Ink Blot ) নামে 
অভিহিত করেন হরমন রাঁসা (Hermann Rorschach ) | এ একই সময়ে 
টারম্যান (16082) মেরীলের (15001) সহযোগিতায় তার তৈরী বুদ্ধি 
অভীক্ষার সংশোধন করেন এবং 193? সালের 'টান্ফোর্ড রিভিসন’ নামে অভীক্ষাটি 
গ্রসিদ্ধি লাভ করে । অভীক্ষাটি আবার “টারম্যান-মেরীল-স্ট্যান্‌ফোর্ড সংশোধন” 
(Terman Merrill Stanford Revision) নামে থ্যাত। শুধু তাই নয়, 
ব্যবসায়িক আগ্রহ জান! এবং নির্দেশন! প্রদান করার জন্য বালর এবং প্রেসণে একটি 
আগ্রহ সুচী রচন| করেন । ঠিক এক বৎসর বাদে পরিমাপের ক্ষেত্রে ছুটি অত্যান্ত 
প্রসিদ্ধ বুদ্ধি এবং আগ্রহ অভীক্ষার সৃষ্টি করা হয়। এই বছরেই সফীর (8০717), 
অভিবৃত্তি (810৫৩) পরিমাপের জন্য 'ক্রমবদ্ধ অস্তরবিধি (Method of 
Successive Interval ) রচন| করেন । 1938 সালে রেভেন ( Raven ) প্রসিদ্ধ 
“প্রোগ্রেসিভ ম্যাট্রিক্স* ( Progressive Matrix ) বুদ্ধি অভীক্ষ। এবং কুডর (Kuder) 
পছন্দ তালিকাযুক্ত ( P80০০ 7২০০:৫ ) আগ্রহ অভীক্ষা প্রকাশ করেন। একই 
বছরে থার্টন ( [॥ur5০n ) প্রারম্ভিক মানসিক যোগ্যতা (Primary Mental 
Ability ) অতীক্ষা প্রয়োগ করেন। আমেরিকার অভীক্ষায়ণ বারোতে ( American 
Testing Bureau ) এই বছরেই অনেক অর্জিত জ্ঞানবিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষা 
( Achievement Test ) তৈরী করা হয়। এই ভাবে 1938-সলালে কিছু 
কিছু প্রসিদ্ধ অভীক্ষার প্রকাশ ঘটে। মানমূল্যায়ন নির্ধারিত অজিত জ্ঞান- 
বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষাগুলির উপযোগিতার ফলস্বরূপ অভীক্ষাগুলির প্রগতি. 
দ্রুতভাবে ঘটতে থাকে এবং এই কারণে 1939 সালে বিভিন্ন বিশেষ 
বিষয়ের জন্য অর্জিত জ্ঞান-বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষাঁ ( Achievement Test } 
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রচনা করা হয়। এইগুলির মধ্যে গেটসের (08655) “বাচন তৎপরতা? অভীক্ষা 
( Reading Readiness Test ), দলগত ‘নৈদানিক অগ্রিত জ্ঞান-বিষয়ক উপলব্ধি” 
অভীক্ষা এবং রাইটস্টোনের সামাজিক অধ্যয়নে জটিল চিন্তন সম্পকিত অভীক্ষ| 
( Wrightstone Test of Critical Thinking in Social Study ) বিশেষ- 
ভাবে উল্লেখফোগা । 1939 সালে প্রসিদ্ধ ব্যক্তিত্ব পরিমাপ সুচী “কালিফোর্িযা ব্যক্তিত্ব 
অভীক্ষা ( California Personality Inventory ) রচনা করে ব্যক্তিগত এবং 
সামাজিক ক্ষেত্রে ব্যক্তির অসঙ্গতি নির্ধারণ করার চেষ্টা করা হয়। এর পরের বছর 
1940 সালে হাথাওয়ে এবং কিনলে (Hathaway and M.C. Kinley) “মিনিসোটা! 
বহুপক্ষীয় ব্যক্তিত্ব সুচী’ ( Minnisota Multiphasic Personality Inventory ) 
তৈরী করেন। এই আলোচনা থেকে স্পষ্টভাবে বোঝা যায় যে, বিংশ শতাৰীর 
চতুর্থ দশকে ব্যক্তিত্ব পরিমাপক অভীক্ষাগুলির বিকাশ বিশেষভাবে সম্ভব হয়েছিল । 
এই দশকেই বিশ্ব গ্রসিদ্ধ এবং আধুনিক সময়ে প্রয়োগ উপযোগী সমস্ত প্রকারের 
ব্যক্তিত্ব পরিমাপক অভীক্ষাগুলি প্রকাশ পায়। j 

তার পরে বিংশ শতাব্দীর পঞ্চম দশকেও কিছু কিছু অভীক্ষা রচনার কাজ সম্পন্ন 
করা হয়। 1941 সালে সংশোধিত মিনিসোটা “পেপার ফর্ম বোর্ড’ অভীক্ষা 
( Minnesota Paper Form Board Test ), 1942 সালে ডারলে এবং মেক্নীমারা 
(Darley and McNamara) মিনিসোটা “ব্যক্তিত্ব মাপনি’ ( Minnesota 
Personality Scale), 1943 সালে গে এবং থার্পে (Lee and Thrope ) 
ব্যবসায়িক আগ্রহ সুচী’ ( Occupational Interest Inventory )» 1944 লালে 
কর্ণল (97611) ‘ব্যক্তিত্ব সুচী” ( Personality Inventory ) প্রমুখ অভীক্ষাগুলি 
রচনা কর! হয়। 1946 সালে দ্বিতীয় বিশ্বযুদ্ধের সময়ে প্রসিদ্ধ দলগত বুদ্ধি অভীক্ষ!_ 
আগি ক্লাসিফিকেশন টেষ্ট (Army Classification Test ) সামরিক বাহিনীতে 
সৈনিক ভর্তি করার জন্য তৈরী করা হয়। এই বছরেই অভিবুত্তি ( attitude ) 
পরিমাপের জন্য এক নতুন পদ্ধতি গটম্যান ( Gutt৷ৌan ) প্রস্তুত করেন। তার 
রচিত বিধি ‘স্কেলোগ্রাম’ (5০al০৪ram৷ Mct॥০৭ ) নামে খ্যাত । আবার 1946 
সালে মানসিক রোগীদের সম্বন্ধে অঙ্জসন্ধান কাজের জন্য সিপলে এবং উদ্‌কে 
(81615) and Ouske ) এক “ব্যক্তিত্ব সুচী? ( Personality Inventory) তৈরী 
করেন। এইভাবে দেখা যায় যে, প্রথম বিশ্বযুদ্ধ (থেকে গুরু করে দ্বিতীয় বিশ্বযুদ্ধ 
পর্যন্ত প্রতি বছরেই অতি দ্রুত গতিতে মনোবৈজ্ঞানিক: অভীক্ষাগুলি তৈরী করা হয়। 
অন্তভাবে বলা যায় যে, এমন সময় ছিল যখন ব্যক্তির প্রতিটি ক্ষেত্র মনোবৈজ্ঞানিক 
অতীক্ষার আবশ্যকতা! বাস্তবিকভাবে অন্ভৃত হয়েছিল 

বিংশ শতাব্দী_দ্বিভীর বিশ্বযুদ্ধের পরবর্তাকালে বিকাশ (147 
1975) 

দ্বিতীয় বিশ্বযুদ্ধের পরবর্তীকালে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলি অত্যন্ত দ্রুততার 
সঙ্গে তৈরী" করা হয়। প্রায় প্রতিদিনই নতুন নতুন অভীক্ষা তৈরী করার চেষ্টা 


১২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


করা হয়। এই সময় পর্যন্ত অতীক্ষা তৈরীর ক্ষেত্রে সামগ্রিকভাবে অগ্রগতি লক্ষ্য করা 
হয়েছিল । 1947 সাল এবং তাঁর পরবর্তী সময়ে অভিক্ষমতা (aptitude ) 
পরিমাপের ক্ষেত্রে এক বিশেষ তৎপরতা লক্ষ্য কর! যায় । এই সময় পর্যন্ত এস. আর. 
এ, যান্ত্রিক অভিক্ষমত] অতীক্ষা (9. R. A. Mechanical ‘aptitude Test ), 
বিনেট যান্ত্রিক তুলনাত্মক অভীক্ষ! ( Bennett Test of Mechanical Compari- 
501), ভেদবোধতা৷ অভিক্ষমতা অতীক্ষাঁ ( Defferential Aptitude Test ), 
সাধারণ অভিক্ষমতা অভীক্ষামাল1 ( General Aptitude Test ), মিনিসোটা লিপিক 
অভীক্ষ! ( Minnesota Clarical Test ), সাধারণ লিপিক অভীক্ষ! (General 
“Clarical Test), ফ্লানাথন অভিক্ষমতা-শ্ৰেণীবিন্যাস অভীক্ষ! (Flanagon Aptitude 
Classification Test) বিশেষভাবে তৈরী কর! হয় । এই বছরেই উত্বোগীদের 
সাহায্যের জন্য জরগেন্সেন (1818515৩0) একটি ‘শ্রেণীবিন্তাস সুচী’ ( Classi- 
fication Inventory) রচন| করেন । 1948 সালে গিলফোর্ড ( Guilford ), 
ক্সীডম্যান ( Shneidman ) এবং জিমারুম্যান (27005611097) ) আগ্রহ সার্ভে 
(Interest Survay) এবং এডওয়ার্ড ও কিলপ্যাট্রক (Edwards and 
Kilpatrick ) ভেদবোধতা মাপনি বিধি ( Method of scale discrimination ) 
তৈরী করেন। .এক বছর পরে: 1949 সালে একটি নতুন বৈঃক্তিক বুদ্ধি অভীক্ষা 
প্রস্তুত করা হয়। 1949 সালে ওয়েশলর ( Wechsler ) 5 বছর থেকে 15 বছর 
পর্যন্ত ছেলেমেয়েদের বুদ্ধি পরিমাপের জন্ একটি মিশ্রিত ধরনের বুদ্ধি অভীক্ষা তৈরী 
করেন এবং এই অভিক্ষায় শাব্দিক এবং কর্মনিষ্পাদন দুই প্রকার পদের সংযোজন করা 
হয়। এই বছরেই উপাদান (£৪০০) বিশ্লেষণের উপর ভিত্তি করে ছুটি প্রসিদ্ধ ব্যক্তিত্ব- 
সুচী-_গিলফোর্ড জিমারম্যান (Guilford—Zimmerman) “মেজাজ সার্ভে” (0903- 
perament Survey) এবং “থাল্টন মেজাজ অস্থ্থচীঃ (1100156070৩ temperament 
schedule ) তৈরী করা৷ হয় । এই ছুটি অভীক্ষার সাহায্যে ব্যক্তির বিভিন্ন মানসিক 
সংলক্ষণগুলি পরিমাপ করা যায়। এই বছরে রের্মস (Rem৷m€r5) এবং তার 
সহযোগীর! যুবকদের সমস্তাবলী অমুসন্ধানের জন্য ছুটি পর্যবেক্ষণ সুচী ‘এস. আর, এ. 
জুনিয়র সুচী’ (5S. R. A. Junior Inventory ). এবং “এস. আর. এ. যুবক সুচী’ 
(9. R. A. Youth Inventory ) রচনা করেন । তারপর 1950 সালে মুনে এবং 
গর্ভন ( Mune and Gordan) একটি ‘সমস্ত। পর্যবেক্ষণ স্চী’ এবং মাসলে 
(Maslaw ) নুবক্ষা-অন্থরক্ষা। সুচী’ ( Security-Insecurity Inventory ) তৈরী 
করেন। 

বিংশ শতাব্দীর ছয় দশকে অভীক্ষাবলীর পর্য্যাপ্তরূপে বিকাশ ঘটে। 1953 সালে 
বেরদী এবং লেটন ( Berdie-and Layt০n) উচ্চ বিদ্যালয়ের ছাত্রদের পরামর্শ 
( Counselling ) প্রদান করার জন্য “মিনিসোটা পরামর্শ সুচী” ( Minnesota 
Counselling Inventory.) রচনা করেন। এই -বছরেই টেলর (Taylor ) 
এমিনিসোট! বহু উদ্দেশীয় ব্যক্তিত্ব স্বচী’র ( Minnesota Multiphasic Personality 
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Inventory ) বিষয়বস্র উপর ভিত্তি করে ব্যক্তিত্বের একটি দিক পরিমাপের জন্ 
“এংগজাইটি মাপনি” ( Personality scale of manisfest anxiety ) রচনা, 
করেন। এই সময়ে গর্ভন (0০:৫0 ) দুটি সংক্ষিপ্ত ব্যক্তিত্ব সথচী__গগর্ডন বাযক্তিত্ব- 
পরিচ্ছেদিক1 ( Gorden personality profile) এবং ‘গর্ডন ব্যক্তিত্ব সুচী’ 
( Gordan Personality Inventory ) তৈরী করেন । 1954 সালে রেমণ্ড বি. 
কেটুল (Remond B. cattell) “ব্যক্তিত্ব উপাদান অভীক্ষা’ ( Personality 
Factor Test ) গ্রস্ত করেন। 1955 সালে তিনি ‘ন্নায়ুদোবলা ব্যক্তিত্ব অভীঙ্গ!? 
( Neurotic Personality Factor Test ) রচন! করেন। একই সালে ওয়েশলর 
(Wechsler) বয়স্কদের জন্য বুদ্ধি অভীক্ষা তৈরী করে বুদ্ধি পরিমাপের জগতে এক অমুল্য 
অবদান রেখে যান। 1956 সালে আর. বি. কেটলের (R. B. Cat(€l! ) “যোল 
বাক্তিত্ব উপাদান প্রশ্নাবলী’ (Sixteen personality factor questionnaire ), 
গাউশের (3083) “কালিফো্ণিয়া মনোবৈজ্ঞানিক সুচী’ ( California 
Psychological Inventory ) এবং “আয়োআ! মৌলিক কৌশল” (Iowa basic 
810115 ) সম্পর্কিত অঞ্জিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষা ( Achievement Test ) 
রচন| কর! হয়। 1957 সালে অন্ত ছুটি অঞ্জিত জ্ঞান বিষয়ক উপলদ্ধি অতীক্ষা--কালি- 
ফোরনিয়া অর্জিত জ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষ! ( California Achievement Test ) এবং 
এস. আর. এ. উপলব্ধি অমুক্রম (9. R. A. Achievement Series ) তৈরী কর! 
হয়। তার পরের বৎসর 1958 সালে “শিক্ষাগত অগ্রগতি সম্পর্কিত অনমুক্রমিক 
অভীক্ষা” ( Sequential test of educational progress ) বুচিত হয়। 1959 
সালে ‘মেট্রপোলিটন অঞ্জিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষা’ ( Metropoliton 
76 Test) নামে একটি প্রসিদ্ধ এবং প্রচলিত: অভীক্ষা প্রকাশিত 
হয়। এই বছরেই মারের (14279) ) ব্যক্তিত্ব পরিমাপক সিদ্ধান্তের উপর ভিত্তি করে 
সর্বপ্রথম “ব্যক্তিত্ব স্থচী” ( Personality Inventory ) এডওয়ার্ড (Edward ) তৈরী 
করেন। এই সুচী “ব্যক্তিগত পছন্দ অন্ুস্থচী” ( Personal preference schedule ) 
নামে খ্যাত। 1960 সালে প্রসিদ্ধ স্ট্যানফোর্ড সংশোধনের তৃতীয় এবং শেষ সংস্করণ 
প্রকাশিত হয়। এই বছরেই পোর্টার (Porter ) কেট্রলের (08911) সহযোগিতায় 
“বালক ব্যক্তিত্ব প্রশ্নাবলী’ ( Children personality questionnaire) তৈরী 
করেন। আইজিংকের (85020) “মাডসলে ব্যক্তিত সুচী” ( Mandsley 
Personality Inventory ) এই বছরেই প্রকাশ পায় । 
এইভাবে বিংশ শতাব্দীর সপ্তম এবং অর্ধ অষ্টম দশকে (1961--1975 ) অনেক 
প্রকারের অভীক্ষা তৈরী এবং মান মৃল্যায়নিকরণের কাজ সম্পন্ন করা হয়। এই 
সময়েই নতুন নতুন সমস্তাবলী উৎপত্তির ফলস্বরূপ অনেক প্রকারের নতুন অতীক্ষা 
তৈরী করার উৎসাহ দেখ! যায়। যদিও সবরকমের অতীক্ষাগুলির উল্লেখ করা এই অল্প 
পরিসরে প্রায় অসম্ভব, তথাপি প্রসংগত কিছু কিছু বিশেষ ধরনের বহু প্রচলিত অভীক্ষা, 
ইসাহারা রং অন্ধতা অভীক্ষা! (79118108178 Colour Blindness Test ), শৈলের রং 
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পিরামিড অভীক্ষা (Colour Pyramid Test ), শেরটরের বহু অভিক্ষমতা অভীক্ষা, 
য়ার্ন-এর ডট্টরেটী অভীক্ষা, বযক্তিত্ব-স্বন্ধীয় সমষ্টিগত (9:০9) চল-চিত্র অভ ক্ষা» 
আর্থরের কর্মনিষ্পাদ্ন সম্পর্কিত রিন্দুমাপনি ( Arthur's point scale of perfor- 
8195 test ), গোসল ডেভলপমেণ্টল সিডুল,. ওয়েশলাবের..( Wechsler ) বুদ্ধির 
প্রাথমিক মাপনি, বেণ্ডর গেস্টাণ্ট টেস্ট ( Bender. gestalt est ), গোল্ডষ্টিন অমূর্ত 
চিন্তন অভীক্ষ৷,' বিমলোণ্ড সামাজিক পরিপন্কতা মাপনি, ওয়েশলার স্মৃতি মাপনি 
(Wechsler. Memory. Scale), ওম্নিবাস ব্যক্তিত্ব সুচী (Omnibus Personality 
Inventory), মোরের যন্ত্র বিদ্ধ! এবং ভৌত. বিজ্ঞান বিষয়ক .অভিক্ষম ত! অভীক্ষা 
(Moor’s Engineering and Physical Science Aptitude Test), কর্টনের বহু 
অভিক্ষমতা অতীক্ষা। ( Curton Multiple Aptitude Test ), রেমণ্ড বি. কেট্রলের 
শিশুদের জন্য বুদ্ধি মাপনি ( Remond B. Cattell Intelligence Scale for 
Children ), সংস্কৃতি মুক্ত বুদ্ধি মাপনি ( Culture Free Intelligence Scale )— 
মাপনি (9০91০) ] (4 থেকে 8 বৎসর পর্যন্ত ), 
মাপনি (9০915) I! (৪ থেকে 15 বৎসর পর্যন্ত ), 
মাপনি-( 5০৭ ) [যা (15 বৎসর থেকে অধিক )। 
জুনিয়র এবং সিনিয়র হাই স্কুল ব্যক্তিত্ব প্রশ্নাবলী (ম. SP. Q.), অভিপ্রেরণাত্মক 
বিশ্লেষণ অতীক্ষা। (174. A. T. ), উদ্বেগাত্মক মাপনি প্রশ্নাবলী (4. 9. Q.), নায় 
দৌর্বলা মাপনি প্রশ্নাবলী (সম. 5. Q.), বাক্তিত্বের রসবোধ অতীক্ষা ( Humour 
Test of Personality ), প্রারম্ভিক হাইন্ষুল, ব্যক্তিত্ব প্রশ্নাবলী (Barly High 
School personality Questionnaire), কণ্টাক বাক্তিত্ব উপাদান-সন্বন্ধীয় অভীক্ষা 
(Contact Personality Factor Test ), যোল ব্যক্তিব উপাদান-সৎ্বন্ধীয় প্রশ্নাবলী 
(16 P. F. 25594790910) প্রভৃতির উল্লেখ এখানে আবশ্যক বলে মনে হওয়ায় 
লিপিবদ্ধ করা হল । 
এইভাবে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাবলীর এঁতিহাসিক বিকাশ প্রমাণ করে যে, 
আজ বিশ্বের প্রায় সব দেশেই মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলির গুরুত্ব বিশেষভাবে 
স্বীকৃতিলাভ করেছে। সুতরাং বিভিন্ন সংস্কৃতি, ভাষা, অল্প বয়সের ছোট ছেলেমেয়ে, 
স্ত্রী-পুরুষ নিশেষে সব বয়সের ব্যক্তি এবং নিরক্ষর ব্যক্তিদের নিয়ে মনোবৈজ্ঞানিক 
অতীক্ষা রচনা করা! হচ্ছে।..একথ| অবশ্য স্বীকার করা! যায় যে; আধুনিক মনোবিজ্ঞান 
বুদ্ধি এবং ব্যক্তিত্বের কিছু কিছু সীমিত অংশ পরিমাপের জন্য অগ্রসর হচ্ছে। 
আধুনিক মনোবিজ্ঞানী, সমাজ বিজ্ঞানী এবং গবেষণামূলক কাজে নিযুক্ত ব্যক্তিবর্গ 
নৈরাশ্য ( Frustration ), উদ্বেগ (Anxiety ),-ক্জনাত্বকতা. ( Creativity ), 
আকাংখা স্তর ( Level of Aspiration ), বিভিন্ন চাহিদা ( Needs ), অভিপ্রেরণ 
(Motivation ), আত্মপ্ৰত্যয় এবং প্রকাশন (Self Concept and 70150109816), 
বিভিন্ন বিদ্ধালয় বিষয়ে বস্তনিষ্ট ( Objective) এবং নৈদানিক (Diagnostic ) 
অভীক্ষাসমূহ শিক্ষাবিষয়ক পরিস্থিতিতে বিভিন্ন দিকের পরিমাপের জন্ত, সামাজিক কর্ম 
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কৌশলে মানুষের ব্যক্তিগত এবং দলগত আচরণ পরিমাপের জন্ অভীক্ষাগুলির সাহায্য 
আবশ্যিকভাবে নিয়ে থাকেন। বর্তমান পরিস্থিতি এমন যে আজ আমর! মানুষের 
আচরণ ধারার পরিমাপ সামাজিক, শিক্ষামূলক এমনকি প্রয়োগাত্মক যে কোন 
বিষয়েই হোক না কেন__কৃরার জন্য অভীক্ষাগুলির র্াপক প্রয়োগ করতে শুরু 
করেছি। জীবনের এমন কোন ক্ষেত্র নেই যেখানে এই সব অভীক্ষাগুলির প্রয়োগ 
করা যায় না। এমন দিনের বেশী দেরী নেই যেদিন মনোমিতিবিদর! ( psycho- 
11001019109 ) মানুষের সব রকমের আচরণ ধার! পরিমাপ করার সাফল্য সার্থক- 
ভাবে অর্জন করবে । 
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মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ 


হি পর্যালোচনা 
ছিতীজন ad Review of Psychological 


Measurement 


পরিমাপ - জীবনের একটি আবশ্যকভা 


আধুনিক জ্ঞান-বিজ্ঞানের ভিন্ন-ভিন্ন বিশিষ্ট ক্ষেত্র থেকে শুরু করে জনসাধারণের 
দৈনন্দিন জীবনের বিভিন্ন সাধারণ ক্ষেত্র পর্যন্ত নানান ধরনের ব্যক্তিবর্গের কাছে 
পরিমাপের ব্যবহারিক আবশযকতার গুরুত্ব সমানভাবে স্বীকৃতিলাভ করেছে। 
অত্যন্ত প্রাচীন কাল থেকেই মানুষ, বিভিন্ন কঠিন, তরল এবং বায়বীয় পদার্থের অথবা 
সময় প্রমুখ অমূর্ত বিষয়গুলির পরিমাপের জন্য বিভিন্ন ধরনের মানদণ্ড প্রয়োগ করায় 
অভ্যস্ত । আধুনিক প্রগতির সঙ্গে সঙ্গে স্কুলের বিভিন্ন উপকরণ এবং বিষয়াবলীর 
পরিমাপ সুগ্ম এবং বিমূর্ত মানবীয় আচরণ, ভাবনাচিন্তা এবং সামাঞ্জিক প্রয়োজনের 
সঙ্গে সম্পর্ক রেখে কি উপায় সঠিকভাবে করা যায় তার জন্য সমাজের বিভিন্ন 
স্তরে নিরস্তর প্রয়াস দিন দিন বেড়ে যাওয়ার প্রবণতা তীব্রভাবে লক্ষ্য করা যাচ্ছে। 
জন্ম থেকে মৃত্যু পর্যন্ত মানুষ: নিজের জীবন এবং ব্যবহারের বিভিন্ন দিকের 
মূল্যায়নের জন্য পরিমাপ ক্রিয়ার প্রয়োগ নিরস্তর চালিয়ে যাচ্ছে। শিশুর জন্ম 
সময় নির্ধারণ, ওজনের পরিমাপ, কম কিন্ব। অধিক মাত্রায় অথবা মাপাক্কিত 
বোতলে তাকে দুধ খাওয়ানো, তার কাপড় জামার মাপ, ভার, উচ্চতা প্রমুখ 
শারীরিক বিকাশের পরিমাপ, প্রবৃত্তি, মনোযোগ, শিখন এবং স্মরণ প্রক্রিয়া, 
বৌদ্ধিক যোগ্যতা, হুজনশীলতা, সাব, সামাজিকতা, উদারতা! প্রভৃতি ব্যক্তিত্বের বিভিন্ন 
তথ্যের পরিমাপ থেকে গুরু করে আকাশের গ্রহ নক্ষত্রের গতি, অস্তরীক্ষ যাত্রা সম্বন্ধীয় 
বিভিন্ন অত্যন্ত সুক্ম এবং জটিল সমস্তাবলী পরিমাপ করা পর্য্যন্ত_জীবন, আরচণধারা,- 
জ্ঞান-বিজ্ঞান প্রমুখ প্রায় সমস্ত ক্ষেত্রে পরিমাপ ক্রিয়ার প্রয়োগ করা হয়। সময় মাপার 
জন্য ঘণ্টা, মিনিট, সেকেণ্ড, মিলিসেকেণ্ড, ভার মাপার জন্য কিলোগ্রাম, দূরত্ব মাপার 
জন্য কিলোমিটার, মিলিমিটার, সেটিমিটার, তাঁপমাপার জন্য ডিগ্রী, ভৌগোলিক 
স্থিতি মাপার জন্য অক্ষাংশ-দেশাস্তর, বৈদ্যুতিক শক্তি মাপার জন্য ভোণ্ট; শক্তি 
মাপার জন্য অশ্বশক্তি (হ্ন-পাওয়ার ) ; ধন মাপার জন্য টাকা, পয়সা, পাউণ্ড, শিপিং, 
দীনার, ডলার প্রমুখ মাপার মূল্যাঙ্কগুলি প্রয়োগ করা হয়। এমন কি ব্যক্তির চরিত্র 
এবং আচরণও বিভিন্ন আদর্শের (যুক্তি যুক্ত সিদ্ধান্তের ) তুলনামূলক পর্যালোচনার 
পরিপ্রেক্ষিতে পরিমাপ করা যায়। - 


পরিমাপের এঁতিহাসিক এবং দার্শনিক অভিবিষ্যাস 
যদিও অত্যন্ত প্রাচীস কাল থেকে মানুষ বিভিন্ন প্রকারের পরিমাপ ক্রিয়ার 
মুল্যাঙ্কগুলি কোন না কোন ভাবে প্রয়োগ করে আসছে তথাপি একটি স্বতস্ত্র বিজ্ঞানের 


মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ-_ পর্যালোচনা! ১৭ 


এপারিপ্রেক্ষিতে নির্দিষ্ট অধ্যয়নের দৃষ্টিকোণ থেকে পরিমাপের ইতিহাস বস্তুতঃ একশত 
=ত্ৰছরের পুরোণ বলে অভিহিত করা যেতে পারে। প্রায় 1850 সাল পর্যন্ত 
স্মহনাবিজ্ঞানের স্বরূপ মুখ্যতঃ চিন্তনপ্রধান দার্শনিক এবং অপ্রয়োগাত্মক কর্ম-প্রক্রিয়ার 
মাধ্যমে উদবাটনের চেষ্টা করা হত। সেই সময়ের ফিচার বিবেচনার ফলে এইরূপ 
বারণ! হয়েছিল যে বাক্তির আচরণ ধারার বিভিন্ন দিক এবং মানসিক প্রক্রিয়াগুলি 
স্মাত্রাত্মক ভাবে পরিমাপ করা! যেতে পারে না। কিন্ত বিভিন্ন জ্ঞানেন্দ্রিয় এবং তাঁদের 
স্পারম্পরিক ক্রিয়া-প্রক্রিয়ার যে সব সম্বন্ধ প্রাণীর আচরণ ধারার মধ্যে দেখ! যায় 
কুবিভিন্ন শারীরতত্ববিদ (12550192150) এবং ভৌত শান্তরীয়বিদর! (Physicists ) 
্প্রয়োগাআক পদ্ধতির সাহাযো সেই সমস্যাগুলির অধ্যয়ন এবং পরিমাপ সম্পন্ন করতে 
সক্ষম হয়েছিলেন । তারা সংবেদনাত্মক পার্থক্য এবং সরল মৌলিক প্রতিক্রিয়ার 
তির উপর ভিত্তি করে ব্যক্তির যোগ্যতার পরিমাপ করেন। পরবর্তীকালে 
মনোবিজ্ঞান ধীরে ধীরে ভৌত বিজ্ঞান এবং জীব বিজ্ঞানের দ্বারা প্রভাবিত হয়। তার 
স্কলন্বরূপ 1900 সাল থেকে মনোবিজ্ঞান স্বয়ং এক দ্বত্তর-বিজ্ঞানরূপে প্রকাশ পায় 
অনোবিজ্ঞান স্বতন্ত্র বিজ্ঞানরূপে বিবেচিত হওয়ার সঙ্গে সঙ্গে দার্শনিক চিন্তাভাবনার 
সাথে তাঁর বিরোধ স্থষ্টি হয় এবং জীববিজ্ঞানের প্রেরণায় উদ্ধদ্ধ হয়ে মনোবিজ্ঞানীর! 
শ্রয়োগাত্মক পদ্ধতির উপর গুরুত্ব আরোপ করতে থাকে। প্রয়োগাত্মক পদ্ধতি 
ব্যবহারের সঙ্গে সর্ধে মনোবিজ্ঞানে বিভিন্ন মানবীয় আচরণ এবং মানসিক ক্রিয়া- 
্রক্রিয়াগুলির পরিমাপের বিকাশের উপর নিয়লিখিত তিনটি তত্ব এবং সমস্তাব্লীর 
বিশেষ প্রভাব পড়ে । 
পরিমাপ সম্পকী়ি সমস্তাবলী 
॥ এক ৷৷ শীরীরভান্তিক এবং প্রয়োগীত্মক মনোবিজ্ঞান সন্ন্ধীয় সমত্যাবলী-_ 
উনবিংশ শতাব্দীর পূর্বাব্দে জার্মানী এবং অন্তান্ত দেশে শারীরতত্ববিদ এবং মনো- 
বিজ্ঞানীদের দৃষ্টি প্রয়োগাত্মক এবং শারীর বৃত্তিয় মনোবিজ্ঞানের ক্ষেত্রে সক্রিয়ভাবে 
অনুসন্ধান করার প্রতি আকৃষ্ট হয়। তাদের আগ্রহ ইন্দিয়গুলির বাবচ্ছেদ্দিক ক্রিয়ার 
(০চ০88925 ) প্রতি জাগ্রত হয়। তারা দৃষ্টি ও শ্রবণ প্রমুখ বিভিন্ন ইন্দ্িয়াত্মক 
সংবেদনগুলির বিস্তারিত পর্যালোচনা করেন এবং সাধারণ ক্রিয়াত্মক গ্রতিক্রিয়াগুলির 
প্রত্যুত্তর সমূহের গতি পরিমাপ সম্প্চিত অন্থুসন্ধানের কাজ পরিচালনা করেন। তাদের 
কাঁজের ফলস্বরূপ 1877 সালে ভূ (ছা৪৪৫৫) বর্তমানে পুর্বজার্সানীর অন্তর্গত লাইপজিক 
(.51259) বিশ্ববিদ্যালয়ে পরীক্ষা-নিরীক্ষা জন্য সর্ব প্রথম মনোবৈজ্ঞানিক প্ৰয়োগশালা 
(Laboratory ) স্থাপন করেন। গুরুতে প্রয়োগাত্মক মনোবিজ্ঞানের অন্তর্গত 
কেবল এসব প্রতিক্রয়াগুলির পরিমাপ করা সম্ভব হুত। তাদের পারস্পরিক সম্পর্ক 
নিয় কর! হত শারীরিক গঠন এবং শারীরবৃত্তের পরিপ্রেক্ষিতে । দৃষ্টি, শ্রবণ, চিন্তা, 
সংবেগ, প্রত্যুত্তর গতি প্রমুখের পরিমাপ উদ্াহরণার্থে উল্লেখযোগ্য । কিন্তু ধীরে ধীরে 
বিজ্ঞানীদের অন্থসন্ধান মনোবৈজ্ঞানিক বিষয়াবলী যেমন প্রতাযক্ষীকরণ, শেখার ভাষা, 
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১৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


জটিল মানসিক প্রতিক্রিয়া সময় (£৩৪০৫০ (125 ) পরিমাপের প্রতি আকধিত হতে 
গুরু করে। তার ফলে মনোভৌতিক ( Psychophysics) ক্ষেত্রের গুরুত্ব বিশেষ- 
ভাবে বুদ্ধি পায় এবং মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষা বিষয়ক পরিমাপ উৎসাহ লাভ করে । এই 
সব শারীরিক এবং প্রয়োগাত্মক সমস্তাবলীর কারণ নির্ণয় করার জন্য. মনোবৈজ্ঞানিক 
পরিমাপের গুরুত্বপূর্ণ ভূমিক! বিশেষভাবে স্বীকৃতি লাভ করে থাকে। 

॥ তুই ৷৷ চার্লস ডারউইনের (Charles Darwin) বিবর্তনবাদ (Theory of 
Evolution) এবং ব্যক্তিগত পার্থক্য সম্পর্কিত জমস্তাবলী-_চার্লস ডারউনের 
বিবর্তনবাদ সম্পর্কিত বিচারধার! পরিমাপের সমস্তাবলীর উপর বিশেষভাবে গুরুত্ব 
আরোপ করে। 1859 সালে ডারউইন ‘Origin ০£ 5pecies’ নামে একটি গ্রন্থ 
প্রকাশ করেন। এ গ্রন্থে তিনি মাহুষের জীবনের বিবর্তন সম্বন্ধে নিজের সিদ্ধান্ত লিপিবদ্ধ 
করেন। তার আলোচনার মূল প্রতিপা্য বিষয় হ'ল সমজাতীয় সদস্যদের গুণাবলীর 
বিচলন নিজেদের মধ্যে ঘটে থাকে । অর্থাৎ সমজাতীয় ব্যক্তিদের মধ্যে বোক্তিক ভিন্নতা 
দেখা যায়। তারপরে ডারউইনের কার্যধারা ইংলগ্ডে বিশেষ উৎসাহের স্থাট্টি করে এবং 
তাঁর গবেষণামূলক পর্যালোচনা মান্গষের বিবর্তিত সম্বন্ধ নির্ণয় করার ক্ষেত্রে বিশেষ 
উপযোগী রূপে বিবেচিত হয় । ডারউনের কাজে প্রভাবিত হয়ে গাণ্টন ( Galton ), 
কেট্রল (0৪৩11) প্রভৃতি মনোবিজ্ঞানীদের আগ্রহ ব্যৈক্তিক ভিন্নতা অন্ণীলন 
করার জন্য জাগ্রত হয় । তীর! ভৌতিক ( ৮751091) এবং মানসিক ( Mental ) 
বিশেবত্বগুলির উপর ভিত্তি করে বৈক্তিক ভিন্নতা অনুশীলনের জন্য মানসিক অভীক্ষা 
তৈরী করেন। তাছাড়া নিজেদের অনুশীলনে পরিসংখ্যানমূলক বিধি ( Statistica! 
Method ) প্রয়োগ করার আবশ্তকতাও অঙ্গভব করেন। সুতরাং মনোবৈজ্ঞানিক 
পরিমাপের অগ্রগতি এবং বিস্তার হওয়ার মূলে যে. বোক্তিক ভিন্নতা সম্পর্কিত 
বিচারধারার গুরুত্বপূর্ণ প্রভাব বর্তমান তা কোনভাবেই অস্বীকার করা যায় না। 

॥ ভিন ৷ অনভিযোজিত এবং বিচ্যুত (95719159) ব্যক্তিদের চিকিৎসা 
সংক্রান্ত সমত্যাবলী-__-অনভিযোজ্িত, অবিকশিত এবং বিচ্যুত ব্যক্তিদের চিকিৎসার 
জন্য মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপে সমস্তার সৃষ্টি হয়। অবিকশিত ব্যক্তিবর্গ অর্থাৎ সাধারণ 
ব্যবহারিক জীবনে সফনতাপূর্বক কাঙ্জ করায় অসমর্থ__লল্প বুদ্ধি, বুদ্ধিদৌরবল্য, হীনবুদ্ধি 
এবং অনুপযুক্ত ব্যক্তিদের মানসিক টিকিৎসার জন্য মনোবৈজ্ঞানিক অনুসন্ধানের কাজ শুরু 
হয়, আর এই সব অনুসন্ধানমূলক কাজ অনভিযোদ্রিত ও অবিকশিত ব্যক্তিদের চিকিৎসা 
সংক্রান্ত সমস্তাবলী পরিমাপের বিকাশ তরাস্থিত করতে উল্লেখজনক ভাবে সাহায্য করে। 
ফলস্বরূপ বিংশ শতাব্দীর প্রারস্তেই বুদ্ধি পরিমাপ করার প্রচেষ্টার সম্প্রসারণ ঘটে । 

বিংশ শতাব্দীতে পরিমাপের বিকাশ 

উনবিংশ শতাব্দীতে দৈহিক এবং প্রয়োগাত্মক মনোবিজ্ঞান সম্পর্কিত সমস্তাবলী, 
ব্যৈক্তিক ভিন্নতার অঙ্গুসন্ধান এবং বিচ্যুত ব্যক্তিবর্গের অভিযোজন সম্পফিত সমস্তা 
মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের আধার-শিল! রূপে বিবেচিত হয়। তার ফলে বিংশ শতাব্দীর 
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প্রথম বর্ষেই বিভিন্ন মানসিক ক্রিয়াগুলির পরিমাপের জন্য বিভিন্ন মানসিক এবং শিক্ষা 
বিষয়ক অভীক্ষাবলী তৈরী কর! হয় এবং পরিমাপ ক্ষেত্রের বিকাশ খুব দ্রুততার সাথে 
সাধিত হয়। যদিও এই প্রসঙ্গে বিস্তারিত আলোচনা প্রথম অধ্যায়ে কর! হয়েছে, 
তথাপি এখানে কেবল বিংশ শতাব্দীর প্রথম 75 বছরের বিকাশের ধারাকে পাঁচভাগে 
ভাগ করে প্রসঙ্গত মনোবৈজ্ঞানিক অতীক্ষাগুলির সংক্ষিপ্ত আলোচনা করা! হল। 

1901 থেকে 1915- প্রায় 1900 সাল থেকে 1915 সালের মধ্যাবধি মনো- 
বৈজ্ঞানিক পরিমাপের অন্বেষণ এবং পদ্ধতিগুলির বিকাশের প্রারম্ভিক অবস্থার উল্লেখ 
করা হল। এই সময়ের মধ্যেই বিনে (811৩) সর্বপ্রথম বুদ্ধি অভীক্ষা তৈরী করেন 
এবং এই অতীক্ষার ছুটি সংশৌধনও সাধন করেন । মান নির্ধারিত অজিত জ্ঞান বিষয়ক 
উপলব্ধি অভীক্ষার ( Achievement 1৩৪) প্রারস্তিক রচনা এই সময়েই করা হয়। 
ষ্টোন (91০2০ ) গণিত বিষয়ক অভীক্ষা, ওয়াঁকিধম শব্দ বিন্যাস অভীক্ষা, থর্ণভাইক 
{ Th০৷॥dik০ ) হ্তলেখ পরিমাপ বিষয়ক অভীক্ষ! প্রমুখ অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি 
অভীক্ষাবলী তৈরী করেন। ওটিস (05) এবং অন্যান্য মনৌবিজ্ঞানীরা একই সঙ্গে 
বছ ব্যক্তির বুদ্ধি পরিমাপের জন্য দলগত অভীক্ষা (9৫০৮ Te) প্রস্তুত করার 
প্রারম্ভিক কাজ গুরু করেন। এছাড়া কনীগে ইন্সটিটিউট দ্বারা আগ্রহ পরিমাপ 
সম্পর্কিত ক্ষেত্রে এবং মুনষ্টার বাগ (Munsterberg) দ্বারা অভিক্ষমতা (aptitude) 
পরিমাপের ক্ষেত্রেও অভীক্ষা তৈরী কাজের অবতারণা এই সময়ে দেখা যায়। 

1916 থেকে 1930 সাল-_এই সময়ে প্রায় সব রকমের মানসিক পরিমাপ 
বিষয়ক অভীক্ষাবলী রচনার কাজ যথেষ্ট পরিমাণে শুরু হয়। বিভিন্ন সক্রিয় এবং 
উৎসাহী অঙ্গসন্ধানকারীরা এই সব অভীক্ষাবলীর বিকাশ সাধনের জন্য সহযোগিতা 
প্রদান করেন। বিদ্যালয়ে প্রচলিত সমস্ত প্রকার বিষয়ে মান নির্ধারিত অর্জিত 
জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষাগুলি রচনা করা হয়। এই সময় উডওয়ার্থ 
(Woodworth) সর্ব প্রথম ব্যক্তিত্ব স্থচীকে (Personality Schedule ) 
্রশ্নাবলীরূপে প্রকাশ করেন। আজকেও এই ব্যক্তিত্ব সুচী সমস্ত ব্যক্তিত্ব সুচী 
এবং পত্রগুলির আধার হিসাবে বিবেচিত হয়। তাছাড়া থাষ্টন ( Thurstone ) 
অভিবুতি পরিমাপের ক্ষেত্রে ছুটি প্রাবিধির__সমদৃষ্ট অস্তর বিধি ( Method of Equal 
appearing intervel ) এবং যুগ তুলনাত্মক বিধি ( Method of comparative 
jndgement ) প্রবর্তন করেন। 

1931 থেকে 1945 সাল-_ বাস্তবে এই সময়ের মধ্যে ব্যক্তিত্ব পরিমাপের ক্ষেত্রে 
উল্লেখযোগ্য কাজের স্থচনা ক্রুততাঁর সাথে ঘটে থাকে । বোর্জল ( Roges ), 
বর্ণরিটার (Bernreuter ), বেল (73৩11), মিনিসোট| (Minnesota ) প্রমুখ 
বিশ্ববিখ্যাত ব্যক্তিত্ব সূচীগুলি ( Personality Inventories ) তৈরীর কাজ সম্পন্ন 
করেন। এই সময়েই মারে এবং মোরগান (Murray and Morgan) প্রসংগাত্মক 
বিধি সমীক্ষা! (Thematic Apperception Test) এবং হার্মন রস! (Hermann 
Rorschach) Ink Blot Test, এর মত প্রসিদ্ধ প্রক্ষেপী প্রবিধিগুলি সৃষ্টি করেন । 


২২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পরিমাপন সম্পর্কীয় সাধারণ সিদ্ধান্ত 

পরিমাপনের সাধারণ সিদ্ধান্ত ( General (907). হল. যে পরিমাপন 
এবং গণিতের মধ্যে ঘনিষ্ট সম্পর্ক বর্তমান। গণিতের প্রকৃতি বোঝা ব্যতিরেকে 
আমরা পরিমাপনের প্রকৃতি বুঝতে পারি না। কারণ পরিষাপনের ভিত্তি গণিতের 
মধ্যেই নিহিত রয়েছে। দার্শনিক বার্টরাণ্ড রাসেলের ( Bertrand Russell ) 
মতাম্ুসারে, গণিত হ’ল এমন একটি উচ্চ তাকিক ভাষা যা বৈজ্ঞানিক চিন্তনের 
জন্য আবশ্ঠক হয়।॥ গণিতের সাহায্যে নিয়প্রকার সমস্তাবলী সমাধান করা যায় ॥ 
এমন কি তাদের সম্পর্ক প্রত্যক্ষ ও অপ্রত্যক্ষভাবে পরিমাপ থেকে নির্ণয় করা হয়। 

স্বতঃসিদ্ধ এবং প্রমেয় (Postulates and theorems) $ গণিতের যে কোন 
শাখার শুরু স্বতঃসিদ্ধের বিস্কান থেকে হয়ে থাকে। স্বতঃসিদ্ধ এমন একটি বিষয় যা 
যে কোন প্রকার প্রমাণ ছাড়াই ঠিকভাবে মেনে নেওয়া হয়। এই মেনে নেওয়া 
নিয়েই স্বতঃসিদ্ধ এমনভাবে চলে যে, ছুটি বিষয়ের মধ্যে কোন না কোন প্রকারের 
সম্বন্ধ অবশ্য বর্তমান থাকে । এমন কি তার ফলে বস্তগুলির পর্যায়ক্রমে কোন হেরফের 
হয় না। উদাহরণ স্বরূপ অ+-ব-ব+অ রূপে স্বতঃসিদ্ধ বিষয়টি উল্লেখ করা যেতে 
পারে। তার উদ্দেশ্য এই হল যে, যদ্দি আমরা ছুটি বস্তুর মধ্যে কোন না কোনরূপ 
পারম্পর্য সম্বন্ধ ব্যক্ত করি তাহলেও পরিণামে কোনরূপ পার্থক্য দেখা যায় না। 
একটি স্বতঃসিদ্ধ তখনই উপযোগী রূপে বিবেচিত হয় যখন আমরা তার থেকে এবং 
অন্য এক স্বতঃসিদ্ধের মিশ্রণ থেকে সিদ্ধান্ত করতে পারি । দ্বিতীয়তঃ প্রমেয়র উদ্ভব 
যৌক্তিক অস্থমান ( L০gical deductions ) থেকেই হয়। যদি যুক্তি এবং স্বতঃ- 
সিদ্ধের মধ্যে সংগতি থাকে তাহলে প্রমেয় ঠিক হয়। এমন কি স্বতঃসিদ্ধও ঠিক হয়। 
স্বতঃসিদ্ধ থেকে প্রমেয় পর্যন্ত পূর্ণরূপে বিচারের বাস্তবিকতা বর্তমান থাকে, এমন কি 
তাদের কোনরূপ প্রয়োগাত্মক প্রমাণের আবশ্যক হয় না। 

গাণিতিক প্রতিরূপ (Mathematical model) 3 এই নিরীক্ষণমূলক দুনিয়ায় 
যেখানে আমর! বসবাস করছি সেখানকার সম্বন্ধে স্বতঃসিদ্ধ এবং গ্রমেয় কোনরূপ 
ব্যাখ্যা! প্রদান করে না। কিন্তু মানুষের আচরণ পরিমাপের জন্য গণিতের প্রতিরূপ 
স্বাভাবিক বিশ্যাসের ( Normal distribution ) সাহায্য নেয় যাতে জৈবিক এবং 
মনোবৈজ্ঞানিক প্রকৃতি সম্পৰ্কিত ঘটনাবলী বর্ণনা করা যায়। এই গাঁণাতিক প্রতিরূপের 
ছারা প্রকৃতিকে প্রায় সঠিকভাবে (807০1019600) বর্ণনা করার চেষ্টা করা 
যেতে পারে, শুধু তাই নয়, সঠিকরূপেও ( Actua! form ) করা যায় । 

অমাকৃতিকভা (15০10101900) £ প্রকৃতির সংগঠনরীতি নিজের ধর্ম এমনভাবে 
বজায় রাখে যা গণিতের যৌক্তিক তথ্যের সংগঠন রীতির সাথে পর্যাপ্ত পরিমাণে 
সমরূপ হয়। এই ছুই-এর মধ্যে যে বস্তু নিহিত থাকে তাকে সমাকৃতিকতা! 


.. (Isomorphism) বলা যাঁয়। কোন স্থানে সমাকৃতিকতা! শ্রেষ্ঠূপে বিবেচিত 


হলেও অন্থস্থানে নিকষ্টরূপ্গে” পরিগণিত হয়। যে কোন গণিতীয় তথ্যের প্রকৃতির 
কোন দিকের উপযোগিতা ৮৮১১ ৮ হয়ে খা] থাকে। ৮১৪২১ 


মনোবৈজ্ঞা নিক পরিমাপ-_পর্যালোচনা ২৩ 


আমরা যদি কোন দেয় মাপন বিন্যাসে স্বাভাবিক বিতরণ রেখাকে ( Normal 
distribution curve) উপযোগী বলে মনে করি তাহলে আমরা কাই-স্কোয়ার পরীক্ষার 
( Chi-Square test ) দ্বারা তার উপযোগিতা শ্রেষ্ঠত্ব ( Goodness of fit ) 
পরীক্ষা করে থাকি।- যদি কাই-স্কোয়ারের মান (index) ছোট হয়, তাহলে 
আমরা এইসব উপাত্তের জন্য স্বাভাবিক রেখার প্রতিরূপ স্বীকার করি; অস্বীকার 
করি, যদি কাই-স্কোয়ারের মান (index) বড়- হয় এব*- আমরা! প্রকল্পটি 
( Hypothesis) স্বাভাবিক রেখার প্রতিরূপ রূপে স্বীকার করি ন! । যদি আমরা 
উপযোগিতা (1 ) গ্রহণযোগ্য বলে মনে করি, তাহলে উপাত্ত সম্বন্ধে সিদ্ধান্ত. এবং 
তাদের ধর্মগুলির উপর নির্ভরশীল ভবিষ্যৎবাণী করার জন্য- আমরা স্বাভাবিক রেখার 
( Normal Curve ) গাণিতিক ধর্মগুলির স্থযৌগ গ্রহণ-করতে পারি। আমর! এরূপ 
নিশ্চয়তার সঙ্গে করতে - পারি যে আমাদের সিদ্ধান্ত ও ভবিষ্যৎ বাণীগুলিতে . 
অতি অল্পই ক্ৰটি থাকবে ।: সিদ্ধান্ত ও ভবিস্যৎ বাণীগুলি আমাদের উদ্দেশ্য সাধন 
করবে। 

সংখ্যাগুলির প্রকৃতি (The nature ০£ numbers) £ ক্রটি পরিমাপের ভিত্তি 
হ’ল সংখ্যা। তাঁর জন্য সংখ্যাগুলির প্রকৃতির সম্বন্ধে জানা আবশ্যক । সংখ্যাগুলির 
এমন কোন সংজ্ঞা নেই যা সমস্ত প্রকারের সংখ্যার ব্যাখ্যা করতে পারে। বাটরাণ্ড 
রাসেলের ( Bertrand [২০55৩11) মতানুসারে সংখ্যা হ'ল সমস্ত শ্রেণীগুলির মধ্যে 
একটি শ্রেণী (Number is a class of all classes )| এই সংজ্ঞা উদ্বাহরণের 
সাহায্যে সবচেয়ে ভালভাবে বোঝানো যেতে পারে । কোন প্রকার শ্রেণীর বস্তগুলি 
কোন এক শ্রেণীর সঙ্গে মিল থাকে ; কেননা তাদের মধো কোন না কোন ধরনের 
সামঞজন্ত পাওয়! যায়-_যেমন ছুটি মাছ, দুটি লোক, ছুটি পেন্সিল, ছুটি ধারণা এ সবই 
কোন এক কারণে এক শ্রেণীতে এসে থাকে । এদের সাধারণ উপাদান হল দুই ॥ 
সংখ্যাগুলির এই পদ্ধতিকে যা ধনাত্মক, খনাত্মক তথা ভিন্ন সংখ্যাকে সংখ্যাগুলি 
চিহ্িত-করে, মানবীয় পদ্ধতি রূপে অভিহিত করা৷ হয় । এই পদ্ধতিতে কোন সংখ্যাকে 
সম্পূর্ণ সংখ্যাগুলির অনুপাত হিসাবে অভিব্যক্ত কর! যেতে পারে । এইভাবে এই 
পদ্ধতি সমস্ত পরিমাপে আবশ্যক হয়। 

সাধারণভাবে বলা যায় যে, পরিমাপে প্রয়োগ করা হয় এমন সংখ্যাগুলিতে তিন 
প্রকারের গুণ থাকে--সনাক্তকরণ (Identify ) পদ-ক্রম ( rank order), চার 
মূল প্রক্রিয়াগুলির (0196:86109) প্রয়োগ_যোগ, বিয়োগ, গুণ ও ভাগ যা 
পরিমাপে অত্যন্ত প্রয়োজন হয়। এখানে পরিমাপের মৌলিক ন্বতঃসিদ্ধগুলি 
( Basic Postulates ) দেওয়া হল । এইগুলির মধ্যে প্রথম তিনটি '্বতঃসিদ্ধ সনাক্ত- 
করণ গুণে সম্পফিত হয়, চার এবং পাঁচ স্বতঃসিদ্ধ 'পদ-ক্রম গুণে সম্পকিত এবং 
শেষের চারটি উপরিলিখিত চার মূল প্রক্রিয়াগুলির প্রয়োগ প্রণালীর দ্বারা সম্পক্ষিত .... 
হয়। এখানে এই স্বতঃ সিদ্ধপ্তলিকে নিয়ন প্রকারে প্রস্তুত করা হ'ল VA ir উ 


or অল্ব 52855 Wer সা জা মান অথবা ভিন্ন হয় jt ao 


Et 
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(8) যদি অ=ব, তাহলে ব=অ (এখানে সমানের সম্বন্ধ একই হয়; যদি 
(কোন সমানের অংশবিশেষ পরিবতিত হয়, তাহলে কোন প্রকার প্রভাব পড়েন! )। 

(i) যদি অ=ব এবং বস হয়, তবে অ-স হবে। 

( একই বস্তুর সমান অন্য বস্তু তৃতীয় বস্তুর সঙ্গে সাদৃশ্য থাকবে )। 


(iv) যদি অ-ব হয় তাহলে ব+অ। 

( দুটি বস্তুর সম্বন্ধ একই হয় না, সুতরাং এদের মধ্যে পারম্পরিক পরিবর্তন কর! 
যায় না)। 

(৮) যর্দি অ>ব এবং ব>স হয় তাহলে অ>স হবে। 

(খাজা যাকার হা 


(vi) ances (P)'এবং ব>ও (0) হয় তাহলে অ+ব১পী (P) হবে। 

( এখানে যুক্ত হওয়ার সম্ভাবনার সংকেত রয়েছে )। 

(911) অ+ব-ব+অ 

(থে ক্রম অঙ্গসারে বস্তগুলি যোগ কর! হয় তাতে ওদের নির্ষের কোন প্রভেদ 
হয় না)। 

(511) যদি অপী (৮) এবং বসকিউ (0) হয়. তাহলে অশ-ব-পী+কিউ 
হবে। 

(একই জলি যোগ করার ফলে একে অপর থেকে স্থানান্তরিত হতে পারে )। 

(ix) (অ+ব)+স-অ+(€ব+স)। 

(যোগ করার ফলে ক্রমের মিশ্রণে কোন প্রত্দ থাকে না )। 

উপরি উক্ত বিবরণের পরে এখানে প্রসঙ্গত এই কথা বলা যায় যে, মনোবিজ্ঞান 
আজ শতাংশ (06061) পরিমাপ পরিমাপনের এক ভাল উদাহরণরূপে মেনে নেওয়া! 
হয়। :100 ক্রম (2816) স্থানের মধ্যে শতাংশ (052611৩) হল একটি স্থান 
{rank )+ ৮৪০ এবং P20"র অন্তর ফলের অর্থ হ’ল, এই ছুই সীমার (limits) 
মধ্যে 60 শতাংশ ব)ক্তি থাকে । 


মানসিক এবং ভৌতিক পরিমাঁপন 

মুখ্যতঃ মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপনকে ছু*ট ভাগে ভাগ কর! যেতে পারে-য়ানমিক 
পরিমাপন_ এবং ভৌতিক পরিমাপন। মানসিক পরিষাপনের অন্তর্গত বিভিন্ন মানসিক 
প্রক্রিয়া এবং গুণাবলী যেমন বুদ্ধি, অভিক্ষমতা, অঞ্জিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি, আগ্রহ, 
যোগ্যতা প্রমুখ মাপন ক্রিয়ার বিষয়. জানা যায়, আর ভৌতিক পরিমাপনে ভৌতিক গুণ 
এবং বিশেষদ্বগুলি যেমন ভার, দৈর্ঘ্য, উচ্চতা, দূরত্ব প্রভৃতি পরিমাপ করা হয়। যদিও 
মানসিক এবং ভৌতিক ছুটি পরিমাপে বিশেষ নিয়ম অনুসারে বস্তগুলিতে সংখ্যা প্রদান 


করা হয়, তথাপি প্রকৃতির দিক থেকে দুটির মধ্যে পরস্পর বিভিন্নতা থে যায় 
3 28৪০০, গ্রস্ত 


bs 
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(7) উদ্ভবের দৃষ্টিকোণ থেকে মানসিক: পরিমাপন শুরু হয় বুদ্ধি দৌর্বন্য সংক্রান্ত 
-স্নমস্তা। নিয়ে এবং ভৌতিক পরিমাপনের প্রারস্ত প্রয়োগাত্মক মনোবিজ্ঞানের পরিণাম 
স্বরূপ হিসাবে গণ্য করা যেতে পারে। 

(8) মানসিক পরিমাপনের প্রস্ততি আপেক্ষিক (1619৩) ধরনের এবং 
ভৌতিক পরিমাপনের প্রকৃতি নিরপেক্ষ (8৮5০101৩) ধরনের হয়, অর্থাৎ মানসিক 
-পরিমাপনে সংখ্যাগুলির নিজ্রস্থ কোন অস্তিত্ব থাকে না, কিন্তু ভৌতিক পরিমাপে 
স্লংখার বিশেষ প্রয়োজন হয় । : উদীহরণম্বরূপ উল্লেখ্য, যদি মানসিক: পরিমাপনের 
অন্তর্গত অমুক ব্যক্তি কোন বুদ্ধি অভীক্ষায় 60 নম্বর পায় তাহলে তার 
বারা আমরা কোন বাস্তব তথোর স্থচন! পাই না, কারণ এই 60 নম্বরের নিজ'্ব 
কোন অস্তিত্ব নেই। এর বিপরীত যদি আমর! ভৌতিক পরিমাপনের অন্তর্গত এই 
কথা বলি থে, ক, থ থেকে 20 কিলোমিটার দূরে আছে, অথবা এই কাপড় বায় 
৬ মিটার, কিছ্বা এই ব্যক্তির ওজন ৫০ কিলো, তাহলে এখানে সংখ্যার নিজস্ব 
অর্থের ব্যাথা! করা যায়। স্থতরাং ইহ! স্পষ্ট যে, মানসিক পরিমাপনে কোন নিশ্চয়তা 
থাকে না, কিন্তু ভৌতিক পরিমাপনে নিশ্চয়তা থাকে । আমরা ভৌতিক পরিমাপনে 
এই কথা বলতে পারি যে, এক 30 মিটার লম্বা মাদুর 15 মিটার লম্বা মাদুর এবং 
10 মিটার লদ্বা মাদুর অপেক্ষা দ্বিগুণ এবং তিন গুণ বড় হয়। কিন্ত মানসিক 
পরিমাপনে একথা কখনও বলা যায় ন|। যদি মনোবিজ্ঞান বিষয়ে সাধন! 70 নম্বর 
এবং মধু 35 নম্বর পায়, তাহলে তার থেকে আমাদের কাঁছে এই ভাৎপর্য প্রকাশ পায় 
না যে, সাধনা মধুর থেকে দ্বিগুণ নম্বর বেশী পেয়েছে। : কিন্তু আমরা! কেবল এই কথা 
বলতে পারি যে, সাধনা মধুর থেকে 35 নম্বর বেশী এবং মধু সাধনার থেকে 35 নম্বর 
কম পেয়েছে। 

(1) শুন বিন্দুর উপর ভিত্তি করেও মানসিক এবং ভৌতিক পরিমাপের মধ্যে 
পার্থকা নির্ণয় করা যেতে পারে । ভৌতিক পরিমীপন (22585815716) অথবা 
ভৌতিক মাপনির (5০815) অন্তর্গত এক যনৃচ্ছ শূন্য বিন্দু (arbitrary zero point) 
হয়ে থাকে। কিন্তু মানসিক পরিমাপনে এমন কোন হনৃচ্ছ শূন্য বিন্টু থাকে না! যেখান 
থেকে পরিমাপের কাঙ্জ শুরু করা যায়। 

(iv) মানসিক এবং ভৌতিক পরিমাপনে পার্থক্য মাত্রায় হয়ে থাকে অন্য কোন 
ভাবে হয় নাঁ।. মানসিক পরিমাঁপক ভৌতিক পরিমাপক থেকে অপেক্ষাকৃত ভাবে 
অধিক পরিবর্তনশীল হয়। উদাহরণ স্বরূপ, যদি একটি টেবিলের দৈর্ঘ্য আজ মাপা হয় 
এবং এক বছর পরে আবার তাঁর দৈর্ঘ্য মাপা হয় তাহলেও আমরা সম্পূর্ণ পরিবর্তন 
কখনই পাব না ; কিন্তু যদি একটি ছেলের বুদ্ধি আজ মাপ! হয় এবং এক বছর পরে 
আবার তার বুদ্ধি মাপা হয় তাহলে আমরা গুরুত্বপূর্ণ পার্থক্য পাব। এই ভাবে অনেক 
বাক্তিত্বের সংলক্ষণ এমন হয় যে, পরিবর্তনশীল সময়ের সঙ্গে সেই সংলক্ষণ পরিবর্তিত 
হতে থাকে। j 

(% ভৌতিক মাপনির চেয়ে মানসিক মাপনি সম্বন্ধে ধারণা লাভ করা অপেক্ষা- 
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কৃতভাবে কঠিন । কোন ভৌতিক পরিমাপন এত সহজ হয় যে সে সম্বন্ধে বিশ্লেষণ 
করার কোন প্রশ্নই ওঠে ন! উদাহরণার্থে যদি বলা হয় যে, এই দড়ি 6 ইঞ্চি 
লম্বা ; এখানে দেধ্যের পরিমাপ সহজেই বোঝা যায় এবং তার বিশ্লেষণের কোন 
আবশ্যক হয় না । যদিও ভৌতিক পরিমাপনের সমান কোন মানসিক পরিমাপনও 
বিশ্লেষণের দিক দিয়ে সহজ হয়, তথাপি যদি কোন বিদ্যার্থী গণিত বিষয়ে ভাল ফল 
করতে না পারে, তাহলে তার এই বিষয়ের পশ্চাৎপদতা সহজেই বোঝা যেতে পারে। 
আবার কিছু প্রকারের মানসিক: পরিমাপন মূখ্যতঃ ব্যক্তিত্ব সম্পকিত বিশেষত্গুলির 
পরিমাপন এমন হয় যাতে প্রত্যু্তরের অর্থ সম্বন্ধে সম্পূর্ণভাবে নিশ্চিত হওয়া বায় না। 
উদ্ধাহরণ স্বরূপ, যদি: কোন পরীক্ষার্থীকে কালি ছোপানো! কার্ড দেখিয়ে প্রশ্ন করা হয় 
এবং (সে যদি প্রত্যুত্তরে ও কার্ডের কোন একটি বিশেষ অংশের সঙ্গে প্রজাপতির তুলন! 
করে তাহলে তাতে স্পষ্টভাবে পরীক্ষার্থীর মানসিক অবস্থা সঠিকভাবে বোঝা যায় না। 


পরিমাপন এবং মূল্যায়নে প্রভেদ 


( Difference between measurement and evaluation ) 


পরিমাপন এবং মূল্যায়ন শিক্ষণ ও মনোবিজ্ঞান দুটি বিষয়েই বিস্তারিত ভাবে 
প্রয়োগ করা যায়। পরিমাপন এবং মূল্যায়নের মধ্যে নিয়লিখিত গ্রভেদ স্পষ্টভাবে দেখা 
যায় এ 
() পরিমাপনের ক্ষেত্র অত্যন্ত সঙ্কুচিত হয় ; কিন্তু মূল্যায়নের ক্ষেত্র অত্যন্ত 
ব্যাপক হয়। পরিমাপনে কোন ব্যক্তির কেবলমাত্র একটি গুণ পরিমাপ করা যেতে 
পারে, অপর পক্ষে মূল্যায়নে অনেক প্রকারের গুণ পরিমাপ করা সম্ভব হয়। উদাহরণ 
স্বরূপ, কোন ব্যক্তির কোন গুণ বিশেষ, যেমন ইংরেজী বলার ক্ষমতা অথবা! ইতিহাসে 
জ্ঞানের পরীক্ষা করাকে পরিমাপন: বলে, কিন্তু মূল্যায়নে ব্যক্তির শারীরিক, 
মানসিক, নৈতিক প্রভৃতি গুণাবলীর পরীক্ষা করা যায়। 

(8). পরিমাপনে সময় কম এবং মূল্যায়নে সময় বেশী লাগে। পরিমাপনে আমরা! 
ব্যক্তির কোন ক্ষেত্রের যোগ্যতা জানার জন্য কেবল একটি মাত্র পরীক্ষা প্রয়োগ. করি, 
কিন্ত পরিমাপনে আমর! কেবলমাত্র একটি পরীক্ষার উপর নির্ভর করি না, পরন্ত ও 
বিষয়ের সম্বন্ধিত কোন কোন পরীক্ষাবলীর প্রয়োগ করে থাকি | উদাহরণ স্বরূপ, যদি 
আমর! একটি বালকের গণিত বিষয়ের যোগ্যতা! পরিমাপ করতে চাই, তাহলে কোন 
এক গণিত বিষয়ের পরীক্ষণ দ্বারা ও বালকের এ বিষয়ে যোগ্যতার পরিমাপ করা 
যেতে পারে, কিন্তু গণিত বিষয়ে যোগ্যতার মূল্যায়ন করতে আমাদের এ বালকের 
আগ্রহ, অভিক্ষমতা, কৌশল আদি বিষয়ে জ্ঞান আহরণ করতে হবে। স্থতরাং তাতে 
আমাদের বেশী সময় ব্যয় করতে হয় । 

(i), পরিমাপনে অর্থের অপব্যয় হয়, কারণ ভাতে কেবলমাত্র একটি পরীক্ষণের 
প্রয়োগ করা হয়। কিন্তু মূল্যায়নে অত্যধিক অর্থের বায় হয়। কারণ মূল্যায়নের জন্য 
প্রয়োজনীয় পরীক্ষণে অতিরিক্ত বিভিন্ন মূল্যায়ন পদ্ধতি যেমন সাক্ষাৎকার, নিরীক্ষণ 


মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাঁপ__ পর্যালোচনা ২৭ 


প্রশ্নাবলী, বিবরণী-পত্র ( Cumulative Record Card ) প্রভৃতির প্রয়োগ করা 
যায়। 

(iv) পরিমাঁপনে বাক্তির যোগ্যতা সমূহ এবং আচরণ আলাদা আলাদা অংশে 
অনুশীলন করা যায়। কিন্তু মূল্যায়নে ব্যক্তির যোগ্যতাসমূহ ও আচরণ সামগ্রিকভাবে 
অন্থণীলন করা যেতে পারে । উদ্নাহরণ স্বরূপ, যখন আমরা একটি টেবিল কিনি, 
তখন তার পরিমাপ 'দৈর্ঘ্য, উচ্চতা, ও চওড়ার সাহায্য করি, কারণ টেবিলটির বিভিন্ন 
অংশের স্বরূপ পরিমাপে প্রকাশ পেতে পারে। তার বিপরীত, এ. টেবিলের মূল্যায়ন 
করার সময় আমরা! টেবিলটি সম্পূর্ণভাবে লক্ষ্য করি।। আমর! এমন ভাবে 
মনোযোগ দিই যেন আমাদের উদ্দেশ পূর্ণ হয়, যেন ইহ! উপযুক্ত এবং ঠিক হয়, ইহা 
লঙ্বা, চওড়| ও উচ্চতায় ঠিক হয় অথব| ঠিক না হয়। 

(৮) পরিমাপনে নব নিরীক্ষণের এমনও ইন্দিত প্রকাশ পায় যা মাত্রাত্মক রূপে 
প্রদর্শন কর যায়, কিন্তু মূল্যায়নে মাত্রাত্মক ও গুণাত্মক ছুই প্রকার নিরীক্ষণের স্থান 
রয়েছে। 

(%) পরিমাপনে বস্তু কতটা আছে (180 7290) ) তাঁর উত্তর এবং মূল্যায়নে 
বস্তুর কি মূল্য আছে (৪৫ 18০) তার উত্তর পাওয়া যায়। এই ঘড়ি কতটা 
ভাল তা পরিমাপনের সমস্তা, আর কিরূপ উন্নত ধরনের তা মূল্যায়নের সমস্যা! । 


পরিমাপনের আবশ্যক তত্র 


পরিমাপনের মূল উদ্দেশ্য হল ব্যক্তিকে মাত্রাত্মক রূপে অনুশীলন কর! । যদিও" 
আমরা কোন বিশেষ সময়ে বাক্তির সমস্ত গুণাবলীর পরিমাপ করতে পারি না তবুও 
আমাদের ওঁ ব্যক্তির কিছু গুণ বেছে নেওয়ার প্রয়োজন হয়ে থাকে । আমরা ব্যক্তির 
কেবল সেইসব গুণাবলী.চয়ন এবং পরিমাপ করি, যেগুলি ওঁ ব্যক্তির বর্তমান অবস্থার 
পরিপ্রেক্ষিতে সম্পর্কিত হয়ে থাকে। সুতরাং কোনও ক্ষেত্র স্বীয় পরিমাপন 
ক্রিয়ার অন্তর্গত নি্ফিথিত তিনটি বিষয়ে দৃষ্টি দেওয়া আবশ্যক বলে বিবেচিত হয়। 

॥ এক৷ গুণটি চেন! এবং সংজ্ঞা আরোপ করা ( Identifying 
and defining attribute )—কোনও বস্তু বা ব্যক্তিকে পরিমাপ করার আগে 
সর্বপ্রথম তার গুণাবলী চিনতে হয় এবং এই সবের ব্যাখ্যা করতে হয়। কারণ 
পরিমাপন. ক্রিয়ার অন্তর্গত ব্যক্তি ব! বস্তুর সম্পূর্ণ আচরণ অন্গপীলন না করে 
কেবণ তাদের কিছু গুণ (a৷i৮৷৫০৪ ) পরিমাপের চেষ্টা করনে ব্যাখ্যা! সম্পূর্ণ হয় 
না। সুতরাং পরিমাপকের সর্বপ্রথম কাজ হল বাক্তি বা বস্তুর গুণ চেনা 
যেমন, টেবিলের দৈর্ঘ্য, সিগারেটের গন্ধ, সাইকেলের টায়ারের টেকসইতা, 
বালকের বুদ্ধি, শরীরের তাপমাত্রা, কিশোরের সংবেগাত্মক পরিপরুতা| প্রভৃতি 
গুণাবলী জানার চেষ্টা করা হয়। তার অতিরিক্ত কোন গুণ চেনার পরে তার 
সংজ্ঞা বা ব্যাথ্যা করা প্রয়োজন হয় যাতে পরিমাপনের কাজ সহজে সম্পন্ন করা যেতে 
পারে। অধিকাংশ. ক্ষেত্রে আমর! সাধারণ ভৌতিক গুণাবলী যেমন দৈর্ঘ্য, উচ্চতা 


৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ওজন প্রভৃতির ব্যাখ্যা করার কোন প্রয়োজন বোধ করি না, কারণ প্রায়ই ব্যক্তি তার 
উদ্দেশ্য বা অর্থ বোঝে। কিন্তু সম্পূর্ণ মানসিক গুণাবলী এবং জটিল ভৌতিক 
গুণাবলীর সম্বন্ধে এই কথার সত্যতা! পূর্ণভাবে মানা যায় না। আমরা কথন কখন 
এমন মানসিক এবং জটিল ভৌতিক গুণাবলীর পরিমাপ করি, যাদের ব্যাখ্যা ছাড়া 
আমাদের পরিমাপ ক্রিয়া সম্ভব হয় না। কারণ এইভাবে গুণাবলীর কোন অর্থ বের 
করা সম্ভব নয় । উদাহরণ স্বরূপ, কোন টায়ারের টেক্দইতার এখানে অনেক অর্থ হতে 
পারে, এমন টায়ার যা কম ফাটে অথবা এমন টায়ার যা দীর্ঘ সময় যাবৎ ব্যবহারেও 
নষ্ট হয় ন| অথবা! এমন টায়ায় যা কম ফুটে| হয় অথবা এই তিন বিশেষত্বের সংমিশ্রিত 
টায়ার। এই উক্তির তাৎপর্য হুল যে, যতক্ষণ পর্য্যন্ত আমরা টায়ারের টেক্সইতাঁর 
অর্থ নিশ্চিতভাবে না করতে পারি, ততক্ষণ পর্য্যন্ত তার পরিমাপ করা আমাদের পক্ষে 
কখনও সম্ভব হতে পারে না। এইভাবে কোন মানসিক গুণ যেমন বুদ্ধির পরিমাপ 
করার আগে জান! প্রয়োজন হয় যে বুদ্ধি সম্বন্ধে জেনে আমাদের কি লাভ হবে? 
বুদ্ধি কি অমূর্ত বিচারের নাম অথব! বুদ্ধি কি বেছে নেওয়া অথবা পার্থক্য নির্ণয় করার 
শক্তি? অথবা বুদ্ধি কি অবধানের স্থিতি ? অথবা বুদ্ধি কি নতুন পরিস্থিতিতে 
অভিযোজনের যোগ্যতা? কুতরাং ইহ! স্পষ্ট হল যে, কোন বস্তু বা ব্যক্তির গুণের 
ব্যাখ্যা করার সময়ে আমাদের অনেক রকমের বিচার করতে হয়। এই উক্তি প্রায় 
সমস্ত মনোবৈজ্ঞানিক প্রতা/য়গুলির সম্বন্ধে প্রযোজ্য । তার জন্য যখনই পরিমাপ কোন 
বস্তু বা ব্যক্তির গুণের পরিমাপের চেষ্টা! করে তখন তার সামনে সর্বপ্রথম সমস্যা হ’ল 
প্গুণের স্পষ্ট এবং উপযুক্ত সংজ্ঞ| ঠিক করা । অতএব পরিমাপনের প্রথম স্তরের কাজ 
হ’ল বস্তু বা ব্যক্তির গুণটি চেন! এবং তাঁর সংজ্ঞা ঠিক করা । 

॥ ছুই ॥ গুণাবলী প্রকাশ পেত্তে পারে এমন প্রক্রিয়া-বিষ্যাস নির্ণয় 
কর! ( Determining set of operations by which attributes may be 
€Xpressed )-_পরিমীপনের দ্বিতীয় প্রয়োজনীয় দিক হল এই প্রক্রিয়া-বিন্তাস 
(Set of ০Perations) ঠিক কর! যাঁর মাধ্যমে পরিমাপক গুণাবলীকে অভিব্যক্ত এবং 
জানার কাঁজ স্পূর্ণ করতে পারে। লম্বা পরিমাপের জন্য আমরা অনেকগুলির মধ্যে 
একটি প্রক্রিয়া যেমন মিটার, টেপ প্রভৃতি প্রয়োগ করি। কিন্তু এখানে ইহ! জানা 
আবশ্যক যে লঙ্কা এবং দূরত্বের পরিমাপ সর্বদা সমান হয় না। প্রশ্ন ওঠে যে, স্বর্য 
থেকে পূর্ব দিকের দুরত্ব বা ভারত ও আমেরিকার মধ্যে দুরত্ব অথবা একটি ক্ষয়রোগের 
অত্যন্ত সুন্ম কীটাচুর দৈর্ঘ্য পরিমাপে আমর! প্রক্রিয়াগুলির প্রয়োগ কিভাবে করব? 
এই সব প্রশ্নপগুলির উত্তরে বলা যায় যে, উপযুক্তভাবে এইগুলি পরিমাপ করার জন্য 
আমাদের কিছু অপ্রত্যক্ষ, বিস্তৃত এবং উপযুক্ত প্রক্রিয়া নির্ধারিত করতে হয়, যা 
গুণাবলীর প্রকাশ এবং জানার সম্বন্ধে সহায়ক হয়। এখানে ইহা উল্লেখযোগ্য 
যে, কোন গুণের সংজ্ঞা ঠিক করা এবং তাতে প্রয়োগ হতে পারে এমন প্রক্রিয়ার 
মধ্যে আপসে সঙ্গন্ধ থাকতে পারে। অর্থাৎ গুণের সংজ্ঞা ঠিক করার সময় 
তাতে প্রযুক্ত হতে পারে এমন সার্থক প্রক্রিয়ার বর্ণনাও করা যায় এবং প্রক্রিয়া 


মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ-_পর্যালোচন! ২৯, 


প্রয়োগের আগে ও গুণের ক্রিয়াত্মক সংজ্ঞা ( functional definition ) দেওয়| 
যায়। অতএব পরিমাপনের অন্তর্গত আমাদের দ্বিতীয় উদ্দেশ্য গুণের ত্রিয়াত্মক বা 
ক্রিয়াশীল রূপের সংজ্ঞা প্রস্তুত করতে গিয়ে তার প্রয়োগ হতে পারে এমন প্রক্রিয়া. 
বিন্যাস নিধারিত করতে হয়। উদাহরণ স্বরূপ, যদি আমর! কোন বিদ্যালয়ের ছাত্রদের, 
কোন নাগরিকত! গুণের পরিমাপ করতে চাই তাহলে আমাদের সামনে সর্বপ্রথম প্রশ্ন 
ওঠে যে, ছোটদের ক্ষেত্রে নাগরিকতা গুণের কি প্রয়োজন? তার জন্য নাগরিকতার 
এক সর্বসম্মত সংজ্ঞ। ঠিক করতে হবে এবং দেখতে হবে যে, ছোটদের মধ্যে তার 
উপস্থিতি এবং অন্গপস্থিতি জানার জন্য কিরূপ প্রক্রিয়ার প্রয়োগ করা যেতে পারে। 

॥তিন॥ গুণাবলীর অংশ এবং সমষ্টিকে একক সমূহে (819) মাত্রাংকিত 
করণ-_পরিমাপ প্রক্রিয়ার তৃতীয় স্তরে প্রক্রিয়া সমূহের নিফর্ষকে মাত্রাত্মকভাবে প্রকাশ 
করা যায় । পরিমাপনে আমাদের সম্বন্ধে অধিকাংশ ক্ষেত্রে এইরপ প্রশ্ন--কতখানি 
( how many ) এবং কতটুকু (how much.) প্রযুক্ত হয়ে থাকে । ভৌতিক 
গুণের পরিমাপে “একক সমূহে সমতা! দেখা যায়। যখন আমরা কোন টেবিলের: 
দৈর্ধোর বিষয়ে কথা বলি, তখন আমর! একথা বলি যে, এই টেবিলটি কত ইঞ্চি লম্ব। 
এবং তত ইঞ্চি লম্বা অপর একটি টেবিল তৈরি করতে পারি। কিন্তু মনোবৈজ্ঞানিক 
গুণাবলীর ক্ষেত্রে এমন কোন একক (9946) সমূহ নেই যাদের দ্বারা এ গুলিকে 
সমানভাবে পারম্পরিক তুলনা করে প্রকাশ কর| যেতে পারে। আমরা কি করে 
একথা বলতে পারি যে, কোন ব্যক্তির গাণিতিক যোগ্যতা জানতে ১ সমস্ত| Y 
সমস্যার সমান হয় অথব! কোন দুই ব্যক্তি বুদ্ধির দিক থেকে সমান হয়। অতএব সেই 
গুণাবলী যা শুধু মনোবৈজ্ঞানিক দৃষ্টিকোণ থেকে নির্ধারিত হয় তাতে এমন কিছু 
পরিভাষা ব্যবহার করতে হয় যা তাদের একক এবং মাত্রাত্মকতা৷ ব্যক্ত করে। এইভাবে 
পরিমাপের শেষ পর্যায়ে গুণাবলীকে আংশিক অথবা সমষ্টিগত এককসমূহে মাত্রাঙ্কিত 
করা যায়। 


পরিমাপনের সীম! বা ত্রুটি 


যদিও আঙ্জকের যুগে পরিমাপনকে অত্যন্ত আবশ্যিক ভাবে ব্যবহার কর] হচ্ছে, 
তথাপি কিছু ক্ৰুটির কারণে পরিমাপন আলোচনার বিষয় হয়ে রয়েছে। তার সর্বপ্রথম 
ক্রটি, তার সংকুচিত সীমিত ক্ষেত্রে হয়ে থাকে । একই সময়ে আমরা ব্যক্তির কেবল 
এক বা কিছু অংশের অনুশীলন করতে পারি। তার দ্বারা ব্যক্তির সম্পূর্ণ আচরণ 
অনুশীলন করা কখনও সম্ভব হয় ন! ।. দ্বিতীয়তঃ পরিমাপনের প্রকৃতি স্থিরক্ৃত হয় বলে 
প্রক্রিয়াও জটিল হয়। পরিমাপনে মান নির্ধারিত অতীক্ষার প্রয়োজন হয় এবং সমন্ত 
ক্ষেত্রে ভাল নির্ভরযোগ্য এবং বৈধ অভীক্ষাবলী পাওয়া প্রায় সম্ভব হয় না। তাছাড়া 
তৃতীয় ক্রুটি হল যে পরিমাপনের দ্বারা আমরা কোন ব্যক্তি বা প্রক্রিয়ার বিষয়ে কেবল 
বাস্িক আভাষই পেয়ে থাকি। ইহা কোন কিছু নির্ণয় করে না। পরিমাপ কেবল, 


৩০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


কোন দিকের সংখ্যা প্রদর্শন করে, কিন্তু ও সংখ্যা থেকে আমরা কিরূপ তাৎপর্য পেতে 
পারি তার ইঙ্গিত পাওয়া যায় না। এইসব ক্রটিগুলি থাকা সত্বেও পরিমাপ ক্রিয়া 
ব্যবহারিক জীবনে গুরুত্বপূর্ণ ভাবে প্রয়োগ করা হচ্ছে, যার ফলপ্বরূপ আজকের যুগ 
পরিমাপের যুগ বলে বিবেচিত হয়। 


পরিমাপনের বিশেষত্ব 


আধুনিক যুগকে পরিমাপনের যুগ বল! হয়। যদিও পরিমাপনের কিছু ক্রটি আছে, 
তথাপি যে কোন দৃষ্টিকোণ থেকে তার গুরুত্ব স্বীকার করা যায়। সর্বপ্রথম পরিমাপন 
যে কোন বস্তুর আংশিক বর্ণনা সম্পূর্ণ নির্ভুলভাবে করে। তার সাহায্যে এই কথা 
স্পষ্টভাবে বলা যায় যে, কোন বালক গড় বৃদধযক্ষের পরিপ্রেক্ষিতে কতটা অধিক উচ্চ বা 
নিয়স্থানের অধিকারী হয়। পরিমাপনের দ্বিতীয় বিশেষত্ব হল যে তার দ্বারা আমর! 
অতি সহজে ফগাফলকে অপরক্ষেত্রে সঞ্চারিত করতে পারি । কারণ তাতে আত্মনিষ্ঠতা 
(5%৮1০০6%15 ) নির্ণয়ের কোন স্থান নেই । উদ্দাহরণ স্বরূপ, যদি আমর! এই কথা 
বলি যে একটি অমুক ছাত্রের বুদ্ধি তার বয়সী ছাত্রদের বুদ্ধি থেকে 99 শতাংশ বেশী, 
তাহলে এই সিদ্ধান্ত সহজে অন্য ব্যক্তিদের বুঝতে সাহায্য করতে পারে । পরিমাপনের 
অপর একটি সুবিধা হল ব্যক্তির মূল্যায়নে সাহায্য পাওয়া । যদি মাণ নির্ধারিত 
মাপনি দ্বার! কোন ব্যক্তির আচরণ সম্পর্কিত বিশেষতবগুলিকে পরিমাপ করা৷ যায়, 
তাহলে তার ফলাফল বৈধ্রূপে গ্রহণ করা হয় ॥ শেষে এই কথা বলা যেতে পারে যে 
আত্মনিষ্ঠ মূল্যায়নের চেয়ে বস্তুনিষ্ঠ মানসিক পরীক্ষণ বেশী মিতবায়ী হয়। আত্মনিষ্ঠ 
বিশ্লেষণ অপেক্ষা! বস্তুনিষ্ঠ মানসিক পরীক্ষণ মিতব্যয়ী ও সহজ হয় এবং অধিক নির্ভুল 
“সিদ্ধান্ত প্রদানে সক্ষম হয় । 


মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপনের স্তর অথবা মাপনি সমূহ 
( Scales ) 


মনোবৈজ্ঞানিক পরিমীপনে বিভিন্ন প্রদত্বগুলিকে চারটি স্তরের অন্তর্ভূক্ত করা হয়। 
“বিষয়সামগ্রী ভৌতিক, সামাজিক অথবা মনোবৈজ্ঞানিক যাই হোক না কেন তাদের 
পরিমাপ যে কোন স্তরে করা যেতে পারে। নিম্নতম স্তরে পরিমাপ বেশী সহজ 
হয়, কিন্তু অনেক কম মাত্রায় নির্ভুল হয়। অন্যদিকে উচ্চতম স্তরের পরিমাপে 
জটিলতা অবশ্য থাকলেও এই পরিমাপ বেশী নির্ভুল (৪০০:৪/৩) সিদ্ধান্ত প্রদান 
করে। বৈজ্ঞানিক দৃষ্টিকোণের পরিপ্রেক্ষিতে পরিমাপনের নিভূ্লিতা পরিমাপের 
চারটি স্তর বা মাপনি সমূহের সাহায্যে নির্ণয় করা যায়_(i) নামস্চক স্তর 
( Nominal level ), (ii) ক্রমসথচক স্তর ( Ordinal level ) (ii) ব্যাপ্ডিস্ছচক 
স্যর ( Interval level ), (iv) অঙ্কুপাতিক স্তর (Ratio level) | প্রায়ই পরিমাপন 


মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ-_পর্যালোচনা ৩১ 


প্রক্রিয়ায় ব্যক্তি, বস্তু, নিরীক্ষণ, ঘটনা, বিশেষত্ব বা. প্রতিক্রিয়া সমূহ মাত্রাত্মক 
(quantitative ) বা আংকিক (15075.819 ) কূপে ব্যক্ত করা যায়। সুতরাং 
উপরোক্ত মাপনি সমূহের উদ্দেশ্য একই হলেও তাদের পারস্পরিক ভিন্নতা মুখ্যতঃ এই 
তথ্যের উপর এমনভাবে নির্ভরশীল. হয় যে, কোন্‌ মাপনি বিষয়বস্তুকে মাত্রাত্মক বা 
আংকিক মূল্য প্রদান করাতে কোন্‌ বিধির প্রয়োগ করতে হয় এবং ও পরিমাপ কোন্‌ 
স্তরের হয় তা জানা আবশ্যক হয়ে থাকে। প্রায় প্রত্যেক মাপনি বা স্তরের স্ব-স্ব 
নিয়ম, বিশেষত্ব, ক্রি সমূহ এবং উপযুক্ত পরিসংখ্যানমূলক বিধি আছে। 


॥ এক ॥ নামসূচক স্তর বা স্কেল ( Nominal level or scale ) 

যে কোন বিজ্ঞানের ক্ষেত্রেই শ্রেণীবদ্ধ করণ হলো একেবারে প্রাথমিক .এবং 
মৌলিক কার্য । শ্রেণীবদ্ধ করণের অর্থ হলে! আমর! বিশেষ একটি বৈশিষ্ট্যের প্রেক্ষিতে 
আমাদের সংগৃহীত উপাদানগুলোর মধ্যে কোনগুলো খুবই এক রকম’ এবং 
কোনগুলো ‘খুবই আলাদা’ সে সম্বন্ধে জানতে চাই । আমাদের উদ্দেশ্য একই রকম 
উপাদানগুলোকে একই শ্রেণীর (০৪০৪০) ) অন্ততূর্তি করা, যাতে ছুটি শ্রেণীর 
মধ্যে তুলনায় প্রতিটি শ্রেণী সমধর্মী (1)97708519083 ) হয় । যেমন ধর্মের প্রেক্ষিতে 
বিভিন্ন ব্যক্তিকে হিন্দু, মুসলমান, খ্রীষ্টান প্রভৃতি ধর্মীয় সম্প্রদায়ে বিভক্ত করে থাকি । 
শ্রেণীবদ্ধকরণ বিজ্ঞানের একটি মৌলিক সর্ত। 


ব্যাপকতম অর্থে শ্রেণীবদ্ধকরণকে পরিমাপ ক্রিয়ার নিয়তম স্তর বল! যেতে পারে । 
চিন্বার সুবিধার জন্ই আমর! ইচ্ছান্গ্যায়ী বিভিন্ন শ্রেণীগুলোকে- বিভিন্ন নামকরণ 
করে থাকি। এক্ষেত্রে ছুটি পৃথক শ্রেণীর মধ্যে কি সম্পর্ক আছে সে সম্বন্ধে আমাদের 
কোন ধারণাই থাকে না । যেমন ধর্মের প্রেক্ষিতে হিন্দু ও মুসলিম জনসাধারণকে দুটি 
পৃথক ধৰ্মীয় সম্্রদায়ে ভাগ. কর! যেতে পারে । কিন্তু এখানে কোথাও কেউ ‘উন্নততর’ 
বা “্ে্ঠতর এমন ইঙ্গিত নেই। যদি শ্রেণীসমূহ সর্বসম্থলিত (exhaustive ) 
হয়, অর্থাৎ যদি সকল সংশ্লিষ্ট উপাদনকে ধারণ করে, এবং কোন উপাদান একাধিক 
শ্রেণীর অন্তর্ভুক্ত না হয়, তাহলেই বুঝতে হবে যে শ্রেণীবিভক্তিকরণে পরিসংখ্যান 
কাধপ্রণালী প্রয়োগ করবার মত প্রয়োজনীয় সর্বনিয়: সংখ্যক শর্তাদি মান! হয়েছে। 
পরিমাপ ক্রিয়ার এই সর্বাপেক্ষা সহজতম স্তরটিকেই “নামহ্চক স্কেল ( nominal 
9০91) নামে অভিহিত করা হয় । এই প্রকার পরিমাপে কেবল গণনা (counting) 
করা সম্ভব হয়। তাতে অর্থমোটক প্রক্রিয়ার (গাণিতিক পরিমাপ ক্রিয়ার ) প্রয়োগ 
কেবল গণনার জন্যই করা যায় । তাতে সমষ্টিগুলি চেন! যায় এমন অঙ্ক, টিক প্রভৃতি 
যোগ, বিয়োগ, গুণ এবং ভাগ প্রক্রিয়াগুলির দ্বারা কখনই নির্ধারিত করা যায় না। 
স্থতরাং তাতে গণনা ছাড়! কোনপ্রকার পরিসংখ্যানমূলক গণনা প্রয়োগ:করা সম্ভব হয় 
না। এইস্তরে বা স্কেলে সর্বদা কোন বিশেষ দিকের ভিত্তির উপর শ্রেণী বিভক্তি রচনা 
কর! হয়। একারণে তাতে আভ্যন্তরীণ সমধর্মীতা (Internal 10100850165 ) 


পাওয়। যায় । ডাক বিতরনের জোনাল ক্ষেত্র কলিকাতা-1, কলিকাতা-2, 2 


৩২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


প্রভৃতি সংখ্যাগুলি নির্ধারণ করার শুরুতে নামন্থচক স্তর বা স্কেলের পরিমাণ প্রয়োগ 
করা হয়। বিধি ' অনুযায়ী প্রতিসামতা ( Symmetry) ও কর্মান্তগামীতা 
( Transitivity ) গুণয় নামস্থচক স্কেলের অঙ্গ । প্রতিসাম্যতার অর্থ হচ্ছেক ও খ 
এর মধ্যে যে সম্পর্ক বিধমান ন থ ও গ এর মধ্যে একই সম্পর্ক বিদ্যমান । 
কর্মান্থগামীতার অর্থ হচ্ছে যদি ক-থ ও খ=গ হয় তাহলে খ=গ হবে। প্রতিসাম্যতা 
ও কর্মান্তগামীতা গুণদ্ধয় একত্র করলে যে ফলাফল পাওয়া যাবে তা হলো! যদি ক ও খ 
একই ( বা পৃথক ). শ্ৰেণীভুক্ত হয়; তাহলে খ ও ক উভয়েই একই (বা! পৃথক ) 
শ্রেণীভুক্ত বলে গণ্য হবে। যদি ক ও গ এবং খ ও গ একই শ্রেণীভুক্ত হয় তাহলে 
ক ও গ নিশ্চয়ই একই শ্রেণীভুক্ত হবে। 


॥ দুই ॥ ত্রমঘুচক স্তর বা স্কেল ( Ordinal level or scale ) 


কোন বিশেষ একটি বৈশিষ্ট্যের মাত্রার প্রেক্ষিতে আমরা প্রায়ই বিভিন্ন 
শ্রেণীসমূহকে ক্রমান্থযায়ী (০৪০৮) সাজাতে পারি। কিন্তু তবুও আলোচ্য 
শ্রেণীসমুহে উক্ত বৈশিষ্ট্যের সঠিক মাত্রা কতটুকু তা আমাদের পক্ষে বল! সম্ভব নাও 
হতে পারে। এসব ক্ষেত্রে আমরা একটা চলক ( Continuum ) স্থির করে নেই 
এবং তারই ভিত্তিতে শ্রেণীসমূহকে ক্রমান্বয়ে সাজিয়ে থাকি। সম্ভবতঃ এমন সক্মভাবে 
আমরা বিভিন্ন ব্যক্তিদের শ্রেণীবিভাগ করতে পারি যাতে উক্ত মাপকাঠির কোন 
একটি বিন্দুতে একাধিক ব্যক্তির সমাবেশ না ঘটে। সাধারণতঃ বহুক্ষেত্রে জাতীয় 
দ্বৈততা অর্থাৎ একই বিন্দুতে একাধিক ব্যক্তিসমাবেশ ঘটে থাকে। এসব ক্ষেত্রে 
আমর! বিভিন্ন ব্যক্তির মধ্যে পার্থক্য নির্ধারণ করতে বার্থ হই এবং তাদের একই 
শ্রেণীর মধ্যে ভুলবশতঃ একত্রিত (10p€৭ ) করে ফেলি। সামাজিক-আধিক 
মর্যাদা ( 800০-৫০০০০ 98609) অনুসারে বিভিন্ন পরিবার সমূহকে আমরা 
‘্টচ্চবিত্', “উচ্চমধ্যবিভত', “নিয়মধ্যখিত্ত, এবং ‘নিয়বিত্ত’ প্রভৃতি শ্রেণীতে বিভক্ত করতে 
পারি । এমনকি ‘উচ্চবিত্ত’ ও “নিম্নবিত্ত” এ ছুটি মাত্র শ্রেণীতেও বিভক্ত করতে 
পারি। রী 

এই স্কেলের পরিমাপে ব্যক্তিবর্গ, ঘটনাবলী, বিশেষত্ব বা প্রতিক্রিয়া সমূহকে কোন 
গুণ বা! লক্ষণের উপর ভিত্তি করে উচ্চতম থেকে নিম্নতম ক্রমান্থসারে সাজানো! যায়। 
প্রতিটি বস্তুতে এক ক্রমস্থচক সংখ্য! প্রদান করা যায়। উদাহরণ স্বরূপ যখন আমরা 
কোন কলেজের অমুক শ্রেণীর ছাত্রদের পরীক্ষায় প্রাপ্ত নদ্বরের উপর ভিত্তি করে প্রথম, 
দিতীয়, তৃতীয় প্রভৃতি ক্রমানুদারে সাজাই তখন ক্রমন্থচক স্কেলের পরিমাগঞগ্রয়োগ 
করা হয়। 

উল্লিখিত পরিমাপ ক্রি স্বভাবতঃই নামস্থচক স্কেলের পরিমাপ ক্রিয়ার চেয়ে 
উচ্চন্তরের । কারণ তার ছারা আমরা যে শুধু বিভিন্ন লোকদের ভিন্ন ভিন্ন শ্রেণীতে 
বিভক্ত করতে সক্ষম হই তাই নয়, বরং উক্ত শ্রেণী সমূহকে ক্রমানুসারে সাঁজাতেও 


মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ--পর্যালোচনা ৩৩. 


পারি। পরিমাপ ক্রিয়ায় এ জাতীয় ভ্তরকেই আমরা ক্রমস্থচক স্কেল ( ordinal scale) 
নামে অভিহিত করে থাকি। 


একদিক দিয়ে বলতে গেলে ক্রমস্থচক স্কেল নামহচক স্কেলের প্রতিসামাতা 
গুণাবলী ধারণ কর! ছাড়াও অগ্রতিসামা গুণও (85911৩01081) এর মধ্যে রয়েছে । 
কারণ ক ও খ এর যে বিশেষ সম্বন্ধ বর্তমান তা থ ও ক-এর মধ্যে নাও থাকতে 
পারে। উদাহরণ স্বরূপ “অপেক্ষা বৃহত্তর’ সম্পর্কটির কথা উল্লেখ কর! যেতে পারে । 
তাকে আমরা 'অপ্রতিসামা বলতে পারি । কারণ এখানে ক>খ হলে থ>ক নাও 
হতে পারে। যদি ক>খথ, খ>গ হয়, তাহলে ক>গ হুবে। অতএব এখানে 
কর্মীন্থগামীতার (187516110 ) গুণ বর্তমান । বস্থতঃ উক্ত গুণাবলী থাকার দরুনই 
আমরা ক, খ ও গ কে কোন বিশেষ একটা চলকের (৮॥৷i৪০০) ভিত্তিতে ক্রমান্থসারে 
সাজাতে পারি। কিন্তু একথ! স্বীকার করা অবশ্য প্রয়োজন যে, ক্রমন্থচক স্কেল বিভিন্ন 
উপাদানগুলির মধ্যে পার্থক্যের পরিমাণ সম্বন্ধে কোন তথ্যাবলী যোগায় না । আমর! 
শুধু জানতে পারি যে, ক, থ অপেক্ষা বৃহত্তর ( ক৯খ )। কিন্তু কতখানি বা কতটুকু 
বৃহত্তর তা আমর! বলতে পারি না। 

কোন সমষ্টিভুক্ত ব্যক্তিবর্গকে সম্মান দেওয়া যায় এমন স্থিতিতে ক্রমিক স্তর বা 
স্কেলের প্রয়োগ করা হয় । এইভাবে বাবসা, প্রতিষ্ঠা, বেতন প্রভৃতির উপর ভিত্তি 
করে ব্যক্তিবর্গকে ক্রমিক শ্রেণীবিন্তাসে সাজানো যায়। এই প্রকার মাপনির প্রয়োগে 
ক্ৰমবিন্যাস নির্ধারণ করার জন্য প্রায় ছুটি বিধির ব্যবহার প্রচলিত আছে।-() 
পংক্তিক্রম বিধি, একটি সহজ পন্ধতি। এতে বস্বগুলিকে পংক্তি (78010) ক্রম 
অঙ্গসারে ক্রমবন্ধ করে নেওয়া যায়। নিজের রুচি স্বাদের উপর ভিত্তি করে আমর! 
ফলগুলি এইরূপ ক্রম--আম (1), আঙ্গুর (2), আপেল (3); ডালিম (4), কলা (5), 
কমলালেবু (6) অন্কসারে সাজিয়ে রাখতে পারি। এইভাবে শ্রেণীভুক্ত সমস্ত সদস্যদের 
ক্রমবিস্তাস নির্ধারণ করার জন্য I, 11, 111) IV, ৬.....*-- ৮0 স্থান দেওয়া হয়। 
অর্থাৎ তাদের এই ক্রমবিন্তাসে রাখা হয়; (ii) দ্বিতীয় বিধি হ'ল যুগ তুলনামূলক 
বিধি ( Paired comparison method ); এই পদ্ধতিতে সমষ্টির সমণ্ত সদস্য বা 
শ্রেণীর সমস্ত পদার্থের যুগা ব| জোড় রূপে তুলন! করা! যায়। কিরূপ সমষ্টিতে কতগুলি 


জোড় রচনা করা যাবে তার জন্য 2০৪1 (70 সর প্রয়োগের মাধমে করা খায় । 


যদিও এই প্রকার পরিমাপের উপযোগিতা অধিকাংশ ভৌতিক, সামাজিক এবং 
মনোবৈজ্ঞানিক ক্ষেত্রে নির্ধারণ করা যায়, তবুও তার সাহায্যে অত্যধিক 
পরিশুদ্ধ, নির্ভরযোগ্য ও বৈজ্ঞানিক পদ্ধতি সম্বন্ধে ধারণ! করা যায় না। এই স্তরে 
বস্তগুলিতে ক্রমিক রূপ দেওয়ার জন্য যে সংখ্যাগুলি আরোপ কর! হয় সেগুলিতে 
পাটিগণিতিক প্রক্রিয়ার ( ধোগ, বিয়োগ, গুণ ও ভাগ) প্রয়োগ করা যায় না। কিন্ত 
ভাতে ক্রমের উপর নির্ভরশীল পরিসংখ্যানমূলক বিধির উপযুক্ততা রয়েছে। এই 


৩ 


৩৪ শিক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ক্রমস্থচক সংখ্যাগুলি থেকে মধামমান ( 10৪0 ), শতাংশ ( Percentile ), ক্রমবদ্ধ 
সহ-দ্বন্ধ গুণাক্কের (1০ ) গণনাগুলি করা সম্ভব হয়। এইগুলি মনোবৈজ্ঞানিক 
তথ্যের বর্ণনা! করাতে সাহায্য প্রদান করে। এই পরিমাপে ছুই ব্যক্তির মধ্যে যে 
পার্থক্য বর্তমান ত! নির্ণয় কর! যায়। কিন্তু দুই ব্যক্তির মধ্যে বাস্তবিক পক্ষে কতটুকু 
পাথক্য বর্তমান তা এই পরিমাপের দ্বার! নির্ণয় করা যায় না। 


॥ তিন ॥ ব্যপ্তিযূচক স্তর বা স্কেল ( Interval level or scale ) 


পরিমাপের তৃতীয় শুরে ক্রমস্থুচক স্তরের সমস্ত বিশেষত্বগুলি নিহিত আছে। এই 
স্তরে দুটি বস্তু, ব্যক্তি বা শ্রেণীর মধ্যে দূরত্ব এবং পার্থক্য সংখ্যার মাধ্যমে জানা যায়। 
শ্রেণী বিভক্তকারী ও দূরত্বের মাত্রা নির্দেশকারী এই স্তরকে বাপ্চিহ্ৃচক স্তর বা 
স্কেল (Interval scale or level ) বলা হয়। এই সুরে প্রত্যেক সংখ্যার পার্থক্য 
বা দুরত্ব সমান হয়। কিন্তু যে কোন সংখ্যা শূন্ক বিন্দু থেকে কতটুকু দূরে অবস্থিত তা 
এর থেকে জানা যায় না। এমন কি এর সাহায্যে সঠিক শুন্য বিন্দুও ( Exact 
679 Point ) পাওয়া যায় না। স্থৃতরাং সম দূরত্বের উপর অবস্থিত সংখ্যা এই 
পরিমাপের স্থির মাপাঙ্ক হিসাবে বিবেচিত হয়। এর গাণিতিক প্রক্রিয়াতে আমরা 
কেবল সংখ্যাগুলি যোগ কিংবা বিয়োগ করতে পারি । পরিমাপ ক্রিয়ার এই স্তরটির 
জন্য কোন এক ধরনের বাসা পরিমাপ একক ( Physical unit of measurement ) 
ঠিক করা প্রয়োজন । উক্ত অনুক্ৃতিবাচক (£9911091৩ ) ( অর্থাৎ ফলাফল অবিরুত 
থাকে ) এককটিকে একটি আদর্শ মাপকাটি হিসাবে সবাই গ্রহণ করবে বলে গণ্য 
কর! হয়। কিন্তু এর সবচেয়ে বড় ক্রটি হ’ল যে এতে সঠিক শূষ্ বিন্দু থাকে না । এই 
পরিমাপের সাহায্যে সাপেক্ষিক পরিমাপ ( relative measurement ) সম্ভব হয়; 
কিন্তু নিরপেক্ষ বা নিরংকুশ বা অসাপেক্ষ (absolute 0r non-arbitrary ) পরিমাপ 
সম্ভব হয় ন! । একথা সত্য হতে পারে যে, একটি ছাত্র কোন একটি বিষয়ের পরীক্ষায় 
শুন্ত নম্বর পেতে পারে। কিন্ত তার মানে এই নয় যে এ ছাত্রের ও বিষয়ে কোনরূপ 
জ্ঞান নেই । এই স্তরের সর্বশ্রেষ্ঠ উদাহরণ হ’ল থার্মোমিটার । মানুষের শরীরের 
তাপমাত্রা পরিমাপের জন্য সেই থার্মোমিটার: উপযোগী হিসাবে বিবেচিত হয়, যাতে 
90 থেকে 108” পর্য্যন্ত চিহ্নিত করা থাকে । যাতে 98° থেকে 99” এর মধ্যে 
যতটুকু দুরত্ব থাকে ঠিক ততটুকু দূরত্ব থাকে 107" থেকে 108"-র মধ্যে। এমনকি 
ব্যাপ্তি পরিমাপের একক সমান দূরে অবস্থিত থাকে । থার্সোমিটারে জর পরিমাপে 
যদি. আমর পার 96-র উপর পাই তাহলে তার থেকে জানা যায় যে শরীরের 
জরের মাত্রা হ'ল শূন্য । কিন্ধু একথার অর্থ কখনও এই হয় না যে শরীরের ভিতর 
তাপমাত্রার অভাব আছে । এইভাবে যখন মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপে কোন ছাত্র 
কোন প্রকার অঞ্রিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অতীক্ষায় শূন্য নম্বর প্রাপ্ত হয় তখন একথা 
বলা যেতে পারে না যে এ ছাত্রের এ বিষয়ে ক্ষমতা একেবারেই নেই। বর্ষ, মাস” 
সপ্তাহ, ঘণ্টা, মিনিট প্রভৃতির পার্থক্য পরিমাপ উদ্াহরণস্বরূপ উল্লেখ করা যেতে 


মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ-_পর্যালোচনা| ৩৫ 


পারে। পরিমাপ কার্যে এর পৌণঃপুনিক প্রয়োগ সম্ভবপর । যেমন দৈর্ঘ্যের ক্ষেত্রে 
গজ, ফুট বা মিটার, সময়ের ক্ষেত্রে সেকেণ্ড, তাপমাত্রার বেলায় সেটিগ্রেড ও 
ফারেনহাইট ডিগ্রী, ওজনের বেলায় পাউণ্ড কিছ আয়ের ক্ষেত্রে টাক! প্রভৃতি মাপ- 
কাঠিরূপে গ্রহণ করা যায়, পক্ষান্তরে বদ্ধাঙ্ক (1. 3) পরিমাপে এমন কোন বাহ্‌ একক 
নেই যা মনোবিজ্ঞানী, সমাজবিজ্ঞানী বা শিক্ষাবিজ্ঞানীরা সর্মসম্মতভাবে গ্রহণ করতে 
পারেন। বল! চলে যে একটি পরিমাপ ক্রিয়া এক অবস্থা থেকে অন্যঅবস্থায় অপরিবতিত 
থাকবে৷ এই পরিমাপের প্রয়োগ থেকে যে সব অঙ্ক বা সংখা! পাওয়া! যায় সেইগুলি 
থেকে অনেক প্রকারের পরিসংখ্যানমূলক অঙ্ক যেমন মধ্যমমান (19510 ), সমক 
বিচ্যুতি (standard deviation ) প্রভৃতি নির্ণয় করা সম্ভব হয়। 


॥চার ॥ আনুপাতিক স্তর বা স্কেল ( Ratio level or scale ) 


ভৌতিক এবং মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের শেষ ও সর্বোচ্চ স্তর বা স্কেগ হ’ল 
আম্ুপাতিক স্বেল। এই স্কেগটি অন্তান্য স্কেলগুলির চেয়ে উৎকৃষ্ট, উচ্চন্তরীয় এবং 
বৈজ্ঞানিক নীতিভিত্তিক হিসাবে বিবেচিত হয়। এই স্কেলে ব্যাপ্তিস্থচক স্কেলের সমস্ত 
বিশ্ষেত্বগুলির সঙ্গে একটি সঠিক শূন্য-বিন্দুও (1:0০ er0 0017) বিদ্যমান 
থাকে যা অন্য কোন স্কেলে পাওয়া যায় ন!। তার জন্য এই স্কেলটি ব্যাপ্তিহ্চক স্কেলের 
চেয়ে অধিক নির্তরণীলরূপে বিবেচিত হয়। অঙ্পাত স্কেলের সঠিক শৃল্ত-বিন্দু (109 
Zero Point ) কোন কল্পিত বিন্দু নয়; তার স্থিতি কোনরূপ গুণ বা বিশেষত্বের শূন্য 
মাত্রা থেকে নির্ধারণ করা হয়। ভৌতিক পরিমাপে অনেক উদাহরণ এইরূপভাবে 
উল্লেখ করা যায় যেখানে নিরপেক্ষ শূন্ত বিন্দু ( absolute zero point ) পাওয়া 
যেতে পারে, ঘেমন মিটার, মিলিমিটার, কিলোমিটার, লিটার, গ্রাম প্রভৃতি। যখন 
আমরা কাপড়ের দৈর্ঘ্য, বস্তুর ওজন বা! স্থানের দূরত্ব পরিমাপ করে থাকি তখন এসবের 
স্থিতি শৃষ্ত বিন্দু থেকে শুরু করা যায় যাতে দৈর্ঘ, ওজন বা দূরত্বের কোন নিজদ্ব অস্তিত্ব 
থাকে না। বাস্তবে শূন্য ইঞ্চির দৈর্ঘ্য বা শূন্য কিলোমিটারের দূরত্ব বলে কোন দৈর্ঘ্য 
বা দুরত্ব হয় না। এর জন্য অনুপাত স্কেলে সঠিক শষ্য বিন্টুকেই পরিমাপের প্রারস্ভিক 
বিন্দুরূপে মেনে নেওয়া হয়। এইরূপ হওয়ার কারণ হ’ল, আমরা ছুটি ভিন্ন ভিন্ন দূরত্ব 
সম্পন্ন স্থানের অম্ূপাতের হিসাব নিয়ে থাকি আর নিশ্চিতভাবে বলে থাকি যে, ‘অ’ 
স্থান “ক” স্থানের চেয়ে অর্ধেক, দু’গুণ বা তিনগুণ দূরত্ব সম্পপ্ন। এইভাবে যদি কোন 
গুণ বিশেষের মাত্রার উপর ভিত্তি করে রাখী, শশি বা বিভাকে 15, 30, বা 60 নম্বর 
প্রদান করা হয় তাহলে এই স্কেল অঙ্থপাঁরে এইরূপ ব্যাখ্যা কর! যায় যে, রাখীর মধ্যে 
এই গুণ যে পরিমাণে বিদ্যমান রয়েছে শশির মধ্যে সেই গুণের অস্তিত্ব দ্বিগুণভাবে দেখা . 
যাচ্ছে, আর বিভার মধ্যে তিনগুণ মাত্রায় পাওয়া যায়। সুতরাং এই স্কেলের প্রতিটি 
মানদণ্ডে দুটি নির্দিষ্ট সংখ্যা ছারা পরিমাপিত হয়ে থাকে । তাতে গাণিতিক প্রক্রিয়া” 
গুলির প্রয়োগ কোন নির্দিষ্ট প্রক্রিয়ার মধ্যে সীমাবদ্ধ থাকে না । যোগ, বিয়োগ, গুণ, 
ভাগ_-সমন্ত প্রকার প্রক্রিয়াগুলির প্রয়োগই এই স্কেলে কর! হয়ে থাকে । 
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ইক 


ভুভীক্স পল্িচ্ছেল্ শিক্ষামূলক মূল্যায়ন 


( Educational Evaluation ) 


মূল্যায়নের অভিপ্রায় 


আধুনিক কালে মনোবিজ্ঞান ও শিক্ষার ক্ষেত্রে মূল্যায়নের বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ ভূমিকার 
কথা সৰ্বজন স্বীকৃত । বর্তমানে এমন কোন বিষয় নেই যার কার্যকারিতা মূল্যায়ন 
ছাড়াই যাচাই করে নেওয়া যায়। মান্ুষ মাত্রই তার সমগ্র জীবনের ব্যর্থতা বিনা 
মূল্যায়নে নির্ধারণ করতে পারে না। জন্ম থেকে মৃত্যু পর্যন্ত গতিশীল মানুষ তার 
জীবনদর্শনের প্রতিটি ক্ষেত্রে এই প্রক্রিয়ার আবশ্যকতা অনুভব করে থাকে। একটি 
ছেলে বা মেয়ে সাধারণ ছেলেমেয়েদের তুলনায় কেমন ? রাম অঙ্কে কি ধরনের 
পারদর্ণিকতা অর্জন করেছে? রাজীব বিজ্ঞান বিষয়ে কেমন পড়াগ্ুন| করছে ? এই 
শহরের কোন্‌ স্কুল ভাল? কোন্‌ অধ্যাপক কেমন পড়ান? শিক্ষ মনোবিজ্ঞানের 
কোন্‌ বই সর্বোত্তম? এইরূপ অনেক প্রশ্নের সাহায্যে মূল্যায়নের সতাতা ও কার্ধ- 
কারিতা নির্ধারিত হয়ে থাকে। মূল্যায়নের সঠিকত্বের মধ্য দিয়ে এই কথাটি নিৰ্ণয় 
করা যায়, যেমন কোন্‌ জিনিষ ভাল আর কোন্‌ জিনিষ খারাপ (what i5 good 
এnd আhatis bad ) ?  মুল্যায়নের কাজ খুব সাবধানতা পূর্বক, নিপুণত! ও 
কুশলতার সঙ্গে করতে হয়। এই কাজ নির্ণয় করার সময়ে প্রভাবিত করতে পারে 
এমন বিষয়াবলীর বিভিন্ন দিকগুলির প্রতি বিশেষভাবে দৃষ্টি রাখতে হয় ॥ রেমর্দ এবং 
গেক্গ 0২9011৩5800 088৩) এর ভাষায় “ব্যক্তি বা সমাজ কিঘ| উভয়ের দৃষ্টিভপির 
প্রেক্ষিতে যা ভাল বা বাঞ্নীয় যে সম্বন্ধে একটি উদদেন্য বা ধারণ। মূল্যায়নে অঙ্গমিত 
হয়’ | (Evaluation assumes a purpose or an idea of what is ‘good’ or 
“desirable” from the standpoint of the individual or society or 
both. ) 

অন্যভাবে বলা যায় যে, ব্যক্তি ও সমাজ দুই হ’ল মূল্যায়নের আধার । আবার 
শিক্ষাও এই দুই আধারকে আত্মিকরণ করে গড়ে ওঠে। সুতরাং শিক্ষার মুল্যায়ন 
করার সময়ে মান্য আর তার বাতাবরণ এবং সামাজিক পটভূমির অনুধাবন করা 
আবশ্যকরূপে বিবেচিত হয়ে থাকে। সামাজিক দৃষ্টিকোণ বিচারে শিক্ষার মাধ্যমে 
মানুষের মধ্যে ভাবধরনের পরিবর্তন বাঞ্ছনীয় হয়। তার বিশ্সেঘণ মূল্যায়ন প্রক্রিয়ার 
সাহায্যে সহজে নিরূপন করা অন্তর হয়। শিক্ষা সমাজের প্রয়োজনীয়তা ও আশী- 
আকাঙ্ষার দর্পনরূপে বিবেচিত হয় ।. আর মূল্যায়ন হল এই দর্পণের কেন্দ্রবিন্দু যার 
মধ্য দিয়ে শিক্ষা আর সমাজ ছুইয়েরই প্রতিছবি অবলোকন করা যায়। 

মূল্যায়ন একটি নির্ণরাত্মক প্রক্রিয়া, যার মাধ্যমে বিষয়বস্তুর উপযোগিতার বিষ্ও 
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নিরূপন করা সম্ভব হয়। এই নির্ণয় করণে বহুল পরিমাণে বুদ্ধিমত্তা এবং পরিপকতার 
ছাপ অবলোকন করা যায়। 

শিক্ষার দৃষ্টিকোণ থেকে বিশ্লেষণ করলে মূল্যায়ন শিক্ষার উদ্দেশ্যের উপর নির্ভর- 
শীল। মূল্যায়ন ও উদ্দেশ্যের পারম্পরিক সম্বন্ধ অত্যন্ত গভীর। মূল্যায়নের সঠিক 
ব্যাখ্যা করতে গিয়ে বলা! যায় যে, শিক্ষার্থী ছাত্র-ছাত্রীরা কতদূর পর্যন্ত শিক্ষার লক্ষ্য 
লাভ করতে পারবে সেই সীমা! নির্ধারণের একটি রীতিবদধ প্রক্রিয়াই হ'ল মূল্যায়ন। 
( Evaluation may be defined as a systemetic process of determining 
the extent to which educational objectives are achieved by pupils) | 
শিক্ষার্থী ছাত্রছাত্রীরা শিক্ষার উদ্দেশ্য যতটুকু লাভ করতে পারবে ঠিক ততটুকু পরিবর্তন 
তাঁদের মধ্যে হওয়া সম্ভব। তার ফলে ছাত্র-ছাত্রীদের মধে) যে ধরনের পরিবর্তন 
ঘটবে ঠিক সেই ধরনের পরিবর্তন তাদের ব্যবহার ও আচরণে লক্ষ্য করা যাবে। 
ব্যবহার ও আচরণ কোন্‌ দিক দিয়ে পরিবর্তিত হবে বাঁ কি পরিমাণে পরিবন্তিত হবে 
তার উপর ভিত্তি করে বলা যায় যে, অভিজ্ঞতালন্ধ শিক্ষার প্রভাব ছাত্র-ছাত্রীর জীবনে 
অত্যন্ত গুরুত্বপূর্ণ হয়। NN. 0 E. RB. T. ‘Concept of Education” নামে থে 
পুস্তিকা প্রকাশ করে সেই পুস্তিকা অঙ্গসারে মূল্যায়ন প্রক্রিয়ার যে তিনটি বিষয় 
অবলোকন করা যায় এখানে তার উল্লেখ করা ₹'ণ_ 

(৫) উদ্দেশ্য প্রাপ্তি সীমার বিস্তৃতি কতদূর পর্যন্ত সম্ভবপর হয়? 

(2) শ্রেণীকক্ষে প্রদান করা শিক্ষালন্ধ অভিজ্ঞতাসমূহ (learning experiences) 
কতখানি প্রভাব স্বষ্টি করতে পারে? 

(3) কত ভালভাবে শিক্ষার উদ্দেশ্ঠ প্রাপ্তি সম্পন্ন করা যায়? 

এই তিনটি তথ্য মিলে মূল্যায়ন চক্র সম্পূর্ণ করা হয়। মূল্যায়ন প্রক্রিয়াতে শিক্ষার 
উদ্দেশ্য, শিক্ষা অভিজ্ঞতা এবং বাবহার পরিবর্তন একে অপরের সঙ্গে সংযুক্ত হয়ে 
থাকে । তার মধ্যে 'কোন একটি তথ্যের অভাব ঘটলে মূল্যায়ন অসম্পূর্ণ থেকে যায়। 
আজ শিক্ষা, শিক্ষণ, পরীক্ষণ, সব কিছুকেই উদ্দেশ্যযুখী করে তৈরী করা হয়। নতুন 
ধরনের পাঠক্রমও স্বয়ং-সম্পূর্ণভাবে উদ্দেশ্য সম্প্‌ক্ত হয়ে থাকে । এই উদ্দেশ্যের চয়ন 
অত্যন্ত সাবধানতাপূর্বক করতে হয়। উদ্দেশ্য চয়নের পিছনে তার প্রাপ্তির জন্য উপযুক্ত 
শিক্ষাল্ধ অভিজ্ঞতা এবং অন্য বিষয়ও নির্বাচন করতে হয় । এইভাবে প্রত্যেক বিষয়ের 
পাঠক্রম প্রত্যেক ধরনের শিক্ষার গতিবিধি, প্রত্যেক ধরনের শিক্ষণ এবং পরীক্ষণ 
উদ্দেশ্য কেন্দ্ৰিত হয়ে থাকে । শিক্ষাকে উদ্দ্শ্বমুখী করাই মূল্যায়নের বাস্তবায়িত 
অভিপ্রায় । 


পরিমাপন এবং মূল্যায়ন 
( Measurement and Evaluation ) 


অনেক সময়েই মূল্যায়নকে ভুলবশতঃ পরিমাপন বলে বিবেচনা করা হয়। 
পরিমাপন সেইসব পর্যবেক্ষণমূলক তথ্যাবলীর উল্লেখ করে থাকে, যেগুলি সংখ্যার 


শিক্ষামূলক মূল্যায়ন ৩৯ 


মাধ্যমে প্রকাশ করা যায় এবং এই তথ্যাবলী কতখানি (০% 7100.) মাপা যায় 
সেই প্রশ্নের উত্তরও পরিমাপনে পাওয়া যাঁয়। মুল্যায়ন পরিমাপের সঙ্গে সঙ্গে 
পরিমাণাত্মক চিত্রও প্রকাশ করে এবং তথ্যাবলী কতথানি মাপা! বায় এই প্রশ্নের 
সমাধান করা! ছাড়াও কত ভালভাবে (০% ৪০০৭ ) মাপা! যায় সে. গ্রশ্নেরও 
সমাধান করে থাকে । (Measurement refers to observations that. can 
be expressed quantitively and answers that question ‘how much’. 
Evaluation goes beyond the statement of how much, to concern 
itself with the question ‘what Value’. ) মূল্যায়নে এই কথার. উপর বেশী 
গুরুত্ব আরোপ কর! হয় যে, উদ্দেশ্যের প্রাপ্তি কোন্‌ স্তর পর্যন্ত হয়েছে; কিম্বা কতটুকু 
উদ্দেশ্ঠ লাভ করা গেছে। যেমন রজনী কি গণিতের বিভিন্ন রকমের প্রশ্নের উত্তর 
দিতে পারে? বাংলা সাহিত্য পড়তে উধার কি আগ্রহ আছে? তাঁরা কি শব্দকোষ 
থেকে বিভিন্ন শব্দ ব্যবহার করতে পারে? তারা কি বিভিন্ন প্রবাদ বাকা উল্লেখ করতে 
পারে? মুল্যায়ন ছাড়া পরিমাপন অসম্পূর্ণ থাকে । যেমন পরিমাপন থেকে বোঝা 
যায় যে, হর্ষের জন্মকালীন ওজন 7 পাউণ্ড ছিল। মূল্যায়নের মাধ্যমে বোবা যায় হর্ষের 
ওজন কত?" হর্ষ কি শক্ত সমর্থ না অশক্ত? হর্ষের ওজন কি স্বাভাবিক না 
অস্বাভাবিক ? সুতরাং বলা যায় যে পরিমাপন কোন বস্তু নিচয়ের সংখ্যাত্মক চিত্র 
প্রকাশ করে, আর মুগ্যায়ন পরিমাপের সঙ্গে সঙ্গে পরিমাণাত্মক চিত্রের সম্মিলিত 
বূপরেখা নির্ধারণ করে থাকে । 


ঘুল্যায়নের সিদ্ধান্ত 
( Principles of Evaluation ) 
মুল্যায়ন একটি বৈজ্ঞানিক এবং রীতিবদ্ধ প্রক্রিয়া । নিয়লিখিত সিদ্ধান্তগুলি 
এই প্রক্রিয়ার মাধামে লাভ করা! যার । 

॥ এক ॥ যতক্ষণ পর্যন্ত মূল্যায়নের উদ্দেষ্য তুলে ভরা থাকে, সাবধানতার সঙ্গে 
পরিভাষিত করা হয় না ততক্ষণ পর্যন্ত মূল্যায়নের উপকরণ চয়ন করা অথবা তার বিকাশ 
সম্বন্ধে মনোযোগ দেওয়া উচিত নয় । অন্ঠভাবে বগা যায় যে সর্বপ্রথম মূল্যায়ন সদ্বন্ধে 
একটি স্পষ্ট ধারণা আমাদের মধ্যে সৃষ্টি করতে হবে। তারপর ধারণা এবং উদ্দেশ্য 
অনুসারে কিভাবে মুল্যায়ন করা যেতে পারে তাঁর জন্ উপযুক্ত উপকরণ চয়ন করতে 
হবে। যদি উপযুক্ত উপকরণ না.পাওয়া যায় তাহলে উপযুক্ত উপকরণ তৈরী করার 
আন্ত যত নিতে হবে। 

॥ দুই ॥ যে উদ্দেশ্যের জন্য মুল্যায়ন করা হয় সেই উদ্দেশ্য পূর্ণ করার জন মূল্যায়নের 
উপকরণ প্রয়োগ করতে জানা চাই। মূল্যায়নের জন্য বহুবিধ উপকরণ পাওয়া যায়। 
এই সব উপকরণের প্রত্যেকটি মূল্যায়নের এক একটি বিশিষ্ট উদ্দেশ্য প্রাপ্তির সহায়ক 
হয়, আর অন্ত প্রকার উদ্দেশ প্রাপ্তির অনুকুল হয় না ॥ সুতরাং নিজের নির্ধারিত 
মূল্যায়নের উদ্দেশ্য অনুসারে মূল্যায়ন উপকরণগুলির প্রয়োগ করা চাই। 
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॥ তিন ॥ একটি উপকরণের মাধ্যমে কোন ব্যক্তির পূর্ণ মূল্যায়ন সম্ভব হয় ন1। 
স্থতরাং পূর্ণ মূল্যায়নের জন্ত মূল্যায়নের বিভিন্ন পদ্ধতি এবং উপকরণগুলি প্রয়োগ 
করা চাই। 

॥ চার ॥ মূল্যায়নের প্রতিটি পদ্ধতি এবং উপকরণ প্রয়োগ করার সময় এই গুলির 
উপযোগিতার বিষয় সম্বন্ধে মূল্যায়নকারীর পূর্ণ জ্ঞান থাকা চাই। এইগুলির সঠিক 
বিশেষত্বসমূহ এবং কার্ষকারিতার সীম! সম্বন্ধে ধারণা গঠন করে তাদের উপযোগী 
করে তোলা চাই। 

॥ পাঁচ ॥ মূল্যায়ন, শুধু মূল্যায়নের জন্য নয়, কোন নিশ্চিত উদেশ্য প্রাপ্তির জন্গ 
করতে জানা চাই । সঙ্গে সঙ্গে মূল্যায়নের শেষ (620) কখনও না বুঝে তাতে 
অপর বস্তু প্রাপ্তির বিষয় মেনে চলা চাই । 

॥ ছয় ॥ মূল্যায়ন করার সময় মুল্যায়নকারীকে অত্যন্ত সাবধানতার সঙ্গে কাজ 
করা চাই। আর যথা সম্ভব ক্রাটহীন কাজের জন্য চাই নিজেকে সঠিক ভাবে তৈরী 
করা! এবং কাজের উদ্দেশ্য সন্ধে নিখুঁতভাবে ওয়াকিবহাল হওয়া । 

॥ সাভ॥ মূগ্যায়ন সংক্রান্ত সিদ্ধান্ত এবং নীতিতত্ব (i০5৪) সম্বন্ধে সঠিক ধারণা 
রাখা চাই । 


মূল্যায়ন প্রত্রিঃয়। 
( Evaluation Process ) 


মূল্যায়ন একটি জটিল ক্রিয়া । এই ক্রিয়াকে তিনটি ভাগে বিভক্ত কর! যায়। এই 
তিনটি ভাগ নিয়াঙ্কিত বেখাচিত্রের সাহায্যে স্পষ্টভাবে বোঝান যায়। 


উদ্দেশ্য ( Objectives or Goals ) 
১৬ 


৯০ ১১১ 
শিক্ষালন্ধ অভিজ্ঞতা মূল্যায়নের উপকরণ 
(Learning Experiences) ( Tools of evaluation ) 
Means Evidence 


মূল্যায়নের ত্রিভুজাকার প্রক্রিয়া 
( Triangular Process of Evaluation ) 
মূল্যায়ন প্রক্রিয়াতে তিনটি গুরুত্বপূর্ণ দিক রয়েছে__উদ্দেশত, শিক্ষালন্ধ অভিজ্ঞতা ও 
মূল্যায়নের উপকরণ । এইগুলির মধো সবচেয়ে গুরুত্বপূর্ণ হ’ল উদ্দেস্ত । এই তিনটি 
দিক পারম্পরিকভাবে সদ্বন্ধযুক্ত। কোন কোন শিক্ষাবিদ তৃতীয় দিকটি আচরণ 
পরিবর্তন ( Behaviour Change ) রূপে চিহ্নিত করেছেন। 


শিক্ষামূলক মূল্যায়ন ৪৯ 
মুল্যায়ন প্রক্রিয়ার সোপান 


( Steps of Evaluation Process ) 


পূর্বোক্ত তিনটি দিক মূল্যায়ন প্রক্রিয়ার ভিন্ন ভিন্ন সোপানাবলীর সংকেত নির্দেশ 
করে। 

॥ এক॥ উদ্দেশ্যের নির্ধারণ এবং সংজ্ঞা আরোপন ( Identifying 
and defining objectives ) 2 উদ্দেশ্ঠ নির্ধারিত করার আগে ছাত্র-ছাত্রী, সমাজ, 
বিষয়বস্তুর গ্রকৃতি এবং শিক্ষান্তর সম্বন্ধে পরিপূর্ণ দৃষ্টি দেওয়া চাই । এই সব তথ্য বা 
বিষয়াবলী পর্যবেক্ষণ করে মূল্যায়নের উদ্দে্গুলি যাতে স্পষ্টকূপে আচরণ ধারা 
পরিবর্তন সাধন করতে পারে তার জন্ত গুরুত্ব আরোপ করতে হয়। সম্পূর্ণ ধারণা 
মূল্যায়নকারীর কাছে স্পষ্ট হওয়া চাই। : তাহলে ফি ধরনের পরিবর্তন কতদূর পর্য্যন্ত 
করা যাবে তা অনুধাবন করা তার পক্ষে-অসস্ভব হয়ে পড়বে ন!। সুতরাং উদ্দেগ্য সমূহ 
নির্ধারণ এবং সংজ্ঞা আরোপ করার সময় উদ্দেশ্য নির্ধারণ এবং সংজ! আরোপ করার 
বিধি সম্বন্ধে পূৰ্ণ জ্ঞান গঠনের মধ্য দিয়ে মুগ্যায়ন কার্যকে এগিয়ে নিয়ে যেতে হয়। 
উদ্দেশ স্থির করার জন্য আচরণ পরিবর্তন এবং বিষয়বস্ত দুটি দিকের উপর গুরুত্ব 
আরোপ করা আবশ্যক হয় । ? 

॥ দুই ৷ শিক্ষালন্ধ অভিজ্ঞতা সমূহ সম্পৰ্কিত পরিকল্পন। (Planning 
earning 65511৩0065) $ যখন উদেশ্য নির্ধারণ করতে যাওয়! হয় তথন শিক্ষালব্ধ 
অভিজ্ঞতা সম্বন্ধে ধারণা অর্জন করা চাই । শিক্ষালন্ধ অভিজ্ঞতার তাৎপর্য এমন একটি 
পরিস্থিতি তৈরী করে, যার মাধ্যমে শিক্ষার্থী সঞ্চিত প্রতিক্রিয়া বাক্ত করতে পারে। 
নির্ধারিত উদ্দেশ্যের উপর ভিত্তি করে মৃল্যায়নকারীকে- শিক্ষালন্ধ অভিজ্ঞতা লাভ 
করতে হয়। এই ভাবে অভিজ্ঞতার নির্বাচন এবং প্রস্ততিকরণও করতে হয়। 

একটি উদ্দেশ্য লাভ করার জন্য বহু অভিজ্ঞত সম্বগিত পরিকল্পনা তৈরী করার 
প্রয়োজন হয়। পরিকল্পনা তৈরী করার সময় শিক্ষার্থীর শিক্ষাত্তর, বয়দ, লিঙ্গ, পরিবেশ, 
অর্থ নৈতিক পটভূমি প্রভৃতি কারণগুলি মনে রেখে উপধূক্ত শিক্ষণ সামগ্রী, শিক্ষণবিধি 
এবং কৌশলের মাধ্যমে অভিজ্ঞতা অধিগমের ব্যবস্থা করা যায়। রি 

॥ ভিন॥ মূল্যায়নের বিভিন্ন উপকরণের মাধ্যমে প্রমাণ সংগ্রহ কর! 
(Providing evidence through various tools of evaluation) £ মুল্যায়ন- 
কারী উদ্দেশ্য এবং শিক্ষালন্ধ অভিজ্ঞতা লাভ করার জন্য পরিকল্পনা তৈরী করার পরে 
উপকরণগুলির চয়ন এবং বিকাশের দিকে মনোযোগ দেয়, আর এই সব উপকরণগুলি 
প্রয়োগ করার জন্য সব প্রমাণগুলি একত্রিত করে থাকে এবং এ গুলির উপর ভিত্তি 
করে প্রত্যাশিত ব্যবহার পরিবর্তনের মুগ্যায়ন করায় সক্ষম হয়। 


॥ চার॥ আচরণ পরিবর্তনের ক্ষেত্রসমূহ (Areas of change in behavi- 
০৪) মূল্যায়নের মাধ্যমে আচার আচরণে পরিবর্তন আনে । এই পরিবর্তন শিক্ষার্থীর 
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বাচন ভঙ্গিমা, লেখা পড়া, চিন্তাভারনা প্রভৃতির ক্ষেত্রে ঘটে থাকে । আচরণ 
পরিবর্তনের সমন্ড ক্ষেত্র ন্ুস্পষ্টরূপে তিনভাগে ভাগ করা যায়__ 
(ক) জ্ঞানাত্মক পক্ষ ( cognitive aspect ) 
এই বিভাজন জ্ঞানের উদ্দেশ্বের উপর গুরুত্ব প্রদান করে থাকে | Prof. Bloom 
জ্ঞানাত্মক পক্ষ বিবেচনা! করতে গিয়ে নিয়প্রকার জ্ঞান এই বিভাজনে সম্মিলিত 
করেছেন। . 
(1) বিশেষ তথামূলক জ্ঞান 
(2) বিশেষ তথাগুলি পাওয়ার জন্য বিভিন্ন নিয়মাবলী সম্পূক্ত জান । 
(3) পারস্পরিক শ্রদ্ধা সম্পৃক্ত জ্ঞান। 
(4) ঘটনাবলীর জ্ঞান। . 
(5) পরিমাপ দণ্ড সম্পর্কিত জ্ঞান। 
(6) বিধি ও প্রণালী সম্পর্কিত জ্ঞান । 
(7) সিদ্ধান্ত ও সামান্ীকরণ সম্পৃক্ত জ্ঞান। 
জ্ঞানাত্মক পক্ষে ছয়টি শুর পাওয়া যায়--প্রত্যাম্মরণ তথা অভিজ্ঞান, বোধ, গ্রয়োগ» 
বিশ্লেষণ, সংশ্লেষণ এবং মূল্যায়ন । 
(খ) ভাবাত্মক পক্ষ (80৩০1 852৫০/__এই পক্ষটি শিক্ষার্থীর আগ্রহ, সংবেগ 
এবং মনোবুত্ি ধার! সম্বন্ধিত হয়ে থাকে । এই পক্ষেও নিলি খিত ছয়টি শুর পাওয়া যায় 
(1) আগ্রহ 
(2) প্রতিক্রিয়া 
(3) অঙ্থমূগান 


(4) বিচার-বিশ্লেষণ | 


* এ. 


(5). বাবস্থাপন 
(6) চরিত্রীকরণ 
() ক্রিয়াত্মক পক্ষ ( €০nativ০ ৪52০$)--এই পক্ষটি মাংসপেশী এবং আঙ্গিক 
গতির আবশ্যক তার সঙ্গে সম্বন্ধিত হয়ে থাকে । শিক্ষণ প্রক্রিয়ার দৃষ্টিকোণ থেকে এই 
পক্ষটিকে ছয়টি ভাগে ভাগ করা যায় 
(1) উত্তেজন 
(2) কাৰ্যবাহী 
(3) নিয়ঙ্ণ 
(3) অভিযোজন 
(5) শ্বাভাবীকরণ 
(6) স্বভাব এবং কৌশল 
আচরণে জ্ঞানাত্মক, ভাবাজ্মক এবং ক্রিয়াত্মক তিনটি পক্ষট পরস্পর সদ্বন্ধযুক্ত 
হয়ে থাকে । শিক্ষার্থীর আচরণে পরিবর্তনের মূল্যায়ন এই হ্িন ক্ষেত্রতে পৃথকভাবে 
কিংবা সম্মিলিতভাবে ছুই প্রকারেই করা৷ যেতে পারে। 


শিক্ষামূলক মূল্যায়ন ৪৩ 


মূল্যায়নের উপকরণ এবং বিধি প্রণালী 
মূল্যায়ন অনেক উদ্দেশ্যেই করা যায়। উদ্দেশ্য অস্ুসারে উপকরণও বদল করা 
হয়। মূল্যায়নে বহুবিধ উপকরণ ব্যবহার করা হয়। সুবিধা অনুসারে উপকরণঞ্জলি 
নিয়লিখিত চার ভাগে ভাগ কর! যেতে পারে" | 
(1) অভীক্ষা উপকরণ ( Testing procedures ) 
(2) শ্বীয় মতামত প্রকাশের উপকরণ ( Self-report techniques ) 
(3) নিরীক্ষণান্মক উপকরণ ( Observational techniques ) 
(4) প্রক্ষেপী উপকরণ ( Projective techniques ) 
(1) অভীক্ষা উপকরণ 
এই উপকরণ অতীক্ষারূপে পাওয়া ঘায়। অতীক্ষা হ'ল শুধুমাত্র কার্মাবলীর 
শেণীবিষ্তাস যা একই সময়ে বাক্তির আচরণ পরিমাপে বাবছার করা হয়। (A test is 
merely a series of tasks which are used to measure a sample of a 
person’s behaviour at a time.) এই অভীক্ষা বাক্তির আগ্রহ, অভিরুচি, 
অভিবৃত্তি, সীমিতজ্ঞান, অঞ্জিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি, ব্যক্তিত্ব প্রভৃতি মূল্যায়নের জন্ত 
প্রয়োগ করা যায়। এই অতীক্ষ যেমন মৌখিক, প্রয়োগাস্মক অথবা লিখিতরূপে করা 
যেতে পারে, তেমনি এই পরীক্ষণ বস্তুনিষ্ঠ বা মিবন্ধাত্মক, শিক্ষকনিমিত, সাধারণ বা 
প্রমাণসাপেক্ষও হ'তে পারে। এইসব অতীক্ষ| নিষ্গ্রকারে দেওয়া যেতে পারে। 
(1) লিখিত পরীক্ষার মাধ্যমে 
(ii) মৌখিক পরীক্ষার মাধামে 
(i) প্রয়োগাস্মক পরীক্ষার মাধ্যমে 
(9 নিশ্পাদণ বা কাধ সম্পাদন পরীক্ষার মাধামে 
(৮) বাক্তি দ্বার! নির্মিত কর্মীর মাধ্যমে 
(2) স্বীয় মতামত প্রকাশের উপকরণ-- 
প্রতোক ব্যক্তি নিজের সদ্বন্ধে কিছু নার অবতারণা করে থাকে। সে নিজের 
সন্ধে কি চিন্তা করে? কিভাবে চিন্তা করে? কখন গুলী হয়? কোন্‌ জিনিস 
তাকে কষ্ট দেয়? প্রভৃতি দিকগুলি সন্ধে বাঞির মূল্যায়নের জন্তা প্রত্যক্ষ বা 
অগ্রতাক্ষ রূপে সুচনার অবতারণা করা যেতে পারে। এই গুচনা নিয়প্রকার 
উপকরণগুলির প্রয়োগ দ্বারা একত্রিত জর! যেতে পারে । 
(i) প্রশ্নাবলী ( Questionnaire ) 
(1) আত্মকথা ( Autobiography ) 
(ii) ব্যক্ধিগত লিপি ( Personal Dairy ) 
(1৮) আলোচনা ( Discussion ) 
(%)- প্রতাক্ষ প্রশ্ন ( Direct Question ) 
(9) সাক্ষাৎকার ( Interview ) 


৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(3) নিরীক্ষণাত্মক উপকরণ-_ 

বাক্তি সম্বন্ধে নিজের নিরীক্ষণ এবং অন্গভবের সংকলন বৈজ্ঞানিক বিধির উপর 
আধারিত হওয়া. চাই । নিরীক্ষণের জন্য বিভিন্ন প্রকার উপকরণের সাহায্য নেওয়া 
যেতে পারে। এই সব উপকরণগুলি প্রয়োগ করার সময়ে এবং তাদের ব্যাথা! করার 
বেলায় কিছুটা সাবধানতার প্রয়োজন হয়। নিয়লিখিত উপক্রণসমূহ এইসব 
উপকরণগুলির অস্তর্তু ক্ত হয় ৃঁ 

() অতীত সংক্রান্ত তথ্য লেখ (Ancedotal Records ) 

(ii) চেক সুচী ( check-list ) 

(iii) রেটিং স্কেল ( Rating scale ) 

(iv) সমাঞ্জমিতি টেকৃনিক ( Sociometric technique ) 

(০) গেদ হু টেকৃনিক ( Guess who Technique ) 

(4) প্রক্ষেপী উপকরণ 

এই উপকরণগুলির মাধ্যমে ব্যক্তির ব্যক্তিগত সামাজিক অভিযোজন সম্বন্ধিত পক্ষের 
যুণ্যায়ন কর! যায়। তাতে ব্যক্তি নিজে সাবধানতা পূর্বক প্রক্ষেপণ করে থাকে। 
ও প্রক্ষেপণের মুল্যায়ন সঠিক সিদ্ধান্ত এবং নিয়মাবলীর মাধ্যমে করা যায়। প্রক্ষেপী 
উপকরণ সমূহ তিন প্রকারের হয়--(1) পূর্ণ প্রক্ষেপী, (2) অর্ধ প্রক্মেপী, (3) অপূর্ণ 
রক্ষেপী। নিয্নলিখিত উপকরণ আজ্রকাল যথেষ্ট পরিমাণে বাবহার করা হয় | 

(i) কালির ছাপের প্রতাক্ষীকরণ ( Perception of Ink Blot ) 

(ii) বাক্য পৃতি ( Sentence-completion ) 

(iii) পুতুল খেলা ( Doll play ) 

(iv) চিত্রসমূহের ব্যাখ্যা ( Interpretation of pictures ) 

প্রয়োজন অনুসারে এইগুধির মধো কোন একটি বা অধিক উপকরণ 
এবং টেকৃনিকসমূহ মূল্যায়ন প্রক্রিয়ায় প্রয়োগ করা যেতে পারে। 


মূল্যায়নের উপযোগিতা 
(Utility of Evaluation ) 
মনোবিজ্ঞান ও শিক্ষার ক্ষেত্রে বুল্যায়ন হ’ল এক গুরুত্বপূর্ণ প্রক্রিয়া | মূল্যায়ন 
থেকে একথা বোঝা যায় যে, ব্যক্তি কোন বিষয়ে কতটুকু জানে? শিক্ষক শ্রেণীকক্ষে 
কতটুকু সফলতা! অর্জন করে থাকে 1 শিক্ষক কোন্‌ শিক্ষণ বিধি প্রয়োগ করতে 
চায়? শিক্ষক নিজের শিক্ষণ পদ্ধতিকে কিভাবে ছাত্রদের শিক্ষান্তরের সাথে 
অভিযোজিত করতে চায়? এই প্রকার প্রশনগুলির উত্তর পাবার পর শিক্ষক নিজের 
শিক্ষণ পদ্ধতিকে অধিক পরিমাণে প্রভাবোৎপাঁদক রূপে চিহ্নিত করতে পারে । 
ছাত্র যদি শিক্ষকের কার্ধাবলীর ক্রটবিচ্যুতি ও সঠিকত্ব নির্দেশ করে দিতে পারে 
তাহলে সেই ক্রটি-বিছ্যুতি দূর করতে তিনি যত্ববান হতে পারেন। এইভাবে মুল্যায়ন 
ছাত্রদের ভাল ছাত্ররূপে গড়ে তুলতে শিক্ষককে প্রেরণা জুগিয়ে থাকে । 


শিক্ষামূলক মূল্যায়ন ৪৫ 


মূল্যায়নের মাধ্যমে শিক্ষক শ্রেণীকক্ষের সব ছাত্রদের অগ্রগতি জেনে নিয়ে 
অভিভাবকদের ছাত্রদের সম্বন্ধে সেই সব তথা এবং তাঁর মতামত জানাতে পারেন। 
অভিভাবকও নিজের নিজের ছেলেদের অগ্রগতি সম্বন্ধে অবহিত হতে পারেন। 

মূল্যায়নের মাধামে প্রাপ্ত সিদ্ধান্ত থেকে সব ছাত্রদের সম্বন্ধে জানা যায় যে, ছাত্ররা 
কোন্‌ কোন্‌ বিষয়ে ঠিকমতো অগ্রগতি লাভে অসমর্থ? তাদের সমস্যাবলী কি 
ধরনের? কোন্‌ কোন্‌ বিষয় তাদের অগ্রগতিকে বাধার স্যষ্টি করে এবং এগুলি 
কিভাবে দুর করা যায়? এই ধরনের তথাবলীর মাধ্যমে নির্দেশনকারী (00108106 
counseller ) ছাত্রদের অধিক পরিমাণে সাহায্য করতে পারেন। 

বিদ্যালয়ের কার্যাবলীতে স্বাভাবিকত্ব আনার জন্য মূল্যায়ন অধিক পরিমাণে 
উপযুক্ত মাপকাঠি রূপে বিবেচিত হয়ে থাকে । পাঠক্রম নির্মাণ, উপযুক্ত পরী ক্ষাপ্রণালীঃ 
ব্যক্তিগত নির্দেশনা এবং সহপাঠক্রমিক কার্যাবলীর ক্ষেত্রে উপযুক্ত পরিকল্পনা তৈরী 
করতে মূল্যায়ন সুদৃঢ় পটভূমি সৃষ্টি ক'রে এবং এই সবে অপেক্ষাকৃত পরিবর্তন ও 
পরিবর্ধন আনার জন্য প্রেরণাও প্রদান করে থাকে । 
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মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা-_ 


ভভুর্থ পরিচ্ছেন্ছ বিষয় প্রবেশ 
( Introduction to Psycho- 


logical Testing ) 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার আবশ্যকতা 


(Utility of Psychological Testing ) 


ব্যক্তি স্বাতস্ত্য সংক্রান্ত মনোবিজ্ঞান থেকে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার উদ্ভব ঘটে। 
উনবিংশ শতাব্দীর প্রারস্তে গাণ্টন (G০ ), কেটরণ (08011) প্রভৃতি 
মনোবিজ্ঞানীরা ব্যক্তিগত পার্থকোর স্বরূপ, উৎপত্তি এবং ষমস্তাবলী নিয়ে গবেষণামূলক 
আলোচনা শুরু. করেন। তাদের এই প্রচেষ্টা থেকেই মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণের 
আবশ্যকতার গুরুত্ব স্বীকৃত হয় জীবনের সবদিকেই বিভিন্নতা দৃষ্টিগোচর হয়। ব্যক্তির 
মানসিক স্তর, ব্যক্তিগত গুণাবলী,যোগ্যতা, সামর্থ, আগ্রহ, অঞ্জিত ভ্ঞান-বিষয়ক উপলব্ধি 
প্রভৃতি ক্ষেত্রে পার্থক্য অবলোকন করা যায়। তার ফলস্বরূপ ব্যক্তিজীবনে দেখা যায় 
অভিযোদনমূলক সমস্তার বিরুতরূপ | সুতরাং এই পরিস্থিতিতে মনোবিজ্ঞানীদের 
এমন সব বঙ্ ও উপকরণের আবশ্যক হয় যেগুলির সাহায্যে ঠারা ব্যক্তিগত ভিন্নতার 
প্রতিটি দিক অনুসন্ধান করে ব্যক্তিজীবনে অভিযোজনের বিরুত সমস্যার সামাধান 
করার জন্য সচেষ্ট হন। অনুপন্ধান করা! শুরু হয়, প্রয়োগ কার্য সম্পর করা হয় আর 
অভীক্ষার প্রয়োগ ধীরে ধীরে হতে থাকে । অতীক্ষায়ণের সহায়তায় ব্যক্তির মানসিক 
এবং দৈহিক ছুটি দিকের পরিমাপ আরম্ভ করা হয়। এই ভাবে সময়ের অগ্রগতির 
সঙ্গে সঙ্গে যেমন যেমন ব্যৈক্তিক ভিন্নতার জটিল রূপের উপর গুরুত্ব দেওয়া হতে থাকে 
ঠিক তেমনি ভাবে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার আবশ্যকতাও অনুভূত হতে থাকে। 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার অর্থ এবং স্বরূপ 
( Meaning and Nature of Psychological Testing ) 

এখন প্রশ্ন হল মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণ আমাদের কিভাবে সাহায্যে আসে? 
সাধারণের ভাষায় বলা যায় যে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণ ব্যক্তির ব্যবহারিক আচরণ 
অনুশীলনের এমন এক মাধ্যম ঘা ও ব্যক্তির প্রকৃতি নির্ণয় করতে এবং বোঝাতে 
সহায়ক হয়। তার সাহায্যে ব্যক্তির বিভিন্ন ঘোগ্যতার পরিমাপ এবং ব্যক্তিত্ব ও 
চরিত্রের অঙ্নীলনও সম্ভব হয়। তার স্বরূপ স্পরূপে বোঝানোর জন্ আমরা আধুনিক 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা সহন্ধীয় অভিজ্ঞতার প্রতি দৃষ্টি রেখে দব মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষার সম্বন্ধে বিচার বিশ্লেষণ করতে পারি । 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাঁ__বিষয় প্রবেশ ৪৭ 


মনোবিজ্ঞানমূলক শব্দাবলী সম্বন্ধীয় অভিধান ( Dictionary of Psychological 
erm) অঙ্ুসারে “মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা হল মান নির্ধারিত বা নিয়ন্ত্রিত 
পরিস্থিতির এমন একটি বিন্যাস (9৩6) যা ব্যক্তির প্রতিক্রিয়া পাওয়ার জন্য তার 
সামনে উপস্থিত করা হয়, যার থেকে পরিস্থিতির চাহিদার অনুকূল প্রতিনিধিত্ব আচরণ 
নির্বাচন করা যেতে পারে +-**বর্তমানে বহুল প্রচলিতভাবে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা 
হিসেবে কিছু বিশেষ পরিস্থিতির বা অবস্থার সমষ্বয় কর! হয় যেখানে বাক্তির বিশেষ 
কর্মধার! ধর! পড়ে তার সেই বিশেষ কর্মধারা ব্যক্তির বিশেষ কর্মধার! নাও 
হতে পারে?’ (45০01981081 test is a set of standardised or 
controlled occasions for response presented to an individual 
with design to elicit a representatitive sample of his behaviour 
when meeting a kind of environment demand:-........it is now 
common usage to include as a test any set of situations or 
Occasions that elicit a characteristic way of acting, whether or 
not characteristic of individual best performance.” ) 

ক্রনব্যাকের (C7০৮০ ) মতান্থসারে “দুই বা অধিক ব্যক্তির আচরণের 
তুলনাত্মক অঙ্গশীলন করার স্থুব্যবস্থিত পদ্ধতিই হল অভীক্ষা।” (“A test isa 
systematic procedure for comparing the behaviour of two or more 
persons.” ) 

ফ্রিম্যানের (৪em৷৪n ) ভাষায় “মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষ। হল একটি মান 
নির্ধারিত যন্ত্র যা পরিকল্পিত হয় সম্পূর্ণ ব্যক্তিত্বের এক বা অধিক দিকগুলি শাব্দিক বা 
অশাৰ্দিক প্রতিক্রিয়াসমূহের কিংবা অস্কগ্রকার আচরণের মাধ্যমে বস্তুনিষ্ঠভাবে পরিমাপ 
করার জন্য |” 

(4& psychological test is a standardised instrument designed 
to measure objectively ‘one or more aspects of a tolal personality 
by means of samples of verbal or non-verbal responses or by 
means of other behaviour.” ) 

এনাস্টেসীর ( Anastasi )মতে “মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা হল 'আবশ্তিকভাবে 
আচরণ নমুনাঁর একটি বস্তুনিষ্ঠ এবং মাননির্ধারিত পরিমাপ ৷” 

( “A Psychological test is essentially an objective and standar- 
dised measure of sample of behaviour.” ) i 

মানের (Munn ) বিচারে “দলবদ্ধ ব্যক্তিবর্গের বুদ্ধি, ব্যক্তিত্ব, অভিক্ষমতা বাঁ . 
শিক্ষাগত যোগ্যতার পরিপ্রেক্ষিতে ব্যক্তিবিশেষের তুলনাত্মক অবস্থা ব্াঞ্ত করার 
“একটি পরীক্ষাই হল অভীক্ষা।% 


(“Test is an examination to reveal the standing of an 
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individual in the group with respect to intelligence, personality, 
attitude or achievement. ) 

টেলারের (51৩7) মতামুসারে “অভীক্ষা হল এমন একটি মাননির্ধারিত পরিস্থিতি 
যার সাহায্যে ব্যক্তির নমুনামূলক বাবহার নির্ণয় করা যায়” 

(“A test can be defined as a standardised situation designed 
to clicit a sample of an individual behaviour. ৮) 

উপরিউক্ত সমস্ত প্রকার আলোচন! ও বিচারের: পরিপ্রেক্ষিতে একথা স্পষ্টভাবে 
ব্যক্ত করা খায় যে. মনোবৈজ্ঞানিক 'অভীক্ষা এমন একটি বস্তুনিষ্ঠ ও মাননির্ধাযিত 
পরিমাপ যার সাহায্যে সম্পূর্ণ আচরণের বিভিন্ন মনোবৈজ্ঞানিক দিকগুলি, যেমন 
ক্ষমতাসমূহ, জন্মগত যোগ্যতাবলী, শিক্ষাগত দক্ষতা, আগ্রহ এবং ব্যক্তিত্বের 
বৈশিষ্টাগুলি পরিমাণগত ও গুণগতভাবে অনুশীলন করা যায়। এই অতীক্ষা ব্যক্তি- 
স্বাতত্ত্র বুঝতে এবং সমষ্টির সঙ্গে তুলনা করে তা জানতে সাহায্য করে থাকে। এই 
প্রতিবেদকের নিজের ভাষায় মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার ব্যাখ্যা এইভাবে ব্যক্ত 
করা যায়_ 

“In the hand of a (955৩) a psychological test is an objective and 
standardised instrument to measure quantitatively and qualitatively 
the various psychological aspects, such as abilities, potentialities, 
achievement, interest and personality characteristics which 
reveal the behaviour of the individual at a phase in a systematic 
and scientific fashion. It also involves the study of individual} 
differences and the study of various groups when they are 
compared.” 


অভীক্ষা এবং পরিমাপের মধ্যে পার্থক্য 


( Difference between Test and Measurement ) 


অতীক্ষা ও পরিমাপের মধ্যে নিয়প্রকার পার্থক্য দৃষ্টিগোচর হয়_ 

(1) অভীক্ষার ক্ষেত্র সঙ্কুচিত হয়, যখন পরিমাপের প্রয়োগ ব্যাপকভাবে বিভিন্ন 
মনোবৈজ্ঞানিক অস্ক্সন্ধানে করা যায়। 

(i) অভীক্ষা অধিকতরভাবে মানসিক এবং মনোবৈজ্ঞানিক গুণাবলীর সঙ্গে 
সম্পর্কিত হয়, যখন পর্রিমাপে আমরা ভৌতিক গুণাবলীকে (Physical properties) 
_ অত্যধিক মাত্রায় অস্থশীলন করে থাকি | 

(8) অভীক্ষার মাধ্যমে ব)ক্তির বিষয়ে জানা যায়, যখন পরিমাপে কোন সামান্ত 
প্রশ্নের উত্তর দেওয়ার চেষ্টা করা হয়। কখনও কখনও পরিমাপকে অভীক্ষা রূপেও 
প্রয়োগ করার চেষ্টা কর! হয়। 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা-_বিষয় প্রবেশ ৪৯ 


(৫%) অভীক্ষাতে বিভিন্ন প্রকার পদ (76571) একত্রিত করে মান নির্ধারণের 
{ Standardisation ) সাহায্যে এগুলি প্রয়োগ কর! হয়। কিন্তু পরিমাপে বস্তগুলির 
€০0৮1০০%৪) নিয়মান্ছদারে সংখ্যার মাধ্যমে পদগুলি পরিভাষিত ( define ) 
করা হয়। 

(৮) অভীক্ষার প্রয়োগে অভীক্ষাকেই উপকরণ হিসাবে ব্যবহার করা হয়, কিন্ত 
পরিমাপে ভৌতিক এবং মানসিক ছুই প্রকার উপকরণই প্রয়োজন হয়। 


অভীক্ষায়ণ এবং পরীক্ষণের মধ্যে পার্থক্য 


( Difference between testing and experiment ) 


যদিও অভীক্ষায়ণ এবং পরীক্ষণ ছুইই মা্ষের আচরণ ব্যাখ্যার জন্য উদ্দীপক এবং 
প্রতিক্রিয়াকে অন্তর্ভুক্ত করে থাকে, তবু কোনরূপ অস্ন্ধানের উপর ভিত্তি করে 
উভয়ের মধ্যে কিছু কিছু পার্থক্য দেখ! যায়। 

() অভীক্ষায় আমরা বিভিন্ন মনোবৈজ্ঞানিক দিকগুলি ( ৭52085 ) যেমন বুদ্ধি, 
অভিক্ষমত|, আগ্রহ, শিক্ষাগত ক্ষমতা ( achiev৮em৷e০t) প্রভৃতি অধ্যয়ন ও অঙম্ুণীলন 
করে থাকি, কিন্তু পরীক্ষণে কেবলমাত্র বিভিন্ন ক্ষমতাবলীর কার্যকারিতা স্বতন্ত্রভাবে 
কমানো এবং বাড়ানোর প্রভাব অঙ্থুসন্ধান করি। 

(8) মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার উদ্দেশ্য হ’ল বাক্তির আচরণের দিকগুলির 
(582৩০) অন্গণীলন করা, অর্থাৎ এই অভীক্ষার সাহায্যে ব্যক্তির প্রাসঙ্গিক 
বিষয়গুলি জানা! যায়, কিন্তু পরীক্ষণে কেবল প্রতিক্রিয়াগুলির অধ্যয়নই সম্ভব হয়। 

(ii) মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলি তৈরী করার সময় তাদের মান নির্ধারণ, 
“ নির্ভরযোগাতা (reliabi৷i৷৮ ), বৈধতা (%81161 ) এবং সম্পাদিত কাজের গড় 
গণনা করতে হয়, কিন্তু পরীক্ষণে এই ধরনের পূর্ব পরিকল্পনা করতে হয় না। পরীক্ষণে 
কেবল উদ্দীপক এবং শারীরিক পরিবর্তনগুলি নিয়ন্ত্রিত করতে হয়। 

(%) অভীক্ষার ক্ষেত্র পরীক্ষণের ক্ষেত্র থেকে অপেক্ষাকৃত সংকীর্ণ হয়। অভীক্ষার 
প্রয়োগ কেবল অভীক্ষার উপযোগী এমন সব ব্যক্তিবর্গের ক্ষেত্রে প্রযোজা হয়ে থাকে 
যাদের জন্যই অভীক্ষাগুলির মান নির্ধারিত করা হয়। ভাষার প্রয়োগ হওয়াতে 
অতীক্ষাগ্ুলি কেবল ভাষা জান! ব্যক্তিবগের উপযোগী হয়, কিন্তু মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষণ 
প্রত্যেক পরিস্থিতিতেই ক্রিয়াশীল হয়ে থাকে । 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার উদ্দেশ্য 
( Aims and Objectives of Psychological Test ) 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাতে নিয়প্রকার উদ্দেশ্য প্রকাশ পায় এবং এই কারণে 
"অভীক্ষাগুলি ব্যাপকভাবে প্রয়োগ করা যায়। 
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॥ এক ॥ শ্ৰেণীবিন্যাস ও চয়ন ( Classification and Selection ) 

প্রাচীনকাল থেকে দার্শনিক,। শিক্ষাবিদ এবং মনোবিজ্ঞানীদের বিচার বিশ্লেষণে 
বিভিন্ন ব্যক্তিদের মধ্যে যে ধরনের শারীরিক পার্থক্য দেখ! যায়, মানদিক শক্তিতেও সেই 
প্রকার ভিন্নতা পরিদৃষ্ হয়। দুই ব্যক্তি কখনও একই প্রকার মানসিক যোগ্যতার 
অধিকারী হয় না, তাদের মধ্যে কোন না কোন প্রকার ভিন্নত!] অবশ্যই থাকে। 
গাণ্টন (G০ ) অন্থুন্ধানের মাধ্যমে এই সিদ্ধান্ত করেছেন যে প্রত্যেক: ব্যক্তি 
মানসিক যোগ্যতা, অভিক্ষমতা, অভিবৃত্তি, আগ্রহ, ব্যক্তিত্ব সম্পর্কিত গুণাবলী প্রভৃতিতে 
অপর ব্যক্তি থেকে ভিন্ন প্রকার হয়। সুতরাং জীবনের প্রত্যেক ক্ষেত্রে অভীক্ষার উপর 
ভিত্তি করে বাক্তিদের শ্রেণীবিন্তাস কর! সম্ভবপর হয়।. অভীক্ষার উপর ভিত্তি করে 
সৈনিক, মানসিক রুগী, ছাত্রছাত্রী এবং কর্মচারীদের শ্রেণীবিশ্যাস করা যেতে পারে। 
অভীক্ষার সাহায্যে ব্যক্তিদের যে কেবল বিভিন্ন শ্রেণীতে ভাগ করা যায় তাই নয় 
বিভিন্ন ব্যবসা, সেবা এবং শিক্ষা সংস্থানে উপযুক্ত বাক্তি নির্বাচন করাও সহজ হয়। 
কোন্‌ প্রকার কাজে কোন্‌ লোক উপযুক্ত শ্রেণীতে পড়ে, ও কাছে ওঁ ব্যক্তি কি 
ধরনের সাফল্য অর্জন করবে তার গবেষণামূলক অঙ্ণুসন্ধানও মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার 
কার্যক্রমের অন্তর্গত হয়ে থাকে। সুতরাং মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা শিক্ষা! বিষয়ক, 
ব্যবসায়িক ও উদ্বোগমূলক কাক্তে এবং ব্যক্তি নির্বাচনে ব্যাপকভাবে প্রয়োগ করা হয়। 


॥ দুই ॥ পূৰ্ব ইতিহাস ( Background ) 

কখনে| কখনে| কাজ এবং ব্যক্তির সম্পকিত পূর্ব ইতিহাস জানা আবশ্যকরূপে 
বিবেচিত হয়। সুতরাং মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার দ্বিতীয় উদ্দেশ্য হ’ল ব্যক্তি বা তার 
কার্যাবলী সম্পর্কিত বিষয়ের পূর্ব ইতিহাস জানা। ব্যক্তির পূর্ব ইতিহাসের তাংপর্য থেকে 
আমর তার বর্তমান, ক্ষমতা এবং যোগ্যতা. বিচার বিশ্লেষণ করে ভবিষ্যৎ, বিষয়ে একটি 
সিদ্ধান্তে 'উপনীত, হতে পারি । বিভিন্ন মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার মাধামে ব্যক্তির 
বুদ্ধি, যোগ্যতা, অভিক্ষমতা, আগ্রহ এবং ব্যক্তিত্ব সদ্বন্ধীয় গুণাবলী নির্ণয় করা যেতে 
পারে। উ্নাহরণস্বরূপ বল! যায় যে, কোন বাক্তির অভিক্ষমতা কোন্‌ ব্যবসায়ের 
উপযোগী কিংব!| বুমেশের আগ্রহ বিজ্ঞান বা কলা কোন্‌ বিষয়ের প্রতি আছে 
প্রভৃতি সমস্তাবশী সম্বন্ধে জানতে আমাদের পক্ষে এই ব্যক্তি সকলের পূর্ব 
ইতিহাস জানা আবশ্যক হয়। এইগুলি. অতীক্ষার মাধ্যমে প্রকাশ করা যায়। 
শিক্ষা ক্ষমত! সম্পর্কিত অভীক্ষা, অভিক্ষমত! অভীক্ষা! এবং বুদ্ধি অভীক্ষার ক্ষেত্রে 
পূর্ব ইতিহাস জানা বিশেষ গুরুত্ব সহকারে বিবেচিত হয়। এখানে শিক্ষালন্ধ 
সম্পর্কিত অতীক্ষার মাধ্যমে বলা! যায়: ষে..কোন্‌ ছাত্র বিজ্ঞান সম্বন্ধীয় বিষয়ে উন্নতি 
করবে বা করবে না, অভিক্ষমতা অভীক্ষার সাহাযো কোন বিশেষ ব্যবসায়ে 
কোন্‌ ব্যক্তি সফলকাম হবে বা হবে না এ সবের অন্থসন্ধান করা যায়। এই উদেশ্য 
লাভ করার জন্ত আমরা অশরীক্ষার ক্ষেত্রে অভীক্ষার্থীদের পূর্ব ইতিহাস জান! বৈধরূপে 
বিবেচনা করে থাকি । 
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॥ তিন ॥ নিদেশিন ( Guidance ) 

ব্যবসা এবং শিক্ষাক্ষেত্রে ব্যক্তিকে পথ নির্দেশ করা মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণের 
তৃতীয় উদ্দেশ্য। উদ্দাহরণস্বরূপ বলা যায় যে, একাদশ শ্রেণীতে ভর্তি হবার 
আগে কোন শিক্ষার্থীকে সঠিক পথের নির্দেশ দিতে চাইলে আমরা তাঁর বুদ্ধি, 
আগ্রহ, বিভিন্ন শিক্ষণীয় বিষয়ে যোগ্যতা এবং প্রয়োগাত্মক কাজে দক্ষতার প্রতি দৃষ্টি 
রেখে যদি জানি যে, ও শিক্ষার্থীর বুদ্ধি তীক্ষ, বিজ্ঞান বিষয়ে খুবই আগ্রহী এবং 
প্রয়োগাত্মক কাজে যথেষ্ট আগ্রহশীল তাহলে তার সম্বন্ধে পথ নির্দেশ করে বলতে পারি 
বে, গর শিক্ষার্থী একাদশ শ্রেণীতে বিজ্ঞান বিষয় নিলে সাফল্য অর্জন করতে পারবে। 
অভীক্ষায়ণের মাধ্যমে শিক্ষকও নিঙ্ের পাঠদান পদ্ধতিতে প্রয়োজনীয় পরিবর্তন সাধন 
করে শিক্ষাদানের যোগ্যতার উন্নতি বিধান করতে পারবে। এইভাবে ব্যবসা এবং 
শিক্ষা নির্দেশন প্রদান করার ক্ষেত্রে অতীক্ষায়ণের গুরুত্বপূর্ণ স্থান রয়েছে। 


॥ চার ॥ তুলনা! ( Comparison ) 

ব্যক্তি স্বাতম্নোর ফলম্বরূপ ব্যক্তি সর্বদাই মানসিক, শারীরিক এবং মনো- 
বৈজ্ঞানিক গুণাবলীর দিক দিয়ে একে অপর থেকে ভিন্ন হ'য়ে থাকে। এমন কি 
গোষ্ঠী বা দলগত সমষ্টির মধ্যেও বিভিন্নতা দেখা যায়। স্থতরাং ব্যক্তিই হোক বা 
দলগত সমষ্টিই হোক দুইয়ের তুলনাত্মক অম্ুসন্ধানের জন্য অভীক্ষার প্রয়োগ আবশ্যক 
হয়। এই ধরনের তুলনাত্মক গবেষণা কাজের জন্য গাণ্টন ( Galton ) মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষার প্রয়োগে পরিসংখ্যানমূলক পদ্ধতি ব্যবহার করেন। এই পরিসংখ্যানমূলক 
গণনার উপর ভিত্তি করে কোন ব্যক্তির শিক্ষাগত প্রার্তাংক সমষ্টির শিক্ষাগত যোগ্যতার 
সঙ্গে তুলন! করা যায়। 

॥ পাঁচ ৷ কারণ নির্দেশন ব নির্ণরকরণ ( Diagnosis ) 

যে সব ব্যক্তি বা ছাত্রছাত্রীকে নানান সমস্যায় সদ! বিব্রত থাকতে হয় এবং যারা 
অন্তান্থদের তুলনায় কমজোরী অভীক্ষায়ণের দ্বারাই এই সংক্রান্ত কারণগুলি নির্ণয় করা 
সম্ভবপর হয়। শিক্ষার সঙ্গে জড়িত বিভিন্ন দুর অবস্থার সন্ধান করে তাদের 
কারণগুলিও অভীক্ষায়ণের সহায়তায় নির্ধারণ করা যায়। অতএব অতীক্ষায়ণের 
প্রয়োগ শিক্ষা নির্দেশনায় সেইভাবে করা হয় যেভাবে থার্মোমিটার, মাইক্রোস্‌কোপ, 
এক্স-রে যন্ত্রগুলির প্রয়োগ চিকিৎসা নির্দেশনায় করা হয়ে থাকে | এই অভীক্ষার মুখ্য . 
কার্য বিষয় হল পারস্পরিক সঙ্বন্ধযুক্ত দুরহ অবস্থার কারণ: নির্দেশ করা এবং এই 
অতীক্ষাকে নির্দেশনাত্মক বা নিদানত্মক অতীক্ষাও ( diagnostic test ) বলা! হয়। 
এই অভীক্ষায়ণে শিক্ষা সংক্রান্ত বিষয়গুলির সঙ্গে জড়িত অতিরিক্ত সংবেগাত্মক দুরহ 
অবস্থার নির্দেশনা করা যায় । কখন কথন ছাত্র বা ছাত্রী কিংবা কোন বালক বা 
বালিকা কোন কারণবশতঃ এত বেশী পরিমাণে ভাবপ্রবণ হয়ে পড়ে যে তাঁরা যে 
কোন বিষয়েও জ্ঞান-দক্ষতা অর্জনে অসমর্থ হয়ে থাকে । সুতরাং এই ক্ষেত্রে শিক্ষকের 
কর্তব্য হল ও সবের কারণগুলি নির্ধারণ করা এবং কারণগুলি দূর করার চেষ্টা করা । 


৫২ শিক্ষা, ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


যদি শিক্ষক নিজে নির্দেশনাত্মক অভীক্ষায়ণের মাধ্যমে শিক্ষার্থীর দুরুহ অবস্থার 
কারণগুলি নির্ধারণ করতে পারেন তাহলে তিনি ওঁ শিক্ষার্থীকে শিক্ষণীয় বিষয়ে 
সঠিক উন্নতির যোগ্য করে তুলতে পারেন; কিন্তু যথেষ্ট যত্র ছাড়া এ শিক্ষার্থী শিক্ষণীয় 
বিষয়ে পর্যাপ্ত জ্ঞান লাভ করতে পারে না। এই দূরহ অবস্থা রোধ কর! এবং তা 
নিবারণ কর! এই দুই অবস্থাতেই মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা অত্যধিক সহায়করূপে 
বিবেচিত হ’য়ে থাকে । 


॥ছয় ॥ গবেষণামূলক অনুসন্ধান ( Research ) 

মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষামূলক গবেষণ! সম্পর্কিত অঙ্জসন্ধানে অতীক্ষা একটি 
সমাধান সহায়ক যন্ত্র এবং উপকরণের কাজ করে থাকে । অন্যভাবে বলা যায় ঘে, 
যেভাবে ভৌতিক বিজ্ঞানে অম্বেষণের জন্য যন্ত্রের আবশ্যক হয় সেইভাবে শিক্ষা 
সম্পর্কিত সমস্াসমূহের কারণ এবং মনোবৈজ্ঞানিক সমস্তাবলী অনুসন্ধানে অভীক্ষার 
প্রয়োজন হয়। অভীক্ষার মাধ্যমে পরীক্ষা-নিরীক্ষা জন্ম সকল প্রকার উপাত্ত 
(৫৪1) একত্রিত করা৷ যায়। অভীক্ষার উপর ভিত্তি করে অস্থসন্ধানকারী উপাত্ত- 
গুলির সমষ্টি বিভিন্নভাগে ভাগ করে প্রয়োগ. ক'রে থাকে, শিক্ষক শিক্ষার্থীদের 
বিভিন্ন দলে নিয়ন্ত্রিত করতে পারেন, তাদের মধ্যে তুলনামূলক বিঞ্জেষণও করতে 
পারেন, তাদের রুচি ও অভিরুচির মধ্যে যে সম্বন্ধ বর্তমান থাকে সে কথাও বলতে 
পারেন-_-এই সবেরই গুরুত্ব অনুসন্ধানে নির্ধারণ করা যায়। 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার উপযোগিতা! 
( Utility of Psychological tests ) 


আজকে এই বৈজ্ঞানিক এবং যান্ত্রিক শাস্ত্রের ([০৷০l০৪)) যুগে মনোবৈগ্ঞানিক 
অভীক্ষার উপযোগিতা প্রতিদিনই বেড়ে যাচ্ছে। জটিল সমস্তাবলী সমাধানে এবং 
মাহ্যকে উপযোগীরূপে গড়ে তুলতে এই ধরনের 'অভীক্ষা বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ স্থান অধিকার 
করেছে। কারণ হিসাবে বলা যায় যে আজ জীবনের প্রতিটি দিক এবং ক্ষেত্রে 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার ব্যবহার দৃষ্টিগোচর হচ্ছে। শিক্ষা, উদ্যোগমূলক কার্য, 
প্রতিরোধমূলক কার্য, চিকিৎস! বিদ্যা, ব্যবসা, সেবামূলক কার্য এবং অন্থসন্ধানসূলক 
কার্ধে অভীক্ষার উপযোগিতা ব্যাপকভাবে অনুভূত হচ্ছে। 

॥এক। ব্যক্তি স্বাতন্তরেযর অনুশীলন (Study of Individual differences) 

বাস্তবে দেখা যায় যে ব্যক্তি স্বাতন্ত্রা নির্ণয় করণ প্রচেষ্টা থেকেই মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষায়ণের জন্ম হয়েছে । মনোবিজ্ঞানী ফ্রিম্যান (Freeman ) পরীক্ষার মাধ্যষে 
দেখিয়েছেন যে. ব্যক্তি সর্বদাই শারীরিক, মানসিক, ব্যক্তিগত এবং ব্যবহারিক 
গুগাৰলীর দিক দিয়ে একে অপর থেকে ভিন্ন হয়। অন্যভাবে বলা যেতে পারে ফে, 
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ব্যক্তির শারীরিক গঠন, বেশভূষা, বূপরঙ্গ, আগ্রহ, বুদ্ধি, অভিক্ষমতা, এবং ব্যবসায়িক 
যোগ্যতা প্রভৃতি অন্যব্যক্তি থেকে অপেক্ষারুতভাবে সর্বদাই ভিন্ন হয়ে থাকে । 
স্থতরাং এই ভিন্নতার জন্য নিজেকে অপরের সঙ্গে খাপ খাইয়ে নিতে ব্যক্তিকে অনেক 
সময় কষ্টকর অবস্থার সম্মুখীন হতে হয়, আর এই কষ্টকর অবস্থার কারণ নির্ধারণ করতে 
মনোবৈজ্ঞানিক অতীক্ষা উপযোগী হয়ে থাকে । এই অতীক্ষার মাধ্যমে ব্যক্তির সম্বন্ধে 
জানা যায়, তাকে বুঝতে চেষ্টা করা হয়ে থাকে এবং তার ক্ষমতা এবং যোগ্যতা বলীর 
উপর ভিত্তি করে সে যাতে অনুকুল শিক্ষ! পেতে পারে এবং সঠিক পেশ! বেছে নিতে 
পারে স্ইভাবে তাকে উৎসাহিত করা হয়। এইভাবেই ওঁ ব্যক্তি নিজেকে বিভিন্ন 
অবস্থার সঙ্গে থাপ খাইয়ে নিতে সক্ষম হয় এবং সমাজ ও রাষ্ট্রের উন্নতিবিধানে 
সহায়ক হয়ে ওঠে। মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা যে কেবলমাত্র বাক্তিম্বা তন্ত্রা অনুশীলনে 
সহায়ক হয় তাই নয়, এই অভীক্ষায় একই ব্যক্তি বিভিন্ন পরিস্থিতিতে কিরূপ 
প্রতিক্রিয়া করে তারও অনুসন্ধান করা যায়। এইভাবে ব্যক্তির বিষয় জানতে এবং 
তাকে বুঝতে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা, বিশেষভাবে সহায়ক হয়ে থাকে । 


॥ দুই ॥ ব্যক্তিসমষ্টির অনুশীলন ( Study of group ) 

ব্যক্তিকে পরীক্ষা নিরীক্ষার সঙ্গে সঙ্গে বাক্তিসমন্টির মনোবৈজ্ঞানিক, শিক্ষামূলক, 
সাংস্কৃতিক, সামাঞ্জিকক, আধ্যাত্মিক, ব্যবসায়িক এবং বৈদ্ধিক অঙ্গুণীলনের জন্য 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা! বিস্তৃতভাবে গ্রয়োগ করা যায়। এই অভিক্ষায়ণ বুদ্ধিমান ও 
অশিক্ষিত বাক্তিসমষ্টি, বিভিন্ন জাতি, গোষ্ঠী, লিঙ্গগোষ্ঠী, বিভিন্ন বয়সের ব্যক্তিবর্গের 
বিশেষত্বগুলি প্রকাশ করে থাকে। সুতরাং দুই বা দুইএর অধিক দল সমষ্টির মধ্যে 
তুলনা করার জন্য এই অভীক্ষা উপযোগী হিসাবে বিশেষ শ্বীরুতি লাভ করেছে। 


॥ ভিন॥ শিক্ষামূলক উপযোগিতা ( Educational utility ) 

‘আজকের এই বিকাশমান এবং প্রগতিণীলযুগে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার 
প্রায়োগিক উপযোগিতা শিক্ষার ক্ষেত্রেই সবচেয়ে বেশী করে দেখা যায়। বিদ্যালয়ে 
ছেলেমেয়েদের শ্রেণী বিন্যাস করা, তাদের আগ্রহ ও ক্ষমতা বলী অঙ্ুদারে বিষয়াবলী 
নির্বাচন করা, শিক্ষার মাধ্যম নির্ধারণ করা, শিক্ষামূলক এবং ব্যবসায়িক নির্দেশন 
দেওয়া, কোন বিষয়ে উদ্ভূত সমস্তার কারণ নির্ধারণ করা, শিক্ষাদানের মূল্যায়ন করা, 
উচ্চশ্রেণীর উপযোগী শিক্ষালাভের যোগ্যতা নির্ধারণ করা, বুদ্ধাঙ্ক এবং অভিক্ষমতা 
অন্সারে শিক্ষাপ্রদান করা এবং এই ধরনের বিভিন্ন শিক্ষামূলক সমস্তাবলীর সমাধান 
করার জন্য আঁ শিক্ষাবিদ, বিস্যালয় এবং মহাবিদ্যালয়ের প্রধান ও শিক্ষকবৃন্দ 
বিভিন্ন মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা, যেমন বুদ্ধি, অভিক্ষমতা, আগ্রহ, বস্তুনিষ্ঠ অঞ্জিত 
জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি, কার্য সম্পাদনী ও রোগ নির্ণায়ক অভীক্ষা সমূহের ব্যাপক 
উপযোগিতাঁর বিষয় বিশেষ গুরুত্বের সাথে স্বীকার ক'রে নিয়েছেন। এইসব 
অতীক্ষার প্রচলনের ফলে শিক্ষার ক্ষেত্রে উদ্ভুত সমহ্যাবলীর প্রাবল্য বহুলাংশে দূর 
করা সম্ভবও হয়েছে। 


৫৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
॥ চার ॥ উদ্ভোগমুলক সংস্থা এবং ব্যবসায়ের ক্ষেত্ডে উপযোগিতা 


( Utility in Enterprising agencies and Business ) 


শিক্ষার ক্ষেত্র ছাড়া উদ্বোগমূলক সংস্থা এবং ব্যবসায়ের ক্ষেত্রেও মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষার উপযোগিতা বহুল পরিমাণে স্বীকৃতি লাভ করেছে। কোন বাবসায়ে 
কর্মচারী এবং উদ্যোগী বাযক্তিববন্দের নির্বাচন, শরেণীবিন্বাস ও পদোস্নতিতে এই অভীক্ষা 
অত্যন্ত উপযুক্ত বলে বিবেচিত হয়ে থাকে। নিয় থেকে শুরু করে উচ্চবুদ্ধি সম্পফিত 
কাঁজ, লিপিকার থেকে শুরু করে প্রবন্ধক এবং নির্দেশক পর্য্যন্ত ব্যক্তিগণ নির্বাচনের 
জন্য এর উপযোগিত! মেনে নেওয়! হয়েছে। যদিও এইকথা নিধিবাদ সত্য যে, 
কাজের প্রকৃতি এবং ব্যক্তি দুইই ভিন্ন হওয়া সত্বেও কোন উদ্বোগমূলক সংস্থা বা 
ব্যবসায়ের সফলতা সম্ভব হয় যদি এই দুই: এর মধ্যে যথাযোগ্য সামঞ্জস্ত থাকে। 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা এই ধরনের সামঞ্জস্ত স্থাপন করানোতে সহায়ক হয়, আর 
এইজন্য উদ্বোগমূলক এবং ব্যবসায়িক ক্ষেত্রে এই অভীক্ষ| সফলতাপূর্বক প্রয়োগ করা 
যায়। আজ এই কারণে বড় বড় কারখানা, মিল এবং অন্যান্ত উদ্যোগমূলক সংস্থাতে 
আবশ্যকতা৷ অনুসারে মনোবিজ্ঞানী নিয়োগ করা হয় যাতে মনোবৈজ্ঞানিক তথ্যের 
উপযোগিতা অন্গসারে এই সব সস্থাগুলির সমৃদ্ধি ও অগ্রগতি সম্ভব করা৷ যায়। 

॥পাচ॥ সেনাবিভাগে উপযোগিত! (Utility in Army ) 

সেনাবিভাগেও মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার প্রয়োজনীয়তা স্বীকৃত হয়েছে। প্রথম 
বিশ্বযুদ্ধের সময় থেকেই মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণ সেনাবিভাগে অত্যন্ত হিতকর বলে 
প্রতিপন্ন হয়েছে। তারই সাহায্যে বিভিন্ন প্রকার সৈনিক এবং সেনা অধিকারীদের 
শ্রেণী বিশ্বাস ও নির্বাচন করা যায় । প্রথম এবং দ্বিতীয় বিশ্বযুদ্ধে দু'হাজার সৈনিকদের 
শ্রেণীবিন্তাস এবং নির্বাচন করার ব্যাপারে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা সাফলোর সঙ্গে 
প্রয়োগ করা হয়। বুদ্ধি সম্পর্কিত অভীক্ষার উদ্ভব প্রথম বিশ্বযুদ্ধের সময়ে হয়, সেই 
সময়ে অর্থাৎ 1914 সালে ইংরাজী ভাষা জানা বাক্তিদের জন্য আর্মী অলফা (Army 
Alpha) এবং নিরক্ষর ও ইংরাজী ভ'যায় অনভিজ্ঞ ব্যক্তিদের জন্য আৰ্মী বিটা 
(Army Bita ) অভীক্ষা ছুটি তৈরী করা হয়। আজ জল, স্থল এবং বায়ু তিনপ্রকার 
সেনানীদের ক্ষেত্রে এই -অভীক্ষাগুলির প্রয়োগ সংক্রান্ত উপযোগিতা. ব্যাপকভাবে 
স্বীকৃত হচ্ছে। অন্তভাবে বলা. যায় যে, মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণের সহায়তা 
ছাড়া কোনও বাক্তিকে সেনাবিভাগের জন্য নির্বাচন করা যেতে পারে না। এই 
উদ্দেশ্যে প্রতিরক্ষা মন্ত্রণালয়ে যে সব মনোবিজ্ঞানী নিয়োগ করা হয় তারা সেনানীদের 
উপযোগী নতুন নতুন অতীক্ষা প্রস্তুত করেন এবং এইগুলি কুশলতার সঙ্গে প্রয়োগ 
করেন। 

॥ ছয়॥ চিকিৎসার ক্ষেত্রে প্রয়োগ ( Clinical application ) 

ব্যক্তিঙ্গীবনের বিভিন্ন সমস্ত! যেমন শেখার সমস্তা, ব্যবহারের সমস্তা এবং বাক্তিগত 
সমস্তা যা ব্যক্তির অভিযোজনে বাধার সৃষ্টি করে সেগুলি নিবারণ এবং সমাধান করার 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা--বিষয় প্রবেশ et 


জন্তও মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা প্রয়োগ করা হয়। এই সব সমস্যার কারণ জানতে 
এবং এইগুলি দূর করতে এই অভীক্ষায়ণ সহায়ক হয়ে থাকে। তাছাড়া! মানসিক 
রোগীদের কোন লক্ষণ বোঝার জন্যও অভীক্ষায়ণের প্রয়োগ উপযুক্ত বলে বিবেচিত 
হ্য়। 


॥জাত। অনুসন্ধান কার্ধে প্রয়োগ ( Application in research ) 

সমাজবিজ্ঞানীর অঙ্সন্ধান কার্যতেও মনোবৈজ্ঞানিক 'অভীক্ষা ব্যাপকভাবে 
প্রয়োগ করা যেতে পারে। এই অভীক্ষা অনুসন্ধানের জন্ত উপাত্তগুলি (Data ) 
একত্রিত করার শ্রেষ্ঠ মাধ্যমরূপে বিবেচিত হয়ে থাকে। সাক্ষাৎকার, প্রশ্নাবলী, 
ব্যক্তিগত ইতিহাস প্রভৃতি পদ্ধতি অভীক্ষারূপে অনুসন্ধানে সহায়ক হয়। অন্সন্ধাল 
কার্ষে এইগুলি নিজেদের উপযোগিতা এতটা! বাড়িয়ে নিয়েছে যে অনুসন্ধানের প্রসার 
এদের উপরই নির্ভর করে থাকে। 


॥ আট ॥ ব্যবহারিক জীবনে উপযোগিতা (Utility in practical . 
life ) 

ব্যবহারিক জীবনের বহু রকমের সমস্তাবলী সমাধানে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার 
প্রায়োগিক উপযোগিত! স্বীকার করে নেওয়া হয়েছে। বিভিন্ন প্রকার আদর্শায়িত 
অভ ক্ষাপ্ুলির উপর ভিত্তি করে আমরা বিভিন্ন মানসিক এবং মনোবৈজ্ঞানিক দিকগুলি 
যেমন বুদ্ধি, শিক্ষাঙম্পর্চিত কার্য সম্পাদনের ক্ষমতা, অভিক্ষমতা, যোগ্যতা প্রভৃতি 
বিষয়াবলী জানতে পারি । 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার শ্রেলীবিষ্ঠাস 
( Classification of Psychological tests ) 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার শ্রেণীবিন্তাস করা এক জটিল সমস্যা; তথাপি 
বিভিন্ন দৃষ্টিকোণ অনুসারে আমরা সম্পূর্ণভাবে মনোবৈজ্ঞানিক 'অভীক্ষার শ্রেণীবিন্তাস 
করতে পারি। এই সম্পর্কিত পরিলেখ বা খসড়া চিত্র পরপৃষ্ঠীয় দেওয়া হল_ 


শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
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মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা--বিষয় প্রবেশ ৫৭ 


এখন এই পরিলেখর পটভূমিকায় বিশদভাবে আলোচনা কর! যেতে পারে । 


॥ এক ॥ প্রয়োগের উপর ভিত্তি করে 

প্রয়োগের উপর ভিত্তি করে যে কোন মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা একক ব্যক্তি 
কিংবা সামগ্রিক ব্যক্তি সমষ্টির উপর ব্যবহার করা যেতে পারে । বাক্তি সম্পফিত 
অভীক্ষায়ণে একই সময়ে একক ব্যক্তির বিষয়ে অনুশীলন করা যায়। এই প্রকার 
অভীক্ষায়ণে পরীক্ষক বহু ব্যক্তির সঙ্গে একক বাক্তির সঠিক সম্পর্ক স্থাপন করতে 
পারে। এই সব অভীক্ষাসমূহ প্রয়োগ করার জন্য প্রশিক্ষিত এবং কুশলী পরীক্ষকের 
প্রয়োজন হয় ; কারণ অভীক্ষালন্ধ ফলাফলের মধ্যে নির্ভুল সামপ্রস্ত রাখতে তারাই 
সহায়ক হয়। এই প্রকার অভীক্ষায় শাব্দিক পদের সঙ্গে ক্রিয়াত্মক পদের 
সংযুক্তি ঘটে থাকে যার সাহাযো ব্যক্তির কার্ধ-পদ্ধতি, গুণাত্মক বিশেষত্বগুলি, 
সামাজিক এবং সংবেগাত্মক প্রক্রিয়াগুলির নিরীক্ষণ কর! সন্তব হয়। এইজন্য এই 
অভীক্ষাগুলি ব্যক্তির আচরণ নিবিড়ভাবে অঙ্ুণীলন করে থাকে যার জন্য তাদের 
নির্ভরণীলতা এবং বৈধতা বেশী হয়। ছোট ছেলেমেয়ে, সমন্যামুগক ব্যক্রিবর্গ এবং 
চিকিৎসা কার্যে এসবের প্রয়োগ সর্বদা হিতকর রূপে বিবেচিত হয়। তার বিপরীত 
যৌথ অভিক্ষায়ণে একই সময়ে বহু ব্যক্তিকে পরীক্ষা নিরীক্ষা করা যায়। 'আদ্রকে 
কর্মবাস্ত যুগে সময় ও অর্থের সাশ্রয়, প্রশিক্ষিত বাক্তিবর্গের ক্রুটিবিচাতির কারণ 
নির্ণয়ের জন্য আমরা প্রায়ই মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা বলী সামগ্রিকভাবে প্রয়োগ করে 
থাকি। এই অভীক্ষাবলী প্রয়োগ করে একদিকে ঘেঘন সময় ও অর্থের সাশ্রয় করা 
যায় তেমনি এই অভীক্ষার মাধামে লব্ধ ফলাফল বস্তুনিষ্ঠ হরে থাকে । আজকের যুগে 
এই অতীক্ষার প্রয়োগ বাক্তি সমষ্টির উপর এমনভাবে করা যায় যাতে কেবল 
ব্যক্তিগত সমস্যার উন্মোচন করাও সম্ভবপর হয়ে থাকে । যেমন প্রোজেক্টর এবং 
চলচ্চিত্রের প্রয়োগের মাধ্যমে আমরা একই সঙ্গে কোন ব্যক্তি বিশেষকে কেন্জু করে 
পরীক্ষা নিরীক্ষা করতে পারি। 

॥ তুই ৷ আদর্শায়নের উপর ভিত্তি করে 

মান নির্ধারণের উপর ভিত্তি করেও অভীক্ষায় শ্রেণীবিন্তাস করা যেতে পারে । 
কিছু কিছু স্মভীক্ষ| এমন হয় যে সেগুলি মনো বিজ্ঞানী, শিক্ষাবিধ, অন্থসন্ধানকারী এবং 
শিক্ষা ও মনোবিজ্ঞান সম্পৰ্কিত বুরোর সহায়তায় তৈরী করে এক বৃহৎ দলসমষ্টির 
উপর প্রয়োগ কর! হয় এবং পরে তাঁদের নির্ভরযোগাতা, বৈধতা এবং আদর্শায়িত মান 
(Norm) নির্ধারণ করা হয়। এই ' অভীক্ষাগুণিকে মান নির্ধারিত ( Standar- 
15০৫) অভীক্ষা! আখ্যায় চিহ্নিত করা হয়। তাছাড়া এই সব অভীক্ষাবলী দেখে 
শিক্ষাবিদ এবং ব্যক্তিবিশেষ নিজেদের প্রয়োজন অঙ্গসারে সময় সময় এই ধরনের 
অভীক্ষা তৈরী করে থাকেন। এই অভীক্ষাবলী মান নির্ধারিত বা শিক্ষক নিমিত 
অ্ীক্ষারূপে সম্বোধিত হয়ে থাকে ॥ এই শ্রেণীতে নিবন্ধাত্মক, বস্তুনিষ্ট এবং নিৰ্ণায়ক 
অভীক্ষাবলী সম্মিলিত করা যায়। প্রায়ই এই অভীক্ষাবলীর নির্মাণ স্থানীয় প্রয়োজনে 


৫ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


করা হয়। তার জন্য এদের প্রয়োগ কেবলমাত্র সেই প্রয়োজনে কর! যায় যার জন্য 
এদের নির্মাণ কার্য সম্পন্ন কর! হয়। 


॥তিন॥ প্রাপ্তাংকের উপর ভিত্তি করে 

অভীক্ষার আত্মনিষ্ট (98৮1০০৩)-বা বস্তুনিষ্ঠ (0৮1০৮%৩) হওয়া নির্ভর করে 
তার প্রাপ্তাংকের উপর | যদ্দি একটি-অভীক্ষা় প্রতিটি বাক্তি একটি শিক্ষার্থীর লব্ধ 
সমান প্রাপ্তাংক লাভ করতে সমর্থ হয় তাহালে এ অতীক্ষা! সম্পূর্ণভাবে বস্তুনিষ্ঠ হয়, 
অপর পক্ষে যদি. প্রতুতরের মূল্যায়ন করার জন্য অভীক্ষার প্রার্তাংক পরীক্ষকের 
মতামতের দ্বারা প্রভাবিত হয় তাহলে ও অভীক্ষাকে আত্মনিষ্ঠ অভীক্ষা বলা হয়। 


॥চার॥ প্রকৃতির উপর ভিত্তি করে 
প্রকৃতির উপর ভিত্তি করে অভীক্ষাগুলিকে গতি অভীক্ষা.. (9৩৩৫ (69) এবং 
শক্তি অভাক্ষায় (Power (০56) বিভক্ত করা যায়। গতি অভীক্ষাগুনি তে প্রশ্নাবলীর 
স্তর বিন্যাস সামান্ততম কঠিন হয়ে থাকে । কিন্তু এতে গ্রশ্নগুলির সংখ্যা এত বেশী 
হয় যে কোন অভীক্ষার্থীহ সকল প্রশ্নের উত্তর নির্দিষ্ট সময়ের মধ্যে দিতে পারে 
না। এইভাবে কোন নির্দিষ্ট সময়ের মধ্যে অভীক্ষার্থীর কতগুলি প্রশ্নের উত্তর দিতে 
পারে তার উপর ভিত্তি করেই গতির পরিমাপ করা হয়। বিপরীতভাবে শক্তি 
অভীক্ষাগুলিতে প্রশ্নাবলী কঠিন থেকে কঠিনতম স্তরবিন্তাস ক্রমাঙ্গসারে সাজিয়ে রাখা 
হয়। এই প্রশ্নগুলির উত্তর করার জন্তু কোন নির্দিষ্ট সময় থাকে না, কিন্তু তদের দ্বারা 
কোন নিদিষ্ট বিষয়ে অভীক্ষার্থীর উত্তর দেওয়ার ক্ষমতা পরিমাপ করা যায়। 
“প্রকৃতির উপর ভিত্তি করে. অভীক্ষাগুলিকে আবার. সাধিক অভীক্ষা! 
( Omnibus test ) এবং অভীক্ষাংশ (59৮-$০5%) শ্রেণী ছুটিতে ভাগ কর! যেতে 
পারে। সঠিক অভীক্ষার সমস্ত পরীক্ষা, একটি নির্দিই সময়ের মধ্যে শেষ করতে হয়, 
কিন্তু অভীক্ষাংশ বিভিন্ন অংশে বিভক্ত হয়ে থাকে । অর্থাৎ এই প্রকার অভীক্ষায় 
কতকগুলি অতীক্ষাংশ একত্রিত করা হয়, যেগুলির চন! বা পরিকল্পনা স্বতস্ত্রভাবে 
নির্ধারিত হয়ে থাকে । প্রয়োজনবৌধে অভীক্ষাংশের বিভিন্ন অংশ স্বতঙ্ত্রভাবেও 
ব্যবছার করা যেতে পারে। 


॥ পাঁচ ॥ মাধ্যমের উপর ভিত্তি করে 

অভীক্ষায়ণের মাধ্যমের উপর ভিত্তি করে অভীক্ষাগুলিকে পেপার পেন্সিল বা 
লিখিত এবং সম্পাদনী অতীক্ষা শ্রেণীতে ভাগ করা যেতে পারে। বুদ্ধি অভীক্ষার 
শ্রেণীবিন্তাস তে প্রায় মাধ্যমের উপর ভিত্তি করেই করা হয়। পেপার প্রেন্সিল বা 
লিখিত অভীক্ষায় ( Paper-pencil test ). প্রত্যেক . অভীক্ষার্থীকে একটি করে 
অভীক্ষ। পুস্তিকা দেওয়া হয় । এই অভীক্ষ৷ পুসত্তিকায় কিছু শাব্দিক এবং অশাব্দিক 
ধরনের পদ অস্তভূ ক্ত কর! হয়। এই পদগুলির উত্তর দেওয়ার জন্য এনব অভীক্ষ! 
পুস্তিকার সঙ্গে উত্তর পত্রও দেওয়া হয়। - বর্তমানে এই ধরনের অভীক্ষাগুলির প্রয়োগ 


মনোবৈজ্ঞানিক অতীক্ষা-বিষয় প্রবেশ 


ব্যাপকভাবে করা হয়ে থীকে। সম্পাদনী অভীক্ষাগুলিতে ( Performance test ) 
বিভিন্ন বস্তু, চিত্র, যান্ত্রিক উপকরণ,ব্লক, নকৃশী! প্রভৃতি বাবহার কর! হয়। এই ধরনের 
অতীক্ষাগুলি দৈনিক ব্যবহারিক জীবনে বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ হয়ে থাকে।: কিন্ত এই 
অভীক্ষাগুলির প্রয়োগ একক ব্যক্তিকে নিয়ে করা হয় বলে এদের ব্যবহার খুব কমই 
করা হয়। 

তাছাড়া ভাষার মাঁধাম অঙুসারেও অভীক্ষা গুলিকে ভাষাধর্মী এবং ভাষাবিহীন 
শ্রেণীবিস্বাসে ভাগ করা যেতে পারে । ভাষাধর্মী অভীক্ষায় (Language test ) 
ভাষার ব্যবহার করা হয়; এই কারণে এই অভীক্ষার প্রয়োগ কেবলমাত্র যার! ত্র 
ভাষা বোঝে ও জানে তাদের মধ্যেই সীমিত থাকে। এসবের বিপরীত, ভাষা 
বিহীন অতীক্ষায় (1307-1878828 (69) চিত্র, আকুতি, নকৃশা প্রভৃতি ব্যবহার 
করা হয়। ছোট ছোট ছেলে মেয়ে, লেখাপড়া না জানা ব্যক্তি বিশেষ, বিদেশী ভাষায় 
পারদর্শী ব্যক্তিবর্গ, বধির ও বোবা বাক্তিদের অভীক্ষায়ণের জন্য এই অতীক্ষাগুলি 
তৈরী করা! হয়। এই ধরনের অভীক্ষাগুলি পেপার-পেন্দিল এবং সম্পাদনমুগক উভয় 
গ্রকারই হতে পারে। 

॥ছয়॥ সংলক্ষণের উপর ভিত্তি করে 

অভীক্ষাগুলির সবচেয়ে উপযুক্ত এবং সর্বগরহ্শ্রেণীবিস্যাস সংলক্ষণের উপর ভিত্তি 
করে করা হয় যাতে এই অভীক্ষাগুলি কোন নির্দিষ্ট সংলক্ষণ (৮818) পরিমাপ 
করতে পারে। আজকে সবরকমের মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলির শ্রেণীবিন্তাস 
এই দৃষ্টিকোণ থেকে করা হয়। সেই কারণে প্রায়ই পরিমাপের উপর ভিত্তি করে 
অত্রীক্ষাগুপিকে আমরা তিনটি প্রধান শ্রেণীতে ভাগ করে থাকি। 

(1) যোগ্যতা এবং কৌশল পরিমাপ সন্ধন্ধীয় অভীক্ষাঁ 

এই শ্রেণীতে আমরা সেই সমস্ত অভীক্ষাগুণি একত্রিত করে থাকি যেগুলি বাক্তির 
বিভিন্ন যোগ্যতা পরিমাপ করে। উদাহরণদ্বরূপ বুদ্ধি অভীক্ষা, -ক্গরনাত্মক এবং 
অভিক্ষমত! অভীক্ষার উল্লেখ করা যেতে পারে ! 

(ক) বুদ্ধি অভীক্ষা। এই প্রকার অভীক্ষা ব্যক্তির সাধারণ মানসিক যোগ)তার 
পরিমাপ করতে গিয়ে তার অভিযোজনেরও ইংগিত দিয়ে থাকে । 

যেমন জ্যালোটা। (791088.) সাধারণ মানসিক যোগ্যতা অভীক্ষা (Sadbaran 
Manasik Yogyata Pariksha ), জোশী (0০981) সামান্ত মানমিক যোগ্যতা 
অভীক্ষা ( Samanya Manasik Yogyata Pariksha ), নাফেডে অশাব্দিক বুদ্ধি 
অভীক্ষ! ( Nafede Non-verbal Intelligence. test ), জোশী এবং ত্রিপাটি 
অশাব্দিক বা ভাষাবিহীন যৌথ বুদ্ধির অভীক্ষা (Joshi and. Tripathi Nonz 
Verbal group test of Intelligence )» প্রকাশ নারায়ণ মেহরোত্রা মিশ্রিত 
প্রকারের যৌথ বুদ্ধি অভীক্ষা (Praksh Narayan Mehrotra Mixed type. 
group test of Intelligence ), ভাটিয়া দম্পাদনী_অভীক্ষামালা (0. 84. Bhatia. 


ত শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


Battery of Performance test) প্রভৃতি বিভিন্ন অভীক্ষার উল্লেখ করা 
যেতে পারে। 

(খ) স্থজনাত্মক অভাক্ষ|-এই অভীক্ষায় ব্যক্তির মৌলিক কৌশল (78310 
81011 ) পরিমাপ করা হয়। তার মাধামে হুজ্রনাত্মক চিন্তনেরও পরিমাপ করা হয়ে 
থাকে । 

(গ) অভিক্ষমত। অভীক্ষা_-এই অভীক্ষা বিশেষ ক্ষেত্রে বাক্তির বিশেষ 
যোগ্যতার মূল্যায়ন করে থাকে । উন্দাহরণন্বরূপ ডঃ এ. এন, শর্মার যান্ত্রিক অভিক্ষমতা 
অভীক্ষামালার ( Mechanical aptitude test battery ) সাহায্যে বিভিন্ন যান্ত্রিক 
যোগ্যতার সম্পর্ক জানা যায়। কিরণ গুপ্তার কারণিক অভিক্ষমত| অভীক্ষার 
( Clerical aptitude test ) সাহায্যে বিভিন্ন কারণিক যোগ্যতার বিষয়ে জানা. যেতে 
পারে। 

(2) অর্জিতজ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষা_এই অভীক্ষাগুলির শ্রেণী- 
বিন্টাসের মধ্যে সেইসমস্ত অভীক্ষা একত্রিত কর! যায় যেগুলি কোন নির্দিষ্ট সময় পর্য্যন্ত 
প্রশিক্ষণ দেওয়ার পরে ব্যক্তির অঞ্রিত জ্ঞান পরিমাপ করে থাকে । এই শ্রেণীতে ছয় 
প্রকারের অভীক্ষা! অন্তর্ভূক্ত কর! হয়। 

(ক) নিবদ্ধাত্মক অভীক্ষ।_এই প্রকার অভীক্ষায় একটি নির্দিষ্ট সময় পর্যন্ত 
কোন বিবরণাত্মক বা ব্যাথ্যাত্মক প্রশ্ন দেওয়া হয়, আর এইসব প্রশ্নের উত্তর নিবন্ধ 
আকারে পাওয়া যায়। 

(খ) বস্তুনিষ্ঠ অভীক্ষা।_-এই অভীক্ষায়প্রশ্নগুলি ছোট ছোট পদের একত্রিত 
করণের মাধ্যমে গঠিত হয়; আর এই সব প্রশ্নগুলির উত্তর পদগুলির উত্তরের মধ্য দিয়ে 
জানা হায়। 

(গ) নিৰ্ণায়ক অভীক্ষা_এই ধরনের অতীক্ষায় কোন বিষয়ে ব্যক্তির অন্থবিধা 
বা ক্রটির কারণ নির্ণয় করে তা দূর করার চেষ্টা করা হয়। 

(ঘ) পুর্বাভাষষূচক অভীক্ষ!--মনোবৈজ্ঞানিক অতীক্ষার ক্ষেত্রে যেমন অভি- 
ক্ষমত! অভীক্ষা (Aptitude test) ব্যক্তির ভবিষ্ৎ ক্ষমতা পরিমাপ করে, তেমনি শিক্ষা- 
ক্ষেত্রে শিক্ষার্থীদের ভবিষ্যৎ শিক্ষাগত সম্ভাবনা সম্পর্কে পূর্বেই কিছু জানার জন্য এক 
ধরনের অভীক্ষা ব্যবহার করা হয়। তাদের পূর্বাভাষ অভীক্ষা ( Prognostic test ) 
বলা হয়। কোন বিশেষ শিক্ষাগত যোগ্যতা অর্জনের জন্য যে মৌলিক বৈশিষ্টাগুলি 
থাকা প্রয়োজন, এই জাতীয় অভীক্ষার সাহাযো সেগুলি পরিমাপ কর! হয় এবং সেই 
পরিমাপের ভিত্তিতে শিক্ষার্থীদের ভবিষ্যৎ শিক্ষালন্ধ অভিজ্ঞতা অর্জনের পাঁরদশিকতার 
পূর্বাভাষ দেওয়া যায়। এই জাতীয় অভীক্ষার উদাহরণস্বরূপ রাইটস্টোন ও টুলের 
( Wiritestone and Toole ) অভীক্ষা বা সাইমণ্ডের (91197 ) ভাষার পূর্বাভাষ 

সুচক অতীক্ষার নাম উল্লেখ করা যেতে পারে । 
(ঙ) পর্যালোচনামুলক অভীক্ষ1! (90:4০ (58) শিক্ষাক্ষেত্রে শিক্ষার্থীদের 
অগ্রগতি বা পারদশিকতা পরিমাপ ছাড়াও শিক্ষণ-ব্যবস্থার কার্যকারিতা পরিমাপ 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা--বিষয় প্রবেশ ৬১. 


করার রীতি আছে। কারণ কোন বিশেষ শিক্ষণ-ব্যবস্থা কতটকু কার্যকরী হয়েছে 
তার সঠিক মূল্যায়নের উপর পরবর্তী শিক্ষা পরিকল্পনার রচনা নির্ভর করে। এই 
উদ্দেশ্যে শিক্ষণ-ব্যবস্থা বা শিক্ষণ-প্রক্রিয়ার সঙ্গে সংযুক্ত অন্তান্ত বিষয়ের কার্যকারিতা 
পরিমাপ করা হয়ে থাকে। যে সব অভীক্ষ। দ্বারা এই পরিমাপ কর! হয়, তাদের 
পর্যালোচনামূলক অভীক্ষ। (90%% (৫56) বলা হয়। এই জাতীয় অভীক্ষা 
সাধারণতঃ অপেক্ষাকৃত স্বল্প সময়ের ব্যবধানে প্রয়োগ করা হয়ে থাকে। কারণ 
শিক্ষ-ব্যবস্থায় যদি কোন ক্রটি থাকে তা যত তাড়াতাড়ি নির্ধারণ করা যায় ততই 
ভাল । -সাপ্তাহিক, পাক্ষিক বা মাসিক যে সব পরীক্ষা-ব্যবস্থা শিক্ষালয়ে প্রচলিত 
আছে সেগুলির ফলাফল এই উদ্দেশ্যে ব্যবহার কর! যেতে পারে । 

এই জাতীয় অভীক্ষাগুলির সাধারণ নাম হল নির্ণায়ক 'অভীক্ষ! ( Diagnostic 
৩৪6 )। বিভিন্ন পাঠ্য বিষয়ের উপর পৃথক পৃথক নির্ণায়ক অভীক্ষা বর্তমানে তৈরী 
করা হয়েছে। যেমন পাটিগণিত সম্বন্ধীয় নির্ণায়ক অভীক্ষা ( Diagnostic test 
for mathematics ), পঠন সম্বন্ধীয় নির্ণায়ক 'অভীক্ষা ( Diagnostic test for 
£৩৪৫108) । এই জাতীয় অভীক্ষাগুলিতে সাধিক প্রাপ্তাংকের (০৪! 5০0re) উপর 
কোন গুরুব আরোপ করা হয় না। শিক্ষার্থীরা বিভিন্ন অভীক্ষা পদগুণির মধ্যে কোন্‌ 
গুলি নিুলভাবে সমাধান করতে পারছে এবং কোন্গুলি পারছে ন! তাই বিশ্লেষণ 
করে দেখা হয় এই অতীক্ষায়। নির্ণায়ক-অভীক্ষাগুলি শিক্ষণ পরিকল্পনা রচনায় 
বিশেষভাবে সাহায্য করে। 

(চ) শিক্ষামূলক অভীনক্ষা! ( Educational test )_ শিক্ষামূলক অভীক্ষাকে 
উদ্দেশ্যের পরিপ্রেক্ষিতে শ্রেণী বিভাগ কর! হলেও একথা মনে রাখা দরকার; উদ্দেশ্য" 
গুলি পরস্পর নির্ভরশীল । ফলে উদ্দেশ্যের ভিত্তিতে. এই শ্রেণীবিভাগ ষে চরম, একথা 
বলা যায় না। কোন অভীক্ষা কেবল শিক্ষার্থীদের পারদশিকত! পরিমাপ করে, কোন- 
অতীক্ষা কেবল ক্রি নির্ণয় করে বা কোন অতীক্ষাঁ কেবলই পূর্বাভাস দিতে সক্ষম, 
একথাও বলা যায় না। প্রকৃতপক্ষে যে কোন শিক্ষামূলক অভীক্ষা সব উদ্দেশ্যগুলিই 
পূর্ণ করতে পারে । তবে কোন অভীক্ষার ক্ষেত্রে একটি বিশেষ উদ্দেশ্য প্রধান এবং 
অন্থগুলি গৌণ। তাই পূর্বোক্ত শ্রেণীবিভাগটি বিচার করার সময় অতীক্ষাগুলির মুখ্য 
উদ্দেশ্যের কথাই বিচার করতে হবে। তাহলে যে কোন একটি অভীক্ষার দারা 
বিভিন্ন দিক সম্পর্কে ধারণা পাওয়া যেতে পারে। 

(3) ব্যক্তিত্বের বিশেবত্বগুলি পরিমাপ সম্বন্ধীয় অভীক্ষা--এই শ্রেণীতে 
অভীক্ষাগুলির এক বিশাল গোষীসম্মিলিত হয়ে থাকে। বিভিন্ন প্রকারের ব্যক্তিত্ব. 
্থচী, প্রক্ষেপী প্রবিধি, অন্যান্য ব্যবহারিক বিধি, অভিযোজন সুচী, চিন্তা, নৈরাশ্ত এবং 
স্বায়দৈ্বলা সম্পর্কিত অভীক্ষা, সুজনাত্মক অভীক্ষা, মূল্যবোধ অধ্যয়ন, আগ্রহ সম্পর্কিত 
অভীক্ষা, অভিপ্রেরণমূলক অভীক্ষা, এবং বিভিন্ন অভিবুভি মাপনি বা স্কেলের 
মাধ্যমে ব্যক্তিত্বের বিভিন্ন বিশেষত্বগুলি পরিমাপ ক'রে বাক্তিত্বের জটিল স্বরূপ বোঝার 
বা জানার চেষ্টা করা যায়। 


-৬২ শিক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(ক) ব্যক্তিত্বসূচী__প্রায়ই এমন এমন ব্যক্তিত্ব পরিমাপক অভীক্ষা, পাওয়া যায় 
যার মাহাধ্যে ব্যক্তিত্বের এক বা -বছুদ্দিকের সংলক্ষণগুলির অন্থুণীলন করা! হয়। 
তাছাড়া এমন সব ব্যক্তিত্ব সুচী তৈরী করা হয় যেগুলি স্বতন্ত্রভাবে এক বা কোন 
সংলক্ষণ প্রত্যক্ষভাবে পরিমাপ করে থাকে । উদ্দাহরণস্বব্ূপ, মাঘলোর স্মুরক্ষা__ 
অন্ুরক্ষ। সুচী ( Maslow Security—lInsecurity Inventory ) ও মেন এবং 
কোঁসান্ট অন্তর্মখী-বহিমূখী অভীক্ষার (Neymann andCohlsledt Extroversion- 
Introversion test ) সাহায্যে ব্যক্তিত্বের এক একটি দিকের সংলক্ষণ পরিমাপ 
করা হয়। কেট্রলের-যোল ব্যক্তিত্ব প্রশ্নাবলী ( Cattell 16P. F. Questionnaire ) 
ব্যক্তিত্বের যোলটি পক্ষের উপর ভিত্তি করে ভিন্ন ভিন্ন দিকগুলি পরিমাপ করে 
থাকে। বর্ণরিটবের ব্যক্তিত্ব স্থচী ( Bernreuter Personality Inventory ) 
ব্যক্তিত্বের ছয়টি সংলক্ষণ পরিমাপ করে। 

(খ) স্বভাব বা মেজাজ সম্পর্কিত অন্ুুসূচী_মনোবৈজ্ঞানিকর! ব্যক্তিত্বের 
স্বভাব ব| মেজাজ পরিমাপের জন্য অভীক্ষাবলী তৈরী করেন। এই প্রকার অনুস্থচী 
নির্মাণকারী থাঁষ্টন (718575:916) এবং গিলফোর্ড_জিমরমন (901169:4-210- 
101019) এর নাম উল্লেখযোগ্য । 

(গ) প্রক্ষেপী প্রবিধি__ব্যক্তিত্থের কোন কোন পক্ষ (109608100.) এরূপ 
জটিল ও অজ্ঞাত হয়ে থাকে সে তার পরিমাপ করা প্রায় অসম্ভব হয়ে পড়ে। 
ব্যক্তিত্বের আভ্যন্তরীণ সংগঠনের জটিলতাই হ’ল তার কারণ। এইরূপ জটিল সংলক্ষণ- 
গুলি পরিমাপের জন্য মনোবিজ্ঞানীর! বিভিন্ন প্রক্ষেপী প্রবিধি__শন্দানুযঙ্গ অতীন্ষ1, 
চিত্রান্য্গ অতীক্ষা, বাকাপু্তি অভীক্ষা, রসাক ইঙ্ক রট অভীক্ষা, কাহিনী-__সংবোধন 
অভীক্ষা! ( Thematic Apperception Test ) এবং শিশুর সংবোধনাত্মক অভীক্ষা 
( Children Apperception Test ) তৈরী করার কার্য সম্পন্ন করেন । 

(ঘ) অন্যান্য ব্যবহারিক বিধি-_কোন ব্যক্তিত্বের সংলক্ষণ এমন হয় যে যার 
পরিমাপের জন্য কোন প্রকার অভীক্ষার প্রয়োগ প্রায় অসম্ভব হয়ে থাকে। স্বতরাং 
বিভিন্ন ব্যবহারিক বিধি--সাক্ষাৎকার; প্রশ্নাবলী, অনুস্থচী, নিরীক্ষণ বিধি, নির্ধারণ 
মাপনি বা স্কেল, ব্যক্তিগত ইতিহাস বিধি, পরিবেশীত্মক অতীক্ষা আত্মকথা প্রভৃতির 
মাধ্যমে ব্যক্তিত্বের পরিমাপ ও মূল্যায়ন কর! যেতে পারে। . . 

(ঙ) আগ্রহ এবং মৃস্যবোধ সম্পর্কিত অভীক্ষ_ব্যক্তিত্ব এবং মৃগ্যবোধ 
অঙ্গুণীলনের জন্য বিভিন্ন আগ্রহ এবং মূল্যবোধ সম্পর্কিত অভীক্ষাগুলি রচন| করা হয়। 
ব্যক্তিগত ক্ষেত্রে আগ্রহ পরিমাপের জন্য স্ট্রং এর ব্যবসায়িক আগ্রহ প্রপত্র, আর. 
পি. সিংএর আগ্রহ প্রপত্র, ব্যবসায়িক এবং শিক্ষার ক্ষেত্রে আগ্রহ বোঝার জন্ত 
লাভ সিংএর ব্যবসায়িক এবং শিক্ষাবিষয়ক আগ্রহস্থহী, কুলশ্রেষ্টর বাবসায়িক এবং 
শিক্ষাবিষয়ক আগ্রহস্থহী এবং বিভিন্ন মূল্যবোধ অধ্যয়নের জন্য আলর্পোট-__ভারনন 
এর মূল্যবোধ অভীকক্ষা, কূলশেষ্ঠর মূল্যঅধ্যয়ন এবং শৌরী এবং ভার্মার বাক্তিগত 
মূল্যবোধ প্রশ্নাবলী বিশেষ উল্লেখযোগ্য । 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা-_বিষয় প্রবেশ ৬৩ 


(চ) অভিযোজন সূচী-_যেভাবে মনোবিজ্ঞানের আধুনিক পরিভাষায় অভি- 
যোজনের উপর বিশেষ গুরুত্ব আরোপ করা হয়েছে, ঠিক সেইভাবে ব্যক্তিত্ব 
পরিমাপের ক্ষেত্রে মান্থষের অভিযোজন পরিমাপের জন্য, বিভিন্ন অভিযোজন সুচী 
নির্মাণ কর! হয় যাতে ব্যক্তিত্বের সাধারণ অভিযোজন বা! বিভিন্ন বিশেষক্ষে্রে 
'অভিযোজনের মাত্রার ইংগিত পাওয়া যায়। সাধারণ অভিযোজন পরিমাপের জন্য 
প্রমোদ কুমার এবং এইচ. এস. আস্থানার অভিযোজন সুচী বা বিশেষ ক্ষেত্রে 
অভিযোজন পরিমাপের জন্য এম. এল. সাক্সেনা, বি. কে. সিওল, এস. ভি. বেংগালী, 
এ. কে. পি. সিন্হা এবং আর. পি. সিং প্রভৃতির অভিযোজন হুী বিশেষ উল্লেখযোগ্য 
হিসাবে বিবেচিত হয়। 


(ছ) নৈরাশ্য, চিন্তন, ক্সায়ুদৌর্বল্য সম্পর্কিভ অতীক্ষাঁ_আজকে এই কর্ম- 
ব্যস্ত জীবনে একদিকে যেমন ব্যক্তির কল্পনার ক্ষেত্রে বুদ্ধির আবশ্যকতা রয়েছে তেমনি 
অপরদিকে তার মনোজগতের বিভিন্ন দিকগুপি__নৈরাশ্ঠ, চিন্তন, স্মাযুদৌর্বল্য এবং 
জনাত্মকতার প্রাবল্য বেড়ে যাচ্ছে। সুতরাং এই দিকগুলি পরিমাপের জন্যও 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাুলি রচনা করা হয়েছে। নৈরাশ্ পরিমাপের জন্য উদয় 
পারেক, এন. সি. চৌহান এবং গোবিন্দ তেয়ারী, চিন্তা পরিমাপের জন্য দুর্গানন্দ 
সিন্হা, এ. কে, পি. সিন্হা, এল. এন. কে সিন্গ, টেলর এবং কেপ, স্নাযুদৌর্বল্য 
পরিমাপের জন্য আর. বি. কেট্টরল এবং স্থজনাত্মকত| পরিমাপের জন্য বাক মেহদী, 
বি. কে. পাশী প্রভৃতির তৈরী অভীক্ষাগুলির সার্থকতা বিশেষভাবে উল্লেখ করা 
যেতে পারে। 


জে) অভিবৃত্তি মাপনি বা স্কেল__বাক্তিত্বের কোন কোন দিকের পরিমাপে 
অভিবৃত্তি স্কেল বা মাপনি অত্যন্ত সহায়ক হয়। তার সাহায্যে আমরা কোন ব্যক্তির 
পর্যালোচনায় ও ব্যক্তির কোন বিশেষ দিক সম্বন্ধে জানতে পারি । যেমন অমুক 
ব্যক্তির ধামিকত| পরিমাপের জন্য আমরা একটি অভিবৃত্তি স্কেল বা মাপনি তৈরী 
করতে পারি। $ 

এইভাবে আমরা দেখে থাকি যে, মানদিক অভীক্ষাগুলির শ্রেণীবিষ্তাস বিভিন্ন 
দৃষ্টিকোণের উপর ভিত্তি করে করা ঘতে পারে । কিন্তু মনোনিবজ্ঞানীর1 এই শ্রেনী 
বিস্তাস করণের উপর অত্যধিক গুরুত্ব আরোপ করেন। কেননা এই শ্রেণী বিন্যাস 
অত্যধিক স্পষ্ট হওয়ার সঙ্গে পরিমাপের অন্তনিহিত উদ্দেশ্যে সম্বন্ধিত হয়ে থাকে । 
মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের মুখ্য উদ্দেশ্য হ’ল বিভিন্ন মানসিক সংলক্ষণগুলি অধ্যয়ন 
করা। স্বতরাং পরিমাপ কর! যায় এমন সংলক্ষণগুলির মৌলিকত্ব মেনে নিয়ে 
শ্রেণীবিন্তাস করা অত্যন্ত উপযুক্ত এবং ন্যায়সঙ্গত হবে। 


৬৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা 
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নিদেশনায় মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলির 
আবশ্যকতা এবং উপযোগিতা 


( Need and uses of Psychological 
Tests in guidance ) 


সিডি পপন্রিচ্ছেদ্ছ 


সর্বস্তরের ছেলেমেয়েদের কিংবা ছাত্র-ছাত্রীদের গুণাবলীর উন্মেষের জন্য অভিক্ষমতা 
( aptitude ), আগ্রহ (interest ), যোগত! (8৮115), কুশলতা (91111) প্রভৃতির 
সাধিক মূল্যায়ন করা আবশ্যক বলে বিবেচিত হ'য়ে থাকে । সাধিক মূল্যায়ন আদর্শ 
মান নির্ধারিত বা প্রামাণীরুত অভীক্ষাগুলির সাহায্যে নিধারণ কর! সহজ হয় ॥ এই 
'অতীক্ষাগুলির রচন| বিজ্ঞানসম্মত পদ্ধতি অবলম্বনে কর! হয় বলে এইগুপির 
প্রয়োগাত্মক ফলাফল অধিকাংশে নির্ভুল হয়ে থাকে । মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা এবং 
পরিস্থচীগুলি ( Psychological tests and inventories ) ছেলেমেয়েদের বা 
ছাত্রছাত্রীদের মানসিক এবং দৈহিক গুণাবলী পরিমাপ এবং মূল্যায়ন করায় সবচেয়ে 
অধিক প্রভাবশালী এবং নির্ভরশীল মাধ্যম রূপে স্বীকৃত হয়। এই অভীক্ষাগ্ুলির 
প্রয়োগাত্মক ফলাফল যোগ্যতার সুচনা নির্দেশ করে এবং তার উপর ভিত্তি ক'রে উপযুক্ত 
ছেলেমেয়েদের জন্য শিক্ষামূলক এবং পেশাগত পরিকল্পন! রচনা করার ক্ষেত্রে নির্দেশনা 
( Guidance ) এবং পরামর্শ (0০805৩11105 ) দেওয়ায় ফলপ্রদ বলে বিবেচিত হ’য়ে 
থাকে। ছাত্র নিজেই নিজের যোগ্যতার পরিচয় জানতে পারে এবং সে নিজের 
প্রয়োজনের অন্কুল আগ্রহ, অভিক্ষমতা, বাক্তিত্ব প্রভৃতি বিকাশের জন্য তৎপর হয়ে 
থাকে । 

শিক্ষক এবং উপদেষ্টাদের কাছে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলি বিশেষ উপযোগী 
হ'য়ে থাকে। এইগুপির উপর ভিত্তি ক'রে ছাত্রছাত্রীদের পথনির্দেশ ( Guidance ) 
করা যেতে পারে । পরস্ত পথ নির্দেশের জন্য উপযুক্ত মনোবৈজ্ঞানিক অভ"ক্ষা এবং 
পরিস্থচী নির্বাচন কর প্রয়োজন হয় । সঠিক বিশ্লেষণ এবং পথ নির্দেশের জন্ঠ বুদ্ধির 
সক্রিয়ত! সম্পর্কে সম্যক ধারণারও আবশ্যক হয়। বুদ্ধি সম্পকিত আদর্শায়িত অভীক্ষ!- 
বশী প্রয়োগের মাধ্যমে এই ধারণা লাভ করা সহজ হয় এবং এইভাবে প্রাপ্ত উপাত্তসমূহ 
(৫8%9) সর্বাপেক্ষা অধিক বস্তুনিষ্ঠ (0৮16০?) এবং নির্ভরশীল ( Reliable ) হয় । 
তার ফলে প্রাপ্ত উপাত্তের সাহায্যে ছাত্র-ছাত্রী বা ছেলেমেয়েদের মনোমত বিকাশ, 
অগ্রগতি, অনগ্রসরতা! প্রভৃতি সম্বন্ধে জ্ঞান লাভ করা সহজ হয়। সাধারণতঃ 
শিক্ষক স্বীয় নিরীক্ষণ এবং ছেলেমেয়েদের আচরণ থেকে ছেলেমেয়েদের সম্বন্ধে 
ধারণা লাভ করে থাকেন। পরম্ত এই প্রকার কর্ম সংক্রান্ত বিধি থেকে প্রাপ্প 
ধারণার সত্যতা প্রামাণীকৃত অভীক্ষার ছারা নির্ধারণ করে নিতে পারেন। কিছু 

৫ 
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কিছু ছাত্রছাত্রীর আচরণ থেকে তাদের যোগ্যতা বা অযোগাতার সম্বন্ধে অস্কমান 
করা! শক্ত হলেও অশীক্ষার সাহায্যে তা জানা সহজ হয়। 

মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার উপধুক্ততা নিন্বরূপ_ 

॥ এক ॥ অর্জিত জ্ঞানের স্তর এবং অগ্রগতির মূল্যায়ন_বিভিন্ন বিষয়ে 
অধ্যয়ন করার যোগ্যতা শিক্ষার্থী কতটুকু অর্জন করেছে? কোন্‌ বিষয়ে তার 
অগ্রগতি কতটুকু হয়েছে? কোন্‌ বিষয়ে কতদূর পর্যন্ত সে সম্পূর্ণ শিখেছে, আর 
কোন্‌ বিষয়ে সে কম দক্ষ হিসাবে বিবেচিত হয়েছে? প্রভৃতি প্রশ্নগুণির সঠিক উত্তর 
অগ্জিত জ্ঞান বিষয়ক উপলদ্ধি অভীক্ষার সাহায্যে সহজেই নির্ধারণ করা! যেতে পারে । 

॥ ছুই ॥ অভিক্ষমতার সুল্যায়ন_বিডিন্ন বিষয় বা কাজের জন্য বিভিন্ন 
অভিক্ষমতার আবশ্তক হয়। সাধারণতঃ বালক-বালিকাদের অভিক্ষমতা সম্পর্কে জ্ঞান 
শুধুমাত্র অবলোকন ক'রে জানা যেতে পারে না। উপযুক্ত অভিক্ষঘতা বিষয়ক অভীক্ষা 
থেকে অভিক্ষমতা গুলির মূল্যায়ন করা সহজ হয়। অভিক্ষমতা! বিষয়ক অভীক্ষার ফলা- 
ফলের উপর ভিত্তি করে অধ্যয়নের জন্য বিকল্প বিষয়সমূহ নির্বাচন বা বৃত্তি নির্বাচনের 
জন্য পরামর্শ দেওয়া যেতে পারে। প্রাপ্ত প্রদত্ত থেকে ভবিষ্যতে সফলতার ভবিষ্যৎবাণী 
করা] যেতে পারে। 

॥তিন॥ আগ্রহের মৃল্যারন_বিগ্ভালয় এবং মহাবিদ্যালয় ছাত্র-ছাত্রীদের 
ভিন্ন ভিন্ন প্রকার আগ্রহের মূল্যায়ন. করার জন্য আগ্রহ পরিস্থচীসমূহ ( Interest 
inventories ) তৈরী করা হয়। আগ্রহসমূহ জানার পর তাদের বিকাশের জন্ত 
উপযুক্ত স্থযোগ এবং উৎসাহ দেওয়া যেতে পারে। আগ্রহপূর্ণ বিষয় এবং কান 
নির্ধারণের উপর সফলতা লান্ভ করার পূর্ণ সম্ভাবনা! বর্তমান থাকে । আগ্রহের উপর 
ভিত্তি ক'রে ছাত্র-ছাত্রীরা নিজেদের অধ্যয়ন এবং বৃত্তির যোগাতা স্থির ক'রে 
নিতে পারে। 

॥চার॥ সমন্যাবলীর মৃল্যায়ন__বিভিন্ন প্রকার সমস্যাবলীর জন্য ভিন্ন ভিন্ন 
প্রকারের উপযুক্ত সমীক্ষা নির্বাচন করা যেতে পারে। সমস্তার কারণ এবং নিবারণের 
ধারণা অভীক্ষাগুলি প্রয়োগের মাধ্যমে প্রাপ্চাংকের উপর ভিত্তি করে লাভ করা 
যেতে পারে। এ 

॥পাঁচ॥ জভিষোৌজনের পরিমাপ-_সামাজিক বিকাশ, সামাজিক এবং 
সংবেগাত্মক পরিপককতা, বিভিন্ন ছাত্র-ছাত্রীর অভিযোজনের স্তর, অভিযোজনের 
কাঠিন্ঠ প্রভৃতি সম্বন্ধে অভিযোজন পরিস্থচী ( Adjustment inventories ) থেকে 
ধারণা করা যেতে পারে। পরিস্থহী থেকে প্রাপ্ত ফলকে ভিত্তি ক'রে অভিযোঞ্জনের 
জন্য পরামর্শ দেওয়া যেতে পারে। 

॥ ছয়॥ মানসিক যোগ্যভার মূল্যায়ন_ প্রত্যেক ক্ষেত্রে সফলতার জন্য 
আলাদা আলাদা ধরনের মানসিক যোগ্যতা আবশ্যক হয়। বিভিন্ন বিষয়সমূহ অধ্যয়ন 
এবং বৃত্তির জন্য বিশেষ মানসিক যোগ্যতাসম্পন্ন হওয়া চাই, যেমন গাণিতিক 
প্রবণতা, তাফ্িক যোগ্যতা, যুক্তির ক্ষমতা, ভাব| সম্পর্কিত প্রবণত1, সমস্ত! সমাধানের 


সনি শট রসি বটি রর 


নির্দেশনায় মনোবৈজ্ঞানিক অতীক্ষাগুলির আবশ্যকতা! ৬ 


যোগ্যতা, সাধারণ বৌদ্ধিক ক্ষমতা প্রভৃতি । বুদ্ধি অভীক্ষার উপর ভিত্তি ক'রে 
মানসিক যোগ্যতা মূল্যায়নের মাধ্যমে উপযুক্ত বিষয় অধ্যয়নের জন্য ছাত্র-ছাত্রীদের 
নির্বাচন করা! যেতে পারে । বিশেষ মানসিক যোগ্যতার অন্ধকুল বৃত্তির জন্যও পরামর্শ 
দেওয়া যেতে পারে । অবিকশিত বা মর্ধবিকশিত মন্তিকসম্পন্ন বালক-বাঁগিকাদের 
সনাক্তকরণ এবং সমুচিত পরামর্শ দেওয়ার জন্য বুদ্ধি 'অভীক্ষ! বিশেষভাবে উপযোগী 
হ'য়ে থাকে। 

॥সাভ॥ অভিবৃত্তির পরিমাঁপ--সমুচিত বিকাশের জন্য সদর্থক অভিবৃত্তি- 
সমূহ (৪076599 ) আবশ্যক হয়। অতিবৃত্তি মাপনি বা স্কেলের দ্বারা ছাত্র-ছাত্রীদের 
বিভিন্ন বিষয় বা বৃত্তির প্রতি অভিবৃত্তি জানা যেতে পারে । অভিবৃত্তি মাঁপনি 
থেকে প্রাপ্ত প্রদত্তের উপর ভিত্তি করে অভিবৃত্তিদমূহে পরিবর্তন এবং বাঞ্ছিত 
অভিবুত্তির বিকাশ ঘটানো সহজ হয় । 

॥আট॥ প্রতিভার মৃল্যায়ন__প্রায়ই ছাত্র-ছাত্রীর! নিজেদের প্রতিভা! 
সম্বন্ধে অনভিজ্ঞ হ'য়ে থাকে । যদি তাদের স্ব স্ব প্রতিভা সম্বন্ধে ওয়াকিবহাল করানো! 
যায় তাহলে তাদের প্রতিভার বিকাশ সাধন কর! সহঙ্জ হয়। প্রত্যেক ছাত্র-ছাত্রীর 
মধ্যে কোন-না-কোন রূপ প্রতিভা, স্ন কুশলতা বা বিশেষ যোগ্যতা৷ অবশ্যই থেকে 
থাকে। কেবল পরিমাপ এবং মূল্যায়নের দ্বারা এইগুলির অস্তিত্ব সম্বন্ধে তাদের 
ওয়াকিবহাল করানো! আবশ্যক হয়। 

॥নয়॥ বিকাশের মৃল্যাক্সন_ শিক্ষার উদ্দেশ্য ছাত্রছাত্রীদের: ব্যক্তিত্ব, 
সামাজিক কর্মকুশলতা, বুদ্ধি, সংবেগ, নৈতিকতা, চরিত্র প্রভৃতি বিকাশে সহায়ত! 
দেওয়া । কোন্‌ ছাত্র কোন্‌ ক্ষেত্রে কতটুকু অগ্রগতি লাভ করে, আর কোন্‌ ছাত্র 
কতখানি পিছিয়ে আছে. এই সবের মূল্যায়ন উপযুক্ত অভীক্ষার দ্বার কর! যেতে 
পারে। প্রাঞ্চ উপাত্ত অনুসারে বিকাশের জন্ত উপযুক্ত পরামর্শ দেওয়া যেতে পারে। 

॥দশ॥ অনুসন্ধানের উপঘোগিভা_ শিক্ষা এবং বৈজ্ঞানিক বিধিকে অধিক 
কার্যকরী করার জন্য সময় সময় অনুসন্ধান, বিশ্লেষণ এবং প্রয়োগের উপর গুরুত্ব 
আরোপ করা হয়। এই প্রকার অন্নন্ধান, বিশ্লেষণ এবং প্রয়োগে অভীক্ষাগুলি 


বিশেষ সহায়ক হুয়। 
অভীক্ষায়ণমূলক কাৰ্যক্ৰম 
( Testing Programme ) 
বিগ্ভালয়ে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়ণের একটি স্ুনিয়োজিত পরিকল্পনা থাকা 
উচিত। কার্যক্রমের পরিকল্পনার ক্ষেত্র শুরুতেই তৈরী করে নেওয়া উচিত । পরিকল্পিত 
কার্যক্রম ছাত্র-ছাত্রীদের বহুমুখী বিকাশের জন্য বিশেষ উপযোগী হয়|  অভীক্ষায়ণের 
কার্যক্রমে পাঁচটি মুখ্য অংশ আছে_ 
॥ এক ॥ পরীক্ষা দেওয়া, 
॥ দুই ॥ মূল্যায়ন করা, 
॥ তিন ॥ উপাত্ত সম্পৰ্কিত সংখ্যার বিশ্লেষণ করা, 
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॥ চার ॥ প্রাপ্ত ফল অনুসারে পথের নির্দেশ দেওয়া এবং 

॥ পাচ ॥ অঙ্ধ্বর্তী বা সংশ্লিষ্ট বিষয়সমূহ বিশ্লেষণ করা । 

অতীক্ষায়ণের কার্যক্রমের জন্য যারা পরীক্ষা যথাযথভাবে নিয়ে থাকেন তাদের 
অতীক্ষাসমূহের নির্বাচন সাবধানতার সঙ্গে করা উচিত। নির্বাচন করার সময় 
নিয়লিখিত বিষয়গুলি মনে রাখা উচিত__ 

॥ এক ॥ বিদ্যালয় এবং ছাত্র-ছাত্রীদের প্রয়োজনীয়তা মনে রেখে অভীক্ষাসমূহ 
নির্বাচন করা উচিত। 

॥ ছুই ॥ অভীক্ষায়ণ ছাত্র-ছাত্রীদের বয়স, শিক্ষা পর্যাবরণ প্রভৃতির অন্ধকুল 
হবে, অর্থাৎ যে সকল ছাত্র-ছাত্রীদের উপর অভীক্ষ প্রয়োগ করতে হবে তাদের 
উপযোগী আদর্শায়িত অভীক্ষা নির্বাচন কর! উচিত। ইংলণ্ড এবং আমেরিকায় 
তৈরী অভীক্ষাসমূহ ভারতীয় ছাত্র-ছাত্রীদের উপযোগী হয় না এবং তাদের উপর 
প্রয়োগ করাও উচিত নয় । কারণ এইসব অভীক্ষার প্রয়োগাত্মক ফলাফল নির্ভরযোগা 
এবং বৈধ হয় না। 

॥ তিন॥ অভীক্ষাসমূহ প্রয়োগ করার নিয়মাবলী শিক্ষক এবং পরামর্শদাতাদের 
সঠিকভাবে জানতে হবে । তার জন্য তাঁদের অভীক্গা প্রয়োগের নিয়মাবলী সম্বন্ধে 
শিক্ষা নিতে হবে। 

॥ চার॥ অভীক্ষায়ণের সম্বন্ধে ছাত্র-ছাত্রীদের পূর্বাহ্ন জানাতে হবে। 

॥ পীচ ॥  অভীক্ষায়ণের সময় সীমা নির্দিষ্ট হবে এবং ছাত্র-ছাত্রীদের এই সন্থস্ধে 
পূর্বেই জানিয়ে দিতে হবে। 

॥ ছয়॥ অভীক্ষায়ণের কক্ষ শাস্ত এবং প্রশস্ত হবে। অভীক্ষার্থীদের দূরে 
দূরে বসানোর জন্য এ কক্ষে পর্যাপ্ত স্থান থাকবে। গর কক্ষ যথেষ্ট পরিমাণে খোলা- 
মেলা হবে এবং আলো-বাতাসের ব্যবস্থা থাকবে। বসার জন্ আরামদায়ক বেঞ্চ 
বা চেয়ার টেবিলের ব্যবস্থা রাখতে হবে। ব্লাক-বোর্ডের ব্যবস্থা থাকবে। 

॥সাত॥ দলগত বা যৌথ অভীক্ষা (08০00 1০৪) ছোট ছোট দলে ভাগ 
করে নিতে হবে | এক এক দলে 25 থেকে 30 এর বেশী ছাত্র-ছাত্রী থাকবে না। 


॥ আট ॥ অভীক্ষায়ণের নিয়মাবলী ছাত্র-ছাত্রীদের ভালভাবে বুঝিয়ে দিতে হবে |. 


কখন শুর করতে হবে, কখন শেষ করতে হবে, অতীক্ষাপত্রের উপযোগিতা এবং 
উত্তরপত্রে লেখার জায়গ! প্রভৃতি নিয়মাবলী পরীক্ষা শুরু হওয়ার আগেই 
অভীক্ষার্থীদের ভালভাবে বুঝিয়ে দিতে হবে। 

॥ নয়॥ অভীক্ষা সম্বন্ধীয় নির্দেশ স্পষ্ট ও জোরালো গলায় দিতে হবে। 
অভীক্ষা শুরু হওয়ার আগে পরীক্ষককে নিশ্চিত হতে হবে যে, সব পরীক্ষার্থী নিৰ্দ্দেশ 
ভালভাবে বুঝতে পেরেছে। 

॥ দশ ॥ কেবলমাত্র একটি পরীক্ষা ফলের উপর ভিত্তি করে পথনির্দেশ কর! 
সঙ্গত হবে না। কম করে ছুটি পরীক্ষা ফলের মধ্যে তুলনা ক’রে দেখতে হবে। 
তার সঙ্গে পরীক্ষা বহিভূত যে সব নিয়মাবলী আছে যে সব থেকে প্রাপ্ত উপাত্ের 
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নাহায্য নিতে হবে। ছাত্র-ছাত্রীদের নির্দেশ দেওয়ার আগে অন্য ক্ষেত্র থেকে 
প্রাপ্ত উপাত্তের বিশ্লেষণ ক’রে নির্দেশ দিতে হবে । 
অভীক্ষায়ণমূলক কার্যক্রম থেকে নিয়লিখিত স্থবিধাগুলি পাওয়া সহজ হয় । 
॥ এক ॥ নির্দেশন কার্যক্রম ( Guidance programme )' বাস্তব উপাতের 
সঙ্গে মিলে গেলে পরামর্শ (০০৪০৪০11108 ) দেওয়| সহজ হয় । 
॥ দুই ॥ সময় ও পরিশ্রম বাচে। 
॥তিন॥ আগ্রহ ও যোগাতান্থসারে বিষয় এবং কাঞ্জের মধ্যে মিল হলে বিকাশ 
এবং অগ্রগতির পূর্ণ সম্ভাবন! বাস্তবায়িত হওয়া সম্ভবপর হয় 
॥চার॥ সময়মত পরীক্ষার ফল. জানাতে পারলে _ ছাত্র-ছাত্রীকে তৈরী করা 
সহজ হয়। 
1 পাচ॥ পরিকল্পিত কার্যক্রম ছাত্র-ছাত্রীদের. এবং ।বিগ্ভালয়ের. অগ্রগতির 
সহায়ক হয়। 
নির্দেশনা (9814800৩) এবং পরামর্শের (০০89611878) উপযোগী অভীক্ষায়ণের 
ব্বপরেথ! নিয়রূপভাবে কর! যেতে পারে । 
॥ এক ॥ কার্ষ__বিভিন্ন পাঠক্রমে ছাত্র-ছাত্রীদের শ্রেণীবিস্তাস করা । 
অভীক্ষা__(1) বুদ্ধি অভীক্ষা 
(2) অভিক্ষমত| অভীক্ষা 
(3) আগ্রহ পরিস্চী 
(4) অন্দিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষা 
& দুই ॥ কার্য_সহপাঠস্রমের কর্মধারায় ছাত্র-ছাত্রীদের শ্রেণীবিস্তাস কর! । 
অভীক্ষা--(1) বুদ্ধি অভীক্ষ! 
(2) অভিক্ষমতা৷ অভীক্ষা! 
(3) আগ্রহ পরিসথচী 
॥তিন॥ কার্ষ২-_অভিযোজনে সহায়তা করা । 
অতীক্ষা_(1) অভিযোজন অভীক্ষা 
(2) ব্যক্তিত্ব অভীক্ষ| 
॥চার ॥ কার্য_উচ্চলিক্ষার জন্য পরামর্শ দেওয়া । 
অভীক্ষ।-(1) বুদ্ধি অভীক্ষা 
(2) অভিক্ষম্ত| অভীক্ষা 
(3) শিক্ষণীয় বিষয়ে আগ্রহ সম্পর্কিত অভীক্ষা 
॥ পাঁচ ॥ কার্য_ব্যবস! বা! পেশা নির্বাচন হেতু পরামর্শ দেওয়া । 
অভীক্ষা_-(1) বুদ্ধি অভীক্ষ! 
(2) অভিক্ষমতা অতীক্ষ1 
(3) ব্যবদ! সম্প্রতি আগ্রহ পরিস্চী 
(4) ব্যক্তিত্ব অতীক্ষা 


৭০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ ছয়॥ কাৰ্য-সমস্তামূলক ছাত্র-ছাত্রীর সমস্যা নিবারণহেতু পরামর্শ । 
অভীক্ষ (1) বুদ্ধি অভীক্ষা 
(2) অভিযোজন পরিস্থচী 
(3) ব্যক্তিত্ব অভীক্ষা 
॥ সাত॥ কার্ষ_শিক্ষণয় বিষয়ে পিছিয়ে পড়া ছাত্র-ছাত্রীদের জন্য পরামর্শ । 
অভীক্ষা_ (1) বুদ্ধি অভীক্ষা 
(2) অভিযোজন পরিস্চী 
(3) অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষা 
(4) বিষয়বস্তু সম্পর্কিত নৈদানিক অভীক্ষা 
॥ আট ॥ কার্ধ__সর্বাঙ্গীণ বিকাশের জন্য পথনির্দেশ। 
অভীক্ষা-_(1) বুদ্ধি অভীক্ষা 
(2) বাক্তিত্ব অভীক্ষা 
(৪) অভিযোজন পরিস্ৃচী 
(4) অভিবৃত্তি মাপনি বা স্কেল 
॥ নয় ॥ কার্য_বিভিন্ন কাজের উপযোগী করে তৈরী কর! । 
অভীক্ষা-_(1) বিশেষ মানসিক যোগ্যতা অভীক্ষা 
(2) আগ্রহ পরিস্থচী 
(3) অভিবৃত্তি মাপনি বা স্কেল 
॥ দশ ॥ কার্ধ_ব্যক্তির বিশ্লেষণের জন্তু । 
অভীক্ষা--(1) বুদ্ধি অভীক্ষ| 
(2) বাক্তিত্ব অভীক্ষা 
(3) অভিযোজন পরিস্থচী 
(4) অভিক্ষমতা অভীক্ষা 
(5) আগ্রহ পরিস্চী 
॥ এগার ॥ কার্য অঙ্সন্ধানাত্মক কাজের জন্য । 
অভীক্ষা_-বিষয় অঙ্গসারে উপযোগী অভীক্ষা, সুচী বা পরিস্থচী নির্বাচন করতে 
জানা উচিত । 


বুদ্ধি অভীক্ষা 


(Intelligence Test ) 


নির্দেশনা (৪uid৪n০e) এবং পরামর্শ (counselling ) দেওয়ায় বুদ্ধি 
অভীক্ষার একটি বিশেষ স্থান আছে। বুদ্ধি অভীক্ষাগুলিকে সাধারণ বুদ্ধি অভীক্ষা, 
বিশেষ বুদ্ধি অভীক্ষা, মানসিক অভীক্ষা, মানসিক যোগ্যতা! অতীক্ষা প্রভৃতি নামে 
অভিহিত করা হয়। আর্থর জোন্দের ( Arthur 07৩8) মতে “প্রত্যেক অভীক্ষা 
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কোন-না-কোনরূপ মানসিক যোগ্যত! পরিমাপ করে” যেমন বিদ্যালয়ের বিষয় 
সম্পকিত অতীক্ষা কেবলমাত্র ব্ষিয়ের অগ্রগতি বা অঞ্জিত জ্ঞানের অভীক্ষারপে 
চিহ্নিত হয় না । মানসিক যোগ্যতা নির্ণয় করার অভীক্ষা রূপেও চিহ্নিত করা হয়; 
কারণ এই অভীক্ষ| মানসিক যোগ্যতাও পরিমাপ করে থাকে । পরস্ত যে অভীক্ষা 
মানসিক যোগ্যতা পরিমাপ করার জন্ত তৈরী কর! হয় সেই অভীক্ষাকে মানসিক 
'অভীক্ষা! বা বুদ্ধি অভীক্ষা! বলা হয়। 

পথনির্দেশে (8148106 ) বুদ্ধি অভীক্ষা উপযোগী করার আগে নিশ্চিত হওয়া 
প্রয়োজন হয় যে কি ধরনের মানসিক যোগ্যতা এই অভীক্ষ| পরিমাপ করে থাকে। 
সাধারণতঃ বুদ্ধি অভীক্ষা জন্মগত মানসিক ক্ষমতা, সামাজিক যোগ্যতা এবং পরিবেশের 
অনুকুল নিজের আচরণে পরিবর্তন সাধনের ক্ষমতার পরিমাপ করার দৃষ্টিকোণ থেকে 
তৈরী করা হয়। বুদ্ধি অভীক্ষা কেবল মাত্র বর্তমান মানসিক যোগ্যতা বা ব্যবহারিক 
ক্ষমতা পরিমাপ করে তাই নয়, এই অভীক্ষা ভবিষ্যতে পরিবর্তন সাধন করার ক্ষমতাও 
পরিমাপ করে থাকে । দু’টি বালকের বুদ্ধি যোগ্যতার পার্থকা থেকে শুধুমাত্র এটাই 
জান! যায় না যে বর্তমানে এ দুজনের মধ্যে কতখানি পার্থক্য বর্তমান । পরস্ধ 
ভবিষ্যতে প্র দু'জনের মধ্যে কতখানি পার্থক্য থাকবে তাও জানা যায়। বুদ্ধি অতীক্ষা 
থেকে অভিযোজনের ক্ষমতা! বা সমস্তার সমাধান করার যোগ্যতার মূল্যায়ন করা 
যায় না ; কিন্তু ভবিষ্তে বিভিন্ন পরিস্থিতিতে অভিযোজনের ক্ষমতা বা সমস্তার 
সমাধান করার যোগ)তা জানা যায়। সাধারণতঃ বুদ্ধি 'অতীক্ষ কেবল বর্তমান 
পরিস্থিতিতে কার্য সম্পাদন করার কৌশলোর মুল্যায়ন করে থাকে। অভীক্ষায় যত 
প্রকার যোগ্যতা বা কার্যক্ষেত্র থাকবে ওর অভীক্ষা কেবল ওঁ সব. ক্ষেত্রে ব্যক্তির 
বৌদ্ধিক যোগ্যতা পরিমাপ করতে সমর্থ হবে। বুদ্ধি অভীক্ষা তাকিক যোগ্যতা, 
গাণিতিক প্রবণতা, যুক্তি ক্ষমতা, প্রয়োগমূলক বিচারকরণ, ভেদাভেদ বোঝার 
যোগ্যতা, সমস্যা সমাধান করণের ক্ষমতা, দ্রুত সিদ্ধান্ত নেওয়ার যোগ্যতা, বিভিন্ন 
পরিস্থিতিতে অভিযোজনের যোগ্যতা, নেতৃত্ব দেওয়ার ক্ষমতা! প্রভৃতি পরিমাপ 
করে থাকে । 

বুদ্ধি অভীক্ষার ফল মানসিক বয়স ( Mental 889.) বা! বুদ্ধাঙ্ ( Intelligence 
0০০1) রূপে পাওয়া যায়। মানসিক বয়স একটি ছেলের তুলনাত্মক যোগ্যতা 
নির্দেশ করে। আর বুদ্ধাঙ্ক মানসিক বয়স এবং জন্মগত বয়সের সম্পর্ক নির্দেশ 
করে। তার থেকে একটি ছেলের প্রাপ্তংকের সঙ্গে অন্যান্য ছেলেদের এ অভীক্ষায় 
প্রাপ্তাংকের মধ্যে যে সদ্বন্ধ বর্তমান থাকে সে বিষয়ে ধারণা লাভ করা যেতে পারে। 
তার থেকে জান! যায় যে একটি ছেলের প্রাপ্তাংক এঁ বয়সের অন্তান্থা ছেলেদের 
প্রাপ্তাংক থেকে কতখানি কম, সমান বা বেশী। যদি তার. বুদ্ধাঙ্ক 100 হয় তাহলে 
তার বৌদ্ধিক যোগ্যতা তার বয়সী সাধারণ ছেলেমেয়েদের সমান হবে। যদি তার 
বৃ্ধাঙ্ক 110 হয় তাহলে তার বৌদ্ধিক যোগ্যতা অন্থান্ঠ সাধারণ ছেলে- 
মেয়েদের চেয়ে বেশী হবে, আর যদি বুদ্ধ, 50 হয়, তাহলে তার বৌদ্ধিক যোগ্যত! 


৭২ | শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


অন্ত সমবয়সী সাধারণ ছেলে দেয়েদের তুলনায় কম হবে। বুদ্ধাঙ্ক তুলনাত্মক 
বৌদ্ধিক যোগ্যতার কৃচক ৷ 

নির্দেশনা (৪॥id৭n০০ ) এবং পরামর্শ ( counselling ) দেওয়ায় বুদ্ধি অভীক্ষা 
সর্বাপেক্ষা অধিক উপযোগী হয়। পরন্ত বুদ্ধি অভীক্ষায় প্রাপ্ত অঙ্কের বিশ্লেষণ 
সাবধানতার সঙ্গে করা উচিত । কিছু ব্যক্তি বুদ্ধাঙ্ককে মানসিক যোগ্যতার মান হিসাবে 
গ্রহণ করে থাকে। কিন্ত বুদ্ধাঙ্ককে এইভাবে গ্রহণ কর! ভুল হয়। যেমন 140 বুদ্ধাঙ্ক 
সম্পন্ন! ছ’বছরের একটি মেয়ে 125 বুদ্ধাঙ্ক সম্পন্ন! বার বছরের অন্য একটি মেয়ের 
মানসিক যোগ্যতার সমান হতে পারে না, আর তেমনি দু'বছরের মেয়ে বার বছরের 
মেয়ের সমান সমস্তামূলক প্রশ্ন সমাধান করতে পারে না। মানসিক বয়দ মানসিক 
যোগ্যতার সুচক, আর বুদ্যঙ্ক ভাবী মানসিক যোগাতার (ability expectancy ) 
হুচক। বুদ্ধাঙ্কের অঙ্ক থেকে অনুমান করা যেতে পারে যে যদ্দি ভবিষ্যতে 
. একটি ছেলে উপযুক্ত পরিবেশ এবং প্রশিক্ষণ পায় তাহলে সে তার মানসিক যোগ্যতার 
বিকাশ সাধন করতে পারে। 

ওয়েলম্যান, : স্কীলস এবং অন্তান্ত ( Wellman, Skeels and others ) 
মনোধিজ্ঞানীরা প্রয়োগাত্মক কাজের উপর ভিত্তি ক’রে এই সিদ্ধান্ত করেছিলেন যে 
উপযুক্ত শিক্ষা, পারিবারিক পরিবেশ, সামাজিক স্তর, সুস্বাস্থা, পুষ্টি এবং সুখাদ্ধ, 
চিত্ত মুক্ত জীবন, প্রভৃতি থেকে একটি নির্দিষ্ট বয়স পর্যন্ত বুদ্ধান্কের বিকাশ সম্ভব হয়। 
টি. ই. ম্যাকমূলিন (1.8. 11018111) নির্দেশনার জন্য বুদ্ধাঙ্ককে ব্যবহারের উপযোগী 
করে একটি নিয়ম তৈরী করেন। তাঁর মতান্গুসারে বার বছর বয়সের বালকের বুদ্ধি 
পরীক্ষা করে যে প্রাপ্তাংক পাওয়া যায় তা অন্য বয়সের বালকদের প্রাপ্তাংকের সঙ্গে 
তুলনা! না করে এ একই বয়সের বালকের প্রাপ্চাংকের সন্ধে তুলনা করতে হয়। এই 
বিধিকে “বয়স ভিত্তিক সম্পাদনী আদর্শমান” ( ge performance norm) রূপে 
অভিহিত করা হয়। বার বছর বয়সের বালকদের সম্পূর্ণ প্রাপ্তাংগুলিকে শতাংশ 
আদশমানে (centile 101. ) রূপান্তরিত করে নিতে হয়। এই শতাংশ আদর্শষান 
থেকে প্রতোক বার বছর বয়সের বালকের বৌদ্ধিক যোগ্যতা তুলনা করতে হয়। 

মনোবিজ্ঞানীদের অভিমত অনুসারে দেশ, দল, শ্রেণী, চরিত, লিঙ্গ, জাতি, জন্ম 
সময়ে পিতামাতার বয়, বিশেষ দিন বা মাসে জন্ম হওয়া প্রভৃতির সজে মানসিক 
যোগাতার কোন সম্বন্ধ নেই। হলিংওয়ার্থের (17011150111) অভিমত হল যে, 
125 থেকে 155 পর্যন্ত বুদ্ধাঙ্ক বিশিষ্ট বালক বালিকাদের ব্যক্তিত্বের বিকাশ তাদের 
থেকে কম বুদধাঙ্ক বিশিষ্ট বালক-বালিকাদের অপেক্ষা ভালভাবে সংঘটিত হয় এবং 
তাঁরা বিভিন্ন পরিস্থিতিতে সাফল্যের সঙ্গে অভিযোজন করার ক্ষমতা বেশী পরিমাণে 
লাভ করে থাকে । বুদ্ধক্কের উপর ভিত্তি করে বিগ্তালয়ের কাজের সাফল্য তিন ভাবে 
প্রকাশ করা যেতে পারে । 

॥ এক বিদ্যালয়ে অধ্যয়ন কাল-_জি. এ. ফিনগোল্ড (0. A. Feingold ) 
নিজের পরীক্ষা-নিরীক্ষার উপর ভিত্তি করে বলেছিলেন যে 110 এর বেশী বুদ্ধাঙ্ক 


নির্দেশনায় মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলির আবশ্যকতা ৭৩ 


বিশিষ্ট ছাত্র-ছাত্রীরা নিজেদের শিক্ষা! সম্পূর্ণ ক'রে বিগ্যালয়-মহাবিগ্ভালয় ত্যাগ করে; 
কিন্ত 94 থেকে কম বুদ্ধক্ক বিশিষ্ট ছাত্র-ছাত্রীরা! নিজেদের শিক্ষা বৌদ্ধিক যোগ্যতা কম 
হওয়ার দরুণ সম্পূর্ণ করতে পারে না । 95 থেকে 110 বুদ্ধাঙ্ক বিশিষ্ট ছাত্র-ছাত্রীদের 
অধ্যয়ন সম্পূর্ণ করার জন্য অন্তান্য পরিস্থিতির উপর নির্ভর করতে হয়। 

॥ দুই ॥ পরীক্ষাতে সাফল্য-_কোন পরীক্ষাতে একই সঙ্গে সব ছাত্র-ছাত্রীদের 
সমানভাবে সাফল্যলাভ করা সম্ভব হয় না। অনেক বিষয়ে সমান হওয়া . সত্বেও 
অকৃতকার্য ছাত্রছাত্রীদের অকুতকার্ধতার মূল কারণ তাদের বুদধাঙ্ক কম হওয়া । এল. 
এন. ছবে (1.. N. Dubey ) এক পরীক্ষা-নিরীক্ষায় দেখিয়েছেন যে, এক বাধিক 
পরীক্ষায় একবার অকৃতকার্য শতকর! 64 জন ছাত্র-ছাত্রীর বুদ্ধাঙ্ক 98 এর কম পাওয়া 
যায়, আর দ্বিতীয় বার অকৃতকার্য ছাত্র-ছাত্রীদের বৃদ্ধান্ক 94 এরও কম ছিল। 

॥তিন॥ শিক্ষালন্ধ জ্তান_-অনেক পরীক্ষায় দেখা গেছে যে, মানসিক 
যোগ্যতা অভীক্ষায় প্রাপ্ত উচ্চ প্রাপ্থাঙ্ক অগ্রিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অতীক্ষায় প্রাপ্ত 
উচ্চ প্রাপ্তাঙ্কের সঙ্গে ঘনিষ্ঠভাবে সম্পর্কিত হয়ে থাকে ॥ অর্থাৎ বেণী বুদ্ধাঙ্চ বিশিষ্ট 
ছাত্র-ছাত্রীদের শিক্ষাল জ্ঞান বেশী হয়ে থাকে । তারা জটিল এবং অমূর্ত বিষয়াবলী 
অধায়নেও সাফল্যলাভ ক'রে থাকে। 

ডগলস এবং হল্যাণ্ড (Douglas and Holland) এর অভিমত হল যে; বুদ্ধাঞ্চের 
উপর ভিত্তি করে পথনির্দেশ করার সময় ছেলেমেয়েদের অন্যান্য বিষয়াবলী, যেমন 
"অভিক্ষমত|, আগ্রহ, পারিবারিক পটভূমি, বয়স, সবাস্থা, সামাজিক-আিক স্তর প্রভৃতিও 
বিচার করা প্রয়োজন হয়। 


বুদ্ধি অভীক্ষার উপযোগিতা! 


( Suitability of Intelligence test ) 


মনোবৈজ্ঞানিক তত্বের দিক থেকে বুদ্ধি বা মানসিক ক্ষমতা অপররিবর্তনীয় হলেও 
আমরা তাকে পরোক্ষভাবে পরিমাপ করি। ফলে বুদ্ধি অভীক্ষাগুলির অন্তর্গত 
সমস্তাবলী সমাধান ক্ষমতা অনেক ক্ষেত্রে শিক্ষার দ্বার! প্রভাবিত হয়। এই বাস্তব 
অবস্থার কথা চিন্তা ক’রে মনো বিজ্ঞানীরা বলেছেন, বুদ্ধি মান্গষের বিভিন্ন কর্মসম্পাদনে 
সাহায্য করে। শিক্ষা ব্যক্তির কর্মসম্পাদন ক্ষমতার উন্মেষ ঘটায় বলে পরোক্ষভাবে 
বুদ্ধির সঙ্গে তার একটা ঘোগন্ত্র আছে। সেই কারণে বুদ্ধি অভীক্ষার ফলাফলকে 
শিক্ষাগত মূল্যায়নের ক্ষেত্রে ব্যবহার করা সম্ভব । কারণ শিক্ষার্থীর বুদ্ধি সম্পর্কিত 
থারণা শিক্ষাক্ষেত্রে আমাদের বিভিন্ন ধরনের গুরুত্বপূর্ণ সিদ্ধান্ত গ্রহণে সাহায্য করে। 
বযেমন__ 

॥ এক ॥ বিভিন্ন প্রকার পাঠক্রমের জন্য ছাত্র-ছাত্রীদের শ্রেণী বিন্তাস করা। 

॥ ছুই ॥ বিভিন্ন শ্রেণী কক্ষে ছাত্র-ছাত্রীদের শ্রেণীবিন্যাস করা । 

॥তিন॥ বিশেষ স্তরের বিদ্যালয়ে প্রবেশাধিকারের সুযোগ দেওয়া । 


৭৪ শিক্ষা! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥চার॥ ছাত্র বৃত্তির জন্য ছাত্র-ছাত্রীদের নির্বাচন করা । 
॥ পীচ॥ স্বল্পবুদ্ধি, সাধারণ বুদ্ধি, তীক্ষ বুদ্ধিবিশিষ্ট বালকবালিকাদের বৌদ্ধিক 
যোগ্যতা অনুসারে পাঠক্রম নির্বাচন করার জন্য নির্দেশনা দেওয়া | 
॥ছয়॥ বিশেষ মানসিক যোগ্যত! সম্পন্ন বালক-বালিকাদের সনাক্তকরণের পয 
তাদের বিকাশের জন্য সাহায্য কর! । 
॥সাত॥ মানসিক যোগাত1 অনুসারে পেশ! নির্বাচনের জন্য নির্দেশন| দেওয়া । 
॥ আট॥ প্রতিভাশালী বালকদের প্রতিভা নির্ধারণ করার পর তারের অগ্রগতি- 
মূলক বিকাশের জন্য সাহায্য দেওয়া । 
॥ নয়॥ শিক্ষামূলক বিষয়ে কম উপলব্ধি সম্পন্ন ছাত্র-ছাত্রীদের বৌদ্ধিক যোগ্যতার 
অন্কুল জ্ঞান লাভ করার জন্য সমুচিত পরামর্শ দেওয়া । 
॥ দশ ॥ নিজের বৌদ্ধিক যোগ্যতার অনুসারে বিশেষ পরিস্থিতিতে অভিযোজন, 
করার ক্ষমতার বিকাশ সাধনের জন্য সঠিক পথের নির্দেশ দেওয়া ॥ 


ব্যক্তিত্ব অভীক্ষা! 
( Personality Test ) 


পরিবেশের প্রভাব এবং জন্মগত প্রতিভার মধ্যে পারস্পরিক সম্বন্ধ থেকে উৎপন্ন 
প্রাণবন্ত সম্পূর্ণ আচরণ ধারাই হল ব্যক্তিত্ব। ব্যক্তির বর্তমান এবং ভবিস্তৎ আচরণ 
কিরূপ হবে তারই হুচক হল ব্যক্তিত্ব । ব্যক্তির অন্তর্জাত প্রতিভা, কর্মক্ষমতা, 
অস্তঃপ্রেরণা, আগ্রহ, আকাথ্ধা, সংবেগাত্মক অভিবৃত্তি এবং বাহিক আচরণের 
সম্মিলিত সংগঠন ব্যক্তিত্বের অন্তর্গত হয়ে থাকে। এই কারণে ব্যক্তিত্বে মান্ুযেব্র 
সমস্ত শারীরিক এবং মানসিক লক্ষণ এবং যোগ্যতাবলী নিহিত থাকে । ব্যক্তিত্ব 
সম্পর্কিত গুণাবশী একে অপর থেকে এতবার উল্লেখ করা হয়েছে যে এইগুলিকে 
পৃথক করা সম্ভব হয় ন! | সাধারণতঃ ব্যক্তি.বিভিন্ন পরিস্থিতিতে অপর ব্যক্তির সঙ্গে 
যেভাবে ব্যবহার ক’রে সেই ব্যবহার প্রকাশের মধা দিয়ে তার ব্যক্তিত্বের তাৎপর্য 
বোঝা! যায়। মুখ্যত: এই হল সামাজিক মিথক্ষিয়া (social interaction ) 1 
মাহ্তবের অন্তরে এমন কিছু আছে যে কারণে সে এক বিশেষ প্রকার আচরণ করে, 
অপরকে প্রভাবিত করে, পরিবেশ এবং নিজের আভ্যন্তরীণ অবস্থার মধ্যে অভিযোজন 
করতে সক্ষম হয়। 

ব্যক্তিত্বের মধ্যে ব্যক্তির গুণ এমনভাবে নিহিত থাকে যে, বিভিন্ন পরিস্থিতিতে তার 
আচরণের মধ্য দিয়ে যার আভাস পাওয়া যায়। যেমন তৎপরতা) নির্ভরযোগ্যত1, 
কর্মকুশলতা, সহযোগিতা, ধৈর্য প্রভৃতি গুণ যদি কোন এক পরিস্থিতিতে দেখা যায় 
তাহলে আশ! কর! যেতে পারে যে সেইগুণ অন্য পরিস্থিতিতে ও.ফলপ্রদর রূপে দেখা 
দেবে। সাধারণতঃ ব্যক্তি কেমন ভাবে নিজেকে প্রকাশ করে, কিভাবে বেশভূষা/ 
করে, কিতাবে কথাবার্তা বলে কেমনভাবে চলাফেরা করে, কিভাবে কাজ করে, 
কাজে কি ধরনের কৌশল প্রদর্শন করে, কতখানি ধৈর্য ধরে, কিভাবে সমস্তাবলীর 
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সমাধান করে, কিভাবে নিজের বন্ধুবান্ধবের সঙ্গে আচরণ করে এই সবই হল ব্যক্তির 
ব্যক্তিত্বের সুচক। 


ব্যক্তিত্ব অভীক্ষ! 


( Personality test ) 


ব্যক্তিত্ব পরিমাপে নিম্নলিখিত পরিমাপকগুলি ব্যবহার করা হয়। 

॥ এক ॥ প্রশ্নাবলী ( Questionnaire ) 

॥ দুই ॥ পরিস্থচী ( Inventory ) 

॥ তিন॥ নির্ধারণ মাপনি বা! স্কেল ( Rating scale ) 

॥ চার ॥ প্রক্ষেপী অভীক্ষা ( Projective test ) 

॥ এক ॥ প্রশ্নাবলী ( Questionn৭ire )--ব্যক্তিত্বের বিভিন্ন সংগক্ষণগুলি' 
পরিমাপের জন্য অনেক প্রকারের প্রশ্নাবলী তৈরী করা হয়েছে। যেমন সংবেগাত্মক' 
পরিপকত।, সামাজিক কৌশল, ভীরুতা» নির্তয়তা, নিরাশা, আত্মবিশ্বাস, স্থজনতা» 
অনুশাসন প্রভৃতি । এই প্রশ্নাবলী থেকে ব্যক্তির বিচার-বিশ্লেষণ, তার আচরণ, ভাব» 
অভিবৃত্তি প্রভৃতির সঙ্গে সম্পর্কিত প্রশ্নের সাহায্যে সোজান্থজিভাবে ডিজ্ঞাসাঁ করে 
করা হয়। প্রশ্নগুলির উত্তরের উপর নির্ভর করে ব্যক্তিত্ব এবং অভিযৌজনের পরিমাপ 
করা হয়। 

উদ্াহরণ_(1) আপনার অন্ধকারে যেতে ভয় করে কি? হা, না 

(2) আপনার নিজের বি্যালয় কি খারাপ লাগে? হানা 

(3) ষ্টেঞ্জে উঠতে কি আপনি ঘাবড়িয়ে যান? হী,না . 

(4). আপনি কি নতুন বন্ধুত্ব করার সময়ে প্রসক্ঃতা অনুভব করেন 7 
হা, না 


॥ দুই ৷ পরিসূচী (1:079)-__পরিস্চীগুলি স্বয়ং নির্ধারণ মাপনি ব! স্কেলের 
সমান হয়। তাঁদের সাহায্যে ব্যক্তি নিজের বাহিক আচরণ এবং আভান্তরীণভাবের' 
মুল্যায়ন নিজেই করে থাকে। পরিস্থচীগুলির সাহায্যে ব্যক্তি স্বয়ং নিজের সম্বন্ধে 
অপরের সম্বন্ধে, নিজের পরিবেশ সম্বন্ধে, আত্মভাবনা, চিন্তা, দুঃখ, নিরাশা, লজ্জা) ভয়, 
ঈর্ষা, ইচ্ছা প্রভৃতি সম্বন্ধেও ওয়াকিবহাল হতে পারে। পরিস্থীগুলির সাহায্যে 
ব্যক্তির আভ্যন্তরীণ সংলক্ষণগুলি পরিমাপ করা যায় যা সাধারণতঃ বাহিক নিরীক্ষণের 
মাধ্যমে করা যেতে পারে না। 

ব্যক্তিত্ব পরিস্থচী পাঁচ প্রকারের হয় । যেমন 

(1) বিশেষ লক্ষণগুলি অঙ্ছসন্ধানকারী পরিস্থগী__যেমন, প্রগতিশীল-_প্রতিহ্গত 
বিচার ধারা, আত্মবিশ্বীস-_আত্মভীরুতা প্রভৃতি । 

(2) বিভিন্ন পরিবেশে অভিযোজন পরিমাপকারী পরিস্থচী__যেমন, পরিবার” 
বিদ্যালয়, সমাজ প্রভৃতি । 


এড শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(3) _মনঃরোগ সম্বন্ধে প্রত্যক্ষ ধারণা লাভ করা সম্পর্কিত পরিস্থচী-_-যেমন মনো- 
বিকৃতি, সংন্রাস্তি (75611021102), মনোবিক্ষিপ্ততা, প্রভৃতি । 

(4) রোগের উপসর্গ সম্পৃক্ত দলগোষ্ঠীর শ্রেণীবিন্তাস কর! সম্পর্কিত পরিস্থহী_ 
যেমন মনঃ শারীরিক অস্থস্থতা, সাধারণ অসুস্থতা প্রভৃতি | 

(5) বাক্তিত্বের গুণাবলী সম্পর্কিত পরিহৃচী-_যেমন আগ্রহ, অভিবৃত্তি, যুল্যবোধ 
প্রভৃতি। 

বাক্তিত্বের পরিস্থচীগুলি কোন ব্যক্তিত্বের একটি সংলক্ষণ বা বু সংলক্ষণগুলি 
€ 8815) পরিমাপের জন্য তৈরী করা হয়। সংলক্ষণের অর্থ হল ব্যক্তির এক ধরনের 
আচরণ বা প্রত্বাত্তরের তৎপরতা যা এ ব্যক্তি বিশেষ পরিবেশে প্রদর্শন ক'রে থাকে । 
যেমন শ্রেণীকক্ষে একটি ছাত্র প্রশ্নের উত্তর তৎপরতা এবং উৎসাহের সঙ্গে দিয়ে 
থাকে। তাতে তার আত্ম-বিশ্বাসের লক্ষণগুলি পরিলক্ষিত হয় যা তার বাক্তিত্বের 
একটি সংলক্ষণ। এইভাবে ব্যক্তিত্বের সংলক্ষণগুলি পরিমাপের ভন্ত পরিসুচীগুলি 

কার্যকরী করা যায়। 

উদাহরণ--(1) তোমার সবসময় ভাল ঘুম হয়। 

সবসময় কখন-কখন, কথনই নয় 

(2) অপর বালক তোমাকে নিজের সঙ্গে খেলতে দেয় । 
সবসময়, কখন-কখন, কখনই নয় 

(3) নতুন ব্যক্তিদের সঙ্গে কথা বলতে তোমাকে ঘাবড়িয়ে যেতে হয় ॥ 
সবসময়, ক্ন-কখন, কখনই নয় 

(4) কোন নতুন কাজ করতে তোমার অকৃতকার্যতার ভয় লাগে। 
সবসময়, কখন-কখন, কখনই নয় 

কোনও ব্যক্তির অন্ভূতি, বয়স, শিক্ষা প্রভৃতি দ্বারা প্রভাবিত হয়ে ব্যক্তিত্ব 
লহন্ধীয় গুণ, অভিবৃত্তি, বিচার ধার! প্রভৃতিতে পরিবর্তন ঘটে থাকে। এইজন্ত 
পরিস্চীর সাহায্যে প্রাধ্ ফলের মধ্যেও পার্থক্য দেখা যায়। মনোবিজ্ঞানীদের কাজ 
হ’ল এই পরিস্থচীগুলির উপযোগিতা! সময় সময় যাচাই করে নেওয়া । 

॥ তিন ॥ নির্ধারণ মাপনি বা রেটিং ক্ষেল-_এক ব্যক্তি অন্ত ব্যক্তির সম্পর্কে 
এসে তার উপর নিজের প্রভাব বিস্তার করে। তার পরিমাপ নির্ধারণ মাপনি বা 
রেটিং স্কেলের সাহায্যে করা যেতে পারে। অন্ত ব্যক্তি ও ব্যক্তির আচরণ, গুণ, 
ক্ষমতা, বুদ্ধি, অভিবুত্তি, দক্ষতা, সামাজিক কৌশল প্রভৃতি নিজের দৃষ্টিকোণ এবং 
অন্ভূতির উপর ভিত্তি করে মূল্যায়ন করে। শিক্ষক, পরামর্শদাতা, অভিভাবক, বন্ধ 
বা অন্ত ব্যক্তি যারা প্রত্যক্ষভাবে ছাত্র-ছাত্রীদের সংস্পর্শে আসে তার! তাদের মূল্যায়ন 
করতে পারে। মূল্যায়নের মূল ভিত্তি হল ব্যক্তিগত অনুভূতি এবং দৃষ্টিকোণ । কোন 
এক ছাত্রের মূল্যায়ন একের অধিক ব্যক্তিদের দ্বারা করা উচিত। তাতে কোন এক 
ব্যক্তির ব্যক্তিগত প্রভাব পড়ে না। 

ব্যক্তিত্বের বিভিন্ন সংলক্ষণগুলির পরিমাপের জন্য নির্ধারণ মাপনি বা স্কেল তৈরী 
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করা যায়। যেমন, বৌদ্ধিক যোগ্যতা, সহযোগিত', সামাজিকতা, পরিশ্রম, সততা, 
সংবেগাত্মক নিয়ন্ত্রণ, নিজেকে জাহির করার প্রবণতা, কর্মপটুতা, সহায়তা, কর্তব্যনিষ্ঠা, 
সময়ান্থব্িতা প্রভৃতি সংলক্ষণগুলি এই মাপনি দ্বারা পরিমাপ করা! যায়। মাপনি বা 
স্কেলে সাধারণতঃ সংলক্ষণগুণির সীম! দেখানোর জন্য ছুই থেকে সাতটি বিকল্প রাখা 
যায়। নির্ণয় কর্তাকে বাক্তির যোগ্যতা! বা গুণের সীমার উপর ভিত্তি করে এই দেয় 
বিকল্পগুলির কোন একটি বিকল্প চিহ্নিত করতে হয়। অঙ্কিত চিহ্নের উপর ভিত্তি. 
ক'রে তার সংলক্ষণগুলি পরিমাপ করা যাঁয়। 
উদ্দাহরণ-__নতুন কাজ শেখার যোগ্যতা । 
(1) খুব পরিশ্রম করে শিখতে হয় 
(2) ধীরে ধীরে শিখতে হয় 
(3) সাধারণ গতিতে শিখতে হয় 
(4) সাধারণ গতি অপেক্ষা তাড়াতাড়ি শিখতে হয় 
(5) খুৰ দ্রুততার সঙ্গে এবং সো্জাস্থজিভাবে শিখতে হয় 
নির্ধারণ মাপনিগুলি অভীক্ষ! নয় এবং এই মাপনিগুলি বস্তুনিষ্ঠ অভীক্ষার সমান 
হয় না। তার ফলে তাদের নির্ভরযোগ্যতা (£6119)1116 ) অন্যান্য মনোবৈজ্ঞানিক 
উপকরণগুপির সমান হ'তে পারে না। 
নির্ধারণ মাপনিগুলির :সাহাখ্যে ছাত্রের আচরণ এবং ব্যক্তিত্ব সম্পফিত সংলক্ষণ- 


গুলির বর্ণনা বিচারকমগুলীর দ্বারা পাওয়া যায়, যারা এ ছাত্রকে অবলোকন করার; 


সুযোগ পায়। নির্ধারণ মাপনিগুলির উপর ছাত্র সম্বন্ধে বিচারকমগ্লীর পূর্ব ধারণা, 
অভিবৃত্তি, মূল্য, কাজ করার মানদণ্ড প্রভৃতির প্রভাব পড়ে । তাছাড়া একইভাবে 
বিচারকের মনোবৃত্তি, স্বভাব এবং পরিমাপ করার সময় মানসিক স্থিতিরও প্রভাব 


পড়ে ।. এই কারণে কোন এক ছাত্রের ব্যক্তিত্ব সম্পর্কিত সংলক্ষণগুলির মূল্যায়ন: : 


করার জন্য অধিক বিচারকমগুলীর সাহায্যে নির্ধারণ যাপনিগুলি আবগ্ঠিকভাবে 
প্রয়োগ করা উচিত। 

॥চার॥ প্রক্ষেগী অভীক্ষা ( Projective test )ঁবর্তমান সময়ে ব্যক্তিত্ব 
সম্পর্কিত বিভিন্ন সংলক্ষণগুপির মূল্যায়নের জন্য প্রক্ষেপী অভীক্ষাগুণির গুরুত্ব বিশেষ- 
ভাবে বেড়ে গেছে। প্রায় পঞ্চাশটি বিভিন্ন প্রকার প্রক্ষেপী অভীক্ষার উদ্ভব হয়েছে। 
গ্রক্ষেপী অতীক্ষায় অর্থহীন, অস্প্, অব্যবস্থিত বিষয়বস্ত ব্যক্তির সামনে তৈরী করা 
হয়। ব্যক্তিকে নিজের মনোভাবের অনুকুল এই বিষয় বস্তুর অর্থ প্রকাশ করতে হয়। 
ব্যক্তি এই আভান পায় না যে পরীক্ষক তার উত্তরগুলির অর্থ কিভাবে বিশ্লেষণ করবে । 
এই কারণে সে নির্ভয়ে এবং নিঃসঙ্কোচে নিজের ভাব, অঙ্ভৃতি, অস্তর্ঘন্দ প্রভৃতি 
অভীক্ষার মাধ্/মে প্রকাশ ক+রে দেয়। 


ব্যক্তিত্বের মূল্যায়নের জন প্রশ্নাবলী, পরিস্চী প্রভৃতির চেয়ে প্রক্ষেগী অভীক্ষাকে ৃ 


বেশী উপযোগী এবং কার্ধকরীরূপে গণ্য করা হয় । তার কারণ হুল-_ 
(৫) প্রশ্নাবলী বা পরিস্থচী উত্তর করার সময় ছাত্র-ছাত্রীরা সতর্ক হয়ে উত্তর. 


৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ.বিধি 


করতে পারে, কিন্তু প্রক্ষেগী অভীক্ষার উত্তর দেওয়ার সময় সতর্ক হওয়ার কোন 
অবকাশ থাকে না। 

(2) পরিস্থচী বা প্রশ্নীবলীর উত্তর ভূলে ভরে যেতে পারে, কিন্তু গ্রক্ষেপী 
অভীক্ষার উত্তরে কোন উত্তর ভুল বা সঠিক ন! হওয়ার সম্ভাবনা থাকে ন1। 

(3) প্রক্ষেগী অভীক্ষা পরীক্ষা-নিরীক্ষার মধ্য দিয়ে ব্যক্তির আস্তরিক ভাবান্গভূতি 
প্রকট করায় অধিক সফল হয়। 

(4) প্রক্ষেগী অভীক্ষার মাধ্যমে ব্যক্তির বহুবিধ মানসিক সংলক্ষণগুলি জান! যেতে 
পারে যা প্রশ্নাবলী ব| পরিশ্চীর দ্বারা জান! যেতে পারে ন|। 

প্রক্ষেগী অভীক্ষার রকম ফের 
( Varieties of Projective test ) 

সাধারণতঃ চার প্রকারের প্রক্ষেপী অভীক্ষা পাওয়| যায়। যেমন, 

(1) রর্সা ইঙ্ক রট অলীক্ষা! ( Rorschach Ink Blot test ) 

(2) খিমাটিক আযাপাঁরসেপশন অভীক্ষ! ( Thematic Apperception test ) 

(3) কেণ্ট ও রোজানোফের শব্দানুষঙ্গ অভীক্ষা। (Kent and Rosanoff Word 

Association test ) 

(4) বাক্যপূততি অভীক্ষ! ( Sentence Completion test ) 

(1) রর্শা ইঙ্ক ব্রট অভীক্ষ।__হারম্যান রর্শার ( Hermann Rorschach ) তৈরী 
বর্শা অভীক্ষা ব্যক্তিত্বের মূল্যায়ন করার উপযোগী অভীক্ষারূপে স্বীকৃত । এই অভীক্ষায় 
দশটি কালির ছোপ দেওয়া কার্ড আছে। এই অশীক্ষার নিয়মাবলী সহঙ্জ হয়। 
ব্যক্তিকে এক একটি কার্ড দেখিয়ে বলা হয় যে এই সব কার্ডগুলিতে ভিন্ন প্রকারের 
চিত্র, বস্তু, স্থান প্রভৃতি দেখা যায়, তুমি যা কিছু দেখ তার বর্ণনা কর । বাক্তি যা 
কিছু দেখে বা যে ভাব তার মনে আসে সেগুলি সে বর্ণনা করে যায় এবং পরীক্ষক 
সেইসব উত্তরগুলি লিখে যায়। প্রতু ত্তরের প্রতিক্রিয়া সময়কালও ( reaction time ) 
পরীক্ষককে লিখে রাখতে হয়। উত্তর দেবার সময় অভীক্ষার্থীর চেহারার পরিবর্তন, 
-শারীরিক হালচাল, মুখের সাহায্যে উচ্চারিত শব প্রভৃতিও লিখে রাখা হয়। 

রর্শা অভীক্ষার মূল্যায়ন কর] কঠিন কাজ। পরীক্ষককে এই কাছে প্রশিক্ষিত 
হওয়! চাই । এই অতীক্ষায় ব্যক্তির অস্ঞঃদশ!, মানসিক দ্বন্দ, আভ্যন্তরীণ উত্তেজন!, 
নৈরাশ্ঠ বা ভয় ভাবনা, অধীরতা, অস্থিরতা প্রভৃতির ধারণা লাভ করা যায়। পি. 
ব্যারন ( P. Barr০n) রর্শ। অভীক্ষার সাহায্যে বাক্তির' চরিত্র এবং স্থজনাত্মক 
যোগ্যতার মূল্যায়ন করার নিয়মাবশী উদ্ভব করেন। বর্শা অভীক্ষা মানসিক রোগ 
সনাক্তকরণের জন্য বিশেষ স্বীকৃতিলাভ করেছে। অভিযোজন পরিমাপেও এর 
উপযোগিতা! অনস্বীকাৰ্য 

(2) থিমাটিক আপারসেপশান অভীক্ষা! ( Thematic Apperception Test, 
T.A.T. )-ম্গান এবং মারে ( Morgan and Murray ) দ্বারা কষ্ট এই অভীক্ষা 
ব্যক্তিত্বে বহুবিধ মানসিক সংলক্ষণগুলির মূল্যায়ন করার জন্য উপযুক্ত কার্যকরী অভীক্ষা- 
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ব্ূপে স্বীকৃত হয়েছে। তাতে কুড়িটি ছবির কার্ড আছে!" প্রতিটি ছবিতে এক 
ব্যক্তিকে বিভিন্ন অবস্থায় দেখা যায়। অভিক্ষার্থীকে ছবি দেখিয়ে একটি কাহিনী 
তৈরী করতে বল! হয়। তাকে বল! হয় যে, ছবি দেখে বল ব্যক্তিটি কে? কি চিন্তা 
করছে? ছবিটির পটন্ৃমির সঙ্গে তার সম্বন্ধ কি? অন্ত ব্যক্তি বা বস্তুর সম্বদ্ধে তার 
চিন্তা-ভাবনা কি? গ্রভৃতি। সাধারণতঃ ছবিতে সম্পূক্ত ব্যক্তিতে ব্যক্তি নিজের 
পাদৃশ্ স্থাপন ক'রে নিজের ভাব, অভিবৃত্তি, ইচ্ছ।, বিচার, ভয়, উত্তেজনা, দ্বন্দ, দুর্বলতা, 
আবশ্যকতা, বণ! প্রভৃতি ছবির কাহিনীর মধ্য দিয়ে প্রকাশ করিয়ে দেয়। 

রর্শা অভীক্ষার সমান টি. এ. টি.-র মূল্যায়ন করাও কঠিন কাজ। পরীক্ষককে 
এই অভীক্ষার নিয়মাবলী সম্বন্ধে প্রশিক্ষিত হ'তে হয়। 

টি. এ. টি-র অঙ্গুকরণে পরবর্তীকালে বহু অভীক্ষা হৈরী করা ছয়েছে। এইসব 
অভীক্ষাগুলির মধ্যে ব্রাকের (8৩191) তৈরী শিশুদের জন্য থিমাটিক আযাপারসেপ- 
শান টেস্ট ( Children Apperception Test, 0. A. T.) বিশেষ উল্লেখযোগ্য । 
সি. এ. টি. অভীক্ষার কার্ডগুলিতে মানুষের ছবির পরিবর্তে বিভিন্ন ধরনের প্রাণীর ছবি 
ছাপা থাকে । অভীক্ষাটি মূল টি. এ. টি-এর মত প্রয়োগ করা হয় এবং তাৎপর্য নির্ণয় 
করা হয়। টি. এ. টি. এবং মি. এ. টি. ছাত্র-ছাত্রীদের মানসিক রোগ, উদ্বিগ্নতা 
এবং মানসিক উত্তেজনা প্রভৃতি পরিমাপের জন্য ব্যবহার কর! যেতে পারে। 

(3) শবানুষ্গ অভীক্ষা ( Word Association Test )- মানসিক 
অন্ুস্থতার পরিমাপের জন্য শব্ধানুষঙ্গ অভীক্ষা বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ। অভীক্ষায় 

ংবেগাত্মক জটলতা, অধীরতা, মানসিক উত্তেজনা, অস্থিরতা! প্রভৃতির মুল্যায়ন 

করা৷ যেতে পারে । এই অভীক্ষায় 100টি সাধারণ শব্দ আছে এবং এইগুলিকে 
উদ্দীপক: হিসাবে ব্যবহার করা হয়। পরীক্ষক শব্স্থচী থেকে এক একটি শব্ধ বলে 
যায় বা দেখায় এবং অভীক্ষার্থীকে শব্দ শুনে ব! দেখে মনে আন] ভাবকে অপর শব্দ 
দ্বারা সঙ্গে সঙ্গে প্রকাশ করতে হয়। তাতে কোন ভ্রান্ত বা সঠিক উত্তর থাকে না। 
তাছাড়। অভীক্ষার্থা প্রতিটি শব্দ শুনে বা দেখে তার গ্রত্যুত্তরের জন্য যে সময় সে নেয় 
তাও লিপিবদ্ধ কর! হয়। এই সময়কে প্রতিক্রিয়ার সময় (৩2০1০ (1700) বলা 
হুয়। পরবর্তীকালে অভীক্ষার্থীর প্রতিক্রিয়া গুলিকে সংখ্যাযূলক বা স্কোর মান দেওয়া 
হুয়। তাছাড়া প্রতিক্রিয়ার সময়ও বিশ্লেষণ করে দেখা হয়, কোন ক্ষেত্রে তা বেশী 
হয়েছে কিনা। কারণ প্রতিক্রিয়ার সময় বেশী হলে বুঝতে হবে অভীক্ষার্থী এক্ষেত্রে 
তার প্রকৃত স্বতঃস্ফুর্ত শব্দের পরিবর্তে অন্ শব্দ বসিয়েছে বা বলেছে। অর্থাৎ এ শব্দ 
বা ধারণাকে কেন্দ্র করে তাঁর মানসিক সংগঠনে ভাবজট (C০1০২) সৃষ্টি হয়েছে। 
শবগুলির উত্তর হ'তে পাওয়া! প্রতিক্রিয়ামূলক শব্দগুলি থেকে অভীক্ষার্থীর মানসিক 
স্থিতির ধারণ! পাওয়। যায়। 

উদ্দাহুরণ-_টেবিল, অধ্যাপক, বাগীচা, পিতা, রাত্রি, যুদ্ধ প্রভৃতি । 

(4) বাক্যপূতি অভীক্ষ! (Sentence Completion Test)—এই অভীক্ষায় 
অভীক্ষার্থীকে অর্ধসমাপ্ত লেখা ৰাক্যতালিকা সমন্বিত পুস্তিকা, দেওয়া হয়। তাকে 


ve শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এসব বাক্যগুলি সম্পূর্ণ করতে হয়। সমস্ত বাক্য সম্পূর্ণ করার জন্য অত্যন্ত কম 
সময় দেওয়া হয়। এই কারণে অভীক্ষার্থীকে তাড়াতাড়ি বাক্যপুতি করতে হয়। 
শ্রাপ্ত উত্তরগুলি থেকে অভীক্ষার্থীর অভি ্বতি, বিচার, ভাব, ইচ্ছা প্রভৃতি জান। যেতে 
পারে। এই অভীক্ষার মূল্যায়নের জন্যও পরীক্ষকের প্রশিক্ষণের প্রয়োজন হয়। 
উদ্াহরণ_(1) আমি চিন্তা করি যে আমার**--- 

(2) যখন আমি দুঃখিত তখন আমি 

(3) এতে আমার রাগ হয় ষখন-****- 

(4) আমি চিন্তিত হই যখন-***** 

(5) আমার আশা হয় ফে*..*" 


উপযোগিতা 


মানুষকে মান্থষরূপে গড়ে তুলতে হ’লে তার ব্যক্তিত্বের বিকাশ সাধন করা 
প্রয়োজন। শিক্ষার অন্যতম উদ্দেশ্য হ'ল শিক্ষার্থীর ব্যক্তিত্বের বিকাশ ঘটানো | তাই 
কোন শিক্ষা পরিকল্পন1 কার্যকরী করার পর পরিমাপ করে দেখা প্রয়োজন ষে এঁ 
পরিকল্পন। শিক্ষার্থীর ব্যক্তিত্বের বিকাশে সহায়তা করেছে কিনা। মনোবিজ্ঞানীরা! 
ব্যক্তিত্ব পরিমাপের জন্য বিভিন্ন ব্যক্তিত্ব অভীক্ষা! তৈরী করেছেন। এই পরিমাপক- 
গুলির উপযোগিতা নিম্নূপ £ 

(1) ব্যক্তিত্ব অভীক্ষার সাহায্যে ব্যক্তির ব্যক্তিত্ব সম্পর্কিত বিকাশের ধারা! 
জান৷ যায়। 

(2) স্বভাব সম্বন্ধীয় গুণ এবং যোগ্যতাসমূহ জানা যায়। 

(3) পরামর্শদ্বাত। এইসব অভীক্ষ। থেকে প্রাপ্ত উপাত্তের উপর ভিত্তি ক’রে 
সঠিক পথ নির্দেশ করতে পারে। 

(4) অভিযোজন সম্পর্কিত ধারণ! করা বা অভিযোজনের জন্য পরামর্শ দেওয়া; 
যেতে |পারে। 

(5) নমস্তাযুলক বালকের জীবন-বৃত্ত অঙ্থশীলন করতে ব্যক্তিত্ব অভীক্ষা বিশেষ, 
ফলপ্রদ হয়। 

(6). অবাঞ্ছিত সামাজিক অপগ্তণগুলি দূর করার জন্য সহায়তা দিতে পারে । 

(7) বিভিন্ন ব্যবসায়ের জন্য ব্যক্তিত্ব অনুসারে ব্যবসা সংক্রান্ত নিদে শন] দেওয়া: 
যেতে পারে। 

(8) ব্যক্তিত্ব অভীক্ষার সাহায্যে ব্যক্তির বিভিন্ন ক্ষেত্রে সাফল্য সম্বন্ধে ধারণা, 
করা যেতে পারে। 


অভিক্ষমতা অভীক্ষা 
(Aptitude Test) 


অভিক্ষমতায় ব্যক্তির জন্মগত এবং অজিত যোগ্যতাবলী এবং কৌশলের সংযোগ 
আছে। এই কথা থেকে বোঝ যায় যে, ব্যক্তির বর্তমান প্রকৃতি কেমন ধরনের হয় 


নির্দেশনায় মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলির আবশ্যকতা! ৮১ 


এবং ভবিষ্বতে তার মধ্যে কোন্‌ ধরনের দক্ষতা এবং নিপুধতা প্রকাশ পেতে পারে । 
এল. এন, ভাউনিং (0, টব. 7995/108) এর মতাহ্থমারে অভিক্ষমত! হ'ল কিভাবে 
একজন ব্যক্তি কোন কাজে তার প্রতিভা প্রদর্শন ক'রে থাকে। যেমন সংগীত, তর্ক 
বিতর্ক, যন্্রবাদন, সাহিত্য, অঙ্ক, যন সম্বন্ধীয় দক্ষতা! প্রভৃতি । সাধারণতঃ এই প্রতিভা 
সমূহ জন্মগত হলেও পরিবেশ এবং সুযোগ অভিক্ষমতার বিকাশের উপর প্রভাব বিস্তার 
ক'রে থাকে। আধুনিক মনোবিজ্ঞানে বিশুদ্ধ ক্ষমতার চেয়ে অভিক্ষমতার উপর বেশী 
গুরুত্ব আরোপ কর! হয়। কারণ এই ক্ষমতা ব্যক্তিজীবনে কি ধরনের প্রতিভা আছে 
তা নির্দেশ ক'রে থাকে। তাই ক্ষমতা’ (ability) শব্দটির পরিবর্তে “অভিক্ষমতা” 
(৮690৫০) শবটিও আধুনিক মনোবিজ্ঞানে বেশী ব্যবহৃত হয়। “অভিক্ষমতা? 
(aptitude) কথার প্রকৃত তাৎপর্য হল “শিখনের প্রস্ততে’ (readiness to learn) | 
এই শব্দটির দ্বার! দু’টি ধারণাকে একত্রিত করা হয়েছে। অভিক্ষমতা = ক্ষমতা! + ক্ষমতার 
সফলতার সম্ভাবনা; অর্থাৎ অভিক্ষত! হল ক্ষমতা এবং ক্ষমতার সফলতার সম্ভাবন] ৷ 
মনোবিজ্ঞানী ভবলু, ভি. বিংহাম (W. ৬. Bingham) বলেন যে “It is a condi- 
tion symptomatic of a person’s fitness, one essential aspect is his 
readiness to acquire proficiency, his potential ability and another 
{5s his readiness to develop an interest in exercising his ability.” 
অর্থাৎ প্রবণতা! হল ব্যক্তির যোগ্যতার একটি নির্দেশক । তার একটি বৈশিষ্ট্য হ'ল__ 
ব্যক্তির নিজস্ব সুপ্ত দক্ষত| অনুযায়ী প্রশিক্ষণ ভিত্তিক উন্নয়নের প্রস্তুতি এবং অপর 
বৈশিষ্ট্য হ’ল_ক্ষমতাটি প্রয়োগের আগ্রহজনিত প্রস্তুতি । সাধারণভাবে বলা যায় 
যে, ‘অভিক্ষমত৷’ হ’ল ব্যক্তির অস্তনিহিত এমন কতকগুলি বৈশিষ্ট্যের সন্বন্ধীয় 
ষেগুলি যথাযথ প্রশিক্ষণের প্রভাবে তাকে বিশেষধর্মী কোন জান, কৌশল অথবা 
উন্নত আচরণ সম্পাদনের কৌশল অর্জনে সাহায্য করে। বিংহাম (Bingham) 
অভিক্ষমতার উপযোগিত! পূর্বান্ুমানের (prognosis) অর্থে প্রকাশ করেন। তার 
মতানুদারে কোন ক্ষেত্রে সমুচিত প্রশিক্ষণ ছাড়া সফলত! পাওয়ার জন্য অভিক্ষমত! 
আবশ্যক হয়। এতে তিনটি তত্ব নিহিত আছে। যেমন_ 

॥ এক | কৌশল শেখার যোগ্যত! 

॥ ছুই ॥ শেখার তৎপরতা 

॥ তিন ॥ কাজে সম্তোষলাভ 


অভিক্ষমতা থাকলে যেমন কোনও কাজ করতে আনন্দ পাওয়া যায় তেমনি 
সঙ্গে সঙ্গে পরিবেশের সঙ্গে অভিযোজন করার যোগ্যতাও ভালভাবে প্রকাশ 
পায়। এই কারণে অভিক্ষমতার অর্থ দৃক্ষতা থেকেও বেশী পরিমাণে গুরুত্বপূর্ণ । 
এর তাৎপর্য হ’ল কাজের উপযুক্তত| (fitness for 1০)। তার থেকে আমরা 
সফলতার আশ! (Success expendancy) করতে পারি। অভিক্ষমতার মধ্যে. বুদ্ধি, 
কার্যক্ষমতা, যোগ্যতা, ব্যক্তিত্ব প্রভৃতি অনেক গুণ সন্মিলিত হ'য়ে থাকে। 
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উপযোগিতা 
অভিক্ষমতা৷ অভীক্ষার ফলাফল নান! রকমের গুরুত্বপূর্ণ সিদ্ধান্ত গ্রহণে সাহায্য 
করে। যেমন__ 

॥ এক ॥ অভিক্ষমত! অভীক্ষাবলী থেকে প্রাপ্তফলের মাধ্যমে শিক্ষণীয় বিষয়ে 
এবং বৃত্তিতে শিক্ষার্থী ভবিষ্যতে কিরূপ সাফল্যলাভ করবে পে সম্বন্ধে ধারণা করা যেতে 
পারে। অভীক্ষাপুলির ফলাফল বিচারে তাকে সেইভাবে নিদেশিনাঁও দেওয়া 
যেতে পারে। 

॥ দুই ॥ খিক্ষাবিষয়ক অভিক্ষমতা। অভীক্ষাগুলি থেকে বিকল্প বিষয় এবং পাঠ- 
ক্রমের জন্য ছাত্র-ছাত্রীদের শ্রেণীবিন্যাসকরণে সাহায্য পাওয়া ষায়। 

॥ তিন ॥ অভিক্ষমত! অতীক্ষা। শিক্ষাবিষয়ক পরিকল্পন! রচনা করার সহায়ক হয়। 

॥ চার ॥ পেশ! এবং ব্যবসা নির্বাচনে অভিক্ষমতা অভীক্ষার উপর নির্ভর ক'রে 
পরামর্শ দেওয়া] যেতে পারে। 

॥ পাঁচ ॥ অভিক্ষমতা অভীক্ষা! থেকে ছাত্র-ছাত্রীর নিজেদের দক্ষতা, কৌশল 
এবং যোগ্যতা সম্বন্ধে ধারণা লাভ করে এবং তারা এইগুলির বিকাশের জন্য 
আগ্ৰহান্বিত হয়। 

॥ ছয় ॥ অভিক্ষমত| অশীক্ষার উপর ভিত্তি ক'রে ছাত্র-ছাত্রীদের বিভিন্ন 
গুণাবলী বিকাশের জন্য পরামর্শ দেওয়! যেতে পারে। 

॥ সাত ॥ অভিযোজনায় সাধারণ ছেলেমেয়েদের অভিক্ষমতা৷ অভীক্ষাগুলি দ্বার! 
পরিমাপ করে পরামর্শ দেওয়া যেতে পারে। 

॥ আট ॥ এই অভাক্ষাপ্তালর সাহায্যে শিক্ষালাভে কম দক্ষতা সম্পন্ন ছাত্র- 
ছাত্রীদের অভিক্ষমতার অনুকূল দক্ষতা বিকাশে সাহায্য করা যেতে পারে। 

॥ নয় ॥ এই অভাক্ষাগুলির ফলাফল বিচার ক'রে অভিক্ষমতার অনুকূল নিজস্ব 
ব্যবসার ( self employment ) জন্য ব্য ক্র বিশেষকে উৎসাহ দেওযা যেতে পারে। 

॥ দশ ॥ অভিক্ষম ত! অভীক্ষাগুলির উপর ভিত্তি ক'রে ছাত্র-ছাত্রীদের সৰ্বাঙ্গীন 
বিকাশে সহায়তা করা যেতে পারে। 


আগ্রহ অভীক্ষা 


( Interest Inventory ) 


আগ্রহ ব্যক্তির এমন এক মানসিক সংবেদন যার বশীভূত হয়ে সে তার আগ্রহের 
অষ্ঠকৃল কাঞ্জ করায় উৎসাহিত হয়ে থাকে। কোন বস্তু, ব্যক্তি বা কাজে আগ্রহ 
থাকার অর্থ হল যে, সে এসব বিষয়গুলি আত্মকরণে সফল হুয়। এল. জে. ডিউই 
(L. J]. Dewey) বলেন যে কাজের দ্বারা নিজের থেকে ওঁ বিষয়গুলি আত্মস্থ 
করে নেওয়াই হ'ল সঠিক আগ্রহ । আগ্রহ কোন রহস্তময়ী প্রাকৃতিক শক্তি নয় যা 
জন্ম সুত্রে পাওয়া যায়। আগ্রহ পরিবেশ থেকে উৎপন্ন এক প্রকার ইচ্ছা যা কোন 
কাজ পশ্বতঃপ্রণোদিত হ'য়ে করাতে সহায়ক হয়। এম. সি. ম্যাকডুগ্যালের 
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(4079088811) ভাষায় “আগ্রহ হ’ল সুপ্ত মনোযোগ আর মনোযোগ হ'ল আগ্রহের 
ক্রিয়াত্মক কপ।’” অর্থাৎ আগ্রহ মনোসংযোগ ঘটাতে বিশেষ সহায়ক হয়। আর 
মনোসংষোগ সহকারে কাজ করলে কাজে অধিক সফলতা! সহজে এবং নিশ্চিতরূপে 
পাওয়। যায়। 

মনোবৈজ্ঞানিক দৃষ্টির পরিপ্রেক্ষিতে আগ্রহ হ’ল এমন একটি সংবেদন যাঁর সাহায্যে 
কাজ সিদ্ধ হ'য়ে থাকে । আগ্রহ হলে কঠিন কাজও সহজ বলে মনে হয়। আগ্রহপূর্ণ 
কাজে ধ্যান ধারণা এবং মন অধিক পরিমাণে নিবিষ্ট হয়ে থাকে । এই কারণে কোন 
কাজে মনোযোগের জন্য আগ্রহ প্রয়োজন হয় । কোন ছেলে বা মেয়ের কোন্‌ বিষয় 
বা কাজের প্রতি কতখানি আগ্রহ আছে তার পরিমাপ এবং মূল্যায়ন আগ্রহ অভীক্ষ 
থেকে জান। যায়। মনোবিজ্ঞানী গুড (0০০৫ ) আগ্রহ অভীক্ষাকে ব্যক্তির পছন্দ- 
অপছন্দ পরিমাপের এক বিধিরূপে ব্যবহার করার কথা বলেছেন। 

আগ্রহ অভীক্ষা থেকে ব্যক্তির আগ্রহ সমূহের ধারণা করা যায়। অভীক্ষালনধ 
প্লাপ্তাংক থেকে কোন কাজ ব1 বিষয়ের প্রতি কম বা বেশী আগ্রহ সম্বন্ধে জানা যাঁয়। 
বিভিন্ন বিষ ব ব্যবসায়ের প্রতি আগ্রহ পরিমাপের জন্য বহুবিধ আগ্রহ অভীক্ষা বা 
পরিশ্চী তৈরী কর] হয়েছে। 

উদাহরণ 

(1) গণিত বিষয় আমার ভাল লাগে । হা ন! 

(2) গণিতে স্থদ কষার অঙ্কে আমার দ্বিধানিত ভয় সবসময়ই থাকে । হীন৷ 

(3) অবসর সময়ে গণিতের অঙ্ক গুলি প্রথমেই সমাধান করে থাকি। হা ন! 


উপযোগিতা! 


আগ্রহ সম্পকিত অভীক্ষার উপযোগিতার উল্লেখ নিস্নলিখিতভাবে করা যায়। 

॥ এক ॥ এই অভীক্ষা ছাত্র-ছাত্রীদের আগ্রহ পরিমাপে সাহাযা করে থাকে । 

॥ দুই ॥ ছাত্র-ছাত্রীরা! তাদের আগ্রহের অঙ্ককৃল বিষয় বা কাজ নির্বাচনে এই 
অভীক্ষাবলীর মাধ্যমে সহায়তা লাভে সক্ষম হয় । 

॥ তিন ॥ আগ্রহের অনুকুল কাজের পরিকল্পনা তৈরীর গেত্রে এই অভীক্ষা 
সহায়তা করে। 

॥ চার ॥ বিষয় কার্যে সফলতার জন্ত আগ্রহ বাড়াতেও এই অভীক্ষার সাহায্য 
পাওয়া যায়। 

॥ পাঁচ ॥ সহপাঠক্রম কার্যাবলী চয়নে এই অভীক্ষা সাহায্য করে । 

॥ ছয় ॥ আগ্রহ সম্বন্ধে ধারণা লাভ করার পর তার বিকাশ হেতু প্রয়োজনীয় 
পরিবেশ তৈরী করতে এই অভীক্ষার সাহায্য পাওয়! যায়। 

॥ সাত ॥ অপ্রয়োজনীয় আগ্ৰহ দূর করতে এই অভীক্ষা সাহায্য করে থাকে । 

॥আট॥ যে পেশ! ব1 ব্যবসায়ে ব্যক্তির আগ্রহ থাকে সেই পেশা বা ব্যবস। 
অবলম্বন করতে এই অভীক্ষা তাকে সাহায্য করে। 


& 


৮৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ নয় ॥ এই অভীক্ষ। অধিক পরিমাণে মনোযোগ দেওয়ার জন্য আগ্রহ বাঁড়াভে 
সহায়ত। করে থাকে । 

॥ দশ ॥ জীবনে সফলতার জন্য মনোরজ্ঞক আগ্রহগুলি বিকশিত করতে এই 
অভীক্ষা সাহায্য দানে সক্ষম হয়। 


অভিবৃত্তি অভীক্ষা 


(Attitude Test ) 


অভিবৃত্তি এবং আগ্রহ একে অপরটির সঙ্গে সম্পর্কিত শব্ব। আগ্রহ এক প্রকার 
অভিবৃত্তি যা কোন ব্যক্তিকে কোন ক্ষেত্রে কাজ করতে প্রেরণা দিয়ে থাকে। এই 
ধরনের সদর্থক অভিবৃত্তি ( positive attitude ) কাজ করার আগ্রহ বাড়িয়ে দেয় 
এবং নদর্থক অভিবৃত্তি (negative attitude ) এ কাজ করতে বাধার স্থট্টি করে। 
অভিবৃত্তি হ’ল তৎপরতার বোধক। অভিবৃতভি থাকলে ব্যক্তি কোন কাজ উৎসাহ 
সহকারে করতে পারে। 

পরিবেশ এবং অঙ্গধাবন থেকে অভিবৃত্তি সমূহ অর্জন কর! যায়। কিছু কিছু 
অভিবৃত্তি পরিবার, সমাজ বা৷ অন্য প্রভাবশালী ব্যক্তিদের মাধ্যমে অপরের কাছে 
পৌছিয়ে দেওয়া যায়। কোন কোন বালকের শৈশব থেকেই খেলা, বিদ্যালয়, 
শিক্ষক, পুস্তক, ব্যক্তি, কাজ প্রভৃতির প্রতি অভিবৃত্তি প্রকাশ পায়। সদর্থক অভিবৃতি 
মনোসংযোগের সহায়ক হয়। যদি কোন বালকের মনে অধ্যয়নের প্রতি অভিবৃতি 
প্রকাশ পায় তাহলে সে দ্রুতগতিতে এবং কম পরিশ্রমে অধিক জ্ঞান লাভ করতে 
পারে। সদর্থক অভিবৃত্ভি সমস্ত শক্কিগুলিকে একত্রিত করে কাজ করার জন্য 
প্রেরণা দিয়ে থাকে। তাতে কাজ করার ক্ষমতাও বেড়ে যায়। অঙ্গকূল অভিবৃতি 
কাজ করার সফলতার জন্য প্রয়োজন হয়। বিষয়, শিক্ষক এবং বিদ্ভালয়ের প্রতি 
অস্থকূল অভিবৃত্তি সম্পন্ন ছাত্র-ছাত্রীরা শিক্ষামূলক কাজে সর্বদা সাফল্য লাভ করতে 
সক্ষম হয়। 

শিক্ষার ক্ষেত্রে অক্ুতকার্ধতার একটি কারণ হ’ল শিক্ষার প্রতি সদর্থক অভিবৃত্তির 
অভাব। জি. ডবলু. ডেনমার্কের (0. W. Denemark) মত হুল যে শিশুদের 
শৈশব থেকে শিক্ষার প্রতি সদর্থক অভিবৃত্তি বিকশিত করা উচিত। এইভাবে 
বিদ্যালয়ের কাজ, অঙ্থশাসন, সমাজ, দেশ প্রভৃতির প্রতি অভিবৃত্তিগুলি বিকশিত করা 
যেতে পারে। 

অভিবৃত্তি অভীক্ষা বালক-বালিকাদের অভিবৃতিগুলির বিকাশ এবং বিকাশের 
সীমা, পরিমাপে বিশেষ উপযোগী হয়। অভিবৃত্ি অভীক্ষা নিয়লিথিত আধারের 
উপর ভিত্তি করে তৈরী করা! হয়। 

॥ এক ॥ কোন বিতর্কমূলক বিষয়ের প্রতি অভিবৃত্তির পরিমাপ । 

॥ দুই ॥ কোন বিষয়ের পক্ষে বা বিপক্ষে অভি্বত্তির পরিমাপ । 

॥ তিন ॥ কোন বিষয়ের প্রতি অভিবৃত্তির সীমার পরিমাপ । 
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অভিবৃত্তি অভীক্ষাতে কোন এক বিষয় বা বিষয়াবলীর সঙ্গে সম্বন্ধিত উক্তি দেওয়! 
হয়। উক্তির সংগে কতকগুলি বিকল্প শব্দ দেওয়া থাকে। সেগুলির মধ্য থেকে একটি 
বেছে নিতে হয়। 
উদ্বাহরণ 
(1) ছেলেমেয়েদের এক সাথে পড়াশুন! করাতে কোন ক্ষতি হয় না। 
সম্পূর্ণভাবে একমত, একমত, একমত নই, সম্পূর্ণভাবে একমত নই 
(2) অন্তজাতীয় ছন্ব থেকেই সামাজিক বিকাশ হ'য়ে থাকে। 
অন্পূর্ণভাবে একমত, একমত, একমত নই, সম্পূর্ণভাবে একমত নই 
এইভাবে বিভিন্ন বিষয়ের উপর তৈরী কর! অভিবৃত্তি অভীক্ষা ছাত্র-ছাত্রীদের 
অভিরুত্তিগুলি পরিমাপের জন্য বথার্থভাবে ব্যবহার কর] যেতে পারে। 
উপযোগিতা 
॥ এক ॥ অভিবৃত্তি অভীক্ষা থেকে ছাত্র-ছাত্রীদের কোনও বিষয়, বস্ত, ব্যক্তি, 
স্থান প্রভৃতির প্রতি অভিবৃতি সম্বন্ধে ধারণা লাভ করা যায়। 
॥ দুই ॥ অবাঞ্চনীয় অভিরূতিগুলি দূর কর! এবং বাঞ্ছনীয় অভিবৃত্তিগুলি 
বিকশিত করায় অভিবৃত্তি অভীক্ষাগুলি থেকে সাহায্য পাওয়া যায়। 
॥ ভিন ॥ সদর্থক অতিবৃত্বিগুলি বিকশিত করে ছাত্র-ছাত্রীদের স্থনাগরিকরূপে 
তৈরী করতে অভিবৃত্তি অভীক্ষাগুলি বিশেষ উপযোগী হতে পারে 


অন্তত জ্ঞান ৰিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষা 


( Achievement Test ) 


আঁদৰ্শায়িত (318209701568) অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষাগুলির 
সাহায্যে ছাত্র-ছাত্রীদের বিভিন্ন বিষয় সম্পর্কিত যোগ্যত! বা! অযোগ্যতার পরিচয় জান! 
যেতে পারে। শিক্ষক নিমিত অভীক্ষাগুলি থেকে প্রাপ্ত উপাত্তের উপর ভিত্তি করে 
নিজের অধ্যাপনার কার্যক্রম তৈরী করতে এবং নিয়মাবলী নিধরণ করতে সাহায্য 
পাওয়া সহজ হয়। ছাত্র-ছাত্রীর বিভিন্ন বিষয়ে কৃতকার্ঘতার স্তর (level of 

. accomplishment ) হ’ল ‘অজিত জ্ঞানের’ তাৎপর্য । অভীক্ষার মাধ্যমে পাওয়া 

অজিত জ্ঞানের স্তর পরিসংখ্যার সাহায্যে প্রকাশ করা যায় এবং তার থেকে যোগ্যতার 
অর্থ বোঝা বা ব্যাখ্য। কর! সহজ হয়। 

শিক্ষক নিমিত অভীক্ষাগুলির তুলনায় আঁদর্শায়িত অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি 
অভীক্ষ। অধিক পরিমাণে উপযোগী এবং ফলপ্রদ হয়। কারণ এইগুলির সাহায্যে নিয় 
লিখিত উপকার পাওয়া যায়। 

॥ এক ॥ বিষয়-বস্তুর সম্পূর্ণ শ্রেণী বিন্যাস করার কারণে পরিপূর্ণভাবে বিষয় 
সম্পর্কিত ধারণার মূল্যায়ন কর! সহজ হয়। 


৮৬ শিক্ষা। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ দুই॥ প্রতিটি বিষয়ের প্রশ্নের একই উত্তর পাওয়ার কারণে মূল্যায়নও 
একই প্রকার হ'য়ে থাকে। 
॥ তিন ॥ বিষয় সম্পর্কিত জ্ঞানের সঠিক মূল্যায়ন কর! ঘায়। 
॥চার ॥ বিভিন্ন স্থানে, বিভিন্ন সময়ে এবং বিভিন্ন ব্যক্তিদের ছার! যে পরীক্ষা 
গ্রহণ কর! হয় তার নির্দেশ একই প্রকার হয়ে থাকে । 
এই প্রকারের অজিত জ্ঞান-বিষয়ক উপলদ্ধি অভীক্ষ! পরীক্ষা-নিরীক্ষা মাধ্যমে 
তৈরী করা যায়! বিভিন্ন ক্ষেত্র, বিভিন্ন ছাত্র-ছাত্রী এবং বিভিন্ন স্তরের বিষ্ভালয় থেকে 
এই অভীক্ষাগুলির যে প্রয়োগাত্মক ফল পাওয়! যায় তার সাহায্যে এই অভীক্ষাগুলির 
আদর্শযান (01) নির্ধারণ করা হয়। আবার বয়স অনুসারে বয়স ভিত্তিক 
আদর্শমান (8৩ 701 )- তৈরী করা যায়। এই প্রকার অজিত জ্ঞান বিষয়ক 
উপলব্ধি অভীক্ষ| থেকে আমরা আশ! এবং অর্চনা নামে দুই ছাত্রীর অজিত জ্ঞানের 
তুলনা শ্রেণী কক্ষে অন্তান্য মেয়েদের সঙ্গে করতে পারি কিংবা শ্রেণী কক্ষ ‘ক’ এবং শ্রেণী 
কক্ষ ‘খ’-এর ছাত্র-ছাত্রীদের অগ্রগতির মূল্যায়ন করতে পারি । 
শ্রেণী কক্ষে যে পাঠক্রম পড়ান হয় তার মুল্যায়ন করার জন্য সাধারণ পরীক্ষার 
সঙ্গে সঙ্গে শিক্ষক নির্মিত অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষারও বৈধতা নির্ণয় 
করা উচিত। অভিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অতীক্ষার সাহাযো বিভিন্ন শ্রেণী কক্ষে বা 
বিদ্যালয়ের ছাত্র-ছাত্রীদের শিক্ষামূলক প্রগতির মূল্যায়ন কর! যেতে পারে এবং প্রাপ্ত 
ফল থেকে এই কথা জানা যেতে পারে যে কোন্‌ বিষয়ে সবচেয়ে উচ্চমানের 
বিভ্যালন্ধ যোগ্যতা প্রকাশ করতে পারে বা পারে না। 


উপযোগিতা 


শিক্ষামূলক ঘুল্যায়নের ক্ষেত্রে যে বিভিন্ন ধরনের অভীক্ষা ব্যবহার কর! হয় তাঁর 
মধ্যে তুলনামূলক বিচারে সংখ্যাগত দিক থেকে অগ্ভিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষার 
( achievement test ) সংখ্যাই বেশী। তার কারণ, অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি 
অভীক্ষা্ডলি প্রত্যক্ষভাবে শিক্ষাগত মূল্যায়নের সঙ্গে সম্পর্কবুক্ত । তাছাড়া শিক্ষা 
এবং মনোবিজ্ঞানের ক্ষেত্রে যে সমস্ত পরিমাপ কৌশল ব্যবহার কর! হরে থাকে, 
তাদের দিক থেকে বিচার করলে দেখা ষাঁয় যে অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষার 
সংখ্যাই বেশী। তাই শিক্ষাগত মূল্যায়ন প্রক্রিয়ার সঙ্গে প্রত্যক্ষভাবে এই জাতীয় 
অভীক্ষা সম্পর্কযুক্ত বলে তার প্রয়োজনীয়তা বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ বলে স্বীকৃত হ'য়ে থাকে । 
এই অভীক্ষার উপযোগিতার কয়েকটি দিক এখানে উল্লেখ করা হল। 


॥ এক ॥ অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি অতীক্ষা কোন শিক্ষার্থীর শিক্ষামূলক 
যোগ্যতা পরিমাপ করে। এই পরিমাপের ভিত্তিতে সিদ্ধান্ত করা যেতে পারে যে 
শিক্ষার্থী পরবর্তী কালে কিরূপ শিক্ষামূলক অভিজ্ঞত1 অর্জন করতে পারবে। 

॥ছুই॥ এই অভীক্ষার সাহায্যে ছাত্র-ছাত্রীদের বিভিন্ন বিষয়ে দক্ষতা! এবং 
দুর্বলতার ধারণ! করা যায়। 


নির্দেশনায় মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলির আবশ্যকতা ৮৭ 


॥ তিন ॥ শিক্ষামূলক পরিকল্পনা ( educational planning ) রচনার ক্ষেত্রে 
এই অভীক্ষা সাহায্য করে। 

॥ চার ॥ শিক্ষার্থীর বিষয় সমন্ধীয় বিশেষ যোগ্যতার ধারণা এই অভীক্ষার 
মাধ্যমে জান! যায় । 

॥ পাঁচ ॥ শিক্ষার্থীদের ভত্তির ব্যাপারে এই অভীক্ষা আমাদের সাহায্য করে 
থাকে। এই অভীক্ষার উপযোগিত! এখানে দ্বিমুখী । প্রথমতঃ এই অভীক্ষার 
ভিত্তিতে উপযুক্ত শিক্ষার্থী বিষ্ভালয়ে নির্বাচন ক্র! যায়। দ্বিতীয়তঃ নব নির্বাচিত 
শিক্ষার্থীর জন্য কি ধরনের শিক্ষা-ব্যবস্থা। হবে তা নিধারণ করতে এই. অভীক্ষণ সাহায্য 
করে থাকে। 

॥ ছয় ॥ সঠিকভাবে বিষ্ভালয়ের কাজ করার তৎপরতা! নির্ধারণে এই অভীক্ষার 
মাধ্যমে সাহায্য পাওয়! যায়। 

॥সাঁত॥ এই অভীক্ষার মাধ্যমে বিষয়বস্ত নির্বাচন এবং তদ্‌অনুযায়ী ছাত্ম- 
ছাত্রীদের তৈরী করতে সাহায্য পাওয়া যায় j 

॥ আট ৷ শিক্ষার্থীদের শ্রেণীবিন্যাস, উত্তরণ ( Prom৷০ti০n ) প্রভৃতি কাজে 
এই অভীক্ষা! সাহায্য করে থাকে। 

॥নয় ॥ শিক্ষামূলক নির্দেশনায় ( educational guidance ) এই অভীক্ষা 
সাহায্য করে। 

॥ দশ ॥ অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলদ্ধি অভীক্ষার দ্বার! অনেক ক্ষেত্রে শিক্ষার্থীদের 
বিশেষ বিশেষে শিক্ষাগত ক্রটি নির্ণর করা সম্ভব হয়। কাজেই এই অভীক্ষার 
নির্ণায়ক মূল্য ( diagnostic ৮810০ ) আছে। 

॥ এগার ॥ এই জাতীয় অভীক্ষাগুলি সংশোধনযূলক শিক্ষা পরিকল্পনা 
(remedial teaching Programme) রচনায় বিশেষভাবে সাহায্য করে | 

॥বার॥ এই অভীক্ষার প্রাপ্তাংক শিক্ষার্থীকে শিক্ষণে অস্থপ্রাণিত করে। 
অভীক্ষাগুলি শিক্ষার্থীদের নিজের সফলতা৷ সম্পর্কে ধারণা দেয়। আর এই সফলতার 
ধারণ! পরবর্তী পর্যায়ে কাজে অনুপ্রেরণা যোগায় । 

॥ তের ॥ এই অভীক্ষা শিক্ষকদের নিজস্ব পাঠদান-পদ্ধতি ও অন্যান্ত কৌশলের 
মূল্যায়নে সাহায্য করে। এই অভীক্ষার ফলাফলের ভিত্তিতে শিক্ষক তার 
পদ্ধতিগুলির ষখার্থত। বিচার করতে পারেন। 

॥ চোদ্দ ॥ এই অভীক্ষাগ্ডলির সাহায্যে শিক্ষার্থীদের যোগ্যতাম্থসারে সামগ্রিক- 
ভাবে তৈরী কর! যেতে পারে । 


অভিযোজন পরিসুচী 
(Adjustment Inventory) 


প্রতিটি শ্রেণীকক্ষে অভিযোজনে অক্ষম কিছু কিছু ছাত্র-ছাত্রী প্রায়ই দেখ! যায়। 
এই সব ছাত্র-ছাত্রীর! শ্রেণী কক্ষের অন্ুুশীূন ভঙ্গ করে এবং সঙ্গে সঙ্গে তারা তাদের 


৮৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


অবাঞ্চনীয় ব্যবহারে অন্যান্য ছাত্র-ছাত্রী এবং শিক্ষকদের বিরক্তির উদ্রেক ঘটিয়ে 
থাকে। তাছাড়া এমন কিছু কিছু ছেলেমেয়ে দেখা যায় যাদের বাহিক ব্যবহার দেখে 
শাস্ত-শিষ্ট বলে মনে হলেও তারা নিজেদের মনের দিক দিয়ে দুঃখী, এলোমেলো 
ভাবাপন্ন এবং মানসিক উদ্দেগগ্রস্থ হয়। তাদের আচরণ দেখে তাদের আভ্যন্তরীণ 
মনোভাব বোঝা অত্যস্ত কঠিন হয়। 
শিক্ষকের দৃষ্টিতে চৌর্ধবৃত্তি, বেইমানী, অস্থশাদনহীনতা, শালীনতাবজিত কাজ, 
লিঙ্গীয় অপরাধমূলক কাজে জড়িত ছাত্র-ছাত্রী সবচেয়ে অধিক সমস্তামূলক এবং 
অভিযোজনে অক্ষম ছাত্র-ছাত্রীরূপে বিবেচিত হয়। যনোবিজ্ঞানীরা অসামাজিক 
বলতে তাদের বোঝান যারা দুঃখী, অধীর, নিরাশাগ্রস্থ, ছুষ্প্রকতিসম্পন্ন, বদলা 
নেওয়ার ভাবনায় চিন্তিত, উদাসী, সংকোঠগ্রস্থ, লাজুক প্রকৃতি, সংবেদনশীল, 
ঈর্ধাপরারণ, দিবান্বপ্রাসক্ত, ভয়ভীত, অস্থির প্রভৃতি। তাঁরা এইসব ছেলেমেয়েদেরই 
অধিক অভিযোজনে অক্ষম এবং দুশ্চিন্তার কারণ বলে মনে করে থাকেন। 
শিক্ষক এবং পরামর্শদাতার গুরুত্বপূর্ণ কাজ হ’ল অভিযোজনে অক্ষম ছেলেমেয়েদের 
সমাজগ্রাহ্য সঠিক পথের নির্দেশ দেওয়া । সাধারণতঃ যে সব ছেলেমেয়ে বা শিক্ষার্থী 
বিপথগামী তাদের বাহিক আচরণ দেখে সহজে সনাক্ত করতে পারা যায় না। এই 
সব ছেলেমেয়ে বা শিক্ষার্থীদের সনাক্তকরণের বিধিবলী হল-_ 
(ক) পর্যবেক্ষণ (Observation) 
(খ) সাক্ষাৎকার (Interview) 
(গ) সমাজমিতি (Sociometry) 
(ঘ) ব্যক্তি অধ্যয়ন (Case study) 
(ঙ) মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা (Psychological test) 
(চ) নির্ধারণ মাপনি (Rating scale) 
(ছ) অভিযোজন পরিস্মচী (Adjustment Inventory) 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা এবং পরিস্থচীগুলির সাহায্যে অপসঙ্গতিমূলক বা 
বিপথগামী ছেলেমেয়ে ব। শিক্ষার্থীদের সনাক্তকরণ সহজে করা যেতে পারে। বিদেশে 
তৈরী হেগারটি অলসন উইকম্যান বিয়েভিয়র রেটিং সিডুল (Haggerty Olson 
Wickman Behaviour Rating Schedule), বেল অভিযোজন পরিস্চী (Bell 
Adjustment Inventory) এবং মনী সমস্ামূলক চেক লিষ্ট (Mooney Problem 
Check-Lit) সমস্তাযূলক এবং অপসঙ্গতিসম্পন্ন ছেলে মেয়েদের এবং শিক্ষার্থীদের 
সনাক্তকরণের জন্য যথেষ্ট পরিমাণে উপযোগী বলে বিবেচিত হয়ে থাকে। 
ভারতবর্ষেও অনেক প্রকারের অভিযোজন অভীক্ষা এবং পরিষ্ছচী তৈরী করা 
হয়েছে। এই পরিমাপকগুলির সাহায্যে ছাত্র-ছাত্রীদের বিভিন্ন ক্ষেত্রে, যেমন পরিবার, 
সমাজ, বিদ্যালয়, সংবেগ প্রভৃতিতে অভিযোজনের পরিমাপ সহজে করা যেতে 
পারে। 


নির্দেশনায় মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলির আবশ্যকতা ৮৯ 
উদ্বাহরণ_ 


(1) সহপাঠীদের মধ্যে আনন্দের উত্রেগ হয়। হা না 
(2) শ্রেণীকক্ষের পরিবেশ কষ্টকর মনে হয়। হা না 
(3) শিক্ষককে ভাল লাগে না। হা না 
(4) পড়াশুন। ভারম্বরূপ মনে হয়| হা না 

হী ন! 


(5) ছুটির দিন বেশী ভাল লাগে। 


উপযোগিতা 

॥ এক॥ অভিযোজন অভীক্ষা এবং পরিস্চীগুলি ছাত্র-ছাত্রী এবং ব্যক্তি 
অভিযোজনে সাহায্য করে। কারণ এই পরিমাপকগুলির সাহায্যে অপসঙ্গতির 
কারণগুলি নির্ণয় করে অভিযোজনের জন্য পরামর্শ দেওয়া যাঁয়। 

॥ দুই ॥ এই অভীক্ষাগুলি সমস্তামূলক ছেলেমেয়েদের সমস্তার কারণগুলি দূর 
করতে সাহায্য করে। 

॥ তিন ॥ ঘটনাবহুল পরিস্থিতির সঙ্গে যাতে ভালভাবে অভিযোজন করা যায় 
এমন ক্ষমতা বিকাশে এই অভীক্ষাগুলি সাহায্য করে। 

॥ চার ॥ এই অভীক্ষাগুলির সাহায্যে শিক্ষার্থীদের রোগ নির্ধারণ করা 
সম্ভব হয়। বর্তমানে হাসপাতালে মানসিক রোগ নির্ণয়ের জন্য এই পরিমাপকগুলি 
ব্যবহার করা হয়। শিক্ষকও শ্রেণীকক্ষে এগুলিকে প্রাথমিকভাবে একই উদ্দেশ্যে 
কাজে লাগাতে পারেন। 


নিদেশনাতবক পরামর্শদানে অভীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংকের 
ব্যবহারিক উপযোগিতা 
(Uses of Test-results in Counselling) 

পরীক্ষা শেষ হওয়ার পরে সকল ছাত্র-ছাত্রীই পরীক্ষার ফলাফল জানতে উৎসুক 
তয়ে থাকে। কিন্তু এমন প্রশ্ন প্রায়ই ওঠে যে অন্যান্য বিষয়ের পরীক্ষার ফলের মত 
মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষার ফলও কি ছাত্র-ছাত্রীদের জানিয়ে দেওয়| উচিত? শিক্ষাবিদ 
এবং মনোবৈজ্ঞানিকরের অভিমত হল যে এইরূপ পরীক্ষার ফল পরিসংখ্যানযূলক 
অংকের মাধ্যমে জানানোতে লাভের চেয়ে ক্ষতির সম্ভাবনা বেশী হ'য়ে থাকে । যেমন, 
যদি বুদ্ধি পরীক্ষার পরে ছাত্র বাঁ তার অভিভাবককে বৃদ্ধ, শতাংশ র্যাঙ্ক 
(percentage rank) বা বুদ্ধি স্তর বলে দেওয়া যায় তাহলে তাদের উপর প্রতিকূল 
প্রভাব পড়তে পারে। তার ভজন্ত সংখ্যার পরিবর্তে পরীক্ষার ফল বর্ণনাত্মক শৈলীর 
মাধ্যমে জানিয়ে দিতে হয়, যার ফলে তারা তা বুঝতে পারবে এবং তার থেকে তাদের 
সংবেগাত্মক ভাবে কোনরূপ ক্ষতিও হবে না। যেমন, কোন এক শ্রেণীকক্ষের ছাত্র 
বুদ্ধি অভীক্ষার পর পরামর্শদাতাকে জিজ্ঞাস! করল, “মহাশয়, আমার পরীক্ষা কেমন 
হয়েছে?” «আমি কি মহাবিদ্যালয়ে অমুক বিষয়গুলিতে সাফল্যলাভ করতে পারব রঃ 


৯5 শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


দক্ষ পরামর্শদাতা ছাত্রকে এই কথা বলবেন না যে তোমার বৃদ্ধঙ্ক হল 120 বা 
শতাংশ 95| তিনি বলতে পারেন যে, তুমি পরীক্ষায় খুব ভাল করেছ, তোমার 
পরীক্ষার ফল থেকে বোঝ যায় যে, তোমার অমুক বিষয়গুলিতে সাফল্যলাভ করার 
যোগ্াতা আছে। সাধারণতঃ ছাত্র ব| অভিভাবকের সংখ্যায় কোন আগ্রহ থাকে না» 
পরন্ত তারা এইটুকুই জানতে চান যে, অমুক বিষয়সমূহ কা পাঠক্রম শেখার যোগ্যতা 
আছে কি নেই। কারণ পরীক্ষা থেকে প্রা্থ উপাত এ কথাই প্রকাশ করে যে 
ছাত্রটির শিক্ষাল্ধ অভিক্ষমত| উচ্চন্তরের। এইজন্য তাকে নিশ্চিতভাবে তার 
উপযোগী শিক্ষা পরিকল্পন| কার্ধকরীভাবে পরিবর্তনের পরামর্শ দেওয়া যেতে পারে । 

কোন পরীক্ষার ফল বলার সময় পরামর্শদাঁতাকে নিজের মনোভাব যেমন, 
প্ৰসন্নতা, দুঃখ, নৈরাধ্য প্রভৃতি প্রকাশ না করাই বাঞ্ছনীয় । তাতে ছাত্রদের উপর খারাপ 
প্রভাব পড়তে পারে। যদি ছাত্রদের বল! যায় যে, “তোমাদের পরীক্ষার ফল খুব 
খারাপ, নিরাশ হয়েছি, তোমর! অমুক ছাত্রদের চেয়ে কম নম্বর পেয়েছ বা তোমাদের 
পরীক্ষায় ফল দেখে খুবই প্রসন্নতালাভ করেছি” তাহলে তাদের মনে হীনমন্ততা ব! 
অহঙ্কারবোধের উদ্রেক হতে পারে। তাছাড়া পরীক্ষা ফলের ভিত্তিতে তারা 
কতখানি ভাল বা খারাপ তার উল্লেখ. করা ঠিক নয়, তবে এইভাবে বল! উচিত 
হবে যেন তার নিজের মধ্যে নৈরাশ্য বা আত্মগ্লামির উদ্রেগ ন! হয় ব| নিজেকে 
সবজান্ত! বলে জাহির করতে ন! পারে। 

পরীক্ষাফলের প্রভাব সংবেদনশীলতার উপর না পড়াই ভাল। পরামর্শদাতা' 
একটি মেয়েকে ‘প্রগ্রেসিভ মেটিকৃস” বুদ্ধি অভীক্ষায় 92 শতাংশ পাওয়ায় উৎসাহিত 
করার উদ্দেশ্যে যদি বলেন যে তোমার বৌদ্ধিক যোগ্যতা দেখে মনে হয় যে তুমি 
বিদ্যালয়ের বিযয়গুলিতে ভাল নধ্বর পাবে। তাহলে তার মনে এই ধারণার শুট 
হবে যে তার মধ্যে বিষয়াবলী সম্বন্ধায় যতটুকু যোগ্যতা ব1 অভিক্ষমতা আছে ঠিক 
সেই অন্থপাতে সে সন্ভোষপ্রদ শিক্ষাল জ্ঞানার্জন করে নি। যদি সে আর একটু 
পরিশ্রম করতে পারে তাহলে সে তার শ্রেণী কক্ষের উপযোগী শিক্ষালন্ধ জ্ঞানার্জনের 
পরিসীম। বাড়াতে পারবে । 

পরামর্শদাতা অপর একটি মেয়ে যে বুদ্ধি অভীক্ষায় 46 শতাংশ নম্বর পেয়েছে 
তাকে পরামর্শ দেওয়ার উদ্দেশ্যে এই কথা বলতে পারেন যে তুমি পরীক্ষায় অমুকের 
চেয়ে ভাল ফল করেছ। আবার উৎসাহিত করার উদ্দেশ্রে বলতে পারেন কিছুটা 
কঠিন পরিশ্রম করে শিক্ষালক্ধ জ্ঞানার্জনের যোগ্যতা বাড়িয়ে তুলতে পারে! কিংবা 
প্রয়োজন অঙ্সারে তিনি তাকে অধ্যয়ন বিধি পরিবর্তন করার পরামর্শও দিতে 
পারেন। 

বুদ্ধি অভীক্ষার ফলের চেয়ে কোন ছাত্র বা ছাত্রীকে তার শিক্ষালন্ধ পরীক্ষার ফল 
জানান! সহজ | বুদ্ধি অভীক্ষায় কম নম্বর পেলে লে নিজেই সহজে নিরাশ হয়ে 
পড়ে। যখন সে জানতে পারে যে সে অল্প বুদ্ধি বা ক্ষীণ বুদ্ধিমম্পন্ন তখন তার মধ্যে 
হীনমন্তত। বোধের চিন্তা বেড়ে যায়। কিন্তু শিক্ষামূলক জ্ঞানার্জনের পরীক্ষায় কম 


নির্দেশনায় মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা গুলির আবশ্যকতা ৯১ 


নম্বর পেলেও সে অধিক পরিশ্রম করার উদ্দেশ্যে দৃঢ়প্রতিজ্ঞ হয়ে থাকে । স্বল্প 
জ্ঞানার্জনের কারণ বংশগতির সঙ্গে সম্বন্ধিত ন! হয়ে পরিবেশের সঙ্গে সম্বন্ধিত হয়ে 
থাকে । যদি পরিবেশের মধ্যে পরিবর্তন আনা যায় তাহলে জ্ঞানার্জন করার যোগ্যতা 
বেড়ে যেতে পারে। 

পরীক্ষার ফল জানানোর সময় ছাত্র বা ছাত্রী যে শ্রেণীতে পড়ে সেই শ্রেণীর 
সমবয়পী ছাত্র বা ছাত্রীদের সঙ্গে তুলনা করা শ্রেয়। যেমন একটি নতুন ভত্তি 
হওয়া ছাত্র বা ছাত্রীর কাছে তুমি অন্তান্য ছাত্র বা ছাত্রীর তুলনায় বেশী নম্বর পেয়েছে 


" জানতে চাওয়া অপেক্ষা এইভাবে জিজ্ঞাস কর] উপযুক্ত হবে যে নতুন তি হওয়া 


ছাত্র বা ছাত্রীর! যে নম্বর পেয়েছে তার চেয়ে তোমার নম্বর কি বেশী? অস্রূপভাবে 
চোদ্দ বছর বয়সের ছাত্রের অভিভাবককে এই ছাত্রটির মানসিক বয়স যোল বছর 
বলার পরিবর্তে এইভাবে বল! বেশী উচিত হবে যে, আপনার ছেলে তার সমবয়সী 
ছেলেদের চেয়ে বেশী বুদ্ধিমান । 

দক্ষ পরামর্শদাতার পক্ষে প্রায়োগিক (e০১৷i০৭]) শব্দাবলী ব্যবহার না 
করাই ভাল। সেই কারণে পরীক্ষার ফল সর্বদা সাধারণের বোধগম্য ভাষায় সদর্থক- 
ভাবে তৈরী করতে হয়। যেমন, পেশাগত অভিক্ষমত| অভীক্ষার ( Professional 
Aptitude Test) উপর ভিত্তি করে এই কথ! বলা উচিত হবে যে, যন্ত্র সদ্বন্ধীয় পেশায় 
তুমি সম্পূর্ণভাবে অকৃতকার্য হবে কিন্তু সামাজিক পেশায় কম পরিশ্রমে তুমি 
অধিক সাফল্য লাভ করতে পারবে। 

আগ্রহ অভীক্ষা! থেকে প্রাপ্ত উপাত্ত ব্যাখা করার সময় পরামর্শদাতাকে ছাত্রের 
অতীত অভিজ্ঞতা এবং পরিবেশ মনে রাখতে হয়! তার কারণ হ’ল তার মধ্যে বিভিন্ন 
ধরনের ' আগ্রহ বিকশিত হয়ে থাকে । জে. ডারলে এবং টি. হাগেন (J. Darlay 
and T. Hagenah )-র মত হ'ল যে, আগ্রহ অভীক্ষা। থেকে লব্ধ ফল জানানোর সময় 
আগ্রহের সঙ্গে সম্পর্কিত পেশা বা ব্যবসার বিষয় উল্লেখ না করে কেবলমাত্র 
আগ্রহগুলির বর্ণনা করতে হয় । যেমন, ছাত্রকে এই কথা বল! উচিত হবে না যে, 
তোমার ওকালতি, সামাজিক কর্মকর্তা কিংবা হিসাব পরীক্ষকের কাজে আগ্রহ আছে, 
বরং এইভাবে বল! উচিত হবে যে, তোমার সামাজিক বা অঙ্কের কাজে আগ্রহ 
আছে। 

আগ্রহ অভীক্ষা থেকে প্রাপ্চ ফল অভিভাবকদের জানানোর সময় এ সম্পর্কে যে 
মনোবিজ্ঞানী এবং শিক্ষাবিদের মধ্যে মতভেদ আছে তার উল্লেখ না করাই ভাল। 
কারণ সকলেই কেবলমাত্র নিজ নিজ ছেলেমেয়েদের আগ্রহ সংক্রান্ত অভীক্ষার ফলই 
জানতে উৎস্থক হয়ে থাকে । জে. এইচ. রিক্স (J. চি. 7159) এর অভিমত হল 
যে প্রত্যেক অভিভাবকের অভীক্ষার ফল জানার অধিকার আছে। কারণ ছেলেদের 
লালন-পালন, বিকাশ সাধন এবং শিক্ষা প্রদানের সম্পূর্ণ অধিকারী হলেন তারাই । 
তার! ছেলেমেয়েদের তদারক তখনই নির্বাহ করতে পারেন যখন নিজ নিজ সন্তান 


৯২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সন্ততি সম্বন্ধে পূর্ণ উপাত্ত সংগ্রহে তাঁরা সক্ষম হন। ডি. উল্ফলে (7১. Wolffle ) 
উদ্দাহরণ সহকারে বলেন যে যখন পরামর্শদাতা দেখেন কোন একটি প্রতিভাশালী 
ছাত্রের মধ্যে কোন উচ্চ আকাঙ্ষা নেই তখন তিনি সেই প্রতিভাশালী ছাত্রের সঙ্গে 
মিশে তার প্রতিভার সঠিকত্ব নির্ধারণ করে তার অভিলাস এবং উচ্চ আকাক্ষা পুরণ 
করার জন্য প্রেরণা দিতে সাহাযা করতে পাঁরেন। এই কারণে অভিভাবককে 
আবশ্যকতা! অঙ্ুসারে পরীক্ষার ফল জানানে! উপযোগী হয়ে থাকে। 

কোন ছাত্র বা ছাত্রীকে শিক্ষাগত বাবসায়িক কিংবা ব্যক্তিগত ক্ষেত্রে নিদে শন] 
দেওয়ার সময় কেবল একটি পরীক্ষার উপর ভিত্তি করে না দেওয়াই শ্রেয়। তার জন্য 


এ বিষয় সম্পর্কিত পরীক্ষা! থেকে প্রাপ্ত উপাত্ত বিশ্লেষণ ক’রে নিদর্শন! এবং পরামর্শ 
দিতে হয় 


প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা 
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উত্তম মনো বৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা! সম্বন্ধীয় 


এ ভূভীক্ষার লক্ষণ বা বৈশিষ্ট্য 
EE ( Criteria, Good «& Psychological and 
Educational Tests ) 


প্রায়ই আমাদের নিজেদের দৈনন্দিন জীবনে যখনই কোন নতুন বস্তু বা পদার্থ 
তৈরী করতে হয় তখন আমাদের সর্বদ| লক্ষ্য রাখতে হয় যেন এ বস্তু বা পদার্থ খুবই 
উত্তম বলে বিবেচিত হতে পারে! স্বাভাবিকভাবে প্রশ্ন ওঠে যে উত্তম বলতে আমর! 
কি বুঝি এবং এ সম্বন্ধে আমাদের ধারণাই বা কি? সাধারণভাবে বলা যেতে পারে 
যে, যদি একটি বু সেই সমস্ত প্রয়োজনীয়তা পূর্ণ করে যেগুলি তার মধ্যে বর্তমান 
রয়েছে এবং এ বস্তু সেই উদ্দেশ্য সিদ্ধ করে যার জন্য তাকে তৈরী কর! হয় তাহলেই 
সেই বস্তকে উত্তম বল! যায়। এইভাবে কোন বস্তু ভাল বা মন্দ সে সম্পর্কে গ্রাহা 
লক্ষণগুলির উপর ভিত্তি করে বলা যেতে পারে। এই প্রকার তর্ক বা বিচার 
মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা সন্দ্ধীয় অভীক্ষাগুলির সম্পর্কেও সত্য। কোন্‌ ধরনের 
নিমিত মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা! সম্বন্ধীয় অভীক্ষ। কেমন হয়? এই প্রশ্নের উত্তর 
পাওয়া যায় যদি অভীক্ষাটি বিভিন্ন বিশেষত্বগুলির উপর ভিত্তি ক'রে রচন! কর! হয়। 
স্থৃতরাং যদি কোন মনোবিজ্ঞানী, শিক্ষাবিদ বা অঙমুসন্ধানকারী জানতে চায় যে 
তার অভীক্ষা উত্তম অভীক্ষা রূপে বিবেচিত হোক, তাহলে উত্তম অভীক্ষার মধ্যে যে 
সব বিভিন্ন লক্ষণগুলি ব। বৈশিষ্ট্যগুলি থাকে সেগুলির সুক্ষ বিশ্লেষণ কর] প্রয়োজন। 
তাছাড়। শিক্ষার্থীর বা কোন ব্যক্তির সাবিক মূল্যায়নের বৈধতা! নির্ভর করে 
অভীক্ষার পরিমাপ ক্ষমতার ( measuring ৩01500 ) উপর ।| সুতরাং যে কোন 
ভাবেই আমরা অভীক্ষাকে মূল্যায়নের কাজে লাগাই না কেন, তার পরিমাপ- 
ক্ষমতা বিচার না ক'রে তাকে কাজে লাগানে। যাবে না। অভীক্ষার এই পরিমাপ- 
ক্ষমত। নির্ভর ক'রে কতকগুলি কারণ ব! উপাদানের (18০1০) উপর। এই 
উপাদান বা শর্তগুলিকে বলা হয় উত্তম অভীক্ষার বৈশিষ্ট্য ( characteristics of 
good test ) | 

আমেরিকান সাইকোলজিক্যাল আযসোসিয়েসন (American Psychological 
Association) 1954 সালে এ সম্পর্কে একটি পুস্তিক! প্রকাশ করেন। পরে ওঁ 
সংস্থা 1966 সালে অপর একটি পুপ্তিকাও প্রকাশ করেন। এই পুস্তিকায় উত্তম 
অভীক্ষার লক্ষণ বা বৈশিষ্ট্যগুলি সম্পর্কে উল্লেখ করা হয়েছে। এখন আমরা উত্তম 
মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা! সম্বন্ধীয় অভীক্ষার লক্ষণগুলি ব্যাখ্যা করার পূর্বে এই 
জাতীয় অভীক্ষার স্বরূপ আলোচন! করবো। 

উত্তম অস্তীক্ষ।র অর্থ 
( Meaning of Good test ) 

লেখকের বিচারে “একটি উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষা সম্বন্ধীয় অভীক্ষা 

আবশ্তিকভাবে উদ্দেশ্য সম্প.ক্ত আদর্শীয়িত যন্ত্র যা! ব্যক্তির আচরণকে বদ্তনিষ্টতা এবং 


৯৪ শিক্ষা" ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ব্যাপকতা সহকারে নিরীক্ষণ ক’রে থাকে। সময়, অর্থ এবং ব্যক্তির দৃষ্টিকোণ থেকে 
এই অভীক্ষা সর্বদা মিতব্যয়ী এবং প্রয়োগ, মূল্যায়ন এবং বিশ্লেষণের দৃষ্টিকোণ 
থেকে স্থগম হয়ে থাকে । সমস্ত ক্ষেত্রে তার ফলাফল সহজে নির্ণয় করা যায়, ব্যাখ) 
করা হায় এবং গ্রহণযোগ্য হয়। তার প্রতিটি পদের পার্থক্য নির্ণায়ক ক্ষমতা বা 
ভেদবোধকতাও অধিক হুয়। তার বিভিন্ন নিদিষ্ট আদর্শ মান, যেমন, বয়স 
সম্পর্কিত আদর্শ মান, লিঙ্গ সম্বন্ধীয় আদর্শ মান, শিক্ষা সম্বন্ধীয় আদর্শ মান প্রভৃতি 
নিধণরিত করা যায়। তাছাড়া এই অভীক্ষা অত্যধিক নির্ভরযোগ্য এবং বৈধ 
হ'য়ে থাকে |” “A good psychological or educational. test is 
essentially a purposeful standardised tool of observing the sample 
of individual behaviour objectively and comprehensively. It is 
always economical in relation to time, money and the person 
engaged ; easy to administer, score and interpret, and acceptable 


to all circumstances Its item has a highly discriminative value 


with various fixed norms such as age norm, sex norm, educational 
norm, with all these it must be highly reliable and valid.” 


উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষা সম্বন্ধীয় অভীক্ষ| সম্পৰ্কিত উল্লেখিত পরিভায্যের 
মাধ্যমে আমরা তার সমস্ত বিশেষত্বগুলি বা লক্ষণগুলির সন্ধান পেয়ে থাকি. যদি 
কোন অভীক্ষাতে উপরিউক্ত বিশেষত্বগুলি পাওয়া যায় তাহলে নি:সন্দেহভাবে এ 
অভীক্ষাকে একটি ‘উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষা সন্বদ্ধীরর অভীক্ষা” রূপে চিহ্নিত 
করা যেতে পারে। এই পরিভাস্বের উপর ভিত্তি ক'রে বলা যেতে পারে যে, কোন 
উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষা সম্বন্ধীয় অতীক্ষাতে নিয়লিখিত বিশেষত্বগুলি থাক! 
উচিত । 


॥ এক ॥ উত্তম অভীক্ষা উদ্দেশ্তমূলক এবং প্রয়োজনভিত্তিক হওয়া চাই। 

॥ দুই ॥ এই অভীক্ষা আদর্শায়িত হওয়া চাই। | 

॥ তিন ॥ ব্যক্তির সম্পূর্ণ আচরণের প্রতিনিধিত্বযুলক হওয়া চাই । 

॥ চার ॥ বস্তুনিষ্ঠ হওয়] চাই । 

॥ পাঁচ ॥ ব্যাপকভাবে বিশ্লেষিত হওয়া চাই । 

॥ ছয় ॥ প্রয়োগ, মূল্যায়ন এবং বিশ্লেষণের দৃষ্টিতে সুগম হওয়া চাই । 

॥ সাত ॥ পার্থক্য-নির্ণায়ক ক্ষমতা সমন্বিত বা ভেদবোধক হওয়। চাই। 

॥ আট ॥ সমস্ত পরিস্থিতিতে অভীক্ষার ফলাফল সহজে নির্ণয় করা চাই, ব্যাধ্যা 
করা চাই এবং গ্রাহ্য হওয়া চাই। 

॥ নয় ॥ নিন্দি আদর্শমান সমন্বিত হওয়া চাই। 

॥ দশ ॥ নির্ভরযোগ্য হওয়া চাই। 

॥ এগার ॥ বৈধ হওয়া চাই। 


উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা সম্বন্ধীয় অভীক্ষার লক্ষণ বা বৈশিষ্ট্য. ৯৫ 
উত্তম অভীক্ষার লক্ষণগুলি 


( Criteria of good test ) 


এখন আমর! উত্তম অভীক্ষার এই সব লক্ষণ বা বিশেষত্বগুলি বিশ্লেষণের মাধ্যমে 
উল্লেখ করবো। এই লক্ষণ বা বিশেষত্বগুলি মুখ্যতঃ দুটি শ্রেণীতে ভাগ করা যায়__ 
(1) ব্যবহারিক লক্ষণ এবং (2) বিশেষ কলা-কৌশল সমন্বিত লক্ষণ। প্রথম লক্ষণ- 
গুলিতে অভীক্ষার উদ্দেশ্ঠ, ব্যাপকতা, মিতব্যয়িতা, স্ুগমতা এবং সর্বগ্রাহতা ধারণায় 
রাখ! হয়; আর দ্বিতীয় লক্ষণগুলিতে অভীক্ষার বস্তনিষ্ঠতা, কাঠিগ্যমান, ভেদ- 
বোধকতা, নির্ভরযোগ্যতা, বৈধতা, আদর্শায়ন এবং আদর্শমান জান! যায়। এখানে 
এই কথা স্মরণযোগ্য যে, অভীক্ষায় এই সমস্ত বিশেষত্বগুলি একে অপরের উপর 
নির্ভরশীল হ'য়ে থাকে । উদাহরণস্বরূপ বল! যায় যে, যদি একটি অভীক্ষা অধিক 
নির্ভরযোগ্য হয় তাহলে নিশ্চিতভাবে তার বৈধতা অধিক হবে। নিম্নলিখিত লেখ 
চিত্রের মাধ্যমে এই লক্ষণগুলি স্পষ্টভাবে উল্লেখ করা যায়_ 


উত্তম অভীক্ষা 
টা | 
| | 
ব্যবহারিক লক্ষণ বিশেষ কলাকৌশল সমন্বিত লক্ষণ 
{ Practical criteria ) ( Technical criteria ) 
| | 
{1) উদ্দেশ্য ( Purposiveness ) (1) বস্তুনিষ্ঠতা ( Objectivity ) 


(2) ব্যাপকতা (Comprehensiveness) (2) কাঠিন্তমান ( Difficulty ) 

(3) মিতব্যক্সিতা ( Economical) (3) ভেদবোধক (Discriminative ) 

(4) স্থগমত! ( Easiness ) (4) নির্ভরযোগ্য ( Reliable ) 

(5) সর্বগ্রাহতা ( Acceptability ) (5) বৈধ (Valid ) 

(6) প্রতিনিধিমূলক (Representএ- (6) আবর্শমান ( Norm ) 
tiveness ) 

উত্তম অভীক্ষায় ব্যবহারিক লক্ষণগ্ুলির ( practical criteria) বিশদ 
আলোচন! নিয্নলিখিতভাবে করা যায়। 

॥ এক ॥ উদ্দেশ্য (Purposiveness )-উত্তম অভীক্ষার সর্বপ্রথম বিশেষত্ব 
হ’ল যে অভীক্ষা সঠিক একটি উদ্দেশ্য নির্ধারিত হ’য়ে থাকবে। অর্থাৎ, উত্তম 
অভীক্ষার নির্মাণ যখনই সম্ভব হবে তখন নির্মাণ কর্তার সামনে কোন উদেশ্য, লক্ষ্য বা 
সমস্ত! অবশ্যই থাকবে। অমূর্ত পরিস্থিতিতে অভীক্ষার রচন1 কখনই সম্ভব হতে 
পারে না। কারণ অভীক্ষ! সব সময়ই হ’ল উদ্দেশ্য পূর্তির একটি সাধনমাত্র। যখন 
উদ্দেশ্য থাকে না, তখন সাধনেরই বা! আবশ্যকতা কি থাকে? এইজন্য কোনও 
অভীক্ষা তৈরী করার সময় পূর্ব সমস্তা, লক্ষ্য বা উদ্দেশ্য নির্ধারণ করা অত্যন্ত 


আবশ্যক হয়। 


৯৬ শিক্ষণ ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ দুই ॥ ব্যাপকতা! ( Comprehensiveness )— উতম অভীক্ষার দ্বিতীয় 
বিশেষত্ব হল ব্যাপকত! যার উদ্দেশ্য হবে যে অভীক্ষাতে সেই সব পদ বা প্রশ্ন স্থান 
পাবে যেগুলি অভীক্ষ| সম্পকিত ক্ষেত্রের সমস্ত দিকগুলি পরিমাপ করতে পারবে। 
অর্থাৎ, অভীক্ষাটি বিস্তৃতভাবে আচরণ ধার! পর্যবেক্ষণ করতে পারবে। অন্যভাবে বলা 
যেতে পারে যে অভীক্ষাটির প্রয়োগ এমন ব্যাপক হওয়া উচিত যেন অভীক্ষাি স্বীয় 
লক্ষ্য পূর্ণ করতে পারে। তাতে সেই সমস্ত দিকের সঙ্গে সম্বন্ধিত প্রশ্ন্ডলির স্থান থাক! 
চাই যেগুলি পরিমাপ কর! যায়। উদাহরণস্বরূপ বল! যেতে পারে যে, একটি গণিত 
সম্পর্কত অভীক্ষা তৈরী করার সময় শিক্ষককে এমন প্রচেষ্টা করতে হয় যাতে তিনি 
উত্তর নির্ধারণ কর! যেতে পারে এমন বিভিন্ন প্রকার সমন্তামূলক প্রশ্ন নির্বাচন করতে 
পারেন। একইভাবে কোন সাহিত্য বিষয়ে রচিত অভীক্ষাতে কাহিনী, উপন্যাস, 
কবিতা, গন্ভ, ব্যাকরণ, নিবন্ধ প্রভৃতি ক্ষেত্র থেকে প্রশ্নগুলি একত্রিত করতে হয়| 
তৈরী করার সময় বুদ্ধি অভীক্ষায় সংখ্যা, সমস্ত, অমূর্তবস্ত, স্তি, শবদ সম্পর্কিত বিভিন্ন 
প্রকারের প্রশ্নগুলি যা বিভিন্ন ধরনের ধোগাতা পরিমাপ করে সম্মিলিতভাবে 
সংযোজন কর! হয়। এই ধরনের অভীক্ষার সাহায্যে বাক্তির ব্যাপক আচরণ ধার! 
সঘৃচিতভাবে অন্গশীলন করা সম্ভব হয়। কিন্তু এখানে এই কথ! উল্লেখযোগ্য হবে যে 
অভীক্ষার প্রয়োগ ব্যাপক হওয়া চাই। অবশ্য সাধারণভাবে এই কথা-বলা যত 
সহজ, ব্যবহারিক দিক দিয়ে ঠিক ততটা! কঠিন। কেন না আজ পধ্যস্ত এই দিকটি 
প্রকাশ করতে পারে এমন কোন ফর্মুলা বা স্থত্র বের কর! যায় নি যা কোন অভীক্ষার 
ব্যাপকতাকে প্রয়োগ সার্থকতার দিক দিয়ে নিশ্চিতভাবে নির্ধারণ করতে পারে। 

॥তিন॥ মিতব্যস্সিতা (8০০80101০91 )-_মিতব্যয়িতা উত্তম অভীক্ষার 
একটি মুখ্য আবশ্যিক লক্ষণ । কেন না আজকের কর্ম ব্যস্ত বৈজ্ঞানিক এবং উদ্যোগ- 
যুগক যুগে মিতব্যয়ী হওয়া আমাদের জীবনে অত্যন্ত আবহ্ঠিক হয়ে উঠেছে। এই 
আবশ্যিকত! আমাদের জীবনের প্রত্যেকটি ক্ষেত্রে আজ সমভাবে প্রযোজ্য। তারই 
জন্য এমন একটি উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার প্রয়োজন যা! সর্বভাবে মিতব্যয়ী 
হবে। অর্থাৎ স্বপ্ন ব্যয় এবং পরিশ্রমে সামাজিক চাহিদ| অনুযায়ী ব্যক্তির যোগ্যতা 
পরিমাপ কর! সম্ভব হবে। স্থতরাং সময়, অর্থ, ব্যক্তির চাহিদা ও যোগ্যতার 
পরিপ্রেক্ষিতে অভীক্ষার নির্মাণ কার্য সাধন কর! উচিত। ব্যাপকতার দৃষ্টিতে অভীক্ষার 
পদ বা! প্রশ্নাবলীর সংখ্যা এমন পর্যাপ্ত হওয়া উচিত যাতে তাদের প্রয়োগকালীন বেশী 
সময় যেন অধণ| ব্যয়িত না হয়। তাছাড়া অভীক্ষার বিষয় সামগ্রী এমন হওয়া 
চাই যে এসবের রচনায় অত্যধিক অর্থ যেন ব্যয় করার প্রয়োজন ন! হয় এবং রচনা- 
কারীর ব্যক্তিগত প্রয়োজনীয়তাও যেন বিশেষভাবে গুরুত্ব না পায়। কারণ 
আজকের জটিলতম পরিস্থিতিতে ব্যক্তির কাছে সময়ের গুরুত্ব আথিক স্বাচ্ছন্দ এবং 
অন্তান্ত ব্যক্তিদের সহযোগিতার সর্বদ। প্রয়োজন হয়। কাজেই যদি কোন অভীক্ষা 
রচন| করার ক্ষেত্রে এই তিনটি ব্যবহারিক অবস্থার ( practical criteria ) অনুকূল 
হয় তাহলে নিশ্চিতভাবে অভীক্ষাটি উত্তম অভীক্ষারূপে চিহ্নিত হবে। তাছাড়া বিভিন্ন 


উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা সম্বন্ধীয় অভীক্ষার লক্ষণ বা বৈশিষ্য ৯৭ 


পরিস্থিতিতে অনেক সময় বহু ব্যক্তি বা শিক্ষার্থীর যোগ্যতা একত্রে স্বল্প সময়ে পরিমাপ 
করা প্রয়োজন হয়। এই কাজের ফলস্বরূপ বর্তমানে এক ধরনের অভীক্ষা ব্যবহার করা 
হয়, তাদের দলগত অভীক্ষা। (0:08 1656) বলা হয়। বর্তমানে এই ধরনের 
অভীক্ষার বহুল প্রচলন বিশেষভাবে প্রয়োজন হয়। এই অভীক্ষার পুস্তিকা পুনঃ 
ব্যবহারের যোগ্য করা যায় বলে সময় ও অর্থের যথেষ্ট সাশ্রয় হয়। যদিও ব্যক্তির 
ব্যক্তিগত ক্রুটি নির্ণয়ের জন্য ব্যক্তিগত অভীক্ষার ব্যবহার সময় সময় প্রয়োজন হয়, 
তবু দলগত অভীক্ষার ব্যবহারিক গুরুত্ব কোনভাবে অস্বীকার কর] যায় না| কাজেই 
ব্যক্তি ও শিক্ষার্থীর যোগ্যতার মুল্যায়ন এবং ক্রটি নির্ণয়ের মাধ্যম হিসাবে একক 
ব্যক্তিগত এবং দলগত উভয় অভীক্ষা রচনার সময় অথ এবং ব্যক্তির সহযোগিতা 
প্রয়োজন হয় বলে মিতব্যয়িতা অন্যতম বিশেষত্ব রূপে বিবেচিত হ'য়ে থাকে | সুতরাং 
উত্তম অভীক্ষা (ব্যক্তিগত কিংবা দলগত ) প্রতিটি দিক দিয়ে মিতব্যয়ী হবে। 


॥ চার ॥ ম্থগমতা (109518658 উত্তম অভীক্ষার অন্ত এক বিশেষত্ব হ’লো যে, 
এই অভীক্ষা প্রয়োগ, প্রাপ্াংক প্রাপ্তি এবং বিশ্লেষণের দিক দিয়ে সদ! স্থগম হ'য়ে 
থাকে । এই অভীক্ষা এত সহজ হয় যে, সমস্ত প্রকার জ্ঞানের পরিমাপ করা এর 
সাহায্যে সম্ভব হ'তে পারে। এই অভীক্ষা তৈরী করাতে এই লাভ হয় যে, এর 
প্রয়োগের মাত্রাতে কোন কঠিন বিষয় বিশ্লেষণ কর! সহজ হয়। এইজন্য মনোবিজ্ঞানী 
এবং অন্থুসন্ধানকারী এমন অভীক্ষা তৈরী করতে চান যে, যার প্রয়োগ পরিস্থিতি 
অস্থ্যামী করা যেতে পারে। এই অভীক্ষার প্রয়োগ সংক্রান্ত নির্দেশ স্পষ্ট এবং 
সংক্ষিপ্ত হওয়] চাই যাতে অভীক্ষার্থীরা এ নির্দেশ সহজে বুঝতে পারে। অভীক্ষার 
ভাষাও কোনভাবে তাদের কাছে দুর্বোধ্য হবে না। কারণ যতক্ষণ পর্যস্ত 
অভীক্ষার্থীরা অভীক্ষার নির্দেশাবলী পুংখ্যান্থপুংখভাবে বুঝতে না পারবে ততক্ষণ 
পর্যন্ত তারা এই অভীক্ষার প্রশ্নাবলীর উত্তর করতে অসমর্থ হবে| তাছাড়া এই 
অভীক্ষার মূল্যায়নবিধি এবং বিশ্লেষণও স্বগম হ'য়ে থাকে। উত্তম অভীক্ষার আর 
একটি বিশেষত্ব হ'ল যে এই অভীক্ষার পদগুলির মূল্যায়ন দ্রুততা, সরলতা এবং 
দক্ষতার সংগে করা যেতে পারে । তার ফলম্বরূপ অধিকাংশ আদর্শার়িত অভীক্ষার 
মূল্যায়ন নির্ধারণ করার সমর স্থবিধাজনকভাবে উত্তরের জন্য স্থিরীকৃত সুচী বা 
প্রাপ্থাংকক্চী (K)) কিংবা প্রাপ্তাংক টেনসিল প্রয়োগ করা হয়। তাছাড়া ম্যানুয়েল 
বা! অভীক্ষা সম্পৰ্কিত পুস্তিকায় অভীক্ষার ফল নির্ণয় করার নির্দেশাবলীও স্পষ্ট ক'রে 
দিয়ে রাখা হয়। স্থতরাং উত্তম অভীক্ষার প্রাপ্তাংকের জন্য আবশ্যক হলে! এমন 
প্রাপ্তাংক সুচী তৈরী করা যাতে অভীক্ষার প্রাপ্তাংক সহজ, নিখুত ও বস্তুনিষ্ঠভাবে 
নির্ণয় করা যেতে পারে। আজকে এই বিজ্ঞানের যুগে যন্ত্র বা কম্পুটারের সাহায্যেও 
প্রা্ধাংক নির্ণ কর! সম্ভব হচ্ছে। তাছাড়া অভীক্ষার বিগ্লেষণ বিধিও অত্যন্ত প্পষ্ট 
হয়। বিশ্লেষণ বিধি এমন হয় যে, প্রত্যেক ব্যক্তি তার প্রাধাংককে একইভাবে 
বিশ্লেষণ করতে পারে, অর্থাৎ বিশ্লেষণ বিধি বস্তুনিষ্ঠ হয়। এই আলোচনা থেকে 


৭ 


৮৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এই কথাই স্পষ্টাবে বোঝা যায় যে উত্তম অভীক্ষা প্রয়োগ, প্রাপ্তাংক এবং বিশ্লেষণ 
এই তিনের দৃষ্টিকোণ থেকে স্থুগম হ'য়ে থাকে । 

॥ পাচ॥ সর্বগ্রাহ্া (£০০৪৪%1৪)__উত্তম অভীক্ষার আর একটি বিশেষত্ব 
হলো তার সর্বগ্রাহ্থতা বা সর্বস্বীকৃতি। অভীক্ষাটি এমন হবে যে তার প্রয়োগ 
সেই সমস্ত ব্যক্তিবর্গ এবং পরিস্থিতিতে সর্বদা কর! যেতে পারবে যাদের উপর ভিত্তি 
ক'রে অভীক্ষাটির মান নির্ধারণ করা হ'য়ে থাকে । উদাহরণ স্বরূপ টারম্যান-মেরীল 
বুদ্ধি অভীক্ষা, ভেক্সলার-বেলভিউ বুদ্ধি অভীক্ষা প্রভৃতি উল্লেখ কর! যেতে পারে । 

॥ ছয় ॥ প্রতিনিধিত্বমূলক (89:56088815৫)__একটি উত্তম অতীক্ষা তার 
ব্যবহারিক বিশেষত্বের দিক দিয়ে এমন হবে যে, ব্যক্তির আচরণের যে সব দিকগুলি 
এই অভীক্ষা পরিমাপ করবে সেই সব দিঁকগুলির যুল্যায়নের জন্য পরিমাপ-যস্ত্রের 
প্রতিনিধিরূপে এই অভীক্ষা ব্যবহার করা যাবে। অর্থাৎ ব্যক্তির আচরণের যে ঘে 
দিকগুলি পরিমাপের জন্য এই অভীক্ষা তৈরী করা হয় সেই দিকগুলি বিশেষভাবে 
মূল্যায়ন কর! হলে! তার অন্যতম বিশেষত্ব। বহু ব্যক্তির আচরণ থেকে নমুন! নিয়ে এই 
অভীক্ষা, পরিমাপ-যন্ত্রের প্রতিনিধিরূপে সেই আচরণগুলি পরিমাপ করে । 

উত্তম অভীক্ষার বিশেষ কলাকৌশল ( technica! criteria ) সমন্বিত লক্ষণ- 
গুলির বিশদ আলোচনাও নিয়নভাবে করা যেতে পারে। 

॥ এক॥ বস্তনিষ্ঠতা বা নৈর্বযক্তিকতা (0%15০1515 )_ উত্তম অভীক্ষার 
আবশ্যিক বিশেষত্ব হলো! যে অভীক্ষাটি প্রত্যেক দৃষ্টিকোণ থেকে নৈর্ব্যক্তিক হবে। 
অর্থাৎ এই অভীক্ষা যদি বিভিন্ন ব্যক্তি একই সংলক্ষণ পরিমাপ করার জন্য ব্যবহার 
করে, তাহ'লে প্রত্যেকের ক্ষেত্রে একই প্রকার পরিমাপ মূল্য পাওয়! ষাবে। যেমন 
যদি একটি উত্তম বুদ্ধি অভীক্ষা একটি বার বছর বয়সের ছেলের উপর প্রয়োগ ক'রে 
তার বুদ্ধযঙ্ক 110 পাওয়া ষায় এবং এক বছর পরে এ একই অভীক্ষা এ ছেলেটির 
উপর আবার প্রয়োগ ক'রে তার বৃদ্যন্ক 110 পাওয়া যায়, তাহলে অভীক্ষাটি অবশ্যই 
নৈর্ব্যক্তিক হবে। যে কোন একটি আদর্শ পরিমাপ-যস্ত্রের ক্ষেত্রে এই একই নীতি 
প্রযোগ্জা হবে। যেমন, একটি লাঠির দৈর্ঘ্য মাপার জন্য যদি বিভিন্ন ব্যক্তি একটি ম্বেল 
বা মাপনি ব্যবহার ক'রে একই দৈর্ঘ্য পায়, তাহলে বোঝা! যাবে যে, পরিমাপটি সঠিক 
হয়েছেঃ এক্ষেত্রে কোন ব্যক্তিই তার নিজস্ব পর্যবেক্ষণের ত্রুটি আরোপ করেনি। কিন্তু 
যদি দেখা যায় যে একজন ব্যক্তি 1'5 মিটার লাঠিটি মাপতে গিয়ে 14 মিটার মেপেছে, 
তা হলে বুঝতে হবে তার পর্যবেক্ষণে কোন ক্রটি আছে। মূলতঃ ভৌত পরিমাপের 
ক্ষেত্রে এই ধরনের ক্রটি দৈহিক কারণে ঘটে থাকে | অনেক সময় প্রাকৃতিক নিয়মেও 
ঘটে থাকে । এই ধরনের.ক্রটিকে সহজে নিধর্ণরণ করা যায়। যদি কোন ব্যক্তির 
ক্ষেত্রে এই ধরনের ঘটনা! দেখ! যায়, তা’হলে বলতে হবে যে তার প্রাপ্ত পরিমাপটি 
নৈর্ব্যক্তিক নয়। শিক্ষাবিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের ক্ষেত্রে এই ধরনের ত্রুটি 

বেশী হওয়ার সম্ভাবনা থাঁকে। কারণ এখানে কোন পরীক্ষক উত্তর পত্রের কোন 


উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা সম্বন্ধীয় অভীক্ষার লক্ষণ বা বৈশিষ্ট্য ৯৯ 


প্রশ্নের উত্তরের একটি বিশেষ অংশের উপর গুরুত্ব আরোপ করতে পারেন। আবার 
অপর একজন পরীক্ষক এ বিশেষ অংশের উপর অপেক্ষাকৃত কম গুরুত্ব আরোপ করে 
থাকেন। স্থতরাং যদি কোন বিশেষ পরিমাপের ক্ষেত্রে লক্ষ্য কর] যায় যে, বিভিন্ন 
পরীক্ষক একই রকম প্রাপ্তাংক মান (5০০০ ৫19৩) আরোপ করেছেন, তাহলে 
একথা বলা যাবে যে, প্রাপ্ত পরিমাপের মধ্যে পরীক্ষকগণ নিজস্ব কোন ব্যক্তিগত 
প্রভাব আরোপ করেননি । অর্থাৎ পক্সিমাপটি নৈর্ব্যক্তিক (০৮1০০৮%০) হয়েছে। 
অন্য দিক থেকে বলা যায় যে, কোন অভীক্ষা একই ব্যক্তির উপর প্রয়োগ ক'রে বিভিন্ন 
পরীক্ষক যদি একই প্রাপ্ডাংক পায়, তাহলে সেক্ষেত্রে অভীক্ষাটি নৈর্ব্যক্তিক হবে। 
অর্থাৎ বিভিন্ন পরীক্ষক দ্বারা প্রযুক্ত কোন অভীক্ষার একই প্রাপ্তাংক পাওয়ার বা 
পরিমাপ করার সম্ভাব্য মাত্রাকে বলা হয় অভীক্ষার নৈর্বযক্তিকতা | “The 
objectivity of a test 15 the degree to which equally competent 
experimenters obtain the same result.” অর্থাৎ যদি কোন অভীক্ষ! 
সম্পূর্ণ ঢাবে নৈর্ব্যক্তিক হয়, তাহলে তার সাহায্যে যে কোন পরীক্ষক একজন 
'অভীক্ষর্ীর পারদশিতার মান বা মানসিক বৈশিষ্ট্যের মাত্রী নৈর্ব্যক্তিকভাবে পরিমাপ 
করতে পারে। যে কেউ এই অভীক্ষা ব্যবহার করুক ন! কেন, প্রত্যেকের প্রাপ্ত 
পরিমাপের মধ্যে সাদৃশ্য থাকবে। 

অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকতা দু’টি বিষয়ের উপর নির্ভর করে। প্রথমতঃ যে স্তরের 
জন্য অভীক্ষা তৈরী করা হবে, সেই স্তরের অভীক্ষার্থীদের উপযোগী প্রশ্নগুলি 
অভীক্ষার মধ্যে অন্তর্ভুক্ত হবে। দ্বিতীয়তঃ অভীক্্মার অন্তর্গত সমস্ত প্রশ্নের সঠিক 
উত্তরও নির্ধারিত থাকবে। এই প্রশ্নগুলির অধিকাংশ দেখলে মনে হয় যে একই 
প্রশ্নের অনেক উত্তর । তাতে অভীক্ষার নৈর্বযক্তিকতার ক্ষেত্রে অভীক্ষার্থীদের ব্যক্তিগত 
অভিপ্রায়ের প্রভাব লক্ষ্য কর! যায়। কাজেই অভীক্ষার পদ বা প্রশ্নগুলির উত্তর 
এমনভাবে করতে হবে যে কেবল একটি প্রশ্নের একটি মাত্র উত্তরই সম্ভব হ'তে পারে। 
যদি এইরূপ ন! হয়, তাহলে অভীক্ষাটি বৈধ হবে না, এমন কি অভীক্ষারটি শুদ্ধতার 
সঙ্গে এবং সঠিকভাবে যে যোগ্যতা পরিমাপ করতে চায় সেই যোগ্যতা পরিমাপ কর 
যাবে না। এই কারণে অভীক্ষা পুন্তিকায় (16956 Manual ) প্রপ্নগুলি একত্রিত 
করার আগে এমন বিচার বিশ্লেষণ ক’রে নিতে হবে যে, একটি প্রশ্নের উত্তর 
অভীক্ষার্ধশরা কতভাবে দিতে পারে। যর্বি কোন প্রশ্নের একের অধিক উত্তর হওয়ার 
সম্ভাবন! থাকে, তাহলে সেই প্রশ্ন বাদ দিতে হয় $ কারণ তাতে. অভীক্ষার নৈর্বযভিকতা 
অটুট থাকে। তাছাড়া অভীক্ষার প্রয়োগ এবং মূল্যায়ন নৈর্ব্যক্তিকভাবে করা উচিত । 
তার জন্ত অভীক্ষার সঠিক উত্তর স্থচী তৈরী করে নিতে হয়। এই উত্তর স্থটী অঙ্গসারে 
প্রতিটি প্রশ্নের জন্ত_অভীক্ষার্থাদের কাছ থেকে যে উত্তর পাওয়া যার তার মুল্যায়ন 
ক'রে সঠিক প্রাপ্তাংক নির্ধারণ করতে হয় । তাতে পরীক্ষকের ব্যক্তিগত মতামতের 
কোন মূলা থাকে না কাউকে পক্ষপাত বশত; কম ব! বেশী নম্বর প্রদান কর! যায় 
না। এখানে উল্লেখযোগ্য যে, যদি কোন. অভীক্ষার সাহায্যে. নৈব্যক্তিকভাবে 


১০, শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


প্রাপ্তাংক পাওয়া না যায়, তাহলে অভীক্ষাটির নির্ভরযোগ্যতা বহুল পরিমাণে কম 
হবে। এমন অভীক্ষায় আজ যদ্দি একটি অভীক্ষার্থীর প্রাপ্তাংক 40 হয় তাহলে হয়ত 
একমান পরে এ অভীক্ষায় এ অভীক্ষার্থীর প্রাপ্তাংক 40 নাও হতে পারে। এমন 
কি যদি অভীক্ষায় নৈর্যক্তিকতা ন। থাকে তাহ'লে অভীক্ষার প্রয়োগলন্ধ মূল্যায়নে 
ব্যক্তিগত মতের প্রভাব অবশ্যই বেশী পরিমাণে প্রকাশ পাবে! কাজেই প্রত্যেক 
দৃষ্টিকোণ থেকে অভীক্ষাকে নৈর্যক্তিকভাবে তৈরী করতে হয়! নৈর্ব্যক্তিক অভীক্ষার 
উপর প্রয়োগ এবং মূল্যায়ন নিধর্ণরণকারীর চিন্তাধারা, আশা-আকাম্থা, বিচার- 
বিশ্লেষণ, পছন্দ এবং অপছন্দের কোন প্রভাব পড়ে না। এই অভীক্ষার সঠিক এবং 
ক্ৰুটিপূৰ্ণ প্রশ্ন গুলির অবস্থিতি সহজেই বোবা! যেতে পারে। ব্যক্তিগত অভীক্ষা অপেক্ষা 
দলগত অতীক্ষায় নৈৰ্ব্যক্তিকতার জন্য অত্যধিক খেয়াল রাখতে হয়। এই কারণে 
ব্যক্তিগত অভীক্ষার প্রয়োগ যেমন দক্ষ এবং প্রশিক্ষিত ব্যক্তি করতে পারে তেমনি 
দলগত অভীক্ষার প্রয়োগ এবং মূল্যায়ন অতি সাধারণ ব্যক্তির দ্বারাও করা যেতে পারে । 

॥ দুই ৷ পার্থক্য নির্ণাস্বকত। (Discriminativ৮e)-এক উত্তম মনো বৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষার গুরুত্বপূর্ণ লক্ষণ হলো তার পার্থক্য নির্ণায়কতা। পার্থক্য মির্ণায়কের 
তাৎপর্য. হলে! পার্থক্য নির্ধারণের শক্তি যা ষে কোন দিক দিয়ে ছুটি শ্রেণীর পার্থক্য 
সম্পষ্টভাবে প্রকাশ করে । কোনও সমষ্টি বা দলের মধ্যে কোন্‌ ব্যক্তি উচ্চ যোগ্যতা 
সম্পন্ন বা কোন্‌ ব্যক্তি স্বন্ন যোগ্যতার অধিকারী, কোন্‌ কাজ ব্যক্তির পছন্দমাফিক বা 
অরুচিকর অথবা কোন গাণিতিক অভীক্ষায় এক ব্যক্তি 90 নম্বর পায় আবার অপর 
কোন ব্যক্তি এ অভীক্ষায় 10 নম্বর পায় এসবের ইংগিত এই পার্থক্য নির্ণায়কতা৷ 
থেকে পাওয়া যেতে পারে। অন্তভাবে বলা যেতে পারে যে, পার্থক্য নির্ণায়কতার দ্বারা 
অস্তিম দলগুলির (5%0.570৩ £:005) বিশ্লেষণাত্মক অন্গুপীলন সম্ভব হয়। স্বতরাং 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায় পার্থক্য নির্ণায়কতা৷ থাক আবশ্যক হয়, অর্থাৎ অতীক্ষা 
তখনই পার্থক্য নির্ণায়ক হবে যখন তার প্রত্যেকটি পদ বা! প্রশ্নের পার্থক্য নির্ণয় করার 
ক্ষমতা থাকবে। এখন প্রশ্ন হলো কিভাবে জানা যেতে পারে অভীক্ষার কোন্‌ পদ 
পার্থক্য নিৰ্ণায়ক হবে বা হবে না। সাধারণ নিয়ম অনুমারে যদি কোন প্রশ্ন বা পদ 
উচ্চ বা নিয্ন যোগ্যতাসম্পন্ন ব্যক্তিদের মধ্যে শতকরা 50 জন সমাধান করতে পারে 
তাহলে সেই প্রশ্ন বা পদ পার্থক্য নির্ণায়ক রূপে বিবেচন| করা যায়। আর এইরূপ 
পদ বা প্রশ্নই অভীক্ষার মধ্যে অস্তভূক্ত করা যেতে পারে। কিন্তু যদিও কোন পদ বা 
প্রশ্নের কাঠিন্ত স্তর (৫101001/ 1৩%৩]) বা পার্থক্য নির্ণায়ক মান (discriminative 
9819৩) জানী ষেতে পারে এমন কোন বৈজ্ঞায়িক নিয়ম নেই, তবুও মনোবিজ্ঞানীদের 
দৃষ্টিতে কোন অভীক্ষার প্রতিটি পদের পার্থক্য নির্ণায়কমান বৈজ্ঞানিক নিয়ম অঙ্গসারে 
আমাদের নির্ধারণ করতে হয়। এই নিয়ম অঙ্সারে অভীক্ষার্থীর! অভীক্ষার 
প্রতিটি পদে যে প্রাপ্তাংক পার সেই প্রাপ্তাংকগুলি উচ্চ থেকে নিক্নমান অঙ্ছসারে 
সাজিয়ে নিতে হয়, তারপর দেখতে হয় যে উচ্চ যোগ্যতাসম্পন্ন ব্যক্তিসমষ্টি প্রতি 
একশত ব্যক্তিদের মধ্যে কতগুলি প্রশ্নের নিতূল উত্তর দিয়েছে এবং প্রতি একশত 
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ব্যক্তিদের মধ্যে কতগুলির ভুল উত্তর দিয়েছে। এইভাবে নিম্নযোগ্যতাসম্পর্ন ব্যক্তি- 
সমষ্টি প্রতি একশত ব্যক্তিদের মধ্যে কতগুলি প্রশ্নের নির্ভুল উত্তর দিয়েছে এবং 
কতগুলির উত্তর ভুল করেছে তাও নির্ধারণ করতে হয়। এখানে মনে রাখতে 
হয় যে, কোন পদের পার্থক্য নির্ণায়ক মান সমষ্টির উচ্চতম এবং নিম্নতম শ্রেণীর উপর 
ভিত্তি ক'রে জানা যায়। এই ক্ষেত্রে মধ্যবর্তী শ্রেণীর প্রাপ্তাংকগুলির কোন 
উপযোগিতা থাকে নাঁ। উদাহরণস্বরূপ ধরা যাক, কোন বুদ্ধি অভীক্ষায় ‘অ’ 
পদ বা প্রশ্নের পার্থক্য নির্ণায়ক মান আমরা জানতে চাই । যদি আমরা এ পদ বা 
প্রশ্ন 150 জনের এক ব্যক্তি সমষ্টির উপর প্রয়োগ করি তাহলে আমরা দেখতে চেষ্টা 
করব ষে এ বাক্তি সমষ্টির এক তৃতীয়াংশ বা 50 জন উচ্চ যোগ্যতাসম্পন্ন এবং অপর 
এক তৃতীয়াংশ বা 50 জন নিয় যোগ্যতাসম্পন্ন ব্যক্তিদের মধ্যে প্রতি একশত জনের 
মধ্যে কতজন এ প্রশ্নের বাঁ পদের সঠিক উত্তর বা তুল উত্তর করেছে। ধর! যাক, 
ও ‘অ’ পরীক্ষণ পদে উচ্চযোগ্যতা৷ সম্পন্ন 50 জন ব্যক্তিদের মধ্যে শতকরা 70 জন 
নিভুল এবং শতকর! 30 জন ভূল উত্তর দিয়েছে; আর নিয়ন যোগ্যতা! সম্পন্ন 50 জন 
ডিন মধ্যে শতকর! 25 জন নিভূ্ল এবং শতকরা। 75 জন ভুল উত্তর দিয়েছে । 
এই অবস্থায় আমরা এ ‘অ’ পরীক্ষণ পদের পার্থক্য নির্ণায়ক মান নিম্নলিখিত স্থত্রের 
সাহাষো নির্ধারণ করতে পারি-_ 
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এখানে, 
D= পার্থক্য নিৰ্ণায়ক মান 
P; এবং P2= নির্ধারিত নিভুল উত্তর 

33 এবং Q2= নির্ধারিত ভুল উত্তর 

N= উচ্চতম দলসমষ্টির এক তৃতীয়াংশ (113) 

N2=নিয্নতম দলসমষ্টির এক তৃতীয়াংশ (1/3) 

প্রতি একশত জনের পরিপ্রেক্ষিতে উপরিউক্ত ‘অ’ পরীক্ষণ পদটি নিম্নরূপ হবে। 
এই স্থত্র অনুদারে পদটির পার্থক্য নির্ণায়ক মান নির্ধারণ করা যায়। 


পরীক্ষণ পদ ‘অ’ 

দলসমষ্টি (ঘ) = 150 
শ্রেণী | উচ্চতম 88 রাত: নি্তম... 
সংখ্যা 150 (N;) 0৩৪ রীজাও 38088) 


নিভূলি সমাধান | শতকরা 70 জন | শতকরা 48 জন | শতকরা৷ 25 জন 
ভুল সমাধান শতকরা 30 জন ! শতকরা! 52 জন | শতকরা 75 জন 
AT Sl OS Yi) SSE os Gh IETS NiO s0l tan CU MNES SPE 


১০২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


হুত্রাহারে সমাধান করার পর ‘অ’ পরীক্ষণ পদের পার্থক্য নির্ণায়ক মান নিক়রূপ 
হবে। 
এখানে, P,=70, ৮৪-25 
Q1=30, 03৯-?5 


70-25 
70X30, 25X75 
50 50 
TENS CN 
2100, 1875 


45 এত: 
= 7375 892545 

এখানে পরীক্ষণ ‘অ’ পদের পার্থক্য নির্ণায়ক মান হল 5:451 যদি কোনও 
পদের পার্থক্য নির্ণায়কমান 196 এর বেশী হয় তাহলে ওঁ পদ পার্থকা নিৰ্ণায়ক হবে, 
আর অভীক্ষায় এ পদ অস্তভু্ত করা যাবে। কারণ 545 পার্ণব্য নির্ণায়ক মান 
196 অপেক্ষা যথেষ্ট পরিমাণে অধিক। এইভাবে সম্পূর্ণ অভীক্ষার প্রতিটি পদের 
পার্থক্য নিৰ্ণায়ক মান নির্ধারণ করা যায়। যদি অভীক্ষার সমস্ত পদ পার্থক্য 
নির্ণায়ক হয়, তাহলে অভীক্ষাটি নিশ্চিতভাবে পার্থক্য নির্ণায়ক হবে। উত্তম অভীক্ষায় 

এই হলে| অপর একটি প্রায়োগিক বা টেকনিক্যাল সংলক্ষণ। 

॥ তিন ৷ নির্ভরযোগ্যতা (7২০1191115)__-এক উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক বা 
মানসিক অভীক্ষার সবচেয়ে গুরুত্বপূর্ণ বিশেষত্ব হলো তার নির্ভরযোগ্যতা। নির্ভর 
যোগ্যতার তাৎপর্য হলো যে, অভীক্ষার পুনঃপুনঃ প্রয়োগের ফলে ব্যক্তির কোন বৈশিষ্ট্য 
একইভাবে পরিমাপ করা যাবে। অর্থাৎ পরিমাপের সামগ্রস্তপূর্ণ স্থিরতাই হলো 
নির্ভরযোগ্যতা। ( Reliability is the consistency of measurement ) | যদি 
একজন শিক্ষার্থী কোন গাণিতিক অভীক্ষায় 25 নম্বর পায় এবং বেশ কিছু দিন পরে 
সেই অভীক্ষায় আবার প্রায় একই নম্বর পায় তাহলে বলা যেতে পারে যে, অভীক্ষাটি 
নির্ভরযোগ্য হয়েছে। বিপরীতভাবে যদি কোন অভীক্ষা বিভিন্ন সময়ে প্রয়োগ করার 
পরে ভিন্ন ভিন্ন ফল প্রদান করে তাহলে এঁ অভীক্ষাকে নির্ভরযোগ্য বল! যাবে না। 
কারণ এইরূপ অভীক্ষা ব্যক্তি বা ব্যক্তিসমষ্টির সঠিক স্থিতি সম্বন্ধে আমাদের অবগত 
করাতে পারে না। কোন মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা বিভিন্নবিধি_ 
পুনঃ পরীক্ষণ বিধি (e5-rete5t eth০৭ ), সমাস্তরাল অভীক্ষা। বিধি ( parallel 
test method ), অস্তদ্বিখপ্ডিত বিধি (Intra-split-half method ), 
অস্তরপদীয় খণ্ডিত বিধি (Inter-split-half method ), ভেদাংক বিশ্লেষণ 
(analysis of variance ) এবং পরিমাপের আদর্শ ত্রুটি (standard error of 

measurement ) দ্বারা নির্ণর করা যেতে পারে। অভীক্ষার নির্ভরযোগ)তাকে 


উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা সম্বন্ধীয় অভীক্ষার লক্ষণ বা বৈশিষ্ট্য. ১০৩ 


প্রভাবিত করতে পারে এমন সব বিভিন্ন প্রকার কারণ হলো বয়সের প্রসার, দূলসমট্টির 
প্রসার, প্রাপ্তাংকের প্রসার, অভীক্ষার দৈর্ঘ্য, অভ্যাস, সময়াস্তর প্রভৃতি। 
নির্ভরযোগ্যতার প্রতিটি দিকের বিস্তৃত আলোচন! পরবর্তী পরিচ্ছেদ করা হয়েছে। 


॥ চার ॥ বৈধতা (ছ৪11815)__অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতার সঙ্গে সঙ্গে তার 
বৈধতা নির্ণর করা প্রয়োজন হয় । অভীক্ষার বৈধত! থেকে নিশ্চিতভাবে বলা যায় যে 
অভীক্ষা সেই উদ্দেশ্য পূরণ করে যার জন্য অভীক্ষ| তৈরী করা হয়। যদি অভীক্ষা 
থেকে উদ্দেশ্য পূরণ করা সম্ভব হয় তাহলে আমরা অভীক্ষাটিকে বৈধ বলে চিহ্নিত 
করতে পারি, অগ্যথায় অবৈধ হিসাবে অভীক্ষার্ট চিহ্নিত হ'য়ে থাকে । স্থতরাং উত্তম 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার বিশেষত্ব হলো যে, অভীক্ষাটি অবশ্যই বৈধ হবে। অভীক্ষার 
বৈধতা কয়েক প্রকার হয়ে থাকে। যেমন, যুক্তি,নর্ভর (108০81), বিষয়বস্তনির্ভর 
(content ), সংগঠনমূলক ( ০০nstrU৫t ), পরীক্ষামূলক ( empirical ), ভবিষ্যদ্বাণী 
সমভাব্যতামূলক বা পূর্বাভাষমূলক (predictive ), সহ-অবস্থানযূলক (concurrent ) 
এবং উপাদানমূলক (£০০৮১৪! ) বৈধত| | বিভিন্ন অভীক্ষার বৈধতা বিভিন্নভাবে 
নির্ণয় কর! যায়। আভ্যন্তরীণ (inter৷৪! ) এবং বাহ্‌ (675£881) নির্ণায়কসমূহ 
(০riteria) প্রয়োগ ক’রে বৈধতা নির্ণয় করা হয়। বৈধতা নির্ধারণ করার জন্য 
সঠিক বিধির প্রয়োগ আবশ্যক হয়। তাছাড়া প্রতিগমন ( regresion ), ভবিষ্যদ্বাণী 
(Prediction ), এক্সপেক্‌টেনসী তালিকা এবং কাট, ও স্কোরের দ্বারাও অভীক্ষার 
বৈধতা নির্ধারণ করা ্বায়। পরবর্তী পরিচ্ছেদে অভীক্ষার বৈধতার সমস্ত দিকের 
বিস্তারিত আলোচনা করা হয়েছে। 


॥ পাঁচ ॥ আদর্শায়ন ( Standardisation)-— উত্তম অভীক্ষার আদর্শায়ন 
হলো অন্ততম একটি বৈশিষ্ট্য। আদর্শায়নের অর্থ হলে। অভীক্ষাটিতে সঠিক 
তুল্যাঙ্কমান বা নর্ম স্থাপন করা। এই আদর্শায়নের জন্য অভীক্ষার্টিকে বহু ব্যক্তি 
সমষ্টির উপর প্রয়োগ ক'রে সেই সমষ্টির প্রাঞ্চাংকের গড় নির্ধারণ করতে হয়। তার 
প্রয়োগ এবং মূল্যায়ন সকল স্তরে একই রূপ হয়। সি. ভি. গুডের (0 ৬. Good ) 
মতে “আদর্শায়িত অভীক্ষা বলতে আমরা বুঝি যে এই অভীক্ষার বিষয়বন্ত 
অভিজ্ঞতার উপর ভিত্তি ক'রে চয়ন করা হয়, তার একটি নির্ধারিত তুল্যাঙ্কমান 
বা নর্ম থাকে, তার প্রয়োগ এবং মূল্যায়ন একই নিয়মাবলীর মাধ্যমে নির্ধারণ 
কর! যায় এবং তার মূল্যায়নে সাপেক্ষ নৈর্ব্যক্তিক বিধির প্রয়োগ করা হয়।”' 
তার থেকে আমরা দেখি যে, অভীক্ষাটির তুল্যাঙ্কমান নির্ধারণের জন্য কিছু সঠিক 
প্রক্রিয়া আছে। তার নির্দেশাবলী সাবধানতা সহকারে একই ধরনের শব্দাবলীর 
সাহায্যে লিপিবদ্ধ করা হয়, প্রয়োগের সময়সীমাও সঠিকভাবে নিরীক্ষণ করতে 
হয়। তাতে কোনরূপ পক্ষপাতের সম্ভাবনা থাকে না। অন্যভাবে বলা যায় যে, এই 
ধরনের অভীক্ষার তুল্যাঙ্কমান নির্ধারণে ব্যক্তির বয়স, লিঙ্গ, আর্থ-সামাজিক অবস্থা, 
অভিজ্ঞতা প্রভৃতি বিবেচনা করা যেতে পারে। স্থতরাং এই সমস্ত লক্ষণগুলির 


১০৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পরিপ্রেক্ষিতে উত্তম অভীক্ষার তুল্যাঙ্কমান নির্ধারণ করা হয়। তুল্যাঙ্কমান নির্ধারণ 
করা হয় নি এমন একটি অভীক্ষার কোনরূপ যুল্য থাকে ন1। 


॥ছয় ॥ আদর্শ তুল্যাঙ্কমান (N০r%৷ )_একটি উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষার সবচেয়ে গুরুত্বপূর্ণ বিশেষত্ব হলো ষে, অভীক্ষার্টির সঠিক তুল্যাঙ্কমান 
থাকবে। কারণ প্রাপ্ধ প্রাপ্তাংক বা স্কোরের তাৎপর্য নির্ণয় কোন নির্দিষ্ট দলের 
পরিপ্রেক্ষিতে করা হ’লেও সমস্ত! থেকে যায়। তখনই সমস্যার প্রকৃত সমাধান 
সম্ভব হয় যখন দলটিকে আদর্শ দলে পরিবর্তিত করা ঘায় এবং এ দলগত মানটিকে 
চরম বা আদর্শ তুল্যাঙ্কমান বা! প্রাসঙ্গিক মান (£60550০০ %19০) হিসাবে 
বিবেচনা করা ষায়। বিভিন্ন রাশি-বৈজ্ঞানিক কৌশল প্রয়োগ ( application 
of statistical technique) ক'রে এই ধরনের প্রাসঙ্গিক মান নির্ণ্ করা 
সম্ভব। যখন কোন অভীক্ষার এই ধরনের ক্ষেত্রে প্রাসঙ্গিক মান নির্ধারণ করা হয় 
তখন অভীক্ষাটিকে: আদর্শায়িত অভীক্ষা (standardised (69) বলা হয়। 
যে প্রক্রিয়াতে এই প্রাসঙ্গিক মান নির্ণয় কর! হয় সেই প্রক্রিয়াকে আদর্শায়ন 
(standardisation ) বলা হয় এবং এ প্রাসঙ্গিক মানটিকে বলা হয় নর্ম বা আদর্শ 
মান (norm or standard value )| অন্যভাবে বল] ষায়, আদর্শ মান 
হলো কোন বিশেষ দলসমষ্টির ব্যক্তির গড় কার্য বা নিষ্পাদনের একক ( unit) | এই 
এককের সাহায্যে অমুক কোন ব্যক্তির স্থান দলসমষ্টির মধ্যে কোথায় হবে এবং 
অন্যান্য ব্যক্তিদের তুলনায় তার স্থিতিই বা কিরূপ হবে-_এই সব প্রশ্নের সমাধান কর! 
সহজ হয়। এই তুল্যাঙ্কমান বিপুল ব্যক্তি সমষ্টির উপর অভীক্ষ। প্রয়োগ ক'রে 
নির্ধারিত কর! হয়। সাধারণভাবে বয়স ভিত্তিক আদর্শ তুল্যাঙ্কমান (ge norm ), 
শ্রেণী ভিত্তিক আদর্শ তুল্যাঙ্কমান (890৩ 770707 ), শতাংশ আদর্শ তুল্যাঙ্কমান 
(percentile or centile norm), আদর্শ প্রাপ্ধাংক মান (standard score norm) 
টি-প্রাপ্তাংক বা স্বাভাবিক্ৃত আদর্শ প্রাপ্তাংক আদর্শ তুল্যাঙ্কমান ( T-score or 
Normalised standard score norm) নির্ণয় করা যায়। আবার এই 
তুল্যাঙ্কমানের সাহায্যে কোন অভীক্ষায় প্রাপ্ত ব্যক্তির মূল প্রাপ্তাংকগুলির (1৪ 
5০0165 ) বিশ্লেষণ কর! হয়। আদর্শ তুল্যাঙ্কমানের বিস্তারিত আলোচনা পরবর্তী 
অধ্যায়ে কর! হয়েছে। 


প্রয়োগের দিক থেকে উত্তম অভীক্ষার বৈশিষ্ট্যাবলী (Characteristics 
of good test from the standpoint of applicability )—অভীক্ষার গুণাগুণ 
বিচারের ক্ষেত্রে তার প্রয়োগের বিষয়ও ভাবতে হয়। অভীক্ষা বহুভাবেই প্রয়োগ 
করা হয়। যেমন, শিক্ষাগত এবং বৃতিযূলক নির্দেশনা, শিক্ষার্থীর যোগ্যতা অনুমারে 
বিষয় নির্বাচন, চিকিৎসাশাস্ত্র ও কারিগরী বিষয়ের জন্য যোগ্য ছাত্র-ছাত্রী বাছাই 
করণ, শিক্ষাক্ষেত্রে পশ্চাংপদ বিদ্যার্থীর ত্রুটি অন্গুশীলন, প্রতিভাবান ছাত্র-ছাত্রী সনাক্ত- 
করণ প্রভৃতি বিভিন্ন ক্ষেত্রে অতীক্ষা প্রয়োগ করা হয়। ক্ষেত্র অনুযায়ী যখন অভীক্ষা 


উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা সম্বন্ধীয় অভীক্ষার লক্ষণ বা বৈশিষ্ট্য. ১০৫ 


প্রয়োগ করতে হয় তখন অনেক প্রকারের অস্থবিধ। দেখা দিতে পারে। সেগুলি 
বিবেচনা করেই অভীক্ষা' নির্বাচন এবং প্রয়োগ করতে হয়। এই কারণে উত্তম 
অভীক্ষার লক্ষণগুলি সম্বন্ধে বিশেষভাবে জ্ঞান লাভের প্রয়োজন হয়। পূর্বে উত্তম 
অভীক্ষার ব্যবহারিক এবং বিশেষ কল! কৌশল সমন্বিত লক্ষণ বা বৈশিষ্টাবলী সম্বন্ধে 
আলোচনা করা হয়েছে। এখানে সেই সব বৈশিষ্ট্য বা লক্ষণগুলির উল্লেখ করা 
হয়েছে, প্রয়োগের দিক থেকে যেগুলিকে উত্তম অভীক্ষার বৈশিষ্টা বা লক্ষণ হিসেবে 
বিবেচনা করা! যেতে পাঁরে। এরকম কয়েকটি লক্ষণ নীচে উল্লেখ করা হ'ল । 

॥ক॥ প্রয়োগের স্বাচ্ছন্দ্য ( Ease of administration )- উত্তম 
অভীক্ষা বাবহার করা সহজ হয়। অভীক্ষার প্রয়োগ-পদ্ধতি যত সহজ হবে, অভীক্ষার 
ব্যবহারকারীর পক্ষে কাজের তত স্থবিধা হবে। যে অভীক্ষায় অভীক্ষাপদগুলির 
বিন্যাস ( ০r৪anisati০n ০1760) ) সরল, যে অভীক্ষায় অভীক্ষাংশের ( sub-test ) 
সংখ্যা কম, যে অভীক্ষায় পরিমাপযোগ্য বৈশিষ্ট্য অপেক্ষাকৃত কম, সেই অভীক্ষা 
পরীক্ষকের পক্ষে পরিচালন! কর! সহজ। এক কথায় সেই অভীক্ষাকে উত্তম হিসাবে 
বিবেচনা কর! ষাবে, যেটিকে সহজে অভীক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ করা যায় । 

॥খ॥ প্রয়োগকালের স্বল্প সময় ( Shorter time for administra- 
{i০৷ )-__যে অভীক্ষা প্রয়োগ করতে দীর্ঘ সময় আবশ্যক হয়, সেই অভীক্ষা! পরীক্ষক 
এবং অতীক্ষার্থী উভয়ের কাছে বিরক্তিকর বলে মনে হয়। তাছাড়া যে অভীক্ষা 
প্রয়োগের জন্য দীর্ঘ সময় দরকার হয় তার নির্ভরযোগ্যতাও কম হয়। কারণ এই 
দীর্ঘ সময় ধরে পারিপাশিক অবস্থাকে আয়ত্বে রাখা খুবই অন্থুবিধাজনক হয়। তাই 
মনোবিজ্ঞানী ও শিক্ষাবিদের মতে উত্তম অভীক্ষার প্রয়োগকাল 20 থেকে 60 
মিনিটের মধ্যে হওয়! বাঞ্ছনীয় বলে বিবেচিত হয়। 


॥ গ॥ মান নির্ধারণের সরলতা৷ (7185০ ০? ৪০০৮i॥৪ )_ পরীক্ষা ব্যবস্থার 
একটি প্রধান অস্থবিধা হলে! পরাঁক্ষার উত্তরপত্রপুলির মূল্যায়নের জাটলতা | এখানে 
প্রত্যেক ক্ষেত্রে মূল্যায়নের জন্য প্রতিটি প্রশ্নের উত্তর বিশ্ষেভাবে বিচার-বিবেচন। 
করতে হয়। এই কাজ অনেক সময়ই বোঝা স্বরূপ মনে হয়। তাই যে অভীক্ষার 
মান নির্ধারণের পদ্ধতি যত সহজ ও সরল হয়, সেই অভীক্ষা! পরীক্ষকের কাছে তত 
বেশী গ্রহণযোগ্য হয়। এই কাজে সাহায্য পাওয়ার জন্য বর্তমানে আদর্শাফ়িত 
অভীক্ষায় আদর্শমান নির্ণয় সুচী (standard scoring key) থাকে । তাই মান 
নির্ণয়ের সরলতা! এবং মান নির্ণয় স্থচীর লভ্যত! উত্তম অভীক্ষার অন্যতম উদ্দেশ্য । 


॥ঘ॥ সমতুল্য অভীক্ষার লভ্যত! ( Availability of equivalent 
২5৪$)__মনোবৈজ্ঞানিক বা মানসিক এবং শিক্ষামূলক অভীক্ষার ক্ষেত্রে কোন 
পরিমাপকেই চরম হিসাবে বিবেচনা করা যায় না। কোন অভীক্ষা কতটা নিখুত 
বা নি্ভূলভাবে কিংবা সঠিকভাবে কোন মানসিক ব! শিক্ষাগত বৈশিষ্ট্য পরিমাপ 
করতে পেরেছে তা বিচার-বিশ্লেষণ করা প্রয়োজন হয়। এই কাজের জন্য এ অভীক্ষার 


১০৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


একটি সমতুল্য অভীক্ষা অভীক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ করা আবশ্ক হ'য়ে থাকে৷ 
সুতরাং যে সব অভীক্ষার সমতুল্য অভীক্ষা আছে, সেইসব অভীক্ষাকেই উত্তম অভীক্ষা 
হিসাবে বিবেচনা করা হয়। 

॥ড॥ স্বল্প বায় (হ,০দ ০০50 )--মনোবিজ্ঞান ও শিক্ষাবিজ্ঞানের অন্যতম 
উদ্দেশ্য হল মান্থষকে তার নিজস্ব ক্ষমতা ও বৈশিষ্ট্য সম্বন্ধে সচেতন করে তোলা । 
স্বতরাং এই কাজ যাতে অল্প ব্যয়ে কর! যায়, সেদিকে বিশেষভাবে লক্ষ্য রাখা 
প্রয়োজন। যদ্দি বেশী খরচের জন্য সকলকে এই স্থষোগ থেকে বঞ্চিত কর! হয়, 
তাহলে সামাজিক দিক থেকে অন্যায় করা৷ হবে। তাই অভীক্ষা এমন হওয়া 
আবশ্তক যাতে অন্ন বায়ে সকলে তার সুযোগ গ্রহণ করতে সক্ষম হয়। যে অভীক্ষা 
তৈরা করা বা! সংগ্রহ করা ব্যয়সাধ্য এবং প্রয়োগ করাও কষ্ট সাপেক্ষ, দে অভীর্গ+ 
নিবাচন কর! বাঞ্চনীয় নয়। 

স্থতরাং যে সব মানপিক ও শিক্ষাগত অভীক্ষায় পূর্বোক্ত বৈশিষ্ট্যসমূহ বর্তমান, 
সেইসব অতীক্ষা উত্তম অভীক্ষারূপে বিবেচিত হ’য়ে থাকে এবং এইসব অভাক্ষাগুলি 
মানসিক ও শিক্ষাগত সংলক্ষণগুলি পরিমাপের জন্য বিশেষভাবে ব্যবহার করা উচিত । 
উত্তম অভীক্ষা নির্বাচনের সময় নিঙ্নলিখিত বৈশিষ্ট্যগুলি বিশেষভাবে লক্ষ্য রাখ! 
প্রয়োজন। 

॥ক ॥ অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা। ( Reliability of test ) 

॥ খ॥ অভীক্ষার বৈধত! ( Validity of test ) 

॥গ॥ অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকত! ( Objectivity of test ) 

॥ঘ॥ অভীক্ষার আদর্শায়ন ( Standardisation of test ) 


॥ 0) অভীক্ষার প্রয়োগ ব্যবস্থা ( Arrangement for administration 
of test 


॥ bh অভীক্ষার প্রয়োগকালের স্বল্পতা (Shorter time of administration 
of test 


॥ ছ॥ অভীক্ষার মান নির্ণয়ের সরলত! ( Base of scoring ) 

॥ জ॥ অভীক্ষার সমতুল্য প্রদ্রিপের লভ্যতা (Availability of equivalent. 
test ) 

॥ঝ॥ অভীক্ষার স্বল্প ব্যয় ( Low cost of test ) 


প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা 

Anastasi, A. (1968) : Psychological Testing. N.Y. : Macmillan 00. 

Cronbach, L. J. (1956): Essentials of Psychological Testing. 
N.Y.: Harper & Row. 

Freeman, F. S. (1976): Theory and Practice of Psychological 
Testing. New Delhi: Oxford & IBH Publishing Co. 

Gerberich, J. R., Greeae, H. A. & Jorgensen, A. N. (1962): 
Measurement and Evaluation in the Modern schools. N.Y.: 
David Mckay Co. Mursell, J. L (1956) : Psychological Testing. 
London : Longman, Green & Co. 


পরিমাপের ক্রুটি বিচ্যুতি 
শি মাপের ক্রুটি বিচু 
(Errors of Measurement) 


ক্ৰটি হওয়! বা ভুল করা এক স্বাভাবিক ধর্ম। আমরা আমাদের দৈনন্দিন জীবনে 
কতই ন! ভুল করি! কিছু ভুল তো আমর! আমাদের স্বভাবের কারণে করি, 
আবার কিছু ভুল আকস্মিক পরিস্থিতির বশে ক'রে থাকি। এই কথ! বলার উদ্দেশ 
হলে। যে, কোনও তত্বের শ্ুদ্ধতা বতখানি থাকা আবশ্যক হয় ঠিক ততথানি ক্ৰটিও 
আবার তাতে থাকতে পারে। কারণ কোন কিছুই নিজে থেকে পূর্ণ হয় না। " 
স্বতরাং নিঃসন্দেহে এই কথা বল! যেতে পারে যে, জীবনের যে কোনও কাজে অবশ্যই 
ত্রুটি থেকে থাকে। তবে যদি সাবধানত| সহকারে এ কাজ করা যায় তাহলে ভুল 
কমই হতে পারে। 

উপরি উক্ত বক্তব্য পরিমাপের সম্বন্ধেও প্রযুক্ত হ'তে পারে। পরিমাপ ভৌতিক, 
মানসিক অধবা। মনোবৈজ্ঞানিক যাই হোক না কেন স্বাভাবিকভাবে 'তা ক্ৰটিমুক্ত 
হয় না। তবে একথা ঠিক ভৌতিক বস্তুগুলির পরিমাপে যেখানে ক্ৰটির মাত্রা কম " 
হয় সেখানে মানসিক বা৷ মনোবৈজ্ঞানিক তথ্য সকলের পরিমাপে ত্রুটির মাত্রা 
তুলনামূলকভাবে অধিক হয়। কারণ এদের স্বরূপ অপেক্ষাকৃত ভাবে জটিল হয়। 
যদি আমর! ‘অ’ ‘ব’ মন’ দর’ চার ব্যক্তিদের কোনও টেবিল পরিমাপের জন্য বলি, 
তা হলে আমরা দেখি যে একটি 66 ইঞ্চি টেবিল ‘অ’ 64% ইঞ্চি, ‘ব’ 65 ইঞ্চি, “ম? 
67 ইঞ্চি এবং ৭” 63 ইঞ্চি মাত্রাতে পরিমাপ করলো, টেবিলটি একটি ভৌতিক 
পদার্থ, আর তার পরিমাপেও চার ব্যক্তি পৃথক পৃথক ভাবে পরিমাপ ক'রে ভিন্ন ভিন্ন 
মান্রাতে তুল করলো । এই প্রকার ভুলের মাত্র। প্রায়ই সাধারণ গাণিতিক গণনার 
মাধ্যমে নির্ণয় করা যায়। কিন্তু এর বিপরীত মানসিক দিকগুলির (men! 
4706091075) এবং মনোবৈজ্ঞানিক তথ্যগুলির পরিমাপ করা যতট। জটিল হয় ঠিক 
ততটাই তাদের পরিমাপের সংগে সম্বন্ধিত ক্রি নিরূপণ করাও কঠিন হয়। কারণ 
এতে ব্যক্তির নিজস্ব মতামত ছাড়াও আকশ্মিক কোনও কারণ (chance factor) 
থাকতে পারে! এর সংগে সম্বন্ধিত ক্রুটি সকল বিভিন্ন পরিসংখ্যানযূলক পরিমাপের 
মাধ্যমে নির্ণয় করা যায়। 

এখন প্রশ্ন হলো যে, পরিমাপ সম্পর্কিত ক্রুটি থেকে কি উদ্দেশ্য সাধিত হয় 
সাধারণভাবে বলা যেতে পারে যে, যখন আমরা ব্যক্তির কোন কাজ থেকে প্রাপ্ত 
স্বাভাবিক (০00৭1 ) প্রাপ্তাংক এবং তার উত্তর থেকে পাওয়া প্রাপ্তাংকের মধ্যে যে 
পার্থক্য পাই সেই পার্থক্যকে আমর! পরিমাপের ত্রুটি রূপে গণ্য ক’রে থাকি। যেমন 
120 বুদ্ধাঙ্ক বিশিষ্ট বালক যদি কোন বুদ্ধি অভীক্ষার পরিমাপে 105 বৃদ্ধযক্কের 
অধিকারী বগলে বিবেচিত হয় তাহলে বলা যাবে যে, ওঁ অভীক্ষা নির্ভরশীল নয়। 
এখানে আমরা যে পার্থক্য পেয়ে থাকি তাকেই পরিমাপ বা অভীক্ষার ত্রুটি বলে 
বিবেচনা! করা যায়। অন্য এক উদাহরণের সাহায্যে এই প্রত্যয়কে অধিক স্পষ্টরূপে 
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প্রকাশ কর! যেতে পারে । ধরা যাক, একটি বাংলা পরীক্ষায় একজন বিদ্যার্থী 
100 নম্বরের মধ্যে 60 নম্বর পেল আবার কিছুদিন পরে একই বাংলা পরীক্ষা 
দেওয়ার পর তাতে সে 100 নম্বরের মধ্যে 40 নম্বর পেল। এই 20 নম্বরের পার্থক্যকে 
পরীক্ষা ত্রুটি বা! পরিমাপের ক্রটি বলা হয়। পরিমাপের ক্রটি ( Error of 
Measurement )-কে নিয় শব্দাবলীর মাধ্যমে প্রকাশ করা যেতে পারে 

“The amount by which any specific measurement differs from 
0৩ individual’s hypothetical “true” score in the quality being 
measured is said to be error of measurement. Since no 
measurement is perfect, each has included in it some component 
of error.” 

এখানে উল্লেখযোগ্য হলো যে, পরিমাপের ক্রটির সংগে অভীক্ষার নিঁরশীলতার 
বিপরীতধর্মী সম্বন্ধ বর্তমান । পরিমাপের ক্রটি যত কম হয় অভীক্ষা ততই নির্ভরশীল 
হয়। স্থতৱাং পরিমাপের ক্রুটির উপর ভিত্তি ক'রে কোন অভীক্ষার নির্ভরশীলতার 
মূল্যায়ন করা যেতে পারে। ষদি অভীক্ষ! রচনাকারী নিজের স্বষ্ট অভীক্ষাকে 
নির্ভরশীল করতে চায় তাহলে তাকে পরিমাপের ক্রটিগুলি গভীর ও সুক্মভাবে অবশ্যই 
অঙ্ুশীলন করতে হুবে। পরিশেষে একথা বলা যথেষ্ট হবে যে, পরিমাপ সম্বন্ধীয় 
ক্রটিগুলি হলে! এমন সব ক্রি যেগুলি উপাত্ত (৪0৪ ) একত্র করার সময় প্রায়ই শষ্ট 
হ’য়ে থাকে । 

পরিমাপ সংক্রান্ত ত্রটিগুলির প্রকারভেদ 


(Types of measurement errors) 


মনোবিজ্ঞানীর! মুখ্যতঃ পরিমাপের ক্রটিগুলিকে দু’টি শ্রেণীতে বিভক্ত করেছেন 
(এক) আকস্মিক ক্রটিসমূহ ( Accidental or Chance errors ) এবং (দুই ) 
নিয়ুমাঙ্গ বা পক্ষপাতমূলক ক্রটিসমূহ ( Systemetic or Biased errors ) | 

॥ এক ॥ আকম্মিক ক্ৰটিসমূহ ( Accidental or Chance errors)-— 
দুর্ঘটনা, জনিত ব। আকস্মিক কোন কারণে পরিমাপের ক্ষেত্রে যে সকল ক্রটি হষ্টি হয় 
সেইগুলিকে আকস্মিক ত্রুটি বলা হয়। আকন্মিক ক্রটিসমৃহ যে কোন সময়েই 
উৎপন্ন হ'তে পারে) যেমন, নমুনায়নের (587021178) মানদণ্ড অকন্মাৎ বুঝতে 
না পারা, পরীক্ষা চলাকালীন সময়ে হঠাৎ গণ্ডগোল হওয়া, পরীক্ষার সময় 
পরীক্ষার্থীদের শারীরিক কষ্ট হওয়া প্রভৃতি এই সব ক্রটি ষা প্রায়ই পরিমাপের 
সময় ফলাফলকে ক্রটিযুক্ত করে দেঁয়। এই প্রকার ক্রটিগুলির মাত্রা কখনও 
কম আবার কখনও বেশী হ'য়ে থাকে। কারণ এইগুলি প্রায়ই আকস্মিক 
তত্বের (00.82০০ 1০০75) দ্বার। প্রভাবিত হয়। এই ক্রটিগুলির দিক নির্দেশ 
সর্বদা একই প্রকার হয় না) কখনও এদের নির্দেশ ধণাত্মক হয়, আবার কখনও 
খণাত্মক হয় । এই ক্রটিগুলির ফলস্বরূপ প্রায় দেখ] যায় যে, পরীক্ষার্থীদের নম্বর 
কখন বেড়ে বায়, আবার কখন কমে যায়। এইপ্রকার ক্রচিগুলির একটি 


পরিমাপের ক্রুটি বিচ্যুতি ১০৯ 


বিশেষত্ব এইরূপ হলো! যে, যখন পরিমাপের কোন চেষ্টা, করা যায় তখন এই ক্রটিগুলি 
স্বাভাবিকভাবে দূরীভূত হয় । 

এই ধরনের ক্রটিগুলি আবার পরীক্ষাতে দেখা যায় বলে এইগুলিকে 
অভীক্ষাকেন্দ্রিক ত্রুটি বল! হয়। কারণ অভীক্ষাপ্ুলির সমস্ত পদ বা [৩% অভীক্ষার 
সুষ্ঠু উদ্দেশ্য সাধনের জন্য স্বাভাবিকভাবে নির্বাচিত হ'য়ে থাকে এবং যে জনসমষ্টির জন্য 
অভীক্ষাগ্ুলি তৈরী কর! হয় সেই জনসমষ্টির সকলের উপর এদের প্রয়োগ সম্ভবপর 
হয় না বলে কোন অভীক্ষাই সম্পূর্ণভাবে ক্রটিহীন হয় না। একই জনসংখ্যা 
থেকে নেওয়া দু'টি নিবিচারী নমুনা ( random -5800215 ) সমপ্ত সম্ভাবনার 'কছু 
কিছু মাত্রাতে আকস্মিক তত্বের কারণে ভিন্ন হয়। সুতরাং এদের ওপর একই 
অতীক্ষা প্রয়োগ করার ফলে এদের অভীক্ষাল ফলাফলের মধ্যে মে পার্থক্য পাওয়া 
যায়, সেই পার্থক্যকে এ অভীক্ষার আকন্মিক ত্রুটি বলা হয়। এই প্রকারের ক্রটি 
অতীক্ষাকেন্দ্িক হ'য়ে থাকে; কারণ তাতে বিভিন্ন প্রকারের জনসংখ্যার অঙ্থকূলে 
অভীক্ষার পদগুলিকে চিহ্নিত করা যায় না। 

দ্বিতীয় প্রকার আকন্সিক ত্রুটি হলে! বিদ্যার্থীকেন্দরিক ক্রুটি। এই ক্রটি সেই 
ছাত্রের সম্পর্কে প্রযোজ্য হ'য়ে থাকে যার ওপর অভীক্ষা প্রয়োগ করা৷ হয় । অভীক্ষার 
প্রয়োগকালীন সময় পর্যন্ত ছাত্রদের স্বাস্থ্য, তাঁদের অভিপ্রেরণা, মনোবল, সংবেগাত্মক 
অস্থিরতা, কার্যক্ষমতা। প্রভৃতিতে যে পার্থক্য থাকে সে সবই পরীক্ষার ফলাফলের 
ক্ষেত্রে গুরুত্বপূর্ণ পার্থক্য সুষ্টি ক'রে থাকে। 

তৃতীয় প্রকার আকস্মিক ত্রুটি হলো! ফলাফলের মূল্যায়ন সংক্রান্ত ক্রটি। প্রায়ই 
ছাত্রদের প্রত্যুত্তর মূল্যায়ন করার জন্য পরিমিত সংখ্যাতে নিণায়ক পাওয়া যায় না। 
তার সাহায্যে মূল্যায়ন করাতে অস্থবিধার সংগে সংগে পরিমাপ ত্রুটির আধিক্য 
বেড়ে ষায়। নৈর্ব্যক্তিক অভীক্ষার সংগে সম্পকিত এই প্রকার ত্রুটির সম্ভাবনা 
বহুলাংশে কম হয়, কিন্ত নিবন্ধাত্ুক অভীক্ষাতে ছাত্রদের প্রত্যুত্তরের মূল্যায়নে 
আকস্মিক তব্বের ( ০১৪1০০ 0২০০1 ) সম্ভাবন! মৃখ্য স্থান পেয়ে থাকে। তার জন্য 
এই ক্রটির মাত্রাও বেশী হয়। 

॥ দুই৷ নিয্রমীনুগ বা পক্ষপাতমূলক ত্রুটি (95586776110 or Biased 
€৮70চ5 )-_ যখন পরিমাপের ক্ষেত্রে পরীক্ষকের বা অভীক্ষকের ব্যক্তিগত মতামতের 
( personal ৪088810)) উপর অধিক পরিমাঁণে গুরুত্ব দেওয়া হয় তখন যে 
ক্রটিসমূহ কৃষ্টি হয়, সেই ক্রটিগুলিকে আমরা নিয়মান্ছগ বাঁ পক্ষপাতমূলক 
ক্ৰটি বলতে পারি। এই ক্রটিগুলি সর্বদা একই রকম হ'য়ে থাকে । তার জন্য কখন 
কখন অত্যন্ত ক্ষতিকারক পরিণাম সৃষ্টি হ'তে পারে। এইপ্রকার ক্রটিগুলির সষ্ট 
প্রায়ই ক্রটিপূর্ণ বিচার, তুল সিদ্ধান্ত, ব্যক্তিগত পক্ষপাত, প্রাচীন ধ্যান ধারণা, 
পূর্বধারণা, ভুলভাবে পরীক্ষার প্রয়োগ প্রভৃতি থেকে হয়ে থাকে। এই ত্রটিগুলির 
বিশেষত্ব হলো যে, তাদের নিরসন কখন হতে পারে না। 

সর্বপ্রথমে ব্যক্তিগত ক্রটিগুলি নিয়মান্ছগ বাঁ পক্ষপাতমূলক ভ্রটিগুলির অস্তর্গত, 
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হয়ে থাকে। অঙ্ুমদ্ধানকারীর অসতর্কতার কারণে এই ক্রটিগুলি উৎপন্ন হয়। 
উদ্বাহরণস্বর্ূপ থার্মোমিটার, স্টপওয়াচ, প্রভৃতি দেখার সময়ে যে ভুল হয়, সারণী 
বা নির্দেশ ভুলভাবে পড়তে যে ক্রটি হয়, পরীক্ষা বা অভীক্ষা। সংক্রান্ত ম্যানুয়েল 
সঠিকভাবে না দেখার ফলে যে ক্রটি হয় প্রভৃতি সবই পক্ষপাতমূলক ক্রটির অন্তর্গত 
হ'য়ে থাকে। ব্যক্তিগত ক্ৰটির আরও একট! দিক হলো যে, অতি দ্রুততার সংগে 
স্টপওয়াচ চালু কর! বা অতি বিলম্বে বন্ধ করা, যার প্রভাব প্রয়োগ বা! অভীক্ষার 
ফলের ওপর পড়ে । হৃতরাং তাতে অভীক্ষার মূল উদ্দেশ্য নষ্ট হ'য়ে যায়। এই 
ব্যক্তিগত ক্রটিগুলি প্রায়ই একের অধিক অন্ুসন্ধানকারীদের অম্ণসন্ধানযূলক 
ফলাফলের উপর ভিত্তি ক'রে শুদ্ধ কর! যেতে পারে। 


দ্বিতীয়তঃ, নিয়মান্গ ক্রটিগুলি ভুলবশত হ'য়ে থাকে। তুলে প্রায়ই সময়ের 
হেরফের হ'য়ে থাকে, এমন কি দেখে লেখার সময় যেমন '1 এর পরিবর্তে 1 লেখা, 
0'1 এর বদলে '01 লেখা, ঝণাত্মক ( - ) চিহ্নের স্থানে ধনাত্মক (+) চিহ্ন লেখ! 
প্রভৃতি। এই ক্রটিগুলির প্রভাব প্রয়োগক।লন সময়ের উপর কিংব! অভীক্ষাঞ্জলির 
প্রয়োগলন্ধ ফলাফলের উপর বিশেষ ভাবে পড়ে। এইগুলি দূর করার জন্য নিরীক্ষণ 
ক'রে লেখার সময় এবং ফলাফল নির্ণয় বা গণনা করার সময় প্রয়োগকর্তা- বা 
পরীক্ষণকর্তাকে বিশেষভাবে সাবধান হ'তে হয়| 


তৃতীয়তঃ, নিয়মান্ুগ ক্রটিগুলি হলো নির্ধারণযোগ্য ক্রটি। সামাজিক বিজ্ঞানে 
অধ্যয়ন সামগ্রী মুখ্যতঃ মাহ্ষই হ'য়ে থাকে এবং মান্ষষের কোন্‌ আচরণ কতথানি 
বাহ বা অস্তঃস্থ উপার্দানগুলির দ্বার! প্রভাবিত হয় ত! নির্ধারণ করা প্রায়ই সম্ভব 
হয় না। পরিমাপকারী এ সমস্ত উপাদানগুলি থেকে যেগুলি বিশেষভাবে প্রভাবশালী 
ব'লে মনে ক'রে থাকে সেগুলিকে নিয়ন্ত্রিত ক'রে নিতে পারে। তাছাড়া 
আরও অনেক উপাদানই অনিয়ন্ত্রিত থেকে যায় এবং এগুলি আচরণধাঁরাকে কোন 
না কোনভাবে প্রভাবিত করে। এই অনিয়স্ত্রিত উপাদানগুলির মধ্যে কতকগুলি 
উপাদান এমন হতে পারে যেগুলি আমরা অমুক আচরণের উপর প্রভাবশালী বলে 
মেনে নাও নিতে পারি, কিন্তু আবার এগুলি এ আচরণকে অন্য কোন মাত্রীতেও ' 
প্রভাবিত করতে পারে। এই অনিয়ন্ত্রিত উপাদানগুলির কারণে যে ক্রুটিগুলি হয় 
সেগুলোকে আমর নিধণীরণযোগ্য ক্রটি বলি। এই উপাদাঁনগুলিকে বেশী পরিমাণে 
নিয়ন্ত্রিত ক'রে এই ক্রুটি কমিয়ে আনা! যেতে পারে। 

পরিমাপসংক্রান্ত ক্রটিগুলিকে উপরিউক্ত ভাবে শ্রেশীবিন্যাস কর! ছাড়া অন্ত আর 
একভাবে তাদের শ্রেণীবিন্তাস করা ষায়। মারসেলের (773611) মতাহ্সারে 
আচরণধারার বিশেষত্বগুলি পরিমাপে চার প্রকার ত্রুটি পাওয়া যায় এবং প্রতিটি 
পরীক্ষণের অন্তর্গত বিভিন্ন বিশেষত্ব এই চার প্রকার ক্রি দ্বারা প্রভাবিত হ'য়ে 
থাকে । এখানে আমরা পরিমাপ সম্পর্কিত চার প্রকার ক্রটির উল্লেখ করবো। 
যেমন, (এক). তাৎপর্য নির্ণয় সংক্রান্ত ত্রুটি ( Error of interpretation ), 
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(ছুই) পরিবর্তনশীল ক্রটি (Variable error ), (তিন) ব্যক্তিগত বা 
পর্যবেক্ষণমূলক ত্রুটি ( Personal error বা Error of observation) এবং 
(চার) ক্রবক বা স্থায়ী ক্রটি ( Constant error ) | 

॥ এক ॥ তাৎপর্য নির্ণয় সংক্রান্ত ত্রুটি ( Error of interpretation )— 
আচরণগত বিশেষত্বপ্তলির পরিমাপে প্রায়ই দু'টি ক্রটি দেখ! যায়_ 

প্রথমতঃ এই ধরনের পরিমাপে কোন নিরপেক্ষ শৃন্যবিন্দু (absolute zero point) 
হয় না। দ্বিতীয়তঃ, এই কথার কোন নিশ্চয়তা নেই যে পরিমাপে সম্পূর্ণ প্রসারের 
এককগুলি সমান হয়। এই দুই কারণে পরিমাপে কোন ব্যক্তিদ্বার। প্রাপ্ত পরীক্ষণ- 
লব্ধ সংখ্যা বা স্কোরের কোন অর্থ করা যায় ন! যতক্ষণ পর্যস্ত না সেইগুলির ব্যাখ্যা 
অন্য ব্যক্তির সাহায্যে কর! সম্ভব হয়। 

এই প্রকার ক্রটগুগির জন্য পরীক্ষণকারী প্রায়ই জানতে পারে না যে, কোন 
ব্যক্তি দ্বার! প্রাপ্ত সংখ্যা বা স্কোরের ব্যাখ্যা কোন্‌ ব্যক্তির সাহায্যে করা যাবে 
কিংবা এক ব্যক্তির প্রাপ্চাঙ্ক ব| ফলাফল কোন্‌ প্রকার দল বা! সমষ্টির কার্যধার! বা 
নিষ্পাদনের সংগে সমন্বিত হবে । এই অবস্থাতে বিভিন্ন পরীক্ষাকারী এই সব গ্রার্থাংক 
বা ফলাফলের অনুপযুক্ত (inappropriate ) অর্থ ক'রে থাকে এবং ক্রটিপূর্ণভাবে 
এগুলির ব্যাখ্যা ক'রে। এইগুলিকেই তাৎপর্য নির্ণয় বা বিবেচনাত্মক বা ব্যাখ্য। 
সংক্রান্ত ক্রুট (Error of interpretation ) বলা হয়। এইরূপ বিবেচনাত্মক 
ক্রুটগুলি হলে! সেই ত্র'টি যেগুলি ছু'টি কারণগুলির মধ্যে কোন একটি কারণ ভুল 
ক'রে বোঝার ফলস্বরূপ হ'য়ে থাকে_-(1) ব্যক্তিকে কোন্‌ প্রকার দল ব! সমট্টির 
সংগে তুলনা করা৷ হল; আর (2) ব্যক্তি বা সমষ্টির কারধাবলী বা নিপ্পাদনের মধ্যে . 
কিভাবে তুলন। অভিব্যক্ত করা হল। উদাহরণস্বরূপ, যদি কোন পরীক্ষাতে মাধ্যমিক 
বিদ্যালয়ের ছাত্ররা যে ফললাভ করে, সেই ফলকে উচ্চমাধ্যমিক ছাত্রদের পরীক্ষা 
সংক্রান্ত ফলের সংগে বা অষ্টম শ্রেণীর ছাত্রদের পরীক্ষার ফলের সংগে তুলন! করা হয় 
তাহলে আমর! ফলাফল ব্যাখ্যা বা বিবেচন1 করার সময় গুরুত্বপূর্ণ পার্থক্য পেয়ে 
থাকি। এইভাবে আগে থেকে কোন কিছু বলার সময় পার্থক্য পাওয়া যায়। 

এই প্রকার ক্রটিগুলি অভীক্ষীর মান নির্ধারণ প্রক্রিয়ার সংগে জড়িত থাকে । 
মান নির্ধারণ করার উদ্দেশ্য হলো অভীক্ষাকে সাবিকভাবে সমষ্টির পরিপ্রেক্ষিতে 
ব্যাখ্যা করা এবং এই সমস্ত সমষ্টির ছারা প্রাপ্ত ফলাফল বা অংকের রেকর্ড রাখা । 
কারণ এই রেকর্ডে অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাঙ্কমান বা নর্ম তৈরী করে রাখা হয়। 
আদর্শ তুল্যাঙ্কমান সমন্বিত কোন অভীক্ষা প্রয়োগের পর কোন সমষ্টি ব1 দলের স্থিতি 
এই তুল্যাঙ্কমানের সাহায্যে প্রদান করা যেতে পারে। তাছাড়া এ দলের ব্যাখ্যা 
বিভিন্ন বিষয়াবলী, যেমন ব্যবসা, ভৌগোলিক ক্ষেত্র, লিঙ্গ, আয়ু, বিদ্যালয়. গ্রেড 
এবং এই সবের কোন কোন বিষয়ের সংমিশ্রণ সহযোগে কর! যেতে পারে। এর মুখ্য 
উদ্দেশ্য হলো, যে, কোন ব্যক্তির অভীক্ষালন্ধ ফলাফল এ ব্যক্তির উপযুক্ত দলের 
উপাত্তের (৭৭2 ) সংগে তুলনা৷ কর|। 
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এই প্রকারের ক্রটিগুলি কমিয়ে আনার জন্য পরীক্ষককে মান নির্ধারণ প্রক্রিয়ার 
সময় বিশেষ মনোযোগ দিতে হয়। কোনও ব্যক্তির পরিসংখ্যা ব্যাখ্যা করার জন্য 
এইরূপ ছুটি দল বিবেচনা কর! আবস্তক হয় যাতে এ ব্যক্তির পরিসংখ্যাকে এই ছুই 
দলের যে কোনও একটির পরিসংখ্যার সংগে তুলনা করা যায়। প্রথম দল এমন দল 
হবে যার মধ্যে ব্যক্তি নিজেই একক হিসেবে উপস্থিত থাকবে। এ দলে ব্যক্তির কর্ম 
সম্পাদন ও যোগ্যতার তুলনা অন্ত ব্যক্তিদের সংগে নিতভূলিভাবে করা ষাবে। দ্বিতীয় 
দল এইরূপ হবে যাতে ওঁ ব্যক্তি অর্থবহ হয়; উদ্াহরপন্বরূপ বলা যেতে পারে যে, 
যদি একটি কলেজ ছাত্রের আগ্রহ পরিস্থচীর প্রয়োগ মাধ্যমে তার শিক্ষাগত 
যোগ্যতার পরিমাপ লব গ্রাপ্তাংক অপর একটি কলেজের তার সমধর্মী ছাত্রদের উপর 
এ একই পরিশ্চী প্রয়োগ করে লব্ধ প্রাপ্তাংকের সংগে তুলনা করা হয় তাহলে এ 
ছাত্রের শিক্ষাগত যোগ্যতার ব্যাখ্যায় ত্রুটি খুবই কম হয়। বিবেচনাত্মক বা ব্যাখ্যা 
সংক্রান্ত ক্রি সমূহ সম্বন্ধে শেষ সমস্তা হলো! যে, ব্যক্তির পরিসংখ্যা বা এই ব্যক্তি 
সম্বন্ধীয় স্থব্যবস্থিত দলের ( normative 8:০9 ) মূল পরিসংখ্যা সমূহ মানসিক 
বয়স সম্পর্কিত পরিসংখ্যা, বৃুদ্ধাঙ্ক শতাংশ বিন্দু, তুল্যাঞ্চমান বা নর্ম বাঁ অন্ত 
কোন প্রকারের পরিবতিত পরিসংখ্যায় (deri॥৭ 5০০7৫5) পরিবর্তিত ক'রে 
উভয়ের মধ্যে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক ( coefficient of correlation ) নির্ণয় করতে 
হয়। তাতে ব্যাখ্য। সংক্রাস্ত ক্রটির মাত্রা খুবই কম হয়। 

॥ তুই ॥ পরিবর্তনশীল ত্রুটি (Vএriab]e 6:£০:)__মনোটৈজ্ঞানিক পরিমাপে 
অপর প্রকার ক্রটিগুলিকে পরিবর্তনশীল ক্রটি নামে অভিহিত করা যায়। এইগুলি 
বিভিন্ন কারণে অশ্ুদ্ধতা। ব! অকস্মাৎ তত্বের (০08০৩ 0১৩০7) ফলস্বরূপ উৎপন্ন হয়। 
উদাহরণস্বরূপ, আজ, কাল বা পরশু তিনদিন যদি আমর! মাপনী বা স্কেলের 
সাহায্যে কোনও একটি টেবিলের দৈরধ্য মাপি তাহলে আমরা প্রতিটি অবস্থাতে 
পরিমাপে কিছু না কিছু পার্থক্য পাবো। এই প্রকার ক্রটি মানসিক অতীক্ষায়ও 
পাওয়া যায় । এইরূপ ত্রুটি ভৌতিক পদার্থ সকল পরিমাপে অপেক্ষাকৃত ভাবে 
অধিক মাত্রায় পাওয়া যায়। যেমন একটি ক্রটিপূর্ণ ঘড়ি কখনও দ্রুত চলে, 
আবার কখন আস্তে চলে। ফলে, তার সাহায্যে সঠিক সময়ের পরিমাপ করা চলে 
না। পরীক্ষা করার সময় হঠাৎ পেন্সিল ভেঙ্গে যাওয়া, কোনও প্রকারের শব্দ 
শুনতে বাধ্য হওয়া, কোনভাবে শরীর খারাপ হওয়া বা খারাপ বোধ হওয়া, 
পরীক্ষকের অশুদ্ধ নির্দেশ দান প্রভৃতি কারণসমূহে প্রভাবিত ব্যক্তিদের পরীক্ষা- 
লব্ধ পরিসংখ্যার মধ্যে পার্থক্য অবশ্তই দেখা যায়। এমন স্থিতি অকস্মাৎ 
অস্তদ্তার কারণেই হয়ে থাকে । এইগুলিকেই পরিবর্তনশীল ক্রটি ( variable 
৩707) বলা হয়। এই ক্রুটিগুলির মাত্রা এক ব্যক্তি থেকে অপর ব্যক্তির 
মধ্যে ভিন্ন রূপ হতে পারে। আবার একই ব্যক্তিকে ছুটি ভিন্ন ভিন্ন সময়ে 
পরিমাপ করলে ক্রটির মাত্রা কম হ'তে পারে। যেমন একই অভীক্ষা যদি এক দল 
ছাত্রের উপর বার বার প্রয়োগ ক'রে একই রকম ফল পাওয়া যায় তাহলে বলা যেতে 


পরিমাপের ক্রটি বিচ্যুতি ১১৩ 


পারে যে অভীক্ষাটির মধ্যে পরিবর্তনশীল ত্রুটি নেই। অভীক্ষার এই গুণকে নি্ভর- 
যোগ্যতা (Reliability ) বলা তয়। পরিমাপের এই প্রকার ত্রুটি নির্ভর- 
যোগ্যতার মাত্রার উপর ভিত্তি ক'রে নির্ণয় করা৷ হয়। 


॥ তিন ॥ ব্যক্তিগত বা পর্যবেক্ষণমূলক ক্রি (Personal Errors 
or Error of observation )-পরিমাপে তৃতীয় প্রকারের যে ক্রটি দেখ! যায় 
তাকে ব্যক্তিগত বা পর্যবেক্ষণমূলক ক্রুটি বল! হয়। ব্যক্তিগত ক্ৰটিগুলি আত্মনিষ্ট 
উপাদানের ( Subjective element ) দ্বার। প্রভাবিত হয়ে থাকে। উদাহরণ স্বরূপ 
যদি কোন মোটরগাড়ীতে বসা চার ব্যক্তিকে গাড়ীর মিটার পড়তে বলা হয় তাহলে 
সম্পূর্ণ সঠিকভাবে মিটারের রিডিং পড়তে চার ব্যক্তির মধ্যে পার্থক্য আমর! পরিণামে 
দেখতে পাবো। একইভাবে যদি এ একই বিষয় ছুই ব্যক্তি সঠিকভাবে নিরীক্ষণ 
করে তাহলেও দেখা যাবে যে তারা ভিন্ন ভিন্ন ভাবে তাদের মতামত প্রকাশ 
করছে। কারণ তার! কোনও বস্তু ব! সম্পাদিত কার্য কেবল নিজের অভিমতের 
পরিপ্রেক্ষিতে দেখে থাকে । আবার যদি এক পরীক্ষার্থীকে দু'জন পরীক্ষক দ্বার! 
পরীক্ষা করা হয় কিংবা সেই পরীক্ষার্থীকে একই অভীক্ষ দ্বারা দু'টি ভিন্ন সময়ে 
পরীক্ষা করা হয় তাহলে পরীক্ষা, নেওয়ার পর পরীক্ষার ফলাফলে যথেষ্ট পার্থক্য 
দেখা যায় যা পরীক্ষকের ব্যক্তিগত ব! পর্যবেক্ষণমূলক ক্রটিই প্রকাশ করে। কারণ 
ব্যক্তির ব্যক্তিগত অভিমত ব্যক্তির নিরীক্ষণে সময় সময় পার্থক্য স্থষ্টি ক'রে থাকে। 
এই কারণে আচরণের বিশেষত্বগুলি পরিমাপের সময় ব্যক্তিগত ক্রটিগুলি সম্বন্ধে 
বিশেষ মনোযোগ দিতে হয়। পরীক্ষণ এবং পরিমাপের ক্ষেত্রে নৈর্ব্যক্তিকত৷ 
দ্বারা এই ত্রুটি কম করার চেষ্টা কর! যেতে পারে। 


॥ চার ॥ প্রুরক ৰা স্থায়ী ক্রি ( Constant error )-_যদি ভুল পরিমাপক 
যন্ত্র নির্বাচন করা হয় কিংবা নিভু লভাবে পরিমাপক যন্ত্র ব্যবহার ন! কর! হয় তাহলে 
যেক্রটি ঘটে থাকে তাকে স্থায়া ক্রটি ( constant €৪7০r ) বল! হয়। ভুল বশতঃ 
পরিমাপক যন্ত্র নির্বাচন সাধারণতঃ মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষামূলক পরিমাপের 
ক্ষেত্রেই ঘটে থাকে। অনেক সময় শিক্ষাগত এবং মানসিক বৈশিষ্ট্যগুলি পরিমাপের 
জন্য নিভূলি ও সঠিক অভীক্ষা নির্বাচন করা সম্ভব হয় না। কারণ অভীক্ষাগুলির 
প্রক্কৃতি প্রায়ই সমরূপ হওয়ায় এই বিভ্রান্তি ঘটে থাঁকে। কিন্তু ভৌত বস্তগুলি 
পরিমাপের ক্ষেত্রে সাধারণতঃ এধরণের ভুল হয় না। কারণ যে পরিমাপক যন্ত্রের 
সাহায্যে ভৌত বন্ধগুলি পরিমাপ কর! হয় সেই পরিমাপক যন্ত্র সর্বদা বৈধরূপে 
গ্রাহ হয়। পক্ষান্তরে স্থায়ী ক্রটি দূর ক'রে ব্যক্তির শিক্ষাগত ও মানসিক বৈশিষ্ট্য গুলি 
পরিমাপ করতে হ’লে বৈধ অভীক্ষা নির্বাচন কর! প্রয়োজন । তবে বৈধ অভীক্ষা 
নির্বাচন করা ছাড়া আর একটি কারণে স্থায়ী ক্রটি হতে পারে। সেটি হ'ল ভুলভাবে 
অভীক্ষার প্রয়োগ । উদ্দাহুরণম্বরূপ যখন কোন যন্ত্রে উৎপন্ন তাপ পরিমাপ করার সময় 
একটি থার্মোমিটারকে এ যন্ত্রের কাছে রাখা হয় এবং থার্মোমিটারটিকে কোন ব্যক্তির 


৮ 


১১৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


গায়ে স্পর্শ করানে। ন! যায় তখন যে তাপমাত্র পাওয়া যাবে তা কখনো এ ব্যক্তির 
প্রকৃত তাপমাত্রা হবে না । ফলে পরিমাপে কিছু ত্রুটি থেকে বাবে। এক্ষেত্রে প্রতিবারে 
একই রকম তুল হবে। এই জাতীয় ভুলকে স্থায়ী ক্রটি বলা হয়। সে পদ্ধতিতে 
মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষামূলক অভীক্ষাসমূহের স্থায়ী ক্রটি দূর করা যায়, তাকে 
অভীক্ষার বৈধতা! ( ৮8111) বলা হয়। যে শিক্ষাগত যোগ্যতা বা মানসিক 
বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করার উদ্দেস্তে অভীক্ষা। ব্যবহার কর! হয় এবং অভীক্ষাটি যদি তা 
“নিভু লভাবে সম্পাদন করতে পারে তাহলে অভীক্ষাটিকে বৈধ অভীক্ষ! ( valid test ) 
বলা হবে। 

এখানে সাধারণতঃ যে চারটি ক্রটির বিষয় উল্লেখ কর! হ’ল তাদের পরিপ্রেক্ষিতে 
একটি উত্তম অভীক্ষ। আবশ্যিকভাবে আদর্শায়িত (56805810150 ), নির্ভরযোগ্য 
(reliable ), নৈর্ব্যক্তিক (০bjective ) এবং বৈধ (valid) হবে। কিভাবে 
মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষামূলক অভীক্ষাগুলির বিভিন্ন ক্রটিগুলি দূর ক’রে অভীক্ষা- 
গুলিকে উত্তম অতীক্ষায় পর্যবসিত করা যায় পরবর্তাঁ পরিচ্ছেদে সে সম্বন্ধে 
আলোচনা করা হয়েছে। এখানে আদর্শ বা উত্তম অভীক্ষার বৈশিষ্ট্য আলোচনা 
প্রসঙ্গে তার চারটি বৈশিষ্ট্য যে স্মরণ রাখা প্রয়োজন ত! তালিকাকারে উল্লেখ 
করা হ'ল। 


সারণী 7.1 
ক্ৰুটির প্রকৃতি, দুরীকরণের মাধ্যম ও উত্তম অভীক্ষার বৈশিষ্ট্য 
টির প্রকৃতি দূরীকরণের মাধ্যম | উত্তম অভীক্ষার বৈশিষ্ট্য 
তাৎপর্য নির্ণয় সংক্রান্ত | অভীক্ষার আদর্শায়ন আদর্শায়ন 
ত্রুটি ( Standardisation ) 
পরিবর্তনশীল ক্রটি অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা 


নিৰ্ণয় ( Reliability ) 
ব্যক্তিগত বা পর্যবেক্ষণ- | অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকতা নৈর্ব্যক্তিকত। 
যূলক ত্রুটি নির্ণয় |]: ( Objectivity ) 
স্থায়ী ত্রুটি অভীক্ষার বৈধতা৷ নির্ণয় বৈধতা ( Validity ) 


পরিসংখ্যানমূলক ত্রুটি সমূহ 


( Statistical Errors ) 


পরিমাপের যে ক্রটিগুলির বিষয় পূর্বে উল্লেখ কর! হয়েছে সেই ক্রটিগুলি 
নির্ধারণ করার জন্য যে গণনা করতে হয় রাশি বিজ্ঞানের নিয়মামুসারে তার জন্য 
পরিসংখ্যান (9:80155155 ) ব্যবহারের প্রয়োজন হয়। এই পরিসংখ্যানগুলি প্রয়োগ 
করার সময় যে ক্রটিগুলি ঘটে থাকে সেইগুলিকে পরিসংখ্যানমুলক ক্রি বলা হয়। 
পরিসংখ্যানমূলক ক্রটিগুলিকে দুইভাগে ভাগ করা৷ হয়। 


(এক) বৰ্ণনাত্মক পরিসংখ্যানযূলক ক্রটির (Errors of Descriptive 
96205005) অন্তর্গত হলো আদর্শ ক্ৰটি (Standard error) এবং সম্ভাব্য ক্রটি 
( Probable error ) | 

(ছুই) সিদ্ধান্তমূলক ক্ৰটির ( Inferential 015) অন্তর্গত হলে| প্রথম 
প্রকারের ক্রটি (৩-] ০::০:) এবং দ্বিতীয় প্রকারের ক্রটি ( Type-Il error ) | 

॥ এক ॥ বৰ্ণনাত্মক পরিসংখ্যানমূলক ক্রটি ( Errors of Descriptive 
Statistics ) 

বৰ্ণনাত্মক পরিসংখ্যানমূলক ক্রটি মূলতঃ দু’টি বিধির মাধ্যমে জান! যায়-_-আরদর্শ 
ক্রুটি (Standard error ) এবং সম্ভাব্য ক্রটি (Probable error )| আদর্শ ক্রটি 
এবং সম্ভাব্য ক্রটির মধ্যে একটি নিদ্দিষ্ট সম্বন্ধ আছে। আদর্শ ক্রটি প্রাপ্তাংকের 
শ্রেণী-গ্রসারের উপর অত্যধিক নির্ভরশীল হয়। এই ক্রুটিগুলি সমক বিচ্যুতির 
(5D) গণনায় জান! যায়। যদি সমকবিচ্যুতিতে (37১) শ্রেণী-গ্রসারের পরিসংখ্যা 
এবং গড়ের মধ্যে পার্থক্য বেশী হয় তাহলে এ পার্থক্যের প্রসারও বেশী হবে। সুতরাং 
এইভাবে নির্ণয় কর! মানের (196838:০) সমকবিচ্যুতি (5D) অশুদ্ধ হবে। এই 
অবস্থাতে সম্ভাব্য ক্রটির ( Pr০bএab[€ ৩:০£ ) গণনা করা হয়। আদর্শ ক্রি এবং 
সম্ভাব্য ত্রুটি নির্দেশ করে যে, প্রাপ্ত উপাত্তে কতখানি ত্রুটি আছে বা ক্রটির সম্ভাবন! 
কতটুকু আছে। এই ক্রটিগুলি গণন! করার পরে জানা যেতে পারে যে, এই ক্রটিগুলি 
অপ্রত্যাশিত (০80০০) কারণের জন্য হয় অথবা চলের (181০) পরিবর্তন- 
শীলতার ফলস্বরূপ হয় । যদি এই ক্রটিগুলি অপ্রত্যাশিত কারণে হয় তা হলে প্রায়ই 
এই ক্ৰটিগুলি কম হবে । কিন্ত যদি এই ক্রটিগুলি চলের পারম্পর্ধ পার্থক্যের ফলস্বরূপ 
হয়, তাহলে প্রায়ই এই ক্রটিগুলি বেশী হবে। ক্রি কম বা! বেশী হওয়া! অম্ুসন্ধানের 
প্রকৃতি এবং প্রয়োগের দ্বার! জানা ফলাফল ব্যবহারের উপর নির্ভর করে। কখনো! 
5% পৰ্যন্ত ক্রুটিকে অপ্রত্যাশিত (০১৭০০) কারণ হিসাবে স্বীকার ক'রে নেওয়া. 
হয়, আবার 1% পর্যন্ত ক্রটকেও স্বীকার ক'রে নেওয়াতে আপত্তি করা হয়। 


১১৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(অ) আদর্শ ত্রুটি (Standard error ) ॥ 
শিক্ষামূলক ও মনোবৈজ্ঞানিক পরীক্ষা-নিরীক্ষার ফলে যে তথ্য পাওয়া যায় সেই 
তথ্যগুলির তাৎপর্য নির্ণয় ক'রে সার্বজনীন অর্থে বিবেচনা করতে হয়। কিন্তু বাস্তবে 
পরিমাপের ক্ষেত্রে যে তথ্যগুলি পাওয়া যায় সেগুলি অনেক সময় সার্বজনীন অর্থে 
বিবেচনা করতে অসুবিধা দেখা দেয়। ধরা যাক, আমরা নবম শ্রেণীর ছাত্রের বিজ্ঞান 
বিষয়ের স্বাভাবিক বা গড় পারদূশিত বিজ্ঞান বিষয়ক একটি অভীক্ষার সাহায্যে 
পরিমাপ করতে চাই । এখন এই কাজ করতে হ'লে সমস্ত বিদ্যালয়ের যত ছাত্র আছে 
- তাদের উপর অভীক্ষাটি প্রয়োগ করতে হয় । কিন্তু বাস্তবে এই কাজ বিশেষ 
পরিশ্রম সাধ্য বলে অনেক ক্ষেত্রে তা কার্যকরী করতে অস্গৃবিধার স্থষ্টি হয়। এই 
অস্থবিধা দূর করার জন্য সাধারণত: রাশিবিজ্ঞানের এক ধরনের বিশেষ কৌশল 
গ্রহণ করা হয়। এই কৌশল ব্যবহার ক'রে প্রথমে নমুনা! দল নির্বাচন করতে হয় এবং 
পরে সেই নমুনাদলের বৈশিষ্ট্য পরিমাপ ক'রে তাকেই সামগ্রিক পরিমাপের নিদ্দে শক 
হিসাবে বিবেচনা করা হয়। এই কাজ করতে গিয়ে গণনাতে সাধারণভাবে কিছুটা 
ভুল দেখা দিতে পারে। এই ভুল দূর করার জন্য নমুনাদলের (98£921৩) কোন 
বৈশিষ্ট্যের পরিমাপকে সাধারণের (population ) ক্ষেত্রে পরিমাপ হিসাবে কতটা 
গ্রহণ কর! নির্ভরযোগ্য ত! নির্ধারণ করতে হয়। তার জন্য পরিসংখ্যার 
নির্ভরযোগ্যতাক্র (7২911911165 of Statistics) যে সুচক ব্যবহার কর! হয় তাকে 
পরিমাপের আদর্শ ত্রুটি ( Standard error of measurement ) বলে | 
রাশিবিজ্ঞানে যে সব পরিমাপক (706250195) ব্যবহার করা হয়, যেমন 
গড় (14৩৪), মধ্যমমীন (Median), সমকবিচ্যুতি (Standard deviation ), 
সহ-সন্বদ্ধ গুণাংক ( Coeflicient of correlation ) প্রভৃতি, সে সবের গণনাতে 
কিছু না কিছু ক্রটি থেকে থাকে। এই ক্রটিগুলি দূর না করে পরিমাপ সহন্ধীয় 
কোন লিদ্ধান্ত নিভূলভাবে করা যায় না। এ সম্বন্ধে আলোচনা করতে হলে 
প্রথমেই কয়েকটি বিষয় সম্পর্কে আমাদের পরিষ্কার ধারণী থাক! আবশ্যক । 
পরিসংখ্যানে সামগ্রিক জনসংখ্যা (Population) বলতে মান্গষ বা 
জনসমষ্টি বোঝায় না । যে কোন পরিমাপের ক্ষেত্রে একগুচ্ছ (9৩) পরিমাপকে 
সামগ্রিক জনসংখ্যা (Populati০n ) বল! হয়। অর্থাৎ যে পরিপূর্ণ পরিমাপগুচ্ছের 
পরিপ্রেক্ষিতে সিদ্ধান্ত গ্রহণ কর! হয় তাকে বল৷ হয় সামগ্রিক জনসংখ্যা 
( Population )| (A population may refer to the complete set 
of observation ( measure) about which we would like to draw 
conclusion )| এই ধারণ| থেকে সামগ্রিক জনসংখ্যা বলতে বোঝায় কতকগুলি 
পরিমাপ । যেমন, আমরা যদি দশ বছর বয়সের ছেলেদের দৈর্ঘ্য পরিমাপ করতে 
চাই, তাহলে ও উচ্চতার পরিমাপগুলি সামগ্রিক জনসংখ্যা হবে। এই সামগ্রিক 
জনসংখ্যার ক্ষেত্রে যে পরিসংখ্যানগুলি পাওয়া যায় তাদের বল! হয় পরামাণ বা 
প্যারামিটার (Parameter)।| বাস্তবে আদর্শ সামগ্রিক পরিমাপ সম্ভবপর হয় না ব'লে . 


পরিমাপের ক্রটি বিচ্যুতি ১১৪ 


স্বাভাবিক বণ্টনের ( Normal [07501506107 ) পরিপ্রেক্ষিতে গণনা করা৷ হয়৷ 
কারণ এই বণ্টনের নিয়মের উপর ভিত্তি ক'রে যে কোন পরিমাপের উপর আস্থা 
স্থাপন করা যায়। 

যেহেতু সামগ্রিক জনসংখ্যা, (Population ) নিয়ে কাজ করা প্রায় অসম্ভব 1৪ 
বিশেষ পরিশ্রম সাধ্য হয়, সেইহেতু জনসমষ্টির থেকে যে কোন একটি অংশ নির্বাচন 
ক'রে কাজ করতে হয়। এই নির্বাচিত অংশকে বল! হয় নমুনা (Sample) | (4 
Sample is simply a selected part of the population) | অন্যদিকে 
নমুনা হ'ল একগুচ্ছ (5৩6) পরিমাপ বা স্কোর ( A sample is a set of measure 
০1 5০০৫ )। এখন যদি প্রত্যেকটি নমুনার পরিপ্রেক্ষিতে একটি স্ট্যাটিস্টিক বা 
পরিসংখ্য| নির্ণয় কর! যায়, তাহলে সেগুলি কখনও প্রকৃত পরামাণ ( Parameter ) 
থেকে বেশী বা কম হবে। একটি জনসংখ্যা থেকে যতগুলি নমুন! পাওয়া যায় তাদের 
প্রত্যেকটির একটি করে গড় পাওয়া যাবে। পরিসংখ্যানের নিয়ম অনুযায়ী এই নমুনা 
দলের গড়গুলিও স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়ম মেনে চলবে । যদি জনসংখ্যা থেকে !নং, 
2নং, 3নং, এনং প্রভৃতি এরকম 50টি নমুনা দল নির্বাচন কর! হয় তাহ'লে তাদের 
গড়গুলি 243) M2, M3, ৮4:5০ স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়ম মেনে চলবে, যার 
গড় হবে জনসংখ্যার গড় ( Population mean ) বা | ফলে নমুনা দলগুলির 
গড়ের একটি বণ্টন পাওয়া যাবে। নীচের স্বাভাবিক বণ্টনের চিত্র সংখ্যা 7.1-এর 
সাহায্যে বোঝানে। হয়েছে। অনুরূপভাবে, যে কোন পরিসংখ্যার কথা বল! যেতে 
পারে। ফলে এই বণ্টনের যে 
সমকবিচ্যুতে (Standard 
deviation) পাওয়| যাবে 
তার দ্বারা বোঝা যাবে যে, / 
কোন বিশেষ পরিমাপ 3S 
পরামাণ থেকে কতটুকু দূরে ২ | ৷ 
অবস্থিত থাকবে । অর্থাৎ কোন্‌ ৮ ] ৃ্‌ 
কোন্‌ নমুনার পরিমাপকে ICY BPI EE nS 
জনসংখ্যার পরিমাপ হিসেবে MM: Ms Ms hk Mas Mas Mas 
বিবেচনা করতে গিয়ে কি চিত্ৰ সংখ্যা 7,.1--স্বাভাবিক বণ্টনে নমুনাদলের গড়ের বণ্টন 
পরিমাণ ক্রটি হচ্ছে তা এই 
বিচুত্যির দ্বারা বোঝানো যায়। এই বিচ্যুতি বোঝানোর জন্য নমুনা পরিসংখ্যার 
( Sample Statistics ) বন্টনের সমকবিচ্যুতিকে ( Standard deviation ) স্থচক 
হিনাবে ব্যবহার করা হয়। একেই পরিমাপের আদর্শ ত্রুটি (Standard error of 
measurement ) বলা হয়| (Standard deviation of the distribution 
of a Statistic is called the standard error of that statistics ) 

স্থতরাং আদর্শ ক্রটি এমন একটি মান যার সাহায্যে জানা যায় যে, কোন নমুনার 


১১৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


গড় (৮), সমক বিচ্যুতি (7১) প্রভৃতি এ নমুনার মূল জনসংখ্যার বাস্তবিক মান থেকে 
কতটা কম বা বেশী। আদর্শ ক্রটির মান কোন নমুনার (581৩) শ্বরূপ বোঝানোর 
জন্য প্রয়োজন হয়। আদর্শ ত্রুটি থেকে জানা যেতে পারে যে, নির্বাচিত নমুনা! যূল 
জনসংখ্যার কতটা নিকটে আছে। কোন নমুনার আদর্শ ক্রটির মান যত কম হবে এ 
নমুনা মূল জনসংখ্যার প্রতিনিধিরূপে তত বেশী পরিমাণে গ্রাহ হবে এবং এ নমুনার 
(581001৩ ) পর্যালোচনা থেকে জান! সিদ্ধান্তও মূল জনসংখ্যার সত্যতাকে তত 
বেশী ক'রে প্রকাশ করতে পারবে । উত্তম নমুনার আদর্শ ক্রটি সাধারণতঃ কম হয়। 
বিভিন্ন প্রার্াংকের বা স্কোরের আদর্শ ত্রুটি নির্ণয় করার জন্য বিভিন্ন সুত্র বা! পদ্ধতি 
ব্যবহার করা হয়। এখানে এমনি সব পদ্ধতিগুলি আলোচন! করা হয়েছে। 


.॥ এক ॥ গড়ের আদর্শ ত্রুটি (Standard error of Mean )- নমুনা দলের 
পরিসংখ্য। থেকে প্রাপ্ত বণ্টনের গড়ের আদর্শ ত্রুটি নির্ণয় করা হয়। 


() ছোট নমুনা দলের গড়ের (4) আদর্শ ক্রটির (98) কু হল 
9884 ব ০% = 


YN-1 
এখানে, ০» প্রাপ্ত বণ্টনের সমক বিচ্যুতি 
N=বণ্টনের মোট পরিসংখ্যা 
97574 বা ০%-গড়ের আদর্শ ক্ৰটি 
এখানে দ্রষ্টব্য হল যে, 30 অথবা! 30-এর কম নমুনা বণ্টনের মোট পরিসংখ্যাকে 
(বি) ছোট নমুনা রূপে গণ্য করা হয়। এক্ষেত্রে বণ্টনের মোট পরিসংখ্যা (N) থেকে 
1 বাদ দিতে হয়। কারণ এখানে 1-এর গুরুত্ব বেশী বলে বিবেচনা করা হয়। 


(8) বড় নমুনা দলের গড়ের (14) আদর্শ ক্রটি (98) স্থত্র হল 


এখানে, ০ প্রাপ্ত বন্টনের সমক বিচ্যুতি 
N=বণ্টনের মোট পরিসংখ্যা 
987৫ বা ০%= গড়ের আদর্শ ক্রুটি 
এখানে দ্রষ্টব্য হল যে, বড় নমুনা দলে বণ্টনের মোট পরিসংখ্যা (ঘ) থেকে বাদ 
দেওয়া হয় না। কারণ বড় নমুনা দলের পরিসংখ্যায় 1-এর গুরুত্ব কম হয়। 
বিশেষভাবে একটা বিষয় এখানে লক্ষ্য করা যায় যে, ষদিও ‘০’ চিহ্ন দ্বারা জন- 
সংখ্যার সমক বিচ্যুতি বোঝানে। হয়, তথাপি পূর্বের সুত্র ছয়ে ‘০’ চিহ্ন জনসংখ্যার 
সমক বিচ্যুতি বোঝালেও নমুনা দলের আদর্শ ক্রি নির্ণয় করার জন্য এই ‘০’ মানকেই 
গ্রহণ কর! হয়। সাধারণতঃ নমুনা দলের সমক বিছ্যুতিকে ‘5’ চিহ্ন দ্বার! নির্দেশ 
কর! হ’লেও ‘০’ চিহ্নকে ‘5’ চিহ্নের পরিবতিত মান রূপে ব্যবহার করায় পরিসংখ্যানে 
কোন বিধি নিষেধ লক্ষ্য করা যায় ন|। 


পরিমাপের ত্রুটি বিচ্যুতি ১১৯ 


এই আদর্শ ক্রটির পরিমাপের সাহায্যে প্রা গড়কে জনসংখ্যার ( population ) 
গড়রূপে বিবেচনা করা কতটা নির্ভরষোগ্য হবে তা নির্ধারণ করা যায়। এখানে 
একথা বল যায় যে, আদর্শ ত্রুটি হ’ল এক ধরণের সমক বিচ্যুতি । এটি হ’ল জনসংখ্যা 
থেকে নেওয়া বিভিন্ন নমুন দলের গড় বণ্টনের সমক বিচ্যুতি (standard devia- 
tion of sample means )| ফলে স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়ম অনুযায়ী যদি 100টি 
নমুনা দল (581019) জনসংখ্যা ( population) থেকে গ্রহণ কর! হয়, তাহলে 
তাদের গড়গুলির মধ্যে 68টি (68'26% ) 4০% এর মধ্যে থাকবে। এই নিয়ম 
অনুসারে 95টি নমুনার গড় (Sample means) 4-2০% (প্রকৃত পক্ষে £1'96 ০) 
এর মধ্যে থাকবে। অন্যভাবে বলা যায় যে, কোন বিশেষ নমুনা দলের গড় (mean ) 


শতকরা 95 ভাগ থেকে £196০ সীমার বাইরে হবে না] | উদ্াহরণের মাধ্যমে 
বিষয়টি বোঝানো যেতে পারে। 


ধরা যাক, একটি শহরে কোন বিদ্যালয়ে 200 জন নবম শ্রেণীর ছাত্রের উপর 
বিজ্ঞানের একটি অভীক্ষ। প্রয়োগ করে, দেখা! গেল তাদের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের গড় 
50'2 এবং সমক বিচ্যুতি 9'8। এই গড় সংখ্যাকে সব নবম শ্রেণীর ছাত্রের 
পারদশিকতা হিসাবে বিবেচন1 করলে ত! কতটা নির্ভরযোগ্য হবে? 

গড়ের আদর্শ ক্রটির স্থত্র অস্ুযায়ী ০ = oN 

9'8 908 
200 414হ169 
*** প্রাপ্ত গড় (50'2)-এর আদ ত্রুটি = "69 


একটি জিনিষ এখানে লক্ষ্য করা যায়। সেটি হ’ল যে, গড়ের আদর্শ ত্রুটি নমুনা 
দলের গড়ের উপর নির্ভর করে না। আদর্শ ত্রুটি নমুনা দলের প্রাপ্তাংক বণ্টনের 
সমক বিচ্যুতির (০) সমান্গপাতী এবং বণ্টনের প্রাপ্তাংক সংখ্যার (৭) বগযূলের ব্যক্ত 
অন্পাঁতী (standard error varies directly with the standard deviation 
of the distribution and inversely with the square root of the 
number )| নমুন| দলের সমকবিচ্যুতিকে প্রত্যক্ষভাবে নিয়ন্ত্রণ কর! সহজসাধ্য 
নয়। তাই আদর্শ ত্রুটি কমাতে হলে /ঘ-এর মান বাড়াতে হয়। অর্থাৎ নমুনা দলে 
প্রা্থাংকের সংখ্যা (N) যত বেশী হবে, আদর্শ ক্রটি তত কম হবে। নমুনা দলের 
আয়তন যত বেড়ে যাবে, ক্রটি তত কম হবে। 


যে কোন স্বাভাবিক বণ্টনে ( যেমন চিত্র সংখ্য! 7'2-তে দেখানো হয়েছে ) দেখা 
যায় যে, শতকরা 6826 প্রাপ্তাংক ?/34-16 প্রসারের মধ্যে এবং শতকরা 95 
প্রাপ্তীংক ॥ +1960 (44:2০) প্রসারের মধ্যে থাকে । এখন প্রাপ্ত গড় ( Mean 
=50'2) একটি নমুনা দলের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের গড়। যদি এ শহরের সকল 


এখানে, ০॥= 


১২৯ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ছাত্রের উপর অভীক্ষাটি প্রয়োগ করা সম্ভব হয়, তাহলে সকল ছাত্রের অতীক্ষা লব্ধ 
প্রাপ্তাংকের একটি গড় পাওয়া যায়। একে গড় প্রাপ্তাংক (Mean 9০০০) বা 
জনসংখ্যার গড় ( Popula- 
tion Mean) বল হয়। 
ধরা যাক, যদি এই গড় 
৮ হয়,তাছলে এ 
জনসংখ্যা থেকে যতগুলি 
নমুনা দল গঠন করা হোক 
না কেন, এ সব নমুনা দলের 
গড়গুলি [5 এর ছু"দিকে 
স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়মে 
বিস্তৃত থাকবে (চিত্র সংখ্যা 
চিত্র সাথা! ?.8__ম্বাতাবিক বন্টনে শতকরা হিসেবে জনসথ্যার গ2)। আর এই গড়- 
প্রাপ্তাংকের ( Population Scores ) প্রসার টু 
গুলির বণ্টনের সমক বিচ্যুতি 
হবে ০% ব1'69| তাহলে বলা যেতে পারে যে, ॥/»£'69 প্রসারের মধ্যে শতকরা 
6826 ভাগ নমুনা দলের গড় থাকবে এবং [15 :1'96১৯:69 বা M»+135 
প্রসারের মধ্যে শতকর! 95 ভাগ নমুন। দলের গড় থাকবে । 


2574719547৮ low 295৫ 


সুতরাং 1 4135 এর মধ্যে শতকরা 95 ভাগ নমুনাদলের গড় থাক! উচিত। 
অর্থাৎ নিদিষ্ট বিদ্যালয়ের নবম শ্রেণীর ছাত্রদের প্রাপ্ত গড় প্রার্থাংক 50'2-কে এ 
বছরের নবম শ্রেণীতে পাঠরত সকল ছাত্রের গড় পারদর্রিকতা! হিসাবে গ্রহণ করলে 
মাত্র শতকরা পাঁচবার (100-95) এমন ভুল হ'তে পারে যাতে এ মান 45135 
একক বা 135 এর বেশী বা 1:35 এর কম হ'তে পারে। অর্থাৎ শতকরা 95 ভাগ 
ক্ষেত্রে £+1'35 পরিসরের মধ্যেই মান পাওয়া যাবে। অতএব শতকরা 5% 
নির্ভরযোগ্যতার স্তরে এ মানটিকে সাবিক হিসাবে গ্রহণ কর যেতে পারে । 


॥ দুই ॥ মধ্যমমানের আদর্শ ত্রুটি (Standard error of Median or 
Mdn)--মধ্যমমামের আদর্শ ত্রুটি (Standard error) দু'ভাবে নির্ণয় করা যায় । 
একটি ক্ষেত্রে নমুনাদলের সমকবিচ্যুতির ভিত্তিতে, অন্তটিতে নমুনাদলের বণ্টনের 
চতুর্থাংশ বিচ্যুতির (Quartile deviation) ভিত্তিতে । মধ্যমমানের আদর্শ ক্রুটি 
. সাধারণতঃ গড়ের (Men ) আদর্শ ত্রুটির 13 গুণ হয়। অর্থাত গড়ের আদর্শক্রটিকে 
1:25 দিয়ে গুণ করলে এ বণ্টনের মধ্যমমানের আদর্শক্রটি পাওয়া যায়। 


পরিমাপের ত্রুটি বিচ্যুতি ১২১ 


2 _ 18580 (চতুৰ্থাংশ বিচ্যুতি থেকে 
SEyan cyan ৯ 
0) SEs, বা ০০৭৯ গাঁ আদৰ্শ টি নিৰ্য্ পদ্ধতি ) 


॥ তিন ॥ সমক বিচ্যুতির আদর্শ ত্রুটি (Standard error of 
standard deviation or ০)__গড়ে আদর্শ ক্রটি নির্ণয় করার মতই সমক বিচ্যুতির 
আদর্শ ত্রুটি নিধারণ করা হয়। এই উদ্দেষ্যে নিম্নলিখিত স্থত্রের সাহায্য গ্রহণ 
করা হয়। 

5E বা দ্র (এখানে, গ= বণ্টনের সমক বিচ্যুতি এবং 
বল প্রাঞ্ধাংকের মোট সংখ্যা ) 
অনেক সময় এই ত্রুটি নির্ণয় করার জন্য নিয়্লিখিত স্থত্রটি ব্যবহার কর! হয়। 
SE, বা a ( এখানে ০=বণ্টনের সমক বিচ্যুতি এবং 
N= প্রাপ্থাংকের মোট সংখ্য! ) 


॥ চার ॥ চতুর্থাংশ বিচ্যুতির আদর্শ ক্রুটি (Standard error of 
Quartile deviation or Q )-সমক বিচ্যুতি বাঁ চতুর্থাংশ বিচ্যুতির যে কোন 
একটি মান থেকে চতুর্থাংশ বিচাতির আদর্শ ক্রুটি নির্ণয় করা যায়। নিয্ললিখিত 
যে কোন একটি কুত্রের সাহায্যে এই ক্রটি নির্ধারণ করা হয়। 


(982. বা হস (এখানে, ০-বন্টনের সমক বিচ্যুতি এবং 
ম=প্রাপ্তাংকের মোট সংখ্যা) 


(8) ৪৪8০ বা ০০-4773 (এখানে, -বন্টনের চতুর্থাংশ বিচ্যুতি এবং 
বি প্রাপ্তাংকের মোট সংখ্যা ) 


॥ পাঁচ ॥ শতকরা হারের আদর্শ ত্রুটি (Standard error of 
percentage )-__মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে অনেক সময় 
কোন বিষয় সম্বন্ধে সিদ্ধান্ত গ্রহণ করার জন্য শতকরা সঠিক উত্তরের হারকে ভিত্তি 
হিসাবে গ্রহণ করা হয়। যখন কোন অতীক্ষার একটি প্রশ্ন নির্বাচন করা হয়, তখন 
শতকরা কতজন এ প্রশ্ন সঠিকভাবে উত্তর করতে পারে তা নির্ধারণ ক'রে প্রশ্নটি 
নির্বাচন করা হয়। এক্ষেত্রে নমুনাদল ব্যবহার করা হয়। এখন সম্পূর্ণ জনসংখ্যার 
(p০pUlation) হার হিসাবে নমুনাদলের হারকে ধরলে, কতটা নির্ভরযোগ্য হবে, তা 


১২২ শিক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বোঝাবার জন্য শতকরা হারের আদর্শ ক্রটি নির্ণয় করতে হয়। এই ক্রটি নির্ণয় করায় 
জন্য নিম্নলিখিত স্থত্ৰ ব্যবহার করা হয়। 
SE বা 5% = Rh 
এখানে, P=যে শতকরা হারের আদর্শ বিচ্যুতি নির্ণয় করা হচ্ছে ৷ 
অর্থাৎ ষে বৈশিষ্ট্যটি পরিমাপ করা হচ্ছে তার অস্তিত্বের 
শতকরা হার। 
0-100-৮, অর্থাৎ যে বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করা হচ্ছে, তা শতকরা 
তগুলি ক্ষেত্রে দেখা যায় নি। 
মোট সংখ্যা। 
সাধারণতঃ যেখানে দু'টি সম্ভাব্য উত্তর পাওয়া যায়, সেখানে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংককে 
শতকরা! হারে প্রকাশ করা হয় এবং এই পদ্ধতিতে তার নির্ভরষোগ্যতা৷ বিচার 
করা হয়। 
শতকর। হারের নির্ভরযোগ্যত! নির্ধারণ করতে হলে নিম্নলিখিত পর্যায়ে কাজ 
করতে হয়। 
প্রথমতঃ, যে শতকরা হারের (%) নির্ভরষোগ্যত] নির্ণয় করতে হয় ত! বের করতে 
হবে (2)। 


দ্বিতীয়তঃ, Q=100-P স্থত্রের মাধ্যমে শতকর] ভুল উত্তরের হার বের করতে 
হবে। 


তৃতীয়ত, আদশ ক্রটি 38% বা ০% = 2৫ এই সত্ৰ ব্যবহার ক'রে নির্ণয় 
করতে হবে। 

গড়ের আদর্শ ক্রটির ন্তায় শতকর! হারের আদর্শ ত্রুটির তাৎপর্য নির্ণয় করতে 
হয়। আমরা জানি যে, নমুনাদলের নিভূল বাঁ ভুল উত্তরের শতকর! হার স্বাভাবিক 
বন্টনের নিয়ম মেনে চলে। স্থতরাং যদি জনসংখ্যার ( Population ) শতকর। 
নিভূল উত্তরের হার P, হয়, তাহলে ৮৮ :2০%এর মধ্যে শতকরা 95 টি নমুনাদলের 
নিভূলি উত্তরের হার থাকবে । স্থতরাং বলা যায় যে, শতকরা 95টি ক্ষেত্রে প্রাপ্ত 
শতকরা হারটি ধনাত্মক: প্রাপ্চাংক এবং খণাত্মক প্রাপ্তাংকের মধ্যে থাকবে, বা ধনাত্মক 
প্রার্থাংকের বেশী বা খণীত্বক প্রাপ্তাংকের কম হবে নী। একই ভাবে শতকরা 
99টি নমুনাদলের নিভূ'ল উত্তরের হার নির্ণয় ক'রে তার নির্তরযোগ্যতা নির্ধারণ 
করা যায়। এক্ষেত্রে যদি জনসংখ্যার (১0190196100) শতকরা নিভূ্ল উত্তরের 
হার ৮০ হয়, তাহলে ৮১3-3০%এর মধ্যে শতকরা 99টি নমূনাদলের নিল 
উত্তরের হার থাকবে। অর্থাৎ শতকরা 99টি ক্ষেত্রে প্রাপ্ত শতকরা হারটি ধনাত্মক 
প্রাপ্তাংক এবং খণাত্মক প্রাপ্চাংকের মধ্যে থাকবে, বা ধনাত্মক প্রাপ্তাংকের বেশী বা 
ঝণাত্মক প্রাপ্তাংকের কম হবে না। 


পরিমাপের ক্রটি বিচ্যুতি ১২৩ 


॥ছয় ॥ সহ-সন্বন্ধ গুণাংকের আদর্শ ক্রুটি (Standard error of 
coefficient of correlation)—’টি চলের (০8:1901০) মধ্যে সহ-সম্বন্ধ বোঝানোর 
জন্য সহ-সম্বন্ধ গুণাংক ( coefficient of correlation) ব্যবহার করা৷ হয়। 
মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষামূলক পরিমাপের জন্য যখন দু'টি বৈশিষ্ট্যের মধ্যে সম্পর্ক 
সহ-সন্বন্ধ গুণাংক (?) দ্বার! প্রকাশ করা হয়, তখন তা প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের মাধ্যমে 
করা হয়। যেমন, একদল ছাত্রের ইংরেজী ও বাংল! বিষয়ে পারদশিকতার মধ্যে 
সহ-সম্বন্ধ গুণাংক (7) হ’ল 62 (৮562) 1 এখন, যদি এই স্ুচককে সাধারণ 
জনসংখ্যার এ ছুই বিষয়ের পারদশিতার সম্পর্ক হিসাবে বিবেচনা কর! হয়, তাহলে 
সেক্ষেত্রে নির্ভরযোগ্যতার প্রশ্ন আসে। সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের নির্ভরযোগ্যতা স্থির 
করার জন্য বিভিন্ন পদ্ধতি ব্যবহার করা হয়। এখানে এমন দু’টি পদ্ধতির কথা 
উল্লেখ করা হয়েছে। 


(ক) গড়ের আদর্শ ক্রটি নির্ণয় করার নিয়ম অস্গসারে সহ-সম্বপ্ধ গুণাংকের 


আদর্শ ক্রটি নির্ণয় কর! যায়। এই আদর্শ ক্রট নির্ণর করার পত্র হ'ল 
9157 বা ০ 811 
1 VN 
এখানে, 7 প্রাপ্ত সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 
N=চলের মোট সংখ্যা। 


সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের আদর্শ ক্রটি নির্ণয় করার এই নিয়মে তার তাৎপর্য নির্ধারণ 
কর! গাণিতিক দিক থেকে অনেক সময়ই অস্থবিধাজনক হয় কারণ বিভিন্ন নমুনা- 
দলের প্রাপ্ত প্রাধাংকের মধ্যে. ? নিয় করলে, তা স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়ম মেনে 
চলে না। এই বণ্টন তখনই স্বাভাবিক হতে পারে যখন জনসংখ্যায় প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের 
মধ্যে সহ-সহন্ধ গুণাংককে শূন্য (-০) ধরা হয়। কিন্তু এই মান ধরলে মূল নীতি 
থেকে বিচ্যুত হওয়ার সম্ভাবনা থেকে যায়। এই অন্তব্ধি| দূর করার জন্য একটি 
বিকল্প পদ্ধতি গ্রহণ কর! হয়। তবে 7’ এর মান 35'50-র কাছাকাছি হ’লে এবং 
প্রাপ্তাংক সংখ্যা 100 বা তার বেশী হ'লে এই নিয়মে আদর্শ ক্রটির ব্যাখ্যা করা যেতে 
পারে। 


(খ) পূর্বোক্ত বিধিতে আদর্শ ক্রটি নির্ধারণে যে গাণিতিক ত্রুটি দেখ! যায় তা 
দূর করার জন্য একটি বিকল্প বিধি ব্যবহার করা যায়। এই বিধিতে প্রাপ্ত সহ-সন্বন্ধ 
গুণাংকের মান 7’ কে ফিসাঁরে (8191৩:) 2-ফাংশান (Z-function)a পরিবর্তন 
করা হয়। পরে ?-এর আদর্শ ত্রুটি নির্ণর করা হয়। এই আদর্শ ত্রুটির ভিত্তিতে 
যে কোন একটি নির্ভরতা স্তরে ( confidence 1ev৫l ) Z-এর প্রসারটি নিধণরণ 
করা হয়। শেষে প্রাপ্ত প্রসারের প্রান্তীয় Z-মানগুলিকে আবার % মানে পরিবর্তন 


করা হয়। 


৩২৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


আর. এ. ফিসার (7২, A. Fisher ) %-এর মানকে 2-এ পরিবর্তন করার জন্য 
যে নিয়ম প্রবর্তন করেন, সেই নিয়ম হল-_ 
Z=zllog(1+7r)- log(1-r)] 
কাজের স্থুবিধার জন্য এই নিয়ম অনুসরণ ক’রে ‘’ মানকে Z-ফাংশানে পরিবর্তন 
করার জন্য একটি আদর্শায়িত তালিক। তৈরী কর! হ'য়েছে। তালিকাটি নীচে 
'দেখানে। হ'য়েছে। 


সারণী 7.2 
%" মান গুলির Z-ফাংশানে রূপাস্তরিত করণ 
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£-ফাংশানের আদর্শ ক্রটি নির্ণয় করার জন্য নিযললিখিত স্তর ব্যবহার করা হয়। 


চর টা 


এখানে, N = বন্টনের মোট পরিসংখ্যা 


এখানে, ০৪ এর মান শুধুমাত্র N এর উপর নির্ভর করে। কিন্তু ০, এর মান ৮’ 
এবং N উভয়ের উপর নির্ভর করে। 


পরিমাপের ক্রটি বিচ্যুতি ১২৫ 


(আ।) সম্ভাব্য ত্রুটি ( Probable error ) 


আমরা জানি যে, অনির্ভরতার ক্রটির একটা কারণ হাল আকম্মিকতা- 
(৮৭০০ )। এই আকম্মিকতার জন্ত যে ত্রুটি ঘটে থাকে তাকে সম্ভাব্য ত্রুটি 
( Probable Error বা PE) বলা হয়। এখানে মনে রাখতে হয় যে, অঙ্কুমিত 
বিচ্যুতির পরিসর ( Magnitude ) যা আকন্মিকতার জন্য হয় তা কেবলমাত্র সম্ভাব্য 
ক্রটিই নিন্দেশ ক'রে থাকে। কিন্ত যে দলসমষ্টি সম্বন্ধে পর্যালোচনা করা হয় 
তার নির্বাচনে অস্তান্ত এবং বেশী গুরুত্বপূর্ণ উপাদানসমূহ সম্বন্ধে কোন কিছুই সম্ভাব্য 
ক্রটি থেকে জানা যায় না। 

সম্ভাব্য ক্রটির সুত্রপাত তখন থেকেই ঘটে যখন বিচ্যুতিগুলিকে ক্রটিূপে গণ্য 
করা হোত এবং ষখন ক্রুটির লেখচিত্রকে প্রথাগতভাবে স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র- 
রূপে অভিহিত করা হোত। যখন গড়ের ছুই দিক চিহ্নিত ক'রে সম্ভাব্যক্রটি যে 
দূরত্ব নির্দেশ করে তখন সম্ভাব্য ত্রুটির সেই দুরত্ব ঘটনা। বা অবস্থার সংখ্যার অধে ক 
স্থির করে। পরিমিতিবিদ থমসনের ( Thomson ) মতাহুসারে বল! যায় যে “কোন 
পরিসংখ্যার সম্ভাব্য ক্রট হ'ল যুগ্ন বিচ্যুতি যা পরিসংখ্যার একের উপরে এবং অন্যান্যের 
নীচে অবস্থান করে; যার সম্বন্ধে নির্ভরতার সঙ্গে বলা যেতে পারে যে একটা সহজ 
স্থষোগ থাকে ঘখন সঠিক পরিসংখ্যা এই সীমার মধ্যে অবস্থান করে।” (“The 
probable error of any statistic isa pair of divergencies lying one 
above and the other below the statistic, of which one can say with 
confidence that there is an even chance when the true statistic 
lies between these limits” ). এই সংজ্ঞা থেকে বোঝা যায় যে, উল্লেখিত 
বিচ্যুতিগুলির সবই আকস্মিকতার দরুণ হ'য়ে থাকে। সম্ভাব্য ত্রুটি আসলে হ’ল 
সম্ভাবনার ক্রটি (error of probability ) এবং সম্ভাবনা সমুহ সম্পূর্ণ প্রমাণিত 
বিষয় নয়, কিন্তু সমভাবনাগুলি তাই উল্লেখ করে যা পরিশেষে যথেষ্ট বেশী সংখ্যক 
ব্যক্তি বা বিষয়াবলীর ক্ষেত্রে সম্ভবতঃ ঘটে থাকে। 

সম্ভাব্য ক্রি চতুর্থাংশ বিচ্যুতি নামেও পরিচিত হয়। পরিসংখ্যার দিক দিয়ে 
এই দু'টি শব্দ সমরূপ এবং তাদের সংখ্যাগত মূল্য একই প্রকার হয়। একটি 
গণনাকৃত গড়ের সম্ভাব্য ত্রুটি হ’ল প্রকৃত গড় ( True mean ) থেকে গণনাকৃত সমস্ত 
গড়ের চতুর্থাংশ বিচ্যুতি এবং একটি গণনারুত সহ-সমবন্ধ ুণাংক হ’ল প্রকৃত গুণাংক 
( true ০০efi০ient ) থেকে গণনাকৃত সমস্ত সং-সম্বন্ধ গুণাংকের চতুর্থাংশ বিচ্যুতি । 

যদিও উভয় শব্দ সংখ্যাগত মানের দিক দিয়ে একই প্রকার, তথাপি তাদের 
ব্যবহার ভিন্ন ভিন্ন ভাবে করা যায়। যদি আমরা লিপিবদ্ধ অধিক সংখ্যক সংখ্যাগুলির 
প্রসার সম্বন্ধে আলোচনা করি, তাহলে আমরা চতুর্থাংশ বিচ্যুতির হবার! জানা 
গ্রসারকে পরিমাপ করতে পারি। কিন্তু যখন একটি একক নমুনা থেকে আমর! 
প্রসার কি হবে তা নির্ণয় করি বা৷ তার সম্ভাব্যতা জানি, তখন আমরা একই 


5১২৬ . শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ধারণাকে সম্ভাব্য ক্রটি বলে থাকি। একটি চতুর্থাংশ বিচ্যুতি যা! আসলে পরিমাপ 
কর] যায় না, কিন্তু কেবলমাত্র নির্ণয় কর! বা যার সম্ভাব্যত। জান! যায় তাকে সম্ভাব্য 
ত্রুটি নামে অভিহিত কর! হয়। (A quartile deviation which 15 not 
actually measured, but only estimated or predicted is called a 
probable error ) | 

ধরা যাক, পশ্চিমবঙ্গের ছয় বছর বয়সের ছেলেদের জনসমষ্টির বুদ্ধযক্কের গড় হল 
100 এবং সমক বিচ্যুতি হল 15। এখন যদি আমর! ছয় বছর বয়সের 1000 
ছেলেদের একটি নমুনা দল নির্বাচন করি এবং তাদের গড় নির্ণয় করি তাহলে 
আমর! এই নমুন! দলের গড়কে 100-র কাছাকাছি পেতে আশ! করবো। কিন্ত 
স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়মান্ছসারে জনসমষ্টি থেকে নির্বাচিত নমুনাদলের ক্ষেত্রে ঠিক 
100-কে গড় হিসাবে পাওয়! সম্ভব হয় না। সাধারণতঃ নির্বাচিত নমুনাদলের গড় 
100-এর উভয় দিকে বিচ্যুত হয়। 

এই ক্ষেত্রে সম্ভাব্য ত্রুটির উদ্দেশ্য হ’ল উক্ত ছয় বংসরের 1000 ছেলেদের বৃদ্ধাঙ্ধের 
গড় ও সমগ্র জনসমষ্টির বুদ্ধযক্কের গড়ের সঙ্গে বিচ্যুতির প্রসার নির্ণয় কর!। 

এখানে উল্লেখ কর! যেতে পারে যে, রাশিবিজ্ঞানের সাধারণ পরিমাপ যেমন, 
কেন্দরিকতার পরিমাপ, বিচ্যুতির পরিমাপ, সহ-সম্বন্ধের পরিমাপ প্রতৃতি প্রতেকটিরই 
সম্ভাব্য ক্রুটি হতে পারে । এই ক্রটিগুলি নির্ণয়ের ত্র নিয়রূপ_ 


গড়ের সম্ভাব্য ক্রটি (PE ০? Mean)="6145-7 
1:25333 


এ ০ 
মধ্যমমানের সম্ভাব্য ক্রুট (PE of Median)="8454_ ভবা দম 


সমকবিচ্যুতির সম্ভাব্য ক্রট (PE of SD)= 6745 
1772 
VN 
এই সমন্ত ক্ষেত্রে মোট সংখ্যা (N) বড় হয়। যদি মোট সংখ্য! (N) ছোট হয় 
“তাহলে উপরোক্ত ক্ুত্রগুলিতে 'ব-এর পরিবর্তে (মি - 1) হবে। 
এখানে উল্লেখ কর! যেতে পারে যে, PE এর সঙ্গে 5D এর একটি সম্পর্ক আছে। 
PE="67450 
অথবা, PE হল ০ বা 5D এর দুই-এর তৃতীয়াংশ । 
এখানে আরও বলা যেতে পারে যে, ঠিক যেভাবে 9 কে ব্যবহার কর! হয় ঠিক 
সেইভাবে পরিমাপের একক হিসাবে PE কে প্রায়ই ব্যবহার করা হয়। সিগ্‌মার 
(০8) পরিবর্তে সম্ভাব্য ক্রটি (P. 8. 5.)-তে X-অক্ষে (৪65059) বিস্তৃত হয়। 
গ্যাল্টন (09198) একক হিসাবে সম্ভাব্য ক্রটি ব্যবহার কর! পচ্ছন্দ করেন, 
২ অন্তান্ত পরিমিতিবিদরা সমকবিচ্যুতি (5D)-কে একক হিসাবে ব্যবহারের 
পক্ষ I 


সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের সম্ভাব্য ক্রটি= '6745 


পরিমাপের ক্রটি বিচ্যুতি ১২৭ 
পরিমাপের একক হিসাবে সম্ভাব্য ত্রুটির পরি প্রেক্ষিতে ক্ষেত্রসমূহ 


{ Areas in terms of PE as unit of measurement ) 


স্বাভাবিক বণ্টন লেখচিত্রের প্রদত্ত অংশগুলির মধ্যে ক্ষেত্র নির্ণয় করার 
উদ্দেশ্যে সমকবিচ্যুতির (০) পরিবর্তে পরিমাপের একক হিসাবে সম্ভাব্য ক্রটি 
(PE) ব্যবহার করা যেতে পারে। গড় থেকে বিভিন্ন সম্ভাব্য ক্রটিগুলি 
যেভাবে গড় ও কোটিসমূহের (০৪৭০৭৫০৪) মধ্যে স্থাপিত হয় সেইভাবে 
স্বাভাবিক লেখচিত্রের ভগ্নাংশের অংশগুলির মধ্যে পাওয়া যায়; যেগুলির 
অবস্থান 7.3 সারণীতে দেখানো। হয়েছে। এখানে উল্লেখ কর! যায় যে, বিভিন্ন 
ধরনের পরিমাপের ক্ষেত্রে পরিমাপক একক ( unit of measurement ) ভিন্ন 
হয়। ফলে ভিন্ন ভিন্ন এককের প্রাপ্চীংকের মানের পরিপ্রেক্ষিতে ভিন্ন ভিন্ন 
তালিকা প্রয়োজন বা পৃথক পৃথকভাবে গণনা! করা, আবশ্যক হয়। এই 
অন্থৃবিধা দূর করার জন্য প্রাপ্তাংকগুলিকে একই একক সম্পন্ন করার উদ্দেশ্বে 
তাদের সমকবিচ্যুতি এককের মত সম্ভাব্য ত্রুটি এককে পরিবর্তন করা হয়। 
অর্থাৎ প্রাপ্তাংকের মানকে %. না ধরে ৯ বা চু প্রাপ্থাংকে প্রকাশ করা হয়। 
সারশীতে ১ মানের পরিপ্রেক্ষিতে '00 এবং 05 ক্ষেত্রে যুল্যগুলি (%811০9) কত 


হবে তাই দেখানো। হয়েছে। সমকবিচ/তি সম্পর্কিত স্বাভাবিক লেখচিজ্জ যেভাবে 
দেখা হয় সম্ভাব্য ক্ৰটি সম্পর্কিত 
স্বাভাবিক লেখচিত্রটিও সেই- 
ভাবে দেখ! হয়। উভয় ক্ষেত্রে 


যূল মধ্যরেখা বরাবর সমপতিত 

( symmetrical ) হয়| এই 

কারণে মধ্যরেথাকে শূন্ত (0) 

ধরে ডানদিকের ও বামদিকের “ 1 
কোটিগুলির মান নির্ণয়* কর! D 


হয়ে থাকে | অর্থাৎ, লেখচিত্রটি -3PE-2PE-1IPE N IPE 2PE SPE 


মূল রেখার দুদিকে +1PE, চিত্র সংখ্যা! 7.8--সম্ভাব্য ত্রুটি (2%) উল্লেখে 
+2PE, +3PE এবং স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র 


_ 100, -2PE, —3PE বিস্তৃত। যেহেতু লেখচিন্রটি সমত সম্পন্ন, সেহেতু টা 
দূরত্বে মান ষত হবে _15 দরত্বেও তাই হবে। এই কারণে সারণীতে কেবলমাত্র 
% এর ধনাত্মক মানের পরিপ্রেক্ষিতে মান দেওয়া আছে? টু মান ৰণাত্মক হলেও . 


PE 
মান একই থাকবে। সারণীটি এখানে যথাযথভাবে দেখানো হয়েছে। এই সারণীতে 


১২৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


প্রক্ষেপন (interpolation) সহজতর হয় । মানসিক বৈশিষ্ট্যসমূহ পরিমাপের 
ক্ষেত্রে সারণীটি প্রায়ই ব্যবহার করা হয়। 


সারণী 73 
স্বাভাবিক বণ্টনে গড় থেকে '00 এবং '05 বিন্দুর মধ্যে অন্তর্গত ক্ষেত্রের তালিকা 
১1৮5 00 05 x/PE ‘00 05 
0 0000 0135 39 4785 4802 
| 0269 0403 ৪1 4817 4832 
'2 0537 0670 32 4846 4858 
"3 0802 0933 3:3 4870 4881. 
4 1063 1193 34 4891 4900 
5 1320 1447 35 4909 4917 
6 157] 1695 36 4924 4931 
pl 1816 1935 3"? 4937 4943 
৪ 2053 2168 38 4948. 4953 
"9 2281 2392 39 4957 4961 
1'0 2500 2606 40 4965 4968 
11 2709 2810 41 4972. 4954 
12 2909 3004 42 4977 4979 
13 3097. 3187 4:3 4981 4983 
14 3275 3360 44 4985 498? 
15 3442 3521 45 4988 4989 
16 3597 3671 46 4990 . 4991 
1'7 37142 3811 47 4992 4993 
1'8 3876 3939 48 4994 4995 
1'9 4000 4058 49 4995 4996 
120 4113 4166 50 4996 4997 
21 4217 4265 5] 49971 49974 
22 4311 4354 5 49977 4998 
23 4396 4435 53 49982 4998'5 
24 4473 4508 54 49986 49988 
25 14541 4573 55 4999 49991 
26 4603 4631 56 49992 49993 
2 4657 4682. 57 4999'4 4999'5 
2'8 4105 4727 58 4999-54 49996 
29 4748 4567 59 4999 65. 4999" 


সপ মস 


পরিমাপের ক্রটি বিচ্যুতি ১২৯ 


॥ দুই ॥ সিদ্ধান্তমূলক ত্রুটি ( Inferential Error ) 

বাস্তবক্ষেত্রে সাধারণতঃ নমুনাজাত তথ্যাবলীর উপর নির্ভর ক'রেই সমগ্রক বা 
জনসমষ্টির (০9015000.) সম্বন্ধে সিদ্ধান্ত নেওয়! হ'য়ে থাকে। এই জাতীয় 
সিদ্ধান্তের ক্ষেত্রে খুব স্বাভাবিকভাবেই ত্রুটির (০207) একটা অবকাশ থেকে যায়। 
সাধারণত: এই ক্রটিকে সিদ্ধাত্তযূলক ক্রটিও বলা হয়। এছাড়া নমুনাটি যদি কোন 
বৃহদাকার সমগ্রক থেকে নির্বাচিত করা হ'য়ে থাকে, তাহলে এ ত্রুটির অবকাশ আরো 
বেড়ে যায়। প্রায় সর্বদাই কেবলমাত্র নমূনার উপর ভিত্তি ক'রেই কল্পনাকে নাকচ না 
করা সংক্রান্ত সিদ্ধান্তটি নেওয়| হ'য়ে থাকে | তবে একথা মনে রাখতে হবে যে, 
নমুনার ক্ষেত্রে প্রতিনিধিত্বশীলতার অপর্যাঞ্চতা হেতু ( lack of representative- 
1655) এ সমস্ত সিদ্ধান্তের ক্ষেত্রে ক্রটির অবকাশ থেকেই যায়। সম্ভাবনার তত্ব 
( probability theory ) দ্বারা আমরা এই ক্রটির পরিমাণ অন্থ্মান করতে পারি। 
যার ফলে কল্পন| গ্রহণ বা নাকচ করবার মাপকাঠি নির্ণয়ে আমরা এই ত্রুটির 
অবকাশকে উপযুক্ত যূল্য দিতে পারি। 

এই ক্রটি মুখ্যতঃ দুই প্রকারের হ’য়ে থাকে__(অ) প্রথম প্রকারের ক্রটি ( Type I 
815০5) এবং (আ) দ্বিতীয় প্রকারের ক্রটি (Type Il Error ) | 


(অ) প্রথম প্রকারের ত্রুটি (1529 7 চr০ )_ সামাজিক বিজ্ঞানসমূহের 
ক্ষেত্রে স্বাভাবিকতার স্বীকৃতিকে (00811 ৪55৬৷চ{i০৷) প্রতিষ্ঠার উপযোগী 
কোন প্রস্তাবনা (:০2০571০0) সাধারণতঃ দেখা যায় না! এর কারণ খুব 
সহজবোধ্য । কেনন! বাস্তবজগৎ সন্বন্ধায় তত্বসমূহের নিশ্চয়তার কোন বিধান 
সচরাচর থাকে না। ফলে “ক সত্য হলে খ-ও সত্য হবে' এ কথার পরিবর্তে বড় 
জোর আমর! বলতে পারি যে, ক সত্য হলে হয়ত খ সত্য হতেও পারে। অর্থাৎ 
কার্ষতঃ আমরা স্বীকার করে নিচ্ছি যে, ক সত্য হলেও খ মিথ্যা হতে পারে। 
আবার খ মিথ্যা হলে ক নাকচ করার নীতি যদি গ্রহণ করি, তাহলেও ত্রুটি উৎপন্ন 
হতে পারে। কারণ ত! হলেও ক সত্য হতে পারে। অর্থাৎ এক্ষেত্রে ভ্রান্তিটি হবে 
সত্য কল্পন! নাকচের ক্রটি, যা সংখ্যাতত্বে প্রথম প্রকারের রুটি ( Type ] Error ) 
নামে অভিহিত করা হয়। 

এই প্রকারের ক্রটি তখনই হয় যখন নাস্তি কনা (3811 hypothesis )-কে 
বাস্তবে সত্য হওয়ার জন্য গণন! দ্বার! অস্বীকার ক'রে দেওয়া হয়। থে কল্পনাটিকে 
বান্তবক্ষেত্রে যাচাই করা হয় তাকে ভান্তি কল্পন! ( Null-॥ypothe55 ) বলা হয় 
উদাহরণস্বরূপ আমাদের নাস্তি কল্পনা যদি এইরূপ হয় যে, ছেলে ও মেয়েদের মধ্যে 
বুদ্যংকতে গুরুত্বপূর্ণ কোন পার্থক্য নেই; ধরা যাক, যদি এই দলের টি-মান 
(৮55196) 1796-এর কম হয়, তাহলে আমর! এই নাস্তি কল্পনাকে সমস্ত নির্ভরতা 
স্তরে (০986০505151) অস্বীকার করি; যার অর্থ হ'ল যে, দুটি বুদ্ধাংকের 
গড়ে (72980 ) বাস্তবিক পক্ষে কিন্ধপ পার্থক্য আছে তা নির্ধারণ করা| এখানে 

নন 


১৩০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


টি-মানের (6৪189) উপর ভিত্তি করে বল! যাক" যে, জনসংখ্যার গড়ে ( popU- 
lation mean) বাস্তবিকপক্ষে কোন পার্থক্য নেই) আর একেই প্রথম প্রকারের 
ত্রুটি বল! হয়। এই প্রকার ত্রুটির প্রস্তাবনাকে «-চিহ্নতে (Greek Alpha) স্ছচিত 
করা যায়। প্রথম প্রকারের ক্রুটি নির্ভরতা স্তরের বিরোধগামীরূপে সম্বন্ধিত হয়ে 
থাকে। অন্যভাবে বলা যায় যে, যদি নির্ভরত! স্তর বেশী হয়, তাহলে প্রথম 
প্রকারের ক্রুটি কম হবে, আর যদি নির্ভঃত1 স্তর কম হয়, তাহলে এই ক্রটি বেড়ে 
যাবে। উদাহরণন্বরূপ যদি কোন নাস্তি কল্পনার গুরুত্ব :0] স্তরে দেখা হয়, 
তাহলে এই প্রকার ক্রটির সম্ভাবনা কম হবে ; আর যদি '05 স্তরে দেখ হয়, তাহলে 
অপেক্ষারুতভাবে বেশী হওয়ার সম্ভাবনা থাকবে । অধিকাংশ সামাজিক সমস্তাবলী 
অনুসন্ধানের ক্ষেত্রে এইরূপ ক্রুটিগুলি নির্ধারণ. করা হয়। 

(অ!) দ্বিতীয় প্রকারের ক্রটি (1599 I! 70:০৮) সাধারণতঃ গুরুত্বপূর্ণ 
তত্ব সমূহকে যাচাই করার প্রত্যক্ষ কোন উপায় নেই।  স্থতরাং তার পরিবর্তে তত্ব 
যাচাইয়ের জন্য আমরা কতকগুলি অস্থবর্তী বিষয়ের (consequences ) সাহায্য 
নি’য়ে থাকি। - যদি আমাদের নির্দিষ্ট যূল তত্বটি সত্য হয়, তাহলে অন্থবর্তাঁ বিষয়গুলি 
সংঘটিত হবে (০০০৪:)। তাছাড়া প্রত্যক্ষ অভিজ্ঞতামূলক পদ্ধতির সাহায্যে 
(empirical method) এই সকল অঙ্গবতী বিষয়ের বৈধতা (validity ) 
নিরূপণ কর! সম্ভব । কৃতরাং একথা স্পষ্ট যে, তত্বের প্রমাণাদি বেশীর ভাগ ক্ষেত্রেই 

" পরোক্ষভাবে পাওয়। যায়। ধরা যাক যে, ক নামক'তত্বের অন্ধুবর্তী বিষয়গুলো হলো! 
খ। সাংকেতিকভাবে বিষয়টি দাড়াচ্ছেঃ ক->খ। একটা কথা এ প্রসঙ্গে বিশেষ- 
ভাবে উল্লেখযোগ্য | তাহলো, ক থেকে খ-এ যেতে অভিজ্ঞতামূলক পদ্ধতির চেয়ে 
যুক্তিনঙ্গত' “বিচারশক্তিকেই (1981981 £5৪50917) প্রাধান্য দেওয়। হয়ে থাকে। 
এখন উপরোক্ত উদ্দাহরপে যদি ক সত্য হয়, তাহলে খ-ও সত্য হবে ; অবশ্য যদি ক 
‘থেকে খ-তে যেতে উপপাদন (d০du৫ti০n) সংক্রান্ত আমাদের বিচার পদ্ধতি 
(reasoning ) বৈধ (valid ) হ'য়ে থাকে । আমাদের পরবর্তী লক্ষ্য করার বিষয় 
হলো, ক-এর সংগে খ-ও সংঘটিত হয়েছে কিনা । যদি খ সংঘটিত ন! হ'য়ে থাকে 
(অর্থাৎ খ সত্য নয় ) তাহলে আমর বুঝব ক নামক তত্ব সত্য নয়। 

মনে করা যাঁক, খ সংঘটিত হলো, কিন্তু তাহলেও কি আমর! বলতে পারব যে, 
ক-ও নিশ্চিতভাবে সত্য হবে? বিভিন্ন কারণেই আমর! তা বলতে পারি না। 
আর যদি তা করি, তাহলে যে ভূল হবে তাকে প্যায়শাস্ত্রবিদগণ ( logicians ) 
অস্বর্তী-ঘটনা-সত্যায়নের ক্রটি বা ভ্রান্তি (fallacy of affirmation of conse- 
08606) নামে অভিহিত করবেন | খ সত্য হলে ক সত্য হতেও পারে; আবার 
নাও পারে। কারণ এক্ষেত্রে খ সম্বন্ধে ভবিষ্যদ্বাণী করতে পারে (ক ছাড়া) 
এমন কিছু বিকল্প তত্বের (alternative (1501৩9 ) অস্তিত্ব আমরা অস্বীকার 
করতে পাঁর ন1।. স্থতরাং যতক্ষণ ন! আমরা কোন বিকল্প তত্ব_ধর! যাক গ 
( যেখানে গ->খ )-এর সঙ্তাবনা আমরা নাকচ করতে পারছি, ততক্ষণ ক-এর সত্যতা 


পরিমাপের ক্রটি বিচ্যুতি ১৩১ 


সম্বন্ধে আমরা নিশ্চিত হতে পারি না। বাস্তবক্ষেত্রে তা করা নিতাস্তই অসম্ভব | 
যার ফলে তত্ব প্রতিষ্ঠার (establish theories ) পরিবর্তে তত্ব বর্জনের (16- 
jection ০? theories ) মাধ্যমে আমাদের তত্ব বাছাইয়ের কাঁজে অগ্রসর হ'তে হবে। 
সুতরাং একটি বৈধ তত্বের বৈশিষ্ট্য হলো, নাকচকরণের উপযোগী ক'রে উপস্থাপন করা 
সত্বেও তা নাকচকরণ প্রক্রিয়াকে সাফজ্ল্যর সঙ্গে রদ করতে: পারে। অন্যভাবে বলা 
যায় যে, কোন বৈধ তত্ব থেকে যে সমস্ত কল্পনার ( hypothesis ) উৎপত্তি হবে 
তা নিজেরাই নাকচ যোগ্য হয়। খ সত্য হওয়া সত্বেও ক যথার্থই মিথ্যা হ'তে পারে। 
এক্ষেত্রে যদি আমরা ক-কে নাকচ করতে ব্যর্থ হই, তাহলে যে ত্রুটির উৎপত্তি হয়, 
তাঁকে বলা হয় দ্বিতীয় প্রকারের (1) ক্রটি বা) ভ্রাস্তি। অর্থাৎ কল্পনা মিথ্যা হওয়া 
সত্বেও তাকে নাকচ করার ব্যর্থতা জনিত ক্রুটি বল! হয় 


এই দ্বিতীয় প্রকারের ক্রটি তখনই হয় যখন নাস্ছি কল্পনাকে বাস্তবে মিথ্যা (false) 
হ’লেও গণনা! দ্বার! তাকে স্বীকার করে নেওয়াহয়। উদাহরণস্বরূপ, আমাদের 
নাস্তিকর্পনা যদি এইরূপ হয় যে, ছেলেমেয়েদের বুদ্ধংকতে গুরুত্বপূর্ণ কোন পার্থক্য 
নেই। ধরা যাক, যদি টি-মান (₹-৮৪!॥৫ ) 2:58 এর বেশী হয় তাহলে এই নাস্তি 
কল্পনাকে স্বীকার করে নিয়ে বলা যায় যে, এই ছেলেমেয়েদের বৃদ্ধ্যংকতে কোন 
গুরুত্বপূর্ণ পার্থক্য নেই। এর অর্থ হ'ল যে, বাস্তবে ছুই দলের মধ্যে পার্থক্য আছে 
এবং একেই দ্বিতীয় প্রকারের ক্রটির সংগে সম্বন্ধিত কর! হয় । এই প্রকারের ক্রটির 
সভাবনাকে 9 (07০০1 Bet )-চিহ্নে দেখানো হয়। নির্ভরতা স্তরের ( confi- 
95105 10961) সংগে দ্বিতীয় প্রকার ক্রটির প্রত্যক্ষ সম্বন্ধ আছে। নির্ভরতা! স্তর যত 
বেশী হবে ঠিক তত বেশী হবে এই প্রকার ক্রটির সম্ভাবনা | উদ্বাহরণস্বরূপ, '05 স্তর 
অপেক্ষ। '01 স্তরে ত্রুটি বেশী হবে। এর গুরুত্ব মনোবৈজ্ঞানিক অনুসন্ধানে বেশী 
দেখা যায়। ূ 


'এবারে পরীক্ষার অপেক্ষিক শক্তির বিচার করা যাক। 


শক্তি ও শক্তির দক্ষতা ( Power and Power efficiency )_ পরীক্ষার 
শক্তিকে (power ০? 0656) 1--([1 প্রকার ত্রুটির সভাবনা ) বা 1 এইভাবে 
সংজ্ঞা দেওয়া হয়ে থাকে। স্থতরাং কোন পরীক্ষার শক্তি এবং ভ্রান্ত কল্পনাকে 
(false hypothesis ) নাকচ করার ব্যর্থতার ঝু'ঁকি__এ ছু'য়ের মধ্যে বৈপরীত্যের 
সম্বন্ধ বিমান । অন্যভাবে, ভ্রান্ত কল্পনাকে নাকচ করার ক্ষেত্রে পরীক্ষার ক্ষমতা, যত 
বেশী হবে তার শক্তিও তত বৃদ্ধি পাবে। যেহেতু আমরা জানি যে, প্রথম () প্রকার 
অপেক্ষা দ্বিতীয় (1) প্রকার ক্রুটির মূল্যায়ন করা অধিকতর কষ্টদাধ্য, সেইহেতু কোন 
জনসমন্টর যথার্থ রূপটি (55০ £০৪7) জানলেই শুধু চলবে না, বরং যথার্থমান 
(true value) থেকে করিত পরামাণের ( hypothesized parameters ) 
তারতম্য কতখানি তাও আমাদের জান! প্রয়োজন | অন্যভাবে, ছিতীয় (1) প্রকার 
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ত্রটির সম্ভাবনার ফলে পরীক্ষার শক্তিও নির্ভর. করবে দু’টি কল্পনার মধ্যে কোন্টি 
যথার্থ ই সত্য তার উপর | 
শক্তি অপেক্ষকের (power fUn০ti০n) সাধারণ রূপটি ( general form ) 


7.4 নং চিত্রে দেখানো হলোঃ 


Ho H, * 


চিত্র খা! 7.4 শক্তি অপেক্ষকের সাধারণ রূপ 
PU (প্রক্ৃতিরসথার্থ রূপ) PU ( কল্পিত মান) 


Y Y 
X ০০২ X 
EAR 
x টি; হা ৫৮ NS NECTURE 
চিত্র সংখ্যা 7.4 (ক) চিত্র সংখা! 7.4 (খ) 


যেহেতু কোন পরীক্ষার শক্তি হলো! 1-8, সেইহেতু প্রকৃতপক্ষে পরীক্ষার শক্তি 
ভ্রান্ত কল্পনাকে নাকচ করার সম্ভাবন! জ্ঞাপন করে। যদি প্ররূত গড় 10 থেকে দুই 
পরিমিত ভ্রাস্তিমান দূরে অবস্থিত হয়, তাহলে X অক্ষের এ বিন্দুতে রেখার উন্নতি 
নির্ণয় করতে পারলেই ঢ০-কে নাকচ করার সম্ভাবনাও সহজেই নির্ণয় কর! ঘাবে। 
স্থতরাং % অক্ষের উপর অবস্থিত মানসমূহ ॥-এর সম্ভাব্য সঠিক মান নির্দেশ করে 
এবং Y অক্ষের উপর অবস্থিত মানসমূহ ম০-কে নাকচ করার সম্ভাবন] নির্দেশ করে। 

যখন গড়ের প্রকুতমান "০ (যার ফলে [০-কে নাকচ করার ক্ষেত্রে ভ্রাস্তির . 
উৎপত্তি ঘটবে) হয় তখনই শক্তি অপেক্ষকের উন্নতি (height of power 
function ) পরীক্ষার যথার্থ্য সীমা দ্বার! জ্ঞাপন করা হয়। যদি /৮-এর মান ০ 
থেকে খুব বেশী দূরে অবস্থিত না হয়, তাহলে রেখার উন্নতি ছার! নির্দেশিত পরীক্ষার 
শক্তি, প্রকৃত মান /০ থেকে একদম ভিন্ন হয়ে যা হবে তার চেয়ে কম হবে। এতে 
বোবা ঘায় যে, যখন কল্পিত মান সঠিক মান থেকে খুব বেণী দূরে অবস্থিত না হয়, 
তখন দ্বিতীয় (ঘা) প্রকার ত্রুটির সম্ভাবনা অপেক্ষাকৃত অধিক বৃদ্ধি পায়। কিন্ত 


পরিমাপের ক্রটি বিচ্যুতি ১৩৩ 


এক্ষেত্রে লক্ষ্য অর্জনে ব্যর্থ হলেও ভ্রাস্ত কল্পনাকে নাকচ করার সম্ভাবন! প্রচুর 
পরিমাণে থেকে যায়। 
একটি উদাহরণ দেওয়া যাক £ 
- [০ : PU21/2 প্রকৃতির যথার্থ রূপ P= 1/4 
Hi; : Pu<!/2 (true state of nature ) 
N=100; 4="025; উর 


05৮75 SME ভেদাংক (variance) PuPs= == 


০0০ 1 টি 


4৭6 
১৫ 
*05- ৯0৭80 
চিত্র নংখ্যা 7.4 (গ) 
৮০-_৮০- 1/2- 1/4=1/4="23 
গড় = '25 A 
ভেদাংক= * 100 
5E= "0433 ( পরিমিত ল্রান্তিমান ) 
SE= 1/20 ="05 
*05 %1'96= "0980 এই পরিমাণ স্থান অতিক্রম করতে হবে। 
"25 — ‘0980 = "1520 / 


বিন্যাস _'1520 _ 3.6 = "99984 -- 
শক্তি (0০০৫) SE 50833 36 = "9! 
(রেখার অন্তর্গত ক্ষেত্রফল ) 


[০ নাকচের সম্ভাবনা! 1 '99984= ‘00016 
(দ্বিতীয় ([]) প্রকারের ত্রুটির স্ভাবনা) 


১৩৪ শিক্ষা! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


প্রথম (1) এবং দ্বিতীয় (0) প্রকার ক্রটি_এই দুই প্রকার ক্রটি 
আপমসে সম্পর্কিত হয়ে থাকে। যদি আমর! প্রথম প্রকার ক্রাট কম করার চেষ্টা 
করি, তাহলে দ্বিতীয় প্রকার ত্রুটি বেড়ে যায়; আবার যদি দ্বিতীয় প্রকার ক্রটি 
কম করার চেষ্টা করি, তাহলে প্রথম প্রকার ত্রুটি বেড়ে ষায়। নীচে যে পংক্তি দুটি 
নেওয়া হল তার সাহায্যে এদের স্বরূপ অধিক পরিমাণে স্থস্প্ট ভাবে প্রকাশ 
কর! যায় 

প্রথম প্রকার ত্রুটি নাস্তি কল্পনাকে (8০) পরিহার করে, যখন নাস্তি কল্পনা 
সত্য হয় (Type I error rejecting null hypothesis (Ho), when it 
is true ) 

দ্বিতীয় প্রকারের ক্রটি নাস্তি কল্পনাকে (70) গ্রহণ করে, যখন নাস্তি কল্পনী মিথ্যা 
হয় | (Type II error accepting null hypothesis (Ho), when it is false). 


সংখ্যাতাত্বিক কন্পনাসমূহ 


( Statistical Hypothesis ) 


যে কোন সিদ্ধান্ত গ্রহণের ক্ষেত্রে জনসমষ্টি বা সমগ্রক সম্বন্ধে একট! কল্পনা করা 
সিদ্ধান্তে উপনীত হওয়ার জন্য বিশেষ সহায়ক বলে বিবেচিত হয়, যদিও তা সঠিক 
হোক বা না হোক, তাতে কিছু যায় আসে ন!। এ ধরনের কল্পনাকেই বল! হয় 
সংখ্যাতাত্বিক কল্পন! (statistical hypothesis )| এই বক্পনাগুলি প্রধানতঃ 
সমগ্রকের সম্ভাবনা বিদ্ভাস ( probability distribution of the population ) 
সংক্রান্ত কতকগুলি উক্তি ( statements ) | 

পূর্বেই উল্লেখ করা হয়েছে যে, বেশীর ভাগ ক্ষেত্রেই কেবলমাত্র নাকচ বা 
অকার্যকর ( reject or nullify ) করার জন্য সংখ্যাতাত্বিক কল্পনাসমূহ দাড় করান 
হ'য়ে থাকে। উদ্দাহরপন্বরূপ ধরা যাক, বিশেষ একটি মুদ্রা অচল কিনা তা আমরা 
জানতে চাই। এক্ষেত্রে প্রথমেই আমরা কল্পনা করব যে, মৃজাটি ক্রটহীন, অর্থাৎ 
25 (এখানে, ৮-এর অর্থ হলে! মুদ্রাটির সোজা পিঠ পাওয়ার সম্ভাবনা! )| একই 
ভাবে কতকগুলি পদ্ধতির মধ্যে কোন্‌ বিশেষ একটি পদ্ধতি ভাল কিন! তা যাচাই 
করার কাজে আমরা! প্রথমেই কল্পনা করি যে, পদ্ধতিগুলোর মধ্যে কোন পার্থক্য 
নেই (অর্থাৎ, পার্থক্য যদি ঘটে তা হচ্ছে সমগ্রক থেকে নমুনায়নফলে তারতম্য )। 
যে করনাটিকে বাস্তব ক্ষেত্রে যাচাই করা হয়, তাকে বল! হয় নাস্তি কল্পনা (2011 
hypothesis ) এবং. বিকল্প কল্পনাটকে বল! হয় গবেষণা কল্পনা (research 
hypothesis )। সাধারণত: (যদিও সব সময় নয় ) মু এর কাজ হলে, এই মর্মে 
বক্তব্য রাখা ঘে, দলগুলোর মধ্যে কোন পার্থক্য নেই, বা বিভিন্ন দলসযুত্র মধ্যে 
কোন সম্বন্ধ নেই ইত্যাদি। পক্ষান্তরে, গবেষণা কল্পনা (মু, ) হা বা না-স্ছচক 
ভবিবাদ্বাণী করতে পারে। 
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অভীক্ষার প্রস্ততিকরণ 


আম পল্লিচ্ছে ( Construction of Test ) 


নিজ নিজ উদ্দেশ্য পূরণ করার জন্ক বিদ্যালয়ের শিক্ষক, মহাবিদ্যালয় ও 
বিশ্ববিদ্যালয়ের অধ্যাপক, রোগনির্ণায়ক সংস্থার (০i॥i০৪) রোগনির্ণয়কারী, 
মনোবিজ্ঞানী, সমাজবিজ্ঞানী। মানববিদ্যাবিশারদ, বাবসায়িক সংস্থার কার্যনির্বাহক, 
সৈন্যনিৰ্বাচন অধিকারী, গবেষক প্রভৃতি ব্যক্তি সকল বিভিন্ন মানসিক অভীক্ষা রচনা 
করার আবশ্যকতা প্রায়ই অস্কুভব করে থাকেন'। এইসব ব্যক্তিবর্গ কিভাবে এই সব 
অভীক্ষার রচন! এবং আদর্শায়ন করার'পঘিভিন্ন পদ্ধতি ও সমস্ত! সম্বন্ধে পর্যাপ্ত জ্ঞান 
আহরণ করতে পারেন মে বিষয়ে তাদের ওয়াকিবহাল ক'রে দেওয়া প্রয়োজন ব'লে 
বিবেচিত হয়ে থাকে । প্রায় ক্ষেত্রে সর্বপ্রকার মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার রচনা এবং 
আদর্শায়ন করার, প্রক্রিয়া একই প্রকার হয়) পার্থক্য কেবল উদ্দেশ্য এবং পদের 
বিষয়-বস্ততেই হ'য়ে থাকে । স্থৃতরাং কোন অভীক্ষা তৈরী এবং তার আদর্শায়ন 
করার আগে সে সৃত্বন্ধে পর্যাপ্ত ধারণ] লাভ করা বিশেষ প্রয়োজন | 

এখানে উল্লেখযোগ্য হলে! যে, অভীগক্ষা তৈরী এবং তার আদর্শায়ন কর! দুই-ই 
স্বতন্ত্র হলেও তারা সহ-সম্বন্ধিত প্রক্রিয়া | অভীক্ষার রচনাতে কেবল পদগুলি নেওয়া 
হয় এবং মান্‌ নির্ধারণ প্রক্রিয়ার মাধ্যমে কোন এক নিদ্দিষ্ট জনসমষ্টির উপর প্রয়োগ 
ক'রে তার আদর্শ তুল্যাঙ্কমান বা নর্ম স্থির কর! হয়। ন্থতরাং অভীক্ষার রচনা 
অপেক্ষাকৃতভাবে আদর্শ তুল্যাঙ্কমান নির্ধারণের এক দীর্ঘ প্রক্রিয়া, অথবা অন্যভাবে 
বল! যায়-যে, অভীক্ষার রচনা আদর্শায়ন প্রক্রিয়ার একটি অংশ বিশেষ | প্রসজক্রমে 
উল্লেখ কর! যায় যে, অভীক্ষা তৈরী করলেই রচনার কাজ শেষ হয় না, তার সম্পূর্ণতার 
জন্য আদর্শায়ন করা৷ বিশেষ আবশ্যক হয়। প্রায়ই অনেক অভীক্ষা বিশেষ উদ্দেশ্য 
পূরণের জন্য তৈরী করা হয় | এ উদ্দেশ্ঠ-পূরণের পর তার আর কোন গুরুত্ব থাকে না । 
কিন্তু যে অভীক্ষার আদর্শীয়ন কর! হয়, সেই অভীক্ষা, ব্যাপকভাবে প্রয়োগ করা যায়| 
কিভাবে একটি অভীক্ষা! তৈরী করা যায় এবং তার আদর্শায়িতমান নির্ধারণ কর! হয়, 
এখানে এবং পরবর্তা অধ্যায়ে সে বিষয়ে বিস্তারিত আলোচনা কর! হয়েছে। 

অভীক্ষার রচনা 


( Preparation of Test ) 


যে কোন অভীক্ষা, সম্পূর্ণভাবে তৈরীর জন্য যে সব পদ ও প্রশ্নাবলী চয়ন এবং 
মূল্যায়ন করা হয়, তার মধ্যে অভীক্ষাটির উদ্দেশ্য নিহিত থাকে। কারণস্বরূপ বলা 
যায় যে, এইসব পদ ও প্রশ্নগুলি নিয়েই অভীক্ষাটি তৈরী হয়। এ সবেরই অন্তর্গত হলো 
অভীক্ষার পরিকল্পনা করা, প্রারভিকভাবে সেটি তৈরী করা, বিশেষজ্ঞদের সাহায্যে 
যাচাই ক'রে নেওয়|, যাচাই করার পর পদ-বিগ্লেষণ বিধি দ্বারা পদগুলির মূল্যায়ন করা 


অভীক্ষার প্রপ্ততিকরণ ১৩৭ 


এবং পরিশেষে সেটিকে সম্পূর্ণভাবে তৈরী কর] প্রায়ই সমস্ত মনোবৈজ্ঞানিক এবং 
শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষাগুলি তৈরী করার জন্য পাঁচটি স্তরের প্রয়োগ করা হয়__ 

॥ এক | অভীক্ষার পরিকল্পন] রচনা কর! ; ( Planning the test ) 

॥ দুই ॥ অভীক্ষার প্রারম্ভিক রূপ তৈরী করা) ( Preparing the preli- 
aminary draft of the test ) 

॥ তিন ॥, অভীক্ষার প্রারম্ভিক রূপটি যাচাই কর! ; (Trying ont the 
preliminary draft of the test ) 

॥ চার ॥ অভীক্ষাঁর মূল্যায়ন করা; (Evaluating the test ) 

॥ পাঁচ ॥ অভীক্ষাটির সম্পূর্ণ র্ূপদ্ান করা) ( Construction of the final 
draft of the test ) 


॥ এক ॥ অভীক্ষার পরিকল্পন! রচনা ( Planning the test )যেমন- 
. ভাবে আমাদের জীবনে প্রতিদিনই কোন কাজ করার আগে সে সম্বন্ধে এক 
স্থনিয়ৌজিত পরিকল্পনা তৈরী করতে হয়, তেমনিভাবে কোন অভীক্ষ। রচনার সঠিক 
প্রক্রিয়া গ্রহণ করার পূর্বেই সে সম্বন্ধে নির্দিষ্ট পরিকল্পনা তৈরী করার প্রয়োজন হয়। 
অর্থাৎ অভীক্ষ। নির্মাতার সর্বপ্রথম কাজ হলে! অভীক্ষ! সম্পর্কিত পরিকল্পনার রূপরেখা 
তৈরী কর!। অভীক্ষার পরিকল্পন] তৈরী করার অস্তর্গত হলে!-_তার উদ্দেশ্য, বিষয়- 
বস্তু, স্বরূপ, মাধ্যম, প্রয়োগবিধি, শুর, প্রতিনিধিত্ব জনসংখ্য]. ( representative 
population or sample population ) নির্ধারিত করার সময় তাদের বিভিন্ন 
দিক, বয়স, লিঙ্গ, শিক্ষাগত শুর, মাতৃভাষা, গ্রাম বা শহরে অবস্থান, সামাজিক 
ও আথিক স্তর এবং অন্তান্ত পর্যাবরণ সম্বন্ধীয় বিষয়গুলি সম্বন্ধে বিচায় কর! হয়। 
অভীক্ষ! রচনা করার আগে অভীক্ষ! নির্মাতার স্পষ্ট ধারণা থাক! চাই যে, অভীক্ষাটি 
কোন্‌ কোন্‌ মানসিক বা ব্যবহারিক দিকগুলি পরিমাপের জন্য তৈরী কর! হয়, যেমন 
শ্রেণীবিন্যাসকরণ, নির্দেশন, চয়ন প্রভৃতি | 

স্থতরাং এট! নিবিবাদ সত্য যে, উদ্দেশ্যের অভাবে অভীক্ষ! তৈরী করা কখনও 
সম্ভব হয় না। কোনও অভীক্ষা তৈরী করার আগে তার উদ্দেশ্যকে সর্বপ্রথম স্পষ্ট- 
ভাবে নির্ধারণ করতে হয়। অভীক্ষা। নির্মাতাকে নিজেই উদ্দেশ্য স্থির ক'রে এই 
বিষয়গুলি অবশ্যই তার স্মরণে রাখতে হয় যে, উদ্দেশ্য প্পষ্ট, সংক্ষি, যথার্থ, একার্থ 
এবং অভীক্ষার্থীর ব্যবহারের অমুকূল হবে। উদাহরণন্বরণ, একটি ব্যক্তিত্ব হ্থচী 
তৈরী করার আগে এটা স্থির করে নিতে হয় যে, ব্যক্তিত্বের কোন্‌ কোন্‌ আচরণধার! 
বা সংলক্ষণগুলি (৫1711151925 ) পরিমাপ করতে হবে এবং কোন্‌ বয়সের বাক্তি- ' 
সমষ্টির জন্য তা তৈরী করতে হবে। 

অভীক্ষা পরিকল্পনার অন্তর্গত হলো উদ্দেশ্গুলি স্পষ্ট ক'রে জানার পরে উদ্দেশ্য- 
গুলির অনুকূল অভীক্ষার বিষয়বস্তু নিশ্চিতভাবে স্থির করা। যদি অভীক্ষার উদ্দেশ্য 
16 বছর বয়স পর্যন্ত ছেলেমেয়েদের বুদ্ধাংক পরিমাপ কর! হয়, তাহলে প্রশ্ন উঠে যে, 


১৬৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এই অভীক্ষার বিষয়বস্ত কেমন হবে? সুতরাং এখানে আমাদের নিশ্চিতভাবে স্থির 
করে নিতে হয় যে, এতে কোন্‌ কোন্‌ যোগ্যতাবলী বা তথ্যসকল- শাব্দিক, আংকিক, 
তর্ক, চিত্র-ব্যবস্থা; সাদৃশ্ঠ-বৈসাদৃশ্ঠ প্রভৃতির সংগে সম্পর্কিত প্রশ্নগুলি সম্মিলিত করা 
যাবে। এইভাবে যদি কোন নির্দেশণযূলক' কাজের জন্য আগ্রহস্থচী তৈরী কর! হয়, 
তাহ'লে এটা স্থির করতে হয় যে, প্র স্থচী, কোন্‌ কোন্‌ ক্ষেত্রে ব্যক্তির আগ্রহ পরিমাপ 
করতে পারবে । যদি কোন অভীক্ষার উদ্দেশ্য হয় ছেলেমেয়েদের অভিযোজনের 
ক্ষমতা পরিমাপ করা, তাহ'লে এটা নিশ্চিতভাবে স্থির করতে হয় যে, কোন্‌ কোন, 
ক্ষেত্রে এ অভীক্ষা অভিযোজন পরিমাপ ক'রে থাকে । ম্থতরাং অভীক্ষার পরিকল্পনা 
তৈরী করার সময় অভীক্ষাকারীকে প্রায়ই অভীক্ষার উদ্দেশ্য এবং পদগুলির বিষয়বস্ত 
সম্বন্ধে বিচার করতে হয় এবং যাদের জন্য অভীক্ষাটি তৈরী কর! হবে, তাদের ক্ষমতা 
বলী, শিক্ষাগত স্তর, বয়সের স্তর প্রভৃতিও মনে রাখতে হয়। তাছাড়া অভীক্ষার 
স্বরূপ কেমন হবে_শান্জধিক কিংবা অশাব্দিক (পেপার পেন্সিল বা নিস্পাদনমূলক ) ? 
তার মাধ্যম কেমন হবে__হিন্দী, বাংলা, ইংরেজী প্রভৃতি? তার প্রয়োগবিধি কি 
ধরনের হবে__ব্যক্িগত, সমষ্টিগত বা মিশ্রিত? অভীক্ষাটি তৈরী করতে কত অর্থ বা 

" সময় লাগবে? পরীক্ষা দ্বিতে ইচ্ছুক এমন ব্যক্তিবর্গের বয়স, লিঙ্গ, যোগ্যতা ও 
বোধশক্তি বিবেচনা, ক'রে অভীক্ষাটি কি প্রয়োগ করা যাবে ? প্রভৃতি প্রশ্নগুলির 
পর্যালোচন। অভীক্ষা তৈরী করার সময় প্রয়োজন হয়। 

উপরোক্ত এইসব বিবরণ এবং গ্রশ্নগুলি থেকে এট! স্পষ্টভাবে প্রকাশ পায় যে, 

অভীক্ষারচনার প্রথম স্তরে নিয়লিখিত চারটি বিষয় সম্বন্ধে গুরুত্ব আরোপ করতে হয়_ 

() অভীক্ষার উদ্দেশ্গুলির মূল্যায়নের ব্যবস্থা করা। 

(ii) অভীক্ষা কোন্‌ উদ্দেশ্য নিয়ে তৈরী করা হয়। 

(i), অভীক্ষার পদগুলিতে উদ্দেস্তুলির সঠিক প্রকাশ হওয়া চাই। অভীক্ষার 
উদ্দেশ্যের অস্কৃল পদগুলি অভীক্ষাটিতে সম্মিলিত হওয়া চাই। 

(i) অভীক্ষা'র স্বরূপ, মাধ্যম, ভাষা প্রভৃতি কেমন হবে এবং অভীক্ষাটিকে কোন, 
অবস্থাতে কেমন ধরনের বয়ন, লিঙ্গ প্রভৃতি ব্যক্তিদের ওপর প্রয়োগ করা 
যাবে। 

॥ দুই ॥ অভীক্ষার প্রারভিক রূপ রচন! (Preparing the preliminary 
draft of the test)—অভীক্ষার সঠিক এবং স্থশৃষ্খলিত (5951৩77867০) পরিকল্পনা 
তৈরী করার পরে অভীক্ষা নির্মাতাকে অভীক্ষার প্রারম্ভিক রূপ তৈরী করার চেষ্টা 
করতে হয়। সর্বপ্রথম, উদ্দেশ্য এবং বিষয়বস্ত অস্গলারে সে বিভিন্ন পদগুলি অন্ত ক্ষেত্র 

* গুলি থেকে চয়ন করে অথবা নিজেই তৈরী করে। সে নিজের বিচার বিবেচনার 
ওপর ভিত্তি ক'রে যে বিষয়ে অভীক্ষা তৈরী করার আবশ্যক হয় সেই বিষয় সম্পর্কিত 
মান নির্ধারিত অভীক্ষাগুলি থেকে বাদনাদ দিয়ে কিংবা অন্য ক্ষেত্র থেকে পদগুলি 
রচনা করে এমনভাবে এই পদগুলিকে একত্রিত করে নিয়ে থাকে যাতে এই . 
পদগুলি অভীক্ষার বিষয়বস্তর প্রতিনিধিরূপে বিবেচিত হতে পারে । এই একত্রিত 


অভীক্ষার প্রদ্থতিকরণ ১৩৯, 


কর! প্দগুলি উদ্দেশ্য বা বিষয়বস্তুর ওপর ভিত্তি ক'রে তাকিক এবং সুশৃঙ্খলিত 
(systematic )/স্থিতিতে প্রকাশ কর! হয় এবং অভীক্ষার্টিতে যতপ্রকার পদের 
প্রয়োজন হয়, তত প্রকার পদ নিয়ে অভীক্ষার প্রারম্ভিক রূপটি তৈরী করে নেওয়া 
হয়। ঃ 

প্রায় অভীক্ষাতে একের বেশী ধরনের পদ অন্তভূক্ত করা হয় যাতে অভাক্ষাটি 
অভীক্ষার্থীর রুচিকর হয় বা তার আগ্রহের সঞ্চার করতে পারে। সুতরাং অভীক্ষার' 
পদগুলি একত্রিত করার সংগে সংগে অভীক্ষা নির্মাতার সামনে এই সমস্তার উদ্ভব 
হ'য়ে থাকে যে, এইসব পদগুলি প্রত্যুত্তরের জন্য কিভাবে প্রস্তুত করা যেতে পারে। 
সতা/অসত্য, হ/না, পুনঃম্মরণ ব! পূর্তি করণ, বহু চয়ন, তুলনা বা সদৃশ্ত নিধধারণ 
প্রভৃতি গ্রকারগুলি থেকে কোন্‌ ধরনের পদরপ (1/5:2-89) সঠিকভাবে বিবেচনা! 
করা যাঁবে_-এমন প্রশ্নও অভীক্ষা নির্মাতার মনে এসে থাকে। এখানে নিমিতাকে 
পদদগুলির সত্যতা ব! অসত্যতা পাচবিন্দু মাপনির (five point 3০81108) উপর ভিত্তি 
ক'রে বা অন্য কোন ভাবে প্রত্যুততরের সাহায্যে নিশ্চিতভাবে নির্ধারণ ক'রে নিতে 
হয়।  অভীক্ষার বিষয়বস্তুর শ্বরূপ প্রায়ই অভীক্ষার জন্য উপযুক্ত পদরূপগুলি 
সঠিকভাবে স্থির ক'রে থাকে। এই পদরূপগুলি স্থির কর! হলেই প্রা্চাংকের. 
বস্তনিষ্ঠতাও নিশ্চিতভাবে স্থির করা যায়। অধিকাংশ অভীক্ষা নিমিতা সম্পুর্ণ 
অভীক্ষাতে একই প্রকারের পদগুলি একত্রিত করার উপর জোর দিয়ে থাকেন। তাতে. 
এ অভীক্ষার গ্রয়োগবিধি সহজ হয়। আর যদি ভিন্ন ধরনের পদগুলি নি'য়ে অভীক্ষ! 
তৈরী কর! হয়, তাহলে তার জন্য আলাদ। আলাদ! নির্দেশের প্রয়োজন হয়| একই 
প্রকার পদ নিয়ে যদি অভীক্ষা তৈরী কর! যায়, তাহলে সময় যেমন কম লাগবে, 
তেমনি তার কার্ধগভিও সহজ এবং সরল হবে। কিন্ত যখন অভীক্ষাতে বিভিন্ন প্রকারের 
পরগুলি অস্তভুক্ত কর! হয় এবং তাদের প্রয়োগ অভীক্ষাযূলক পরিস্থিতিতে বিভিন্নতা 
নি'য়ে আদে যা বিভিন্ন কাজের পরিমাপ করে থাকে, তখনও এই ধরনের অভীক্ষাতে 
অভীক্ষার্থীদের আগ্রহের অন্ষুর্রতা ব্যহত হয় না। এই কারণে কিছু কিছু অভীক্ষা 
নির্মাতা বিভিন্ন প্রকারের প্রত্যুত্তর পাওয়া যায় এমন সব পদগুলি ব্যবহার করার 
পক্ষপাতী । অন্তভাবে এখানে একথা বলা যেতে পারে বে, ছোট অভীক্ষাতে একই: 
প্রকারের এবং বড় অভীক্ষাতে বিভিন্ন ধরনের পদরূপগ্ুলির (i (79৩9) প্রয়োগ 
উপযোগী হয়ে থাকে। 

অভীক্ষার পদগুলি একত্রিত করার এবং তার পদরূপ স্থির করার পরে অভীক্ষা- 
নির্মাতার পক্ষে জানা আবশ্যক হয় যে, অভীক্ষার প্রারভিক রূপটির পদগুলি, বিষয়-বস্ত,- 
উপযুক্ততা এবং সম্পাদনগুণের দৃষ্টিকোণ থেকে সঠিক হয়: সর্বপ্রথম অভীক্ষাতে 
একত্রিত করা পদগুলির বিষয়ে দুই বা তিন বিশেষজ্ঞের কাছে পাঠিয়ে তাদের 
মতামত জেনে নিতে হয়। প্রত্যেক পদ্দের একই সঠিক প্রত্যুত্তর নির্ধারণ কারে 
দিতে হয় এবং বহুচয়ন পদগুলির সম্বন্ধে ক্রটিযুক্ত প্ত্যুত্তরগুলিরও বিচার ক'রে 
নিতে হয়। তাছাড়া পদ্ধগুলির শুদ্ধতা, উপযুক্ততা, অভীক্ষা সামগ্রীর পর্যাপ্ততা,. 


/ 


১৪০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পদ্জলির রূপ, পদগুলির পারস্পরিক পর্যাবরণ গ্রভৃতিও পুনঃ পর্যালোচনা করতে 
হয়। প্রারম্ভিক রূপটি 'যে বয়স ও শিক্ষান্তরের জন্য তৈরী করা হয়, গে সম্বন্ধে 
বিশেষজ্ঞদের ওয়াকিবহাল করিয়ে সঠিকভাবে কার্যকরী হবে কিনা, তা তাদের দ্বার 
যাচাই করিয়ে নিতে হয় । তাদের সুপারিশের উপর ভিত্তি ক'জে যদি প্রয়োজন হয়, 
তাহলে প্রারম্ভিক রূপটির সংশোধনও করতে হয়। 

নির্দেশ পত্র প্রস্ততিকরণ ও সময় নির্ধারণ ( Preparing instruction 
sheet and fixing time for the test ) | j 

প্রারম্ভিক রূপটি সংশোধনের সংগে সংগে অভীক্ষানির্মাতাকে নির্দেশপত্র প্রস্ততি- 
করণ ও সময় নির্ধারণ বিষয় সম্পর্কে গুরুত্বপূর্ণ সিদ্ধান্ত গ্রহণ করতে হয়। ব্যর্থ হলে 
অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা হ্রাস পায়। সেই কারণে অভীক্ষা নির্মাতাকে এই ছুটি কাজ 
যত্বের সঙ্গে করতে হয়; প্রথমতঃ নির্দেশ পত্র রচনার সময় অভীক্ষ! নির্মাতাকে 
নিয়লিখিত দিকগুলির প্রতি নজর রাখতে হয় এবং ওঁ বিষয়গুলিকে নির্দেশ পত্রের 
অস্তভক্ত করতে হয়। 

()- অভীক্ষাপত্রের (755৫ 9:০0) উপর অভীক্ষা বা পরিমাপের উদ্দেশ্য 
সম্পর্কে একটি বিবৃতি থাক! বাঞ্ছনীয়। এই বিবৃতি যত সংক্ষিপ্ত এবং তাৎপর্যপূর্ণ হয় 
সেদিকে লক্ষ্য রাখতে হবে । একই সংগে বিবুতিটি এমন হওয়1 আবশ্যক যার সাহায্যে 
'অতীক্ষার্থীরা অভীক্ষা গ্রহণে আগ্রহী হয়। অর্থাৎ এই বিবৃতি যাতে অভীক্ষার্থাদের 
মধ্যে যথোপযুক্ত প্রেষণ! (১৫০৮০৪০০?) সঞ্চার করতে পারে সেইভাবে স্থির করতে 
হবে। 

(9) নির্দেশ পত্রের পরবর্তী অংশে অভীক্ষাপদ বা প্রশ্নগুলি কিভাবে উত্তর করতে 
হবে তাঁর সাধারণ নির্দেশ থাকবে। কতগুলি প্রশ্ন উত্তর করতে হবে তার নির্দেশও 
এখানে থাকবে | এখানে বিকল্প প্রশ্ন সম্পর্কে কোনরূপ নির্দেশ না থাকাই বাঞ্ছনীয়। 
্রশনগুলির উত্তর কিভাবে কোথায় লিখতে হবে সে সম্পর্কেও এখানে 'নর্দেশ থাকবে। 
যদি প্রয়োজন হয় তাহলে বিভিন্ন জাতীয় প্রশ্ন কিভাবে উত্তর করতে হবে তার নির্দেশ 
সেই জাতীয় প্রশ্নের শুরুতে দিতে হবে। তাছাড়া নমুনা হিসাবে সমাধান মূলক 
উপকরণ ( practice দAterial) দিলে ভাল হয়। কারণ তাতে অভীক্ষার্থীরা 
প্রশ্নগুলি উত্তরদানের কৌশল সম্পর্কে বাস্তব ধারণা লাভ করতে পারবে এবং পরীক্ষা 
সংক্রাস্ত ভয় কাটিয়ে উঠতে পারবে। 

508) অভীক্ষা পত্রের নির্দেশাবলীর উপযুক্ত! যাদের জন্য অভীক্ষার পদগুলি 
তৈরী কর! হয় তাদের উপর প্রয়োগ ক'রে যাচাই ক'রে নিতে হয় যাতে অভীক্ষার্থীরা 
বাস্তবে কোনরূপ অঞ্বিধার সন্মুখীন না হয়। 

(iv) অভীক্ষাপত্রটি উত্তর করার জন্য মোট কত সময় ( Timelimit ) 
লাগবে তা এই পর্যায়ে নির্ণয় করে নিতে হয়। এই কাজ সঠিকভাবে করার জন্য 
অভীক্ষককে প্রতিটি প্রশ্ন পৃথকভাবে বিচার করতে হুয়। অভীক্ষার্থীদের মানসিক 
অবস্থ। ও ক্ষমতার বিষয় বিবেচন! ক'রে প্রতিটি প্রশ্ন উত্তরের জন্য কত সময় লাগতে 


অভীক্ষার প্রপ্ততিকরণ ১৪১, 


পারে ত নির্বারণ করতে হয় । পরে এই খণ্ড সময়গুলির সমষ্টি নির্ণয় করে মোট 
সময় নির্ণয় করা হয়। এই মোট সময়ের সংগে অভীক্ষাটি পরিচালনা করার জন্য বা 
অন্যান্য কাজের জন্য যে সময় প্রয়োজন হয় তা যোগ করা হয়। এইভাবে যে সময় 
নির্ধারিত হবে তাই হবে অভীক্ষা গ্রহণের মোট সময়-সীমা । এই সময়-সীমা অভীক্ষা 
পত্রের উপরের অংশে লেখা থাকবে । সংগে সংগে নির্দিষ্ট সময়টুকু কিভাবে ব্যবহার 
কর] যায় সে সম্পর্কে কিছু নিশি লিপিবদ্ধ কর! বাঞ্ছনীয়। 

(৬) এর পর অভীক্ষ নির্মাতাকে প্রাপ্তাংক প্রক্রিয়। নির্ধারণ করিয়ে নিতে হয়। 
তার জন্য তাকে প্রত্যুত্তরের উপর ভিত্তি করে স্থির ক'রে নিতে হয় যে, সঠিক প্রত্যুত্তর- 
কারীকে কিরূপ প্রাপ্তাংক (5০০: ), যেমন বল প্রাপ্তাংক ( weighted Score ) 
বা! আদর্শ প্রাপ্তাংক (961745209০০: ) দেওয়া হবে। তারপর একটি স্কোরিং ' 
বা প্রাপ্ধাঙ্ক মানলিপি (5coring 5667011) তৈরী করতে হয়। যদি হা/না তে 
প্রত্যুত্তর নিতে হয়, তাহলেও মানলিপির মাধ্যমে তা পরিষ্কার করে নিতে হয় | যেমন 
1নং প্রশ্নের ‘হা? এবং 2নং প্রশ্নের “না” হলো! প্রত্যুত্তরে লক্ষ্য । এইভাবে পদরূপের 
(item (55) প্রত্যেকটি পদের প্রত্যুত্তরের সঠিকত্ব তৈরী ক'রে এই পর্যায়ে 
প্রাথ্থাংক প্রক্রিয়া নির্ধারণ ক'রে নিতে হয়? কিন্তু এই প্রাপ্চাংক প্রক্রিয়া প্রারম্ভিক: 
যাচাই-এর পর মানতখ্যের (5০০rin৪ :6০চ5) পরিপ্রেক্ষিতে সংশোধিত 
করতে হয়। 

অভীক্ষাপদের পর্যালোচনা ( Reviewing of test-items )-_-অভীক্ষার 
পদগুলি যত সতর্কতা! সহকারে সংগ্রহ ও তৈরী করা হোক ন! কেন, তার মধ্যে ক্রটি 
হওয়ার সম্ভাবনা থেকে যায়। এই ক্রটি নানা দিক থেকে আসতে পারে। 
কোন বিশেষ অভীক্ষাপদকে পরীক্ষার্থীদের কাছে বোধগম্য করতে গি'য়ে তার উত্তর 
অঙ্থমান যোগ্য হ'য়ে উঠতে পারে। কোন অভীক্ষাপদকে অপেক্ষাকৃত কঠিন করতে 
গি'য়ে পরিমাপের উদ্দেশ্য ব্যাহত হতে পারে। এ ধরনের নানা ক্রটি অগোচরে ঘটতে ' 
পারে। অভীক্ষা তৈরীর সময় যদি এরকম ক্রটি থেকে যায়, তাহলে পরিশেষে গঠিত 
অভীক্ষার নির্ভরষোগ্যতা এবং বৈধতা! হ্রাস পাবে। এই কারণে সংগৃহীত অভীক্ষা- 
পদগুলির বিচারকরণ ও পুনবিস্লেষণ গ্রয়োজন। এই কাজ ছুইভাবে করা হয়__ষে 
অভীক্ষা তৈরী করে, সে নিজে এই কাজ করতে পারে; আবার এই কাজ অন্যান্য 
কর্মীদের দ্বার! করিয়ে নেওয়া যেতে পারে । যে নীতির মাধ্যমে এই পর্যালোচনার 
কাজ করা হয় সেই নীতির পরিপ্রেক্ষিতে কতকগুলি বৈশিষ্ট্যের উপর গুরুত্ব আরোপ 
করতে হয়, যেমন, অভীক্ষাপদের উদ্দেশ্রমুখিতা, স্পষ্টতা এবং সাংগঠনিক সামঞ্রস্ততা। 


প্রারভিকরূপে অভীক্ষাপদসমূহ জন্মিলিতকরণ ( Assemblage of 
test-items in preliminary form) 

অভীক্ষার পদসমূহ সামগ্রিক ভাবে পর্যালোচনা এবং বাছাই করণের পর 
অভীক্ষার প্রারভিক রূপে ( preliminary form) শেষ রূপের (final form ) 
অধিকাংশ পদ সম্মিলিত করা হয় এবং পদগুলি ‘সহজ থেকে কঠিন’ এই ক্রমাহুমারে 


১৪২ শিক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সাজিক্সে নিয়ে অভীক্ষাটি তৈরী করা হয়।- স্থৃতরাং এই ক্ষেত্রে অভীক্ষা নির্মাতাকে 
নিয়ের বিষয়গুলি মনে রাখতে হয় 

(i) বিভিন্ন গুঞ্জ থেকে বাছাই কর! অভীক্ষার পদগুলি একত্রিত করা। 

(4) বিভিন্ন পদ্রূপগুলি, যেমন, বিকল্প-উত্তর প্রশ্ন বা সত্য-মিথ্যা প্রশ্ন 
( Alternate typelTrue-false type questions ), যোজ্যতা নির্ূপক প্রশ্ন 
( Matching type question ), সংক্ষিপ্র-উত্তর প্রশ্ন ( Short-answer type 
question ), বহুমুখী উত্তর সম্বলিত প্রশ্ন ( Multiple choice type question), 
তাৎপর্য নিৰ্ণায়ক অস্থশীলনী (Interpretive exercise), রচনাধম প্রশ্ন ( Essay 
57609850197) সশ্মিলিত কর|। এইভাবে প্রশ্নের প্রকৃতি বা ধরন অন্ষায়ী 
* বিভিন্ন অংশে ভাগ ক'রে অভীক্ষা পর্দগুলিকে অভীক্ষার মধ্যে সাজালে, সেগুলি 
তাদের মৌলিক ধর্ম অঙ্্যাস্থী কাঠিস্সান্ছসারে সাজানো যায়| 

(i) প্রতিটি পদ বা প্রশ্নের উত্তর বিশেষজ্ঞদের সাহায্যে স্থির করে নিতে হয়। 
বক্তবো সীমিতকারী শব্দসমূহ, যেমন, সর্বদা, কখন-কখন, সাধারণত, মাঝে মাঝে 
প্রভৃতি পরিহার করা উচিত। 

(iv) অভীক্ষার্থী এবং অভীক্ষকের জনা পৃথক পৃথক নির্দেশ নির্দিষ্ট করা উচিত। 

(৬) প্রার্াংক বিধি স্থির করা, একই- প্রকারের পদ্নগুলিকে একই জায়গায় 
সীমাংন্ধ করা সাতে অভীক্ষার প্রাপ্তাংক নির্ধারণে এবং বিশ্লেষণের স্থহ্ধার সংগে 
সংগে আতীক্ষার্থী উত্তর নির্ধারণের স্থাচ্ছন্দ পেতে পারে। 


॥তিন॥ অভীক্ষার প্রারস্ভিক রূপের যাচাই করণ (Trying out 
the preliminary draft or pilot study ) 

অভীঙ্গার পরিকল্পনা এবং তার প্রারম্ভিক রূপের রচনা! ছাড়াও জানার প্রয়োজন 
হয় যে, অভীক্ষাটি কতখানি উপযুক্ত, নির্ভরযোগ্য, বৈধ এবং অভীক্ষাটিতে কোন্‌ 
কোন্‌ পদ অন্থপমুক্ত । এর জন্য ভীক্ষার রচন সম্পূর্ণ করার সঙ্গে তার প্রারম্ভিক 
রূপটি যাচাই করে নিতে হয়। এষ কাজকে প্রারম্ভিক যাচাই করণ বা পাইলট 
স্টাডি (110 8945) বলা হয়। নিয্নলিখিত উদ্দেশ্যগুলির কারণে এই কাজ 
করা হয় 

()) এই যাচাই করণ ধার! কম জোর এবং দোযযুক্ত পদগুলি, দ্বি-অর্থবহ, 
অনিশ্চিত, অপর্ষাপ্, সীমিত বক্তবাযুক্ত, অধিক কঠিন বা সহঙ্গ পদগুলি অভীক্ষা 
থেকে বাধ দেওয়া হয়) 

(9) সমস্ত চন্পন কর] পদগুলির মধ্য দিয়ে অভীক্ষার উদ্দেশ্য প্রকাশ হওয়া 
উচিত। তার জন্য প্রতিটি পদের বৈধত! নির্ধারণ করতে হ্য়; 

(0) অভাঁক্ষার শেহরূপের (in! £০৮) জন্য পদ্গুলির সঠিক সংখ্যার 
ইংঙ্গিত দিতে হ্য়; | 

(৮) অভীক্ষার্থী এবং অভীক্ষকের প্রহ্যত্তরের ক্রটিগুলি দূর করতে হয়; 


শা: 
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(॥) পদগুলির চয়ন করাতে একই পদের পুনরাবৃত্তি (০৮:1৪) খাকবে না। 

কাজেই বিভিন্ন পদগুলির মধ্যে আস্তঃ সহ-সন্বদ্ধ ( inter-correla৮i০n ) নির্ধারণ 
' করতে হয়। 

(৮1) অভীক্ষার সমন্ত পদ্নগুলি উপভাগে বাবস্থিত করতে হয়। 

(vii) অভীক্ষার নির্দেশাবলী, তার সম্বন্ধে প্রযুফ্ সাবধান বাণী এবং তার দারা 
যে সব দল বা সমষ্টি পরিমাপ করা ধায় ত! সঠিক ভাবে স্থির ক'রে নিতে হয়। 

(৭) অভীক্ষার শেযরূপের সঠিক সময়-সীমাও নির্ধারণ ক'রে নিতে হয়। 

(ix) অভীক্ষার প্রাপ্তাংক বিধি স্থির করতে হয়। উপরোক্ত সোপানগুলির 
মাধামে অভীক্ষার যাচাই করণ দুই ভাগে ভাগ করা যায়--প্রপমৃতঃ যাচাই করণকে 
প্রারম্ভিক যাচাই (:৫-2% 00) বল! হয়, যার উদ্দেশ্ব হ'ল অভীক্ষার মুখ্য 
ক্রটগুলি জেনে নেওয়! আর সেগুলিকে দূর করা, আর দ্বিতীয়তঃ যাচাই ক্রণকে যথার্থ 
যাচাই (০6881 £7৮ ০) বলে এবং এই যাচাই করণ দ্বারা অভীক্ষার গুরত্বপূর্ণ 
অংশ ‘পদ বিঙ্গেষণের' (16০00-817815515 ) সাহায্যে করা হয়। 


প্রারম্ভিক যাচাই ( pৎ-₹৮7 ০৬:)--প্রারভ্িক যাচাই করণের জন্য অঠীক্ায় 
প্রয়োগ প্রায়শঃ 15 ব! 20 জন ব্যক্তি বিশেষের উপর এই উদ্দেপ্জে করা হয় যে, তার 
প্রধান প্রধান ক্রটিগ্ুলি জেনে সেগুলিকে দূর করা যায়। এর অন্তর্গত হ'ল অনীক্ষাকে 
একটি ছোটদলের (8911 ৪৮০খu০) উপর প্রয়োগ করা যাতে অতীক্ষার সংগে 
সম্পৰ্কিত বিভিন্ন দিকগুলি জানা যায় এবং তার প্রধান ভ্রটিগ্ুলিও ধরা যায়: কিন্তু 
এই প্রয়োগ থেকে ব্যক্তিগত (17041514081 ) পদগুলির বিশ্লেষণের কোন কাজই কর! 
যায় না। যাচাইয়ের এই প্রক্রিয়াতে সরধপ্রথম সেই নমুনা (৭৮! ) ঠিক করতে 
হয় যার জনা এই অভীক্ষ1 তৈরী করা হয়। পুনরায় ঘাঁচাই করণের জনা খভীক্ষাকে 
তার উপযোগী দলসমইির কিছু প্রতিনিধিমূলক ব্যক্তিদের উপর প্রয়োগ কর] হয়। 
অভীক্ষার প্রয়োগে কত সময় লাগে তাও স্থির কর! হয়। ধরি অভীক্ষার দু'টি প্রতিক্ধগ 
থাকে, তাহলে প্রয়োগের ক্ষেত্রে দু'টি প্রতিরূপের মধ্যে সময়ের কতখানি বাবধান 


hk আবশ্যাক হবে তাও এই পায়ে দেখা হয়। এখানে অভীক্ষার নির্দেশাবলী সংক্ষিলল, 


সংগত এবং একইভাবে নির্ধারিত করতে হয় যাতে অভীক্ষারথীরা সহজে এবং সুস্পষ্ট 


ভাবে বুঝতে পারে। যদি এই স্বরে অভীক্ষাতে নতুন বিষয় অন্তু ক্র করা হয়, তাহলে 


সেই সম্পর্কিত নির্দেশাবলী অভীক্ষার পদসকল এবং অভ্যাসের পধসকলে থে সৰ্িদ্ধতা 
এবং অপর্ধাপ্ততা থেকে থাকে তাও পর্যালোচন। ক'রে দেখা হয়। তা ছাড়া এই 
স্তরে প্রাপ্তাংকের মান (5০০7108 5:804819) রচনা করা হয় যাতে সহজ ও মিংবায়ী 
. পরাপ্তাংক পথৃতির প্রয়োগ করা সহজ হয়। যদি কোন পরিস্থিতিতে অতীক্ষার পদগুলি 
. জম্পকিত উত্তর পাওয়াতে অন্থমানের (84655) অধিক সম্ভাবনা কিংবা আকস্মিক 
তব্বের বা উপাদানের (chance theory or factor ) প্রভাব থাকে, তাহলে 
₹ নিয্ক্ূপ শুদ্ধিকরণ স্থত্রের ( correction formula ) প্রয়োগ করতে হয়। ধেমন।-- 


১৪৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
Ww 
১৫4২৪ 
এখানে, 5= অনুমানের জন্গ শুদ্ধিকরণের প্রাপ্তাংক 
[২- সঠিক প্রত্যুত্তরের সংখ্যা 
W ক্রপিপূর্ণ প্রত্যুত্তরের সংখ্যা 
N = উপস্থিত প্রত্যুত্তরগুলির যোগ সংখ্যা । 


শেষ বা যথার্থ যাচাই করণ (Actua! (৮ ০৮%)-_অভীক্ষার শেষ যাচাই 
করণের অন্তর্গত পদবিশ্লেষণে গ্রয়োগিক বা টেকনিক্যাল প্রক্রিয়া প্রয়োগ কর! হয়। 
এই সম্বন্ধে গিলফোর্ডের (0%1110£0) মত হল যে “অভীক্ষার দ্বিতীয় প্রয়োগ বা 
যাচাই করণের মৃখ্য উদ্দেশ্য পদবিস্লেষণ করা, তাতে অভীক্ষার্থী (0৩91৩০ )-দের আদর্শ 
সংখ্যা প্রায় 400 হওয়া উচিত। আবার অভীক্ষার প্রত্যেক পদের বৈধতা এবং 
কাঠিন্ স্তরও জান! চাই এবং এই অহ্থমারে অভীক্ষার পদগুলি রেখে দেওয়া বা বাতিল 
করা সম্ভব হয় I” 


পদবিশ্লেষণ (em ৭9155 )-কোন অভীক্ষার গুরুত্ব এবং উপযোগীতা 
অভীক্ষার পদগুলির বিশেষত্বের উপর নির্ভর করে। অভীক্ষার প্রাপ্তাংক তার 
যথার্থতা, নির্ভরযোগ্যতা, এবং অঙ্গীগত পদগুলির আত্মঃসহ-সন্বন্ধের ( inter-corre- 
lation ) ফলস্বরূপ পাওয়। যায়। সুতরাং অভীক্ষাকে অধিক পরিমাণে গুরুত্বরূপে 
তৈরী করার জন্য অভীক্ষ! নির্মাতাকে যে সব পদ নি’য়ে অভীক্ষ! তৈরী করতে হয়, 
সেগুলিকে পৃথক পৃথকভাবে পর্যালোচনা, করতে হয় । এই প্রক্রিয়াকে পদবিশ্লেষণ 
বিধি (item analysis method ) বল! হয়। অন্যভাবে বলা যায় যে, পদবিশ্লেষণ 
পদ্ধতিতে অভীক্ষার উপযোগী সমস্ত পরগুলিকে পৃথক পৃথকভাবে পুংখান্পুংঙ্ঘরূপে 
বিশ্লেষণ কর! হয় এবং এও দেখা হয় যে, সমস্ত পদগুলির মধ্যে প্রতিটি পদের স 
উত্তর শতকরা কতজন দেওয়ার চেষ্টা করতে পারে । অন্তভাবে বলা যায় যে, এই 
বিধির অন্তর্গত পদের উপযুক্ততার বিশ্লেষণ করতে হয়। কারণ কোন অভীক্ষার গুণ 
ও উপধোগীতা৷ অভীক্ষার পদগুলির উপর নির্ভর করে, কেনন। এই পদগুলি নিয়ে 
অভীক্ষাটি রচন! কর! হয়। এই জন্য অভীক্ষ নির্মাণ প্রক্রিয়ার অন্তর্গত প্রতিটি 
পদেধ্ব বিশ্লেষণ কর! নিতাস্ত আবশ্যক হয়। এর থেকে অভীক্ষার শেষরূপের জন্য 
পদগুলির চয়ন অভীক্ষার উদ্দেশ্য এবং বিষয়বস্তর অনুকূল হতে পারে। পদ বিশ্লেষণ 
সদ্বন্ধে ফ্রিম্যানের ( 7৫৫) মত হ'ল যে, “পদপুলির মূল্যায়নে দুটি দিক মুখ)তঃ 
বিচার করতে হয়_প্রথম, প্রত্যেক স্তরের কাঠিন্য স্তর এবং দ্বিতীয়, প্রত্যেক পদের 
বিভেদ শক্তি ৷? গিলকোর্ডের (90116970 ) বিচারও অনুরূপ তার মতে অভীক্ষার 
শেষরূপ রচনা করার পূর্বে শ্রেষ্ঠ পদগুলির চয়ন হেতু পদ বিশ্লেষণ বিধির প্রয়োগ 
অত্যন্ত উপযোগী হয়। সম্পূর্ণ অভীক্ষার বিভিন্ন গুণ এ অভীক্ষার অন্তর্গত গণগুলির 
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উপর নির্ভর করে, যেমন, গড়, প্রসার, প্রাপ্চাংক বণ্টনের প্রকৃতি, নির্তরযোগ্যতা 
এবং বৈধতা” 

হারপার (1965) এবং চৌহানের_ (1972) মতাক্ষসারে ““অভীক্ষার বিশ্লেষণ হ'ল 
একটি সাধারণ শঙ্ক যা ব্যাপক ধরনের পরিসংখ্যানমূলক এবং বিশ্লেষণাত্মক বিধিগুলি 
অন্তভূর্তি ক'রে থাকে এবং এই বিধিগুলি অভীক্ষা, পরীক্ষা, ধাধণ] এবং অন্যান্য 
মানসিক পরিমাপ প্রক্রিয়াগুলির উন্নতির উদ্দেশ্থ প্রয়োগ করা যেতে পারে” (Test 
analysis is a general term which covers a wide variety of statistical 
and analytical techniques which may be applied for the purpose of 
improving tests, examination, quizzes and other mental measure- 
ment devices ). 

হারপার (17972০:) পদ বিশ্লেষণ বিধির গুরুত্ব নিশ্নলিখিত ভাষায় প্রকাশ 
করেছেন, ‘‘Item analysis is the most time-consuming, interesting, 
challenging and rewarding part of item-analysis It is through 
item analysis that you will learn the most about yourself as a 
teacher ( test administrator ), what your students ( testees ) have 
0008৩ not learned, your skill asan examiner. It is through item 
writing Skill most rapidly, ‘pull yourself up by your bootstraps’ 
and make yourself an expert.” 

পদ বিশ্লেষণ বিধির সাহাযো পদগুলির মূল্যায়ন করার জন্য অভীক্ষা নির্মাত! প্রায় 
দু'টি গ্রয়োগিক দিক ( technical aspect )_পদবৈধত! (item validity ) এবং 
পদকাঠিন্য (item 01010911 ) 'নর্ণয় ক'রে থাকেন। এখানে এই ছু'টি দিকের 
বিশদ আলোচন! করা হয়েছে । 


পদ্বৈধত। বা! পার্থক্য নিৰ্ণায়ক শক্তি (Item validity or discrimin- 
80008 Power )পদ বিশ্লেষণ বিধির প্রথম প্রয়োগিক সোপান হ’ল পদবৈধত! 
নির্ণয় করা। বৈধতার দৃষ্টিকোণ থেকে অভীক্ষার প্রতিটি পদের বৈধতা ব! পার্থক্য 
নির্ণায়ক শক্তি নির্ধারণ কর! আবশ্যক হয়। কারণ দ্বতস্ত্রভাবে প্রত্যেকটি পদের 
নির্ধারিত বৈধতা! সম্পূর্ণ অভীক্ষার বৈধতা! নির্ণয় ক'রে থাকে | যখন অভীক্ষার পদ 
বিশেষভাবে কোন গুণ, সংলক্ষণ (091) এবং যোগ্যতার উপর ভিত্তি ক'রে দলসমষ্টির 
উচ্চ বা নিম্ন, শ্রেষ্ঠ বা কমজোর ব্যক্তিদের মধ্যে পার্থক্য নির্দেশ ক'রে থাকে, তখন 
সেই পদকে বৈধরূপে গণ্য করা হয়। স্থতরাং অভীক্ষার প্রতিটি পদ বৈধ হওয়ার 
ংগে সংগে পর্যাপ্তভাবে পার্থক্য নির্ণায়ক ( discriminative ) হবে। পদটি, 
পার্থক্য নির্ণায়ক হওয়াই হ’ল পদবৈধতার সুচক । 
সাধারণভাবে পদবৈধতা। জানার জন্য জনসনের ( Jonson ) উচ্চ-নিম্ন সত, 
প্রয়োগ করা! ঘেতে পারে। কারণ এর গণনা যথেষ্ট পরিমাণে সহজ হিসাবে বিবেচিত 
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হ'য়ে থাকে। এই হ্ছত্রের সাহায্যে উচ্চ দলসমষ্টির প্রত্যুত্তর থেকে নিয় দলসমষ্টির 
প্রত্যুত্তরের পার্থক্য নির্ণয় ক'রে যে ফল পাওয়া যায় তাকে অধিকতম সম্ভাব্য অন্তর 
রা অস্তিম দল সমষ্টির দ্বারা ভাগ করা হয়। উদাহরণস্বরূপ, একটি পদ 300 ব্যক্তির 
উপর প্রয়োগ ক'রে এ পদ সম্পর্কিত 50 জন উচ্চ সঠিক প্রত্যুত্তরকারী এবং 30 জন 
নিয্'সঠিক প্রত্যুত্তরকারী নির্বাচন করা হয় এবং এ পদের পার্থক্য নির্ণায়ক সুচক 
নিয় স্ুত্রের সাহায্যে নির্ধারণ করা হয়। 

ঢা, 


পার্থক্য নির্ণায়ক সুচক (discrimination index or DI ০৯৪টি 


এখানে, & = সঠিক প্রত্যুত্তর 
ঢ্য-উচ্চ দলসমষ্টি 
L=নিন্ন দলসমষ্টি 
E= অধিকতম সম্ভাব্য অন্তর বা অস্তিম দলসমষ্টি 


এই উদ্দাহরণে 10139839125 (DI কে ছুই দশমিক বিন্দু পৰ্যন্ত ধনাত্মক 


(4) বাখণাত্মক (_) চিহ্নে প্রকাশ কর! যায়)। উচ্চ এবং নিম্ন দলসমষ্টির 
মধ্যে পূর্ণ পার্থক্য ব্যক্তকারী DIএর সর্বোচ্চ মান 1:00 হয়। যদি 101-এর মান শৃন্ত 
(0) হয়, তাহলে বোঝা যাবে যে, পদটির কোন পার্থক্য নির্ণায়ক শক্তি নেই। যদি 
DI-এর মান ধনাত্মক হয়, তাহলে বোঝা! যাবে যে, পদটি উচ্চ দলসমষ্টি থেকে নিয় দল- 
সমষ্টি অপেক্ষা অধিক পরিমাণে সঠিক প্রত্যুত্তর দিতে পারে। প্রায় '40-এর উপর 
পার্থক্য নির্ণায়ক মানকে আদর্শ (52081 ) হিসাবে গণ্য কর! হয়। কিন্তু '30 
পর্যন্ত মানকেও আমরা স্বীকার ক'রে নিয়ে থাকি ( ইবেল, 1965, এবং হাঁরপার, 
1964) | কিন্ত যদি কোন পদের DI-এর মান '30-এর কম হয়, তাহলে সাবধানতা 
সহকারে ত! পর্যালোচনা করতে হয়। খপাত্মক মান সম্পন্ন DI কে পর্যালোচন! 
ক'রে বাঁতিল ক'রে দেওয়া হয়। সেই কারণে DI-এর সুচক বিবেচনা! করার ক্ষেত্রে 
অভীক্ষানির্মাতাকে বিশেষ সাবধান হ'তে হয়। এখানে উল্লেখ কর! যায় যে, কিভাবে 
অমুকপদ শ্রেষ্ঠ হয় এবং নিম্ন দূলসমষ্টির পার্থক্য প্রকাশ ক'রে তা DI-এর স্থচকের 
দ্বার! নির্ধারণ করা ঘায়। কখনও নিম্ন Dা নির্দেশকারী পদ থেকে আমরা বুঝি না 
যে, এই পদটি ক্রটিযুক্ত ; কিন্তু তার থেকে এই নির্দেশ পাওয়া যায় যে, আমরা এ 
পদটি ঠিকভাবে বর্জন করিনি | তার ফলে ভাল ছাত্র, খারাপ ছাত্র সমানভাবে বিভ্রান্ত 
হ'য়ে থাকে। 

তাছাড়া পদবৈধতা৷ এবং পদের পার্থক্য নির্ণায়ক শক্তি গণনা করার জন্য প্রায় 60 
এর বেশী পদ্ধতি প্রচলিত আছে। লংগ (7,০78), স্তাণ্ডিফোর্ড ( Sandiford ), 
গিলফোর্ড (Guilford ), লিগুকুইস্ট ( Lindquest ), কুক (০০০1), বর্ণন 
(Burnon ), ষটনলে (Stanley ), ফলানাগন (Flanagan), ডেবিস (Davis ), 
কেলী ( K৫lley ), সায়মণ্ড (557808৫ ) প্রস্ভৃতি মনোবিজ্ঞানীর! পার্থক্য নিৰ্ণায়ক 
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শক্তি (DI) জানার জন্য বিভিন্ন পদ্ধতি প্রয়োগ করেছেন । তার থেকে কিছু পদ্ধতির 
আলোচন! করা হ’ল। by 


॥ এক৷ দ্বিপাংক্তিক সহ-সম্বন্ধ পদ্ধতি ( Biserial correlation method ) 

॥ দুই | সায়মণ্ড বিধি ( Symond’s method ) ‘0 

॥ তিন ॥ ফলানাগন প্রডাক্ট মোমেন্ট গুণাংক (81811958015 Product- 
moment r’ coefficient ) 

॥চার ॥ নোমোগ্রাফ বিধি (NNomograph method ) 

॥পাঁচি॥ ষ্টেনলে 27 শতাংশ উচ্চ এবং 27 শতাংশ নিয় বিধি (Stanley 27% 
upper and 27% lower method ) 

॥ ছয় ॥ ডেবিস পার্থক্য নির্ণায়ক সুচক ( Davis’ discrimination index ) 

॥ সাত ॥ কেলীর বিধি ( Kelley's method ) 


॥ এক ৷ দ্বি-পাংক্তিক সহু-সন্বন্ধ বিধি-_পদ বিশ্লেষণ প্রক্রিয়াতে পদগুলির 
বৈধতা ব| পদগুলির পার্থক্য নির্ণায়ক স্থচক নির্ণয় করার জন্য দ্বি-পাংক্তিক পহ-সদ্বন্ধকে 
একটি প্রামাণিক বিধি হিসাবে ধরা হয়। এই পদ্ধতির সাহায্যে বৈধত! জানার জন্ত 
পদের আভ্যন্তরীণ সামঞ্জস্ত ( internal consistency ) নির্ধারণ করতে হয়। এই 
বিধিতে সর্বপ্রথম বাছাই কর! উচ্চ এবং নিয় দলসমষ্টি থেকে পদের সঠিক প্রত্যুত্তর- 
কারীদের সংখ্যা জেনে নিতে হয়। তারপর পদের পার্থক্য নিৰ্ণায়ক শক্তিকে ভীক্ষার 
দুই প্রকার প্রা্চাংকের (উচ্চ এবং নিয় ) সংগে তার সামগ্রম্ত পদ এবং সম্পূর্ণ 
অভীক্ষার দ্বি-পাংক্তিক সহ-সম্বন্ধ (1৮৪৪) পরিমাপ করা হয়। অন্যতাবে বল! 
যায় যে, এই পদ্ধতির দ্বারা অভীক্ষার প্রত্যেকটি পদের সম্পূর্ণ অভীক্ষা ফলের 
যোগফল (98169691) এবং বিভিন্ন উপ-অভীক্ষ। (5৮-5৪6) ফলের যোগ 
অংকের (5॥০! ) দ্বি-পাংক্তিক সহ-সম্বন্ধ নির্ণয় করা হয়। উদাহরণস্বরূপ, 
একটি অভিযোজন অভীক্ষ। যাতে গৃহ, বিষ্ঠালয়, স্বাস্থ্য এবং সংবেগাত্মক ক্ষেত্রে 
অভিযোজন পরিমাপকারী চারটি উপ-অভীক্ষা আছে ; গৃহের সংগে বিদ্যালয়ের, 
বিগ্ঠালয়ের সংগে স্বাস্থ্যের, স্বাস্থ্যের সংগে সংবেগাত্মক প্রভৃতি একের সংগে অপর 
ক্ষেত্রের দ্বি-পাক্তিক সহ-সঙ্বদ্ধ (7315৩0191 £) নির্ণয় করা হয়। মূল উদ্দেশ হ’ল যে, 
ব্যক্তি সম্পূর্ণ অভীক্ষা এবং তাঁর বিভিন্ন ভাগের কার্য সম্পাদনের মধ্যে কতখানি সংগতি 
(9০7315:529) ) স্থাপন করে, তা নিরূপণ করা। তার জন্য প্রতিটি পদে পাস, 
ফেল ব!4+,_ অংক প্রদান করা হয়। এই প্রক্রিয়াতে ধরে নেওয়া হয় যে, কোন 
মনোবৈজ্ঞানিক সংলক্ষণ যার পরিমাপ করা হয়, তাঁর সংগে সম্পর্কিত সমন্ত পদ সম- 
জাতীয় ( homogeneous ) হ'য়ে থাকে। তাছাড়া প্রত্যেক পদের সফলতা ব৷ 
অসফলতাকে নম্পূর্ণ অভীক্ষা, এবং বিভিন্ন উপ-অভীক্ষার প্রাপ্তাংকের যোগফলের 
(5৬০৭! ) সংগে সহ-সম্বন্ধিত করা হয় যা তার বৈধতা প্রকাশ ক'রে থাকে । 
কোন অভীক্ষার সমস্ত পদগুলির দবি-পাংক্তিক সহ-সংন্ধ (Biserial 1 ) নির্ণয় করা 
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একটি জটিল, দীর্ঘ এবং শ্রমসাধ্য প্রক্রিয়া। কাজেই অভীক্ষার আভ্যন্তরীণ সামপ্তস্ত 
জানার জন্য প্রায়ই আধুনিক মনোবিজ্ঞানী এবং শিক্ষাবিদরা অংকের সাহায্যে সম্পূর্ণ 
অভীক্ষাকে উপ-অভীক্ষার সংগে বা বিভিন্ন উপ-অভীক্ষাকে একে অপরের সংগে সম্পর্ক 
নির্ণয় ক'রে থাকেন। এই ক্ষেত্রে প্রোডাক্ট-মোমেণ্ট সহ-সন্বদ্ধ প্রণালী তাদের কাছে 
বিশেষ ফলপ্রদ হিসাবে বিবেচিত হয়ে থাকে । একে অভীক্ষার আভ্যন্তরীণ বৈধতাও 
বলা হয় য! অভীক্ষার আভ্যন্তরীণ সামপ্রস্তেরও ইংগিত নির্দেশ করে। এই সম্বন্ধে 
গ্যারেটের মত হ’ল যে, “আভ্যন্তরীণ সামপ্স্তপূর্ণ অভীক্ষাতে পদগুলির একত্রিতকরণ 
একইভাবে সাধারণ সংলক্ষণগ্জলি পরিমাপ করে”। (“In an internally consis- 
tent test, items, having together, work in the same direction and 
measure the common traits”. ) 


দ্বি-পাংক্তিক সহু-সন্বন্ধ থেকে পদবৈধতা নিৰ্ণায়ক" প্রক্রিয়া-এই 
বিধি থেকে পদবৈধতা! এবং কাঠিন্যমান ব! স্তর নির্ণয় করার প্রক্রিয়া হ’ল নিয়র্ূপ_ 


॥ এক ॥ অভীক্ষার প্রাপ্তাংক অঙ্ুসারে অভীক্ষার্থীদের সাজান হয়। 

॥ দুই ॥ উচ্চ (7.০) 27% এবং নিয় (৮০০ ) 27% অভীক্ষার্থী নির্বাচন 

; করা হয়। 

॥ তিন ॥ মধ্যের 46% অভীক্ষার্থীদের আলাদা ক'রে দেওয়া হয়) কারণ পদ 
বৈধতা বা পার্থক্য নিৰ্ণায়ক স্থচক নির্ণয় করার জন্য তাদের কোন 
গুরুত্ব থাকে ন! এবং দু*টি দল পৃথক করার জন্য এই অভীক্ষার্থীদের 
শুধু মাত্র ব্যবহার করা হয়। 

॥ চার ॥ উচ্চ দলসমষ্টি অভীক্ষার প্রতিটি পদের যে সঠিক প্রত্যুত্তর দেয়, সেই 
্রত্যুত্তরগুলির সংখ্যা, ট্যালি' বা দাগ দিয়ে নির্ণয় কর! হয় এবং 
অনুরূপ পন্থা নিয় দলসমষ্টির ক্ষেত্রেও গ্রহণ করা হয়। উভয় দলের এই 

ংখ্যাগুলি থেকে আলাদা৷ আলাদ! ভাবে অনুপাত নির্ণয় করা হয়। 

॥ পাঁচ ॥ সাংযোগক সফলতার . (০8০৩-580০559) জন্য এই প্রাপ্চাংক- 
গুলিকে শতকর! হিসেবে সংশোধন কর! হয় । 

॥ ছন | জে. সি. ফলানাগনের নর্মালাইজ্ড কয়িফিসিয়েপ্ট তালিকায় উচ্চ এবং 

নিয় ছু'টি দলের সফলতার শতকরা! হিসাবে যে স্থচকগুলি (indices ) 
নেওয়া আছে, সেই হুচকগুলি থেকে দ্বি-পাংক্তিক সহ-সম্বন্ধ (Biscrial 7) 
স্তভাকার পুংক্তি বা কালাম (০০171) এবং পুংক্তি বা রে! 
(R০৮ )-এর প্রতিচ্ছেদের (intersecting ) মাধ্যমে নির্ণয় কর! হয়। 

॥ সবাত ॥ পদ্দের কাঠিন্যস্তর নির্ণয় করার জন্য. উচ্চ এবং নিয় :দলসমষ্টির গড় 

নির্ণয় কর] হয়। 


_ দ্বি-পাংক্তিক সহ-সন্বন্ধ_এখন আমরা পদবৈধতা৷ বা পদ পার্থক্যের মান জানার 
জ্ন্ত দ্বিৎপাংক্তিক সহ-সম্বন্ধ বিধি এবং প্রক্রিয্বা সম্বন্ধে আলোচনা করবে1। প্রসঙ্গতঃ 


অভীক্ষাঁর প্রস্ততিকরণ ১৪৯ 


আমরা দ্বিপাংক্তিক সহ-সহ্বন্ধও (7196781 £) সংক্ষিপ্টভাবে আলোচনা! করবো । 
যখন কোন দলসমষ্টির সদস্যদের ছুটি শ্রেণীতে ভাগ ক'রে একই মাত্রাতে পরিমাপ 
করা হয় বা কোন চলরাশি (21891০) কে দু'টি ভাগে বিভক্ত করা হয়ঃ তখন 
এই অবস্থাতে প্রায়ই ছিপাংক্তিক সহ-সম্বন্ধ (7155191 £) নিৰ্ণয় কর! হয়। উদাহরণ 
স্বরূপ, সামাজিক অভিযোজনের চলরাঁশিকে অভিযোজিত এবং অনভিযোজিততে, 
ব্যক্তিত্ব চলরাশিকে অন্তৰ্মুখী এবং বহিমুবীতে বিভক্ত করা যেতে পারে । ছিপাংক্তিক 
সহ-সন্বদ্ধকে নিয় সূত্রের সাহায্যে নির্ণয় করা যায় । 

=Mp— Ma Pg 

0; u 
এখানে, 1১৪৪ = দ্বিপাংক্তিক সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 
Mp = উচ্চশ্রেণীর গড়মান 
Mএ= নিয়শ্রেণীর গড়মান 

০% = ছুটি শ্ৰেণী ( উচ্চ+-নিয়)র সমক বিচ্যুতি 

P= উচ্চ শ্রেণীর ব্যক্তি সমষ্টির অঙ্ুপাত 

= নিয় শ্রেণীর ব্যক্তি সমষ্টির অনুপাত 

এ স্বাভাবিক বক্রের (০091 ০৪£%০) উচ্চতা বা. কোটি 

(ordinate ) যা 79 এবং এ দু'টি ভাগে বিভক্ত করে 
॥ দুই ॥ সাইমণ্ড বিথি__এই বিধি হ’ল পদবৈধতা৷ নির্ণয় করার একটি অতি 

সহজ এবং অসম্পূর্ণ পদ্ধতি। উচ্চ এবং নিয় দলসমষ্টির উপর ভিত্তি ক'রে এই পদ্ধতি 
ব্যবহার করা হয় এবং তাতে গণ্য করা হয় যে, কোনও অভীক্ষার শ্রেষ্ঠ পদ হ’ল সেই 
পদ যা উচ্চ দলসমনষ্টর কোন ব্যক্তি সমাধান করতে পারে; আর নিরুষ্টপদ হ'ল সেই 
পদ যা কেবলমাত্র কম জোর ব্যক্তিই সমাধান করতে পারে। এই পদ্ধতির প্রয়োগে 
মুখ্য স্তর হ'ল তিনটি__(ক) শ্রেষ্ঠ এবং কমজোর ব্যক্তিদের নিয়ে দু'টি দলসমূহ ‘অ’ এবং 
‘আ?’ তৈরী কর৷ হয়; (খ) প্রত্যেক পদের সঠিক প্রত্যুত্তর গণন! ক'রে নেওয়া হয়; 
(গ) দু’টি দলসমূহের সঠিক প্রত্যুত্তরগুলির মধ্যে পার্থক্য প্রত্যেক পদের বৈধতা মাত্রা 
প্রকাশ করে। এই বিধিতে পদবৈধতা কিভাবে জানা যায়, তা নিয় উদ্নাহরণে 
দেখানে। হয়েছে। 


This 


২২২৭ লি কহ 
পদসংখ্যা 20 শ্রেষ্ঠ ব্যক্তিদের 20 কমজোর ব্যক্তিদের দু'টি দলের 
সমষ্টি সমষ্টি মধ্যে পার্থক্য 
1 19 2 19 
2 14 8 6 
3 10 10 0. 
4 6 9 -3 
5 4 2 Std 


১৫০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পদসংখ্যা 2 মধ্যম পদ, পদসংখ্যা 3 নিরপেক্ষপদ, পর্‌সংখ্যা:4 অবৈধ বা অগ্রহনীয় পদ, 
কারণ শ্রেষ্ঠ অপেক্ষা কমজোর ব্যক্তিরা এই পদ অধিক পরিমাণে সমাধান করতে পারে, 
এবং পদ সংখ্যা 5 কমজোর পদ ' সায়মণ্ড বিধি অনুসারে ক্ছচকসমূহের (indices ) 
প্রসার 04-20 মধ্যে হয়ে থাকে |“? চিহ্কিত- এবং ‘0? স্থচকযুক্ত পদসকল গ্রহণ 
যোগ্য হয় না এবং সুচক 4-র কম হ’লে পদ কমজোর হিসাবে ধর! হয়। 

॥ তিন ॥ ফলানাগণ প্রোডাক্ট মোমেণ্ট সহু-সন্বন্ধ গুণাংক বিধি_ 
থর্নডাইকের (7079:916) মতাঙ্ছসারে 27% উচ্চ এবং 27% নিয় দলসম্টি ব্যক্তিদের 
মধ্যে পদগুলি এবং ফলানাগণ তালিক] থেকে প্রাপ্ত অভীক্ষায়ণের মধ্যে যে সহ-সম্বন্ধ 
পাওয়া যায়, তাকে অত্যন্ত যথাযোগ্য পদবৈধতা হিসাবে গণ্য কর! হয়। গিলফোর্ডের 
(Guilford ) বিচারেও কোনও পদের বৈধতা জানার সবচেয়ে গুরুত্বপূর্ণ বিধি হ’ল 
ফলানাগণ বিধি। এই বিধির প্রয়োগে মুখ্য স্তর হ’ল চারটি_(ক) সম্পূর্ণ নমুনার 
( Sample ) 27% উচ্চ এবং 27% নিয় ব্যক্তিবর্গ নির্বাচন করা; (খ) প্রত্যেক পদের 
সঠিক প্রত্যুত্তর গণনা ক'রে উচ্চ এবং নিয় দলসমষ্টির প্রত্যুত্তরগুলি আলাদ! আলাদ। 
ক'রে যোগ করা, (গ) ছুটি দলসম্টি-_উচ্চ (0) এবং নিয্ন (.)-এর মধ্যে সঠিক 
প্রত্যুত্তরের পার্থক্য নির্ণয় করা ; এবং (ঘ) ফলানাগণের তালিকার সাহায্যে প্রোডাক্ট 
মোমেন্ট সহ-সনবদ্ধ নির্ধারণ করা । এই পদ্ধতিতে পদবৈধতা৷ জানার জন্য নীচে 
উদাহরণ দেওয়া হল £ 


পদসংখ্যা. উচ্চ দূলসমূহের নিয় দলসমূহের  ফলানাগন (৫) গুণাংক 
সঠিক প্রত্যুত্তর. . সঠিক প্রত্যুত্তর (ফলানাগন তালিক! থেকে) 


1২৬ 100 56 "70 
2 94 62 "47 
3 18 12 11 


_ এই বিধি অনুসারে স্থচকের প্রসার 04:93 এর মধ্যে হয়ে থাকে। এই প্রমার 
খণাত্মক কিংবা ধনাত্মক ছু'ভাবেই হয়। কিন্ত নিয় সহ-সম্বন্ধ যুক্ত পদগুলি গ্রহণ কর! 
হয় না। শৃন্ত বা খণাত্মক স্ুচকযুক্ত পদগুলি গ্রহণযোগ্য হয় না এবং '25-এর কম 
বৈধতা গুণাংকযুক্ত পদগুলি কমজোর হিসাবে ধর! হয়। 


॥ চার ॥ নোমোগ্রীফ বিধি__পদবৈধতা! নির্ণয় করার জন্য লসি এবং বালমা 
( Lawshe and 73919 ) নোমোগ্রাফ বিধির প্রচলন করেছেন। এই বিধির স্থচক 
ওমেগা মূল্য (Omega value ) বা! 9 চিহ্ন দ্বারা নির্ধারিত করা হয়। এই বিধির - 
সাহায্যে ওমেগাযূল্য অনুমান ক'রে পদবৈধতা৷ জান! যায়। এই বিধির প্রয়োগ 
ছয়ভাবে করা৷ হয়_(ক) 27% উচ্চ ও 27% নিম্ন ব্যক্তিদের দলসমষ্টি নির্বাচন 
করা) (খ) প্রত্যেক পদের সঠিক প্রত্যুত্তরগুলি গণনা ক'রে উচ্চ এবং নিয় দলসমষ্টির 
প্রত্যুত্রগুলি আলাদা আলাদা ক'রে যোগ করা) (গ) দু'টি দলের মধ্যে সঠিক 
প্রত্যুত্তরের পার্থক্য নির্ণয় করা) (ঘ) পরিমাপ থেকে নেওয়া উচ্চ দলসমষ্টির 


অভীক্ষার প্রস্ততিকরণ ১৫১ 


শতাংশকে বাঁমদিক এবং তার সংগে সম্বন্ধিত নিম্ন দলসমষ্টির সাদৃগুযুল্য পরিমাপ 
থেকে নিয়ে ডানদিকে লিপিবদ্ধ. কর! হয়; (ঙ) দু'টি বিন্দু সয়াসরিভাবে 
(80918170508) সম্বন্ধিত হ'য়ে থাকে এবং (চ) পরিমাপের মধ্যকার মূল্য যা 
সরাসরিভাবে (3628185158০) পরিমাপ রেখাকে ছেদ করে তা ওমেগামূল্য 
(07888 ValU6) দ্বার! দেখান হয়। এই পদ্ধতিতে পদবৈধতা জানার জন্য নিচে 
উদাহরণ দেওয়| হল £ yd 


উদাহরণ দেওয়া হল: 
পদসংখা। উচ্চ দল্সমষ্টিব নিয় দলসমষ্টির ওমেগামূল্য 
সঠিক প্রত্যুত্তর সঠিক প্রত্যুত্তর (পরিমাপ থেকে) 
1 72 50 132 
2 51 31 0 
3 61 73 -12 


2১০৩৬১০৪৭৮০ 
এই বিধির সাহায্যে ওমেগামূলোর প্রসার 03200 পর্বস্ত হয়ে থাকে। পি 
ধনাত্মক বা খণাত্মক যাই হোক ন! কেন, নিয়মূল্যযুক্ত পদ কার্যকরী হয় লা। খণাত্মক 
বা শূন্য ওমেগামূল্যযুক্ত পদ গ্রহণযোগ্য হয় না এবং '20-এর চেয়ে কম ওমেগামূল্যযুক্ত 
পদ কমজোর হিসাবে ধরা হয়। 


॥ পাঁচ ৷ ষ্টেনলে 27 শতাংশ উচ্চ এবং নিয় দলসমূহ বিধি-্েনলে 
(56815) )' পদগুলির পার্থক্য নির্ণায়ক মূল্য নির্ণয় করার জন্য একটি অত্যন্ত সহজ 
পদ্ধতি প্রবর্তন করেন। এই পদ্ধতি অন্নসারে সম্পুর্ণ নমূন শতাংশের উপর ভিত্তি ক'রে 
ছু'টি তুলনামূলক সমষ্টিতে বিভক্ত করা হয় এই পদ্ধতিতে তিনটি স্তর প্রয়োগ করা 
হয়_-(ক) সম্পূর্ণ নমুনার শতকরা৷ 27 জন এমন ব্যক্তিবর্গ বেছে নেওয় হয় যাদের 
পদগুলির সঠিক গ্রত্যুততরের সাফল্যাংক উচ্চতম হ'য়ে থাকে এবং এই দূলদম্টিকে 
“উচ্চতম দলসম্টি” বল! হয়; এবং শতকরা 27 জন এমন ব্যক্তিবর্গ বেছে নেওয়া 
হয় যাদের সঠিক প্রত্যত্তরের দাফল্যাংক নিম্নতম হ'য়ে থাকে এবং এই দলসমষ্টিকে 
“নিয়তম দলসমষ্টি” বল] হয়; (খ) প্রত্যেক পদের সঠিক প্রত্যুত্তর গণনা, ক 
এবং নিয় দূলসমূহর প্রত্যুত্তরগুলিকে আলাদা আলাদা ক'রে যোগ করা হয় এবং 
(গ) দু'টি দলসমষ্টির সঠিক প্রত্যৃত্রগুলির মধ্যে পার্থক্য নির্ণয় করা হয়, যেগুলি, 
পদের বৈধতাৰা ষথার্থতার মাত্রা প্রকাশ করে। এই বিধিতে পদ্ববৈধতা বা যথার্থতা 
জানার জন্য নিচে উদাহরণ দেওয়া হল £ 


জানা লি. 
পদসংখ্যা. উচ্চ দলসমষ্টির সঠিক নিয় দলসমষ্টির সঠিক দুটি দলসমষ্টির 


প্রত্যুত্তর প্রত্যুত্তর মধ্যে পার্থক্য 
1 92 15 777 
2 54 23 31 
3 87 76 11 
4 29 29 0 


১৫২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এই বিধিতে পদের বৈধতা বা ষথার্থতার মূল্যায়ন যেভাবে নির্ধারণ করা হয়, 
তাতে একে শ্রেষ্ঠ বিধি হিসেবে বিবেচনা কর! হয়। উচ্চ ও নিম্ন দলসম্টির মধ্যে 
একটি পদের পার্থক্য নিণায়ক শক্তি যত বেশী হবে, ওঁ পদের বৈধতা বা যথার্থতাও 
তত বেশী হবে । এই বিধি অনুসারে স্থচকের প্রসার 04-100 এর মধ্যে হ'য়ে থাকে । 
খণাত্মক এবং শৃন্তক্ছচক বিশিষ্ট পদ গ্রহণযোগ্য হয় না এবং 11এর কমস্ছচক 
পদগুলিকে কমজোরী পদ হিসাবে গণ্য করা হয়। 


॥ ছয় ॥ ডেভিস পার্থক্য নিৰ্ণায়ক সুচক--পদগুলির পার্থক্য নির্ণায়ক সুচক 
নির্ণয় করতে এই বিধি অতান্ত গুরুত্বপূর্ণ হিসাবে বিবেচিত হ'য়ে থাকে । ডেভিস 
পার্থক্য নির্ণায়ক স্থচক-এর উপর ভিত্তি ক'রে ভারতে এভ্‌উইন হারপাঁর (Edwin 
Harper), এস্‌. পি. সাঙ্গাল (9. P. 98081) এবং বি. দাশগুপ্ধ (3. Das Gupta) 
একটি পদ বিশ্লেষণ চার্ট বা রেখাচিত্র তৈরী করেছেন। এই চার্ট ব| রেখাচিত্রে পার্থক্য 
নিৰ্ণায়ক ক্ষচকগুলির ( discriminating indices ) ভিত্তি যদিও শতাংশ এবং 
সহ-সম্বন্ধের উপর নিরূপিত হ'য়ে থাকে, তবুও এই স্ুচকগুলি শতাংশ এবং সহ-সম্বন্ধ 
হিসাবে পড়া হয় না। এই চার্ট বা রেখাচিত্র হ'ল সরলরেখা মাপনি (linear 
5০81৩) কারণ তাতে মাপনির সমস্ত বিন্দুগুলির উপর সূচকের মধ্যবর্তী দূরত্ব একই 
প্রকার হয়। এই বিন্দু শতাংশ ন! হ'য়ে স্বাভাবিকায়িত পরিবর্তিত প্রাপ্াংক 
€(2-5০০1০) হয়, তাকে যোগ বা বিয়োগ করা যায়। এই শ্ুচকগুলি ফলানাঁগণ, 
ডেভিস এবং ফর্ন-এর চার্ট বা রেখাচিত্র থেকে গ্রহণ কর! হয়েছে । চারটি স্তরে এই 
বিধি প্রয়োগ করতে হয়-_-(ক) কোন দলসমষ্টির 27% উচ্চ এবং 27% নিয় ব্যক্তিবর্গ 
নির্বাচন করা; (খ) প্রত্যেক পদের সঠিক প্রত্যত্তরগুলি গণনা ক’রে উচ্চ এবং নিয়ন 
দল-সমট্টির প্রতুাত্তরগুলি আলাদা আলাদা ভাবে যোগ কর!) (গ) ছুট দলসমষ্টির 
সঠিক প্রত্যুত্তরগুলির মধ্যে পার্থক্য নির্ণয় করা; এবং (ঘ) রেখাচিত্রের মাধ্যমে 
পার্থক্য নির্ণায়ক সুচক গণনা করা । এই বিধিতে পদগুলির পার্থক্য নির্ণায়ক স্থচক 
জানার জন্য নিচে উদাহরণ দেওয়। হল-_ 


চি ২১৪১-1৮-7২, চদা 2১১6 sfcawy Yo 
পদসংখ্যা উচ্চ দলসমষ্টির সঠিক নিয় দলসমষ্টির সঠিক ডেভিস 


প্রত্যুত্তর প্রত্যুত্তর ‘ডি’ স্থচক 
ME ee 8০ 8 en REET TSO 
ih 75 50 15 
2 82 25 40 
3 89 8 65 


এই বিধির প্রয়োগ কেবল এই স্থিতিতেই হ'তে পারে যখন উচ্চ দলসমষ্টির সঠিক 
প্রত্যুত্তর নিয় দলসমষ্টির সঠিক প্রত্যুত্তরগুলির সমান হয় বা অধিক হয়। এই বিধি 
অমারে হুচকের প্রসার 0 থেকে 100 পর্যস্ত হ'য়ে থাকে। ঝনাত্মক এবং শৃন্তস্ুচক- 


অভীক্ষার প্রস্ততিকরণ ১৫৩ 


যুক্ত পদগুলি গ্রহণযোগ্য হয় না এবং 11এর কম “ডি মূল্য যুক্ত পদ কমজোর হিসাবে 
ধরা হয়। 


॥ সাত ॥ কেলীর বিধি--পদের বৈধতা বা ষখার্থতা৷ জানার অন্ত একটি বিধি 
হ’ল কেলীর বিধি। কেলীর নামাহ্থমারেই এই বিধির নামকরণ কর! হয়েছে। 
যদিও এই বিধির ভিত্তি কোন দূলসমষ্টির উচ্চতম এবং নিক্নতম 27-27 শতাংশ 
ব্যক্তিদের উপর আরোপিত হয়, তথাপি এই দু'টি দলসমগ্রির সঠিক প্রত্যুততরগুলি 
অঙ্গপাতের সংগে সমন্বিত ন! হয়ে স্বাভাবিক সম্ভাবনা বক্রের ( Normal Proba- 
bility Curve) সিগমা এককগুলির ($180৪ 8105) ভিত্তির উপর পদগুলির 
পার্থক্যগুলিকে ব্যক্ত করে। এই বিধি চারটি স্তরে প্রয়োগ করতে হয়_-(ক) দুল" 
সমষ্টির 27% উচ্চ এবং 27% নিয় ব্যক্তিবর্গ নির্বাচন কর). (খ) প্রত্যেক পদের 
সঠিক প্রত্যুত্তর গণনা! ক'রে উচ্চ এবং নিয়ন দলমমষ্টির প্রত্যু্তরগুলি আলাদা৷ আলাদ! 
ভাবে যোগ কর! ; (গ) স্বাভাবিক সম্ভাবন! বক্রের উপযুক্ত তালিকা! থেকে উচ্চ এবং 
নিয় দলসমষ্টির প্রত্যত্তরগুলির যোগফল অস্থুদারে সিগমা! মূল্য (51818. ৮210৩) নির্ণয় 
কর1) এবং (ঘ) উচ্চ দূলসমষ্টির প্রা্থ সিগম। মূল্য থেকে নিয় দলসমষ্টির সিগমামূল্য 
বিয়োগ ক'রে কেলীর শ্ছচীর সংগে সম্পর্ক নিণয় কর1। এই বিধি থেকে পদ্নবৈধতা। 
বা যথার্থত। জানার জন্য নিচে উদ্দাহরণ দেওয়া হ’ল_ 


পদসংখ্যা উচ্চ দলসমষ্টির সঠিক নিম্ন দলসমষ্টির সঠিক  কেলীর সুচক = 


প্রত্যুত্তর প্রত্যুত্তর 
1 83 38 1126 
2 72 54 048 
3 21 26 ৮:01? 


এই বিধি অন্থসারে স্থচকের প্রসার 05-18এর মধ্যে হয়ে থাকে । খণাত্মক ব! 
শৃন্ত সুচক যুক্ত পদ গ্রহণ যোগ্য হয় না এবং '40 গুপাংকের কম পদগুলি কমজোর 
হিসাবে ধরা হয়। 

এইভাবে পার্থক্য নির্ণায়ক স্চক ( Discrimination Index ০£ DI) জানার 
জন্য কিছু কিছু পদ্ধতির উল্লেখ কর] হ'ল। এই সব পদ্ধতিগুলির উদ্দেশ্য হ’ল স্বতন্ত্য- 
ভাবে পদগুলির বৈধতা বা যথার্থতা জ্ঞাত হওয়া যাতে পদগুলি উচ্চ বা নিয় দলসমষ্টির 
ব্যক্তি বর্গের মধ্যে পার্থক্য নির্ণায়ক শক্তি নির্ণয় করতে পারে। প্রায়ই অভীক্ষার 
সমস্ত পদগুলি পার্থক্য নির্ণায়ক হওয়া উচিত। সাধারণতঃ অভীক্ষাতে কিছু পদ 
এমন হওয়া উচিত যা প্রায় সমস্ত দলসমষ্টির-_-উচ্চ, মধ্য, নিয় ব্যক্তিসকল সমাধান 
করতে পারে এবং কিছু পদ এমন হওয়া! উচিত যা কেবল শ্রেষ্ট এবং নিয় দলসমষ্টির 
ব্যক্তিসকল সমাধান করতে পারে। এই প্রকার বিধিগুলিকে: একভাবে বল! 
যায় যে; এইগুলি কোন দলমগ্টির 27 শতাংশ উচ্চ এবং 27 শতাংশ নিয় ব্যজি- 


১৫৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সকলের উপর ভিত্তি ক'রে পদগুলির পার্থক্য নির্ণায়ক মূল্য নির্ণয় ক'রে থাকে, এবং 
মধ্যবর্তী 46 শতাংশ ব্যক্তিবর্গের সম্বন্ধে কোন ইংগিত প্রকাশ করে না। 

প্রায়ই এই সকল বিধিগুলির প্রয়োগ প্রত্যেক প্রকারের অভীক্ষার পদগুলির জন্য 
কর! হয়। অভীক্ষানির্মাতা সুবিধা অনুসারে কোন্‌ পদ্ধতি প্রয়োগ করবেন তা তার 
ইচ্ছার উপরই নির্ভর করে। 


পদ কাঠিন্ ( Item difficulty ) 

পদ বৈধতা নির্ণয় করার পর দ্বিতীয় সমস্যা হ'ল অভীক্ষ! পদের কাঠিন্ত স্তর নির্ণয় 
কর!। পদ বিশ্লেষণ প্রক্রিয়াতে এই দু’টি শ্বতত্থাদিক পারস্পরিক ভাবে সম্পর্কিত হয় 
কারণ কোন পদের বৈধতা জানার সঙ্গে সঙ্গে এ পদের কাঠিন্তপ্তরও জানতে হয়। 
অভীক্ষাতে যতগুলি পদ থাকবে ঠিক ততগুলিই হুবে স্বতস্ত্যভাবে নির্গত কাঠিন্য 
স্তর। প্রায়ই কাঠিন্তস্তর জানার জন্ত পদে ফেল বা পাশ করা ব্যক্তিদের শতাংশ নির্ণয় 
করতে হয়। কোন দলসমষ্টির সমস্ত ব্যক্তিবর্গ দ্বারা সমাধান যোগ্য অত্যস্ত সোজা 
বা সমাধান করা যায় না এমন অত্যস্ত কঠিন পদ অভীক্ষাতে সংযোজন করা যায় না। 
সাধারণভাবে যদি কোন পদ শতকরা! পঞ্চাশজন ব্যক্তি সমাধান করতে পারে, তাহলে 
এ পদের কাঠিন্তত্তর উপযুক্ত হিসাবে বিবেচিত হয়, কিন্তু তার লক্ষ্য এই নয় যে, 
অভীক্ষাতে কেবল এইরূপ পদই থাকবে যেগুলি শতকরা পঞ্চাশজন ব্যক্তি সমাধান 
করতে পারে। এমনকি এরূপ পদও চয়ন করতে হবে যেগুলি দলসমষ্টির শ্রেষ্ঠতম বা 
নিয়তম ব্যক্তিসকলও সমাধান ক'রে থাকে। কাঠিন্যস্তর পদগুলিকে পর্যায়ক্রমে 
সাঙজাতেও সহায়ক হয়। অভীক্ষাতে কোন্‌ পদ প্রথমে, মধ্যে, শেষে বা অন্য 
সম্বন্ধিত স্থিতিতে থাকবে, তার সংকেত এর থেকে পাওয়া যায়। 

এখন প্রশ্ন হল যে, পদের কাঠিক্চস্তর কিভাবে জানা যায় ? যদিও পদগুলির 
কাঠিন্যস্তর জানার কোন নিশ্চিত উপযুক্ত বিধি নেই, তথাপি পদগুলির কাঁঠিন্থন্তর 
নির্ধারণ করার জন্য চারটি পদ্ধতির উল্লেখ করা যেতে পারে। এই পদ্ধতিগুলি 


উল্লেখ করার আগে কাঠিন্তস্তর জানার সম্বন্ধে কতিপয় বিশেষজ্ঞদের বিচারধারা 


এখানে আলোচন! করা হয়েছে। এই সম্বন্ধে ব্রেডফীন্ড এবং মোরডক্‌ ( Bradfield 
and Moredock )এর অভিমত হ’ল যে “পার্থক্য নির্ণায়ক শক্তির মাত্রাকে পদ 
কাঠিন্তের শ্থচকরূপে গ্রহণ করা যেতে পারে। দলসমষ্টির 90% ব্যক্তিসকল যে 
পদ সঠিকভাবে সমাধান করে সে পদকে সহজ পদ হিসাবে বিবেচিত করা হয়; যে 
পদ 10% ব্যক্তিসকল শুদ্ধভাবে সমাধান করে তাকে অত্যন্ত কঠিন পদ হিসাবে 
অভিহিত করা যায়। যে পদ সম্পূর্ণ দলসমষ্টির অর্ধেক শুদ্ধভাবে সমাধান করতে পারে 
এবং বাকী অর্ধেক পারে না তাকে পঞ্চাশ শতাংশ কঠিন বল! হয় । ( “Degree of 
discrimination may be taken as an index of item difficulty. An 
item which 90% of a group answered correctly would be considered 
as an easy item. One which only 10% answered would be termed 
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very difficult. An item that half of the group answered correctly 
and half answered incorrectly is said to have 50% difficult.” ) টাটের 
(76০) মতে, “পদের কাঠিন্য জানার সর্বচেয়ে উপযোগী পন্থ। হলো পদের সঠিক 
প্রত্যুত্তরকারী অভক্ষার্থীদের অঙ্পাত ; অঙ্তপাত যত কম হবে পদটি ততই কঠিন: 
হবে ।” ( “The most useful way of estimating difficulty of an item 
is in terms of proportion of examinees who respond correctly, the: 
smaller the proportion, the most difficult the 16611.) গ্যারেটের, 
(Garrett ) অভিমত হ’ল “সঠিক মংখ্যা। বা পদের সঠিক প্রত্যুত্তরকারী দলসমষ্টির 
অন্থপাত হ'ল একটি অভীক্ষার কাঠিন্য নির্ধারণ করার প্রামাণিক বিধি।” (4[1)৩ 
number right or the proportion of the group which can solve an 
item correctly is the ‘Standard method’ for determining difficulty 
In a test.” ) 

পদের কাঠিন্তস্তর জানার জন্য নীচে পাঁচটি পদ্ধতির উল্লেখ কর! হল_ 

(ক) 27 শতাংশ উচ্চ: এবং 27 শতাংশ নিয় দলসমষ্টির সঠিক 
প্রত্যুত্তর সম্পর্কীয় পদ্ধতি_এই পদ্ধতির সাহায্যে কাঠি্বপ্তর জানার জন্য সর্ব 
প্রথম 27 শতাংশ উচ্চ. এবং 27 শতাংশ নিয় দলসমষ্টির ব্যক্তিবর্গ নির্বাচন ক'রে 
নেওয়া হয়। তারপর প্রতিটি পদের সঠিক প্রত্যুত্তরগুলি গণনা ক'রে উচ্চ এবং নিয় 
দলসমষ্টির গ্রত্যুত্রগুলি আলাদা আলাদ! ভাবে যোগ কর! হয় এবং নিয় স্থত্রের মাধ্যমে 
পদকাঠিন্ত নি করা হয়। চে 

Item difficulty or I. D. =100- টু 

এখানে, 1, 7১.৯পদকাঠিন্ত 
U=প্রতিটি পদের সঠিক প্রত্যুত্তরকারী উচ্চ দলসমষ্টি 
= প্ৰতিটি পদের সঠিক প্রত্যুত্তরকারী নিয় দলসমষ্টি 

ধর! যাক, যখন কোন পদ উচ্চ দলসমগ্ঠির 40 জন ব্যক্তি এবং নিয় দলসমষ্টির 18 
জন ব্যক্তি সঠিকভাবে প্রত্যুত্তর করতে সক্ষম হয়, তখন এ পদের কাঠিন্য স্তর-100- 


40418_ 100_29=11 হবে। এই বিধি অনারে কারিমের পরা 0 


থেকে 100 পর্বস্ত হবে। কোনও পদ এমন সোজা হবে না যাতে দলসমষ্টির সকল 
ব্যক্তি তার সমাধান করতে পারে, আবার এমন কঠিন হবে না যাতে কেউই 
সমাধান করতে অক্ষম হয়| কাজেই 90এর বেশী এবং 10এর কম কাঠিন্তমান বিশিষ্ট 
পদ অগ্রহনীয় এবং কমজোরী হিসাবে বিবেচিত হয়। 

(খ) হারপারের ফেদিলিটি সূচক (4015 index )_কেলী এবং 
হারপারও 27. শতাংশ উচ্চ এবং 27 শতাংশ নিয় দলসমষ্টির সঠিক প্রত্যুত্তর বিধি 
প্রয়োগ করেন। তাঁদের জিজ্ঞান্ত হ’ল যে, এই 27 শতাংশ বিধি ব্যবহার হয় কেন? 
উত্তরে তারাই আবার বলেন যে, যদিও এই শতাংশের ব্যবহার এমন এক প্রয়োগাত্মক 
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(technical ) তর্কের বিষয়, তবুও এই শতাংশ ব্যবহারের দ্বারা নির্ভরযোগ্য 

সিদ্ধান্ত করা যেতে পারে । এই বিধিতে উচ্চ দূলসম্টি এবং নিম্ন দলসমষ্টির সঠিক 

্রত্যুততরগুলি যোগ ক'রে ছুণটি সমষ্টির অধিকতম যোগফল দ্বারা ভাগ করা হয়। 

ভগ্নাংশ পরিহার করার জন্য 100 দি'য়ে গুণ কর] হয় | 
ফেসিলিটি ক্ছচকের কুত্রটি নিয়রূপ : 


Facility index = ০০১৯১) x 100 


এখানে, R(U)= উচ্চ দলসমষ্টির সঠিক প্রতু/ত্তরগ্ুলি 
R(L)=নিয় দলসমষ্টির সঠিক প্রত্যুত্তরগুলি 
চ=দু’টি দলসমষ্টির শতাংশের যোগফল 
উদাহরণস্বরূপ, ধরা যাক, যদি 200 জন ব্যক্তিবর্গের মধ্যে উচ্চ দলসমষ্টির 35 জন 
এবং নিয় দলসমষ্টির 25 জন ব্যক্তিবর্গ কোন পদের সঠিক প্রত্যুত্তর দেয়, তাহলে এ 


=35+2 560. = 569 
পদের ফেসিলিটি স্থচক, FI= 2৮54 *100=7082100=56% হবে। অর্থাৎ 


এ পদের কাঠিগ্রপ্তর 56% হবে। এইভাবে নির্ধারিত করা পদগুলির মধ্যে যে পদ- 
গুলির ফেসিলিটি সুচক 35 শতাংশ থেকে 85 শতাংশের মধ্যে (ডেডরিচ, 1960 ; 
ইবেল, 1965 ) থাকবে, সেই পদগুলিকে উপযুক্ত কাঠিন্য সংপৃক্ত পদ হিসাবে বিবেচিত 
করা যাবে। । 

(গ) পদের উত্তর নির্ধারণ ক'রে কাঠিন্যস্তর শতাংশের দ্বারা নির্ণয় 
_ কোনও অভীক্ষা শতাংশের মাধ্যমে জানা যেতে পারে। যদি কোন অভীক্ষা 
পদের চয়ন 50 শতাংশ কাঠিপ্যস্তরের অনুকূল হয়, তাহলে এই সিদ্ধান্তে পৌছান যায় 
যে, অভীক্ষার্থীদের দু'টি দলে-_শ্রেণীকৃত বিন্দু থেকে উপরে এবং শ্রেণীকৃত বিন্দু থেকে 
নীচে বিভক্ত কর! যেতে পারে এবং এই প্রকারের পদ কোনও দলের ব্যক্তিদের মধ্যে 
পার্থক্য নিরূপগ করতে পারে ন!। স্থতরাং অভীক্ষায় অধিক পার্থক্য নির্ণায়ক 
ক্ষমতা ( differentiating efficiency ) জানার জন্য অভীক্ষার পদগুলি বিভিন্ন 
কাঠিন্যস্তরের উপর তাদের সফল শতাংশ ( passing percentage ) বারা স্থির 
কর! হয়। কাঠিন্তের দিক দিয়ে কোনও অভীক্ষাপদের পার্থক্য নির্ণায়ক মানের মাঝ 
এমন হবে যাতে পরিমিত বিশেষত্বের নিষ্পাদনে ব্যক্তিবর্গের মধ্যে সস্তোষজনকভাবে 
পার্থক্য পরিলক্ষিত করা যাবে। 

(ঘ) স্বাভাৰিক সন্তাবন! বক্রের দ্বারা কাঠিন্যস্তর নির্ণয়_অভীক্ষা 
পদের কানিন্তপ্তরকে স্বাভাবিক সম্ভাবন! বক্রের সমক বিচ্যুতির দ্বারাও নির্ণয় করা 
যেতে পারে। যদ্বি কোন অভীক্ষার পদ 84 শতাংশ অভীক্ষার্থীরা সঠিকভাবে সমাধান 
করতে পারে, তাহলে স্বাভাবিক সম্ভাবনা বক্ত ( Normal probability curve ) 
অন্ুমারে তার ক্রম 1০ (5D) হবে এবং যদি কোন অভীক্ষার পদ কেবল 16 শতাংশ 
অভীক্ষার্থীর! সমাধান করতে পারে তাঁহলে তার ক্রম+-1০ (5D) হবে। -অন্তভাবে 
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যদি একথা বল! যায় যে, কোন অমুক পদের কাঠিন্তস্তর -'5০ (97১) বা+-'59 (SD). 
হয়, তাহলে আমরা বুঝতে পারবে! যে, এ পদ যথাক্রমে 69 শতাংশ বা 31 শতাংশ 
ব্যক্তিসকল লমাধান করতে পারে। স্বতরাং কাঠিন্তস্তর 69% এবং 31% হবে। 
কোন কোন মনোবিজ্ঞানী কাঠিস্স্তর নির্ণয় করার জন্ত এই বকরের উপর বিশেষ 
গুরুত্ব দিয়ে থাকেন ; কারণ এখানে সমক বিচ্যুতিকে স্বাভাবিক সম্ভাবন! বক্রের 
ভিত্তিরূপ একক ( Ui) হিসাবে ধরা হয়। 


€) সূত্রের মাধ্যমে কাঠিন্যস্তর নির্ণয়_পদের কাঠিন্যন্তর নির্ণয় সুত্র 


গ্রয়োগেও কর। যেতে পারে। 


Item Difficulty or I. DN: ১100 
& 


এখানে, I. D.=পদকাঠিন্য 
NN, = সঠিকভাবে সমাধান করতে পারে এমন অভীক্ষার্থীদের সংখ্যা 
N, = অভীক্ষার্থীদের মোট সংখ্য! । 


ষদি কোন দলসমষ্টির 75 জন অভীক্ষার্থীর মধ্যে 40 জন পদ A, 65 জন পদ B. 
এবং 15 জন পদ ০ শুদ্ধভাবে সমাধান করে, তাহলে উপরিউক্ত সুত্র প্রয়োগ করার 
পর পদ A, B, €-এর  কাঠিন্তপ্তর যথাক্রমে 533%, 86'6% এবং 20% হিসাবে 
জান! যায়। 

পরিশেষে বলা যেতে পারে যে, কোনও পদের কাঠিন্থমান হ’ল, পরীক্ষা কর 
হয় এমন ব্যক্তিদের সেই শতাংশ যে শতাংশ ব্যক্তিগণ এ প্রশ্ন সঠিকভাবে উত্তর 
দিয়ে থাকে। কাঠিন্তস্তর জান! অভীক্ষার পার্থক্য নির্ণায়ক মানের জন্য গুরুত্বপূর্ণ 
হয় না; কারণ কাঠিন্যস্তরের মাত্রাকে সেই স্থিতিতেও জানা যায়, যখন অভীক্ষাকে 
ছু'টি সমানরূপে (qu! 1০77) তৈরী করা হয়। পদগুলির কাঠিন্তপ্তর 
অভীক্ষার স্বরূপের অঙ্ুকৃল হ'য়ে থাকে; কারণ যেখানে গতি অভীক্ষার ( speed 
(০9) পদগুলির কঠিন্তস্তর সমস্থিতিতে বিন্তাসিত হ'য়ে থাকে, সেখানে শক্তি 
অভীক্ষার (০৮৩ (59) পদগুলির কাঠিন্তস্তর ক্রমিকভাবে বেড়ে যায়। তাছাড়া 
এমন কিছু অভীক্ষা আছে, যার উদ্দেশ্য হ'ল 'অভীক্ষার্থাদের দু'টি দলে-_পাশ-ফেল, 
সন্তোষজনক-অসস্তোষজনক ভাগে বিভক্ত করা) এই অবস্থাতে অভীক্ষার কাঠিগ্ত- 
স্তরকে প্রথমেই স্থির ক'রে নিতে হয়। 


পদ বিশ্লেষণ প্রক্রিয়ার স্তর 
( Steps of Item Analysis ) 
পদ বিশ্লেষণ দু'টি দিক দিয়ে বিস্তৃতভাবে বর্ণনা করার পরে এখন আমরা পদ- 


বিশ্লেষণ প্রক্রিয়ার স্তরগুলি উল্লেখ করবো। মুখ্যতঃ পদ বিশ্লেষণ প্রক্রিয়ার অস্তর্গত 
নিয় সোপানগুলি প্রয়োগ কর! হয়_ 


১৫৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


() : অভীক্ষার প্রারম্ভিক রূপ থেকে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির মূল্যায়ন এবং সঠিক 
প্রত্যুত্তরগুলি গণনা করা হয়। 


(i) প্রত্যেক ব্যক্তি কোন অভীক্ষায় মোট যে প্রার্চাংক পায় তার উপর ভিত্তি 
ক'রে সঠিক উত্তর প্রদ্ানকারীদের মধ্যে উচ্চ প্রাপ্তাংক প্রাপ্ত ব্যক্তিবর্গের শতকরা 
27 জন এবং সঠিক উত্তর প্রদানকারীদের মধ্যে নিম প্রাপ্তাংক প্রাপ্ত ব্যক্তিবর্গের 
শতকর| 27 জন নির্ধারণ কর! হয়। উদ্দাহরণন্বরূপ, যদি 60 জন ব্যক্তির উপর 
।কোন অভীক্ষা প্রয়োগ করা হয়, তাঁহলে উচ্চ দলসমষ্টিতে তাদের সংখ্য! 0:27 X60 
=16'2=16 হবে এবং নিয় দলসমষ্টিতেও অস্থরূপ সংখ্য! পাওয়। যাবে । দলসমষ্টির 
মধ্যবর্তী সংখ্যা 60-(164+16)=28 বাদ দেওয়া হয়। কারণ, পদ বিশ্লেষণে 
এই দলসমষ্টির কোন প্রয়োজন হয় না। 


(8) অভীক্ষার প্রতিটি পদ একটি একটি করে নেওয়া হয় এবং দেখ] হয় যে, 
উচ্চ এবং নিয় দলসমষ্টির কতজন ব্যক্তি এ পদ সঠিকভাবে উত্তর করতে পারে। 
তারপর উচ্চ দূলসমষ্টির বাক্তিসকলের সংখ্যা থেকে নিম্ন দলসমষ্টির ব্যক্তিসকলের 
সংখ্য| বাদ দেওয় হয় এবং সংখ্যাকে এ পদের পার্থক্য নির্ণায়ক মানের স্থচকরূপে 
চিত্রিত কর! হয়। এইভাবে প্রত্যেক পদের উপর নিয় এবং উচ্চ. দলসমষ্টির ব্যক্তি 
সকলের সঠিক গ্রত্যুত্তরের অস্তর জেনে নেওয়! হয় যা পদটির ভেদবোধকতা নির্দেশ 
ক'রে থাকে। পদের বৈধতা। এবং পার্থক্য নির্ণায়ক মান জানার জন্য পূর্ববণিত 
পদ্ধতিগুলির মধ্যে যে কোন একটি পদ্ধতি প্রয়োগ করা যেতে পারে ।: তারপর ষে 
অন্তরগুলি পাওয়া! যায় সেগুলিকে উচ্চ ক্রম:-অনুনারে সাজিয়ে রাখ! হয়__ উচ্চতম 
ধনাত্মক অঙ্ক দিয়ে শুরু ক’রে উচ্চতম খণাত্মক অঙ্কে শেষ কর! হয়। ৷ অভীক্ষাতে 
যতগুলি পদ থাকবে ততগুলিই পদের অস্তরফল হবে। অধিক ধনাত্মক অঙ্ক অধিক 
পার্থক্য নিৰ্ণায়ক পদকে নির্দেশ ক'রে থাকে, এবং অল্প ধনাত্মক এবং খণাত্মক অস্তরযুক্ত 
পদ কোনরূপ পার্থক্য নির্দেশ করে না। 


(iv) পদগুলির কাঠিন্তমান জানার জন্য উচ্চ এবং নিয় দলসমষ্টি দ্বার! সমাধান 
করা পদগুলির সংখ্যা যোগ ক'রে 2 দিয়ে ভাগ করা হয় এবং 100 থেকে বিয়োগ 
করা হয়। 

উদাহরণস্বরূপ, ধরা থাক একটি পদ নিষ্ন প্রকারের হয়_ 

পদ বা প্রশ্ন? কোন ভাষণ তৈরী করাতে প্রবস্তাকে নিম্নলিখিত বিষয়গুলির 
মধ্যে কোন্টির উপর সর্বপ্রথম মনোযোগ দিতে চেষ্টা কর! উচিত। 


(1) অভ্যাসের উপর, (2) ধীরভাবে ভাষণদান, (3) সামগ্রী একজিত করা, 
(4) মুখ্য মুখ্য বাণীগুলি একত্রিত করা এবং (5) অঙ্গভ্দী প্রদর্শন করা। 


অভীক্ষার গ্রপ্থতিকরণ : ১৫৯ 
এখানে কোন দলমমষ্টির উচ্চ এবং নিয়ন ব্যক্তিবর্গ দ্বারা দেওয়া 5টি প্রত্যুত্তর নিয় 
তালিকায় লিপিবদ্ধ কর! হল। 


বিকল্প উত্তর প্রতাত্তর | অভীক্ষার্থী | পার্থকা 
নির্ণা 


দল সমূহ (210 (3) | (4)116)] না করা | সংখা য়ক। 


কাঠিল্য 
শ্তর 


এখানে পদটির পাঁচটি বিকল্প উত্তরের মধ্যে তৃতীয় উত্তরটি শুদ্ধ। স্থত্ররাং পার্থক্য 
নিৰ্ণায়ক সুচক এবং কাঠিন্তস্র নির্ণয় করার জন্য এই প্রত্যুত্তরের সংখ্যাগুলি প্রয়োগ 
করা হয়। এই বিশ্লেষণ থেকে দেখা যায় যে, প্রশ্নটির কাঠিগ্তমান 63% এবং পার্থক্য 
নিৰ্ণায়ক ক্ষমতা '25$ অর্থাৎ মাঝামাঝি ধরনের | এখানে নিল্নমানের পরাক্ষার্থীদের 
অন্যান্য সম্ভাব্য উত্তরগুলির আকধণ করার ক্ষমতা কম হ'লেও প্রশ্নটির পার্থক্য 
নিৰ্ণায়ক ক্ৰমত! অস্বীকার ক্র! যায় ন1। 

আমাদের দেশে অভীক্ষার পদগুলি বিশ্লেষণ করার জন্য ডেভিস, ফলামাগণ এবং 
ফর্টনের কাজের উপর ভিত্তি ক'রে একটি পদবিষ্লেষণ চার্ট হারপার, 1 এবং সাংগল 
রচনা করেছেন এবং তার প্রয়োগ আবশ্যকতা অন্ধায়ী কর! হয়। 


অভীক্ষার পদগুলির পার্থক্য নির্ণায়ক শক্তির মান নির্ণায়ক নির্ণয় 


(Computing discriminating power of test itmes) 


যখন উচ্চ দলসমষ্টিতুক্ত অধিক সংখ্যক শিক্ষার্থীরা নিন দলসমনটিভুক্ত শিক্ষার্থীদের 
অপেক্ষা অভীক্ষাপদগুলির বা প্রশ্ন গুলির উত্তর সঠিকভাবে দিতে পারে তখন অভীক্ষা- 
পদগুলি উভয়দলের পারদশিতার মধ্যে নিখু'তভাবে পার্থক্য নির্ণ ক'রে থাকে। 
অভীক্ষাপদগুলির এই ধরনের পার্থক্য নিৰ্ণায়ক “শক্তি প্রকাশ করে যে, সম্পূর্ণ 
অভীক্ষা থেকে প্রাপ্ত প্রাধাংকগ্ুলির পার্থক্য নির্ণয় করার ক্ষমতা বর্তমান আছে। 
অর্থাৎ অভীক্ষাটি উচ্চ এবং নিয় দলসমষ্টির পারদশিতার মধ্যে পার্থক্য নির্ণয় 
অভীক্ষা পদগুলির পার্থক্য নির্ণাক্নক শক্তির মান সাধারণতঃ নিম্নলিখিত 
সোপানগুলির মাধ্যমে নির্ধারণ করা যেতে পারে। 
() মোট প্রাপ্তাংকপ্ডলির ভিত্তিতে উত্তরপত্রগুলি ক্রমাহুসারে 
'_ সাজাতে হয়। রা 


১৬০ শিক্ষ1 ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(8) উচ্চমানের $ অংশ এবং নিয়মানে & অংশ -উত্তরপত্র পৃথক ক'রে 
নিতে হয়। 
(i) প্রত্যেকটি অভীক্ষাপদ বা প্রশ্নের ক্ষেত্রে উচ্চমানের কতজন এবং 
নিম্নমানের কতজন সঠিক উত্তর করেছে, তা নির্ণয় করতে হয়। 
(iV) নিয়লিখিত স্থত্রের সাহায্যে প্রত্যেকটি অভীক্ষাপদের পার্থক্য নির্ণায়ক 
ক্ষমতা নির্ণয় করতে হয়। 
পার্থক্য নিৰ্ণায়ক ক্ষমতা ( Discrimination Power or D 08 25 
ত্র 
এখানে, R= উচ্চমানের যতজন অভীক্ষার্থী 
অক্ষীক্ষাপদটির নিভুল উত্তর করেছে 
R= নিয়মানের যতজন অভীক্ষার্থী 
অভীক্ষাপদটির নির্ভুল উত্তর করেছে 
T=উভয় দলের মোট পরীক্ষার্থীর সংখ্যা 


উদাহরণস্বরূপ, কোন অভীক্ষার একটি পদের উত্তর প্রদানকারী উচ্চমানের 10 
জনের মধ্যে 10 জন এবং নিম্নমানের 10 জনের মধ্যে 4 জন নিভু'ল উত্তর করতে 
পেরেছে। তাহলে এখানে R= 10, R,=4 এবং T= 10+10= 20; 3T= 10 


10-4_6. 
পার্থক্য নিৰ্ণায়ক ক্ষমতা (১). ॥ট 75 
="60 


এখানে বলা যেতে পারে যে, মোটামুটিভাবে এই পদটির সাধারণ পার্থক্য নির্ণায়ক 
ক্ষমতা আছে। এইভাবে প্রত্যেকটি অভাক্ষাপদের পার্থক্য নির্ণায়ক মান নির্ণয় কর 
যায়। অভীক্ষা পদের সবচেয়ে বেশী পার্থক্য নির্ণায়ক ক্ষমতা হ'ল 1 এবং সবচেয়ে 
কম মান হ'ল শৃন্ত (0)। এই হুত্র প্রয়োগে ৰণাত্মক মানও পাওয়া যায়। যদি নিয় 
দলনমষ্টি কোন পদের অধিক উত্তর উচ্চ দূলসমষ্টি অপেক্ষা! অধিক সংখ্যায় দিতে পারে, 
তাহলে পার্থক্য নিৰ্ণায়ক মানটি খণাত্মক হবে এবং এই মানটি কোনভাবে কার্যকরী 


হবে না। 
অভীক্ষাপদের আভ্যন্তরীণ সামঞ্রস্ত নির্ণয় (Calculating internal 


consistency of test item.) 


অভীক্ষার আভ্যন্তরীণ সামন্জস্ত নির্ণয়, বিশেষভাবে বিকল্প উত্তরগুলির কার্যকারিতা, 
পদ বিশ্লেষণের মাধ্যমে কর! যায়। সাধারণভাবে যে অভীক্ষার প্রশ্নগুলির বিকল্প উত্তর 
নিম্নমানের পরীক্ষার্থীদের অপেক্ষাকৃত অধিক পরিমাপে আকর্ষণ করতে পারে সেই 


অভীক্ষার প্রস্ততিকরণ ১৬১ 


অভীক্ষাঁর কার্যকারিতা! বেশী হ'য়ে থাকে । অর্থাৎ ভূল সম্ভাব্য উত্তরগুলিতে নিম্নমানের 
অভীক্ষার্থীদের প্রাপ্তাংক বেশী হবে। তার ফলে অভীক্ষাপদগুলি পার্থক্য নির্ণয় 
করতে পারবে এবং অভীক্ষাপদের আভ্যন্তরীণ সাঞ্তমস্তও বজায় থাকবে । অভীক্ষার 
আভ্যন্তরীণ সামজস্ত নিয় লিখিত প্রক্রিয়ার মাধ্যমে নির্ণয় করা যেতে পারে। 


() অভীক্ষালব্ধ প্রাপ্তাংকগুলিকে বেশী থেকে কম এবং ক্রমান্্যায়ী 
সাজাতে হয়। এ 


(0) উচ্চমানের 2 অংশ এবং নিয়মানের $ অংশ উত্তরপত্রগুলি পৃথক 
করতে হয়। 


(1) প্রত্যেকটি উত্তরপত্রের প্রতিটি প্রশ্নে সম্ভাব্য বিভিন্ন উত্তরগুলির মধ্যে 
উচ্চমানের অভীক্ষার্থীরা কিভাবে উত্তর করেছে এবং নিম্নমানের 
অভীক্ষার্থীরা কিভাবে উত্তর করেছে ত নির্ণয় করতে হয়। 


(০) সঠিক উত্তরটি ছাড়া অন্যান্য সম্ভাব্য উত্তরগুলির পার্থক্য নির্ণায়ক 
ক্ষমতা নির্ধারণ করতে হয়। তাঁর জন্য নিষ় সূত্রটি প্রয়োগ কর! যায়। 
আভ্যন্তরীণ সামঞ্রন্ত ( Internal Consistency or D )=R Ry 
৮] 
এখানে, D=পদের আভ্যন্তরীণ সামন্ত 
R লনিম্মমাণের অভীক্ষার্থীদের বিশেষ সম্ভাব্য উত্তর নির্বাচনের 
সংখ্য 
R= উচ্চমানের অভীক্ষার্থীদের বিশেষ সম্ভাব্য উত্তর নির্বাচনের 
সংখ্য। 
T= মোট অভীক্ষার্থী সংখ্যা 


স্থতরাং অভীক্ষার পদ বিশ্লেষণের জন্ত আমাদের প্রতিটি প্রশ্নপত্র পরীক্ষা। করার 
প্রয়োজন হয় না । উচ্চমানের তু অংশ অভীক্ষার্থীর এবং নিয্নমানের $ অংশ 
অভীক্ষার্থীর উত্তরপত্রগুলি নির্বাচন করে তাদের প্রত্যেকটি পদের কাঠিন্তস্তর বা 
মান, পার্থক্য নির্ণায়ক ক্ষমতা এবং আভ্যন্তরীণ সামগ্রস্ত নির্ণয় করা যাঁয়। একটি 
উদ্দাহরণের সাহায্যে সমগ্র পদ্ধতিটি এখানে দেখানো হয়েছে। 


প্রশ্ন £ বাতাসের আন্ত! পরিমাপের জন্য কোন্‌ যন্ত্রটি ব্যবহার করা হয়? 
সম্ভাব্য উত্তর £ (ক) এনিমোমিটার, ৫) ব্যারোমিটার, (গ) হাইগ্রোমিটার 


(ঘ) থার্মোমিটার 


১১ 


১৬২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পরীক্ষার্থীর সংখ্যা 39 এবং তাদের মধ্যে উচ্চমানের ক (13 জন) এবং নিয্নমানের 
কন (13 জন) অংশের প্রদত্ত উত্তর নীচে তালিকাবদ্ধ করা হয়েছে। 


বিকল্প উত্তর 
(1) (2) (3) ৫) 


(13 জন) 


নিয়মান 
(13 জন) 
প্রশ্নটির কাঠিন্মান = x 100 = 69% 


HBS 08 
॥ প্রশ্নটির পার্থক্য নির্ণায়ক ক্ষমতা সত 361 


0) সম্ভাব্য উত্তরের আভ্যন্তরীণ ক্ষমতা 20153 
(2) সম্ভাব্য উত্তরের আভ্যন্তরীণ ক্ষমতা = 338 ='230 


(3). সম্ভাব্য উত্তরের আভ্যন্তরীণ ক্ষমতা 3-230 


এখানে সঠিক উত্তর হ'ল (3) এবং এই বিশ্লেষণে দেখ! যাচ্ছে যে, অভীক্ষাপদ বা 
প্রশ্নটির কাঁঠিন্যমান 69% ; কিন্ত পার্থক্য নির্ণাক ক্ষমত! '61, অর্থাৎ উচ্চ মানের । 
এখানে অন্যান্ত সম্ভাব্য উত্তরগুলিও নিম্নমানের পরীক্ষার্থীরা খুবই কম দিতে পারে। 
স্থতরাঁং এই প্রশ্নটির পার্থক্য নির্ণায়ক ক্ষমতার কার্যকারিতা বেশী হিসাবে ধরা যায়। 


অভীক্ষার মূল্যায়ন ( Evaluation of Test form ) 

অভীক্ষার বিচার বিশ্লেষণ করার পর তার যূল্যায়ন করা হয়। কারণ অভীক্ষা 
যতটুকু তার নিজন্ব বিশেষত্বগুলির অন্গকৃল হবে, তার গুরুত্ব ও ততটুকু হবে এবং 
অভাীক্ষাটি সেই অস্থপাতে সন্তোষজনক সিদ্ধান্ত প্রদান করবে। অভীক্ষার মূল্যায়নে 
নিয়লিখিত দি কণ্তপি অস্তভূক্ত কর! হয়_ 

(i) , অতীক্ষার_ কাঠিম্থপ্তর কোন্‌ ধরনের হয় তা জানার মধ্য দিয়ে অভীক্ষার 
শুদ্ধতার নির্দেশ পাওয়া যায়। যেখানে অজিত জ্ঞানের অভীক্ষার ক্ষেত্রে কঠি্তপ্তর 
গুরুত্পূর্ণন্পে বিবেচিত হয়, সেখানে নিদ্বানাত্মক (৫18800915) অভীক্ষাতে তার 
কোন মূল্যই থাকে না। প্রান 50 শতাংশ কাঠিগ্তস্তর বিশিষ্ট পদগুলি ঠিকভাবে 


অভীক্ষার গ্রপ্থতিকরণ ১৮৩ 


'অভাক্ষার উদ্দেশ্য পূর্ণ করতে পারে। অভীক্ষাতে_ এইরূপ পদের সমাবেশ কখনও 
না হওয়াই বাঞ্চনীয় যাতে উচ্চ এবং নিয় দু'টি দলসমষ্টির ব্যক্তিসকল এ পদগুলি 
সমাধান করতে পারে অথবা পারে না। স্থতরাং অভীক্ষার মূল্যায়নে প্রথম কাজ 
হ'ল কঠিন্ত্তর বিচার বিশ্লেষণ কঃ!। 


(i) মূল্যায়নের দ্বিতীয় শুর হ’ল পদগুলির বৈধতা। এবং পার্থক্য নির্গায়ক মান 
সম্বদ্ধে অনুসন্ধান কর! প্রায়ই অতীক্ষাতে এইরূপ পদ থাকাই বাঞ্ছনীয় যা| দল 
সমষ্টির উচ্চ এবং নিয় ব্যক্তি সকলের মধ্যে পার্থক্য নির্ধারণ করতে পারে। শৃত্ত 
এবং খণাত্মক মূল্য বিশিষ্ট পদ সকল অভীক্ষাতে একত্রিত ন! করাই বাঞনীয়। 


(0) তাছাড়া পরীক্ষা করা হয় এমন ব্যক্তিসকলের সংগে আলোচনা ক'রে 
পদগুলি বিবেচনা কর! যেতে পারে। তার মাধ্যমে অভীক্ষাপদের নিরর্থকত1 এবং 
্বিঅর্থ বোধকতা বোঝা যেতে পারে। অভীক্ষার্থাদের বোধগম্যতা অঙন্গসারে 
অভীক্ষাপদের শব্দে পরিবর্তন করা বা অতীক্ষার পদটি বাতিল করা যেতে পারে । 


(৮) অভীক্ষার মূল্যায়ন করার জন্য তার বিশ্লেষণ কোন বাহ্‌ মানদণ্ডের 
(0065707 ) সংগে করা যেতে পারে । উদাহরণপ্বরূপ, প্রয়োগ করা হয়েছে 
এমন অভীক্ষার প্রাপ্ধাংক অন্ত একটি মান নির্ধারিত (51808141550 ) অভীক্ষার 
প্রার্থাংকের সাগে সহ-সদ্বন্ধ নির্ণয় ক'রে অভীক্ষার মূল্যায়ন করা যায়। 


(৮)_ অভীক্ষার মূল্যায়ন করার জন্য তার নির্ভরযোগ্যতার গুণাংকও ( Index ) 
নির্ণয় কর! হয়। অভীক্ষার নির্তরযোগ্যতার নিম্ন গুণাংক তার নির্ভরযোগ্তার 
অভাব সম্বন্ধে ইংগিত দিয়ে থাকে। এই নির্তরযোগ্যতার গুণাংক জানার জগ্য বিভিন্ন 


পদ্ধতি প্রয়োগ কর] হয়। 


অভীক্ষার অস্তিমরূপের রচন। ( Developing Final Test Form ) 


অভীক্ষার প্রারম্ভিক এবং প্রকৃত রূপ বিশ্লেষণ করার পরে এবং সমস্ত দিক 
যুল্যায়ন ক'রে অভীক্ষানির্মাত| অভীক্ষাটির অস্তিম রূপটি তৈরী ক’রে থাকেন। 
অভীক্ষার অস্তিমর্ূপে অবশ্যই এমন.পদসকলনির্বাচিত করা উচিত মাতে সঠিক 
পদ্ধতি অনুসারে এ পদসকল বৈধ হয় এবং কাঠিন্তপ্তর অনুযায়ী সাজানে| হয়। এই 
ভাবে সঠিক নির্দেশাবলীও অভীক্ষার অস্তিমর্ূপে স্পষ্টভাবে লিখে “দত হয় যাতে 
অভীক্ষার প্রয়োগ: বিজ্ঞানসম্মতভীবে করা যেতে -পারে। এখানে অভীক্ষার 
সময়সীমা (6006 11010) এবং প্রা্থাংক বিধি ( scoring principle ) নিধ্ণারিত 
কারে সংযোজিত করতে হয়| এই 'গুরে অভীক্ষার সমস্ত আভ্যন্তরীণ দিকগুলিকে 
লিতভাবে স্থির ক'রে দেওয়া হয়। কারণ এই অস্থিমন্ূপ তৈরী করার পর 

তার দু'টি গুরুত্বপূর্ণ দিক-বৈধতা এবং নির্ভরঘোগ/ত! নির্ধারণ করা যায়। 


১৬৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


আদর্শ তুল্যাঙ্কমান স্থির করা (Fixing of Norm ) 


যে কোন অভীক্ষা, তৈরী করার পর অভীক্ষাকে আদর্শায়িত করা বিশেষ 
প্রয়োজন। অভীক্ষাকে আদর্শায়িত কর! না হ'লে অভীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংক সকলের 
কাছে সমান অর্থবহ হয় না। সেই কারণে প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য নির্ণয়ের জন্য একটি 
আদর্শ তুল্যান্কমানের আবশ্তক! অভীক্ষার এই আদর্শ তুল্যাঙ্কমান ( Norm ) 
নির্ণয়ের জন্ট পুনঃ প্রয়োগের ফলে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক বণ্টনকে কাজে লাগাতে হয়। এই 
প্রাপ্তাংকগুলির ভিত্তিতে যে কোন ধরনের আদর্শ তুলযাঙ্কমান নির্ধারণ করতে হয়। 
আবশ্যিক বোধে একাধিক আদর্শ তুল্যাক্কমান নির্ণয় কর! যেতে পারে । যেমন, বয়স 
ভিত্তিক আদর্শ তুল]ঙ্কমান (৪০ 0010), শিক্ষা-ভিত্তিক আদর্শ তুল্যান্ধমান 
( Grade norm ) প্রভৃতি । এই আদর্শ তুল্যাঙ্কমান সাধারণ শতাংশ র্যাঙ্কে বা 
শ্রেণীতে ( percentile rank ) প্রকাশ করা হয়। আদর্শ তুল্যাঙ্কমানের একটি 
তালিকা তৈরী ক'রে অভীক্ষার নির্দেশপত্রে সংযোজিত করা হয়।. প্রাঞ্থাংকের 
তাৎপর্য বোঝানোর জন্য পরবর্তীকালে এই তালিকা ব্যবহার করা হয়। 


উত্তর নির্ণয়ের তালিকা নির্ধারণ ( Developing Scoring Key ) 


অভীক্ষার বৈধতা, নির্তরযোগ্যতা এবং আদর্শ তুল্যাঙ্কমান সবই উত্তরপত্র থেকে 
নির্ধারিত উত্তরের উপর [নর্ভরশীল। স্থতরাং সে পদ্ধতিতে অভীক্ষা গঠনের সময় 
উত্তরপত্রের সঠিক উত্তরগুলি নির্ধারণ কর! হয়, পরবর্তীকালে অভীক্ষকর1 যাতে 
সঠিক উত্তরগুলি নির্ধারণের সময় একই পদ্ধতি অঙ্গুসরণ করেন, সেই উদ্দেশ্যে উত্তর 
নির্ণয় তালিক! (5০০:108 key ) তৈরী করা হয়। এই উত্তর নির্ণয় পত্রে প্রতিটি 
প্রশ্নের প্রাপ্তাংকমান কত হবে ত! লিপিবদ্ধ করা হয়। প্রতিটি সঠিক উত্তরগুলি 
বিশেষজ্ঞদের সাহায্যে নির্ণয় ক'রে নিতে হয়। তাছাড়া অভীক্ষাটি কিভাবে প্রয়োগ 
করতে হবে তার বিস্তারিত নির্দেশ এই অংশে থাকবে। সঠিক উত্তর নির্ণয়ের এই 
তালিকাটিও সরণীতে (৭৬৭! ) থাকবে। 
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অভীক্ষার বৈধতা 
নম পন্রিচ্ছেদ্ছ (Test Validity ) 


পরিমাপক যন্ত্র ( Measuring instrument ) বা মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষা 
বিষগ্নক অভীক্ষাগুলির ক্ষেত্রে বিভিন্ন ধরনের সম্ভাব্য ক্রটি Probable error) দেখ 
যায়। এই ক্রটিগুলির মধ্যে স্থির ২] স্থায়ী ত্রুটি (constant 61101) দূর করার জন্য 
পরিমাপক যস্ত্র বা অভীক্ষার বৈধতা (%811৫11 ) বিচার কর1 আবশাক হয়। অন্যান্য 
ভৈতিক পরিমাপক্ষ যন্ত্রের বৈধত| বিচার করা অপেক্ষাকৃতভাবে সহজ হয়| কারণ 
এই সব যন্ত্র অতিমাত্রায় ব্যবহারের ফলে আমাদের কাছে ঘনিষ্ঠভাবে পরিচিত হয়। 
কিন্তু মনোবৈজ্ঞানিক বা! শিক্ষ! বিষয়ক, অভীক্ষাগ্ুলির বৈধতা সহজে বিচার করা যায় 
না। তার মূলে নানান প্রন্কার কারণ আছে। এই পরিমাপক স্তর বা অভীক্ষাপ্ুলির 
সংগঠন ও প্রকৃতি (structure and 0801৩ ) সম্পর্কে সম্যক ধারণা লাভ কর! 
অনেকাংশে সহজ হয় না। অনেক সময় এই সব পরিমাপক যন্ত্র বা অভীক্ষাগুলির 
উদ্দেশ্য ও গঠন প্রকৃতির মধ্যে সামঞ্রস্তের অভাব দেখা যায়। তাছাড়া মনোবিদ্যা ও 
শিক্ষার ক্ষেত্রে পরিমাপক সংলক্ষণগুলি ( Measurable traits) এত জটিল এবং 
পরস্পর নির্ভরশীল হয় যে, তাদের পরিমাপের জন্য সঠিক বৈধ অভীক্ষা কোন্টি হবে তা 
সঠিকভাবে স্থির করা অনেক সময়ই দুন্ধহ হয়। তাই মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষা 
বিষয়ক অভীক্ষার বৈধতা বিচার কর! একটি গুরুত্বপূর্ণ কাজ এবং বিশেষ গুরুত্ব 
সহকারে এই কাজ সম্পাদন করা প্রয়োজন হয়। কারণ বৈধতার অভাবে নিঃসন্দেহে 
অভীক্ষার কার্যকারিতা বার্থ হয়। এই অধ্যায়ে অভীক্ষার বৈধতা নির্ণয়ের বিভিন্ন 
পদ্ধতি সম্পর্কে আলোচনা! করা হয়েছে। 


অভীক্ষার বৈধতার অর্থ 


( Meaning of the Validity of the Test ) 


কোন অভীক্ষার সাহায্যে যে বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করা হয় অভীক্ষাটি যদি সঠিকভাবে 
তাই পরিমাপ করে, তাহলে অভীক্ষাটিকে বৈধ বলা হবে। যদি একটি বুদ্ধির অভীক্ষা 
বুদ্ধি ছাড় অন্যান্য মানসিক বৈশিষ্ট্যের দ্বার! প্রভাবিত ন। হয়, তাংলে সেই অভীক্ষাকে 
একটি ধার্থ বুদ্ধির অভীক্ষা হিপাবে বিবেচনা করা যাবে। অর্থাৎ, সাধারণভাবে 
বল! যায় যে, একটি অভীক্ষা ঘ। পরিমাপ করার জন্য প্রয়োগ করা হয় তা পরিমাপ 
করছে কিনা বোঝানোর জন্ত বৈধতা (%81101/) শব্দটি ব্যবহার করা হয়। 
যেমন, সময় পরিমাপের যন্ত্র হিসাবে ঘড়ি (৪1০৮), দৈর্ঘ পরিমাপের যন্ত্র হিসাবে 
স্কেল ব| মাপনি এবং ওক্গন পরিমাপের যন্ত্র হিণাবে তুলাদণ্ডের ( balance ) 
বৈধতা আছে। কারণ ঘড়ির সাহায্যে সময় পরিমাপ করা যায়, স্কেলের বা মাপনির 


সি 


অতীক্ষার বৈধতা ১৬৭ 


== হাষ্যে দৈ্্য মাপা যায় এবং তুলাদগ্ডের সাহায্যে ওজন মাপ! যায়। গ্যারেটের 
খে 0866৮) ভাষায় বলা যায় যে, “Validity referes to what a test 
> urports to measure.” অর্থাৎ একটি অভীক্ষা যা পরিমাপ ক'রে তা পরিমাপ 
===রাকেই বৈধতা রূপে উল্লেখ করা যায় । অন্যভাবে বল! যায় যে, অভীক্ষাটি 
শ্ব শেষ বিশেষ বৈশিষ্ট্য পরিমাপের ক্ষেত্রে কতটুকু কার্যকরী ত! বৈধতা শব্দটির মাধ্যমে 
শুবাঝানো যায়। এক অর্থে অভীক্ষার বৈধতা অভীক্ষার উদ্দেশ্যের সংগে ঘনিষ্টভাবে 
= শপর্কযুক্ত থাকে | অর্থাৎ অভীক্ষার রচনাতে যখন বৈধত! সম্বন্ধে আলোচনা কর] 
লস, তখন তার উদ্দেশ্য সম্বন্ধে বিচার করা হয়। সুতরাং সাধারণভাবে অভীক্ষার 
= বধতা সম্বন্ধ এই ধারণ! কর! যায় যে, অভীক্ষা! কতট! শুক্কতা ( accuracy ) এবং 
==ভ্বার্থযকতার (০75০6%৩0৩95) সংগে তার বিশেষ এবং সাধারণ উদ্দেশ্য পরিমাপ করতে 
eee 114.0! t 
মনোবিজ্ঞান বা শিক্ষাবিজ্ঞানের ক্ষেত্রে বৈধতা৷ শব্দটির তাৎপর্য সহজে ব্যাখ্যা 
=্তর| যায় না। কারণ এই সব ক্ষেত্রে যে কোন অভীক্ষাকে কোন একক বৈশিষ্ট্য 
»স্লস্ব্ঠিকভাবে পরিমাপের জন্য পরিমাপক যন্ত্র ( Measuring instrument ) হিসাবে 
স্বচার করা যায় না। তাই বর্তমান কালে মনোবিজ্ঞানী ও ' শিক্ষাবিদ্গণ 
জ্যনোরৈজ্ঞানিক ও শিক্ষা বিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে বৈধতা শব্দটি সব সময় আপেক্ষিক 
স্স্মর্থে বাবহার করেন। এখানে চরম কোন মানদণ্ড ( Criterion )' নেই। এই 
স্জ্আধুনিক ধারণা অনুযায়ী কোন অভীক্ষা যতটা সার্থকভাবে অভীষ্ট গুণকে পরিমাপ 
৯্ষরতে পারে তাই হ'ল তার বৈধতা (70৩ validity of a: test is the’ degree 
to which it meausres, what it intended to measure 4 ; 
বিভিন্ন মনোবিজ্ঞানী বৈধতার সংজ্ঞ) বিভিন্নভাবে করেছেন। মনোবিজ্ঞানী ক্রন- 
যাকের (0:9750%) ভাষায় “বৈধতা হ'ল উদ্দেশ্য পরিমাপের সেই সামা যে সীমা 
পর্যন্ত কোন অভীক্ষা উদ্দেখটি সঠিকভাবে পরিমাপ ক'রে থাকে।” (Validity s 
Fhe extent to which it measures, what it purports to measure.’ )' 
থর্নঢাইকের (119:110 ) মতান্রসারে ‘কোন পরিমাপ বিধি সেই সীমা পর্যন্ত 
বধ হয় যে সীম! পর্যন্ত এ বিধির কাজ কোন সফল পরিমাপের সংগে সহ-সম্বন্ধিত 
সুয়ে থাকে; যার জন্য এ বিধি ভবিষ্যৎ সম্ভাবনা নির্দেশক রূপে ব্যবহার কর! হয়’ । 
‘A measurement procedure is valid in so far as it correlates with 
Some measurement of success in the job for which it is being used 
=s a predictor.’ ) 
গুলি ঃসেনের (G॥li৮৪৫০ ) বিচারে ‘কোন মানদণ্ডের সংগে অভীক্ষার সহ-সম্বন্ধ 
হ'ল বৈধতা” | (‘It is the correlation of test.with some criterion.’ ) 
ধিদলীার (9159117) ভাষায় “বৈধতার সাধারণতম সংজ্ঞা হ'ল যে ইহ সেই 
সীমার উল্লেখ করে যে সীমা পর্যন্ত একটি অভীক্ষ। বা কর্মধারা প্রস্তাবিত উদ্দেশ 
পরিমাপ ক'রে থাকে।' (৮005 commonest definition given for the 
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term validity is that it refers to the extent to which a test or a set 
of operation measures‘what it supposed to measure.’ ) 


এখানে বৈধতার সংজ্ঞ! হিসাবে বিভিন্ন মনোবিজ্ঞানীর যে সব মতামত উল্লেখ 
কর! হয়েছে তা বিশ্লেষণ করলে দু'টি বিষয় বিশেষভাবে লক্ষ্য করা যায়_(1) পরিমাপের 
মাত্ৰ| (degree of measurement) এবং (2) পরিমাপের উদ্দেশ (intention of 
measurement )| আধুনিক শিক্ষামূলক এবং মনোবৈজ্ঞানিক পরিসংখ্যানে 
বৈধতাকে অভীষ্ট উদ্দেশ্য পরিমাপ করার ক্ষমতার মাত্রা হিমাবে বিবেচন! কর! হয়। 
এই অর্থে বাংলাভাষা সম্পর্কিত একটি পঠন-ক্ষমতা পরিমাপক অভীক্ষ! (Reading 
test In Bengali ) শুধুমাত্র পঠনের দক্ষতাই পরিমাপ করে, বাংলা ব্যাকরণের 
(Bengali grammar) জ্ঞান পরিমাপ করে না এ তথ্য নিশ্চিতভাবে স্থির ক'রে - 
নিতে হয়। কিন্ত অনেক সময় পরিমাপের এই উদ্দেশ্য স্থির করা সম্ভব হয় ন! বলে 
বৈধতাকে চরম মান হিসাবে গ্রহণ করা যায় না। এই ধারণা অনুযায়ী কোন 
অভীক্ষ! যতটা! সার্থকভাবে অভীষ্ট গুণকে পরিমাপ করতে সক্ষম হয়, তাই হ'ল 
তার বৈধত!। কিন্ত আধুনিক পরিসংখ্যানে বৈধতাকে অভীষ্ট গুণ বা বৈশিষ্ট্য পরিমাপ 
করার ক্ষমতার মাত্র! হিসাবে বিবেচনা করা হয় । এক কথায় বৈধতাকে যৌক্তিকতাঁর 
মাত্রীও ( degree of relevance ) বল] যাঁয়। 


শিক্ষা বিষয়ক এবং মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের ক্ষেত্রে বৈধতার ধারণাকে স্থস্পষ্ট- 
ভাবে বোঝানোর জন্য বিশেষ বিশেষ দিকে যে বিভ্রান্তির স্থষ্টি হয় সেগুলির আলোচনা 
- এখানে কয়! হল। 


॥ এক ॥ পরিদংখ্যানে বৈধতাকে অভীক্ষার একটি গুণ হিসাবে বিবেচনা করা 
হয়। শিক্ষ| বিষয়ক মূল্যায়নের ক্ষেত্রে প্রাপ্ত পরিমাপকে বৈধতা বোঝায়। কারণ 
প্রাপ্ত পরিমাপের পরিপ্রেক্ষিতে যৌক্তিকতার মাত্রাকে বিচার করা হয়। পরিমাপ 
যাতে বৈধ হয়, সেইজন্য বিশেষ কৌশল ও নিয়ন্ত্রণের মাধ্যমে অভীক্ষা তৈরী কর! 
হয়। তৈরী অভীক্ষার মাধ্যমে পরিমাপলব্ধ ফলগুলির বৈধতা বিচার করা হয়। 
স্থতরাং অভীক্ষার বৈধতা আসলে প্রাপ্ত পরিমাপের বৈধতা । 


॥ দুই ॥ বৈধত| মান্রাসাপেক্ষ। যখন কোন অভীক্ষা মনোবৈজ্ঞানিক বা 
শিক্ষাবিষয়ক বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করার জন্য প্রয়োগ করা হয়, তখন তার বৈধতা 
থাকবে না তাও যেমন সম্ভব নয়, তেমনি তার পরিপূর্ণ বৈধতা থাকবে তাও ঠিক 
নয়। অর্থাৎ কোন অভীক্ষার ফাফলকে বা অভীক্ষাকে পরিপূর্ণভাবে বৈধ বা বৈধ 
নয় একথা! বল! উচিত হবে ন|| শিক্ষা বিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা বা 
পরিমাপের ক্ষেত্রে বৈধতার মাত্রা বিভিন্ন প্রকারের হয়। যেমন, উচ্চমানের বৈধতা, 
মধ্যমানের বৈধতা ও নিম্নমানের বৈধতা । এই বৈধতার মাত্রা বোঝানোর মূল্য 
1 থেকে 0 যে কোন সংখ্যা মানের সাহায্যে বোঝানো ষায়। 
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অভীক্ষার বৈধতা ১৬৯ 


॥ তিন ॥ মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষার বৈধতার উপযোগিতা তার 
প্রয়োগ ক্ষেত্রের পরিপ্রেক্ষিতে বিচার করা হয়। মনোবিজ্ঞানী ক্রনব্যাকের 
(Cronbach) ভাষায় 'বৈধতা। সর্বদা কোন বিশেষ ব্যবহারের জন্য নিদিষ্ট? । 
( ‘Validity is always specific to some particular use.’ ) 


স্থতরাং বৈধতাকে সার্বজনীন গুণ হিসাবে গণ্য কর! হ’লে ভুল করা হরে। যেমন, 
গাণিতিক জ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষায় অভীক্ষার্থীদের গণন| করার কৌশল পরিমাপের 
ক্ষেত্রে উচ্চমানের বৈধতা! থাকতে পারে; এ অভীক্ষায় অভীক্ষার্থীদের ভবিষ্যতে 
গাণিতিক সফলতার সম্ভাব্যতা বিচারের: ক্ষেত্রে মধ্যমান বৈধতা থাকতে পারে এবং 
গাণিতিক যুক্তি নির্ধারণের ক্ষেত্রে তার বৈধতা নিয়নমানের হতে পারে | তাই যে 
কোন মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষা বা পরিমাপের বৈধতা বিচার করার 
সময় তার উপযোগিতা প্রয়োগ ক্ষেত্রের পরিপ্রেক্ষিতেই বিচার করা প্রয়োজন। 

॥ চার ॥ মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষার বৈধত! অভীক্ষার ফলাফল 
যে উদ্দেশ্যে ব্যবহার কর] হচ্ছে এবং যাদের উপর প্রয়োগ করা হচ্ছে এই উভয় ক্ষেত্রে 
নির্ভরশীল। একটি অভীক্ষা শহরাঞ্চলের অভীক্ষার্থীদের ক্ষেত্রে যতটা বৈধ হয়, 
গ্রামাঞ্চলের অভীক্ষার্থীদের ক্ষেত্রে ততটা বৈধ নাও হ'তে পারে। স্থতরাং একটি 
অভীক্ষার বৈধতা ব্যক্তি বা দলসমষ্টির পরিপ্রেক্ষিতে আপেক্ষিক হয়। 

মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিরয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে বৈধতার তাৎপর্য সঠিকভাবে 
বিচার করতে হ’লে বৈধতার পূর্বোক্ত বৈশিষ্ট্গুলির কথা বিশেষভাবে মনে রাখা 
গ্রয়োজন। অভীক্ষার বৈধতা নির্ণয় করার পদ্ধতিগুলি আলোচনা করার পূর্বে কি 
কি কারণে বৈধতা হ্রাস পায় সে সম্বন্ধে জেনে নিতে হয়। 


অভীক্ষার বৈধতা হ্রাসের কারণ 
( Causes of lowering Validity of test ) 

নানান কারণে অভীক্ষার বৈধতা হ্রাস পায়। এই কারণগুলিকে মোটামুটিভাবে 
তিন ভাগে ভাগ করা যায় £ (1) অভীক্ষা-সংগঠনে ক্রি, (2) অভীক্ষার পদগুলির 
বিষয়-বস্তু নির্বাচনে ক্রুটি এবং (3) অভীক্ষার্থীদের অভীক্ষা পদ গুলির গ্রতিক্রিয়াজনিত 
ক্রুটি। এই তিমটি ত্রুটির অন্ততূর্তি কয়েকটি গুরুত্বপূর্ণ কারণ এখানে উল্লেখ কর! 
হ'ল। 

(১) অভীক্ষার সংগঠনে ক্রুটির কারণে বৈধতার অভাব (Lack of 
Validity due to Constructional defect ) £ 

অভীক্ষার পদগুলি সাধারণতঃ অভীষ্ট উদ্দেশ্য ও বৈশিষ্টোর উপর ভিত্তি ক’রে 
তৈরী করা হয়। পদগুলি বিশ্লেষণ করলে যদি দেখা যায় যে, পদগুলি অভীষ্ট উদ্দেশ্য 
ও বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করতে পারে, তাহলে অভীক্ষার বৈধতা ঠিক রাখা অনেকাংশে 
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সম্ভব হয়। কিন্তু এতদ্সত্বেও নানান কারণে অভীক্ষার বৈধতার অভাব ঘটতে 
পারে। যেমন- 

॥ এক ॥ যদ কোন অভীক্ষার নিদেশপত্র বা উত্তর কিভাবে করতে হবে তা ক্রটি 
পূর্ণ হয়, তাহলে অভীক্ষারটির বৈধতা কম হতে পারে। অভীক্ষার বৈধতা বৃদ্ধি করতে 
হ’লে নির্দেশপত্রটি সঠিকভাবে রচনা করতে হবে। কিভাবে উত্তর দিতে হবে 
অভীক্ষার্থীরা যেন বুঝতে পারে । 

॥ দুই ॥ অভীক্ষার পদগুলিতে অনেক সময় এমন ভাষা বাশ ব্যবহার কর! হয় 
যা অভীক্ষার্থীরা ঠিকভাবে বুঝতে পারে না। ফলে অভীক্ষাটির বৈধতা কমে যায়। 
স্থতরাং অভীক্ষার পদগুলির ভাষা এবং শব্দের অর্থ অভীক্ষার্থীদের বোধগম্য হ’লে 
বৈধতা অনেকাংশে বুদ্ধি পাবে । 

॥ তিন ॥ অভীক্ষার পদগুলি খুব সহজ ও কঠিন হ’লেও বৈধতা কমে যায় । 
কারণ খুব সহজ ও কঠিন পদযুক্ত অভীক্ষা অভীক্ষার্থীদের দক্ষতা বা পারদরশিতার 
তারতম্য নির্ধারণ করতে পারে না । পরিমাপক যন্ত্র হিসাবে অভীক্ষার ভাল-মন্দের 
তাঁরতমা নির্ধারণের ক্ষমতা থাকা আবশ্যক হয় । সেই জন্য কাঠিন্যমান যুক্ত অভীক্ষা- 
পদ অভীক্ষার বৈধতা বৃদ্ধির সহায়ক হয়। 

॥ চার ॥ অনেক সময় অভীক্ষাপদ এমনভাবে তৈরী কর] হয়, যাতে অভীক্ষাটি 
বিষয়জ্ঞান পরিমাপ করার চেয়ে অভীক্ষার্থীদের মানসিক তৎপরতাই বেশী পরিমাণে 
পরিমাপ করে। ফলে অভীক্ষাটির বৈধতা হ্রাস পায়। স্থৃতরাং কোন অভীক্ষা 
তৈরী করার সময় এমন সাবধানতা গ্রহণ করতে হবে, যাতে মানসিক তৎপরতার 
চেয়ে যে বিষয়জ্ঞান পরিমাপ করার জন্য অভীক্ষাটি তৈরী করা হয়, সেই. বিষয়টি যেন 
অভীক্ষাটি সঠিকভাবে পরিমাপ করতে পারে। কোন পদের সঠিক উত্তর সংকেত 
যাতে অভীক্ষার্থীরা ন! পায় যে সম্বন্ধে অভীক্ষা রচয়িতাকে যত্ুবান হ'তে হবে। 
ফলে অভীক্ষার বৈধতা বৃদ্ধি পাবে। 

অভীক্ষ1 তৈরী করার সময় যদি সাবধানতা গ্রহণ কর! যায়, তাহলে অভীক্ষার 
বৈধতা হাসের কারণসমূহ দূর করা সম্ভব হয় এবং অভীক্ষার বৈধতাও বুদ্ধি পায়। 


(২) অভীক্ষার অন্তভু ক্ত বিষয়বস্তুর প্রকৃতির জন্য বৈধতার হ্রাস 


( Reducing Validity due to nature of Content in the test ) 


যখন কোন অভীক্ষা তৈরী করা হয়, তখন সেই অভীক্ষার অন্তর্গত বিষয়বস্তুর 
সংগঠন ছাড়াও পদগুলিতে বিষয়বস্তর পুনরাবৃত্তি অভীক্ষার বৈধতা কমিয়ে দেয়। 
যেমন, কোন শ্রেণীতে পাটিগণিতের এঁকিক নিয়ম সম্বন্ধে একটি অংক শেখানো 
হয়েছে। এখন যদি এই অংকটি অভীক্ষায় দেওয়া, হয়, তাহলে অভীক্ষার বৈধতা 
কমে যাবে। কারণ এইরূপ ক্ষেত্রে বিষয়জ্ঞান অপেক্ষা! স্থৃতিশক্তির পরিমাপ কর! 
হয়। তাই অভীক্ষার বৈধতা বৃদ্ধি করতে হ’লে পদগুলি সর্বদা নির্দিষ্ট উদ্দেশ্তের 


অভীক্ষার বৈধতা ১৭১ 


পরিপ্রেক্ষিতে নির্ধারণ করতে হয়। যেখানে অভীক্ষার্থীদের বিষয়জ্ঞান পরিমাপ 
করাই হ'ল উদ্দেশ্য, সেখানে অভীক্ষার পদগুলি এমন হবে যাতে পদগুলি সমাধানের 
ক্ষেত্রে অভীক্ষার্থীরা পূর্ব জ্ঞানের পুনরাবৃত্তি ঘটাতে পারে । যেখানে অভীক্ষার্থীদের 
বোধগম্যতাঁর শুর পরিমাপ করা হয়, সেখানে পদগুলি এমনভাবে তৈরী করতে 
হবে যাতে শুধুমাত্র যাস্ত্িক কৌশল বা পুনরুস্থাপনের ছারা অভীক্ষার্থীরা পদগুলি 
সমাধান করতে না পারে। তাঁদের উত্তর পঠিত বিষয়বস্তর উপর নিজস্ব দৃষ্টিভঙ্গীর 
গ্রতিফলনে প্রকাশ পেলে বোধগম্যতার স্তর কতটুকু তা বোঝ। যাবে। আবার 
অভীক্ষার যদি উদ্দেশ্য হয় যে অভীক্ষার্থীদের জ্ঞান প্রয়োগের ক্ষমতা পরিমাপ করা» 
তাহিলে অভীক্ষার পদগুলির বিষয়বদ্ত এমনভাবে তৈরী করতে হবে যাতে পদ গুলির 
সাহায্যে অভীক্ষার্থীদের নতুন সমস্যা সমাধানের ক্ষমতা অধীত জ্ঞানের মাধ্যমে 
পরিমাপ করা সম্ভব হয়। সুতরাং অভীক্ষার বৈধতা বৃদ্ধি করতে হ’লে অভীক্ষা! 
নিভূলিভাবে উদ্দেশ্যযুখী হবে এবং শ্রেণী-শিক্ষণও উদ্দেশ্যযূলক হওয়া উচিত। 


(৩) অভীক্ষার্থীদের ভুল উত্তরদানের দরুণ বৈধতার হ্রাস (Reducing 
Validity due to incorrect responses of the testees )__অভীক্ষার 
বৈধত| অনেক সময় অভীক্ষার্থীদেয় উত্তরদানের ক্রটির জন্য হাস পায়। এমন কিছু 
অভীক্ষার্থী আছে প্রক্ষোভিক দিক দিয়ে তার প্রায়ই বিচলিত হ’য়ে থাকে এবং 
স্বাভাবিকভাবে পদগুলির উত্তর দিতে পারে না। আবরার এমন কিছু অভীক্ষার্থী 
আছে যার! কোন রকম মানসিক প্রস্থতি ছাড়াই পরীক্ষা! দেয়। ফলে পদগুলির 
সঠিক উত্তরদান অনেক সময়ই তাদের পক্ষে সম্ভব হয় না। এরকম ক্ষেত্রে অভীক্ষার 
বৈধতা] হাস পায়। তাছাড়া অনেক সময় দেখ! যায় যে, কোন অভীক্ষার উত্তর দেবার 
সময় অভীক্ষার্থীর বিশেষ প্রবণতা ব অনুমানের বশবর্তী হ'য়ে কাজ করে| এই 
অবস্থাকে প্রতিক্রিয়া প্রবণত! (7559079০5০৫) ব| অনুমানের প্রভাব ( Guessing 
৩০০৫) বল! হয়। সঠিক উত্তর জানা না থাকলে অভীক্ষার্থীরা এই প্রবণতার ছারা! 
চালিত হয়। যেমন, হানা ধরনের পদে ( ৪৭০ type item ) কেউ যদি 
সবগুলি পদকে 'ই।” অথবা ‘না’ হিসাবে. চিহ্নিত করে, তাহলে তার মধ্যে কিছু উত্তর 
ঠিক হবে। কিন্তু এইভাবে অভীক্ষার্থীদের কাছ থেকে উত্তর পেলে : তাদের 
প্রকতজ্ঞান পরিমাপ কর! সম্ভব হবে না| এই জন্য অভীক্ষা তৈরী করার সময় এমন 
সতর্কতা গ্রহণ করতে হয় যার সাহায্যে অভীক্ষার্থীদের এই জাতীয় প্রবণতা বা 
প্রভা হাঁস কর! সম্ভব হয়। 

বৈধতা হ্রাসের পূর্বোক্ত আলোচন! থেকে পরিষ্কারভাবে বোঝা যায় যে, মনো 
বৈজ্ঞানিক ও শিক্ষামূলক পরিমাপের ক্ষেত্রে বৈধতা একটি কার্যকরী ধারণা 
(Validity is a functional concept )i বৈধতা অনেকাংশে নির্ভর ক'রে 
পরীক্ষামূলক পরিস্থিতির থে বৈশিষ্য পরিমাপ করা হয় তার সাদৃশ্বের পরিমাণের 
উপর সেই কারণে অভীক্ষার সংগঠন বা প্রয়োগের যে সব ক্ৰটিগুলি প্রকৃত বৈশিষ্ট্য 


৩৭২ শিক্ষা! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পরিমাপ করার বাধা হ'য়ে দাড়ায় সেইগুলিই পরিমাপের বৈধতা কমিয়ে দেয়। 
স্থৃতরাং এই সব কারণগুলি যতদূর সম্ভব নিয়ন্ত্রণ ক'রে যে কোন পরিমাপের বৈধতা 
বৃদ্ধি করাই হ'ল অভীক্ষা। রচয়িতা বা অভীক্ষকের প্রধান কাজ। 


বৈধতার মানদণ্ড 
( Criteria of Validity ) 


কোন বস্তু ব1 বিষয়ের বৈধতা পরিমাপের জন্য সঠিক মানদণ্ডের প্রয়োজন হয়। 
'অভীক্ষার বৈধতা! প্রসঙ্গে তার গুরুত্ব সমভাবে বিবেচিত হ'য়ে থাকে | ,ষে কোনরূপ 
অভীক্ষার বৈধতার মূল্যায়ন করতে হ’লে ওঁ অভীক্ষার অনুকূল সঠিক মানদণ্ডের 
সাহায্য নিতে হয়। মূখ্যতঃ অভীক্ষার বৈধতা নির্ণয় করার মানদগ্ডকে দু'টি ভাগে 
ভাগ করা হয়-_()) আভ্যন্তরীণ মানদণ্ড (internai criterion ) এবং (ii ) বাহা 
মানদণ্ড (external criterion )| অভীক্ষার আভ্যন্তরীণ মানদণ্ড হিসাবে অভীক্ষার 
উপ-পদ গুলিকে (50৮-655:5) ব্যবহার করা হয়। অভীক্ষাকে বাস্তব ক্ষেত্রে 
প্রয়োগ ক'রে উপ-পদগুলি এবং সম্পূর্ণ অভীক্ষা থেকে যে প্রাপাংকগুলি পাওয়া যায় 
সেগুলির উপর ভিত্তি ক'রে প্রতিটি উপপদের প্রাপ্তাংকের সংগে সম্পূর্ণ অভীক্ষার 
প্রাপ্তাংকের মধ্যে পারপ্পরিকভাবে সহ-সম্বন্ধ নির্ণয় কর! হয়। এই নির্ধারিত ফলা- 
ফলের ভিত্তিতে পদগুলির স্বরূপ, বিষয়বস্তুর উপযোগিতা এবং পদগুলি সম্পর্কে 
অভীক্ষার্থীদের প্রতিক্রিয়া পর্যালোচন! করা হয়। বাহামানদৃণ্ড হিসাবে কোন গ্রাহ 
মানদণ্ড বা উৎস ( accepted criteria or source ) ) যেমন, তাঁরই সমরূপ অন্য 
মান নির্ধারিত অভীক্ষা, বিষ্তালয়ের পরীক্ষা সংক্রাস্ত ফলাফলের রেকর্ড, বিশেষজ্ঞ 
ব্যক্তিসকলের নির্ণয় করা মতামত প্রভৃতি ব্যবহার করা হয়। যদিও সমস্ত মানসিক 
অভীক্ষার বৈধতা নির্ণয় করার জন্য দুই প্রকারের মানদণ্ড প্রয়োগ কর] হয়, তবুও 
বিভিন্ন প্রকার অভীক্ষার জন্য আলাদা আলাদা ভাবে বৈধ মানদণ্ডও প্রয়োগ করা 
যায়। 

বুদ্ধি অভীক্ষার বৈধতা নির্ণয় করার জন্য প্রায়ই মান নির্ধারিত অপর বুদ্ধি 
অভীক্ষা, বিদ্যালয়ের পরীক্ষা সংক্রান্ত ফলাফ্ল, ছাত্রদের যোগ্যত! সম্বন্ধে শিক্ষকদের 
অতামত, সংরক্ষিত শিক্ষাবিষয়ক রেকর্ড, জন্মগত বয়স প্রভৃতি মানদণ্ডরূপে বিবেচনা 
করা হয় । অভিক্ষমতা অভীক্ষার (৪60৫৩ €৩5:) বৈধতা প্রশিক্ষণকালে প্রাপ্ত 
ফলাফল, উৎপাদন গতি, উৎপাদন গুণের মূল্যায়ন, স্থপারভাইসরের মতামত প্রভৃতির 
মাধ্যমে নির্ণয় কর! যায়। অজিত জ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষার ( achievement test ) 
বৈধতা বিষয়বস্তর সাহায্যে জানা যায়। যে বিষয়ে এই অভীক্ষা তৈরী করা হয়, সেই 
বিষয়ের সংগে সম্পকিত প্রশ্নগুলি অভীক্ষাতে একত্রিত করা হয়।. বিদ্যালয়ের পরীক্ষা 
সংক্রান্ত ফলাফল এই জাতীয় অভীক্ষার বৈধতা! নির্ণয়ের মানদণ্ড রূপে ব্যবহার করা 
হয়। এইভাবে ব্যক্তিত্ব সুচী, রুচি অভীক্ষা এবং অভিবৃতিমাপনি বা! স্কেলের বৈধতা 
বাহারূপের (8০০) পরিপ্রেক্ষিতে নির্ণয় করা যেতে পারে। এই সকল অভীক্ষা 


অভীক্ষার বৈধতা ১৭৩, 


এ ুহ মাপনির অন্তর্গত পদ্ূসকল এই ইংগিত প্রকাশ করে যে অমুক পদ সেইদব 
সহাক্ষণ বা বৈশিষ্ট্য, আগ্রহ বা কোন বস্তর প্রতি অভিবুত্তি ব্যক্ত করে, যেগুলি 
স্পশুর্লিমাপের জন্য এ পদ তৈরী কর] হয়। তাছাড়া বিভিন্ন মানদৃণ্ডের উপর ভিত্তি 
্কস্তুর বৈধতা নির্ণয় কর! যেতে পারে। 


অভীক্ষ1 বৈধতার প্রকারভেদ 
( Classification of Test Validity ) 


মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে মনোবিজ্ঞানীর! পরিমাপের 
তত্ব বতা ভিন্ন ভিন্ন উদ্দেশ্যে বিভিন্ন মানদণ্ডের সাহায্যে নির্ণয় করেন। মানদণ্ড এবং 
হভন্দেশ্রের ভিন্নতা অঙ্ুসারে বৈধতার নামকরণও ভিন্ন ভিন্ন ভাবে করা৷ হয়। 
সনে বৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক বিভিন্ন বৈশিষ্ট্য ও গুণ পরিমাপের জন্য থে সব অভীক্ষা 
তরী করা হয়, তাদের বৈধতা, সাধারণতঃ দুই প্রকার মানদণ্ডের মাধ্যমে 
ব্বিষ্বারণ করা যায়: আভ্যন্তরীণ মানদণ্ড এবং ৰাহা মাঁলদণ্ড। অভীক্ষার 
বিন্যয়বগ্থ বা পরিমাপযোগ্য বৈশিষ্ট্ের প্রকৃতির কথা বিচার ক'রে এই দুই মানদণ্ডের 
ক্ত্ৰ্ব্তৰ্গত বিভিন্ন পদ্ধতি ব্যবহার কর! হয়। 

এখানে মানদণ্ড অনুমারে বৈধতার পদ্ধতিগত নামকরণের একটি তাঁলিক! 
€জ্র ওয়। হ'ল। 


বৈধতা 
( Validity ) 


| 9 চু | 
আভ্যন্তরীণ মানদণ্ড ৰাহা মানদণ্ড 


( Internal Criteria ) ( External Criteria ) 
1, ব্যহচ্ছেদিক বৈধতা 1. ভবিষ্বাথানাকরণ সন্বন্ধীয় বৈধতা 
( Operational Validity ) (Predictive Validity ) 
2. বাহরূপ বৈধতা 2. সংগঠনমূলক বৈধতা 
( Face Validity ) ( Construct Validity ) 
3. বিযষয়বস্ত নির্ভর বৈধতা 3. সহ-অবস্থানযূলক বৈধতা 
( Content or Curricular (Concurrent Validity ) 
Validity ) 
4. যৌক্তিক বা যুক্তিনির্ভর বৈধতা 
( Logical Validity ) 


5. উপাদান নির্ভর বৈধতা 
৫ (Factorial Validity ) 


১৭৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


আভ্যন্তরীণ মানদণ্ড অনুসারে বৈধতার প্রকারভেদ 
( Classification of Validity aceording to Internal Criteria ) 


॥ এক ॥ ব্যবচ্ছেদিক বৈধতা ( Operational ৮81115 )-_অভীক্ষা রচনা 
করার সময় যখন অভীক্ষার অন্তর্গত পদগুলিকে বিশ্লেষণাত্মক প্রক্রিয়ায় অনুশীলন 
করা হয় তখন যে পদ্ধতিতে তার বৈধতা৷ নির্ণয় করা যায় সেই পদ্ধতিকে ব্যবচ্ছেদ্দিক 
বৈধতা বলা হয় । অভীক্ষ! প্রক্রিয়ার বিশ্লেষণে অভীক্ষক দেখতে চেষ্টা করেন যে, 
অমুক পদটি অভীক্ষার উদ্দেশ্য পূরণ করতে পারে বা পারে না। তার দ্বারা কোন্‌ 
সংজ্ঞা আরোপিত মানসিক ক্রিয়া পরিমাপ করা হয়। এই প্রকার বৈধতা নির্ণয় 
করার ডন্য নিরীক্ষণ বিধি প্রয়োগ কর! হয়। পরিসংখ্যানের দিক দি*য়ে উপ-অভীক্ষার 
(98৮০9) পদগুলির মধ্যে পারস্পরিক সহ-সন্বদ্ধ (Correlation ) নির্ণয় ক'রে 
এই প্রকার বৈধতা! নির্ধারণ কর] হয়। জ্ঞানবিষয়ক পক্ষ ( Congitive ৪9১০6) 
বিশিষ্ট অভীক্ষাগুলির বৈধতা সাধারণতঃ এই পদ্ধতিতে নির্ধারণ করা যায়। 


॥ দুই ॥ বাহারূপ বৈধতা (4০০ Vlidity )-_এই জাতীয় বৈধতাতে 
অভীক্ষা স্বীয় পদগুলির স্বরূপ দ্বারা বৈধ রূপে প্রমাণিত হয়। এই প্রকার বৈধত] 
অভীক্ষার প্রশ্নগুলির স্বরূপ পর্যালোচনা ক'রে জানা যেতে পারে। অধিকাংশ ক্ষেত্রে 
অসিত জ্ঞামবিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষ। এবং ব্যক্তিত্ব পরিস্থচীর বৈধতা এইভাবে নির্ণয় 
করা যেতে পারে। উদাহরণস্বরূপ, যদি একটি শ্রেণীকক্ষে 10জন ছাত্রের বিজ্ঞানবিষয় 
সম্বন্ধে অজিত জ্ঞানের পরিমাপ করতে হয়, তাহলে অভীক্ষার পদগুলি এমন হওয়া 
উচিত যে, তাদের স্বরূপ দেখে যে কেউ বলতে পারে যে, অভীক্ষার পদগুলি বাস্তবে 
বিজ্ঞান সম্বন্ধীয় অজিত জ্ঞানের পরিমাপের জন্যই রচন! করা হয়েছে। সম্পূর্ণভাবে 
যখন একটি বাক্তিত্স্থচী য! ব্যক্তিত্বের ছু"টি দিক-_অত্তরূ্বী এবং বহিযুখী পরিমাপের 
জন্য তৈরী কর! হয়, তখন তাতে এমন পদগুলি একত্রিত করা হয় যা.ব্যক্তিত্বের এ 
দু'টি দিক পরিমাপ করতে পারে । এইভাবে প্রায় সমস্ত ধরনের মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষাগুলির বাহাব্ধপ বৈধতা কেবলমাত্র নিরীক্ষণ বিধি দ্বার তাদের পদসযূহের 
স্বরূপ দেখে স্থির করা হয়।.. অভীক্ষা, তৈরীর অপর স্তরে যখন অভীক্ষার প্রারম্ভিক 
রূপ রচন! করা৷হয়, তখন সেই অবস্থাতে এই প্রকার বৈধতা স্থির ক'রে নেওয়! হয়। 
এই ক্ষেত্রে বিশেষজ্ঞদের “সহায়ত! গ্রহণ করতে হয়। : অভীক্ষার-.পদগুলি উদ্দেশ্য 
অন্ুদারে সঠিক অংলক্ষণগুলি পরিমাপ করতে পারে কিনা তা এই প্রকার বৈধতার 
মাধ্যমে, নির্ধারণ ক'রে নিতে হয়। পরিসংখ্যানের দিক দিয়ে এইরূপ বৈধতার 
মুল্যমান সুচক (8106) নির্ণয় করা যায় না। 


॥তিন॥ বিষয়বস্তু নির্ভর বা পাঠক্রমিক বৈধতা ( Content or 
Curricular Validity )__কোন বিশেষ শিক্ষান্তরের উপযোগী মাঙ্গযের সামগ্রিক 
অভিজ্ঞতার সমন্বয়কে পাঠক্রম (081:1681007) বলা হয়, | পরিমাপের জন্য পাঠক্রম 
বলতে ষেমন বিষয়বস্তকে (C০ur৪৪ Content) বোঝায়, তেমনি এ বিষয়বস্ত 


তাপ শা ০ -- _ 


অভীক্ষার বৈধতা ১৭৫ 


পড়ানোর উদ্দেশ্তকেও বোঝানো হয়। কারণ শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপ ও মুল্যায়ন 
সর্বদা উদ্দেশ্যৃখী হয়| তাই উদ্দেশ্যকে বাদ দি'য়ে শিক্ষাব্যিয়ক , পরিমাপের বৈধতা 
নির্ণর কর! যায় না । সেই কারণে যে কোন অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলদ্ধি অভীক্ষা 
এমন ভাবে তৈরী করা উচিত যাতে এ অভীক্ষা একদিকে যেমন সম্পূর্ণ পাঠ্যাংশকে 
অন্ততূর্তি ক'রে সেই সংক্রান্ত জ্ঞান পরিমাপ করতে পারে, তেমনি অন্যদিকে 
পাঠক্রমের উদ্দেপ্তগুলি সব কার্যকরী হচ্ছে কিনা তাও. পরিমাপ করতে পারে। যে 
অভীক্ষ। পাঠক্রমের পরিপূর্ণতা, এবং শিখনের উদ্দেশ্য পরিমাপ করতে পারে না, সে 
অভীক্ষা1 বৈধরূপে গণ্য হয় না। বিষয়বস্ত নির্ভর বা! পাঠক্রমিক বৈধতার এই হ'ল 
যূল কথা। কোন অভীক্ষার পাঠক্রমিক বৈধতা এই ইংগিত নিদ্দেশ করে যে, 
সেই অভীক্ষা! কতটা ব্যাপকভাবে বিষয়বন্তর বিভিন্ন দিকের জ্ঞান এবং এ বিষয়বন্ত 
পাঠের উদ্দেশ্গুলি পরিমাপ করতে পারে। অভীক্ষার এই ধরনের বৈধতা 
সাধারণতঃ যৌক্তিক পদ্ধতিতে নির্ণয় করা যায়। শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষা গুলির ক্ষেত্জেই 
বিষয়বস্ত নির্ভর বৈধতা নির্ধারণ করা হয়। কোন অভীক্ষার বৈধতা এই নীতি 
অনুসারে স্থির করতে হলে অভীক্ষাটি রচনা করার আগেই তা করতে হয়। 

এইভাবে যে কোন অভীক্ষার বিষয়বস্তুর বৈধত! নির্ণয় কর! যায়। সেই কারণে 
এই পদ্ধতিকে যুক্তি নির্ভর পদ্ধতি বলা হয়। এই অভীক্ষা বিষয়কেন্দিক ও 
উদ্দেশ্বযৃথী হয় বলেই এই অভীক্ষা বৈধরূপে বিবেচিত হয়। তবে এই পদ্ধতিতে 
অভীক্ষার বৈধতা নির্ধারণ কর! হলেও অন্তান্য নান! কাণে অভীক্ষাটির বৈধতার 
অভাব ঘটতে পারে | যেমন, প্রশ্ন নির্বাচন করার মধ্যে কিংবা অভীক্ষ। প্রয়োগের 
মধ্যে যদি কোনরূপ ক্রটি থাকে, তাহলে এই পদ্ধতিতে সেগুলি নিয়ন্ত্রণ করা যায় না। 
তাছাড়া এই পদ্ধতিতে কোনরূপ বৈধতা! সুচক বা সাংখ্যমান ( Validity index ) 
পাওয়া যায় না । তবে এইরূপ পদ্ধতি সাধারণ শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে ফলপ্রদ 
হিসাবে গ্রাহ্‌ হয়। অনেক সময় এই পদ্ধতি প্রয়োগ কারে আগ্রহ (interest ), 
অভিবৃত্তি (৪20৫৩) প্ৰভৃতি মানসিক বৃত্তি সম্বন্ধীয় মাপনি বা পরিস্চীর বৈধতা 
নির্ণয় করা যায়। 


॥ চার ॥ যৌক্তিক ৰা যুক্তিনির্ভর বৈধতা! (Logica! Validity 1 যখন 
কোন অভীক্ষ! যে উদ্দেশ্য নি?য়ে তৈরী করা হয়, তখন যদি সেই অভীক্ষা ঠিক এ 
উদ্দেশ্যই পরিমাপ করতে পারে, তাহলে তার বৈধতা সহজেই, ঘে পদ্ধতির মাধ্যমে 
নির্ঘ্ন করা যায় তাকেই যৌক্তিক বৈধতা বলা হয়। উদ্দাহরণ স্বরূপ, যদি কোন 
বিজ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষার-বিজ্ঞানের প্রারম্ভিক বিষয়াবলীই পরীক্ষা কর] উদ্দেশ্য হয়, 
তাহলে ওঁ অভীক্ষায় সেই পদগুলিই একত্রিত করতে হয় যেগুলি কেবলমাত্র প্রারম্ভিক 
বিষয়াবলী পরিমাপ করতে পারে কিংবা যদি উদ্দেশ্য হয় ছাত্র-ছাত্রীদের বিজ্ঞান বিষয়ে 
অভিক্ষমত! (৪itঘd০ ) পরিমাপ করা, তাহলে অভীক্ষাটিতে কেবলমাত্র সেইসব 
প্দগুলিই অস্ততূক্ত করতে হবে যেগুলির সাহায্যে তাদের অভিক্ষমতাই পরিমাপ 


১৭৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


করা সম্ভবপর হবে। স্থতরাং এই প্রকারের বৈধতা! নির্ণয় করার জন্য অভীক্ষার 
প্দগুলিকে যৌক্তিক বিশ্লেষণের মাধ্যমে অস্থশীলন ক'রে দেখা হয় যে, পদগুলি বাস্তবে 
দেই উদ্দেশ্যই সম্পূর্ণ পরিমাপ করতে পারে যে উদ্দেশ্য নি'য়ে অভীক্ষাটি রচনা কর] হয়। 


এই পদ্ধতিতে অভীক্ষার বৈধতা নির্ধারণ করা হলেও বিভিন্ন কারণে অভীক্ষাটির 
বৈধতা বিদ্রিত হ'তে পারে । যেমন, প্রশ্ন রচনা করার মধ্যে ষর্দি কোন ক্রটি থাকে 
কিংবা৷ অভীক্ষার প্রয়োগের মধ্যে যদি কোন ভ্রাস্তির সুষ্টি করে। তাছাড়া এই 
পদ্ধতিতে অভীক্ষার বৈধতার স্থচক বা যূল্যমান (index) সংখ্যার ভিত্তিতে নির্ণয় 
করা যায় না। তা সত্বেও সাধারণ শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষা, আগ্রহ, অভিবৃত্তি প্রভৃতি 
- মানসিক বৃত্তি সম্বন্ধীয় মনোবৈজ্ঞানিক মাপনি বা পরিস্থহীর বৈধতা এই পদ্ধতিতে 
সহজেই নির্ণয় করা যায়। 


॥পাঁচ॥ উপাদান নির্ভর বৈধতা (Factorial ড8110165)-_যে 
পরিস্থিতিতে মানসিক অভীক্ষা এবং ব্যক্তিত্ব পরিস্থচী বিভিন্ন উপাদান (০০৪) 
ও বৈশিষ্ট্য বা সংরক্ষণগুলি (08165) একই সময়ে পরিমাপ করে, সেই পরিস্থিতিতে 
অভীক্ষা এবং পরিস্চীর বৈধতা উপাদান বিশ্লেষণের (factor analysis ) 
মাধ্যমে নির্ণয় করা যায়। তাকে উপাদান নির্ভর বৈধতা বলা হয়। এনাস্টেসীর 
. (Anastasi) মতাহ্থদারে “একটি অভীক্ষার উপাদান নির্ভর বৈধতা হ'ল সেই 
অভীক্ষ। এবং অভীক্ষার দলসমষ্টির সংগে সাধারণভাবে সম্পর্কিত উপাদান বা 
আচরণের অন্যান্ত পরিমাপকের মধ্যে সহ-সন্বন্ধ' | ( “The factorial validity 
of a test is the corrrelation between that test and the factor 
common toa group of test or other measures of behaviour” ). 
উপাদান বিশ্লেষণ বিধি দ্বার! বিভিন্ন অভীক্ষার মধ্যে পারস্পরিক সহ-সম্বন্ধ 
(correlation ) নির্ণয় কর| যায় এবং তাদের মুখ্য গুণাবলী, তত্বসমূহ এবং 
উপাদানগুলি জান! যায়। আবার প্রত্যেক উপাদান (£8০০:) এবং সম্পূর্ণ 
অভীক্ষার মধ্যেও সহ-সম্বন্ধ নির্ধারণ কর! যায়। তাঁকে অভীক্ষার উপাদান নির্ভর 
বৈধতা ব| উপাদান উপভারও (actor 1921 ) বল! হয়। কারণ তাতে সেই 
সীমা পর্যন্ত পরিমাপ করা যায় যে সীমা পর্যস্ত কোন অভীক্ষা কোন উপাদানের 
সঙ্গে উপভারিত (199৫5) হয়ে থাকে। গিলফোর্ডের ( Guilford ) 
মতামুসারে উপাদান নির্ভর বৈধতাকে সর্বোৎকৃষ্ট হিসাবে গণ্য কর! যায়। কারণ 
এই বৈধতা থেকে স্পষ্টভাবে জানা যায় যে, কোন্‌ অভীক্ষা কি পরিমাপ করে। 
তিনি উপাদান নির্ভর বৈধতাতে অভীক্ষাল প্রাপ্তাংক গুলিকে (test scores ) 
বৈধহিসাবে গণ্য করার জন্য এ উপাততগুলিকে (৫86৪ ) মানদণ্ড (criteria ) রূপে 
গণ্য করেন। তাঁর বিচারে অভীক্ষার মানদণ্ড হুচকগুলি (criteria indices ) 
অপেক্ষাকৃত অধিক শুদ্ধতা এবং নিভুলতার সংগে এই প্রকার বৈধতা 
নির্ধারণ করতে পারে এবং অধিক সস্তোষপ্রদ সিদ্ধান্তও এই বৈধতা থেকে পাওয়া 


অভীক্ষার বৈধতা ১৭৭ 


যেতে পারে। এই বৈধতার সবচেয়ে গুরুত্বপূর্ণ বিশেষত্ব হ’ল যে, তার ভিত্তি সর্বদ। 
পরিসংখ্যানযূলক প্রক্রিয়ার উপর নির্ভরশীল হয়। 

উপরি উক্ত গুরুত্ব সত্বেও উপাদান নির্ভর বৈধতার নিজস্ব কতকগুলি ক্রটি আছে। 
যেমন, 0) লীমাবদ্ধ ক্ষেত্রে এই বৈধতা নির্ণয় করা যায়, অর্থাৎ কেবলমাত্র নির্দিষ্ট 
উপাদান সম্বলিত অভীক্ষাতে এই বৈধতা প্রযোজ্য হতে পারে । অনেক সময় তথ্যের 
(8০৫) অভাব এই প্রকার বৈধতার নির্ভরষোগ্যতা স্থির করতে পারে না। (৫) 
বস্তনিষ্ভাবে এই বৈধতা প্রমাণ করে না যে, কোন অভীক্ষ। সঠিক উপাদানে অধিক 
পরিমাণে বৈধ হওয়ার পর সেই উপাদান সম্ঘলিত অভীক্ষাটি নির্দিষ্ট তথ্যের ভবিষ্যৎ 
সম্ভাব্যত] প্রকাশ করতে পারবে ] 


বাহা মানদণ্ড অনুসারে বৈধতার প্রকার ভেদ 
( Type of Validity according to External Criteria ) 

॥ এক॥ ভৰি্তদ্বাণীকরণ সম্ভাবনা যুচক বৈধতা! ( Predictive 
Validity )কিছু মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা এইরূপ হয় যে, তার সাহায্যে কোন গুণ, 
যোগ্যতা বা বিষয় সম্বন্ধে ভবিষ্যৎবাণী করা যায়। এই ধরনের অভীক্ষার যে বৈধত! 
নির্ণয় কর! হয়, তাকে ভবিষ্যদ্বাণীকরণ সম্ভাবন| সুচক বৈধত| ( Predictive 
Validity ) বলা হয়। অর্থাৎ, একটি অভীক্ষ। কতটা সঠিকভাবে কোন ভবিষ্যৎ 


ক্রিয়াশীগতা বিচার করতে পারে তা বোঝানোর জন্য অভীক্ষা বা অভীক্ষালব্ধ 


প্রাপ্তাংকের যে বৈধতা নির্ণয় করা হয়, তাকেই ভবিষ্যৎ সম্তীবন। সূচক বৈধতা 
বলা হয়। এক কথায় একে বলা হয় অভীক্ষা সম্বন্ধে ভবিত্বদ্বাণীকরণ ক্ষমতার মাত্রা 
( degree of predictabilty )। 

এই অভীক্ষা কোন সঠিক কাজ এবং বর্তমান পরিস্থিতির উপর ভিত্তি ক'রে 
ব্যক্তির আচরণ এবং কার্য সম্পাদন সম্বন্ধে ভবিষ্বাদ্ধাণী ক'রে থাকে। উদাহরণম্বরূপ 
বলা যায় যে, একটি যান্ত্রিক অভিক্ষমতা ( Mechanical 8005৩) বা লিপিক 
অভিক্ষমতার (cleri০a] aptitude) উপর ভিত্তি ক'রে আমরা যখন ভবিস্যাৎবাণী 
করি যে, অমুক অমুক ব্যক্তি বা ছাত্র-ছাত্রী এই এই ব্যবসায়ে কিংবা লিপিকারের 
কাজে সফল বা! অসফল হবে এবং যদি এসব ব্যক্তি বা ছাত্র-ছাত্রী এই ভবিষ্যতৎ্বাণী 
অমুসারে ব্যবগায় কিংবা লিপিকারের কাজে সফল বা অসফল হয়, তাহলে এই 
স্থিতিতে এ বিষয় সংক্রান্ত অভীক্ষাঁলন্ধ প্রাপ্তাংকের যে বৈধত! নির্ণয় করা হবে 
তাঁকেই ভবিষ্যৎ সম্ভাবনা! সুচক বৈধ] হিসাবে গণ্য করা হয়। 

কোন পরিমাপের বা অভীক্ষার ভবিশ্যৎ নম্ভাবন! সুচক বৈধতা গাণিতিক পদ্ধতিতে 
নির্ণর করা হয়। গাণিতিক পদ্ধতিতে এই বৈধতা নির্ধারণের জন্য একটি বিশেষ 
জ্ঞাত মানদণ্ড (০rl৫ri০০ ) স্বরূপ অতভীক্ষার প্রাপ্াংকের সংগে বর্তমান অভীক্ষার 
প্রাপ্তাংকের তুলনামূলক বিচার করা হয়। সেই কারণে এই প্রকার বৈধতাকে অনেক 
সময় মানদগুভিত্তিক ( criterion 0৪55৫.) বৈধতা! বলা হয়। ধরা যাক, একজন 


১২ 


/ 


৯৭৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


শিক্ষক একটি বিজ্ঞান বিষয়ক অভিক্ষমতা। (scientific aptitude ) অভীক্ষ! তৈরী 
করেছেন যার উদ্দেশ্য হ'ল উচ্চতর মাধ্যমিক পাঠক্রমে যে সব ছাত্র-ছাত্রী বিজ্ঞান 
বিষয় নিয়ে পড়াশুনা! করতে চায় তাঁদের নির্বাচন করা। এই অভীক্ষার ফলাফলের 
উপর ভিত্তি ক'রে বেশী নম্বর পাওয়1 যে সব ছাত্র-ছাত্রী নির্বাচন করা হয় তারা যদি 
পরবর্তী কালে বিদ্যালয়ে বিজ্ঞান বিষয়ে পড়াশুনায় ভাল অগ্রগতি দেখাতে পারে; 
অর্থাৎ, এই বিষয়সমূহে খুবই বেশী নম্বর পায়, তাহলে শিক্ষক আশা করতে পারেন যে, 
অভীক্ষাটির ভবিষ্যদ্ধানীকরণ সম্ভাবন। সুচক বৈধতা ( predictive validity ) আছে। 
কোন অভীক্ষার ভবিষ্যদ্বানীকরণ সম্তাবন। স্থচক বৈধতা! নিম্ন পর্যায়ে নির্ধারণ 
করা যায়। 
॥ এক ॥ প্রথমে অভীক্ষার্টিকে একদল অভীক্ষার্থীর্দের উপর প্রয়োগ ক'রে প্রাপ্ত 
প্রার্থাংকগুলির বণ্টন নির্ণয় করতে হয়। 


॥ দুই ॥ অভীক্ষাটি যে বৈশিষ্ট্য পরিমাপ ক'রে অনুপ একটি অভীক্ষা 
অভীক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ করে খে প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়া যায় তাদের বণ্টন নির্ণয় 
করতে হয়। এই অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলি মানদণ্ড (০:1657192 ) হিসাবে কাজ করে। 


তিন ॥ দু'টি অভীক্ষায় প্রাপ্ত গ্রাপ্তাংকের বণ্টনের মধ্যে সহ-দন্বদ্ধ সহগাঙ্ক 
{ coefficient of correlation) নিৰ্ণয় করতে হয়। এই সহ-সন্বন্ধ সহগাঙ্ক 
অভীক্ষাটির ভবিত্যৎ সম্তাবন! নির্দেশকারী স্ছচক হবে। তাকে বৈধতার সহগাক্ক 
(validity coefficient ) বলা! হয়। পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতা (reliability 
of statistics ) ও আদৰ্শ ক্ৰটির (standard ৩০০: ) নিয়মাহ্সারে এই বৈধতার 
লহগাক্কের তাৎপর্য নির্ণয় করা যায়। সহগাঙ্কের মানের ভিত্তিতে, ভবিষ্যদ্বাণী- 
.করণের জন্য নির্ভরণ সমীকরণ ( prediction on regression equation ) তৈরী 
করা যায় এবং তার থেকে কোন অভীক্ষার্থীর নির্বাচনী অভীক্ষায় প্রাপ্তাংক জানলে 
পরবর্তাকালে তার শিক্ষাবিষয়ে পারদশিকতা৷ কেমন হবে ত! বলা যাবে। 

নিদেশিন ( ৪uidan০০ ), ব্যক্তিগত চয়ন (personnel selection), শিক্ষার্থীদের 
কোন শ্রেণীতে ভতি, চাকরিতে নিয়োগ প্রভৃতির জন্য যখন অভিক্ষমতা, আগ্রহ এবং 
অন্যান্য প্রকারের অভীক্ষাগুলি প্রয়োগ করা হয়, তখন অভীক্ষাগুলির ভবিষ্যৎ সম্ভাবন! 
সুচক বৈধতা নির্ণগন কর! প্রয়োঞ্জন হয়। তাতে বর্তমান অভীক্ষালক্ধ প্রাপ্তাংকগুলিকে 
ভিত্তি ক'রে ভবিষ্যৎ কর্মপম্পাদন সম্ভাবনা সম্বন্ধে জানা যায়। অর্থাৎ বর্তমান ও 
ভবিষ্যৎ কর্মপম্পানের মধ্যে সহ-সন্বন্ধ নির্ণয় কর] যায়। এই বৈধত। নির্ণয়ের ভিত্তি 
অগ্নসরণমূলক পদ্ধতির (6০119ভ-0 22৩0০৫) উপর হয় বলে বেশী সময়-ব্যবধানের 
প্রয়োজন হয়। 

ভবিত্যদ্বাণীকরণ সম্ভাবন। স্থচক বৈধত নির্ধারণের প্রধান অন্থ্বিধা হ'ল মানদণ্ড 
(০riterion ) নির্বাচন করা | এই মানদণ্ড যদি সঠিকভাবে নির্বাচন করা ন! যায়, 
তাহলে বৈধতার মানও সঠিকভাবে নির্ধারণ করা যাবে না। সেই কারণে এই 
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ধরনের বৈধতা সঠিকভাবে নির্ণয় করতে হলে কয়েকটি বিষয়ে বিশেষভাবে লক্ষ্য রাখা 
উচিত। 

(8 মানদগুটি, অর্থাৎ যে অভীক্ষাটিকে মানদণ্ড হিসাবে ব্যবহার কর! হয়, তা 
নির্ভরযোগ্য হওয়া দরকার । 

(0) মানদগুটি যে ব্যক্তিদের উপর প্রয়োগ করা হবে, অভীক্ষাটি যেন ঠিক 
সেই সকল ব্যক্তিদের উপর প্রয়োগ করা হয়। 

(87) মানদণ্ডটি প্রয়োগের সময় অভীক্ষার্থীর যে ব্যক্তিগত অবস্থা ছিল, অভীক্ষাটি 
প্রয়োগের সময়ও যেন তাদের সেই সব অবস্থা! বজায় থাকে । 

(iv) মানদণ্ড ও অভাক্ষা প্রয়োগের সময় পারিপাশ্থিক অবস্থাও যেন অপরিবতিত 
থাকে। 

॥ ছুই ॥ সংগঠনমূলক বৈধতা! (Construct validity)--বিযয় নির্ভর বৈধতা! 
( content validity ) যেমন প্রধানতঃ শিক্ষাবিষয়ে কর্মকুশলতা পরিমাঁপক অভীক্ষার 
ক্ষেত্রে নির্ধারণ করতে হয়, তেমনি মানসিক সংলক্ষণগুলি পরিমাপক অভীক্ষার ক্ষেত্রে 
গ্রধানতঃ সংগঠনমূলক বৈধতা নির্ণয় করতে হয়| কোন অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলিকে 
কোন বিশেষ মানপিক সংলক্ষণগুলির পরিপ্রেক্ষিতে বিচার করতে হ’লে অভীক্ষার 
সংগঠনমূলক. বৈধতা সম্বন্ধে চিন্তা! করতে হয়। যে মানসিক বৈশিষ্ট্য সম্পর্কে ধারণার 
অভাব আছে, অথচ তার অস্তিত্ব সম্বন্ধে বিশ্বাস কর! যায় এমন মানসিক বৈশিষ্ট্যকে 
সংগঠন (০99568০%) বল! হয়। এরকম সাংগঠনিক অস্তিত্বের অমুমান ছাড়! মাছষের 
কতকগুলি আচরণ বিশ্লেষণ কর! যায় না| যেমন, বুদ্ধি, যৌক্তিক ক্ষমতা, গাণিতিক 
অভিক্ষমত। প্রভৃতি এক একটি সংগঠন বা৷ মানসিক সংলক্ষণ বা বৈশিষ্ট্য যার 
মাধ্যমে আমর! মান্গষের কতকগুলি আচরণ ব্যাখ্যা করতে পারি। এরকম প্রত্যেকটি 
সংগঠন দংক্রান্ত ধারণার মূলে এক একটি নীতি বা তত্ব বর্তমান আছে যার ভিত্তিতে 
আচরণগুলিকে ব্যাখ্যা করা সম্ভব হয়। যেমন, কোন ব্যক্তিকে যুক্তিবাদী বললে 
আমরা বুঝি ষে, সেই ব্যক্তি বিশেষ পরিস্থিতিতে স্যুক্তি প্রদর্শনে নিদ্দিষ্ট কতকগুলি 
আচরণ সম্পাদনে সক্ষম হ'তে পারে । এই প্রসঙ্গে ক্রনব্যাকের ( Cronbach ) উক্তি 
বিশেষভাবে উল্লেখযোগ্য ॥ তার মতে “মানুষের আচরণগত সংলক্ষণগুলি পরিমাপের 
ক্ষেত্রে কোন অভীক্ষার সাংগঠনিক স্বরূপ এবং তত্ব নিরূপণ করা বিশেষভাবে আবশ্তক 
হয়। কারণ এই নিরূপণের মধ্য দিয়ে অভীক্ষার যথার্থতা প্রকাশ পায়। তাই 
সংগঠনযূলক বৈধতায় অভীক্ষার সাংগঠনিক স্বরূপ ( nature of construct ) এবং 
তত্ব (08৩০ঃঘ্) যাচাই ক'রে নিতে হয়।” ক্রনব্যাক ( Cronbach ) সংগঠনমূলক 
বৈধতার সংজ্ঞ! দিতে গিয়ে বলেন যে, “সংগঠনযুলক বৈধতা! হ’ল সেই অবস্থা যে অবস্থায় 
মানসিক সংগঠনের পরিপ্রেক্ষিতে অভীক্ষার প্রাণ্ত ফলাফল ব্যাখ্যা করা যেতে পারে ।” 
(“Construct validity is the condition to which test performance 
can be explained in terms of certain psychological construct.” ) 
অন্তভাবে বল! যায় যে, যখন অভীক্ষানির্মাতার উদ্দেশ্য হ'ল কোন ব্যক্তি কিরূপ 
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সংলক্ষণের অধিকারী তা পরিমাপযোগ্য কোন অভীক্ষা সেই ব্যক্তির উপর প্রয়োগ 
করে প্রাপ্ত ফলাফল বিচারের ভিত্তিতে নির্ণয় কর! যায় এবং তা থেকে সংলক্ষণের 
ঠিক অস্তিত্ব পরিমাপ সম্পর্কে একটি স্থির সিদ্ধান্তে উপনীত হওয়া যায়, তখন যদি 
অভীক্ষাটি সেই সিদ্ধান্তযূলক উদ্দেশাটি অনুরূপ অপর একটি অভীক্ষার মাধ্যমে পূরণ 
‘করতে পারে, তাহলে অভীক্ষাটি বৈধ হিসাবে স্বীকৃত হবে । এই বৈধতাকে সংগঠনযূলক 
বৈধতা বলা হয়। এই প্রকার বৈধতা জানতে দীর্ঘ সময় যাবৎ নিরীক্ষণ, অনেক 
তথ্যের সংকলন এবং সৃষ্ট কল্পনাগুলির উপযোগিতা ঠিক ক'রে নিতে হয়। সুতরাং 
সাধারণভাবে এই বৈধতার প্রয়োগ কমই হয়। নিয়লিখিত পদ্ধতিগুলি এই প্রকার 
'বৈধত। নির্ধারণের জন্য ব্যবহার কর! হয়। 

॥ এক ॥ সংগঠনযূলক বৈধতা যৌক্তিক পদ্ধতির ( Logical Method ) মাধ্যমে 
ব্যাখা করা ষেতে পারে। 

॥ দুই ॥ অনেক ক্ষেত্রে বুদ্ধি অভীক্ষা বৈধকরণে বয়সকে একটি মানদণ্ড 
(07510) হিসাবে গণ্য করা হয়। স্ট্যানফোর্ড-বিনের ( Stanford-Binet ) বুদ্ধি 
অভীক্ষা এবং অন্যান্য বিদ্যালয় সম্পর্কিত অভীক্ষাগুলির বিচার বয়সের পরিপ্রেক্ষিতে 
কর! হয়। তা! থেকে জানা যেতে পারে যে, বয়স বৃদ্ধির সঙ্গে সঙ্গে কি অভীক্ষালদ্ধ 
প্রাপ্তাংকগুলিও বৃদ্ধি পায়? সাধারণভাবে ধরে নেওয়া হয় যে, বয়স বৃদ্ধির সঙ্গে সঙ্গে 
বুদ্ধিও বৃদ্ধি পায় এবং নিদিষ্ট বয়সের পর বুদ্ধি স্থির হ’য়ে যায়। সুতরাং যদি অভীক্ষা 
বৈধ হয় তাহলে অভীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংক বয়স বৃদ্ধির সঙ্গে সঙ্গে বেশী পরিমাণে পাওয়। 
যায় এবং একটি নির্দিষ্ট বয়সের পর প্রাপ্তাংকের কোনরূপ তারতম্য ঘটেন1। ব্যক্তিত্ব 
পরিমাপের ক্ষেত্রে এই মানদপ্ডের প্রয়োগজনিত উপযোগিতা অত্যন্ত সীমিত। 

॥তিন॥ যদি কোন একটি মীন নির্ধারিত অভীক্ষা এবং নতুন তৈরী অভীক্ষার 
মধ্যে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক ( coefficient of correlation ) যথেষ্ট বেশী পরিমাণে 
পাওয়! যায়, তাহলে বলা যাবে যে উভয় অভীক্ষা একই প্রকার সংলক্ষণ পরিমাপ 
করে। 

॥চার॥ প্রায় সমস্ত প্রকার ব্যক্তিত্ব অভীক্ষাবলী সম্পর্কিত সরণীগুলি 
( manuals ) থেকে দেখা যায় যে, কোন অভীক্ষার সংগঠনমূলক বৈধতা আভ্যন্তরীণ 
সামগ্রন্ত (internal 0011815620০ ) থেকে জানা যেতে পারে। এখানে অভীক্ষার 
সমট্টিগত প্রাপ্তাংকেই মানদগুরূপে গণ্য করা হয় । এই সমষ্টিগত প্রাপ্তাংককে কৃতিত্ব- 
মানের ভিত্তিতে উচ্চ কৃতিত্বমান (সর্বোচ্চ 27%) এবং নিয়কৃতিত্মান (সর্বনিয় 27%) 
সম্পন্ন দু'টি প্রান্তিক দলসমষ্টিতে (৩7576 £:০.29 ) ভাগ ক'রে নেওয়া হয় এবং 
সহনসধন্ধ পদ্ধতির উপর ভিত্তি ক*রে অভীক্ষার পদগুলি নির্বাচন করা হয়। এইভাবে 
নির্বাচিত পদগুলি সমগ্র অভীক্ষার সংগে সমধর্মী (॥০৷০৪৫॥৫০৷5) হ'য়ে থাকে 
এবং অভীক্ষাটির “আভ্যন্তরীণ সামগ্রন্ত রক্ষিত হয়। কারণ অভ্যন্তরীণ সামঞ্জস্য 
সহধর্মীতা। (19770807616 ) পরিমাপ করে এবং অভীক্ষার সংগঠনমূলক বৈধতা ও 
নিধারণ করে। অনেক সময় এই বিধি বাঁহিক তথ্যের অভাবে সীমাবদ্ধরূপে প্রয়োগ 
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কর! হয়। কারণ বাহিক তথ্যগুলি ব্যতিরেকে বলা যায় না যে, কোন্‌ সংলক্ষণগ্ুলি 
পরিমাপ যোগ্য হয়। 

নিয়লিখিত পদ্ধতিতে পর্যায়ক্রমে কোন অভীক্ষার সংগঠনযূলক বৈধতা নির্ণয় কর! 
যায়। 

॥ এক ॥ যখন কোন অভীক্ষ। কোন মানসিক সংগঠন পরিমাপের জন্য প্রয়োগ 
কর] হয়, তখন সেই সংগঠন সম্পর্কে একটি কার্যকরী ধারণা গ্রহণ করতে হয়। যেমন, 
আমর] যখন বিশেষ এক শ্রেণীর ছাত্র-ছাত্রীর স্থজনাত্মক ক্ষমতা পরিমাপের জন্য 
জনা ত্বক অভীক্ষা প্রয়োগ করতে চাই, তখন প্রথমে স্থজনাত্মকতা৷ ( creativity ) 
বলতে কি বোঝায়, মে সম্বন্ধে একটি তাত্বিক ধারণা! (theoretical concept ) 
গ্রহণ করতে হয়। 


॥ দুই॥ সংগঠনের তাত্বিক ধারণার পরিপ্রেক্ষিতে অভীক্ষার ফলাফল সন্ধে 
কতকগুলি প্রকল্প (18900755৩9) রচনা করতে হয়। যদি অভীক্ষাটি বৈধ হয়, 
তাহলে অভীক্ষার ফলাফলে অভীক্ষার্থীদের কি কি বিশিষ্ট্য লক্ষ্য করা যাবে সে সম্পর্কে 
প্রকল্পগুলিতে হুম্পষ্ট নির্দেশ থাকবে । যেমন, যখন আমরা স্জনাত্বক অভীক্ষা 
(creativity test ) তৈরী করি, তখন কতকগুলি প্রকল্প গ্রহণ করা যেতে পারে 
(i) অপেক্ষার্ত সুজনাত্মক ক্ষমতা সম্পন্ন ব্যক্তির! তুলনামূলকভাবে বেশী সংখ্যা পাবে; 
(ii) যে সব ছেলে মেয়ে বিদ্যালয়ে স্জনাত্বক কর্মকুশলতায় দক্ষত! প্রদর্শন ক'রে থাকে, 
তারা বেশী সংখ্যা পাবে) (0) শিক্ষকর! যাদের কর্মদক্ষ ব'লে মনে করেন তারা 
সাধারণের তুলনায় বেশী সংখ্যা পাবে; (i৮) যাদের মধ্যে স্থজনাত্মক ক্ষমতা বর্তমান 
থাকে, তারা নিজেদের মধ্যে শিক্ষণ প্রক্রিয়ার (training process ) মাধ্যমে সে 
দক্ষতার ক্ুরণ ঘটাতে পারবে এবং অভীক্ষায় বেশী সংখ্যা পাওয়ার মধ্য দিয়ে তা 
গ্রকাশ পাবে। এমন কতকগুলি প্রকল্প তৈরী করতে হবে। 

॥ তিন ॥ তাত্বিক ধারণার ভিত্তিতে অভীক্ষা তৈরী ক'রে প্রয়োগ করতে হয়। 
অর্থাৎ প্রথম পর্যায়ে যে তাত্বিক ধারণা এবং প্রকল্পগুলি নিয়ে অভীক্ষা রচনা করার 
পরিকল্পনা কর! হয় তাদের উপর ভিত্তি ক'রে অভীক্ষ! পদগুলি (est 16619 ) চয়ন 
ক'রে অভীক্ষাটি তৈরী করতে হয়। 

॥ চার ॥ অভীক্ষাটি যাদের জন্য তৈরী করা হয় সেইরকম একদল ব্যক্তিদের 
উপর প্রয়োগ ক'রে প্রত্যেক ব্যক্তির প্রাপ্থাংক নির্ণয় করতে হয়। 

॥ পাঁচ ॥ অভীক্ষা। প্রয়োগ ক'রে যে ফলাফল পাওয়া যায়, দ্বিতীয় পর্যায়ের 
প্রকল্পগুলির ভিত্তিতে সেগুলি বিচার করতে হয়| যদি দেখা যায় যে, অভীক্ষা থেকে 
প্রাপ্ত গ্রাপ্তাংকের সংগে প্রকল্প গুলির সাদৃশ্য থাকে, তাহলে অভীক্ষাটি বৈধ হবে। 
পূর্বোক্ত উদাহরণের ভিত্তিতে বলতে পার! যায় যে, যদ্ি তুলনামূলকভাবে সুজনাত্মক 
ক্ষমতা সম্পন্ন ব্যক্তিরা বেশী সংখ্যা পায়, যেসব ছেলে মেয়ে বিদ্যালয়ে স্থজনাত্মক কর্ম- 
কুশলতায় দক্ষতা! অর্জন করে তারা অভীক্ষায় বেশী সংখ্যা লাভ করতে পারে, শিক্ষকরা 


১৮২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বিস্তালয়ে যাদের স্জনাত্মক ক্ষমতা সম্পন্ন বলে মনে করেন তার! অভীক্ষায় বেশী 
সংখা! পায় এবং যদি অন্যান্য সব প্রকল্পগুলি অনুযায়ী আশানুরূপ ফলাফল পাওয়1 
যায় তাহলে আমরা অভীক্ষাটি বৈধরূপে গ্রহণ করতে পারি। 

এই উপায়ে কোন অভীক্ষার সংগঠনমূলক বৈধতা বিচার কর! যায়। সাধারণভাবে 
মানসিক সংলক্ষণ পরিমাপের ক্ষেত্রে, যেখানে গাণিতিক নিয়মে বৈধতা নির্ধারণ কর! 
যায় না, সেখানে সংগঠনযূলক বৈধত! নির্ণয় করা হয়। শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষার 
বৈধতা নির্ধারণের ক্ষেত্রেও এই পদ্ধতি ব্যবহার করা হয়। এমন অনেক অর্জিত 
জ্ঞানবিষয়ক উপলব্ধির ক্ষেত্র আছে যেগুলি এত জটিল ও পরস্পর নির্ভরশীল যে, 
তাদের পৃথকভাবে পর্যবেক্ষণ কর! সম্ভব হয় না। সেই সব ক্ষেত্রে অভীক্ষার সংগঠন- 
মূলক বৈধত। নিৰ্ণয় করা! যেতে পারে। ক্রনব্যাক (Cronbach ) এবং মেলের 
(4০৩11) মতে সংগঠনমূলক বৈধতা নির্ণয়ের মাধ্যমে অভীক্ষা এবং তত্ব (theory) 
বা সংগঠন (90896:8০) উভয়েরই বৈধতা নির্ধারণ করা যায়। প্রসঙ্গক্রমে মনে 
রাখা দরকার মে, পরোক্ষভাবে কতকগুলি তথ্যের ভিত্তিতে কোন অভীক্ষার বৈধতা] 
নির্ধারণ কর! হয়। স্ৃতরাং পরোক্ষ তথ্যের সংখ্যা যত বেশী হবে অভীক্ষার সংগঠন- 
মূলক বৈধতায় তত বেশী আস্থা স্থাপন করা যাবে। গ্র,ণলুণ্ডের ( Gronlund ) 
মতাস্থমারে সংগঠনমূলক বৈধতা নিধণারণের উপযুক্ত কোন একক পদ্ধতি নেই। বিভিন্ন 
সুত্র থেকে তথ্যসমূহ একব্রকরণ হ’ল এই পদ্ধতির বিষয় এবং সংগৃহীত তথ্য সমূহের 
সংখ্যার উপর এর স্থায়িত্ব নির্ভর করে। এই দিক দিয়ে বিচার করলে সংগঠনমূলক 
বৈধত। নির্ণয়ে অন্তান্ত বৈধতা নির্ণয়ের পদ্ধতিগুলি সাহায্য করে। 

॥ তিন ॥ সহ-অবস্থানমূলক বৈধতা ( Concurrent Validity )—সহ- 
অবস্থানযূলক বৈধতা ভবিস্তদ্ধাণীকরণ বৈধতার ন্যায় গাণিতিক নিয়মে নির্ণয় করা 
যায়। এইরূপ বৈধতা নির্ণয়ের জন্য একটি মানদণ্ডের ( C৭৫১০) প্রয়োজন 
হয়। এখানে মানদণ্ডুটি. অভীক্ষার সমকালীন হয়। অর্থাৎ মানদগুরগী অভীক্ষা 
এবং বৈধত! নির্ণয় করতে হবে এমন অভীক্ষ। একই সময়ে পর্যায়ক্রমে প্রয়োগ 
করতে হয়। কিন্তু ভবিষ্যদ্বাণীকরণ বৈধত! নির্ণয়ের সময় মানদণ্ডরসী অভীক্ষাটি 
সময়ের বাবধানে প্রয়োগ করা হয় | সাধারণতঃ মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক 
অভীক্ষাগুলির বৈধতা নির্ধারণের জন্য সহ-অবস্থানযূলক বৈধতা! সম্বন্ধীয় পদ্ধতি 
ব্যবহার করা হয়। উদাহরণস্বরূপ, একটি নতুন আগ্রহ বিষয়ক অভীক্ষা তৈরীর 
সময় তার বৈধতা নির্ণয়ের জন্য অনুরূপ একটি মান নিধর্ণরিত বৈধ আগ্রহ বিষয়ক 
অভীক্ষার ফলাফলের সঙ্গে নতুন অভীক্ষার প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের তুলনাযূলক বিচার কর! 
হয়। যদি উভয় অভীক্ষার সহ-সম্বন্ধ গুণাংক বেশী হয় তাহলে বলা যাবে যে, মান 
নির্ধাবিত অভীক্ষাটির ন্যায় নতুন অভীক্ষাটিরও বৈধতা আছে। এই প্রকার বৈধতাকে 
সহু-অবস্থানমূলক বৈধতা (concurrent validity ) বলা হয়। অর্থাৎ একটি 
অভীক্ষার সহ-অবস্থানমূলক বৈধতা হ’ল সেই অভীক্ষাটি প্রচলিত কোন অভীক্ষার 
পরিমাপের সঙ্গে কতটা সামগ্তস্পূর্ণ সঙ্গতি রেখে পরিমাপ করতে পারে। 


NM 


অভীক্ষার বৈধতা ১৮৩৪০০৭ 


ভবিত্দ্বাণীকরণ এবং সহ-অবস্থানমূলক বৈধতা উভয়ের ভিত্তির মধ্যে নিয়লিখিত 
পার্থক্যদযূহ লক্ষ্য করা যায়। | 

॥ এক ॥ ভবিষ্যদ্বানীকরণ বৈধতা ব্যক্তির ভবিষ্যৎ আচরণের সংগে সম্পর্কিত 
হয়ে থাকে। অর্থাৎ পরিমাপকের এই ধরনের বৈধতা যদ্দি খুবই সঠিক হয় তাহলে 
পরিমাপকটি ব্যক্তি ভবিষ্যতে কিরূপ কর্মসম্পাদন করবে সে সম্বন্ধে ভবিযদ্বাণীকরণে 
সক্ষম হবে। অপরদিকে সহ-অবস্থানমূলক বৈধতা ব্যক্তির বর্তমান আচরণের সংগে 
পম্পকিত হয়। অর্থাৎ পরিমাপকটির এই ধরনের বৈধত| যদি খুবই বেশী হয় তাহলে 
পরিমাপকটি ব্যক্তি বর্তমানে কিভাবে কর্মসম্পাদন করবে তার নির্দেশ সঠিকভাবে 
প্রকাশ করতে পারবে। 


॥ দুই ॥ ভবিত্যদ্বাণীকরণ বৈধতা প্রায়ই অভিক্ষমতা, এবং আগ্রহ অভীক্ষাগুলির 
ক্ষেত্রে ব্যবহার করা হয় এবং সহ-অবস্থানমূলক বৈধতা! অজিত জ্ঞান বিষয়ক উপলব্ধি 
অভীক্ষার ক্ষেত্রে ব্যবহার করা হয়। 

সধারণত: কোন অভীক্ষার সহ-অবস্থানমূলক বৈধতা নিম্নলিখিত পর্যায়ের 
সাহায্যে নির্ণয় করা হয়। 


॥ এক ॥ যখন কোন অভীক্ষা! যাদের উপযোগী ক'রে তৈরী কর! হয় তখন সেই 
অভীক্ষাটি তাদের উপর প্রয়োগ করতে হয় এবং যে প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়া যায় 
তাদের উপর ভিত্তি ক'রে একটি বণ্টন তৈরী করা হয়। 


॥ দুই ॥ পূর্বোক্ত ব্যক্তিদের উপর একই সংলক্ষণ পরিমাপ ক’রে এমন একটি 
মান-নির্ধারিত বৈধ অভীক্ষা প্রয়োগ করতে হয় এবং গ্রাপ্ত গ্রাগ্ডাংকের বণ্টন নির্ণয় 
কয়তে হয়। 


॥ তিন ॥ প্রাপ্ত গ্রাথথাংকের বণ্টনের মধ্যে সহ-সন্বদ্ধ সহগাঙ্ক ( Coefficent of 
০০1751800) নির্ণয় করতে হয় এবং এই সহগাঙ্ধকে নতুন অভীক্ষা্টির বৈধতার 
স্হগাঙ্ক ( validity coefficient ) হিসাবে গণ্য করা হয়। এই সহগাঙ্কের তাৎপর্য 
সাধারণ সহ-সম্বন্ধের সহগাঞ্ধের তাৎপর্য যে ভাবে নির্ণয় করা হয় ঠিক সেই ভাবেই 
নির্ধারণ করা হয়। সাধারণতঃ যে কোন অভীক্ষা' তৈরী করার সময় সহ-অবস্থান- 
মূলক বৈধতা নির্ণয় করা হয়। নতুন অভীক্ষার বৈধতা মানদগুরূপে যে আদর্শায়িত 
অভীক্ষাটি ব্যবহার করা হয় তাঁর নির্ভরযোগ্যতার উপর নির্ভর করে। সেই কারণে 
উচ্চ নির্ভরতাসম্পন্ন আদর্শািত অভীক্ষা না পাওয়া গেলে সহ-অবস্থানমূলক বৈধতা 
নির্ণয় করা উচিত নয়। 

এখানে আভ্যন্তরীণ ও বাহ মানদণ্ডের পরিপ্রেক্ষিতে যে আটটি বৈধতা নির্ণয়ের 
পদ্ধতি সম্পর্কে আলোচন! করা হ’ল তাদের তুলনামূলক বিচারের জন্য তালিকা- 
বদ্ধভাবে সংক্ষিপ্তপার দেওয়া হ'ল। 
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বৈধতা গুণাংক এবং ক্ৰস বৈধকরণ 
( Validity coefficient and cross Validation ) 

অভীক্ষার বৈধতাকে প্রায়ই কোন বৈধত! গুণাংক ( Validity coefficient ) 
হিসাবে নির্ণয় করা যায়। বৈধতা গুণাংক অভীক্ষার প্রাধাংকগ্ুলি এবং মানদণ্ডের 
উপর ভিত্তি ক'রে প্রাপ্ত উপাত্তগুলির মধ্যে রৈখিক সহ-সম্বন্ধের মাত্রা নির্দেশ করে। 
( Validity coefficient indicates the degree of linear relationship 
between test scores and criterion data). অভীক্ষার কার্যকারিতা 
(eficiency-) বোঝানোর জন্য বৈধতা গুণাংক মানদণ্ডের উপর ভিত্তি ক'রে বিভিন্ন 
ব্যক্তিদের অভীক্ষ। সম্পর্কিত কার্য সম্পাদনে পার্থক্য নির্ণয়ে এক সরল আলেখীয় 
(non-linear ) চিত্ৰণ প্রদান ক'রে থাকে| বৈধতা গুণাংক কোন নমুনাকে পরীক্ষা 
ক'রে লব প্রাপ্তাংকগুলি এবং মানদণ্ড সম্পর্কিত প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে সহ-সম্বন্ধ গণনা 
ক'রে জান! যায়। সহ-সম্বন্ধ নির্ণয় করার কিছু প্রচলিত বিধির উল্লেখ এখানে 
করা হল। 

ব্যক্তির কর্মক্ষমতা সম্বন্ধে ভবিষ্যদ্বাণী করতে বৈধতা গুণাংক নিমিত ব! প্রাপ্ত 
অভীক্ষা। (03) এবং মানদগ্ুরূপী বা নির্ণায়ক অভীক্ষ। (criterion (65) লব্ধ 
প্রাপ্তাংকগুলির উপর ভিত্তি ক'রে নিয়লিখিত নির্ভরণ সমীকরণের সাহায্যে প্রকাশ 
করা যায়। 

নির্ভরণ সমীকরণ ( Regression equation ) 


Vr &-)+% 


এখানে, 
“= ভবিষ্যদ্বাণী নিৰ্ণায়ক অভীক্ষালব্ প্ৰাপ্চাংক 
= বৈধতা গুণাংক 
$= নিৰ্ণায়ক লব প্রাপ্তাংকের সমক বিচ্যুতি 
৪৮ লঅভীক্ষালন্ব প্রাগ্তংকের সমক বিচ্যুতি 
%= অভীক্ষালব্ধ প্রার্থাংকের গড়মান 
= নির্ণায়ক প্রাঞ্চাংকের গড়মান 
= নিমিত বা প্রাপ্ত অভীক্ষার প্রাপ্তাংক 
এই সমীকরণ দ্বারা, সঠিক ভবিষ্যদ্বাণী কর! তখনই সম্ভব হয় যখন বৈধতা গুণাংক 
একক (001) হিসাবে গণ্য করা হয়। বাস্তবে কোন অভীক্ষাই জম্পূর্ণভাবে বৈধ 
হ'তে পারে না। 
যখন পদ নির্বাচন করার জন্য জনসংখ্যার নমুনার (581101০ ) উপর ভিত্তি ক'রে 
কোন বৈধতা গুণাংক গণনা! করা হয় তখন বহুভাবে ওঁ নমুনায় আকস্মিক তত্বের 
( chance theory ) প্রভাবের ছাপ পাওয়া যায়। তার জন্য এই অবস্থাতে অভীক্ষার 
বৈধতা বিচার ক'রে নেওয়া আবশ্তক হয় এবং একটি নতুন নমুনা নিয়ে তার উপর 


অভীক্ষার বৈধতা ১৮৭ 
ভিত্তি ক'রে বৈধতা গুণাংক নির্ণয় করতে হয়। অভীক্ষা বৈধতার সত্যত! (verifl০৪- 
0০৪) নির্ণয়ের এই বিধিকে ক্রস বৈধকরণ (০৪০55 9110807 ) নামে অভিহিত 


করা হয়। কারণ নতুন নমূনায় আকস্মিক ক্রুটির (038206 ০:০৮) সম্ভাবনা খুবই 
কম হ’য়ে থাকে। 


বৈধতা গুণাংক নির্ণয়ের বিধিসমূহ 


( Methods for determining Validity coefficient ) 


বৈধতা গুণাংক নির্ণয়ের বিভিন্ন প্রকার বিধি আছে। এই বিধিগুলির মধ্যে বছ 
প্রচলিত বিধিগুলির উল্লেখ এখানে করা হ’ল। 


(ক) সহু-সন্বন্ধ বিধিসমূহ : সাধারণভাবে যে কোন প্রকার মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষার বৈধত নির্ণয় করার জন্য বিভিন্ন সহ-সম্বন্ধ বিধি, যেমন, সরল সহ-সম্বন্ধ, 
দ্বিপাংক্তিক সহ-সম্বন্ধ, চতুফ্ষোটিক সহ-সম্বন্ধ এবং বছ নির্ভর সহ-সহদ্ধ প্রয়োগ কর! 
হয়। 


॥ এক ৷ সরল সহু-সন্বন্ধ ( Simple Correlation ) 


বৈধত! নির্ণয় করার এই বিধিকে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলি থেকে প্রাপ্ত এবং অন্ত, 
কোন মানদগুরূপী বা নির্ণায়ক অভীক্ষা! থেকে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে ক্রম অস্তর 
( rank difference ) ব| প্রোডাক্ট মোমেণ্ট বিধির সাহায্যে সহ-সম্বন্ধের মাত্রা 
নির্ধারণ কর! যায় এবং এই মাত্রাকে বৈধতা গুণাংক বল! হয়। প্রায় অধিকাংশ 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার বৈধত! গুণাংক নির্ণয় করার জন্য এই বিধি সর্বাপেক্ষ। সহজ 
এবং প্রচলিত বিধি হিসাবে গণ্য কর! হয়। 
ক্রম-অস্তর  ? (h0)=1- SD 
N(N2-—1) 

এখানে, = সহ-সন্বদ্ধ সহগাঙ্ক 

D =দু’টি চল বা রাশিমালায় পারস্পরিক র্যাঙ্ক বা ক্রমের পার্থক্য 

সD?2 = পারস্পরিক পার্থকাগুলি বর্গের সমষ্টি 

মল প্ৰাপ্তাংকগ্ুলির মোট সংখ্য 


টিন 
প্রোডাক্ট মোমেন্ট বিধি ৮0৯ সত 


এখানে, 7 সহ-সনবদ্ধ সহগাক্ক 
= এরোশিমালার গড় থেকে প্রতিটি সংখ্যার বিচ্যুতি ) 
=? াশিমালার গড় থেকে প্রতিটি সংখ্যার বিচ্যুতি 
27/বিচ্যুতিগুলির পারস্পরিক গুণফলের সমষ্টি 
%5ল সরোশিমালার বিচ্যুতিগুলির বর্গের যোগফল 
2) রাশিমালার বিচ্যুতিগুলির বর্গের যোগফল 
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[| দুই ॥ দ্বিপাংক্তিক সহু-সন্বদ্ধ ( Biserial Correlation ) 


বৈধতা গুণাংক নির্ণয় করার জন্য দ্বিপাংক্তিক সহ-সম্বন্ধের প্রয়োগ এমন স্থিতিতে 
কর! হয় যখন কোন তথ্যের পরিমাপ দু'টি শ্রেণী বা বিভাগে__পাঁশ-ফেল, সস্তোষজনক- 
অসস্তোষজনক, অভিযোজিত-অনভিযোজিত কর! হয়। এই সহ-সম্বন্ধের নির্ণয় 
নিয়স্থত্রের সাহায্যে কর! যেতে পারে। 
Mp— Mg pq 
রঃ y 
এখানে, 1, = দ্বিপাংক্তিক সহ-সম্বন্ধের গুণাংক 
M»= প্রথম শ্রেণীতে দলসমষ্টি ব্যক্তিদের প্রাপ্তাংকগুলির গড় 
সাধারণতঃ সর্বোত্তম বৈশিষ্ট্য প্রদর্শনকারী দলভুক্ত ব্যক্তিবর্গ 
৫৫দ্বিতীর শ্রেণীতে দলসমষ্টি ব্যক্তিদের প্রাপ্তাংকগুলির গড়_ 
সাধারণত: সর্বনিয় বৈশিষ্ট্য প্রদর্শনকারী দলভুক্ত ব্যক্তিবর্গ 
2= প্রথম শ্রেণীতে সম্পূর্ণ দলসমষ্টির প্রাপ্তাংকের অস্থপাত 
এ= দ্বিতীয় শ্রেণীতে সম্পূর্ণ দলসমষ্টির প্রাপ্চাংকের অনুপাত 
০স্ব্টনের অস্তভূর্ত সম্পূর্ণ দলসম্টি ব্যক্তিবর্গের প্রাপ্তাংকের 
সমক বিচ্যুতি 
»=ছ'টি ভাগ 2 এবং এ বিভক্তকারী স্বাভাবিক বক্রের কোটির 
(ordinate) উচ্চতা 


বিন্দু দ্বিপাক্তিক সহ-সন্ধন্ধ ( Point-biserial correlation ) 


বৈধতা গুণাংক নির্ণর করার জন্য বিন্দু দ্বিপাংক্তিক সহ-সম্বন্ধের প্রয়োগ সেই 
পরিস্থিতিতে কর! হয় যখন কোন প্রাঞ্ধাংকগুলির প্রকৃত দ্বিভাজন ( real 
dichotomy ) অভ্ভব হয় না এবং ব্যবহারিকভাঁবে একই স্তর বা শ্রেণী থেকে প্রাপ্ত 
প্রাপ্তাংকগুলির দ্বিভাজন কোন এক মানদণ্ডের উপর ভিত্তি ক'রে করা হয়। এই 
দ্বিভাজনকে এক প্রকারের : প্রকৃত দ্বিভাজন হিসাবে গণ্য কর! হয়। যেমন, 
অভিযোজিত-_অনভিযোজিত ; স্বাভাবিক-_স্নায়ু দৌর্বল্য। কিন্তু এখানে ছু'টি 
শ্রেণীতে ভেদ বা পার্থক্য কেবল একটি সুক্ষ্ম বিন্দুর উপর ভিত্তি ক'রে করা হয় এবং 
বিন্দু দ্বিপাংক্তিক সহ-সম্বন্ধ গণনাতে কখন কখন এইরূপ কৃত্রিম দ্বিভাজনকেও প্রকৃত 
দ্বিভাজন হিসাবে গণ্য করা হয়। এখানে 725$৪ এর গণনাতে দ্বিধা বিভক্ত 
(dichotomous ) সংখ্যাগুলিকে দুটি শ্রেণীতে ভিন্ন ভিন্ন এবং ভারযুক্ত প্রাপ্াংক 
( weighted score) আরোপ কর হয়। বেশী সংখ্যা বিশিষ্ট শ্রেণীর ব্যক্তিদের 1 
এবং কম সংখ্যা বিশিষ্ট শ্রেণীর ব্যক্তিদের 0 প্রাপ্তাংক প্রদান করা হয়। এই সহ- 
সম্ন্ধকে নিয় হুত্রের সাহায্যে নির্ণয় করা হয়__ 
15248 a 


= 


Tpbis = 


শিল্পা. 


অভীক্ষার বৈধতা ১৮৯ 


এখানে ৮9৮৪৪ = বিন্দু বিভাজন সহ-সম্বদ্ধ 
75 _ প্রথম শ্রেণীর গড় 
Mএ= দ্বিতীয় শ্রেণীর গড় 
7 প্রথম শ্রেণীর দলভুক্ত ব্যক্তিবর্গের প্রাপ্তাংকগুলির অনুপাত 
= দ্বিতীয় শ্রেণীর দলভুক্ত ব্যক্তিবর্গের প্রাঞ্চাংকগুলির অন্থপাত 
০, = সম্পূৰ্ণ ব্যক্তিবর্গের প্রাপ্তাংকগুলির সমক বিচ্যুতি 
চতুক্ষোটিক সহু-সন্বন্ধ (16078010710 correlation )_মনোবৈজ্ঞানিক 
এবং শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষাগুলিতে যখন দ্বিচর প্রদত্ত গুলির (bivariate ৫969) স্বরূপ: 
জুবিধান্ুসারে দ্বিভাজিত (dichotomous ) এবং অবিচ্ছিন্ন (continu০৷৪ ) থাকে 
তখন এইরূপ প্রদত্তগুলির (0) সমন্ধে স্বাভাবিক বণ্টনের ( normal distribu- 
(০০) ভিত্তি কার্যকরী হিসাবে গণ্য করা হয়। এই অবস্থাতে প্রাপ্ত 22: 
তালিকার ভিত্তির উপর চতুষ্কোটিক সহ-স্বদ্ধ ( Tetrachoric correlation, r+ )- 
নির্ণয় কর! হয়। 


টং স্‌ 
শি A + ৬ 
+H tH A+B SD & (৫672) ory 
-.-7 
y B A Es do iad fa ted) org 
2 Fee GE OD CAS 
০48৮ 
B+D 470 
প্রথম চিত্র দ্বিতীয় চিত্র 


এখানে দু'টি চিত্র দেখানো হয়েছে। এই চিত্র ছুটিতে X এবং সু দুইটি চলক 
(Variables ) 4 এবং = দুটি শ্রেণীতে ভাগ করা হয়েছে। প্রথম চিত্র A চিহ্নিত: 
ক্ষুদ্র কক্ষে (০০11) এবং D চিহ্নিত ক্ষুদ্র কক্ষে (০৩11) যথাক্রমে + + এবং _ = 
পরিসংখ্যা (£৮eUe৷০y ) লিপিবদ্ধ করা হয়। যদি & এবং D কক্ষ ছু'টিতে 
পরিসংখ্যাগুলি যথাক্রমে বেশী পরিমাণে একত্রিত হয় তাহলে বোঝ যাবে যে, চলক 
দু’টির মধ্যে ঘনিষ্ট অম্বয্ন (০103৩ ৭৪৮০৫০০) বর্তমান এবং সহ-সমব্ধ (correlation) 
ধনাত্মক হবে। B এবং € কক্ষ (০০11) দুটিতে (- + এবং + - ) পরিদংখ্য!. 
বেশী পরিমাণে একত্রিত হওয়ার অর্থ হ’ল যে, চলক দু'টির মধ্যে সম্পূর্ণ অন্বয়ের অভাব 
( disagreement ) বর্তমান এবং সহ-সনবন্ধ ( correlation ) খণাত্মক হবে। চারটি 
কক্ষে সমসংখ্যক পরিসংখ্যার সমাবেশে বোঝা যাবে যে, চলক দু'টির মধ্যে কোন সম্পর্ক 
নেই এবং সহ-সম্বন্ধ (০০:751900 ) শূন্য (0) হবে। দ্বিতীয় চিত্রে এ, 6, ৫, এবং ৫: 
অঙ্পাতগুলি নির্দেশ করে এবং ৫++৫+4-100 হয়। 


১৯০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এই সহ-সন্দ্ধ গণনা করার জন্য নিয়স্ত্র প্রয়োগ করা হয় 
180৮ VBC 

VAD X VBC 

এখানে, A, B, € এবং D = পরিসংখ্যা 

॥,=চতুষ্কোটিক সহ"সলন্ধ কোণগুলির ০০5eএর মান 

যে কোন রাশিবিজ্ঞান পুস্তকের J তালিকা থেকে নির্ণয়কৃত ০০911৩এর মান 
পাওয়। যায়। / 

আবার এই চতুষ্ষোটিক সহ-সন্বদ্ধ 4D কে BC দ্বারা ভাগ করে এবং ষে কোন 
রাশিবিজ্ঞান পুস্তকের ₹. তালিকা অঙ্গশীলন করে পুনঃ পরীক্ষা করা যায়। 

বছনির্ভর সহ-সন্ধন্ধ ( Multiple Correlation )_দুই বা অধিক শ্রেণী- 
গুলির মধ্যে সম্পর্ক কিরূপ তা ভবিষ্যদ্বাণী করার জন্য ব্ছনির্ভর সম্পর্ক বিধি প্রয়োগ 
করা হয়। যখন প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের বিন্যাস এবং একই প্রকার প্রাপ্তাংকগুলির 
মধ্যে সহ-সন্বদ্ধ বহুনির্তরণ সমীকরণের ( multiple regression equation ) 
াহায্যে ভবিষ্যদ্বাণী কর! যায় তখন এওঁ সহ-সমবন্ধকে বহুনির্ভর সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 
( coefficient of multiple correlation) বলা হয়। ( The correlation 
between a set of obtained scores and the same scores predicted 
from the multiple regression equation is called a coefficient 
of multiple correlation ). নির্ভরশীল চলকের ( dependent variable ) 
ক্ষেত্রে প্রা মোট তারতম্যের (total Variation ) কতখানি সমস্ত অনির্ভরশীল 
ক্ষেত্রের সন্মিলিত প্রভাবের ফলে উৎপন্ন হয় বহু নির্ভরশীল সম্পর্কের দ্বারা তা নির্ধারণ 
করাযায়। R অক্ষরের দ্বারা বছনির্ভর সছ-সঘদ্ধ স্থচক সুচিত কয়া হয়। প্ৰসঙ্গক্ৰমে 
বল! যায় যে, পরিমাপকের প্রাপ্তাংকগুলিকে পরিসংখ্যারূপে গণ্য করা হয় এবং 
বিভিন্ন পরিমাপকগুলি থেকে প্রা্চ পরিসংখ্যাগুলির মধ্যে পারস্পরিক সহ-সম্বন্ধ 
নির্ণয় ক'রে বছ নির্ভর সম্পর্ক গণনা করা হয়। অর্থাৎ বহু নির্ভর সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 
প্রাপ্চাংকগুলির এক বিন্যাস এবং অন্ত পরিমাপকগুলির দুই বা৷ অধিক বিস্তাসগুলির 
সমাবেশের মধ্যে সহ-সম্বন্ধ প্রকাশ ক'রে থাকে। স্থতরাং বহু নির্ভর সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 
এমন এক প্রকার সুচক প্রদান করে যা বিভিন্নকগুলোর যে কোনো! একটি সমাবেশ 
(০০m ination ) থেকে অপর যে কোন একটি বিশেষ বিভিন্নক সম্বন্ধে ভবিষ্যদ্বাণী 
কর! যায়। এক্ষেত্রে কোন্টি অনির্তরশীল (1n০pendent) এবং কোন্টি নির্ভরশীল 
(০৮endent ) চলক তা অবশ্ঠ প্রাথমিক ‘বিষয়াদি (০০০৫০%৮) থেকেই বুঝে 
নেওয়! যায়। 

ধরা যাক, আমরা উচ্চবিষ্ভালয়ের ছাত্রদের পরীক্ষালন্ধ ফলাফল ও বিভিন্ন বিষয়ের 
(5Uje০t) প্রতি তাদের অভিক্ষমতা ব! ঝৌক ( aptitude )-এ দু’টি বিষয়ের 
উপর ভিত্তি ক'রে ছাত্রদের কলেজের ফলাফল ভবিব্যদ্ধাণী করতে চাই। অথবা কোন 


78 cosine 


.. অভীগ্গার বৈধতা ১৯১ 


শহরের বর্তমান আয়তন, বিভিন্ন জেলায় নিয়োজিত শ্রমিকদের শতকর! হার, কাছা- 
কাছি বৃহৎ শহরের আয়তন ও দূরত্ব ইত্যাদি বিষয় জানা থাকলে আমর! কোনো! 
শহরের বিস্তার (০2805107.) সম্বন্ধে ভবিষ্যদ্বাণী করতে পারি। 

গণনার সুবিধার্থে বহুনির্ভর সম্পর্ক বহুনির্ভরণ সমীকরণ দার! যুক্ত (%-1) 
অনির্ভবূশীল চলকগুলি এবং একক চলক বা মানদণ্ড % এর মধ্যে সহ-সম্বন্ধের মাধ্যমে 
নিয়লিখিত হ্থত্রাকারে প্রকাশ কর! যেতে পারে। 


চাল 
[২/9....)৯/] - En 
ত্র 


[ ॥ চলকগুলির জন্য আংশিক ০ গুলির প্রেক্ষিতে বছনির্ভর সম্পর্ক গুণাংক ] 
এখানে, [২২(৪৪...%)সবহুনির্ভর সম্পর্ক গুণাংক 
০2.99... 1-23::-॥ চলকগুলির সমক বিচ্যুতির বগ 
০৪৪ = প্রথম চলকের সমক বিচ্যুতির বর্গ 
1 


(খ) অনুমানিত তালিকা ( Expectancy table ) 


অভীক্ষার ভবিষ্যদ্বাণীকরণ বৈধত| জানার গুরুত্বপূর্ণ এবং সহজ বিধি হ'ল 
অমুমানিত তালিক।। এই তালিকা! থেকে বলা যায় যে, অমুক বুদ্ধাংক সম্পন্ন বালক 
ভবিয়তে কোন, প্রকার কাজে সাফল্য লাভ করবে অথবা কিরূপ অভিক্ষমত| 
(80৮48৫০) সম্পন্ন বালক অমুক কাজ কুশলতা৷ সহকারে করবে। এই 
অঙ্ুমানিত তালিকা গাণিতিক সম্ভাবনাবলী ( mathematical probabilities ) 
এবং অভিজ্ঞতাসমূহের উপর ভিত্তি ক'রে তৈরী করা হয়। এই কারণে এই তালিকা! 
নির্ভরযোগ্যহিসাবে গণ্য করা হয়। 

(গ) উপাদান বিশ্লেষণ বিধি ( Factor analysis method ) 

অতীক্ষার বৈধতা জানার জন্য উপাদান বিগ্লেষণও এক গুরুত্বপূর্ণ পরিসংখ্যামূলক 
বিধি। এর দ্বারা বিভিন্ন অভীক্ষা, তাদের উপভাগসমূহ এবং ব্যক্তিগত পদসকলের 
বিভিন্নতাতেও সামপ্রন্তের অঙ্থ্শীলন করা হয়। অন্যভাবে বলা যায় যে, ভিন্ন ভিন্ন 
উপ-অভীক্ষা। বা পদসমূহে কি কিছু সামগরস্ত তত্ব আছে? যদি থাকে তাহলে মেই 
তত্বের স্বরূপই বা কি? তাদের মধ্যে পারস্পরিক সম্পর্কই বা৷ কিরূপ? এই প্রশ্ন- 
গুলির সমাধান উপাদান বিশ্লেষণের ছারা করা যায়। উদ্নাহরণস্বরূপ বলা যায় যে, 
ক্যাটেলের (0৭৫11) 16 পি. এফ.. প্রশ্নাবলীকে 25 জন ছাত্রের একটি দলসমষ্টির 
উপর প্রয়োগ করা হ’ল । এই প্রশ্নাবলীর 16টি উপাদানেই প্রতিটি ছাত্র প্রাপ্তাংক 
(5০016) লাভ করবে। যদি এই 16টি উপাদান থেকে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে 
পারস্পরিক সহ-সনব্ধ নির্ণয় করা হয় তাহলে প্রত্যেকটি উপাদানের শেষ ( residual ) 
এবং অন্য উপাদানগুলির মধ্যে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক বাঁ সুচক নির্ণয় করা যাবে। যেমন, 
প্রায় দেখ যায় যে, অন্য উপাদানগুলির সংগে প্রত্যেক উপাদানের সহ-সম্বন্ধ বেশী 


১৯২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিষাপ বিধি 


হ’লেও এমন কিছু উপাদান আছে যাদের সংগে প্রতিটি উপাদানের সহ-সমন্ধ আবার 
কমও হতে পারে। এর উপর ভিত্তি ক'রে ব্যাখ্যা কর! যেতে পারে যে, যে দু'টি 
উপাদানের মধ্যে সহ-সম্বন্ধ বেশী হয় সেই ছু'টি উপাদান সম্ভাব্যভাবে একই 
যোগ্যতা বা সমান সংলক্ষণ পরিমাপ ক'রে থাকে । এর বিপরীত, যে উপাদানগুলির 
মধ্যে সহ-স্বন্ধ কম হয়, সেই সব উপাদানগুলি সম্ভাব্যভাবে ভিন্ন ভিন্ন যোগ্যতা 
বা সংক্ষণগ্ুলি পরিমাপ ক'রে থাকে । সুতরাং উপাদান বিশ্লেষণ বিধি দ্বার! বিভিন্ন 
উপাদানগুলি (৪০০৪5 ) বা উপ-অভীক্ষা্ডলির (5be5t5 ) মধ্যে কতট! সামগ্স্ত 
ব। ভিন্নত। আছে তা নির্ণয় করা যায়। 
এই প্রকার বিশ্লেষণের সর্ব প্রথম উপযোগিতা 1954 সালে চালর্স স্পিয়রম্যান 
( Charles Spearman) বুদ্ধি সম্পকিত দ্বি-উপাদান তত্বের (Two factor 
(১০015) উপর ভিত্তি ক'রে নির্ধারণ করেন। পরে আইজিংক ( Eysenck ), 
গিলফোর্ড  (001110:4), ' ক্যাটেল (০8০1) প্রভৃতি মনোমিতিবিদরা 
(Psychomericians) এই বিধির ব্যাপক প্রয়োগ করেন। 
উপাদান বিশ্লেষণের প্রকারভেদ 
( Classification of Factor analysis ) 
মৃখ্যতঃ মানসিক অভীক্ষাপ্তলির ( ০n৪] (০55) ক্ষেত্রে ছয় প্রকার উপাদান 
বিধির উল্লেখ কর! যায়। 
॥ এক॥ আর- প্রবিধি ( R_ technique ) 
এই বিধিতে বিভিন্ন অভীক্ষাগুলিকে এক দলনমষ্টির উপর প্রয়োগ করা হয় এবং 
তাদের প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে পারস্পরিক সহ-সম্বদ্ধের উপর ভিত্তি ক'রে উপাদান 
বিশ্লেষণ কর! হয়। উপাদান বিঙ্লেষণের এটাই হ’ল সর্বাধিক প্রচলিত প্রবিধি। 
॥ দুই ॥ পী--প্ৰবিধি ( P—technique ) 
এই পদ্ধতিতে একই ব্যক্তির উপর একই সময়ে কয়েকটি অভীক্ষ। প্রয়োগ কর! 
হয় এবং প্রত্যেক অভীক্ষ! থেকে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে সহ-সধন্ধ নির্ণয় ক'রে 
উপাদান বিশ্লেষণ করা হয়| 
॥ তিন ॥ কিউ-_প্রৰিধি ( Q—technique ) 
এই পদ্ধতিতে কয়েকটি অভীক্ষ। এক দলসমষ্টির উপর প্রয়োগ করা হয় এবং 
উপাদান বিশ্লেষণের জন্য ব্যক্তিদের প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে. পারস্পরিক সম্বদ্ধেয় 
উপযোগিত নির্ণয় কর! হয়। 
॥ চার ॥ ও_ প্রবিধি (0--6০০:71089 ) 
এই বিধিতে একই ব্যক্তির উপর সম্পুর্ণ অভীক্ষা দু'বার প্রয়োগ ক'রে যে প্রাপ্তাংক- 
রে পাওরা যায় সেই প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে স্হ-দদবন্ধ নির্ধারণ ক'রে উপাদান বিশ্লেষণ 
হয়। 


অভীক্ষার বৈধত1 ১৯৩ 


॥ পাচ ॥ টি প্রবিধি (17169001086) 
এই প্রবিধিতে একই ব্যক্তির উপর সম্পূর্ণ অভীক্ষা কয়েকবার প্রয়োগ করা হয় 
এবং বিভিন্ন সময়ে প্রাপ্ত প্রাঞ্থাংকগুললর মধ্যে সহ-সম্বদ্ধ নির্ণয় ক'রে উপাদান বিশ্লেষণ 
করা হয়। 
॥ ছয় ॥ এস-_প্রবিধি ( S_technique ) 
এই পদ্ধতিতে একই অভীক্ষ! দু'জন ব্যক্তির উপর সময়ের ব্যবধানে প্রয়োগ ক'রে 
যে প্রাপ্াংকগুলি পাওয়া যায় দেই প্রাপ্তাংকগুলিক মধ্যে সহ-সন্ধগ্ধ নির্ণয় ক'রে 
উপাদান বিশ্লেষণ করা হয়ু। 


উপাদান বিশ্লেষণের গণনা! 


( Computation of Factor analysis ) 


উপাদান বিশ্লেষণের দু’টি প্রধান সমস্ত! আছে_-উপাদানগুলির গণন] (computa- 
tion of factors ) এবং উপাদানগুলির ব্যাখ্যা (interpretation of factors )! 
এই সমন্তা সমাধানের জন্য সহ-স্বদ্ধ গুণাংক বা স্থচকের প্রয়োজন হয়। কারণ এই 
স্থচকগুলির উপর ভিত্তি ক’রে একটি সহ-সদ্বদ্ধ ছক বা মেট্রিকস্‌ (correlation matrix) 
তৈরী কর! হয়। তাতে অন্য অভীক্ষাগুলির সংগে প্রত্যেক অভীক্ষার শেষের 
(75514881) সহ-স্দ্ধ নির্ণ করা হয়। উপাদানগুলির গণনাতে হ্হুভেদাঙ্ক বিধি- 
সমূহের ( multivariate methods ) ব্যবহার প্রচলিত আছে এবং গাণিতিক দিদ্ধান্ 
( mathematical decision) হ’ল এই বিধি-সমূহের মুল ভিত্র। থাসটনের 
(Thurstone)  কেন্তিভূত বিধি (centroid method \, হোট.লিং-এর 
(8০৫1108) প্রধান উপাদানসমূহ বিধি ( principal components method টা) 
কেলীর (৩1169) প্রধান অক্ষ বিধি ( method of principal axes ) এবং বাটে'র 
(8976) সংকলন (581)0)86107.) বিধি বিশেষভাবে গুরুত্বপূর্ণ । এই বিধিগুলির 
মাধামে সহ-সনবন্ধ গুণাংক ছকে বা মেট্িক্মে সঠিক পুত্রের ভিত্তির উপর গণন| ক'রে 
সাধারণ উপাদানগুলি (common act০r5) নির্ণয় করা হয় এবং প্রত্যেক 
অভীক্ষাতে এই সাধারণ উপার্দানগুলি কতখানি মাত্রাতে আছে তাও জানা যায়। 
তাঁকে উপাদান ভারও (80107199410 ) বলা হয়। গণনা করার সময় এই 
উপাদানগুলিতে কোন নাম আরোপ না ক'রে উপাদান 1 ( factor 1), উপাদান 2 
(89০6০: 2) গ্রভৃতিতে বিবেচনা করা হয়। 

পরিশেষে এই সিছাস্তে আসা যায় যে, উপাদান বিশ্লেষণ ব্যবহারিক এবং 
সামাজিক বিজ্ঞানের একটি অতান্ত গুরুত্বপূর্ণ অঙুসন্ধানযূলক প্রবিধি স্তর (58869) 
এবং কল্পনাগুলি ( ॥yp০t5৫5 ) বোঝার জন্ত নিঃসন্দেহে এই প্রবিধির উপযোগিত1 
অনস্থীকার্ধ। থার্সটন (11)0:5:07৩) বুদ্ধির স্বরূপ বুঝতে গিলফোর্ড-জিময়ম্যান 
( Guilford-Zimermman )  মেজাঙ্জের ( temperament ) অঙ্ুশীলনে, এবং 
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স্ীপেনন (3:5251508) নৈদানিক বা রোগ-নির্ণায়ক (01880995110 ) অভীক্ষার 
বিশ্লেষণ এই বিধির সাহাষ্য গ্রহণ করেন। এই বিধির পূর্ণ উপযোগিতার বিষয় 
বিশ্বের প্রখ্যাত মনৌমিতিবিদ রেমণ্ড বি. ক্যাটেল ( Remond B. 0810৩11) বিশেষ 
গুরুত্ব দিয়ে উ-্লখ করেন। -এই প্রবিধির সাহায্যে তিনিই বহু ভেদাঙ্ক বিধির 
( multivariate methodology) প্রচলন করেন এবং ব্যক্তিত্ব মনোবিজ্ঞানে 
(Personality P3yYcholog8y) উল্লেখঘোগ্য অহুসন্ধান কার্য সম্পাদান করেন। 
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| অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা৷ 
দৰশ সালিত্চ্ছদ্ত ( Test-reliability ) 


মনোবৈজ্ঞানিক, শিক্ষাবিষয়ক এবং সমাজবিজ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষা (test ), 
পরিস্থচী (10%90$07 ) এবং পরিমাপক যঙ্তের ( measuring instrument ) মধ্যে 
যে সম্ভাব্য ক্রটি ( pr০bable err০r) দেখ] যায়, তাকে বল। হয় পরিবতনশীল ক্রুটি 
( variable error )| এই পরিবর্তনশীল ক্রটি দূর করার জন্য পরিমাপক যন্ত্রের 
নির্ভরযোগ্যতা] (6119৮1109) নির্ণয় কর! বিশেষভাবে প্রয়োজন হয়। যে সব বিষয়ে 
ব্যক্তির মতামত নির্ভর ক'রে না, সেসব বিষয় পরিমাপ করার জন্য প্রয়োজনীয় 
পরিমাপক যন্ত্রের নির্ভরযোগ্যতা৷ অপেক্ষাক্কৃত নিভূণলভাবে নির্ণয় কর! সম্ভব । যেমন, 
একটি ঘড়ি শীতকালে দ্রুত চলে, গ্রীষ্মকালে ধারে চলে। ঘড়িটিকে পর্যবেক্ষণ করলে 
আমর! নিভূলিভাবে তার চলনের হ্বাপ-বুদ্ধ নির্ণয় করতে পারি এবং কোন্‌ সময়ে 
ঘড়িটি কতট! নির্রঘোগ) হবে তাও বলতে পারি। কিন্ত সমাজবিজ্ঞান সম্পকিত 
শিক্ষামূলক এবং মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপক যন সমূহের নির্ভরযোগ্যতা সঠিকভাবে 
নির্ণর করা দুরূহ হয়। অভীক্ষার বৈধতার চরমমাঁন নির্ণয় কর! যেমন কঠিন, তেমনি 
নির্ভরযোগ্যতা নির্ধারণ করাও দূরূহ। নির্ভরষোগ্যত। প্রায় ক্ষেত্রে আপেক্ষিক । 
নির্ভরযোগ্যতার অর্থ স্থস্পষ্টভাবে বুঝতে গেলে বৈধতার সংগে তার সম্পর্ক কিতা 
অঙ্ধাবন করা আবশ্তক। কারণ যে কোন মানসিক বা মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার 
বৈধতা] এবং নির্ভরযোগ্যতা পারস্পরিকভাবে সম্পর্ক যুক্ত । 


নির্ভরযোগ্যতা এৰং বৈধতার মধ্যে সম্পর্ক 
( Relation Between reliability and validity ) 


অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতার উদ্দেশ্য হ'ল অভীক্ষার প্রতি আস্থা রাখা এবং তার 
প্রাপাংককে (০০:৩৩) বিশ্বাম করা। উদাহ্রণস্বন্বপ, যদি একটি অভীক্ষণ দ্বার! 
কোন অভীক্ষার্থীকে পুনঃপুনঃ পরীক্ষা কর! হয় তাহলে তার থেকে এমন এক অঙ্ক বা 
শ্চক পাওয়া যায় যা নির্ভরযোগ্য হিসাবে গণ্য করা হ’য়ে থাকে। অপরদিকে অভীক্ষার 
বৈধত! থেকে দেখা যায় যে, যে উদ্দেশ্যে অভীক্ষাঁটি তৈরী করা হয় সেই উদ্দেশ্তটি যাতে 
পূর্ণ হয়। এখন প্রশ্ন হ'ল যে, কোন অভীক্ষা রচনা করাতে এই দু'টি দিকের পারপ্পরিক 
সম্পর্ক জান। কি আবশ্তক হয়? উত্তরে বলা যায় যে, যেখানে বৈধতার জন্য নির্ভর- 
যোগাতা! প্রয়োজন হয় সেখানে নির্ভরযোগ্যতা বৈধতার কোন স্বীকৃতি নাও দিতে 
পারে। উদাহরণস্বরূপ বলা যায় যে, একটি নির্ভরযোগ্য অভীক্ষ! বৈধ না হ’লে একটি 
বৈধ অভীক্ষাকে নির্ভরযোগ্য হওয়া নিতান্ত আবশ্যক হয়। যদি কোন অভীক্ষার 
নির্ভরযোগ্যতার গুণাংক বা সুচক শূন্য (0) হয় তাহলে সেই অভীক্ষার প্রাপ্তাংক অন্ত 


১৯৬ শিক্ষা! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


অভীক্ষার প্রাপ্তাংকের মধ্যে কোনরূপ সম্পর্ক নির্দেশ করতে পারে না। একটি ঘড়ির 
উদাহরণ দিয়ে বল! থেতে পারে যে, যধন ঘড়িটিতে অযৃক ক্ষণে নিত্য 4টে বাজে তখন 
রেডিওর সময় অস্ুসারে ঘড়িটিতে এ একই ক্ষণে সময় 4টে বেজে 10 মিনিট হয়। এই 
অবস্থাতে ঘড়িটিকে নির্ভরযোগ্য বলা গেলেও বৈধ বলা যাবে না। কারণ এ ঘড়ি 
প্রতিদিন এ ক্ষণে একই সময় নির্দেশ করলেও সময়ের পরিমাপ শুদ্ধভাবে করে না। 
যদি এ ঘড়ি রেডিওর সময় অনুসারে চলে এবং প্রতিটি ক্ষণ এ সময় নির্দেশ করে যা 
রেডিও সময় অন্ুসারেই হয় তাহলে ওঁ ঘড়িকে নির্ভরযোগ্য এবং বৈধ ছুই বলা যাবে। 
এইভাবে মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষাগুলি নির্ভরযোগা হওয়ার সঙ্গে 
সঙ্গে বৈধ হওয়া উচিত। যদি কোন অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যত! শৃণ্য (0) হয় তাহলে 
অন্য কোন নির্ণায়কের সঙ্গে এ অভীক্ষার কোনরূপ সম্পর্ক থাকতে পারে না। এই 
প্রসঙ্গে ফ্রিম্যান ( Fen ) বলেন যে, একটি বৈধ অভীক্ষার আবশ্যিক স্থিতি হ'ল 
যে, অভীক্ষাটি পর্যাপ্ত মাত্রায় নির্ভরযোগ্য হবে। যদি অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতার 
গুগাংক ব! সুচক শূন্য হয় তাহলে অভীক্ষাটি কোন মানদণ্ডের (০riteri০৷৷ ) সঙ্গে 
সম্পৰ্কত হয় না। যদি অভীক্ষা নির্ভরযোগ্য ন! হয় তাহলে তা উপযোগী বা 
কার্ধকরীও হয় না। কারণ অভীক্ষাঁ যখন নির্ভরযোগ্য হয় না তখন তার প্রাপ্তাংক 
লব সিদ্ধান্ত নির্ভরযোগ্য হয় না! স্থতরাং আলোচ্য অধ্যায়ে নির্ভরযোগ্যতার স্বরূপ, 
নির্ধারণের বিধিসমূহ, প্রভাবিত করতে পারে এমন পরিস্থিতিসযূহ, নির্ভরযোগ্যতার 
সুচক প্রভাবিত হতে পারে এমন কারণ, কিভাবে নির্ভরষোগাতা সহজে নির্ণয় করা 
যেতে পারে প্রভৃতি বিষয় আলোচন] কর! হবে। 


নির্ভরযোগ্যতার অর্থ 
( Meaning of Reliability ) 


নির্ভরযোগ্যতার শাব্দিক অর্থ হ’ল বিশ্বাস রাখ । আমর! প্রায়ই আমাদের 
দৈনন্দিন জীবনে দেখি যে, যখন এক ব্যক্তি প্রথমবার অমুক কোন দোকান থেকে কোন 
বস্তু কেনে তখন সে সেই বস্বের জন্য যে দাম দেয় দ্বিতীয়বার যখন সে সেই বস্তু সেই 
দোকান থেকে আবার কেনে তখন যদি পূর্ববৎ এ বস্ত্রের জন্য একই দাম দেয় তাহলে 
ওঁ ব্যক্তির কাছে এ দোকান নির্ভরযোগ্য হিসাবে বিবেচিত হ'য়ে থাকে । যদি তোমার 
কোন বন্ধু তোমার প্রয়োজন অনুসারে প্রতিদিন প্রায় একই সময়ে তোমার কাছে 
উপস্থিত হয়, তাহলে ওঁ বন্ধুকে তুমি নির্ভরযোগ্য বলে মনে করতে পার। এই বিষয় 
মনোবৈজ্ঞানিক ও শিফাবিষয়ক অভীক্ষাগুলির ক্ষেত্রেও প্রযোজ্য হয়ে থাকে। যদি 
বুনিষ্ঠ জ্ঞান অর্জন বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষ। কোন একজন ছাত্রের উপর প্রয়োগ 
ক'রে 20 নম্বর পাওয়া যায় আবার একমপ্তাহ বাদে এ অতীক্ষা! এ ছাত্রের উপর প্রয়োগ 
ক'রে 25 নম্বর পাওয়! যায় এবং একমাস পরে এ একই অভীক্ষা 18 নম্বর প্রদান করে 
তাহলে ওঁ অভীক্ষাকে নির্ভরযোগ্য বলা যার না। কারণ এই অভীক্ষ। সচেতনভাবে 
জ্ঞানার্জন বিষিয়ে নিশ্চিতভাবে কিছুই প্রকাশ, করে না। তাছাড়া একই অভীক্ষা। 


অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যত] ১৯৭ 


অভীক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ ক'রে ছু'জন ভিন্ন ভিন্ন পরীক্ষক দ্বারা পরীক্ষা করিয়ে যে 
প্রাঞ্থাংকগ্ুলি পাওয়া যায় সেই প্রাপ্তাংকগুলিতে ভিন্নতা দেখা গেলে অভীক্ষার্টিকে 
নির্ভরধোগ্য হিসাবে বিবেচনা করা যায় না। উদাহরণস্বরূপ বলা যেতে পারে যে, যদি 
একজন ছাত্রের উপর কোন অভীক্ষ! প্রয়োগের ফলে যেখানে একজন পরীক্ষক এ 
ছাত্রকে 40 নম্বর প্রদান করেন সেখানে যদি অপর একজন পরীক্ষক এ ছাত্রকে 25 নম্বর 
প্রদান করেন তাহলে এইরূপ ক্ষেত্রে অভীক্ষাটি নির্ভরযোগ্য হয় না| স্থতরাং অভীক্ষার 
নির্ভরযোগ্যতা থেকে আমরা এই তাৎপর্য অশ্ধাবন করি ঘে, একটি অভীক্ষা একই 
দলসমষ্টর উপর পুনঃপুনঃ প্রয়োগ করা হলে যদি প্রাপ্তাংকে নিশ্চয়তা থাকে তাহলে 
ওঁ অভীক্ষাকে নির্ভরযোগা বলা যায়। একটি নির্ভরযোগ্য অভীক্ষ! সর্বদা বিভিন্ন 
যোগ্যতাসমৃহকে একইভাবে পরিমাপ করে। সিদ্ধান্তগতভাবে বলা যায় যে, “নির্ভর- 
যোগ্যতাকে নিরীক্ষিত প্রাপ্তাংকসমূহ (০৮5৩:৩৫ 5০0765) এবং সত্য প্রাপ্তাংক " 
সমূহের (0৮৩ 9০০৩৪.) মধ্যে পার্থক্যের পরিমাপকরূপে বোঝা! যায়”  নিরীক্ষিত 
প্রাপ্তাংক হ'ল সেই প্রাপ্তাংক যা ছাত্র ব! পরীক্ষার্থী আসলে পেয়ে থাকে এবং সত্য 
প্রাপ্তাংক হ'ল সিদ্ধান্তযূলক প্রাপ্ডাংক যা পরীক্ষার্থী পরীক্ষা থেকে পেতে চায়, অবস্থয 
যন্দি পরিমাপে কোন ক্রুট না থাকে। সত্য প্রাপ্তাংকের অনুমান নিরীক্ষিত 
প্রাপ্ধাংকের উপর ভিত্তি ক'রে কর! হয়। একটি অভীক্ষাকে সেই পর্যন্ত অনির্ভরযোগ্য 
বল] হয় যে সীম! পৰ্যন্ত নিরীক্ষিত প্রাপ্তাংকের বিচ্যুতি সত্য প্রার্াংক থেকে জানা 
যায়। এখন নির্ভরষোগ্যতার সংজ্ঞা কিভাবে নিরূপণ কর! যেতে পারে মে সম্বন্ধে 
কয়েকজন মানোবিজ্ঞানীর অভিমত এখানে উল্লেখ কর! হ'ল । 

এনাস্টেসীর (40896951) মতে “একই ব্যক্তি বিভিন্ন অবগ্থাতে বা সমতুল্য 
পদগুলির বিভিন্ন বিন্তা থেকে যে অভীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংকগুলি পায় সেই প্রাপ্তাংক- 
গুলির সামগ্নস্যপূর্ণ স্থিরত1 অভীক্ষাটির নিঠরযোগ্যতা উল্লেখ ক'রে থাকে |” (The 
reliability of a test refersto the consistency of scores obtained 
by the same individual on different occasions or with different 
sets of equivalent items ). 

গ্যারেটের (0851৮) ভাষায় “একটি অভীক্ষা বাকোন মানসিক পরিমাপ 
যক্ত্রের নির্ভরযোগ্যতা সেই সাঃ্তস্পূর্ণ স্থিতির উপর নির্ভর করে যে স্থিতিতে অভীক্ষাটি 
বা পরিমাপক যন্টি ব্যক্তিবর্গের যোগ্যতা পরিমাপের জন্য প্রয়োগ করা হয়।” (The 
reliability of a test or any mental measuring instrument 
depends upon the consistency with which it gauges the ability to 
whom it is applied. ) 

ষ্টোডোলা এবং ষ্টোরডল ( Stodola and Stordohl) এর বিচারে “একই দল 
সমষ্টির ব্যক্তিদের উপর সমরূপ অভীক্ষাসযৃহ প্রয়োগ ক'রে দুই বা অধিক প্রাপ্তাংক- 
গুলির বিস্তাসের মধ্যে যে সহ-সম্বন্ধ নির্ণয় কর! হয় তাকে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা- 
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হিসাবে আখ্যা দেওয়া যেতে পারে |”. (The reliability of a test can be 
defined as the correlation between two or more sets of scores on 
equivalent tests from the same group of individuals. ) 
গিলফোর্ডের দৃষ্টিতে “সংক্ষিপ্ুভাবে নির্ভরযোগ্যতা হ’ল প্রা অভীক্ষা গ্রাপ্তাংকের 
প্রকৃত ভেদাংকের অন্থপাত ৷" ( Briefly reliability is the proportion of 
the. true variance in obtained test scores. ) 
ঘিমলীর ( G৪৫]; ) মতাঙ্লসারে “ক্ছু সংলক্ষণ সম্পর্কিত ব্যক্তির প্রার্থাংক- 
গুলির অবাবস্থিত পার্থক্যের সীমা হ’ল পরিভাষিত পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতা 
মাত্রা, যখন এ সংলক্ষণকে কয়েকবার পরিমাপ করা যায় 1” (“Defined relia- 
bility of measurement is the extent of unsystematic variation of the 
scores of an individual on some trait when that trait is measured a 
number of times” ). 
পূর্বোক্ত আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে লেখক তীর গিদ্ধাস্ত অম্ণুসারে নির্তরযোগ/তার 
সংজ্ঞা নিরূপণ করতে গিয়ে এই মত প্রকাশ করেন যে, যদি একটি অভীক্ষাকে জ্ঞাত 
পরিস্থিতিতে পুনঃপুনঃ প্রয়োগ করা হয় এবং প্রাপ্ধ প্রাপ্তাংকগুলি প্রায় একই প্রকার 
হয় তাহলে অভীক্ষাটিকে নির্ভরযোগ্য বলা যেতে পারে | (“If a test is repeated 
under the same set of known conditions and the obtained scores 
Should remain the same, the test is said to be reliable.’’ ) 
এই সংজ্ঞাগুলি ছাড়াও কয়েকজন প্রখ্যাত মনোবিজ্ঞানী সমীকরণ এবং স্থত্রের 
সাহায্যে নির্ভরষোগাতার স্বরূপ ব্যাখ্যা করেছেন। গিলফোর্ডের ( Guilford ) 
মতানুসারে একটি প্রাপ্ত প্রার্থাংক ( obtained ৪০০: ) হ’ল সত্য প্রাগ্াংক ( true 
5007 ) এবং ক্রাটি প্রাধথাংকের (e৮০1 5০০০) যোগফলের মিশ্রণ | যেমন, 
X=T+E 
এখানে, X= প্রাপ্ত প্রাধাংক 
T=সতা প্রা্থাংক 
= ক্ৰটি প্ৰাপ্চাংক 
হেল্মন্টাডর ও (761719801৩1) সরল স্তরের মাধামে নির্ভরযোগাতা বোঝানোর 
চেষ্টা কয়েছেন_ 
X;=1i te; 
এখানে, 
2৪ অমুক ব্যত্ির প্রাপ্ প্রাপ্রাংক 
{; = অমুক ব্যক্তির সত্য প্রাপ্তাংক 
9 = অধুক ব্যক্তির ক্রটি প্রাপ্তাংক 
পরিসংখ্যানের নীতি অন্থুদারে যদি দু’টি প্রাপ্তাংক স্বতস্ত্র এবং সাধারণভাবে 
বিন্তসিত (distribute ) হয় তাহলে প্ৰাথাংকগুলির যোগফলও বণ্টনের রূপে 
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পাওয়া যায় এবং তানের ষৃগ্মগুলির (92109) ভেদাংক ( ৮8118009) ছুট তত্বের 
ভেদাঁংকের সমান হয় 
৯৮ 08 NG 
এখানে, 
০%2=নিয়ীক্ষিত প্রাপ্তাংকগুলির ভেদাংক ( variance of observed 
scores ) 
০,2 = সত্য প্রাপ্তাংকগুলর ভেদ্াংক ( variance of true scores ) 
০৪৪ ক্র প্ৰাথাংকগ্তজির ভেদাংক ( variance of error scores ) 
স্থৃতরাং গিলফোর্ড (Gওuilf০r৭ ) এবং হেল্মস্টাডরের ( Helmstadter ) 
অভিমত অঙ্ণুসারে নির্ভরযোগ্যতাক্ষে প্রাপ্ত নিরীক্ষিত প্রাপ্চাংকগুলি (০৪1৩৫. 
observed scores ) থেকে সত্য প্রাথাংকগ্ুলির ভেদাংক ( variance of true 
5€0r€5 ) হিসাবে পরিভাষিত কর! যায়। 
এখানে, 
41 = অভীক্ষার নির্তরযোগ্যতা 
০,2 = সত্য প্ৰাধথাংকের ভেদাংক 
০,2=ক্ৰট প্রাপ্থাংকের ভেদাংক 
০5৪ = নিরীক্ষিত প্রাপ্তাংকগুলির ভেদাংক 
উপরোক্ত ত্র এবং সমীকরণগুলি অনুসারে নির্ভরষো গ্যতা। অভীক্ষার প্রাপ্থাংক- 
গুলির নির্ভরযোগা (7611901৩) এবং স্থির (58৮1৩) সম্বন্ধের ইংগিত প্রদান করে 
থাকে । ঢ 
নির্ভরযোগ্যতার বৈশিষ্ট্যসমৃহ 
( Characteristics of Reliability ) 
নির্ভরযোগ্যত| সম্পর্কে স্থস্পষ্ট ধারণা লাভ করার জন্য তার কয়েকটি বিশেষ 
বৈশিষ্টোর ব্যাখ্যা প্রয়োজন | কারণ নির্তরযোগ্যতা সম্পর্কিত এই বৈশিষ্ট্যগুলির 
সঙ্গে পরিচিত না হলে বিভিন্ন ক্ষেত্রে বিভ্রান্তির স্থষ্টি হ'তে পারে । এই বৈশ্ষ্ট্িগুলি 
হ'ল নিয়কূপ-_ 
॥ এক ॥ প্রচলিত অর্থে নির্ভরষোগ্যতা বলতে অভীক্ষার নির্ভর/যাগাতাকেই 
বেঝায়। গ্কৃত অর্থে এই ধারণা সঠিক নয়। কারণ একই অভীক্ষার বিভিন্ন 
পরিস্থিতিতে বিভিন্ন রকমের নির্ভরযোগ্যতা থাকতে পারে। একটি অজিত জ্ঞান 
বিষয়ক উপলব্ধি অভীক্ষ! ( achievement (65৮) একদল ছাত্রের উপর্র প্রয়োগ ক'রে 
তাদের শিক্ষাগত পারদশিতা পরিমাপের ক্ষেত্রে যে নির্ভর যোগ্যতা দেখা যাবে, সেই 
একই অভীক্ষা! অপর একজন ছাত্রেন্র উপর গুয়োগ ক'রে পরিমাপের ক্ষেত্রে অঙ্ুর্ূপ 
, নির্ভরষোগ্যত। নাও দেখা যেতে পারে। তাই কোন অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা! 
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(reliability of test) ন| বলে, পরিমাপের নির্ভরঘোগ্যতা ( reliability of 
measurement ) কথাটি ব্যবহার করা উচিত | স্কৃতরাং নির্ভরযেগ্যেতার অন্যতম 
বৈশিষ্টা হ’ল পরিমাপঞ্জনিত প্রতায় ( reliance on measurement ) | 

॥ দুই ॥ নির্ভরযোগ্যতা সকল অবস্থাতে স্থির থাকে না| বিভিন্ন অবস্থাতে 
নির্ভরযোগ/তার তাৎপর্য ভিন্ন ভিন্ন ধরনের হয়। যেমন, যদি আমাদের উদ্দেশ্য হয় 
কোন প্রাপ্ত প্রাপ্তংকের ভিত্তৃতে ভবিষ্যতে কোন বিষয়ে পারদশিত! বিচার করা, 
সেক্ষেত্রে পরিমাপের স্থিরত! বা নির্ভরযোগ্যতা যত বেশী হয় তত ভাল। আবার 
যদ আমাদের উদ্দেশ্ত হয় কোন প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক সময়ের ব্যবধানে কিভাবে পরিবর্তিত 
হয় তা বিচার কর! সেক্ষেত্রে নির্ভরযোগাতার তাৎপর্য সম্পূর্ণ ভিন্ন হয়। সুতরাং 
নির্তরযোগ্যতার ধারণাটি স্থির নয়; পরিমাপের উদ্দেশ্ব পরিবর্তনের সঙ্গে সঙ্গে তার 
তাৎপর্য বিচার করতে হয়। 

॥ তিন ॥ কোন অভীক্ষার বৈধতা সম্পর্কে আমাদের যেমন ধারণা থাকা দরকার 
তেমনি সেই অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা সম্পর্কেও বিশেষভাবে পরিচিত হওয়! প্রয়োজন । 
কারণ এই দুইটি বিষয় যে কোন আদর্শায়িত অভীক্ষার আবশ্যিক বৈশিষ্ট্য । অনেক 
সময় দেখা যায় যে, কোন অভীক্ষা নির্ভরযোগ্য হয়, কিন্তু বৈধ হয় না। অর্থাৎ 
অভীক্ষাটির প্রয়োগাত্মক ফলাফলের ভিত্তিতে পারদশিতা বিচারকরণে সামগরস্তপূর্ণ 
স্থিরতার মাত্রা প্রকাশ পেলেও বৈধতার অভাবে অভীক্ষাটি পারদুশিতা কতটুকু 
কার্ধকরীভাবে পরিমাপ করতে পারবে তা সহজে বোঝা! যায় না। তবে একথাও 
ঠিক যে, কোন অভীক্ষ| সম্পূর্ণ গাবে অনির্ভরযোগ্য হ'লে তার বৈধতা ও থাকতে পারে 
না। যদি কোন অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতার মান কম হয় তাহলে সেই অভীক্ষার 
বৈধতাও কম হবে। আবার কোন অভীক্ষার নির্ভরষোগ্যতার মান খুব বেশী হ'লে 
তার বৈধতার মান যে খুব বেশী হবে তা নিশ্চিতভাবে বল। যায় না। সাধারণভাবে 
বল] যেতে পারে ষে, নির্ভরযোগ্যত! আমাদের কোন অভীক্ষার স্থিরত! সম্বন্ধে নিশ্চিত 
করলেও তার বৈধতা! স্থাপনে সাহায্য করে মাত্র । 

॥ চার.॥ গাণিতিক প্রক্রিয়াসমূহ ( mathematical processes ) ছাড়া নির্তর- 
যোগ্যতা নির্ণয় কর] যায় না। ছু'ভাবে পরিমাপের নির্ভরযোগ্যত৷ নির্ধারণ কর! 
যেতে পারে: প্রথমতঃ দু'টি পরিমাপের ফলাফলের মধ্যে সহ-সম্বন্ধ সুচক নির্ণয় 
করে। এই হুচককে নির্ভরযোগ্যতার স্থচক বলা হয় এবং দ্বিতীয়তঃ পরিমাপের 
নির্ভরযোগ্যতা পরিমাপের আদর্শ ত্রুটির (5tandrd error) মাধ্যমে প্রকাশ কর! 
যেতে পারে। 

 পর্রিমাপের নির্ভরযোগ্যতা নির্ধারণের পদ্ধতিসমূহ ( Methods of 
determining reliability of measurement ) 

পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতা নির্ণয় করার বিধিগুলিকে মৃখ্যতঃ (i) সাপেক্ষিক এবং 
(6) নিরপেক্ষ ছুট ভাগে ভাগ করা যেতে পারে। সাপেক্ষিক বিধিগুলির সাহায্যে , 


না 
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নির্ভরযোগ[তাঁকে স্-সন্বদ্ধ গুণাংক ছার! প্রকাশ কর! যায়; একে নির্ভরযোগাতা! 
গুণাংকও (০০০৩০1৩০৫ of reliability ) বলা হয়। এই নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক, 
দলসমষ্টির মধ্যে বাক্তির সামগ্রস্ত স্থিতিপ্তপি (consistent positions ) ব্যক্ত ক'রে 
খাকে। তাছাড়া সাপেক্ষিক নির্ভরষোগ্যতাকে ভেদাংক-বিশ্লেষণ (anaiysis of 
variance) হিপাবেও প্রস্তুত কর! যেতে পারে । অপরদিকে নিরপেক্ষ বিধিগুলি ছারা! 
নির্ভরযোগাতাকে পরিমাপের আদর্শ (92) হিসাবে ব্যক্ত কর! হয় যাতে প্রাপ্ত 
প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টন থেকে প্রকৃত প্রাপ্তাংকগুলির অনুমান করা যায়। এই দু'টি 
পদ্ধতির মধ্ো প্রথমটি ব্যবহার করা হয় অভীক্ষা তৈরীর সময় এবং পুনঃপুনঃ 
প্রয়োগের মাধ্যমে এবং দ্বিতীয়টি ব্যবহার কর] হয় কোন একটি প্রাপ্ত পরিমাপের 
পরিবর্তিত হওয়ার সম্ভাবনা বোঝানোর জন্য | এখানে এই ছু*টি পদ্ধতি সম্বন্ধে 
আলোচনা করা হবে। 

সহ-সন্বন্ধের মাধ্যমে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা নিবারণ (Deter- 
mining reliability by correlation) 

যে কোন অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা নির্ধারণ করার জন্য দু'টি প্রাধাংক বণ্টনের 
প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ধারণ করা হয়। এই সহ-সম্বন্ধ গুণাংককে 
নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক বলা হয়। যেহেতু শিক্ষাবিষয়ক এবং মনোবৈজ্ঞানিকমূলক 
অটীক্ষাপ্ুলির দু'টি পরিমাপ পরিস্থিতি একই রকম হয় না, সেহেতু এই সহ-সন্ন্ধ 
গুণাংক কোন সময়েই 1 হ'তে পারে না। স্থৃতরাং সম্পূর্ণ নির্ভরযোগ্যত্ব] কখনও 
পাওয়া সম্ভব হয় না| তবে নিঙরষোগ্যত! মানের তারতম্য যে পরিস্থিতিতে ঘটে 
থাকে, সেই পরিিতি নিয়ন্ত্রণের ভন্য বিভিন্ন পদ্ধতি ব্যবহার করা হয়। এখানে সেই 
পদ্ধতিগুলি উল্লেখ করা হ'ল। 

॥ এক॥ পুনঃ পরীক্ষা বিধি ( Test-retest method): পরিমাপের 
নির্ভরযোগ্যত। নির্ণয় করার এটি হ’ল অত্যধিক প্রচলিত বিধি | এই বিধিতে একই 
অভীক্ষাকে একদল ব্যক্তির উপর পর পর দু'বার প্রয়োগ করা হয়। এই পুনঃপ্রয়োগ 
সময়, দিন বা মাসের বাবধানে করা হয়। এই প্রক্রিয়ার ফলে যে প্রাপ্াংক বণ্টন 
পাওয়া যায় তাদের মধ্যে সহ-সম্বন্ধ সুচক নির্ণয় করা হয়। এই স্থচকের মাধ্যমে 
অভীক্ষাটির নির্ভরযোগ্যতা একাশ করা হয়। এই প্রকার নির্ভরযোগ্য গুণাংককে 
স্থিরতা গুণাংক (coefficient 0f $ability ) নামেও অভিহিত করা হয়। এই 
বিধিতে গণনা অত্যধিক সহজ হয় 

এই বিধির কিছু নিজন্ব ত্রুটি আছে । এতে একই অভীক্ষ। একদল ব্যক্তির উপর 
পর পর দু'বার প্রয়োগ কর! হয়। ছু'বার প্রয়োগকালীন সময়ের মধ্যে যদি কোন 
ব্যবধান না দেওয়া হয় কিংবা সময় খুবই কম হয় তাহলে অভীক্ষার প্রথম প্রয়োগের 
দরুণ ব্যক্তির যে অভ্যাস ও স্থৃতিজনিত অভিজ্ঞতা সঞ্চয় ক'রে ছিতীয়বার 
প্রয়োগের সময় ব্যক্তিদের মধ্যে সেই অভিজ্ঞতা সঞ্চালিত হয়। তার ফলে দ্বিতীয়বার 


২০২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


প্রয়োগের সময় অভীক্ষালন্দ যে প্রাপ্তাংক পাওয়া যায় ত! প্রথমবারের তুলনায় বেশী 
হয়। স্থতরাং এই বিধি দ্বারা সঠিক নির্তরঘোগ্যত্তার সুচক পাওয়া যায় না। আবার 
এই অসুবিধা দূর করার ভন্য যদি পরীক্ষা ও পুনঃপরীক্ষার মধ্যে সময়ের ব্যবধান 
বাড়ানে| হয়, তাহলে ব্যক্তির আভ্যন্তরীণ পরিবর্তন, শিক্ষালন্ধ অভিজ্ঞতার বৃদ্ধি, 
পরিমাপের প্রতি অভিবৃত্তি, পরীক্ষা দেওয়ার পরিস্থিতি প্রভৃতির কারণেও অভীক্ষালধ 
ব্যক্তিগত প্রাপ্তাংক বিশেষভাবে প্রভাবিত হয়ে থাকে । ফলে এর থেকে প্রকৃত 
নির্ভরযোগ্যত1 পাওয়া যায় না । তাই একই অভীক্ষার দ্বার! পরীক্ষা ও পুন;পরীক্ষার 
পদ্ধতির দ্বার! পরিমাপের সঠিক নিষ্ঠরযোগ্যতা সঠিকভাবে কখনও নির্ণর করা সম্ভব 
নয় | তবে নির্ভরষোগাতার মান জানতে এই বিধির প্রয়োগ দেই অবস্থায় কর! যান 
যে অবস্থায় অভীক্ষার্থাদের ভিন্ন ভিন্ন সময়ে পরীক্ষা ক'রে তাদের প্রা্থাংকগুদ্রিতে 
খুব বেশী পার্থকা পাওয়। যায় না। স্কুল পরিমাপের জন্য যে সব অভীক্ষা ব্যবহার 
করা হয়, দে সব অভীক্ষার ক্ষেত্রে এই বিধিতে নির্ভরযোগ্যতার মান নির্ণয় কর! 
যেতে পারে । এই বিধি দ্বার! ব্যক্ত্ব পরিস্থচী, অভিবুত্তি মাপনি এবং আগ্রহ স্থচীর 
নির্ভরযোগাতার মান সঠিকভাবে নির্ণয় করা যায় না। কারণ ব্যক্তিত্বের সংলক্ষণ, 
অভিবৃত্তি এবং আগ্রহ সর্বদা স্থায়ী না হয়ে পরিবর্তনশীল হয়। এই পরিবর্তন- 
শীলতার দরুণ এই অভীক্ষাবলীর নির্ভরযোগাতাঁর মধ্যে তারতম্য দটে থ'কে। 
ফলে ব্যক্তিত্ব পরিস্থচী, অভিবৃত্তি মাপনি এবং আগ্রহ স্থচীর ক্ষেত্রে নির্ভরযে।গাতাঁর 
স্থিতিশীলতা! এবং আধিক্যের অভাব দেখা, যেতে পারে। তাছাড়া এইসব অভীক্ষ'- 
গুলির দ্বার! যেখানে হুন্মভাবে গুণ বা] বৈশিষ্ট্যগুলি পরিমাপ করতে হয় সেখানে 
নির্ভরষোগ্যতার আধিক্য বেশী হওয়া দরকাঁর। স্থৃতরাং এদের নির্ভরযোগাতার মান 
বেশী হ’লেই এই ধরনের পরিমাপ কার্য সঠিকভাবে সম্পূর্ণ কর! সম্ভব হয়। কিন্তু এই 
বিধি দ্বার1 তা একেবারেই কার্যকরী কর! যায় না। 

॥ দুই ॥ সমান্তরাল বা সদৃশ অভীক্ষা বিধি (28181161 test or 
Equivalent test method): পুনঃ পরীক্ষণ পক্ধতিতে যে অঙ্কুবিধা আছে তা 
নিরসন করার জন্য পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতার মান নির্ধারণের ক্ষেত্রে অপর একটি 
পদ্ধতি ব্যবহার কর] হয়। এই পদ্ধতিকে সমাস্তরাল কা সদৃশ অভীক্ষা পদ্ধতি বলা' 
হয়। এই বিধিতে একই সংগে সমরূপ দু'টি অভীক্ষা তৈরী করা হয়। এই দু'টি: 
অভীক্ষ। এমনভাবে তৈরী করা হয় যাতে তাদের উদ্দেশ্বা, অভীক্ষা পদগুলির প্রকৃতি, 
কাঠিন্যষান এবং বিন্যাসের মধো সাদৃশগত মিল থাকে । কারণ একই বৈশিষ্ট্য বা 
গুণ পরিমাপের জন্য অভীক্ষা দু'টি একই সংগে তৈরী করা হয়। উদ্দেশ্য, পদগুলির 
প্রকুতি, কাঠিন্যমান এবং বিন্যাসের মধ্যে সদৃশ থাকে বলে অভীক্ষাগ্ুলিকে সমাস্তরাল 
বা সদৃশ অভীক্ষা বলা হয়। অভীক্ষা দু'টি তৈয়ী করার পর একই দূলসমগ্টির উপর 
ভিন্ন ভিন্ন অবস্থাতে অভীক্ষ! ছু"ট প্রয়োগ করা হয়। এই প্রয়োগের ফলে ফে 
প্রাপ্তাংকগুলির দু'টি বন্টন পাওয়া যায় সেই বন্টনের মধ্য সহ-সন্বন্ধ নির্ণয় করা 
হয়। এই সহ-সম্বন্ধ স্ৃচককেই প্রত্যেকটি অভীক্ষার নির্ভরষোগ্যতী'র স্থচক হিসাবে 


অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা ২০৩, 


বিবেচনা করা হয়। এই নির্ভরযোগ্যতা শ্ছচক অভীক্ষ! দু'টির সময়গত স্থিরতা! 
(temporal stability) এবং বিভিন্ন পদের প্রত্যুত্তর সংগতি ( consistency of 
response to different items) নির্দেশ ক'রে থাকে । এই নির্ভরযোগ্যতা! স্ুচককে 
তুল্যত! সুচক (coefficient of equivalence) নামেও অভিহিত করা হয়। কারণ: 
এতে অভীক্ষার দু'টি প্রবূপ সমানভাবে বোঝা ঘায়। 

যদিও দু'টি অভীক্ষ! সম্পূর্ণভাবে সমানরূপে তৈরী করা অসম্ভব হয়, তবুও কিছু 
মৌলিক এবং গ্রাহ্য মানদণ্ডের (০7155) উপর ভিত্তি ক'রে দু'টি সমান প্ররূপ একই 
উদ্দেশ্য পূরণ করার জনক স্বতন্ত্রভাবে তৈরী করা যেতে পারে। তার জন্য অবশ্য ছু'টি 
প্রক্ূপে পদ সংখ্যা সমান হওয়া উচিত; তাদের প্রকৃতি, বিষয়-বস্ত, ক্রিয়শীলতা! 
(০perations) প্রভৃতিও একই হ’তে হবে; পদ সংখ্যার বিস্তার, কাঠিন্তপ্তর, নমুনার 
উপষোগিত৷ প্রভৃতি প্রায় সমান হা'বে। কাঠিন্তস্তর অঙ্কদারে পদের বণ্টনও একই 
প্রকার হওয়া উচিত অভীক্ষার দু'টি প্ররপে পদ-সমধ্মাতার (inter-homogeneity) 
মাত্রাও সমান হবে। তাছাড়াও হু’টি প্ররূপের মধ্যমমান (01৪৪0) এবং সমক 
বিচ্যুতি (30)ও পারস্পরিক সামঞ্রস্তপূর্ণ হওয়া উচিত। সমান প্ররপের বিধি সমবদ্ধে 
থর্নভাইকের বক্তব্য হ'ল “:66569 having identical true variances and no 
overlap of error variances are equivalent forms.” “সমরূপ সত্য ভেদাংক 
এবং ক্রটি ভেদাংকগুলির পারস্পর্যহীনত! বিশিষ্ট অভীক্ষাগুলিই হ'ল সদৃশ প্ররূপ ৷” 
এই সম্বন্ধে গিলফের্টডের অভিমত হল যে, “the alternate forms method 
indicates both equivalence of content and stability of perfor- 
mances.” “একাত্তর প্ররূপ পদ্ধতি বিষয়-বস্ধর সমতুল্যতা এবং কার্য সম্পাদনগুলির 
স্থায়িত্ব উভয়কে নির্দেশ করে।” গুলিকসেনের ভাষায় বল! যায় থে, “parallel 
tests have equal means, equal variances and equal intercorrelations. 
with 92৩ another.” “সমান্তরাল অভীক্ষাগুলির সমান গড়, সমান ভেদাংক এবং 
সমান পারস্পরিক সহ-সম্বন্ধ আছে।” 

এই বিধি দ্বারা যে নির্ভরষোগ্যতা মাপা হয় তার উল্লেখযোগ্য নিদর্শন 1935. 
সালের স্ট্যানফোর্ড-বিনে (9087607-16€) বুদ্ধি অভীক্ষা থেকে পাওয়া যায়। 
এই অভীক্ষার ছুণটি প্ররূপ 1, এবং M সর্বোতভাবে সমান এবং দু'টির তুল্যত! গুণাংক 
(coefficient of equivalence) 0:91 সুচিত করে । দু'টি প্ররূপ দু'ভাবে প্রয়োগ 
করা যেতে পাঁরে_-€) দীর্ঘ সময়ের বাবধানে পুনঃ পরীক্ষণ বিধির মাধ্যমে; (ii) 
একটির প্রয়োগের পর অপরটির প্রয়োগ করার (immediate succes8i0n) মাধ্যমে | 
সাধারণতঃ দ্বিতীয় পন্থার প্রয়োগই প্রশস্ত । 

এই বিধির সবচেয়ে উল্লেখযোগ্য বিশেষত্ব হ'ল যে এতে অভ্যাস এবং স্মৃতির 
প্রভাব কম হয়। কারণ দু'টি প্ররূপের পদগুলি প্রায় একই প্রকারের হয়। এমন 
কি প্রথম প্ররূপের পদ যেমন হবে দ্বিতীয় প্ররূপের পদও অবিকল তদ্রুপ হবে। 
ফলে এই পদ্ধতিতে অভিজ্ঞতার পুনরাবৃত্তি হওয়ার সুযোগ কম থাকে । কিন্তু তা সত্বেও! 


২ 


২:৪ শিক্ষা ও মনে বৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এমন কিছু ক্রটি থাকে যা এই পদ্ধতি দ্বারা দূর করা সম্ভব হয় না। কারণ, যেহেতু 
অভীক্ষা ছু'টি সমরূপ (5৫81/21570, সেহেতু একটি গ্রহণের অভিজ্ঞতা অপরটির ক্ষেত্রে 
সঞ্চালিত হওয়া সম্পূর্ণভাবে দূর করা যায় ন! | তাছাড়া এই সমন্ধপ অভীক্ষার রচনাও 
অঙ্থ্মানভিত্িক হ'য়ে থাকে । অনেক সময় দেখা যায় যে, কোন দু'টি অভীক্ষা পদ 
একজনের কাছে দমান কাঠিন্যমান সম্পন্ন হিসাবে বিবেচিত হ'তে পারে আবার অন্যের 
কাছে তা নাও হ'তে পারে। ফলে এই পদ্ধতির মূলভিত্তি সমান্তরাল অভীক্ষা গঠন, 
তা কখনও সঠিক ততে পারে না। সেইজন্য এই পদ্ধতিতে যে নির্তরঘোগ্যতা পাওয়া 
যায়, তা কখনও স্থায়ীও হয় ন|। পরীক্ষার মাধ্যমে দেখা গেছে যে, সমাস্তরাল অভীক্ষা 
দু'টির প্রয়োগের ম্ধ্যকাপীন সময়ের তারতমোর ফলে অভীক্ষার নির্তরযোগ্যতা কমে 
যায়, আবার সময়ের ব্যবধান যদি কম হয় তাহলে নির্ভরযোগ্যতাঁ বেশী হয়। সেই 
কারণে এই পদ্ধতিতে কোন স্থায়ী বা গ্রির নির্ভরধোগাতার সুচক বা গুণাংক নির্ণর 
করা সম্ভব হয় না। এই পদ্ধতির প্রয়োগ শ্রমসাধা হয়| কারণ এখানে দু'টি অভীক্ষাই 
প্রয়োগ করতে হয় । তাছাড়া এক সঙ্গে দু'টি অভীক্ষা তৈরী করা অভীক্ষকের পক্ষে 


খুবই কঠিন কাজ । 


॥তিন॥ অর্ধ খণ্ডিত বিধি (90114817611)00) $ পুনঃপরীক্ষণ বিধি 
এবং সমান্তরাল অভীক্ষা বিধির সাহাযো নির্ভরষোগাতা। নির্ণয় করার ক্ষেত্রে যে 
ক্রুটগুলি দেখা যায় সেগুলি অভীক্ষাটি মূলতঃ দু’বার প্রয়োগ করার ফলে পাওয়া যায়। 
অভীক্ষাটি দু'বার প্রয়োগের সময় যে ব্যবধান স্ষষ্টি হয় এবং তার ফলে যে অভিজ্ঞতা 
অভীক্ষার্থীরা আয়ত্ব করতে পারে ত! সহজে নিয়ন্ত্রণ কর] যায় না। কাজেই অনিয়ন্ত্রিত 
পরিস্থিতির মধো অভীক্ষার নির্তরধোগাতা নির্ণয় করতে হয়। এই অবস্থা দূর করার 
‘জন্য অন্ধ খণ্ডিত বিধির (split-half method) উদ্ভব ঘটে। এই বিধিকে আবার 
অন্তর্ধিথত্তিত পদ্ধতি (intra-split-half method) বল! হয়। এই বিধিতে যে 
নির্ভরযোগ্যতা পাওয়! ষায় তা অভীক্ষার আত্যস্তরীণ সামঞ্তস্তত| (internal consis- 
50০9) বিচারে সাহায্য করে। 


অভীক্ষার নির্তরধোগ্যতা জানার জন্য এই বিধির প্রয়োগ অতান্ত ব্যাপকভাবে 
করা হয়। প্রথমতঃ অভীক্ষারটিকে অভীক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ করা হয়। পরে 
অভীক্ষার পদগুলিকে দু'টি সমান ও তুলনাত্মক ভাগে ভাগ ক'রে নেওয়া হয়। এই দু'টি 
ভাগকে ছুট অভীক্ষ। হিসাবে বিবেচনা ক'রে প্রত্যেকটি ভাগের জন্য পথক পৃথক ভাবে 
'যোট প্রার্থাংক ($0০16) নির্ণন কর! হয়। এখানে এই দু*টি ভাগকে দু'টি সমাস্তরাল 
বা সদৃশ অভীক্ষা হিসাবে গণ্য করা হয়। এখন প্রশ্ন হ'ল যে, অভীক্ষার দু'টি সমান 
অর্ধ অংশের জন্ত তার অর্ধবিভাজন কিভাবে করা যাবে? অভীক্ষাকে অর্ধেক ভাগে 
ভাগ করার জন্য কোন্‌ পদ্ধতি প্রচলিত আছে? উত্তরে বল! যাঁয় যে, অভীক্ষাকে 
দু'টি ভাগে ভাগ করার জন্য বিশেষ নিয়ম অনুসত্রণ করা হয়। সাধারণভাবে অভীক্ষার 
পদদগুলি কাঠিন্ঘমানের ক্রমে (০:৫৩ ০£0161০8115) সাজানো! হয়। তাই প্রথমে 


দা তি তি টিভিতে শি টিপিপি স্পা পাপ সপ্ত 


অভীক্ষার নির্ভরষোগ্যত! ২০৫ 


অভীক্ষাটিকে অভীক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ করতে হয় এবং অভীক্ষার সম্পূর্ণ পদগুলিকে 
দু'টি সমান ভাগে ভাগ ক'রে তাদের আলাদ।-আলাদ! প্রাপ্তাংকগুলি নির্ণয় কঃ! হয় 
কিন্তু তা করতে গি'য়ে প্রায়ই দেখা যায় যে, অভীক্ষার দু'টি অর্ধ ভাগের বিষয়-বস্তু 
কাঠিপ্তমান এবং অন্য বাহ্‌ কারণগুলির দৃষ্টকোপ থেকে সমান হয় না। স্থতরাং 
অভীক্ষাকে দু'টি অর্ধভাগে ভাগ করার জন্য এই পদ্ধতি এমন হয়! উচিত যে, সমস্ত 
দৃষ্টিকোণ থেকে অর্ধভাগে বিভক্ত পদগুলি প্রায় একই প্রকার হবে। তার জন্য 
অর্ধখণ্ডিত বিধিতে সাধারণতঃ অভীক্ষার অর্ধ ভাগের বিভাজন সম (5৮6?) এবং বিষম 
(০৫৫) ক্রমিক সংখ্যাযুক্ত পদগুলির মাধ্যমে করা হয়। অর্থাৎ অভীক্ষার এক ভাগ 
সম ক্রমিক সংখ্যা (৩৮৩০. 170)9৩75৫) যুক্ত পদগুলি এবং অপর ভাগে বিষম ক্রমিক 
সংখ্যা (০৫৫ numbered ) যুক্ত পদগুলি একত্রিত ক'রে অভীক্ষার্থীদের উপর 
প্রয়োগের মাধ্যমে প্রতিটি খণ্ডের যে পৃথক. পৃথক প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়া যায় সেই 
প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে যে সহ-সম্বন্ধ নির্ণয় কর! হয় তা এ অভীক্ষার অর্ধাংশের নিভ'র-- 
যোগ্যতা বা সম-বিষম (০1৫-৮০1) নিভরিষোগ্যতা প্রকাশ ক'রে থাকে। অধিকাংশ 
ক্ষেত্রে অভীক্ষার পদগুলি তার গ্ররূপে স্বগমতার সাহায্যে অত্যধিক কঠিন থেকে 
কাঠিন্তন্তর অঙ্্যাসী বিন্যস্ত কর! হয়। স্থতরাং যখন এই বিন্যাস সুনির্দিষ্টভাবে 
নির্ধারণ কর] হয় তখন সম এবং বিষম পদগুলির অর্ধভাগে আভ্যন্তরীণ সমগ্রস্ত দেখা। 
যায়। কারণ প্রত্যেক অর্ধভাগে একই কাঠিপ্তস্তরযুক্ত পদগুলি বিস্তারিত হয়ে 
থাকে । উদাহরণস্বরূপ, ধরা যাক, একটি অভীক্ষাতে 10টি পদ আছে। অভীক্ষাটিকে 
দু'টি ভাগে ভাগ করার পর পদ সংখা! 1, 3, 5,7,9 এক ভাগে এবং পদ সংখ্যা! 
2, 4, 6, 8, 10 অপর ভাগে পড়ে। যদি পদগুলি 1 থেকে 10 পর্যন্ত কাঠিন্তমানের' 
ক্রম অঙ্গ্যায়ী বাড়ে তালে দু'টি ভাগে সম এবং বিষম পদ সংখ্যা সমান কাঠিন্তমানের 
প্রসারে সন্নিবেশিত হ'য়ে থাকে । 

উপরিউক্ত নিয়ম অনুসারে একই অভীক্ষাকে দু'টি ভাগে অন্তধিখগ্িত করার পর 
দু'টি অংশকে অভীক্ষার্থীদের উপর পৃথক পৃথকভাবে প্রয়োগের ফলে যে প্রাপ্তাংকগুলি 
পাওয়া যায় সেই প্রাপ্তাংকগুল্ির মধ্যে সহ-সম্বন্ধ নির্ণয় করা হয়। এই জহ-সঙ্দ্ধ 
প্রাঞ্ধাংককে অভীক্ষার অর্ধাংশের নিরভরযোগ্যতা গুণাংক বল! হয়। এই অর্ধাংশের' 
নিভরষোগ্যতা থেকে পূর্ণ দৈর্ঘ্য অভীক্ষার নিভরিযোগ্যতা নির্ণয় করার জন্য 
স্পিক্সারম্যান-ব্রাউন (90৩77787-195/0 ) এর ত্র নিয়লিখিত পর্যায়ের মাধামে 
ব্যবহার কর] হয়। 

॥ এক ॥ অভীক্ষাটকে একদল নির্বাচিত অভী ক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ কর] হয় ।' 

॥ ছুই ॥ অভীক্ষার সম (5৮০৪) ক্রমিক সংখ্যাযুক্ত পদগুলি থেকে পৃথক প্রার্থাংক 
নির্ণয় করা হয়। . 

॥ তিন॥ অভীক্ষার বিষম (০৭) ক্রমিক সংখ্যাযুক্ত পদগুলি থেকে পৃথক প্রাপ্তাংক- 
নির্ণয় করা হয়। ; 


২০৬ শিক্ষ! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ চার ॥ সম মংখ্যাযুক্ত (৩৮৩৪ 0০০7৮০/৩৫) পদ থলির থেকে নির্ধারিত প্রাপ্তাংক 
বন্টন এবং বিষম সংখ্যাধুক্ত (০৫৫ 0807১৩750 ) পদগুলি থেকে নির্ধারিত প্রাপ্তাংক 
বন্টনের মধ্যে সহ-সন্বন্ধ গুণাংক নির্ণয় করা হয়। এইভাবে যে গুণাংক বা স্থচক 
{ ০০efi০ient ) পাওয়া যায়, তা খণ্ডিত অংশের নির্ভরযোগ্যতা। 

॥ পাচ | খণ্ডিত অংশের নির্ভরযোগ্যতা থেকে সম্পূর্ন অংশ বা সম্পূর্ণ অভীক্ষার 
নির্ভরযে|গাত। পূর্বোক্ত সুচক প্রয়োগের মাধ্যমে নির্ণয় করা যায়। এই ক্ষেত্রে অভীক্ষার 
দৈর্ঘ্য বুদ্ধির হার দুইগু৭ ধর! হয়। কারণ সম্পূর্ণ অভীক্ষাটি প্রতিটি অংশের দ্বিগুণ। 
খর! যাক, খণ্ডিত অংশ ছু'টর মধ্যে সহ-সম্বদ্ধ গুণাংক হ'ল 070 (752)। তাহলে 
স্পিধারম্যান-ব্রাউনের ক্ছচক অনুসারে সম্পূর্ণ অভীক্ষাটির নিভরখোগ্যতা। হবে 
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( দু’ট ভাগের নির্ণয়কত নিভ'রযোগ্যতা থেকে সম্পূর্ণ অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যত! ) 
এখানে, ॥1॥=সপ্পুৰ্ণ অভীক্ষার নির্ভ'রযোগ্যতার গুণাংক 
711= অভীক্ষার দু'টি ভাগের নিভ রখোগ্যতার গুণাংক 

24:70 _150 
LEO LOSS 

এই গণনার মধ্য দি'য়ে প্রকাশ পায় যে, যে অভীক্ষাত্র দু'টি খণ্ডিত অংশের মধ্যে 
সহ-সন্বদ্ধ গুণাংক 070 হয় তার নিভ'রযোগ্যতার গুণাংক হ'ল 01823 । 

এই অভীক্ষাকে দু'টি অংশে ভাগ করার ফলে তার দৈর্ঘোর সম্পূর্ণতাঁতে কিছু 
ঘাটতি দেখা যার যার প্রভাব এ অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতার উপর পড়ে। যেমন 
যেমন ভাবে অগীক্ষার দৈর্ঘ্য বেড়ে যায় তেমনি তেমনি ভাবে অভীক্ষার্টির নিভ'র- 
যোগ্যতাও বেড়ে যায়। আবার অভীক্ষার দৈর্ঘ্য কমে গেলে নিভ'রযোগ্যতাও কষে 
যায়। সুতরাং অভীক্ষার দৈর্ঘ্যের প্রভাব থেকে মুক্ত হওয়ার জন্য ম্পিয়ারম্যান-ব্রাউন 
নিজের হই সুত্রে সংশোধন ক'রে নিয্নলিখিত সুত্র প্রয়োগ করার উপর গুরুত্ব আরোপ 
করেন। 


অতএব, 757» 


FLL = nr’ — 
1+(n- LRG 11 
(% দৈর্ঘোর এ চটি অভীক্ষার নিভরষোগাতার জন্য স্পিয়ারম্যান-ত্রাউনের সুচক ) 
এখানে, ॥:1= নির্ণপনরুত গুণাংক 

755 _ দ্বিখণ্ডিত অংশের মধ্যে প্রাপ্ত সহ-সঘন্ধ গুণাংক 
॥ = অভীক্ষার্টিকে বাড়ানো বা কমানোর জন্য পদগুলির সংখ্য! 
 অর্ধখণ্ডিত নিভারযোগ্যতা! নির্ণয় করার শুন্য গাটম্যানও ( Guttman, 1945 ) 
একটি সুত্র উদ্ভাবন করেন যার বিশেষত্ব হ’ল যে, অভীক্ষার অর্ধভাগের সহ-সম্বন্ধ নিৰ্ণয 

করার কোন প্রয়োজন হয় না। সুয়টি LE 


অভীক্ষায় নির্ভরষোগাতা ২৪৭ 


(গাটম্যানের স্থত্র দ্বারা নিভ'রযোগ্যতা ) 
এখানে, 721 সনির্ণরকৃত গুণাংক 
০৭ এবং ০১ = অৰ্দ্ধ অভীক্ষার প্রাপ্থাংকের সমক বিচাতি 
০, = সম্পূৰ্ণ অভীক্ষার প্রাপ্ডাংকের সমক বিচ্যুতি 
গাটম্যানের মতাহুসারে ক্র'টি ভেদাংক (77:0£ %৪11900৩) হ'ল দু'টি অধর্ভাগ 
থেকে নির্ণয়ক্কৃত পূর্ণ অভীক্ষার ভেদাংক এবং পূর্ণ অভীক্ষ1! থেকে প্রাপ্ত ভেদ্বাংকের 
অধ্যে পার্থক্য । 
এই পন্ধতির দ্বার! নিভরযোগ্যতার গুণাংক নির্ণন্ করার জন্য রুলনও (Rulon) 
একটি স্থত্র উদ্ভাবন করেন। অভীক্ষার নিভ্তরষোগ্যতা সম্পকিত এই সুত্রের সংজ্ঞা 
হ'ল _অভীক্ষার সত্য ভেদাংকের (৫৪৩ ৪11800৩) অস্কপাতের ভিত্তিই হ’ল নির্ভ'র- 
যোগ্যতা । রুলনের মতে: সম্পূর্ণ অভীক্ষার ভেদ্াংক থেকে ত্রুটি ভেদাংক বাদ দিয়ে 
নিভরযোগ্য তা পাওয়া যায়। প্রাপ্ত উপাত্তগুলি ( obtained data ) থেকে ত্রুটি 
ভেদাংক (০1০1 variance ) জান! যাক্স। যদি সম এবং বিষম সংখ্যাযুক্ত পদ 
বিশিষ্ট অভীক্ষার দু'টি অর্ধভাগের জন্য প্রত্যেক ব্যক্তির প্রাপ্চাংকগুলি নিধ্ণারণ কর! 
যায় তাহলে তাদের পার্থক্য থেকে পরিমাপন ক্রটি নির্ণন্ন কর! যেতে পারে। তার 
উপর ভিত্তি ক'রে রুলনের নিয় হুর প্রয়োগ কর! যায়। 
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(রুলনের স্থত্র দ্বারা নির্ভ'রযোগ্যত! ) 
এখানে, 17 =নির্ণয়ক্ৃত গুণাংক 
এ=দু’টি অধ ভাগের প্রাপ্থাংকের পার্থক্য 
০৪-ুছু'টি ভাগের পার্থক্যের মমক বিচ্যুতি 
০, সম্পূর্ণ প্রাপ্তাংকগুলির সমক বিচ্যুতি 
ক্লানাগানও ( Flanagan ) রুসনের (107) ন্যায় অস্ত একটি হুত্র উদ্ভাবন 
করেন। 
27 FA 
Fil =2(1 লা ) 


(ফ্লানাগানের স্থত্র বারা নিভরযোগ্যতা ) 
এখানে, ০৪ প্রথম ভাগের প্রাপ্তাংকের সমক বিচ্যুতির বর্গ 
৩3*= দ্বিতীয় ভাগের প্রাপ্তাংকের সমক বিচ্যুতির বর্গ 
০,*= সম্পূর্ণ অভীক্ষার প্রাধ্যাংকগুলির সমক বিচ্যুতির বর্গ 


এই অস্তদ্বিখপ্ডিতু পদ্ধতি এবং সদৃশ অভীক্ষার মধ্যে যথেষ্ট সাদৃশ্ত আছে। «ই 
বিধিতে অভীক্ষাকে মাত্র একবার প্রয়োগ ক'রে প্রয়োগ এবং পুনঃ গ্রয়োগেরে মধ্যে 
অন্তর্বর্তী সময়ের অবসান ঘটানো হয়েছে। ফলে সময়ের অন্তর, অভ্যাস, স্মৃতি 


২৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


প্রভৃতির কোন প্রভাব প্রাপ্তাংকের উপর পড়ে না এবং অভিজ্ঞতার প্রভাবকে নিয়ন্ত্রণ 
কর! সম্ভব হয়। সদৃশ অভীক্ষার পদ্ধতির স্যায় হাটি অভীক্ষা এখানে তৈরী করতে 
হয় না বলে পরিশ্রম গম হয় | কিন্তু এই পদ্ধতির কিছু নিজঘ্ব ক্রট আছে। প্রথমতঃ 
এখানে যে খণ্ড অংশ দু'টিকে সদৃশ হিসাবে বিবেচন! করা হয়, বাস্তবে তারা সদৃশ নাও 
হতে পারে। কারণ ছু'টি অংশের মধ্যে সদৃশ্য নির্ণয় কর! হয় সম্পূৰ্ণ অনুমানের উপর 
ভিত্তি করে। ফলে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা ও সেই অনুমানের উপর নিভ'রশীল হয়। 


তাছাড়া ৷ পদবিশিষ্ট একটি অভীক্ষাকে অনেকভাবে [৮৮77] দ্বিখণ্ডিত কর! 


যাগ্ন। এই এক জোড়া! অদ্ধভাগের জন্ত অভীক্ষার এক একটি পৃথক নিভ রযোগ্যতার 
মান পাওয়া যেতে পারে । নির্ভরযোগ্যতার মানের এই বিভিন্নতা নির্ভরধোগ্যতার 
স্থিতিশীলতায় তারতম্য স্থট্টি ক'রে থাকে । ফলে এর তাৎপর্বও ভিত্তিহীন হয়ে 
পড়ে। এছাড়া এই পদ্ধতির অন্যতম ক্রুট হ'ল যে, গতি সম্পিত অভীক্ষার ( speed 
(০৪6) ক্ষেত্রে এই: বিধির প্রয়োগ কথনও সম্ভব হয় না। কারণ গতি সম্পা্চিত 
অতীক্ষান প্রায় সমস্ত প্রশ্নগুলির কাঠিন্ত মানের স্তর সমান হয়। তার ফলে এই 
পদ্ধতি প্রয়োগ কর! যায় না। এই প্রকার নির্ভরযোগ্যতার গুগাংকে ব্যক্তির প্রতি- 
দিনের বিচ্যাতিরও কোন গুরুত্ব থাকে না। 


॥ চার ॥ যুক্তিনির্ভর আঁপাঁতঃ সমান বিধি ৰা অস্তৰ্পদীয় খণ্ডিত বিধি 
( Method of rational equivalence or Inter split-half method ) 

দ্বিখণ্ডিত বা অস্তত্বিখপ্তিত পদ্ধতির প্রধান সমস্ত! সম্পূর্ণ অভীক্ষাটিকে দু'ভাগে 
ভাঁগ করা । কারণ এই বিভাগ যদি সঠিকভাবে কর! সম্ভব ন! হয় তাহলে এক জোড়া 
বিভাগের (90৩ pair ০৫ 01515192) সহ-সম্বন্ধ সম্পূর্ণ অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতার 
মানকে ঠিতিশীল করতে পারে না । এই ক্রটি দূর করার জন্য যে পদ্ধতি ব্যবহার করা 
হয় তাকে যুক্তি নির্ভর আপাত: সমানবিধি বা ‘অন্তর্পদীয় খণ্ডিত বিধি? বা “কুড়ার 
রিচার্ডদন বিধি’ (Method of rational equivalence or Inter-split-half 
method or Kuder-Richardson method ) বলা হয়। এই পদ্ধতিতে অঙ্গান্য 
পদ্ধতিগুলির ক্রটিগযূহ দূর করা যায় এবং অভীক্ষার বিভিন্ন পদগুলির পারস্পরিক সম্বন্ধ 
এবং পদগুলির সঙ্গে সম্পূর্ণ অভীক্ষার সহ-সম্বন্ধ নির্ণয় কর! যায়। একে আভ্যন্তরীণ 
সামগ্রন্ত গুণাংক ‘coefficient of internal consistency) বল! হয়| এই বিধির 
মুখ্য প্রতিপাদ্য বিষয় হ’ল যে, অভীক্ষা:ত সংযোজিত হওয়া সমস্ত পদগুলি মনে - 
বৈজ্ঞানিক দিক দি’য়ে সমধর্মী (00700806003) হবে। অর্থাৎ অভীক্ষার প্রতিটি 
পদকে যোগ্যতা, সংলক্ষণ এবং তব্বের বা তত্বের মিশ্রণের সেই অনুপাতে পরিমাপ করা 
উচিত যে অঙ্ুপাতে অন্যান্য পরগুলি পরিমাপ কর! হয়। একে ‘অন্তবর্ত সামগুস্ত” 
(interim consistency) বলা হয়। এই বিধির বৈশিষ্ট্য হ’ল যে, এতে অভীক্ষার 
প্রত্যেক পদ উচ্চ সহ-সদ্ধন্ধ নির্দেশ করে; যদি পদগুলির মধ্যে উচ্চ সমধমিতা 
(homogeneity) না থাকে, তাহলে এই পদ্ধতি নিয্ন নির্ভ'রযোগ্যতা ব্যক্ত করে॥ 


অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা৷ ২০৯ 


বাস্তবে এই বিধিতে অভীক্ষাটিকে দ্বিখণ্ডিত করা হয় না। যুক্তিনিভ'র গাণিতিক 
পদ্ধতিতে অধ দ্বিখণ্ডিত করার অনুমানে, খণ্ডাংশের সাদৃষ্তের ভিত্তিতে অভীক্ষার নির্ভর- 
যোগ্যতা নির্ধারণ করা হয়। কতকগুলি সর্তসাপেক্ষে কুড়ার-রিচার্ডসন (Kuder- 
Richardson) গ্রকৃত প্রাপ্তাংক (true 9০০7৩), ক্রি প্রাপ্থাংক (error 5০০০) এবং 
প্রাপ্ত প্রাপ্তীংকের (০৮৪1৫ 5০07৫) পারস্পরিক সম্বন্ধ বিশ্লেষণ ক'রে নির্ভরযোগ্যত। 
নির্ণয়ের কতকগুলি স্থত্র তৈরী করেন। এই সব স্থত্রের সাহায্যে অভীংক্ষার নির্ভর- 
যোগ্যতা সহজে এবং নিভূর্লিভাবে নির্ধারণ কর! সহজ হয়। এই ক্ুত্রগুলির মধ্যে 
একটি কষত্র হ'ল “কুড়ার রিচার্ডদনের স্থত্র 20১, (Kuder Richardson formula 
20)। এই স্থত্রটি প্রয়োগ করার জন্য অভীক্ষার প্রতিটি পদে কতজন উত্তীর্ণ ও 
অনুত্তীৰ্ণ হয় সেই সংখ্যা নির্ণয় করতে হয়| স্থত্রটি হ'ল__ 
77--% 7 ০৪৪- ০৭ 
771 i 
এখানে, 755 = অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা গুণাংক 
॥= অভীক্ষার মোট পদ সংখ্যা 
০$৪-প্রাঞ্ধ প্রাপ্তাংক বণ্টনের ভেদাংক (variance) 
৮-প্রত্যেকটি অভী ক্ষাপদে উত্তীর্ণ অভীক্ষার্থীর অন্গপাঁত 
= (1-)= প্রত্যেক অভীক্ষাপদে অম্গৃভীর্ণ অভীক্ষার্থার 
অঙ্পাত 
207 এবং এ এর গুণফলের সমষ্টি 
এই পদ্ধতি দ্বারা নিভ'রযোগ্যতা নির্ণর করার জন্য সর্বপ্রথম অভীক্ষার্থীর পরীক্ষা 
নিয়ে প্রাপ্তাংক নির্ণয় করা হয়। পরে এ প্রাপ্তাংকগুলির সমক বিচ্যুতি /০) নির্ণয় 
ক'রে তার বর্গ নির্ধারণ করতে হয়। প্রত্যেক পদে সম্পূর্ণ অভীক্ষার্থীরা কোন্‌ কোন্‌ 
অস্থপাতে সঠিক এবং তুল উত্তর দিয়েছে তা পর্যায়ক্রমে? এবং ৫ তে প্রকাশ করা 
হয়। 2 কে দ্বারা গুণ ক'রে প্রত্যেক পদের জন্য 2৫ মানের সমষ্টি নির্ধারণ করতে 
হয়। যদি একটি অভীক্ষাতে 150টি পদ থাকে তাহলে 150 2 এবং এ আলাদা 
আলাদাভাবে নির্ণয় ক'রে উভয়ের গুগফলের সমষ্টি (557৫) নির্ধারণ করতে হবে। 
% হ'ল অভীক্ষার পদগুলির মোট সংখ্যা। উদাহরণস্বরূপ, একটি 100 পদ বিশিষ্ট 
অভীক্ষার সমক বিচ্যুতি হ’ল 12 এবং 10 হ’ল এ অভীক্ষার 7৫ এর যোগফলের মাঁন। 
পূর্বে লিখিত স্থত্র অঙ্গসারে এই অতীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা গুণাংক হবে__ 
2 
rig ১ XxX ৮১ 
100__১(12)-10 
100-1: (012)5 
100, 144-10 -0.94 : 
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এখানে নিভ'রযোগ্যতা গুণাংক বেশী হওয়াতে অভীক্ষাটি নির্ভরযোগ্য হিসাবে 
বিবেচিত হয়। 

এই স্ত্রের সাহায্যে আমর! কোন একটি অভীক্ষা একবার অভীক্ষার্থীদের উপর 
প্রয়োগ ক'রে তার ফলাফল থেকে নিভ'রযোগ্যত! নির্ধারণ করতে পারি। কিন্ত 
এখানে গাণিতিক গণনার ক্ষেত্রে কিছুটা জটিলতা আছে। তাই এই অসুবিধা দূর 
করার জন্য কুডার-রিচার্ডদন অপর একটি স্থত্র--কুডার-রিচার্ডদন স্থত্র 2!--উদ্ভাবন 
করেন। স্থত্রটি নিয়প্রকারের_ 


re সপ 


এখানে, /$॥ » অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা গুণাংক 
॥= অভীক্ষার মোট পদসংখ্যা 
14 - প্রাঞ্ধ প্রার্াংকগুলির গাণিতিক গড় 
০/৪-সমক বিচ্যুতির বর্গ বা প্রাপ্তাংক বণ্টনের ভেদাংক 
(variance) 
এই স্থত্রটি জটিল বলে মনে হলেও এর সাহাযো কাজ কর! সহজ এবং 
স্থবিধাজনক। এই স্থত্রের সাহায্যে কোন অভীক্ষার নির্ভ'রযোগ্যতা নিম্নলিখিত 
পর্যায়ক্রমে নির্ণয় করা যায়। 
॥ এক ॥ অভীক্ষাটি একদল নির্বাচিত অভাঁক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ করে তাঁদের 
প্রাথাংকের একটি বণ্টন তৈরী করতে হয়। 
*  ॥ দুই ॥ প্ৰাপ্ত প্ৰাপ্াংকের বন্টন থেকে গড় এবং সমক বিচ্যুতি নির্ধারণ করতে হয়। 
॥তিন॥ পত্রের সাহায্যে অভীক্ষার নিভ'রষোগ্যত! গুণাংক (7$$) নির্ণয় করতে 


॥ 

এখানে একটি উদাহরণ দেওয়া হ'ল | ধরা যাকৃ, 150টি পদ বিশিষ্ট একটি 
অভীক্ষা তৈরী ক'রে একদল অতীক্ষার্থীর উপর প্রয়োগ করা হ'ল। প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের 
গড় 9412 এবং সমক বিচ্যুতি 244 হ'লে স্থত্র অনুযায়ী অভীক্ষাটির নিভরযোগ্যত। 
হবে 


7০৪47117820) 
150 9420150-94 
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এই ছুত্রটি যূল স্তরের (হুত্র-20) বিকল্প হিদাবে ব্যবহার করা হয়। এই কুত্রটি 
ক্রি মুক্ত নয়। নিভূ্লভাবে নির্ভরযোগাতা নির্ধারণ করতে হ'লে কুডার-রিচার্ডপনের 
মূল ুত্রট প্রয়োগ করতে হয়। এই হুত্রটি ব্যবহার করতে হ'লে অভীক্ষা পর্দগুলি 
অবস্যই সমধর্মী (॥০৷৷০৪০৷৩০৷5) হবে। স্কৃতরাং এই পদ্ধতির সঠিকত্ব অভীক্ষার 
পদগুলির প্রকৃতির উপর নির্ভর করে। অভীক্ষার পদগুলি সমধর্মী না হ’লে এই 
পদ্ধতিতে যে নির্ত্নযোগ্যতা পাওয়া যায় তাতে কিছু ভূল থেকে যাবে। তাছাড়া 
অর্ধ-থণ্ডিত পদ্ধতির ন্যায় গতি অভীক্ষার (92০৩৫ (59) নির্ভরযোগ্যত| নির্ণয়ে এই 
পদ্ধতি প্রয়োগ করা যায় না। 
কুডার-রিচার্ডগনের পদ্ধতির মত হয়েটও (8:০5, 1941) নির্ভরযোগ্যতা৷ নির্ণয় 
করার একটি পদ্ধতি উদ্ভাবন করেন। এই বিধি অন্ুদারে একটি পদ থেকে অন্য পদের 
উত্তর বের করার ক্ষেত্রে ব্যক্তির ভিন্নতা বা বিচ্যুতি ক্রুটি থাকে ন|। বরং সঠিক পার্থক্য 
পাওয়া যায় যাকে “অস্তঃ ব্যক্তির অন্তর” (intra-individual difference) বলা হয় । 
নিভ যোগ্যতা নির্ণয় করার সময় এতে কোন গুরুত্ব দেওয়া হয় না।  হয়েটের 
মতাহ্সারে নিভরষোগ্যতা হ’ল “‘....-total variation observed is con- 
ceived to be made up of three components : true inter-individual 
differences, intra-individual differences (measured by item variance) 
and error inter-individual differences.” 
নিভরযোগ্যতা সম্বন্ধে হয়েট নিম্নলিখিত সমীকরণ প্রকাশ করেনঃ 
০৪2 ৮7০১4০৪4০82 
এখানে, ০৪৪ - প্রাপ্তাংকগুলির ভেদাংক 
০৪. পদের ভের্দাংক 
০৫৪ = ক্ৰুটি ভেদাংক 
০$৪-সমষ্টি বা যোগের ভেদ্বাংক 
স্থতরাং হয়েটের মতে নিভ'রযোগ্যতার উপযুক্ত সংজ্ঞা নিম্ন গাবে কর! যেতে 
পারে। 


ঠা 955:-105582588)-585 
শর ওনৃন্ত 1 ০ ৬৮,5 
ভেদাংক বিধি (Variance 71৩1)0) প্রয়োগ করার পর নিভরযোগ্যতার গণনা 
নিম্নলিখিত সমীকরণের দ্বার! করা যেতে পারে । 


5 M -M 
4588. 81688 
পি Maina 


এখানে, ৬০০ = নিভ'রযোগ্যতা গুণাংক 
11,475 সব্যক্তির প্রাপ্তাংকের গড়ের বিচু!তির গড় বর্গ 
14,7০5$ সপদ এবং ব্যক্তির প্রার্থাংকের বিচু!তি বাদ: দেওয়ার 
পর অবশিষ্ট বিচ্যুতিগুলির গড় বর্গ 
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নির্ভ'রযোগ্যতা নির্ধারণ করার জন্য যে চারটি সহ-সম্বন্ধ গুণাংকভিত্তিক বিধির 
উল্লেখ এখানে করা হ’ল সেগুলির মধ্যে কুডার-রিচার্ডসনের পদ্ধতিই সর্বাধিক 
প্রচলিত। এই পদ্ধতিতে নিভ'রযোগ্যতা অপেক্ষাকৃত নিভু লভাবে নির্ণয় করা 
যায়। এতে এই সব ক’টি বিধির সীমিত প্রয়োগ আছে। কারণ সময়ের ব্যবধানে 
অভীক্ষার্থীদের মধ্যে কতটা পরিবর্তন ঘটে থাকে ত! এই বিধিগুলি দ্বারা নিণয় 
কর! যায় না মানসিক: এবং শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে সময়ের ব্যবধানে 
অভীক্ষার্থীদের অভিজ্ঞতার পরিবর্তন হয়। ফলে এই পরিবর্তনশীলতার ধর্মকে 
অন্বীকার ক'রে অভীক্ষার নির'রযোগ্যতা৷ যদি পরিমাপ করা! হয়, তাহলে তা অর্থহীন 
হয়ে পড়ে। এই দিক থেকে সহ-সনবদ্ গুণাংক ভিত্তিক নব পদ্ধতিগুলিই ক্রটিপূর্ণ। 
তা দব্বেও অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা! নির্ণয় করার জন্য এই পদ্ধতিগুলিই ব্যবহার 
করা তয় । তাই এই বিধিগুলির তুলনামূলক বিচার প্রয়োজন। এই বিধিগুলির 
মূল বৈশিষ্যগুলি তুলনামূলক বিশ্লেষণের পরিপ্রেক্ষিতে সারণী 10'1এ উল্লেখ করা 
হল। (পৃঃ ২১৩) 

পূর্বের আলোচনায়: নির্ভরযোগ্যতা নির্ণয় করার যে সকল সর্বগ্রাহ্থ এবং বহুল 
প্রচলিত পদ্ধতিগুলির উল্লেখ করা হু'য়েছে সেগুলি ছাড়াও এমন কিছু পদ্ধতি আছে 
ঘেগুলি থেকে অভীক্ষা বা পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতা৷ নির্ধারণ করা যেতে পারে। 
এখানে এগুলির উল্লেখ করা নিতাস্ত আবশ্তক। 


নির্ভরযোগ্যতার সূচক 
( Index of Reliability ) 


কোন অভীক্ষায় ব্যক্তির প্রাপ্ধ প্রাপ্তাংকগুলি (obtained 5০01৫5) এবং প্রকৃত 
প্রাপথাংকগুলির (08৩ 5০০165) মধ্যে যে সহ-সম্বন্ধ পাওয়া যায় তাঁকে নির্ভর- 
যোগ্যতার সুচক বলা হয়। অর্থাৎ এখানে এর থেকে বোঝা যায় যে, অমুক . 
অভীক্ষাতে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলি এবং প্রকৃত প্রাপ্চাংকগুলির মধ্যে কতটা পার্থক্য 
আছে। এটা নির্ণয় করার জন্য নিয়লিখিত ক্ত্র প্রয়োগ কর! হয়। 
71 %752 
এখানে, ৮: প্রাপ্ত এবং প্রকৃত প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে সহ-সম্বন্ধ বা নিভ'র- 
যোগ্যতার ক্ষচক 
754 অভীক্ষার নিভরিযোগ্যতার গুণাংক 
এখানে নির্ভরযোগ্যতা গুণাংককে (7:1) নিভরিষোগ্যতা স্থচক (৮) বল! হয়। 
যদিও নির্ভরযোগ্যতার স্থচকের (index of reliability ) সঙ্গে নির্ভ'রযোগ্যতা 
গুণাংকের ( coefficient of correlation ) কোন ব্যবহারিক সম্পর্ক নেই, তবুও 
এর থেকে প্রকাশ পায় যে, কিভাবে অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতার গুণাংক প্রকৃত 
ভেদাংকের (0৮০. ॥rian৫০) পরিমাপ করে। যদি একটি অভীক্ষার 
নির্ভরযোগ্যতার গুণাংক (43) '72 হয়, তাহলে তার নির্ভরযোগ্যতার স্থচক 
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সারণী-10.1 


নির্ভরগোগ্যতা নির্ণয়করণের পদ্ধ তিসমূহ এৰং 
সংশ্লিষ্ট বৈশিষ্ঠাগুলি 


নির্ণর কৌশল তাৎপর্য 


_নিভ'রযোগ্যতা 
নির্ণবকরণের 
পদ্ধতি 


পুনঃপরীক্ষণ বিধি 


একই অভীক্ষা একই | নিভ'রষোগ্যতা | নিভরিষোগ্যতার 
দলের অভীক্ষার্থীদের | প্রাপ্াংকের স্থিরতা| মান মাঝারি থেকে 
উপর যেকোন সময়ের | (Stability) উচ্চমান সম্পন্ন 
ব্যবধানে দু’বার প্রয়োগ | নির্দেশ ক'রে হয়। 

ক'রে সহ-সম্দদ্ধ গুণাংক ; থাকে । 
নির্ণয় করা হয়। 
একই অভীক্ষার্থী দলের | নিভ'রযোগ্যত| | নিভ'রযোগ্যতার 
উপর দু'টি সদৃশ অভীক্ষা | প্রাপ্তাংকের সাদৃশ্য | মান মাঝারি 
পর পর দু'বার প্রয়োগ | নির্দেশ ক'রে থাকে || থেকে উচ্চমান 
ক'রে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক সম্পন্ন হয়। 
নির্ণয় করা হয়। 
একটি অতীক্ষাকে দু'টি | নিভ'রযোগ্যতার  নির্ভরযোগ্যতার 
ভাগে ভাগ ক'রে একই | সাহায্যে আভ্যন্তরীণ মান সব সময় 
অতীক্ষার্থী দলের সামপ্রশ্ত জান! যায়। উচ্চমানের হয়| 
উপর প্রয়োগ করা হয় 
এবং যে প্রাঞ্থাংকগুলি 
পাওয়া যায় তাদের মধ্যে 
সহ-সন্বদ্ধ গুণাংক নির্ণয় 
করা হয | এই গুণাংক 
সম্পূর্ণ অভীক্ষার জন্য কত 
হবে তা স্পীয়ারম্যান- 
ব্রাউনের কুত্র অস্থসারে 
নির্ধারণ করা হয়। 
অন্ত্পদীয় খণ্ডিত | একই অভীক্ষা একবার | নিভ'রিখোগ্যতার । নিভ'রযোগ্যতার 
বিধি প্রয়োগ ক'রে কুডার- | সাহায্যে মান সাধারণতঃ 
রিচার্ডসনের ক্ুত্রের আত্যস্তরীণ সামনঞ্তস্ত| কম হয়। 
সাহায্যে নিভ'রযোগ্যত! | জানা যায়। ; 

নির্ধারণ করা হয়। 


সমাস্তরাল বা 
সদৃশ অভীক্ষ বিধি 


অর্ধবপ্তিত বিধি 


২১৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


71 J72= "85 হবে। এখানে এট! নির্দেশ করে যে, অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির 
নিভ'রযোগ্য পরিমাপ প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলি এবং প্ররুত প্রাপ্তাংকগুলি থেকে কতট! 
উপযুক্ত ( appropriate ) | 


পরিমাপের আদর্শ ক্রুটি 


( Standard error of measurement ) 


কোন অভীক্ষা অভীক্ষার্থীদের উপর পুনঃপুনঃ প্রয়োগ করলে দেখা যায় যে, প্রাপ্ত 

প্রাপ্ধাংকের মান পরিবর্তন হ’চ্ছে। অভীক্ষার্থীদের প্রাপ্ত এই প্রাপ্তাংকের পরিবর্তনের 
ংগে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতার একটি সম্পর্ক আছে । যদি দেখা যায় যে, পুনঃপুনঃ 

প্রয়োগের ফলে অভীক্ষা থেকে লব্ধ অভীক্ষার্থীদের প্রাপ্াংকের হার বেশী হ'চ্ছে, 
তাহলে বোঝা যাবে যে, অভীক্ষার নি রযোগ্যতা কম হবে। পক্ষান্তরে অভীক্ষার্থীদের 
গ্রাপ্তাংকের হার যদি কম হয়, তাহলে অভীক্ষাটি নির্ভরযোগ্য হবে। পুনঃপুনঃ 
প্রয়োগের ফলে একটি পরিমাপের প্রাপ্তাংকগুলি কি হারে পরিবর্তন হয়, তা 
বোঝানোর জন্য যে গাণিতিক মান ব্যবহার করা হয়, তাকে পরিমাপের আদর্শ ত্রুটি 
( Standard error of measurement ) বল! হয় । পরিমাপের এই আদর্শ ক্ৰটি 
দ্বারা পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতা বিচার কর! যায়। স্বাভাবিক বন্টনের নিয়ম 
অনুসারে যে কোন পরিমাপ +56 এর মধ্যে শতকরা 68 ভাগ সময় থাকবে। অর্থাৎ 
32 ভাগ সময় ও সীমার বাইরে থাকবে। স্থতরাং অভীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের আদর্শ 
ক্রট নির্ধারণ ক'রে এ অভীক্ষার নির্ভ'রযোগ্যতা সম্পর্কে ধারণা করা যেতে পারে। 
আদর্শ ক্রুটি বেশী হ’লে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকে পরিবর্তনের মাত্র| বেশী হবে, ফলে 
অভীক্ষাটির নির্ভরযোগ্যতা কম হবে । বিপরীতভাবে, আদর্শ ক্রটি কম হ’লে অভীক্ষার 
প্রাপ্তাংকে পরিবর্তনের হার কম হবে এবং অভীক্ষাটি বেশী নির্ভরযোগ্যরূপে বিবেচিত 
হবে। সুতরাং আদর্শ ক্রটি নির্ণয় করার মাধ্যমে অভীক্ষার নিভরযোগ্যতা গাণিতিক 
বিচারে স্থিতিশীল হিসাবে বিবেচিত হয়। 

যে কোন অভীক্ষ! বা পরিমাপের আদর্শ ক্রটি সেই অভীক্ষা বা পরিমাপের নিভর- 
যোগ্যতা গুণাংকের সঙ্গে নিয়নস্থত্রের সাহায্যে সম্পর্কযুক্ত কর! যায়। 

SE (yeas) ০৯/17755 
এখানে, 5E (05০৪) = পরিমাপের আদর্শ ক্রুটি 
০=3 প্ৰাপ্ত প্রাপ্তাংক বণ্টনের সমক বিচ্যুতি 
111 _নিভরিযোগ্যতার গুণাংক 
ধরা যাক, যদি কোন অভীক্ষার নিভরিযোগ্যতা। গুণাঁংক (713) "85 এবং সমক 

বিচ্যুতি (5D) 15 হয় তাহলে এ অভীক্ষার আদর্শ ত্রুটি সৃত্রান্ুযায়ী SE (01০৪৯) = 
15%1--85-15 %*5-15:3873-581 হবে। স্থতরাং হুত্রান্ছসারে প্রাপ্ত 
আদর্শ ক্রটির মানের পরিপ্রেক্ষিতে স্থম্পষ্টভাবে বল! যেতে পারে যে, পরিমাপের - 


| 
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আদর্শ ক্রটি নি্ভ'রযোগ্যতা গুণাংক এবং সমক বিচ্যুতির উপর নিভ'রণীল। উদ্বাহরণ- 
স্বরূপ যদি একটি অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক (21) +70 এবং সমক বিচ্যুতি 6 
হয়, তাহলে অভীক্ষাটির আদর্শ ক্রুটি (38, 11০5) 33 হবে। কিন্ত যদি এ অভীক্ষার 
সমক বিচ্যুতি একই রূপ থাকে এবং তার নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক 80 বা! '90 হয়, 
তাহলে অভীক্ষাটির আদর্শ ক্রুটি (3. ৮৫১) যথাক্রমে 2? বা 19 হরে। এর থেকে 
বোবা যায় যে, পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতা, গুণাংক এবং আদর্শ ক্রটি প্রতিগামী 
হিসাবে সহ-মন্বন্ধিত (inversely correlated ) হয়ে থাকে । যদি নিভ'রযোগ্যতার 
গুণাংক ! হয়, তাহলে পরিমাপের আদর্শ ত্রষ্টি 0 হবে। অর্থাৎ একটি পরিমাপ যত 
বেশী নির্ভরযোগ্য হবে তার আদর্শ ক্রুটি ততই কম হবে । ফলে পরিমাপটির ভবিষ্যদ্বাণী 
করার ক্ষমতাও বেশী হবে। এই আদর্শ ক্রটির মাধ্যমে অভীক্ষার নির্ভ'রযোগ্যতা 
প্রকাশের সবচেয়ে বড় স্থবিধ! হল যে, আদর্শ ক্রটির একক এবং প্রা্চাংকের একক 
একই থাকে। কারণ আদর্শ ক্রটির মান এবং প্রকৃত প্রাপ্তাংকগুলি ( 1৪ scores ) 
পরিবর্তিত প্রাপ্তাংকগুলির (e৮০৭ 5০০5) স্থিতিতে স্বাভাবিক বণ্টনের লেখ- 
চিত্রের ( Normal Pobability curve ) উপর স্তত্ত থাকে । তার ফলে পরিমাপের 
ক্ষেত্রে কতটুকু ক্র হ’চ্ছে, তা সহজে বলা যায়। কিন্তু সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ভরযোগ্য 
পদ্ধতির মাধ্যমে পরিমাপের ক্ষেত্রে কতটুকু ক্রি হচ্ছে তা৷ সহজে বলা সম্ভব হয় নাঃ 
কারণ এই গুণাংক একটি সুচক মাত্র এবং এর কোন একক নেই। আদর্শ ক্রটির 
ক্ষেত্রে দেখ! গেছে যে, পরীক্ষণ দল (experimental 8০) নিবিশেষে আদর্শ 
ত্রুটির মান স্থিতিশীল থাকে । কিন্তু সহ-সন্দ্ধ গুণাংক পরীক্ষণ দলের প্রকৃতি ভেঘে 
পরিবর্তনশীল হয় । এই কারণে আদর্শ ক্রটির মানকে আদর্শায়িত অভীক্ষার নিভ/র- 
যোগ্যতা সুচক হিসাবে ব্যবহার কর! হয়। যখন এমন দু'টি অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা 
তুলনা করতে চাওয়া হয় যারা ভিন্ন এককে পরিমাপ ক’রে থাকে, তখন আদর্শ ক্রটি 
কার্যকরী হয় না । এইরূপ ক্ষেত্রে নিভারযোগ্যতা গুণাংককে তুল্যাঙ্ক হিসাবে বিবেচনা 
করতে হয়। আবার যখন আদর্শ ক্রু বিভিন্ন আযু স্তর এবং যোগ্যতা স্তর অনুযায়ী 
পরিবতিত হয়, তখনও পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতা স্ুচক: হিসাবে ,আদর্শ ক্রটিকে 
ব্যবহার করা৷ যায় না। যখন কোন অভীক্ষার একক গুলি মুল বা ভারযুকত প্রাপ্তাংক- 
গুলির (॥aw ০৮ weighted 5০০15) সাহায্যে পাওয়া যায় তখনও পরিমাপের 
আদর্শ ক্রটি দ্বারা ছুই বা অধিক: অভীক্ষার নির্ভ'রযোগ্যতা৷ তুলনা! করা যেতে পারে 
না। কিন্তু যখন সংখ্যাগুলিকে স্ুম্পষ্ট সংখ্যায় যেমন 104 বুদ্ধযক্কে (1 3.) পাওয়া 
যায় তখন পরিমাপের আদর্শ ক্রুটি দ্বারা নিভ রযোগ্যতাকে তুলন। করা৷ যেতে পারে । 


অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা প্রভাবিতকারী স্থিতিসমূহ 
( Conditions influencing test-reliability ) 


অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা কোন সিদ্ধান্ত নয়; কেবলমাত্র পরিমাপের স্থিরতার 
মাত্াকে (degree of consistency of measurement) বোঝায় | সুতরাং কোন 


২১৬ শিক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


মনোবৈজ্ঞানিক 'ব| ।শক্ষাবিষ়ক অভীক্ষাকে সম্পূর্ণভাবে নির্ভরযোগ্য বলা যেতে 
পারে না। কারণ একই ব্যক্তি বিভিন্ন সময়ে অভীক্ষা থেকে যে ফলাফল প্রাপ্ত 
হয় তার মধ্যে পার্থক্য দেখা বাঁয়। যদি অভীক্ষাটি সম্পূর্ণভাবে নিভরযোগ্য হোত, 
তাহলে এ ব্যক্তির অভীক্ষালৰ ফলাফলে কোন পার্থক্য পাওয়া যেত না। অভীক্ষার 
নির্ভ'রযোগ্যতার এই পরিবর্তনবীলতা! যে সব স্থিতির (০০০৫101009 ) জন্য ঘটে থাকে 
সেই স্থিতি গুলি মূলতঃ নিয় প্রকারের হয়। 


॥ এক ॥ ব্যক্তির সাধারণ গুণাবলী এবং যোগ্যতাসমূহের মধ্যে প্রকৃত পার্থক্যসমূহ। 
॥ ছুই ॥ ব্যক্তির বিশেষ গুণাবলী এবং যোগ্যতাসযূহের মধ্যে পার্থক্যসমুহ। 
॥ তিন | অভীক্ষা প্ৰয়োগ করার বা পরীক্ষা! নেওয়ার দক্ষতা । 
॥ চার ॥ অভ্যাস এবং প্রশিক্ষণের প্রভাব । 
॥ পাঁচ ॥ গ্রয়োগকালীন সময়ের পার্থক্যের প্রভাব । 
॥ ছয় ॥ অভীক্ষাধীঁদের ব্যক্তিগত বিশেষত্বসমূহ, যেমন মনোযোগ, অস্থিরতা, 
অভিপ্রেরণ, স্বাস্থ্য, ক্ষমতা স্তর এবং সংবেগাত্মক স্তর । 
॥ সাত ॥ পরীক্ষাকালীন ভৌতিক অবস্থা, যেমন তাপমাত্রা, আলো-বাতাস, 
বমার ব্যবস্থা! প্রভৃতি । 
॥ আট ॥ বিভিন্ন আকন্মিক কারস, যেমন গোলমাল, বাধা, পেন্সিলের শিস ভাঙ্গা 
ব! কলমের কালি ফুরিয়ে যাওয়া, নির্দেশ অনুসারে বোঝায় অস্ৃবিধা প্রভৃতি । 
॥ নয় ॥ উত্তরগুলি অনুমান করা । 
॥ দশ ॥ অভীক্ষার্থীর প্রাপ্তাংকে বিচ্যুতি। 
পূর্বোক্ত প্রকারের সমস্ত স্থিতিগুলি অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতাকে প্রভাবিত ক'রে 
খাকে। 


নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক প্রন্তাবিতকারী উপাদীনসমূ 
( Factors influencing reliability coefficient ) 

আমরা ইতিপূর্বে উল্লেখ করেছি যে, মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের 
ক্ষেত্রে সম্পূর্ণ নিভ'রযোগাতা কোন সময়ে পাওয়া যায় না। দেখা গেছে যে, কোন 
অভীক্ষা! অভীক্ষার্থীদের উপর দু'বার প্রয়োগ করলে দু'বারের পরিমাপ সমান হয় না। 
কিন্তু পরিমাপের আদর্শগত মানের কথা চিন্তা ক’রে আমাদের সর্ব চেষ্ট] করতে 
হয় যাতে আমর! সম্পূর্ণ নিভ'রযোগ্য পরিমাপ পেতে পারি। এই উদ্দেশ্য পূর্ণ 
করতে হ'লে যে সব উপাদনপযূহ পরিমাপের নির্ভরযোগ্যতা হ্রাসের কারণ হিসাবে 
চিহ্নিত কর] ঘায় সেগুলির উল্লেখ কর! হ'ল । 

॥ এক ॥ বয়সের ব্যাপ্তি (48০ ₹৪799 ) : বয়সের ব্যাপ্তি অভীক্ষার নিভ'র- 
ষোগ্যতাকে প্রভাবিত ক'রে থাকে । যে অভীক্ষা যত বেশি পরিমাণে বয়স ভেদে 
ব্যক্তিদের উপর প্রয়োগ করা যায়, সেই অভীক্ষার নির্ভরষোগ্যতা তত বেশি হয়। 
ধরা যাক, একটি অভীক্ষা, 12 বছর বয়সের ছেলেমেয়েদের যোগ্যতা পরিমাপের 


অভীক্ষার নির্তরযোগ্যত! ২১৭ 


উপযোগী এবং অপর একটি অভীক্ষাঁ 11 বছর থেকে 16 বছর বয়সের ছেলেমেয়েদের 
যোগ্যতা পরিমাপের জন্য উপযুক্ত। এখানে শেষোক্ত অভীক্ষাটির নি রযোগ্যতা 
গুণাংক বেশী হবে, কারণ এই অভীক্ষারটি বয়স ভেদে বেশী সংখ্যক অভীক্ষার্থীদের 
পরিমাপ করে। এই পরিপ্রেক্ষিতে বলা যায় যে, যে অভীক্ষার প্রয়োগ যত ব্যাপক 
হয় সেই অভীক্ষার নিভ রযোগ্যতাঁও তত বেশি হয়। 

॥ ছুই ॥ দলসমষ্টির প্রসার (0₹990-8786) £ দলসমষ্টির প্রসারও নিভ'র- 
যোগ্যতা গুণাংককে প্রভাবিত করে। যদি কোন দলসমষ্টির প্রসার বেশি হয়, কিংবা 
কোন অভীক্ষাকে অধিক সংখ্যক দলসমষ্টির উপর প্রয়োগ করা হয় তাহলে এ 
অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক বেশি হয়। সমধর্মী (11927059703 ) দল- 
সমষ্টি অপেক্ষ। বিষমধর্মী (17৩6:08515999 ) দুলসম্টির উপর প্রয়োগ কর! অভীক্ষার 
নিভ'রযোগ্যত! গুণাংক অপেক্ষাকৃতভাবে বেশি হয়। তাছাড়া দলসমষ্টির সংলক্ষপ এবং 
যোগ্যতাগুলিতে যত বেশি বৈচিত্র্য থাকবে সেই দলসমষ্টির উপর প্রয়োগ করা 
অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যত। গুণাংক অপেক্ষা্ুতভাবে বেশি হবে। স্থত্রাং নিভর- 
যোগ্যতা! গুণাংকের উপর দলসমষ্টি প্রসারের প্রভাব পড়ে থাকে। 

॥তিন॥ প্রাপ্তাংকের প্রসার (5০০৪-৮6): কোন অভীক্ষার 
প্রাপ্তাংকের প্রদার যত বেশি হবে তার নিভরিষোগ্যতা গুণাংকও তত বেশি হবে। 
এর বিপরীত কম গ্রাপ্তাংক প্রসার যুক্ত অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যত! গুণাংক কম হয়। 
উদাহরণস্বন্ধপ, যদি একটি অভীক্ষার প্রাপ্তাংকের প্রসার 20 থেকে 44 হয় এবং 
অপর একটি অভীক্ষার প্রাপ্তাংকের প্রসার 20 থেকে 25 হয়, তাহলে প্রথম অভীক্ষাটির 
নিভরষোগ্য গুণাংক বেশি হয়। কারণ প্রথমটির ক্ষেত্রে প্রাপ্তাংকের প্রসার বেশি। 

॥ চার ॥ অভীক্ষার দৈর্ঘ্য (7:58-16781 ) £. নিভ'রযোগ্যতা। গুণাংক 
অভীক্ষার দৈর্ঘ্যের উপর নির্ভর করে। ধৈরধ্য এবং নির্ভরষোগ্যতার সম্বন্ধ নিম্নলিখিত 
স্থত্রের সাহায্যে নির্ণয় করা যায়। 

95411712২45 

গা” 11707710722 
এখানে, ॥॥॥=৭ গুণ দীর্ঘ অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা। ব! মূল অভীক্ষা যতগুপ 

দীর্ঘ হয় ততগ্ুণ বাড়ানো দীর্ঘ অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা 
127 মূল অভীক্ষার নিভ রযোগ্যতা 
॥= অভীক্ষার বধিত দৈর্ঘ্য ( যে গুণিতক হারে বাড়ানো হয়েছে ) 
উদাহরণস্বরূপ, যদি আমাদের কাছে এমন একটি শব্দ বিন্তাসযুক্ত অভীক্ষ! থাকে 
যার পদ সংখ্য। হ’ল 20 এবং নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক '50, তাহলে এই অভীক্ষাটি 
যখন 5 গুণ দৈর্ঘ্যে বেড়ে যাবে, অর্থাৎ এর 20 পদ সংখ্যার স্থানে 100টি পদ সংখ্যা 
হবে, তখন পূর্বোজ কুত্রের সাহায্যে নির্ভরযোগ্যত! গুণাংক হবে_ 


১8851659) 
Tun 1+(0-1)50 = "83 


২১৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এর থেকে স্পষ্টভাবে বোঝ! যাবে যে, অভীক্ষার দৈর্ঘ্য যত বেড়ে যাবে তার 
নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক তত বেশী হবে। তাছাড়া অভীক্ষার দৈর্ঘ্য বাড়ার সঙ্গে সঙ্গ 
পরিমাপের আকস্মিক ক্রটিদযূহও (0810৩ 6££0£9) কমে যায় এবং অভীক্ষা 
সঠিকভাবে ব্যক্তির বিশেষত্বগুলি পরিমাপ করে। এই কারণে অর্ধথস্তিত বিধিতে 
ছু'টি আলাদা ভাগ অপেক্ষা সম্পূর্ণ অভীক্ষার নির্ভযযোগ্যতা গুণাংক বেশি হয়। শুধু 
তাই নয়, উপ-মঅভীক্ষা (5॥-০5৪) অপেক্ষা সম্পূর্ণ অভীক্ষার নির্তরযোগ্যত! গুণাংক 
বেশী হয়। উদ্দাহরণন্বরূপ 7 বছর 6 মাস বয়সের 200 জন বালকের উপর ওয়েসলার 
বেলভিউ ( Weschler-Bellevue ) বুদ্ধি অভীক্ষা প্রয়োগ ক’র! হল এবং নির্ভর- 
যোগ্যতা গ্রণাংক নিরূপণ করা হ'ল। যেখানে উপ-অভীক্ষাগুলির নির্ভরযোগ্যতা। 
গুণাংক '59 থেকে "84 পর্যন্ত হ’য়ে থাকে সেখানে সম্পূর্ণ অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা 
গুণাংক '92 হয়| 


॥প্পাচ॥ অভাক্ষায় সময়ের ব্যবধান ( Time-interval in (6৪0) : 
অভীক্ষার নির্তরযোগ্যত! গুণাংকের উপর সময়ের ব্যবধানের প্রভাব বেশী পড়ে। যদি 
একটি অভীক্ষাকে দু'টি অবস্থা ভেদে যত বেশী সময়ের ব্যবধানে ব্যক্তি সমষ্টির উপর 
প্রয়োগ করা হয়, তাহলে তার নির্ভরযোগ্যতা। গুগাংক তত বেশি মাত্রায় কম হয়। 
কারণ সময়ের ব্যবধান ব্যক্তিদমষ্টির অন্ভব এবং সংবেগাত্মক স্থিতিতে প্রভাব বিস্তার 
ক'রে থাকে। ধর! যাক, যদি একটি অভীক্ষাকে এক সপ্তাহ সময়ের ব্যবধানে ছু'বার 
প্রয়োগ করার পরে '74, এক মাস পরে 69, দু'মাস পরে :57 এবং ছ'মাস পরে '52 
সহ-স্ন্ধ পাওয়া] যায়, তাহলে সময়ের ব্যবধান অভীক্ষাটির নির্ভরযোগ্যতা হাসের 
কারণ হয়। 


॥ ছয় ॥ অভ্যাস এবং অনুভবের প্রভাব (Influence of habit and 
perception): নির্ভ্যোগ্যতা গুণাংকের উপর অভ্যাস এবং অন্ভবের প্রভাব 
পড়ে। প্রায়ই দেখা! যায় যে, যে অভীক্ষার প্রয়োগ দু'বার করা হয়, অভ্যাস এবং 
ব্যক্তির আগ্রহ, অভিবৃত্তি, আচরণ প্রভৃতি পরিবর্তন স্থ্টকারী অস্থভবগুলি সেই 
অভীক্ষার উপর প্রভাব বিস্তার ক'রে থাকে। 


॥ সাত ॥ মূল্যায়নের সামঞ্জস্য ( Consistency of evaluation ): এমন 
কিছু অভীক্ষা আছে যার মূল্যায়ন বিধি আত্মনিষ্ট (5ubjective ) হয় এবং অভীক্ষা 
লব প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে পার্থক্য ঘটে। প্রাপ্তাংকগুলির এই পার্থক্য মূল্যায়নের 
সামঞ্জস্তের মাত্রা (degree ০£ consistency ) কমিয়ে দেয়। ফলে অভীক্ষার নির্ভর- 
যোগ্যতা! স্থিতিশীল হয় না। উদাহরণস্বরূপ, প্রক্ষেগী অভীক্ষাবলী যার মূল্যায়নে 
কোন নির্দিষ্ট পদ্ধতি নেই ; বিভিন্ন মনোবিজ্ঞানী বিভিন্ন দৃষ্টি কোণ থেকে যার মূল্যায়ন 
ক'রে থাকেন ; সেই অভীক্ষাগুলি থেকে যে প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়1 যায় সেগুলির মধ্যে 
সামপ্রস্তের অভাব দেখা যায় এবং সামঞ্রস্তের এই তারতম্য অভীক্ষাগুলির নির্ভর- 
যোগ্যতার উপর প্রভাব বিস্তার করে। 


অভীক্ষার নির্ভরষোগ্যতা৷ ২১৯. 


॥ আট ॥ অভীক্ষার তুল্যাংকমান নির্ধারণের প্রভাব (Influence of 
determining test-norm ) 3 যদি অভীক্ষার তুল্যাংকমান নির্ধারণ প্রক্রিয়া ক্রুটিমুক্ত 
না হয় তাহলে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকে কিছু না কিছু পরিমাপ ক্রটি হওয়ার সম্ভাবনা 
থাকে৷ যদি অভীক্ষার নির্দেশাবলীতে অভীক্ষা প্রয়োগ করার সময় কিছু পরিমাণে ত্রুটি 
ঘটে যায় তাহলে অভীক্ষা নির্ভরযে।গ্য হয় না। সুতরাং অভীক্ষা শুরু করার পূর্বেই 
অভীক্ষার্থাদের বলে দেওয়া উচিত যে তারা সমস্ত প্রশ্নের উত্তর দিতে পারে কিংবা 
নাও পারে। যদি পরীক্ষ। করার সময় কোন বিশেষ সামগ্রী, যেমন পেন্সিল, স্কেল 
প্রভৃতি অভীক্ষার্থীদের আবশ্যক হয়, তাহলে সেগুলিও তাদের সামনে রেখে দেওয়া! 
উচিত। যদি অভীক্ষার্থীরা পরীক্ষা, চলাকালীন কোন প্রশ্ন ভিজ্ঞাসা করে তাহলে 
অভীক্ষকের পূর্বেই ঠিক ক'রে নেওয়া উচিত যে, কিভাবে সেই প্রশ্নের উত্তর দেওয়া 
যেতে পারে এবং অভীক্ষার্থীরা কিভাবে প্রশ্নগুলি জিজ্ঞাসা করতে পারে সে সম্বন্ধেও 
তার সচেতন থাক উচিত। এর ব্যতিক্রমে অভীক্ষার্থীদের মনে বিভ্রান্তির সৃষ্ট 
হবে এবং তার প্রভাব নির্ভরষোগ্যতার উপর পড়বে। 


অভীক্ষার স্বর নির্ভরযোগ্যতার কারণসমূহ 
( Causes of low reliability of test) , 

পরিমাপের তুল্যাংকমানের জন্য আমাদের সবসময় সম্পূর্ণ নির্ভরযোগ্য অভীক্ষায় 
আবশ্যক হয়। এই উদ্দেশ্য লাভ করতে হ’লে অভীক্ষা, রচনার সময় বিশেষ কতক- 
গুলি ব্যবস্থা গ্রহণ করতে হয়। এই ব্যবস্থার মধ্যে প্রধান হ'ল নির্তরযোগ্যত! 
কমানোর স্থিতিগুলি নিয়ন্ত্রণ কর!। সেই জন্ত কোন্‌ কোন্‌ অবস্থা! অভীক্ষার নির্ভর- 
যোগ্যত! কমিয়ে দেয়, বা অভীক্ষালব প্রাপ্ডাংকগুলির মধ্যে পার্থক্য স্ষ্টি করে তা 
জানা আবশ্যক হয়। নির্তরযোগ্যতা কম হওয়ার কারণগুলি নানান প্রকারের হয় 
এবং সেগুলির উল্লেখ পূর্বেই করা হয়েছে। কিন্তু কিভাবে এই কারণগুলির উত্তৰ ঘটে 
থাকে এখানে তা উল্লেখ কর! হয়েছে ॥ উৎপত্তির দিক থেকে নির্ভরযোগ্যত। হ্রাসের 
কারণগুলিকে হছনলের (টি 8008119 ) মতামুসারে মূলতঃ তিন শ্রেণীতে ভাগ কর! 
যেতে পারে-(1) কতকগুলি কারণ অভীক্ষার মধ্যে অস্তনিহিত থাকে, (2) কতক- 
গুলি কারণ অভীক্ষার্থীদের দিক থেকে আসে, এবং (3) কতকগুলি কারণ পরীক্ষকদের 
দিক থেকে আদে। এই সব কারণগুলি বিশ্লেষণ করলে দেখা যাবে যে, যেসব 
কারণগুলি বৈধতা কমায় সেই সব কারণগুলি অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা কমিয়ে দেয়। 

(1) অভীক্ষার আন্তলিহিত কারণগুলি (Causes in the test itself) 
অক্ষীক্ষার রচনাকালীন ক্রটির জন্য নির্ভরযোগ্যত! অনেক সময়ই কম হয়। এইসব 
ক্রটির মধ্যে বিশেষভাবে উল্লখযোগ্য হ’ল_- 

॥ এক ॥ অভীক্ষা পদের দৈর্ঘ্য (Length of test-items ) ১ অভীক্ষা- 
পদের দৈর্ঘ্যে উপর অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যত! নির্ভর করে। যদি অভীক্ষাপদের' 
সংখ্যা বাড়ানো, হয় তাহলে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা বৃদ্ধি পায়। প্রয়োজনের, 


২২০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


তুলনায় এই পদ সংখ্যা কম হ’লে অভীক্ষার নির্তরষোগ্যতা কম হয়। কারণ পদসংখ্যা 
বৃদ্ধি পেলে অভীক্ষার্থী নিজস্ব ক্ষমতা প্রকাশ করার সুযোগ পায় এবং এ পদসংখ্যা 
কম হ’লে দে তার নিজন্ব ক্ষমতা প্রকাশের স্থযোগ পায় না। অভীক্ষার দৈর্ঘ্য এবং 
তার নির্ভরযোগ্যতার মধ্যে যে সম্পর্ক আছে স্পীয়ারম্যান এবং ব্রাউন ( Spearman 
এ৷ Brown ) গাণিতিক স্থত্রের সাহাষ্যে বিশেষ কয়েকটি শর্তাধীনে তা নিরূপণ 
করেছেন। ক্ষুত্রটি নিয়্রূপ 
17777545585 
17077101752 
এখানে, 7৮৪৯ দীর্ঘায়িত অভীক্ষার নির্তরযোগ্যত! (reliability of lenth- 
ened test ) 
11 =দংক্ষিপ্ত অভীক্ষার নির্তরষোগ্যত! (reliability of shor- 
tened test ) 
7= অভীক্ষার দৈর্ঘ্য যে গুণিতক হারে বাড়ানে! হয় (the multiple 
by which length of the test is increased ) 
ডাদাহরণদ্বরূপ, ধর! যাক, 40টি পদযুক্ত একটি অভীক্ষা তৈরী করা হয়েছে। 
"এট অচীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক হ’ল '60। এখন যদি অভীক্ষার পদসংখ্যা! 
দ্বিগুণ কর! হয়, তাহলে অভীক্ষাটির মোট পদসংখ্যা হবে 80টি। কুত্রাহগসারে এই 
অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক হবে 


৮) 2১৫60. 120 
£৮102-1)%-60 160 
x 208s 
৮ 


আবার যদি অভীক্ষার পদসংখ্যা তিনগুণ করা হয়, তাহলে উপরোক্ত স্থত্র 
"অনুসারে দ্বীর্খায়িত অভীক্ষাটির নির্ভরষোগ্যতা গুণাঁংক হবে 


tea 53:28:60 ০81180515351180 
££7+3-1)760 12৮66 14120 
ESO 
220 = 818 


বিভিন্ন পর্যায়ে প্রাপ্ত নির্তরযোগ্যতা গুণাংকগুলি বিশ্লেষণ করলে দেখা যায় যে, 
'অভীক্ষার দৈর্ঘ্য যে অন্থপাঁতে বাড়ানো হয়, সেই অনুপাতে তার নির্তরষোগ্যতা বাড়ে 
না। আরও দেখা গেছে যে, অভীক্ষার দৈর্ধ্য খুব বাড়ালে নির্ভরযোগ্যতা বৃদ্ধির 
অন্কপাত ক্রমশঃ কমতে থাকে । তবুও বাঞ্ছিত নির্ভরযোগ্যতা পেতে গেলে অভীক্ষার 
দৈর্ঘ্য বাড়ানোর গুরুত্বকে অন্বীকার কর! যায় না। যদি একজন অভীক্ষক নিজের 
তৈরী অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা! গুণাংক "53 হিসাবে পান এবং এই গুণাঁংক কম 
হিসাবে বিবেচন। করেন, তাহলে তিনি এই গুণাংক বাড়ানোর জন্য নিক্নলিখিত ক্ুত্র 


গ্রহণ ক'রে থাকেন। 


অভীক্ষার নির্ভরষোগ্যতা ২২৯ 


বধিত অভীক্ষার দৈর্ঘ্য 
_ (বাঞ্ছিত নির্ভরযোগ্যতা)৮(1-_ প্রাপ্ত নির্ভরযোগ্যতা ) 
(প্ৰাপ্ত নির্ভরযোগ্য ) (1 - বাঞ্ছিত নির্ভরযোগ্যতা ) 
ধরা যাক, যদি কোন অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক '53 হয় এবং অভীক্ষা 
নির্ধাতা কমপক্ষে এই গুণাংক "75 পর্যন্ত বাড়াতে চান, তা'হলে অভীক্ষার দৈর্ঘ্য বা 
পর্দগুলির সংখ্যা উপরিউক্ত সুত্র অনুযায়ী 2:66 গুণ বাড়াতে হয়। আবার ধরা 
যাক, যদি মূল অভীক্ষাতে 50টি প্রশ্ন থাকে, তাহলে বধিত অভীক্ষার পদসংখ্য 133. 
হবে। এইভাবে নির্ভরযোগ্যতা বাড়ানোর জন্য যদি কোন অভীক্ষার পদসংখ্যা খুব 
বেশী বড় কর! হয়, তাহলে সেই অভীক্ষাটি প্রয়োগ করার ক্ষেত্রে খুবই অস্থবিধায় 
পড়তে হয়। অভীক্ষার্থীরা সব পদের উত্তর দিতে অপারগ হয়, দায়সারাভাবে 
কাজ শেষ করে এবং মানসিক ভারসাম্য হারিয়ে ফেলে। ফলে প্রাপ্ত প্রতিক্রিয়া- 
সমূহ বিশ্লেষণ ক’রে বাঞ্ছিত নির্ভরযোগ্যতা পাওয়! যায় না। সেইজন্য কোন 
অভীক্ষাই খুব বেশী বড় করা উচিত নয়। অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যত! স্থিতিশীল 
রাখার জন্য তার দৈর্ঘ্য খুব ছোট বা খুব বড় করা উচিত নয়। কারণ অভীক্ষার 
দৈর্ঘ্য খুব ছোট ব! খুব বড় হ'লে নানান ধরনের ক্ৰটি দেখ! দিতে পারে এবং তার' 
নির্ভয়যোগ্যতার স্থিতিশীলতা ব্যাহত হতে পারে। 


॥ দুই ॥ অনামঞ্জস্ত অভীক্ষাপদ অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা কমিয়ে দেয়। অভীক্ষার' 
পদগুলি যদি খুব সহজ কিংবা! খুব কঠিন হয়, তাহলে এই পদগুলি যখন অভীক্ষার্থীদের 
উপর প্রয়োগ ক'রে ষে প্রত্যুত্তরগুলি পাওয়া! যায় তখন এই প্রত্যুত্তরগুলির মাধ্যমে 
ভাল-মন্দ বিচার কর! যায় ন।। কারণ সহজ পদগুলি যেমন সকল অভীক্ষার্থারা 
সহজে উত্তর করতে পারবে তেমনি কঠিন পদগুলির উত্তর প্রায় কেউই দিতে 
পারবে না । ফলে এই ধরনের প্রতিক্রিয়াগুলির সাহায্যে ভাল-মন্দের মধ্যে তফাৎ করা! 
যাবে ন! এবং বাস্তবে পরিমাপের ক্ষেত্রে এই অভীক্ষার কোন মূল্য নেই। কাজেই 
কোন অভীক্ষ। তৈরী করার সময় অভীক্ষা পদগুলি বিভিন্ন কাঠিন্তমানের ভিত্তিতে 
নির্বাচন ক'রে অভীক্ষায় সংযোজন করতে হয়। ফলে যে অভীক্ষা পাওয়া যায় সেই 
অভীক্ষার সাহায্যে যেমন ভাল-মন্দের বিচার কর! যায় তেমনি অভীক্ষাটি যে উদ্দেশ্যে 
তৈরী কর! হয়েছে সেই উদ্দেশ্য অভীক্ষাটির সাহায্যে পূর্ণ কর! সহজ হয় এবং তার 
নির্ভরষোগ্যতা গুণাংকও অধিক স্থিতিশীল হয়। 

॥ তিন ॥ অভীক্ষা পদগুলির বিন্তাসের মধ্যে সামগ্রস্ত না থাকলে অভীক্ষার 
নির্ভ'রযোগ্যতা কম হয়। কোন অভীক্ষার্থী কোন অভীক্ষার পদগুলি সমাধান 
করতে গি'য়ে প্রথমেই যদি কঠিন পদের সন্মুখীন হয় এবং দেটি উত্তর করতে ব্যর্থ হয় 
তা'হলে সে তার মানসিক স্থিতির (07021 3৫) ভারসাম্য হারিয়ে ফেলতে পারে | 
ফলে এ অভীক্ষা দ্বারা তার বিশেষ বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করা সম্ভব হয় না. এইজন্য 
ইতস্তত বিঙ্ষিপ্তভাবে সাজানো পদগুলি দ্বারা রচিত অভীক্ষার নিভরযোগ্যতা কষ 


২২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


হুয়। তাই কোন অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা বাড়াতে হ’লে এ অভীক্ষার পদগুলি 
কাঠিন্যমান অস্থসারে সাঞ্জিয়ে অভীক্ষার্টির রচন! সম্পূর্ণ করতে হয়। 

॥ চার ! অভীক্ষার পদগুলির মধ্যে একই পদ বিভিন্ন আকারে সংযোজিত হ’লে 
অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা কম হয়। কারণ ষদ্ি একটি পদের সঠিক উত্তর অপর 
পদের উত্তরের মধ্যে পাওয়া যায় তা'লে অভীক্ষাটি অভীক্ষার্থীর জ্ঞানের প্রকৃত 
প্রসারের পরিমাপ করতে পারে না। ফলে অভীক্ষার নি্ভ'রয়োগ্যত! কম হয়। 
তাই অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা! বাড়াতে হ’লে অভীক্ষার পদগুলি এমনভাবে তৈরী 
করতে হয় যাতে তারা! পরস্পর নিরপেক্ষ হয় এবং তাদের পুনরাবৃত্তি না ঘটে। 

॥ পাচ ॥ অভীক্ষার পদগুলি উত্তর করার সময় যদি অন্থমানের ভিত্তিতে উত্তর 
করার স্থযোগ থাকে, তাহলে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা৷ কমে যায়। বস্তনিষ্ঠ অতীক্ষা 
পর্দের (objective test item) ক্ষেত্রে অস্কমানের উপর ভিতি ক'রে উত্তর দানের 
অনেক স্থযোগ থাকে। তাই এই ধরনের অভীক্ষাপদগুলি এমনভাবে নির্বাচন করতে 
হয় যাতে অভীক্ষার্থীরা অনুমানের উপর ভিত্তি ক'রে উত্তর দান করার সুযোগ না 
পায়। কিন্তু ব্তনিষ্ট অভীক্ষার ক্ষেত্রে এই ধরনের নিয়ন্ত্রণ সবসময় সম্ভব হয় না। 
তাই অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলি নিরূপণের সময় একটি সংশোধনযুলক সুত্র ব্যবহার করা 
হুয়। এই স্থত্রের সাহায্যে অতীক্ষার প্রাপ্তাংক গুলি নিষ্নরূপে নির্ণয় করা যায়। 

Ww 
SIR ধা 
এখানে, 5 = প্রকৃত প্ৰাপ্তাংক । 
R=নি্ভূল উত্তরের সংখ্য! 
WW = ভুল উত্তরের সংখ্যা 
N=বিকল্প উত্তরের সংখ্যা 

উদাহরণস্বরূপ, ধরা যাক যে, একটি অভীক্ষায় 10টি হা-না নিরূপণ শ্রেণীর 
(Ye5-N০ 002৩) পদ আছে। পরীক্ষার্থী তার মধ্যে ?টি প্রশ্নের সঠিক উত্তর 
করেছে। যদি প্রতিটি পদের সঠিক উত্তরের জন্য প্রাপ্তাংক 1 হয়, তা*হলে পূর্বোক্ত 
শুত্রান্থপারে তার প্রকৃত প্রাপ্তাংক হবে__ 


= — 3 - = | সপ = 
Sed SERA { 


[ এখানে, R=7, W=N- R=10-7=3, N=2) 

॥ ছয় ॥ অনেক সময় অভীক্ষার মধ্যে এমন সব পদ সংযোজিত হয় যেগুলি 
'্অতীক্ষার্থীদের মনে বিভ্রান্তির হুষটি করে এবং যার ফলে তাদের বিশেষ মানসিক 
বৈশিষ্ট্য ও শিক্ষাজনিত যোগ্যতা পৰিমাপ কর! সম্ভব হয় না। এই ধরনের পদগুলিকে 
‘Catch items’ বা! “বিভ্ৰান্তি হৃষ্টিকারী পদ’ বলা হয়। এই পদগুলির জন্য অভীক্ষার 
নির্ভরযোগ্যতা কমে যায় । পরিমাপের ক্ষেত্রে এদের গুরুত্ব থাকে না ব'লে অভীক্ষ! 
পদ হিসাবে এদের একেবারে নির্বাচন ন! করাই উচিত। 


৮প--- 


অভীক্ষার নির্ভরষোগ্যতা ২২৩ 


॥ সাত ৷৷ যে সমস্ত অভীক্ষা পদ অভীক্ষার্থীদের সংবেগাত্মক দিক দিয়ে বিচলিত 
ক'রে সেই পনগুলি অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা৷ কমিয়ে দেয়। কারণ এইরূপ অবস্থায় 
অভীক্ষার্থীরা তাদের মানসিক ভারসাম্য হারিয়ে ফেলে এবং তাদের উত্তরগুলির 
মাধ্যমে তাদের মানমিক সংগঠনের প্ররুত পরিচয় পাওয়া যায় না। সুতরাং যে 
কোন অতীক্ষার পদগুলি নির্বাচনের ক্ষেত্রে বিশেষ যত্ব নেওয়া উচিত। 

উপরোক্ত আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে লক্ষ্য করা যায় যে, অভীক্ষার ক্রটিগুলি 
অভীক্ষা তৈরী করার সময়ই আসে । ফলে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা, কম হওয়া 
স্বাভাবিক । সেই কারণে এই পদগুলি সঠিকভাবে নিয়ন্ত্রণ ক'রে নির্বাচন করতে 
পারলে অভীক্ষার নির্ভরযো গ্যত। স্বাভাবিকভাবে বেড়ে যাবে। 

(2) অভীক্ষার্থী কেন্দ্রিক কারণগুলি (Causes concerning the 19969) : 
অনেক ক্ষেত্রে অভীক্ষার্থীদের নানান ব্যক্তিগত অবস্থার জন্য অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা 
কমে যায়। এইগুলির মধ্যে অভীক্ষার্থীদের মানসিক অবস্থ বিশেষভাবে দায়ী । 

॥ এক ॥ অভীক্ষ। প্রয়োগ করার সময় অভীক্ষার্থীদের মানসিক প্রস্তুতি না 
থাকলে, অর্থাৎ তাদের মধ্যে সহযোগিতার অভাব ঘটলে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা 
কমে যায়। 

॥ দুই ॥ যখন কোন অতীক্ষা অতভীক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ করা হয় তখন তাঁদের 
মধ্যে মানগিক স্থিরতার অভাব ঘটলে কিংবা মানসিক চাঞ্চল্য দেখ! দিলে অভীক্ষার 
নির্ভরযোগ্যতা কমে যায় । 

॥ তিন ॥ অতীক্ষার্থীদের মেজাজের পরিবর্তন, শারীরিক বাধাসমূহ, বাড়ীর 
সমস্তাবলী প্রভৃতি এমন অনেক ঘটনা আছে যা একটি পর্যায় থেকে অপর পর্যায় 
পৰ্যন্ত অতীক্ষার মূল্যায়নে অসংগতি স্ষ্টি করে। একইভাবে শিশু ও বয়স্কদের যোগ্যতা! 
এবং ব্যক্তিত্ব সম্বন্ধীয় বিশেষত্বগুলিও দৈনন্দিন পরিবর্তিত হয়। একদিন ব্যক্তি কখনও 
অধিক ফুতিবাজ, খুশ-মেজাজ এবং আশাবান হয়ে থাকে; আবার সেই ব্যক্তিকে 
অন্তদিন স্থির, নিরাশ এবং দুঃখীরূপে দেখা যায়। এই ধরনের দৈনিক বিচ্যুতি 
অভীক্ষার নিভ'রযোগ্যতা কমিয়ে দেয় । এদের প্রভাব বিশেষভাবে ব্যক্তিত্ব অভীক্ষার 
উপর এবং সাধারণভাবে বুদ্ধি, কার্ধসম্পাদন অভীক্ষাবলী এবং শিক্ষাবিষয়ক 
অভীক্ষার উপর পড়ে। 

॥ চাঁর ॥ অভীক্ষার পদগুলির উত্তর দানের কৌশল সম্বন্ধে অভীক্ষার্থীদের অজ্ঞতা 
অতীক্ষার্থীদের নির্ভরযোগ্যতা কমিয়ে দেয়। কাজেই অভীক্ষার শুরুতে কিছু 'ভ্যাস- 
মূলক অটীক্ষ। পদের সংযোজন থাকা উচিত। কারণ এই অভ্যামূলক অভীক্ষা 
পদের উত্তর দানের মধ্য দি'য়ে অতীক্ষার্থীরা অভীক্ষা সম্পকিত সমস্তাবলীর সঙ্গে 
পরিচিত হ'তে পারে এবং অভীক্ষাটি তাদের কাছে সহজ বলে মনে হয়। 

॥ পাঁচ ॥ অভীক্ষার্থীর দৈহিক বিভিন্ন অবস্থা অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা নির্ণয়ে 
অন্থৃবিধা ঘটিয়ে থাকে। প্রথমবার অভীক্ষা প্রয়োগকালীন সময়ে অভীক্ষার্থী তার 
দৈহিক অসুস্থতার জন্য অস্বাচ্ছন্্য বোধ থেকে অভীক্ষার পদগুলির ঠিক উত্তর করতে 


২২৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


না পারে এবং দ্বিতীয়বার প্রয়োগের সময় সে স্বস্থ অবস্থায় সহজভাবে পদগুলির উত্তর 
দিতে পারে, তা’হলে তার দু'ধারের প্রাপ্তাংকের মধ্যে পার্থক্য ঘটে ণাকে। তার ফলে 
অভীক্ষার সঠিক নির্ভরযোগ্যত! নির্ণয় করা যায় না। 

॥ ছয় ॥ অভীক্ষার প্রয়োগ এবং পুনঃ প্রয়োগের মধ্যে যে সময়ের ব্যবধান হয় 
সেই সময় ব্যবধানে অশীক্ষার্থীর জ্ঞান এবং অভিজ্ঞতা বৃদ্ধি অভীক্ষা ৰা পরিমাপের 
নির্ভরযোগ্যতা কমিয়ে দেয়। 

॥ সাত ॥ অতীক্ষার্থার সংবেগাত্মক ভারসাম্যের অভাবজনিত তারতম্য অভীক্ষার 
নির্ভরযোগ্যতা কমিয়ে দেয়। 

অভীক্ষার্থীর আভ্যন্তরীণ অবস্থার দরুণ অভীক্ষার নির্ভ'রযোগ্যত| হ্রাসের এই 
কারণগুলি অভীক্ষার্থার পক্ষে বা অভীক্ষ। রচনাকারীর পক্ষে নিয়ন্ত্রণ কর! সম্ভব 
হয় না। অভীক্ষা প্ৰয়োগকারীকে এই পরিস্থিতিগুলি নিয়ন্ত্রণ করতে হয়। 

(3) পরীক্ষক কেন্দ্রিক কারণগুলি ( Causes concerning the expe- 
rimenter )$ পরীক্ষক অনেক সময় অভীক্ষা প্রয়োগ করতে গিয়ে যে ভুল ক'রে 
থাকেন তার জন্য অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতার অভাব ঘটে। অভীক্ষকের যে সব ভুলের 
জন্য অভীক্ষার নির্ভরঘোগ্যতা বিশেষভাবে কমে যায়, সেগুলিকে পাঁচ ভাগে ভাগ 
কর! যায় 

॥ প্রথম ॥ অভীক্ষকের ব্যক্তিগত মতামত বা পছন্দ-অপছন্দ অনেক সময় 
অভীক্ষার উত্তর পত্রের মান নির্ণয়ে প্রভাব বিস্তার ক'রে থাকে। এই ব্যক্তিগত 
প্রভাব অভীক্ষার নির্ভরযো গ্যতা কমিয়ে দেয়। 

॥ দ্বিতীয় ॥ অভীক্ষা প্রয়োগের ক্ষেত্রে অভীক্ষা কিভাবে প্রয়োগ করতে হয় সে 
সম্বন্ধে অভীক্ষকের জ্ঞানের অভাব ঘটলে অভীক্ষক সঠিকভাবে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলি 
নির্ণয় করতে পারে না। ফলে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা কমে যায় । 

॥ তৃতীয় ॥ অভীক্ষক অভীক্ষার্থীদের মানসিক অবস্থা সঠিকভাবে না বুঝে 
অভীক্ষা প্রয়োগ করলে নির্ণযন্কত প্রাপ্তাংকগুলিতে ক্রটি দেখা যায় যা অভীক্ষার নির্ভর- 
যোগ্যতা কমিয়ে দেয় ৷ স্থৃতরাং যে কোন অভীক্ষ! গ্রহণ করার আগে অভীক্ষাখাঁদের 
অভীক্ষ| সম্পর্কে মানসিক প্রস্ততি গঠন করার স্থযোগ দিতে হবে এবং তাদের অভীক্ষা 
গ্রহণে আগ্রহী ক'রে তুলতে হবে। এই ক্ষেত্রে অভীক্ষক ব্যর্থ হ'লে অভীক্ষার 
নির্ভরযোগ্যতা কমে যায়। 

॥ চতুর্থ ॥ অভীক্ষার মূল্যায়নে কষ্ট ক্রটিগুলিও অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা কমিয়ে 
দেয়। বছুচয়ন অভীক্ষাতে ( multiple choice test ) মূল্যায়নের ক্রটিগুলি প্রায়ই 
যাস্ত্িক হয়। যদি অভীক্ষক নিজে মূল্যায়ন নির্ধারণ ক'রে থাকেন তা’হলেও ত্রটিযুক্ত 
মূল্যায়নের সম্ভাবনা হ'তে পারে। সঠিক বা! তুল প্রত্যুত্তর গণনা করাতেও ক্রটি হ'তে 
পারে। তাছাড়া বস্তুনিষ্ঠ (০৮/০০০%৩) অপেক্ষা নিবন্ধাত্ক অভীক্ষাতে 
(subjective test), অভীক্ষকের অভিমতও ( biasness ) মূল্যায়নে ত্রুটি স্থষ্ট করতে 
পারে। ফলে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যত! কমে যেতে পারে। 


অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা ২২৫ 


পূর্বোক্ত আলোচনায় অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা হাসের যে সমস্ত কারণগুলি তিনটি 
শ্রেণীতে উল্লেখ কর! হয়েছে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা বিশ্লেষণ করার সময় সেগুলি 
বিশেষভাবে বিবেচনা করা! আবশ্যক। কেবলমাত্র প্রাপ্ত নির্ভরযোগ্যতা গুণাংকের 
ভিত্তিতে অভীক্ষার তাৎপর্য নির্ধারণ কর! ক্রটিপূর্ণ হবে। সুতরাং অভীক্ষ। রচনার 
সময় এবং প্রয়োগের সময় পূর্বোক্ত কারণগুলি দূর করা, কমপক্ষে নিয়ন্ত্রণ করা, বিশেষ 
প্রয়োজন । 

গ্রহণযোগ্য অভীক্ষার নির্ভর যোগ্যতা 
( Acceptable Test-reliability ) 

যে কোন অভীক্ষা। বা পরিমাপ কতটা নির্ভ্যোগ্য হ’লে তা৷ গ্রহণযোগ্য হবে সেই 
সমন্ত। সমাধানের জন্তে বিশেষভাবে অভীক্ষ। বা পরিমাপের উদ্দেশ্গুলি বিচার 
করতে হয়। শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে অভীক্ষার্থীদের মধ্যে সুস্ম্ম পার্থক্য 
নির্ণয় কর! উদ্দেস্ত হ’লে সে ক্ষেত্রে অবশ্যই নির্ভরযোগ্যত! গুণাংক '90 থেকে '95 
পর্যন্ত হওয়! উচিত। আবার যদি পারমাপের মূল উদ্দেশ্য পার্থক্য নির্ণয় করা হয়, 
তাহলে সেক্ষেত্রে অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক '70 থেকে '85 পর্যন্ত হওয়া 
উচিত। অনেক সময় নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক নিম্নমানের হওয়ার জন্য অভীক্ষাকে 
ত্রুটিপূর্ণ বলে বর্জন করার কথ! বিবেচনা করা হয়। কিন্তু এ সিদ্ধান্ত ভূল। কারণ 
অভীক্ষক এই ধরনের অবস্থার সন্মুখীন হ’লে তাকে অন্যান্য বিষয়গুলি বিবেচনা ক'রে 
দেখা উচিত। তাছাড়া নির্ভরযোগ্যতার হাস অনেক ক্ষেত্রে অভীক্ষার্থা রা পরীক্ষকেয় 
ব্যক্তিগত কারণেও ঘটে থাকে । স্থতরাং অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতার তাৎপর্য নির্ণয় 
সম্পূর্ণভাবে অভীক্ষকের সিদ্ধান্তের উপর নির্ভরশীল | 
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১৫ 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা৷ 


একাদস্ণ পল্রিচ্চেন্ছ ( Examination and 
Objectivity ) 


শিক্ষার উদ্দেশ্য হ’ল ব্যক্তির সর্বাঙগীন আচরণের উপযুক্ত পরিবর্তন সাধন করা এবং 
সেই পরিবর্তন বিভিন্ন ধারায় দেখা যায়। কতখানি পরিবর্তন সাধিত হয়েছে জানতে 
গেলে মূল্যায়নের প্রয়োজন হয়। নির্দিষ্ট সময়ে বিশেষ বিশেষ উপায়ে এই পরিবর্তন 
ঘটে থাকে | কখন শ্রেণীতে শিক্ষাদান, কখন অস্থকৃল শিক্ষামূলক পরিবেশ রচনা ও 
অমুরূপ আন্তান্ত আয়োজন শিক্ষার্থীর সামগ্রিক আচরণকে প্রভাবিত করে। বিদ্যালয়ে 
কোন্‌ শিক্ষার্থী কতখানি জ্ঞান ও নৈপুণ্য আহরণ করল তা জানতে হ'লে মূল্যায়নের 
প্রয়োজন হয়। এই মূল্যায়নের ক্ষেত্রে পরীক্ষার একটি বিশেষ স্থান আছে। তাই 
পরীক্ষা গ্রহণ শিক্ষা এবং বিশেষ বিশেষ বৃত্তি নির্বাচনের ক্ষেত্রে এক গুরুত্বপূর্ণ কৌশল 
হিসাবে বিবেচিত হ'য়ে থাকে। 


পরীক্ষার উপযোগিতা ( Utility of Examination ) 


পরীক্ষা পদ্ধতি কয়েকটি বিশেষ উদ্দেশ্য নিয়ে উদ্ভাবিত হয়েছে। যেমন, 
শিক্ষার্থীর নৈপুণ্য ও অঙ্গিত জানের পরিমাপ করা, শিক্ষার্থী কোন্‌ বৃত্তির উপযুক্ত তা 
স্থির করা, শিক্ষকের যোগ্যতা ও শিক্ষাপদ্ধতির কার্যকারিত! নিরূপণ করা। তাছাড়া 
পরীক্ষা শিক্ষার্থীকে বিষয়বস্ত আয়ত্ব ও হৃদয়ঙ্গম করতে অন্ুপ্রেরিত করে। পরীক্ষা 
আছে বলেই অনেক শিক্ষার্থী প্রস্তুতি আনার জন্য বি্যাভ্যাস করে। তাই পরীক্ষাকে 
শিক্ষণের প্রেষণ] (700696100) শক্তির উৎস বল! হয়। আবার পরীক্ষার ফলে 
শিক্ষার্থীদের ছুর্বলতাও ধর! পড়ে, তাদের আগ্রহ সম্বন্ধেও শিক্ষকের ধারণ! হয়। ফলে 
তাদের ভুলক্রটি সম্পর্কে তারা সচেতন হন। আদর্শ পরীক্ষার উদ্দেশ্য হ’ল পরীক্ষার্থীর 
সর্বাঙ্গীণ বৃদ্ধির পরিমাপ করা, কেবলমাত্র মানসিক বা বৌদ্ধিক বিকাশের পরিমাপই 
নয়, দৈহিক ও সামাজিক প্রগতির পরিমাপক হ'ল এই পরীক্ষা । 

বি্ভালয় সংগঠনের ক্ষেত্রেও পরীক্ষা বিশেষ সহায়ক হয়। কারণ বিদ্যালয়ে 
শ্রেণীবিন্তাস, লময়-তালিকা নির্ণয়, সহপাঠক্রমিক কাজের পরিচালনা, পাঠক্রম 
নির্ধারণ প্রভৃতি সবকিছুই পরীক্ষার দ্বারা প্রভাবিত হয়। তাছাড়া শিক্ষাবিষয়ক ও 
বুতিবিষয়ক নির্দেশনার ক্ষেত্রেও পরীক্ষা-পদ্ধতি বিশেষ সহায়ক হয়। পরীক্ষার্থীদের 
সম্বন্ধে জানতে হ’লে তাদের বিভিন্ন বৃত্তি, শক্তি-সামর্থ্য ও রুচিকে জানতে হবে । 
নির্দেশনার বৈজ্ঞানিক ভিত্তি গড়ে তুলতে হ'লে তাই পরীক্ষা-নিরীক্ষার প্রয়োজন হয়। 


পরীক্ষ ব্যবস্থার ক্রুটিসমূহ 


( Limitations of Examination System ) 


গতাস্থগতিক পরীক্ষা! ব্যবস্থায় অনেক ত্রুটি দেখা যায়। তাদের মধ্যে বিশেষ 
কয়েকটি উল্লেখযোগ্য । যেমন, অসম্পূর্ন পরিমাপ, নির্ভরযোগ্যত| ও বৈধতার অভাব, 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা ২২৭ 


নৈব্যক্তিকতার অভাব, সময় নির্ধারণের ক্রটি, মুখস্থ বিদ্যার উপর গুরুত্ব আরোপ 
প্রভৃতি। তাছাড়৷ পরীক্ষার ফলে অবাঞ্জনীয় প্রতিযোগীতাযূলক মনোভাব গড়ে 
ওঠে। সংক্ষেপে বলা যায় যে, পরীক্ষা শিক্ষার্থীর মনের সামগ্রিক বিকাশের নির্দেশক 
নয়। পরীক্ষার সাহায্যে আমরা কেবলমাত্র বিদ্যালয়ের পাঠ্যবিষয়ে শিক্ষার্থীর অজিত 
জ্ঞান সম্পর্কে ধারণা লাভ করতে পারি। কিন্তু তার বিকাশের অন্তদ্দিক গতানুগতিক 
পরীক্ষায় জানা যায় না। 

যে যে ভাবে পরীক্ষার সংস্কার করা যায় সেগুলির মধ্যে আদর্শায়িত অভীক্ষা গঠন, 
ধারাবাহিক মুল্যায়ন ও নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্ন গঠন বিশেষভাবে উল্লেখযোগ্য । নৈর্ব্যক্তিক 
প্রশ্নগুলির মধ্যে বিভিন্নতা দেখা যায়। নৈধ্যক্তিক প্রশ্নের বৈশিষ্ট্য হ'ল যে, একটির 
বেশী উত্তর তাতে থাকে না। তাছাড়া উত্তর সংক্ষিপ্ত হওয়ার জন্য পরীক্ষার্থীর বিশেষ 
লেখার প্রয়োজন হয় না। এই ধরনের পরীক্ষায় অনেক প্রকার প্রশ্নের সমাবেশ 
দেখা যায়। যেমন, (1) সংক্ষিপ্ত উত্তর, (1) সম্পুণীকরণ, (10) সত্য-মিথ্যা নিরূপণ, 
(iv) যোজ্যত। নিৰ্ণয়, (৪) বহুমুখী নির্বাচন, (৮) শ্রেণী বিন্যাস করণ ও (৬1) উপমান 
নির্ণয়। 

গতানুগতিক নিবন্ধাত্মক পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিক অভীক্ষার গুণাগুণ বিচার করলে 
দেখা যায় যে, বিশেষ বিশেষ ক্ষেত্রে নিবন্ধাত্মক পরীক্ষায় ক্রটি থাকা সত্বেও যেমন 
উপযোগী হিসাবে বিবেচিত হয় তেমনি নৈর্ব্যক্তিক অভীক্ষার ক্ষেত্রে একই কথ! 
বলা যায়। 


নিবন্ধাত্মক পরীক্ষার সংস্কার 
( Reforms of Essay-type Examination ) 


নিবন্ধাত্মক পরীক্ষা সংস্কার কর! সম্পর্কে আলোচনা করার পূর্বে এই পরীক্ষায় 
ব্যবহৃত প্রশ্নের বৈশিষ্ট্য সম্বন্ধে কিছু উল্লেখ করা প্রয়োজন। কারণ পরীক্ষায় ব্যবহৃত 
প্রশ্নগুলির বৈশিষ্ট্যসমূহ নিবদ্ধাত্মক পরীক্ষার ক্রটিগুলি দূর করতে এবং পরীক্ষা 
ব্যবস্থাকে তাৎপর্যপূর্ণ ক'রে তুলতে সহায়ক হয়। একথা বলা যায় যে, নিবন্ধাত্মক 
প্রশ্নকে সাধারণতঃ একক পদ-বিশিষ্ট পরীক্ষা হিসাবে বিবেচনা করা হয়। এখানে 
একটি অভীক্ষা পদের মধ্য দিয়ে শিক্ষার্থীদের নানান ধরনের বৈশিষ্ট্য পরিমাপের চেষ্টা 
করা হয়। যেমন, একটি নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের মাধ্যমে পরীক্ষার্থীদের বিষয় জ্ঞান, ভাষ! 
জ্ঞান, বিষয়বস্থ্ সামন্রপ্তপূর্ণভাবে উপস্থাপনের ক্ষমতা প্রভৃতি অনেকগুলি বৈশিষ্ট্য 
পরিমাপ করার চেষ্টা করা হয়। সাধারণভাবে যে প্রশ্নগুলি পরীক্ষার্থীকে উত্তরের 
উপাদান নির্বাচনে, উপাদানগুলির সুবিন্যাসে এবং সেগুলির লিখিত উপস্থাপনে 
স্বাধীনতা দেয় সেই প্রশ্নগুলিকে নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন বল] হয়। 

নিবন্ধাঘক প্রশ্মের বৈশিষ্ট্য ( Characteristics of essay-type 


২২৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


questions )—নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের পূর্বঘোষিত সংজ্ঞা বিশ্লেষণ করলে আমরা তার 
কতকগুলি বৈশিষ্ট্য লক্ষ্য ক'রে থাকি। বৈশিষ্ট্যগুলি হ'ল নিয়রূপ_ 

॥ এক ॥ এই প্রশ্নগুলির সাহায্যে একদিকে যেমন শিক্ষার্থীদের বিষয়গুলি 
সরাসরিভাবে পরিমাপ করা যায় তেমনি অন্যান্য জটিল শিখনলন্ধ জ্ঞান, তাদের 
বোধগম্যতা, চিন্তন ক্ষমতা, সমস্তা সমাধানের ক্ষমতা প্রভৃতি গুরুত্বপূর্ণ মানসিক 
বৈশিষ্ট্যসমূহ বিকাশের হার সম্বন্ধে জানা যায়। 


॥দুই॥ যেহেতু নিবদ্ধাত্মক পরীক্ষায় একটি প্রশ্নের মাধ্যমে অনেকগুলি শিখন 
ফলশ্রুতি পরিমাপ কর! হয়, সেই হেতু পরীক্ষার প্রশ্নপত্র বা অভীক্ষা এরকম কয়েকটি 
(€টি থেকে ৬টি) প্রশ্নের সাহায্যে তৈরী করা যায়। 


॥তিন॥ যেহেতু একটি প্রশ্নের মাধ্যমে অনেকগুলি শিখনলব্ধ বৈশিষ্ট্য পরিমাপ 
করা হয় এবং এই ধরনের অভীক্ষার বা প্রশ্নপত্রের প্রত্যেকটি প্রশ্ন সামন্তস্তপূর্ণ হয়, 
নেইছেতু এই অভীক্ষা় সীমিত সংখ্যক প্রশ্নের সমাবেশ কোন বিষয়ের সমগ্র ক্ষেত্রটি 
অন্ততৃক্তি করতে পারে না। 


॥ চার ॥ এই পরীক্ষায় শিক্ষার্থীর! উত্তরদানের সম্পুর্ণ স্বাধীনত। পায়। 

॥পীচি॥ এই পরীক্ষায় মান-নির্ণয়ের কোন আদর্শারিত পদ্ধতি না থাকায় 
পরীক্ষক পরিমাপের সময় নিজ নিজ ব্যক্তিগত প্রভাব আরোপ করার স্থযোগ পান। 
ফলে পরীক্ষার ফলাফলে অনেকক্ষেত্রে বিতর্কের অবকাশ থাকে। তাছাড়া মান- 
নির্ণয় সময় সাপেক্ষ হয়। 

॥ ছয় ॥ নিবদ্ধাত্মক প্রশ্ন শিক্ষার্থীদের উত্তরদানের উপর কোন নিয়ন্ত্রণ আরোপ 
করে না। পরীক্ষার্থীরা কোনভাবেই প্রশ্নের সঠিক এবং সম্পূর্ণ উত্তর করার স্থযোগ 
পায় না। এই ধরনের প্রশ্নে কোন পরীক্ষার্থীকে পূর্ণমান দেওয়া হয় না। উত্তরের 
চরম মান পরীক্ষকের জান] থাকে না। 

॥সাত॥ এই ধরনের পরীক্ষায় অনেকগুলি অংশ থাকে। প্রতিটি অংশের 
প্রশ্নগুলির উত্তরদানের জন্য সময়ের কোন বিধিনিষেধ না থাকায় একটি প্রশ্নের উত্তর- 
দানের জন্য অনেক বেশী সময় ব্যয় হয়। এখানে পরীক্ষার্থীদের লেখার গতিও 
পরোক্ষভাবে পরিমাপ করা হয়। 


নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের শ্রেণীবিষ্যাস 
( Classification of Essay type question ) 


বর্তমানে বিদ্যালয়, মহাবিগ্যালয্ন ও বিশ্ববিস্যালয়গুলিতে শিক্ষার্থীদের শিক্ষাগত 
বৈশিষ্ট্য পরিমাপের জন্য বিভিন্ন ধরনের নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন ব্যবহার কর! হয়। এমন 
কি কোন কোন ক্ষেত্রে মানসিক ও ব্যক্তিত্ব সম্পর্কিত বৈশিষ্ট্যসমূহ পরিমাপের জন্যও 
নিবদ্ধাত্মক প্রশ্ন ব্যবহার কর] হয়। সাধারণতঃ নিবন্ধাত্বক প্রশ্নকে একক পদ 


পরীক্ষা ও নৈব্যক্তিকতা! ২২৯ 


বিশিষ্ট (single item (92৩) হিসাবে বিবেচনা কর! হয়। সচরাচর যে প্রবন্ধধর্মী 
প্রশ্ন ব্যবহার করা হয় তাদের বিভিন্ন শ্রেণীতে ভাগ কর! হয়। বিভিন্ন দিক থেকে 
এই শ্রেণীবিভাগ কর! হয়। পূর্বেই উল্লেখ করা হয়েছে যে, এই ধরনের প্রশ্নের 
উত্তরদানের ক্ষেত্রে পরীক্ষার্থীদের স্বাধীনতা দেওয়া হয়। এই স্বাধীনতা দানের 
তারতম্য অনুযায়ী প্রবন্ধধর্ম প্রশ্নকে ছুইভাগে ভাগ করা হয়-_বিস্তৃত উত্তরধর্মী প্রশ্ন 
(extended response question) এবং নিয় স্ত্িত উত্তরধর্মী প্রশ্ন (restricted 
response question ) | 

বিস্তৃত উত্তরধর্মী প্রশ্নে উত্তর দেওয়ার জন্য শিক্ষার্থীর! সম্পূর্ণ স্বাধীনতা পায়। 
উত্তরটিকে সামঞ্জস্তপূর্ণ ক'রে তোলার জন্ত তার! যে কোন তথ্য নির্বাচন করতে পারে 
এবং নিজেদের বিচার বুদ্ধি অগ্থসারে উত্তরটিকে গুছিয়ে লিখতে পারে। উদ্নাহরণের 
সাহায্যে এই ধরনের প্রশ্নের প্রকৃতি বোঝা যায়। 2 

ণঃ 

প্রশ্ন 1. ভারতবর্ষের স্বাধীনতা আন্দোলনে নেতাজীর অবদান আলোচন! কর। 

প্রশ্ন 2. জীব বিজ্ঞানের বিকাশে বিবর্তনবাদের প্রভাব বিবৃত কর । 

প্রশ্ন 3 পরিবেশ দূষণ রোধে কেন্দ্র ও রাজ্য সরকারের প্রচেষ্টা কিরূপ হওয়া 
উচিত সে সম্পর্কে তোমার মতামত ব্যক্ত কর। 

এই সকল প্রশ্ন উত্তর করার জন্য শিক্ষার্থীদের কোন একটি নির্দিষ্ট পরিচ্ছেদের 
বিষয়জ্ঞান শুধুমাত্র প্রয়োজন হয় না সামগ্রিকভাবে অন্তান্য বিষয় বা সুত্র থেকে 
অভিজ্ঞত| ঞ্চয়ন ও বিন্তাসের প্রয়োজন হয়। তাছাড়া তাদের নিজস্ব দৃষ্টিভ্দী ও 
বিচারবুদ্ধিকে কাজে লাগাতে হয়। অর্থাৎ তারা সম্পূর্ণ স্বাধীনভাবে নিজেদের 
অভিজ্ঞতা সামগ্রীর মধ্যে সামগ্রস্ত বিধান করতে পারে । 

বিস্তৃত উত্তরধর্মী প্রশ্নের উল্লেখিত আপাতদৃষ্ট গুণগুলি থাক) সত্বেও তার এমন 
দু'টি ত্রুটি আছে যা ব্যবহারের ক্ষেত্রে বিশেষ অস্থবিধা হট করে_( এক ) তথ্যমূলক 
সামগ্রিক বিষয়ের জ্ঞান পরিমাপের জন্য এই সকল প্রশ্ন অস্ুযুক্ত হিসাবে বিবেচিত 
হয় এবং (দুই ) মান নির্ধারণ কর! (500118) দূরুহ হয় এবং নির্ভরযোগ্য ও হয় না? 
কারণ, তথ্য বিষয়ক জ্ঞানশৈলের সঠিকত্বের তারতম্য ক্ছচক মাত্রা, সামগ্রস্তের তারতম্য 
স্চক মাত্রার বিন্যাস এবং স্পষ্টতা ও সংক্ষিপ্ততার তারতম্য ক্ষচক মাত্রার প্রকাশ 
এই প্রশ্নুলিতে অস্তভু ক্ত হ'য়ে থাকে। 

নিয়জিত উত্তরধর্মী প্রশ্ন বিস্তৃত উত্তরধর্মী প্রশ্নের কিছু ক্রটি হাস করতে পারে। 
উত্তরের ধরন নিয়ন্ত্রণ করা তথ্যমূলক বিষয়ের জ্ঞান পরিমাপের জন্য যথেষ্ট পরিমাণে 
কার্যকরী হয় এবং মান নির্ণয় করণের দূরুহত! কিছু পরিমাণে হ্রাস করে। অপর 
পক্ষে, নিয়ন্ত্রিত উত্তরধর্মী প্রশ্নের অন্তর্গত বিশেষভাবে তৈরী তথ্য সম্পর্কিত ধারণাগুলি 
নির্বাচন, সংগঠন এবং সংশ্লেষণ করার পরিমাপজনিত উদ্দেশ্য খুবই অল্প পরিমাণে 
কার্যকরী হয়। কিন্তু এই দিকগুলি সচরাচর প্রবন্ধধর্মী পরীক্ষার সাহায্যে পরিমাপ 


করতে হয়। 


২৩৭ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


নিয়ন্ত্রিত উত্তরধর্মী প্রশ্নে বিষয়বস্ত এবং পরীক্ষার্থীদের প্রত্যুত্তর উভয়কেই 
নিয়ন্ত্রিত কর! হয়। বিষয়বস্ত নিয়ন্ত্রণ কর] হয় প্রশ্নের বণিত সমস্যাকে অপেক্ষারুত- 
ভাবে ছোট করে এবং প্রত্যুত্তরকে নিয়ন্ত্রণ কর] হয় প্রশ্নের সংশ্লিষ্ট নির্দেশের সাহায্যে ৷ 
এই নিয়ন্ত্রণের প্রকৃতি বোঝার জন্য নীচে কয়েকটি উদাহরণ দেওয়া হ'ল । 

উদাহরণ 2 

প্রশ্ন__1. মাধ্যাকর্ষণের তিনটি সুত্র উদাহরণসহ বিবৃত কর। 

প্রশ্থ_2. DNA ও RNA শব দু’টি বলতে কি বোঝ সে সম্বন্ধে লেখ। 

প্রশ্নও. সমক বিচ্যুতির দু'টি ধর্ম উল্লেখ কর। 

এই ধরনের প্রশ্ন উত্তর করার সময় শিক্ষার্থীদের নিদিষ্ট একটি পরিচ্ছেদের জ্ঞানকে 
কাজে লাগাতে হয়। কারণ প্রশ্নগুলি বিশেষ্ধমী, আবার তাদের উত্তরদানেরও 
পরিপূর্ণ স্বাধীনতা নেই । যেমন প্রথম প্রশ্নের ক্ষেত্রে যে ষে উদহারণ তিনটি স্থত্রের 
ক্ষেত্রে সঠিকভাবে প্রযোজ্য ঠিক সেই উদ্দাহরণই উল্লেখ করতে হবে। এই জাতীয় 
প্রশ্নের সংগঠন থেকে বোঝ! যাচ্ছে যে এদের ছার! শিক্ষার্থীদের নির্দিষ্ট ক্ষেত্রে বিষয় 
জ্ঞান ও প্রয়োগ ক্ষমত পরিমাপ কর! সম্ভব হয়। 

পরীক্ষার্থীদের উত্তরদানের স্বাধীনতা প্রদানের দিক থেকে প্রবন্ধধর্মী প্রশ্নকে যেমন 
ছুই ভাগে ভাগ করা যায়, তেমনি উদ্দেশ্যের দিক থেকেও এই প্রশ্নগুলিকে ভাগ কর! 
যায়। এই প্রশ্নগুলির উদ্দেষ্য বা শিক্ষার্থীদের কর্ম প্রকৃতির পরিপ্রেক্ষিতে অনেক 
মনোবিজ্ঞানীর! নিবন্ধাত্মক প্রশ্নকে বিভিন্ন শ্রেণীতে ভাগ করেছেন। এই শ্রেণীবিভাগ 
নানান ধরনের হয়ে থাকে । নরম্যান ই গ্র,লুণ্ড (Norman 73. Gronlund) 
বারো রকমের প্রবন্ধধরমী প্রশ্নের উল্লেখ করেছেন । এই ধরনের বিভিন্ন জাতীয় প্রশ্নের 
একটি ক'রে উদাহরণ দিলে তাদের প্রকৃতি বোঝা সহজ হবে। 


॥এক॥ বর্ণনা বা বিবরণমূলক (Descriচti॥০) প্রশ্ন 
. উদ্দাহরণ-_হাইডার দেহ গঠন বর্ণনা কর। 
(এখানে কোন বিশেষ বস্তু বা ঘটনার বৈশিষ্ট্যগুলি মনে করতে হয় এবং যুক্তিপূর্ণ- 
ভাবে সেগুলি পরিবেশন করতে হয়|) 


[| দুই ॥ তুলনামূলক (Comparative) প্রশ্ন 
উদ্বাহরণ_শীত ও গ্রীগ্ম খতু দু'টির বৈশিষ্টাগুলির মধ্যে তুলনা কর। 
( এখানে দু’*টি বা তার বেশী ঘটনা বা বিষয়ের বৈশিষ্ট্যগ্ডালকে বিশ্লেষণ ক'রে 
তাদের স্থবিধ! এবং অস্থবিধাগুলি বিবৃত করতে হয়। ) 
॥ তিন ॥ কার্য-কাঁরণমূলক (Cause and effect) প্রশ্ন 
উদ্বাহরণ-__সাইফোনের কার্যকারিতা বিবৃত কর। 


(এই ধরনের প্রশ্ন সমাধানের জন্য বিভিন্ন পর্যায়ে কার্য-কাঁরণ সম্পর্কের উপর বিশেষ 
গুরুত্ব আরোপ করতে হয়। ) 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা ২৩১ 


॥চার|॥ বিচারমূলক (585115199) প্রশ্ন 
উদ্দাহরণ-_'রাঁজ্যের হাতে অধিক ক্ষমতা থাক! উচিত,_এই উক্তির স্বপক্ষে ও 
বিপক্ষে তোমার অভিমত ব্যাখ্যা কর। 
( এখানে যুক্তিঘহ বিচার বিশ্লেষণের মাধ্যমে বিষয়বস্ত উপস্থাপন করা 
প্রয়োজন হয়। ) 
॥পাঁচ॥ সংক্ষিগুকরণ (98700018118106) প্রশ্ন 
উদ্রাহুরণ-_মুঘল সম্রাজ্যের পতনের কারণগুলি সংক্ষেপে বর্ণনা কর। 
(এখানে অভিজ্ঞতার পুনরুত্রেক, মূল বিষয় নির্বাচন এবং তায় বিস্তাসের প্রয়োজন 
হয় এই জাতীয় সমশ্যাঁর সমাধানের জন্য |) 
॥ছয়॥ সিদ্ধান্ত নিৰ্ণায়ক (1198) প্রশ্ন 
উদ্রাহুরণ_-পরিবেশের দূষণ রোধে বনমহোৎ্সবের বিশেষ অবদান আছে। এর 
অভাবে বিশেষ কি হতে পারে? 
( এখানে প্রদত্ত বিবৃতির বিভিন্ন দিক ভাল এবং খারাপ বিবেচনা ক’রে সিদ্ধান্ত 
করতে হয়।) 
॥সাত1 শ্রেণীবিহ্যাসকরণ (Classification) প্রশ্থী 
উদ্দীহরণ-_শিক্ষণের দ্বারা যে আচরণগত পরিবর্তনগুলি সাধিত হয় তাদের 
একটি শ্রেণীবিন্যাসের তালিকা তৈরী কর। 
( এখানে শুধুমাত্র পৃধজ্ঞানকে স্মরণ করার প্রয়োজন হয়। ) 
॥ আট ॥ স্থজনাত্মক (Creating) প্রশ্ন 
উদাহরণ_বিশ্ব শান্তি স্থাপনের জন্য মান্য আজ পর্যন্ত যে প্রচেষ্টা করেছে তার 
পরিপ্রেক্ষিতে স্থায়ী বিশ্ব শান্তির জন্য একটি পরিকল্পনা তৈরী কর। 
(এখানে প্রাপ্ত তথ্যের ভিত্তিতে একটি স্বজনাত্মক আলোচন! উপস্থাপন 
করতে হয়।) 
॥নয়॥ প্রয়োগমূলক (App!yin৪) প্রশ্ন 
উদ্দাহরণ--তড়িৎ চৌহ্বকের ধর্ম বলতে কি বোঝা? এমন একটি যন্ত্রের বিবরণ 
দাও যে যন্ত্র এই ধর্মের ভিত্তিতে তৈরী করা হয়েছে। 
(এখানে অধীত জ্ঞানের ব্যবহারিক দিক সম্পর্কে ধারণা থাকা আবস্যক হয়। ) 
॥দ্শ॥ বিশ্লেবণমূলক (488155898) প্রশ্ন 
উদ্দাহরণ-_্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের যে কোন চারটি প্রধান প্রধান 


বৈশিষ্ট্যের উল্লেখ কর। 
(এখানে যুক্তির সাহায্যে বিষয়বস্ত উপস্থাপন করা! প্রয়োজন হয়|) 


২৩২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ এগার ॥ সংশ্লেষণমূলক (Synthesing) প্রশ্থা 

উদ্বাহরণ_ প্রমাণ কর যে, যে কোন ত্রিভুজের তিন কোণের সমষ্টি ছুই 
সমকোণের সমান। 

( এখানে এই ধরনের সমস্ত! সমাধানের আবশ্যিক তথ্য নির্ধারণ করতে হয় এবং 
তাদের যুক্তি সহকারে পুনবিন্ভান করতে হয়। ) 

॥বার ॥ মৃল্যায়নভিত্তিক ( Evaluating ) প্রশ্ন 

উদ্াহ্ুরণ--সমাট আকবরের শাসন নীতির মুল্যায়ন কর। ( এখানে মূলনীতি 
ব্যক্ত করার পর অন্ান্য প্রাপ্ত তথ্যের ভিত্তিতে সেটিকে বিচার করতে হয়। ) 

এখানে প্রবন্ধ প্রশ্নের যে ভিন্ন ভিন্ন শ্রেণী বিভাগের উল্লেখ কর! হ’ল সেগুলিই 
যে সব তা বলা যায় না। প্ররুতপক্ষে প্রবন্ধধরমী প্রশ্নের উত্তরের মত প্রশ্ন তৈরী করার 
ক্ষেত্রেও প্রশ্নকারীর যথেষ্ট স্বাধীনতা থাকে । সেই কারণে পরীক্ষক নিজের স্বাধীনতা 
অস্থায়ী প্রশ্নের প্রকৃতি পরিবর্তন করতে পারেন। 


নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন বা অভীক্ষাপদের ক্কৃবিধা ( Advantages of Essay- 
type questions or test items ) $ 

পৃথিবীর সকল দেশেই নিবন্ধাত্মক পরীক্ষ! ব্যবস্থার প্রচলন আছে। এই ব্যবস্থায় 
প্রশ্নগুলি ব| অভীক্ষা পদগুলি রচনাধর্মী হয় এবং কতকগুলি বিশেষ ধরনের স্থবিধা 
পাওয়া যায় যা অন্যান্য ব্যবস্থায় পাওয়া! যায় না। এই ব্যবস্থার অস্তর্গত প্রশ্নগুলির 
বৈশিষ্ট্যসমূহ বিচার করলে এই বিশেষ স্থবিধাগুলির বিষয় বোঝা যায়। 

॥ এক ॥ নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন বাঁ পরীক্ষা শিক্ষার্থীদের পারদশিতা, বোধগম্যতা, 
চিন্তামূলক কৌশল এবং অন্তান্ত জটিল শিক্ষণ ফলশ্ৰুতি (বিশেষ ক'রে প্রত্যুত্তরের 
মৌলিকত্ব) পরিমাপ করতে পারে। এই জাতীয় পরীক্ষার মাধ্যমে শিক্ষার্থীদের 
বিষয় জ্ঞান, বিষয় সম্পৰ্কত ধারণাগুলি নির্বাচন এবং সংগঠন করার ক্ষমতা, লেখার 
ক্ষমতা, বিষয় জ্ঞানের তাৎপর্য নির্ণয় এবং মৌলিকত্ব সম্পর্কিত সমস্ত] সমাধানের 
কৌশল পরিমাপ কর! সম্ভব হয়। বিভ্তৃতিধর্মী ও নিয়নত্রধর্ম উভয় জাতীয় রচনাত্মক 
প্রশ্নের ক্ষেত্রে এই নীতি বিশেষভাবে ফলপ্রদ হয়। 

॥ ছুই ॥ এই জাতীয় অভীক্ষায় খুবই কম প্রশ্নের প্রয়োজন হয়। প্রশ্নগুলি 
তৈরী করা সহজ হ'লেও সাধারণভাবে যা৷ অনুমান কর! হয় তার চেয়ে অপেক্ষাকুতভাবে 
কঠিন। তবে পিক্ষকর1 এই প্রবন্ধধর্মী প্রশ্নের ব্যাপারে অধিক আগ্রহ প্রকাশ 
করেন। কারণ এই ধরনের প্রশ্ন তৈরী করার ক্ষেত্রে তাদের বিশেষ পরিশ্রম করতে 
হয় না। 

॥তিল॥ এই ধরনের প্রশ্ন বা অভীক্ষাপদ দ্বার! শিক্ষার্থীদের কতকগুলি 
মানসিক বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করা যায়। যেমন, জ্ঞানের সামান্ঠীকরণের ক্ষমতা ও 
অধীত জ্ঞানের প্রয়োগ ক্ষমতা। পরীক্ষা-নিরীক্ষার মাধ্যমে দেখ! গেছে যে, এই 
জাতীয় প্রশ্নের উত্তরদানের ক্ষেত্রে পরীক্ষার্থীরা বিশেষভাবে সামান্তীরুত জ্ঞান এবং 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা ২৩৩ 


বিস্তৃত ক্ষেত্রে তার প্রয়োগের উপর গুরুত্ব আরোপ ক'রে থাকে। প্রবন্ধধর্মী প্রশ্নের 
এই স্থুবিধা বিস্তৃতধর্মী প্রশ্নের ক্ষেত্রেই প্রযোজ্য হ'য়ে থাকে। 

॥ চার ॥ এই জাতীয় প্রশ্নগুলির উত্তর পরীক্ষার্থীদের নিজেদের লিখতে হয়। 
ফলে তাদের লেখবাঁর দক্ষত! বুদ্ধি পায়। কিন্ত এ সম্বন্ধে অনেক মনোবিজ্ঞানী সন্দেহ 
প্রকাশ করেছেন। 


নিবন্ধাতক প্রশ্ন বা অভীক্ষাপদের অসুবিধা ( Disadvantages of 
Essay-type test items ) $ 


প্রকৃতপক্ষে নিবন্ধাত্মক প্রশ্নপ্তলির অসুবিধা এত বেশী হয় যে, এই গ্রশ্নগুলি 
বাবহারের ফলে নানান রকমের ক্রটি দেখা! যায়। ক্রটিগুলি নিম্নরূপ হ'য়ে থাকে। 

॥ এক ॥ নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন যদি সঠিকভাবে শিক্ষণ-উদ্দেশ্যের পরিপ্রেক্ষিতে তৈরী 
করতে হয় তাহলে তার জন্য বেশী সময়ের প্রয়োজন হয়। কিন্তু আমর! সাধারণতঃ 
যেভাবে প্রশ্ন তৈরী করি, তাতে উপযুক্ত সময় দিতে অপারগ হই এবং ফলে পরিমাপের 
দিক থেকে তা ত্রুটিপূর্ণ হয়। 

॥ দুই এই জাতীয় পরীক্ষায় বা প্রশ্নে সামগ্রিক বিষয় জ্ঞান পরিমাপ কর] 
যায়না। ফলে কোন বিষয়ে পারদৃশিতা সম্বন্ধে কোনরূপ ভবিশ্যদ্বানী করার ক্ষেত্রে 
নিবন্ধাত্মক পরীক্ষা নির্ভরযোগ্য হয় না। 

॥ তিন ॥ এই জাতীয় পরীক্ষায় দেখ! গেছে যে, একই পরীক্ষক একই উত্তরপত্র 
ভিন্ন ভিন্ন সময়ে ভিন্ন ভিন্ন ভাবে মূল্যায়ন ক'রে থাকেন। ফলে তার প্রদত্ত নম্বরের 
ক্ষেত্রে পার্থক্য দেখা যায়। তাতে প্রশ্ন ব| অভীক্ষাপদের নির্ভরষোগ্যত! কম হয়। 
তাছাড়া মূল্যায়নের ক্ষেত্রে বিভিন্ন পরীক্ষকের মধ্যে পার্থক্য দেখা যায়। তাতে 
অভাক্ষাপদের মূল্যায়নে নৈব্যক্তিকতাও যথেষ্ট পরিমাণে হ্রাস পায়। 

॥ চার ॥ এই পরীক্ষায় পরীক্ষার্থীর। অনেক ক্ষেত্রে কৌশল গ্রহণ ক'রে নিজেদের 
অজ্ঞতা প্রকাশ করে না । ফলে পরীক্ষার্থীদের প্রকৃত জ্ঞান পরিমাপ করা শিক্ষকদের 
পক্ষে সম্ভব হয় না। 

॥ পাঁচ ॥ এই জাতীয় প্রশ্নের উত্তর দীর্ঘ হওয়ার জন্য সময়ের সংগে সমত! 
রেখে প্রশ্ন সংখ্যা নির্বাচন করতে হয়। ফলে কোন বিষয়ে প্রকৃত শিখনমূলক 
অগ্রগতি এই পরীক্ষার দ্বারা পরিমাপ করা যায় না। 


কখন নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন ৰা অভ্ভীক্ষাপদ ব্যবহার করা যাৰে? ( When 
to use Essay-type test items ? ) £ 

বর্তমান পরীক্ষা ব্যবস্থায় যে ক্রটিগুলি দেখা যায় সেগুলি মূলতঃ নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের 
ক্রটিগুলির জন্তই হ'য়ে থাকে। কিন্তু তা সত্বেও প্রবন্ধধর্মী পরীক্ষার গুরুত্ব অনন্থীকার্ধ। 
তার কারণ হ'ল যে, এই ধরনের পরীক্ষার মাধ্যমে বেশ কিছু স্থবিধা পাঁওয়! যায় যার 
উল্লেখ পূর্বেই করা হয়েছে । তবুও এই পরীক্ষা নিয়স্রিতভাবে ব্যবহার করা উচিত। 
বর্তমানে অনেক শিক্ষাবিদ ও মনোবিজ্ঞানী এই অভিমত ব্যক্ত ক'রে থাকেন। তীরা 


২৩৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


কয়েকটি ক্ষেত্রে এই পরীক্ষা ব্যবহারের কথা বলেছেন । যেসব ক্ষেত্রে এই পরীক্ষা 
বাবহার করা যাবে তাদের উল্লেখ এখানে করা হ'ল। 

॥ এক ॥ যেখানে পরীক্ষার্থীদের লেখার ক্ষমতা মোটামুটিভাবে একই রকম 
হ'য়ে থাকে সেখানে প্রবন্ধধর্মী প্রশ্ন ব্যবহার কর! যায়। কারণ এইরূপ অবস্থায় 
পরীক্ষার্থীদের কেউই তাড়াতাড়ি লেখার জন্য অতিরিক্ত বেশী সময় পায় না? 
ফলে লেখার ক্ষমতায় তারতম্যের জন্য পরিমাপের ক্ষেত্রে যে ত্রুটি দেখ! যায় তা 
দূর করা সম্ভব হয়। কিন্ত এই ধরনের আদর্শ অবস্থা! প্রায়ই পাওয়া যায় না। তবে 
উচ্চ শ্রেণীতে এই ধরনের পরীক্ষা প্রয়োগ করলে অনেক ক্ষেত্রে অবস্থান্গরূপ ফল 
পাগুয়া যায়। 

॥ দুই ॥ যেখানে পরীক্ষার্থীদের সংখ্যা খুবই কম হয় সেখানে প্রবন্ধধর্মী পরীক্ষা 
প্রয়োগ করা যেতে পারে । কারণ এইরূপ ক্ষেত্রে পরীক্ষার উদ্দেশ্য পূরণের জন্য দীর্ঘ 
প্রশ্ন রচন! করা যেতে পারে এবং তাতে যে শ্রম ও সময় ব্যয় হয় ত1 উদ্দেশ্যের 
আন্পাতিক হারে বেশী হয়। 

॥ তিন ॥ যেখানে ভাষাজ্ঞান, প্রকাশ ক্ষমতা ও ভঙ্গীমা, বিষয়বস্ত বিন্যাস ও 
উপস্থাপন ক্ষমতা, লেখার প্রাঞ্চল্য প্রভৃতি গুণাবলী পরিমাপষোগ্য উদ্দেশ্য হিসাবে 
বিবেচনা কর! হয়, সেখানে এই ধরনের অভীক্ষাপদ বা প্রশ্ন বাবহার করা যেতে 
পারে। 

॥ চার ॥ নিবন্ধাত্মক প্রশ্নগুলি জটিল শিখনের ফলশ্রুতি পরিমাপ করতে পারে। 
স্থতরাং যেখানে শেখার উদ্দেশ শুধুমাত্র বিষয়জ্ঞান আহরণ কর! নয়, অন্যান্য মানসিক 
বৈশিষ্ট্যের বিকাশ সাধন কর! তার উদ্দেশ্য, সেখানে এই ধরনের পরীক্ষা সবচেয়ে বেশী 
প্রযোজ্য হয়। 

॥ পাঁচি॥ যেখানে পরিমাপের উদ্দেশ্য হ'ল শিক্ষার্থীদের মনোভাব ও দৃষ্টিভঙ্গী 
বিচার করা, সেখানে প্রবন্ধধরম প্রশ্ন ব্যবহার করা যেতে পারে । কারণ এই জাতীয় 
প্রশ্নের সাহায্যে বিষয় জ্ঞান অপেক্ষা শিক্ষার্থীদের দৃষ্টিভঙ্গী ও মনোভাবের প্রকৃতি 
ভালভাবে পরিমাপ কর! যায়। 

স্থতরাং শিক্ষার্থীদের পারদশিতার মূল্যায়নের জন্য ত্রুটি থাক] সত্বেও প্রবন্ধধর্ম 
প্রশ্নের গুরুত্ব অনম্বীকার্য। তবে কোন্‌ কোন্‌ ক্ষেত্রে এই জাতীয় প্রশ্ন প্রয়োগ করা৷ 

যেতে পারে সে সম্বন্ধে শিক্ষক ও পরীক্ষক সিদ্ধান্ত গ্রহণ করতে পারেন। 


নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের গঠন নীতি 


(Principles for Construction of Essay-type question) $ 


পূর্বের আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে একথা আমরা! বলতে পারি যে, প্রবন্ধধর্মী 
প্রশ্নের যতই ক্রটি থাকুক না কেন বাস্তবে এই প্রশ্নগুলির পরিমাপের ক্ষেত্রে যথেষ্ট 
গুরুত্ব আছে এবং এদের গ্রয়োগও অপরিহার্য হয়ে থাকে। স্থতরাং এই প্রশ্নগুলি 
যাতে সঠিকভাবে তৈরী করা যায় সেদিকে আমাদের বিশেষ লক্ষ্য দেওয়া আবশ্যক । 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা ২৩৫. 


যদি এই জাতীয় প্রশ্নগুলি তৈরী করার সময় যথেষ্ট পরিমাণে গুরুত্ব আরোপ কর! হয়, 
তাহলে নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের ক্ষেত্রে নৈর্ব্যক্তিকতার অভাব বহুলাংশে রোধ করা সম্ভবপর 
হয়ে থাকে। দু’ভাবে নিয়ন্ত্রণ ক'রে এই ক্রটি হ্রাস করা যেতে পারে-_প্রথমতঃ 
ষে প্রশ্নগুলির দ্বার! ঈপ্সিত আচরণ পরিমাপ করা যায় সেই প্রশ্নগুলি তৈরী করা এবং 
দ্বিতীয়তঃ যাতে পারদশিতা নির্ভরযোগ্যভাবে পরিমাপ করা যায় সেইভাবে উত্তর 
পত্রের মান-নির্ণয় পদ্ধতি অবলম্বন কর! । এখানে উল্লেখ করা যেতে পারে যে, এই 
দুই প্রক্রিয়। পারস্পরিকভাবে সম্বন্ধযুক্ত। 

প্রশ্নপগুলির ৰা অভীক্ষাপদগুলির রচনায় উন্নতি বিধান কর! 
(Improving Construction of Questions or Test items) £ প্রবন্ধধমী 
প্রশ্ন বা অভীক্ষাপন্দের উন্নতি নিম্নলিখিত দিক থেকে কয়! সম্ভব হয়। শিক্ষক বা 
পরীক্ষকর! যদি এই নীতিগুলি প্রশ্নগুলি রচনায় মেনে চলেন তাহলে এই জাতীয় 
পরীক্ষা ব্যবস্থায় নৈর্ব্যক্তিকতা সাধন কর! সম্ভবপর হবে। 

॥ এক ॥ সাধারণভাবে পরিমাপের ক্ষেত্রে নৈর্ব্যক্তিক বা বস্তধমী প্রশ্নগুলি 
প্রবন্ধ্মী প্রশ্নগুলি অপেক্ষা বেশী সন্তোষজনক হিসাবে বিবেচনা! করা হয়। বস্তধরমী 
্রশ্নগুলির মান-নির্ণয় যত সহজে কর] যায় ্রবন্ধধর্মীপ্রশ্নগুলির মান নির্ণয় ঠিক তত 
সহজে করা যায় ন!। কিন্তু জটিল শিক্ষণ ফলশ্রুতি বস্তধমা গ্রশ্নগুলির সাহায্যে 
পরিমাপ কর! সম্ভব হয় না। বিশেষ ক'রে ধারণাগুলির বিন্যাস, একত্রিত করণ, 
এবং প্রকাশ বন্তধর্মী প্রশ্নগুলির সাহায্যে পরিমাপ করা যায় না। এই ক্ষেত্র প্রবন্ধধর্ণী 
্রশ্নগুলি বিশেষভাবে কার্যকরী হ'য়ে থাকে। শিক্ষার্থীদের শিক্ষণীয় বিষয়ে 
পারদখিতার মূল্যায়নে এই জাতীয় প্রশ্নগুলির অবদান গুরুত্বপূর্ণ হিসাবে বিবেচিত হ'য়ে 
থাকে। (Rule: Use essay questions for those learning outcomes 
which cannot satisfactorily be measured by objective items.) 


॥ দুই৷ প্রশ্ন বা অভীক্ষাপদ তৈরী করার সময় শিক্ষণের ফলশ্রুতি সম্পৰ্কিত 
উদ্দেশ্য স্থির করে নিতে হয়। অর্থাৎ যা পরিমাপ করতে চাওয়! হয় তা বিবেচনা 
করেই প্রশ্ন তৈরী করতে হয়। (Rule: Formulate questions or test-items . 
that call forth the objectives specified in the learning outcomes.) 


॥ তিন। প্রায়ই দেখা যায় যে; শিক্ষক যে বিশেষ উদেশ্য স্বরণ ক'রে প্রশনগুলি 
তৈরী করেন সেই উদ্দেশ্য প্রশ্নের ভাষার অল্পষ্টতা এবং যর্থবৌধকতাঁর দরুণ" 
শিক্ষার্থীরা বুঝতে পারে না। ফলে শিক্ষার্থীর] প্রশ্নগুলির ব্যাখ্যা ভিন্নভাবে 
ক'রে থাকে এবং উত্তরগুলির মাধ্যমে ্রশ্নগুলি থেকে যা চাওয়া হয় ত! পাওয়। 
যায় না। এই কারণে প্রশ্নগুলিতে ‘তুলনা কর’, ‘তালিকা প্রস্তুত কর»? ‘যুক্তি 
দাও” ‘বিন্তান কর’ প্রভৃতি নির্দেশ ব্যবহার করা উচিত। সাধারণতঃ প্রবন্ধ-- 
ধর্মী প্রশনগুলিতে “তোমার মতে কি হওয়া উচিত” ‘তুমি কি মনে কর” “নিজের 
ভাষায় লেখ’, ‘এই বিষয়ে যা জান লেখ’ প্রভৃতি নির্দেশ ব্যবহার কর! হয়। এই 


২৩৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ধরনের নির্দেশ অনেকক্ষেত্রেই সঠিক উত্তর নির্ধারণ করতে পারে না। উত্তরগুলিতে 
ব্যক্তিগত প্রভাব আসার সভ্ভাবনা থাকে । বিশেষ করে নিয়ন্ত্রিত উত্তরধরমীপ্রশ্নগুলির 
ক্ষেত্রে এই জাতীয় ক্রটি দেখা যায়। পক্ষান্তরে বিস্তৃত উত্তরধর্মী প্রশ্নগুলির ক্ষেত্রে 
এই ধরনের ক্রুটি অপেক্ষা্ৃতভাবে কম হয়। স্থতরাং প্রতিটি প্রশ্নে শিক্ষার্থীকে কি 
উত্তর করতে হবে তার নির্দেশ পরিষ্কারভাবে লিখে দিলে এবং প্রশ্নগুলির ভাষা 
বিভ্রান্তমুলক ন! হ'লে ক্রটিগুলি হ্রাস পাবে । (Rule: Phrase cach question 
so that the pupil’s taskis clearly indicated, and avoid vague 
and ambiguous language from each question.) 


॥ চার ॥ অধিকাংশ প্রবন্ধধর্মী প্রশ্নের উত্তরদানে শিক্ষার্থীর লেখার দ্রুততার 
উপর গুরুত্ব আরোপ কর! হয়। কিন্ত এই জাতীয় প্রশ্ন থেকে সঠিক উত্তর পেতে 
হ’লে উপযুক্ত সময় নির্দিষ্ট থাক! উচিত। যদি সময়ের অভাবে পরীক্ষার্থীরা প্রশ্নের 
যথাযথ উত্তর করতে না পারে তাহলে প্রবন্ধধমা পরীক্ষার উদ্দেশ ব্যর্থ হবে। এই 
কারণে প্রবন্ধধরমী প্রশ্ন তৈরী করবার সময় প্রতিটি প্রশ্নে উত্তর দিতে কত সময় লাগবে 
তা স্থির ক'রে নেওয়া উচিত। এই ক্ষেত্রে যে সকল শিক্ষার্থীর লেখার গতি শ্লথ 
তাদের বিষয়ও বিবেচনা কর! উচিত। স্থৃতরাং প্রত্যেকটি প্রশ্নের উত্তরদানের জন্য 
যে সময় ব্যয় করা উচিত তার নির্দেশ প্রশ্নের শুরুতেই পরীক্ষার্থীদের জানিয়ে দেওয়া 
উচিত। তার ফলে পরীক্ষর্থীর! প্রশ্নের সময়-সীমার সম্বন্ধে অযথা উদ্বেগ বোধ 
করবে না। (Rule: Indicate an approximate time-limit for each 
question.) 


। পাঁচ ৷ প্রবন্ধধর্মী এম্সপত্র ব্যবহারের সাধারণ নিয়ম হ’ল যে, পরীক্ষার্থীদের 
কাছ থেকে যে কয়েকটি প্রশ্নের উত্তর চাওয়া হয় তার বিকল্প কিছু প্রশ্ন এ প্রশ্নপত্রে 
অন্তর্গত কর! এবং সেইগুলি থেকে নির্বাচন ক’রে তারা প্রয়োজনীয় সংখ্যক প্রশ্নগুলির 
উত্তর দিতে পারে। ধর! যাক, শিক্ষক একটি অভীক্ষাতে ছয়টি প্রশ্ন অস্তভু ক্ত করলেন 
এবং অভীক্ষারটিতে নির্দেশ লিপিবদ্ধ করলেন যে, এই প্রশ্নগুলি থেকে যে কোন তিনটি 
প্রশ্নের উত্তর লিখতে হবে। এই নিয়ম সাধারণভাবে শিক্ষার্থীরা বিশেষভাবে পছন্দ 
করে; কারণ তারা যেগুলির উত্তর ভালভাবে জানে কেবল সেই প্রশ্নগুলিই নির্বাচন 
করতে পারে। কিন্তু এই বিকল্প প্রশ্নগুলির জন্য আমর1 একই অভীক্ষাঁ থেকে 
পরীক্ষার্থীদের কাছ থেকে একই ধরনের শিখনের ফলশ্রুতি পাই না। তাছাড়া এইরূপ 
পরিস্থিতিতে বলা যায় যে, যেখানে পরীক্ষার্থীরা বিভিন্ন ধরনের প্রশ্নের উত্তর দেয়, 
সেখানে স্পষ্টভাবে প্রকাশ পায় যে, পরীক্ষার্থীরা ভিন্ন ধরনের পরীক্ষায় অংশ গ্রহণ 
করছে এবং তাতে জ্ঞানার্জন বিষয়ে পারদশিতার মূল্যায়নের সাধারণ ভিত্তি নষ্ট হয়। 
এমন কি বিন্তাসকরণের ক্ষমতাও ( ability £০ ০7৪৭56 ) প্রশ্নগুলির প্রত্যুত্তরের 
সাধারণ ভিত্তির অভাবে ষথাষথভাবে পরিমাপ কর! যায় না। কারণ বিন্যাসকরণ 
হলো বিষয়বস্তুর বিন্যাসিত ক্রিয়াশীলত! এবং অভীক্ষার প্রশ্নগুলির ক্ষেত্রে প্রশ্নের 


পরীক্ষা ও নিৰ্ব্যক্তিকতা ২৩৭, 


ভিন্নতার জন্ত পরীক্ষার্থীরা এই বিস্তাসকরণ করতে পারে না। ফলে পরীক্ষার 
নৈব্যন্তিকতা। নষ্ট হয়। তাছাড়া অনেক ক্ষেত্রেই পরীক্ষার্থীদের পক্ষে ্রশ্নগুলির 
সঠিক উত্তর করার অক্ষমতা তাদের পারদশিতাকে তুলনামূলকভাবে বিচার করতে 
অস্থুবিধা সৃষ্টি করে) কারণ এইরূপ ক্ষেত্রে পরিমাপের নির্দিষ্ট ভিত্তি অনেক সময়ই 
পাওয়া যায় না। ফলে অভীক্ষার বৈধতাও হাস পায়। স্থতরাং প্রবন্ধধর্মী প্রশ্নের 
উন্নতি করতে হ’লে বকল্প প্রশ্ন দেওয়ার নীতি গ্রহণ না করাই বাঞ্ছনীয় | (Rule: 
Avoid the use of optional questions.) 


॥ ছয় ৷ প্রবন্ধধমী প্রশ্নগুলির সংগে অন্য ধরনের প্রশ্ন ব্যবহার ন! করাই উচিত | 
তাতে পরীক্ষার্থীদের মানসিক অবস্থার পরিবর্তন হওয়ার সম্ভাবনা থাকে । ফলে 
অনেক ক্ষেত্রেই তারা প্রশ্নের সঠিক উত্তর দিতে পারে না। তবে নিয়ন্ত্রিত প্রবন্ধধর্মী 
প্রশ্নে অন্যান্য প্রশ্ন দেওয়া যেতে পারে। (Rule: Avoid other questions 
mixing with essay-type questions.) 

নিবন্ধাত্মক পরীক্ষার উন্নতি করতে হ’লে অভীক্ষাগুলিতে পদ নির্বাচনের সময় 
উপরিউক্ত নিয়মগুলি মানা উচিত। এই নিয়মগুলি মানলে প্রবন্ধধর্মী প্রশ্নের অনেক 
ত্রুটি দূর কর! সম্ভব হবে এবং নৈব্যক্তিকতাও বুদ্ধ পাবে। 


নিবদ্ধাত্মক প্রশ্নের মান-নির্ণয় পদ্ধতির উন্নতি সাধন 


( Improvement of Scoring method for Essay-type questions ) 


নিবন্ধাত্মক প্রশ্নগুলির অনির্তরযোগ্যতার অন্যতম কারণ হলে! মান-নির্ণয় পদ্ধতি । 
যখন এই জাতীয় প্রশ্নগুলির উত্তরের মূল্যায়ন কর! হয় তখন তার মধ্যে পরীক্ষকের 
ব্যক্তিগত প্রভাব এসে হায় । নিয়লিখিত নীতিগুলি অস্থমরণ করলে এই অন্থবিধা 
বহুলাংশে দূর করা যায়। 


॥ এক ৷ প্রশ্নগুলি তৈরী করার সময় উত্তরসমূহ কিরূপ হবে তা স্থির ক'রে নিতে 
হয়। প্রতিটি উত্তরের জন্য কত নম্বর আরোপ করা উচিত তাও নির্দিষ্ট ক'রে রাখতে 
হয়। সাধারণতঃ আমর! উত্তর পাওয়ার পরে মান নির্ণয় করি। তাতে পরীক্ষক 
পরীক্ষার্থীদের উত্তর দানের কৌশলের দার! প্রভাবিত হ'য়ে উত্তর পত্রের মূল্যায়ন 
করেন। ফলে মূল্যায়ন সঠিকভাবে নির্ভরযোগ্য হয় না। এই অবস্থ। দূর করতে হ'লে 
প্রশ্ন তৈরীর করার সময় প্রশ্নের সম্ভাব্য উত্তর কেমন হবে ত স্থির ক'রে নিতে হয়। 
অর্থাৎ উত্তর সম্বলিত পত্র (Scoring key ) তৈরী করতে হয়। পরে যদি 
পরীক্ষার্থীদের উত্তরগুলিকে এই উত্তর সম্বলিত পত্রের সংগে মিলিয়ে বিচার করা৷ যায় 
তাহলে মান-নির্ণ় পদ্ধতির নৈর্বযক্তিকতা৷ বহুলাংশে বুদ্ধি কর] যেতে পারে এবং 
পরীক্ষকের ব্যক্তিগত মতামতের প্রভাবও দুপ্ন করা সম্ভবপর হবে। ( Rule: 
Prepare an outline of the expected answer in advance. ) 


৩৮ শিক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥দুই॥ নিবন্ধাত্মক প্রশ্নগুলির মান নির্ণয়ের জন্য সাধারণতঃ দু'ধরনের পদ্ধতি 
'আছে। একটি পদ্ধতিকে সাংখ্যমাঁন পদ্ধতি (Point 10০৮০ ) বলা হয় এবং 
অপরটিকে মূল্য নিৰ্ণায়ক পদ্ধতি (২208 £3০03০3) বলে। সাংখ্যমান পদ্ধতিতে 
প্রত্যেক প্রশ্নকে উত্তর সম্বলিত পত্রের উত্তরের সংগে তুলনা করা হয় এবং প্রশ্নের 
উত্তরের ষধার্থতা বিচার ক'রে সংখ্যা ভিত্তিক যুল্যমান দেওয়া হয়। মূল্য নির্ণায়ক 
পদ্ধতিতে প্রতিটি উত্তরপত্রে ফেভাবে প্রশ্ন পড়া হয় সেইভাবে স্তপাকার (pile) 
করে পরপর সাজিরে রাখা হয়। এই স্তপাকার গুণের মাত্রা নির্দেশ করে এবং 
প্রত্যেক প্রশ্নে প্রদত্ত মূল্যমান (০76৫1) নির্ণয় করে। যদি প্রশ্নে আটটি সাংখ্যমান 
দেওয়া হয়, তাহলে উদাহরণস্বরূপ, শূন্য ( none or £৩:০ ) থেকে আট মুল্যমান 
প্রথায় নয়টি গ্বপাকার ব্যবহার কর! হয়। সাধারণতঃ মূল্য নিৰ্ণায়ক পদ্ধতিতে 
পাচ এবং দশের মধ্যে শ্রেণী বিন্যাস (Cate৪০ri০5 ) ব্যবহার করা হয়। 

নিয়ন্ত্রিত উত্তরধর্মী প্রশ্নগুলির সাংখ্যমান পদ্ধতি দ্বারা সাধারণতঃ সন্তোষজনক- 
ভাবে যুল্যায়ন করা৷ যেতে পারে। একক প্রশ্নের অন্তর্গত নিয়ন্ত্রিত স্থবিধা এবং 
সীমিত সংখ্যক বৈশিষ্ট্যসমূহকে সংখ্যাভিত্তিক মূল্য ষথার্থতার সংগে প্রদান ক'রে 
গুণের মাত্র! ব্যাখ্যা করা সম্ভব ক'রে তোলে। বিস্তৃত উত্তরধর্মী প্রশ্নের মূল্যায়নে 
সাধারণতঃ যূল্য নির্ণারক পদ্ধতি ব্যবহার করা হয়। এই জাতীয় প্রশ্নগুলির উত্তরে 
মূল্যায়িত সদৃশ গুণাবলী, বিষয়ের বিন্যাদ এবং ধারণাগুপির গ্রাসঙ্গিকতা সম্পর্কে 
কেবলমাত্র স্থল বিচার করা যেতে পারে। আমাদের আশার ( expectation ) 
যথার্থতা অন্থসারে এইরূপ বৈশিষ্টযগুলিকে আমর! দশটি অংশে (০8158০:1৩9 ) ভাগ 
করতে পারি । 

যেখানে মূল্য নির্ণায়ক পদ্ধতি ব্যবহার কর! হয় সেখানে মূল্যায়িত প্রত্যেক 
,বৈশিষ্ট্যর জন্য পৃথকভাবে মূল্য নির্ণযকরণ বাঞ্ছনীয়। বিন্তাসকরণ, ব্যাপকতা, 
ধারণাগুলির প্রাসফ্িকতা৷ প্রভৃতির জন্য উত্তরগুলির মূল্য নির্ণয় (78608) পৃথক- 
ভাবে করা উচিত। তাতে নৈর্যক্তিকতা এবং ফলশ্রুতির ত্রুটি নির্ণায়ক মূল্য 
‘(diagnostic value) বৃদ্ধি পায় । ( Rule : Use the scoring method which 
“is most appropriate. ) 

॥তিন॥ নিবন্ধাত্মক প্রশ্নে এমন কিছু অপ্রয়োজনীয় বৈশিষ্ট্যের উপর গুরুত্ব 
আরোপ করা হয় যেগুলি এ প্রশ্নের উত্তরকে প্রভাবিত করে। এই বৈশিষ্ট্যগুলির 
মধ্যে উল্লেখযোগ্য হ’ল হাতের লেখার স্পষ্টতা, বানান, বাক্যের গঠন, যতি চিহ্ন এবং 
পরিচ্ছন্্তা | তাই যখন উত্তরগুলির বিষয়বস্ত মূল্যায়ন ক'রে যূল্যমান দেওয়া হয়, 
তখন যাতে পূর্বানুরূপ বৈশিষ্টযগুলি পরাক্ষকের বিচারকে প্রভাবিত করতে না পারে 
সে সম্বন্ধে ঠাকে বিশেষভাবে যত্ুবান হ'তে হবে। কয়েকটি ক্ষেত্রে প্রশ্নের উদ্দেশ্যের 
স্বার্থে এইরূপ বৈশিষ্ট্যগুলির উপর গুরুত্ব আরোপ করতে হয়। যেখানে তা করা হয়, 
সেখানে লিখিত উত্তরের মাধ্যমে পরীক্ষার্থীর প্রকাশ ভঙ্গীমা অথবা প্রত্যেক নির্দিষ্ট 
বৈশিষ্ট্যের জন্য পৃথক পৃথক যুল্যমান বা প্রাপ্তাংক প্রদানের ব্যবস্থা রাখা উচিত। 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা ২৩৯ 


যতদূর সম্ভব নিবন্ধাত্মক প্রশ্নে এমন কোন বৈশিষ্ট্য অন্ততূক্তি করা উচিত হবে না যা 
নির্দিষ্ট শিখন ফলশ্রুতির পারদশিতাকে কলুষিত করতে পারে । 

নিবন্ধাত্মক প্রশ্নে অপ্রয়োজনীয়, অপ্রাসঙ্গিক এবং অশুদ্ধ তথ্যপূর্ণ বিষগ্গসযূহের 
সমাবেশে উত্তরের মূল্যায়নের ক্ষেত্রে ক্রটি দেখা যায়। এই ধরনের প্রশ্নে শিক্ষার্থীর! 
উত্তরদানের সময় প্রশ্নের শুদ্ধতা বা প্রাসঙ্গিকতা৷ বিচার ন! ক'রে অপ্রয়োজনীয় তথ্য 
উত্তরের মধ্যে অস্তভূক্ত ক'রে থাকে। 

তারা এই আশা পোষণ করে যে, পরীক্ষক উত্তরপত্র মূল্যায়ন করার সময় প্রতিটি 
প্রশ্নের উত্তরের প্রাসন্দিকতা বিচার ক'রে যথাযথ মূল্যমান প্রদান করবেন। কিন্ত 
বাস্তবে পরীক্ষার্থীদের এই প্রত্যাশা অধিকাংশ ক্ষেত্রে পূর্ণ হয় না । কারণ অনেক- 
ক্ষেত্রে পরীক্ষা-নিরীক্ষার মাধ্যমে দেখা গেছে ষে, নিবন্ধাত্মক পরীক্ষা ব্যবস্থায় পরীক্ষক 
প্রতিটি উত্তরপত্রের মূল্যায়নে প্রতিটি প্রশ্নের উত্তরের বিচার সঠিকভাবে করার সময় 
পান ন! অথবা করতে পারেন না। ফলে মূল্যমান প্রদানের ক্ষেত্রে ক্রুটি দেখা যায়। 
এই ব্যবস্থায় শিক্ষার্থীদের মনের ভাব প্রকাশে উৎসাহিত কর! হয় না। তাদের চিন্তা 
করার ক্ষমতা এবং মূল্যায়ন করার দক্ষতা পরিমাপ করা যায় না। যদিও নিবন্ধাত্মক 
প্রশ্নের প্রধান উদ্দেশ্য পরীক্ষার্থীর যুক্তি সহকারে মনের ভাব প্রকাশের ক্ষমতা, চিন্তা 
করার ক্ষমতা এবং মূল্যায়ন করার দক্ষতা বিচার করা, তথাপি উত্তরে অপ্রয়োজনীয় 
বা অবাস্তব তথ্যের আধিক্য হওয়ার দরুণ যথার্থ মূল্যমান প্রদান করা যায় না। 
পক্ষান্তরে যদি অপ্রাসঙ্গিক এবং অশুদ্ধ তথ্যের জন্য প্রতিটি প্রশ্নের উত্তর থেকে মূল্যমান 
হ্বাস করতে হয়, তাহলে কত মুল্যমাঁন হ্রাস করতে হবে সে সম্পর্কে প্রশ্ন দেখা দেয় 
এবং যথার্থ যূল্যমান প্রদানে অস্থবিধার স্থষ্টি হয়। স্থতরাং এই ধরনের প্রশ্নে কোন্‌ 


কোন্‌ বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করতে হবে তা পূর্ব নির্ধারিত হওয়া উচিত। যঢি কোন' 


ক্ষেত্রে এইসব বিষয়ের উপর গুরুত্ব দিতে হয় তাহলে সেখানে কতটুকু গুরুত্ব দিতে হবে 
তাও পূর্বনিদিষ্ট হওয়া উচিত। পরীক্ষার্থীদের অভীক্ষা প্রদানের সময় বিশেষভাবে 
বলে দেওয়া উচিত যে, প্রতিটি প্রশ্নের প্রাসক্িকতা বজায় রেখে উত্তর দিতে হবে; 
অন্যথায় যূল্যমান হাস পেতে পারে। (Rule: Decide on provisions for 
handling factors which are irrelevent to the learning outcomes 
boing measured. ) 

॥ চার ॥ একটি উত্তরপত্র থেকে অপর উত্তরপত্র মূল্যায়নের জন্ত নির্ধারিত 
আদর্শ বিধির (5৪৭৭ 71507০৫ ) পরিবর্তন নিবন্ধাত্মক ্রশ্নগুলির যুল্যমানে 
অনির্ভরযোগ্যতা স্থষ্টি করে। যখন সাধারণ উত্তর সমান্বত উত্তরপত্রকে অকৃতকারধ- 
কারীর উত্তরপত্রের সংগে তুলনা করা হয়, তখন এই জাতীয় উত্তরপত্র খুবই উচ্চ- 
স্তরের উত্তরপত্র হিসাবে বিবেচিত হয়; আবার যদি এ একই উত্তরপত্রকে উচ্চন্তরের 
উত্তরপত্রের সংগে তুলনা কর! হয়, তখন এই একই উত্তরপত্র নিয়স্তরের উত্তরপত্র 
হিসাবে পরিগণিত হয়। এই প্রভাব হ্রাস করার একটি উপায় হ'ল সমস্ত উত্তরপত্রের 
প্রথম প্রশ্নের উত্তরগুলির মূল্যায়ন করা, তারপর সমস্ত উত্তরপত্রগুলিকে ভাল ক'রে 
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মিলিয়ে দ্বিতীয় প্রশ্নের উত্তরগুলির মূল্যায়ন কর! এবং একই উপায়ে সমস্ত উত্তরগুলি 
মূল্যায়ন কর1। এই প্রক্রিয়াতে একটি নির্দিষ্ট সমরূপ মূল্যায়নের মান স্থির করা যেতে 
পারে। কারণ তাতে প্রতিটি প্রশ্ন বিচার করার ভিত্তিমান স্থির রাখা সহজ হয় এবং 
বিভিন্ন মাত্রার সঠিক উত্তরগুলির মধ্যে সহজে তুলনা করা যেতে পারে। যেখানে 
মান নির্ধারণ পদ্ধতি (rating meth০৭ ) ব্যবহার করা হয় এবং উত্তরপত্রগুলিকে 
প্রতিটি উত্তরের ভিত্তিতে কয়েকটি অংশে (71159) ভাগ ক'রে রাখ! হয়, সেখানে 
প্রতিটি উত্তর দ্বিতীয়বার পড়ে এবং প্রয়োজনান্যায়ী পুনঃ শ্রেণীবিস্তাস ক'রে 
পরিবর্তনীয় আদর্শ বিধি (shifting standard method ) পুনঃ পরীক্ষা, কর] যেতে 
পারে। 

নিবন্ধাত্মক প্রশ্নগুলির মুল্যমান নির্ধারণে যে ক্রটি দেখা যায় তা একটি প্রশ্নের 
সমস্ত উত্তরগুলি একই সময়ে মূল্যায়ন ক'রে দূর করা! যেতে পারে। যেখানে একই 
সময়ে একটি উত্তরপত্রের সমস্ত উত্তরগুলি মূল্যায়ন কর! হয়, সেখানে প্রথমে কতিপয় 
উত্তরগুলি শিক্ষার্থীর পারদশিতা সম্বন্ধে পরীক্ষকের মনে এমন একটি সাধারণ ধারণা 
সষ্টি করে যা একাধিক উত্তরগুলি সম্বন্ধে তার বিচারকে প্রভাবিত করে। এইভাবে 
যঢি প্রথম উত্তরগুলি উচ্চ মানের হয় তাহলে পরীক্ষক অবশিষ্ট উত্তরগুলিতে বেশী 
যূল্যমান প্রদান ক'রে থাকেন এবং প্রথম উত্তরগুলি নিম্নমানের হ’লে তিনি অবশিষ্ট 
উত্তরগুলিতে কম মূল্যমান প্রদান করেন। তাছাড়া যদি একটি অভীক্ষায় (test ) 
এরকম অনেকগুলি প্রশ্ন বা অভীক্ষাপদ থাকে যা পরীক্ষককে একজন পরীক্ষার্থীর 
উত্তরপত্র মূল্যায়ন করতে গিয়ে প্রশ্না্থ্যায়ী চিন্তা করতে হয়, তাহলে তাতে 
পরীক্ষকের মনে তাড়াতাড়ি মানসিক অবসাদ ও বিরক্তির সৃষ্টি হয়। ফলে এই 
ব্যক্তিগত মানসিক অবস্থা উত্তরপত্র মূল্যায়নের উপর প্রভাব বিস্তার করে। এই 
অবস্থা দূর করার জন্ত প্রতিটি প্রশ্ন বা অভীক্ষাপদের ভিত্তিতে উত্তরপত্রগুলি মূল্যায়ন 
করা উচিত। এই পদ্ধতিতে বাহক মূল্যবোধ (17910 ০86০) দূর করা যায়। 
(Rule : Evaluate all answers to one question before going on to 
the next question. ) 

॥ পাঁচ ॥ নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের উত্তর মূল্যায়নের সময় পরীক্ষার্থী সধ্বম্ধে পরীক্ষকের 
পূর্ব ধারণ! যুল্যায়নকে প্রভাবিত করে। শ্রেণী কক্ষে শিক্ষাদানের সময় যদি কোন 
শিক্ষক কোন ছাত্র সম্পর্ক ভাল ধারণা পোষণ করেন এবং ওঁ ছাত্রের পরীক্ষার উত্তর 
পত্র মূল্যায়ন করার সময় তিনি দেখেন যে, ছাত্রটি প্রশ্নের উত্তর প্রয়োজনীয় তথ্য 
সহকারে লেখেনি তখনও যদি পূর্ব ধারণার ভিত্তিতে তিনি এ উত্তরপত্রের মূল্যায়নে 
বেশী মূল্যমান প্রদান করেন, এবং অপর কোন একটি ছাত্র তার উত্তরপত্র প্রয়োজনীয় 
তথ্য সম্ভার সমন্বিত হওয়া সত্বেও এ শিক্ষক এ উত্তরপত্র মূল্যায়ন ক'রে কম মুল্যমান 
প্রদান করেন তাহলে এই ধরনের “বাহক মূল্যবোধ’, (alo effet) মূল্যায়নে 
গুরুত্বপূর্ণ ত্রুটির সৃষ্টি করে এবং তাতে যুল্যমান প্রদান পদ্ধতির নির্ভরযোগ্যতা 
বহুলাংশে হ্রাস পায়। এই কারণে নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের উত্তরপত্র মূল্যায়নের সময় 
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পরীক্ষার্থীর পরিচয় গোপন রাখা বাঞ্ছনীয় । এইরূপ ক্ষেত্রে প্রতিটি উত্তরপত্রে 
পরীক্ষার্থীর নামের পরিবর্তে পরীক্ষার্থীর পরিচয়জ্ঞাপক সংখ্যা ব্যবহার কর! উচিত। 
যেখানে হাতের লেখার সাহায্যে পরীক্ষার্থীর পরিচয় গোপন করা যায় না, সেখানে 
যতদূর সম্ভব পরীক্ষককে পক্ষপাতিত্বমূলক মনোভাব অবশ্যই পরিহার করতে হবে । 
(8516: Evaluate the answers without looking at the pupil's 
name. ) 

॥ ছয় ॥ যখন পুরস্কার, বৃত্তি, বিশেষ ধরনের শিখন এবং অনুরূপ বিষয়ের জন্য 
ছাত্রছাত্রী নির্বাচন করতে হয়, তখন অভীক্ষাগুলিতে সময় সময় নিবদ্ধাত্মক প্রশ্ন 
অস্তভূক্ত কর! হয়। এইরূপ ক্ষেত্রে দু'জন বা ততোধিক দক্ষ ব্যক্তিদের ছার! 
উত্তরপত্রগুলি স্বতস্তভাবে পরীক্ষ। করিয়ে নিতে হয় এবং নির্ধারিত ফলাফলের মধ্যে 
তুলনা ক'রে উত্তরপত্রগুলির মূল্যায়ন করতে হয়। কোন বৃহৎ ক্ৰটিসমূহের নিম্পভি 
সন্তোষজনকভাবে করার পর অধিক নির্ভরযোগ্য ফলাফলের জন্য নিধ্ারিত স্বতন্ত্র মূল্য- 
মানগুলির গড়মান নির্ণয় করা যেতে পারে। অন্যভাবে বলা যায় যে, সচল রকম 
বিধিনিষেধ আরোপ করা সত্বেও পরীক্ষক যুল্যমান প্রদানের ক্ষেত্রে নিজদ্ ব্যক্তিগত 
ইচ্ছাকে প্রয়োগ করতে পারেন। এই অস্থবিধা দূর করার জন্য একই উত্তরপত্র 
বিভিন্ন পরীক্ষক দ্বার! মূল্যায়ন করানো উচিত। বিভিন্ন পরীক্ষক একই উত্তরপত্র 
মূল্যায়ন করলে তাদের ব্যক্তিগত প্রভাব হ্রাস পাওয়ার সম্ভাবনা থাকে । ফলে 
পরীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকত| বাড়ানো যেতে পারে। (Rule: Obtain two or 
more independent ratings with regard to each question, if especi- 
ally important decisions are to be based on the results. ) 

পরিশেষে বলা যায় যে, নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের যথেষ্ট ক্রুটি থাকা সত্বেও এবং এই 
ক্ৰটিগুলি সম্পূর্ণভাবে দূর করা না গেলেও এই জাতীয় প্রশ্নের গুরুত্ব পরিমাপের ক্ষেত্রে 
একেবারেই অস্বীকার করা যায় না। যতদূর সম্ভব বিভিন্ন কৌশল অবলগ্ন ক'রে 


তার নৈব্যক্তিকতার হার বাড়ানে| যেতে পারে। 
নৈর্ব্যক্তিক ব! বস্তুনিষ্ঠ প্ৰশ্ন ৰা অভীক্ষা পদ 


(Objective-type Question or tést-item) 

পূর্বের আলোচন! থেকে দেখা যায় যে, আমাদের বহুল প্রচলিত পরীক্ষা-ব্যবস্থায় 
এমন এক ধরনের ক্রটি আছে যাকে পরীক্ষক বা ব্যক্তিনির্ভর ত্রুটি ( Personal 
9707) ৰলা হুয়। পরীক্ষক বা ব্যক্তি যখন কোন বিষয় পর্যবেক্ষণ করে বা সেই 
বিষয়ের যুল্যায়ন করে, তখন সেই পর্যবেক্ষণ বাঁ যুল]াগনে তার ব্যক্তিগত মতামতের 
প্রতিফলন ঘটে থাকে । তাতে পরিমাপজনিত ফলাফল নিভুলি হওয়ার পরিবর্তে 
ক্রটিপূর্ণ হয়ে থাকে। এই ক্রি মূলতঃ পর্যবেক্ষণমূলক ত্রুটি । ব্যক্তিগত এবং 
পর্যবেক্ষণমূলক ক্রটির মধ্যে কোন পার্থক্য নেই। শিক্ষামূলক এবং মনোবৈজ্ঞানিক 
পরিমাপের ক্ষেত্রে এই ধরনের ত্রুটি অপেক্ষাকৃত বেশী হয় । আমাদের প্রচলিত মূল্যায়ন- 


১৬ 
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পদ্ধতি বা পরীক্ষা-ব্যবস্থার বিরুদ্ধে ষে সমালোচনা করা হয় তার যূলে আছে এই 
ধরনের ক্রুটি। পরিমাপের ক্ষেত্রে এই ক্রটি দূর করতে হ’লে অভীক্ষার পদগুলি বা 
পরীক্ষার প্রশ্নগুলি নৈর্ব্যক্তিক বা বস্তনিষ্ঠ (০১je০ti৮০) হওয়া] বাঞ্ছনীয় । 


পরীক্ষার ৰা অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকতা ৰলতে কি বোঝা যায় ? 
(What is understood by the Objectivity of Examination or 


Test ? ) 


পরিমাপ-যন্ত্র যদি আদর্শ যন্ত্র হিসাবে পরিগণিত হয়, তাহলে এ যন্ত্রটি বছ ব্যক্তি 
ব্যবহার করলেও প্রত্যেকেই একই প্রকার পরিমাপ পাবেন। যখন একটি টেবিলের 
দৈর্ঘ্য একটি মাপনির সাহায্যে পরিমাপ কর! হয়, তখন যদি দৈর্ঘ্যের পরিমাপ সর্বদা 
একই প্রকার হয় তাহলে বল! ষাবে যে, মাপনিটি আদর্শ মাপনি। এইরূপ ক্ষেত্রে 
কোন ব্যক্তিই তার নিজন্ব পরিমাপের প্রভাব আরোপ করতে পারে না। ফলে 
কোনরূপ পর্যবেক্ষণযুলক ক্রটি হয় না। কিন্তু যখন দেখা যায় যে, একজন ব্যক্তি 
একটি টেবিলের দৈর্ঘ্য 4 মিটার মাপতে গিয়ে 3'9 মিটার মেপেছেন, তাহলে বুঝতে 
হবে যে, তার পর্যবেক্ষণে কোনরূপ ক্রটি আছে। সাধারণতঃ এই জাতীয় ত্রুটি ভৌত 
পরিমাপের ক্ষেত্রে ব্যক্তির দৈহিক কারণে ঘটে থাকে । অনেক ক্ষেত্রে প্রারুতিক 
নিয়মেও হ'য়ে থাকে। এই ক্রটি সহজে নির্ণয় কর] যায়। যখন কোন মাপনি বা 
পরিমাপের ক্ষেত্রে এই জাতীয় ক্রুটি দেখা যায়, তখন বল! যেতে পারে যে, প্রাপ্ত 
পরিমাপ নৈব্যক্তিক নয়। মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষা বিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে এই 
জাতীয় ত্রুটির লভ্ভাবন। বেশী পরিমাণে ঘটতে পারে। কারণ এই ক্ষেত্রে উত্তরের 
মান নির্ধারণের সময় পরীক্ষকের মতামতের প্রভাব খুব বেশী পরিমাণে পড়ার সম্ভাবন! 
থেকে থাকে । প্রায়ই দেখ! যায় যে, কোন পরীক্ষক উত্তরের একটি অংশের উপর 
অপেক্ষাকৃত কম গুরুত্ব আরোপ করেন । আবার অন্য একজন পরীক্ষক উত্তরের জন্য 
একটি অংশের উপর অপেক্ষাকৃত বেশী গুরুত্ব আরোপ করেন। প্রশ্নের মূল্যায়নে 
পরীক্ষকদের মতামতের এই পার্থক্য পরিমাপ করা খুবই অস্থবিধাজনক। কারণ প্রাপ্ত 
পরিমাপের নিশ্চয়তা সম্পর্কে কোনরূপ ধারণা পূর্ব থেকে কর] যায় না। কিন্তু যখন 
দেখা যায় যে, কোন বিশেষ পরিমাপের ক্ষেত্রে একই রকম যুল্যমান (score value) 
পাওয়] যায়, তখন সেক্ষেত্রে পরীক্ষকদের নিজস্ব কোনরূপ ব্যক্তিগত প্রভাব কার্যকরী 
হয় না। অর্থাৎ পরিমাপটি নৈর্ব্যক্তিক । অন্যভাবে বলা যায় যে, একই অভীক্ষা একই 
ব্যক্তি সমষ্টির উপর প্রয়োগ ক'রে বিভিন্ন পরীক্ষক যর্দি একই প্রকার মূল্যমান পান, 
তাহলে সে ক্ষেত্রে অভীক্ষাটি নৈর্ব্যক্তিক হবে। সুতরাং বিভিন্ন পরীক্ষক দ্বারা প্রযুক্ত 
কোন অভীক্ষার একই যুল্যমান বাঁ পরিমাপ পাওয়ার সম্ভাব্য মাত্রাকে অভীক্ষার 
নৈৰ্ব্যক্তিকত| হিসাবে ব্যাখ্যা করা যেতে পারে | ( Objectivity of a test can 
be defined as the probable degree to which different examinees 
obtain the same reasult. ) অর্থাৎ, কোন অভীক্ষা সম্পূর্ণভাবে নৈর্ব্যক্তিক হ’লে 
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যে কোন পরীক্ষক তুর সাহায্যে কোন “পরীক্ষার্থীর পারদশিতার মান বা মানসিক 
বৈশিষ্ট্য নৈৰ্ব্যক্তিকভাবে পরিমাপ করতে পারেন। এই দিক দিয়ে বলা যেতে পারে 
যে, যে সব অভীক্ষাপদ বা প্রশ্নে শিক্ষার্থী বা পরীক্ষক উভয়েরই ব্যক্তিগত প্রভাব পড়ার 
সম্ভাবনা! থাকে না, তাদের বস্তধমী ব! নৈর্ব্যক্তিক অভীক্ষা বল! হয়। যারাই এই 
অভীক্ষ! ব্যবহার করুন না কেন পরিমাপজনিত ফলশ্রুতির মধ্যে সাদৃশ্ঠ থাকবে । 

মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষদ্ধক পরিমাপের ক্ষেত্রে নৈর্যক্তিকতা সম্বন্ধে স্পষ্ট 
ধারণার প্রয়োজন হয়। এর জন্য তার বৈশিষ্ট্যগুলির সম্যক পরিচয় আবশ্যক হয়। 
কারণ এই বৈশিষ্যগুলি সম্পর্কে ধারণা ন! থাকলে নৈর্বযক্িকতার তাৎপর্য নির্ণয় কর! 
সহজসাধ্য হয় ন1। এই বৈশিষ্ট্গুলির উল্লেখ নিম্নর্ূপভাবে কর! যায়। 

॥ এক ॥ অভীক্ষ! নৈর্ব্যক্তিক হ'লে তার পরিমাপের নৈর্ব্যক্তিকতাও বেশী 
হওয়ার সম্ভাবন। থাকে । 

॥ দুই ॥ অভীক্ষা নৈর্ব্যক্তিক হ’লে নির্ভরযোগ্যতার সঙ্গে তার পারস্পরিক সধদ্ধ 
থাকে। পরীক্ষাভেদে তার ফলশ্রুতির মধ্যে কোনরূপ পরিবর্তন দেখা যায় না। 
অভীক্ষার প্রয়োগ ও পুনঃ গ্রয়োগলব ফলশ্রুতির মধ্যে কোন পার্থক্য পাওয়া যায় না। 
অভীক্ষাটি নির্ভরযোগ্য হয়। 

॥ তিন ॥ অভীক্ষার বৈধতার সংগে নৈর্ব্যক্তিকতার কোন সম্পর্ক নেই । অনেক 
সময় দেখা যায় যে, €কাঁন অভীক্ষা। হয়ত খুব বেশী নৈর্ব/ক্তিক; কিন্তু তার বৈধতা 
খুবই কম। আবার কোন অভীক্ষার বৈধতা খুব বেশী) কিন্তু অভীক্ষাটি নৈর্ব্যক্তিক 
নয়। এখানে মনে রাখ! প্রয়োজন যে, যে কোন অভীক্ষা বৈধ হওয়| খুব বেশী 
প্রয়োজন। অভীক্ষার বৈশিষ্ট্য বিচার করার সময় প্রথমে অভীক্ষাটি বৈধ কিনা দেখতে 
হয় এবং পরে তার নৈর্ব/ক্তিকতা৷ বিচার করার প্রয়োজন হয়। স্থতরাং অভীক্ষার 
বৈধতার প্রশ্ন বাদ দিয়ে নৈরবযক্তিকত। আনার চেষ্টা করলে অভীক্ষাটির পরিমীপজনিত 
ফলশ্ৰুতি ত্রুটিপূর্ণ হবে । 

॥ চার ॥ নির্ভরষোগ্য তা বা বৈধতা নির্ধারণের ক্ষেত্রে যে রকম গাণিতিক স্থত্র 
ব্যবহার হয় সেইরকম কোন স্থত্রের সাহায্যে নৈর্বযক্তিকত৷ নির্ণয় করা যায় না। 
তাছাড়া নৈর্বযক্তিকতার জন্য কোনরূপ হ্ুচকও (1267) পাওয়া যায় না। কতক" 
গুলি সাংগঠনিক নিয়ম ও পদ্ধতি ব্যবহারের সাহাষে; অভীক্ষার নৈর্বযক্তিকতা। স্থির 
করে নিতে হয়। . 

অভীক্ষাপদের নিয় নৈর্্যক্তিকতার কারণসমূহ 

( Causes of low objectivity of test-items ) 
অভীক্ষা নৈর্ব্যক্তিক হ’লে বিভিন্ন পরীক্ষকের প্রাপ্ত পরিমাপের মধ্যে সাফল্য, 
পাওয়া যায়। নৈৰ্ব্যক্তিকতার অভাব ঘটলে বিভিন্ন পরীক্ষকের প্রাপ্ত পরিমাপের 
মথেয পার্থক্য হয় । এই পার্থক্যের কারণ হিসাবে বলা যায় যে, পরীক্ষকরা পরিমাপের 
সময় ব| অভীক্ষায় ব্যক্ত শিক্ষার্থীদের উত্তর বা প্রতিক্রিয়াগুলি বিশ্লেষণের সময় 
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নিজেদের মানসিক বৈশিষ্ট্যগুলি বা মতামত আরোপ করে্থাকেন। স্থতরাং 
যে অবস্থাতে শিক্ষক তীর ব্যক্তিগত মতামত উত্তরপত্র মূল্যায়নের ক্ষেত্রে আরোপ 
করার সুযোগ পান সেই অবস্থা অভীক্ষা বা পরীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকতাকে কমিয়ে 
দেয়। প্রধানত: এই কারণগুলিকে দু'টি ভাগে ভাগ করা যায়_(এক) অভীক্ষা 
ব| পরীক্ষা পদের প্রকৃতিগত কারণ এবং (দুই) অভীক্ষালব্ প্রতিক্রিয়ার মান 
নির্ণয়গত কারণ । = 

(এক) অভীক্ষ। বা পরীক্ষা! পদের প্রাক্ৃতিগত কারণের অন্য 
নৈর্যক্তিকতা হাঁস ( Causes for lowering of objectivity due to the 
nature of test or examination items )-অভীক্ষা বা পরীক্ষাতে যে 
পদগুলি অস্তভূক্ত কর! হয়, সেই পদপ্তলির মধ্যে যদি কোন সাংগঠনিক কিংবা প্রকৃতি- 
গত কোন ক্রুটি থেকে থাকে তাহলে অভীক্ষা বা পরীক্ষার নৈব্যক্তিকতা কমে যায় । 
এই কারণগুলির মধ্যে নিম্নলিখিত কারণগুলি বিশেষ উল্লেখযোগ্য_ 

() যদি অভীক্ষা' পদের বা! প্রশ্নের উত্তরে নিদিষ্ট একক উত্তরের অভাব থাকে 
এবং বিভিন্নভাবে তাঁর উত্তর দেওয়া যেতে পারে, তাহলে অভীক্ষার নৈর্যক্তিকতা হাস 
পায়। কারণ এইরূপ ক্ষেত্রে এ অভীক্ষা পদের উত্তরটির মান নির্ণয় করার সময় 
পরীক্ষককেও তীর নিজের মতামত প্রয়োগ করতে হয়; এমনকি যখন বিভিন্ন পরীক্ষক 
এ পদটির মান নির্ধারণ করেন, তখনও তাদের মূল্যায়নে ব্যকি-স্বাতত্র্ের প্রভাব দেখা 
যায়। ফলে তীদের প্রদত্ত মূল্যমানের মধ্যে পরিবর্তন স্বাভাবিকভাবে ঘটতে পারে। 

(ii) যখন পরীক্ষক অভীক্ষার পদ বা প্রশ্নগুলির সাহাযো পরীক্ষার্থীদের নির্দিষ্ট 
বৈশিষ্ট্য ছাড়াও অন্তান্ত বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করেন এবং মূল্যায়নের দময়ে তিনি এ 
নির্দিষ্ট বৈশিষ্ট্য ছাড়া অপর বৈশিষ্ট্যগুলির উপর গুরুত্ব আরোপ করেন তখন শুধুমাত্র 
নির্দিষ্ট বৈশিষ্ট্যের পরিমাপজনিত ফলশ্রুতি যেরকমভাবে পাওয়া যেত, অন্তান্ 
বৈশিষ্ট্যের দরুণ ঠিক দেই ধরনের ফলশ্ৰুতি পাওয়া যায় না। যেমন, নিবন্ধাত্মক 
পরীক্ষায় দেখা যায় যে, এখানে বিষয় জ্ঞানের সংগে ভাষা জ্ঞান, প্রকাশভঙ্গী, বিষয়ের 
বিন্যাস প্রভৃতি বৈশিষ্ট্যগুলির উপর গুরুত্ব আরোপ করা হয় । এই গুরুত্ব প্রদানের সময়ে 
পরীক্ষকরা সমতা রক্ষা করতে না পারায় পরীক্ষার নৈর্যক্তিকতায় ত্রুটি দেখা যায়। 

(01) শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষা পদের ভাষায় ত্রুটি থাকলে উত্তরের মূল্যায়ন সঠিক 
হয় ন! এবং অভীক্ষার নৈব্যক্তিকতা হাঁস পায়। 

(0) মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক প্রশ্নগুলি অনেক সময় এমন জট্িলভাবে 
তৈরী করা হয় যে পরীক্ষার্থীরা গ্রশ্নগুলির উত্তরের জন্য কি কি তথ্য উপস্থিত করতে 
হবে তা বুঝতে পারে না। ফলে উত্তরগুলি দঠিক হয় না| তাছাড়া একই 
অভীক্ষার প্রশ্নে অনেক ক্ষেত্রে অনেকগুলি বিষয় অস্ততূ্ত কর! হয়। তাতে অভীক্ষার 
অন্তর্গত প্রশ্নটির সঠিক উত্তর কি হবে সে সম্বন্ধে শিক্ষার্থীর মনে বিভ্রান্তির হুষ্টি হয় 
এবং প্রশ্নটিতে অন্তর্গত সকল বিষয়ের প্রতিটি অংশের প্রতি নজর দেওয়! তার দম্ভব 
হয় নী। পরীক্ষকগণও প্রশ্নের উত্তরের মান প্রদানের সময় সকল প্রশ্নের সকল অংশের 
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বিচার করতে পারেন না। আবার অনেকক্ষেত্রে প্রশ্নের বিশেষ একটি অংশের উপর 
তারা গুরুত্ব আরোপ করেন। এই ধরনের অবস্থায় অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকত! হাস 
পায়। 

(৮) মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষায় যথাযথ নির্দেশের অভাব হ’লে 
পরীক্ষার্থী এবং পরীক্ষক উভয়েই বিভ্রান্ত হয়। ফলে অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকতা 
হাস পায়। 

(দুই) অভীক্ষালন্ধ প্রতিক্রিয়ার মান নির্ণয়গত কারণের জন্য 
নৈর্ব্যক্তিকতা হাঁস ( Causes for lowering objectivity due to scoring of 
response to test )—উত্তরপত্রের যুলামান নির্ণয়ের পদ্ধতি সংক্রান্ত ক্রুটির কারণে 
নৈর্যক্তিকতা হাঁস পায়। অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকতা যে সব ক্রটির জন্য হাস পায় সেই 
ক্ৰটিগুলি হ’ল নিয়রূপ_ 

() শিক্ষাবিষয়ক প্রশ্নপত্রে অনেক সময় কতকগুলি অংশ থাকে। প্রতিটি অংশের 
জন্য নির্দিষ্ট কোন মূল্যমান থাকে ন!। ফলে বিভিন্ন পরীক্ষক বিভিন্নভাবে মূল্যমান 
ভাগ ক'রে উত্তরপত্রগুলির মান নির্ণয় করেন। তার ফলে উত্তরপত্রগুলির মূল্যায়নে 
পার্থক্য দেখা ষায় এবং পরিমাপে নৈর্ব্যক্তিকতা! হাস পায়। 

(1) যেখানে মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষায় প্রশনপ্তলির উত্তর বিভিন্ন 
ভাবে দেওয়! হয়, এবং উত্তরগুলির মূল্যমান প্রদানে পূর্বনি্দিষ্ট কোন পদ্ধতি থাকে না 
সেখানে বিভিন্ন পরীক্ষক তাঁদের মতানুযায়ী প্রতিটি প্রশ্ের উত্তরের যূল্যমান প্রদানের 
স্থযোগ পান। তাতে অভীক্ষার নৈব্যক্তিকতা হাস পায়। স্থতরাং কি ধরনের 
উত্তর হ’লে কত মূল্যমান দেওয়া যাবে ত! যদি পূর্বেই ঠিক করা থাকে তাহলে 
অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকতা বজায় রাখ! সম্ভব হয়। 

(8) যখন পরীক্ষার মূলাঘান নির্ধারণে পরীক্ষকের আচরণ ও সিদ্ধান্ত নিয়ন্ত্রণ 
করা যায় ন! তখন নৈর্ব্যক্তিকতা হাস পায়। 

এখানে অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকতা হাসের যে কারণগুলির উল্লেখ করা৷ হ'ল সেই 
কারণগুলি পরস্পর সম্বন্ধযুক্ত। তাই এই কারণগুলি স্মরণ রেখে যদি কোন অভীক্ষার 
পদগুলি গঠন করা হয় এবং তাদের বাঞ্ছিত উত্তরগুলির মূল্যমান প্রদানের পদ্ধতি 
স্থির কর! হয় তাহলে অভীক্ষার নৈর্বযক্তিকতা বজায় রাখা সম্ভব হবে এবং যে সকল 
ক্রুটির জন্য নৈর্বযক্তিকতা হ্রাস পায় সেই ক্রটিগুলি দূর কর! সহজ হবে। 


অভীক্ষার নৈর্বযক্তিকতা সংরক্ষণ 
(Securing objectivity of test ) 


অভীক্ষার নৈর্বযক্তিকতা সংরক্ষণ ও বৃদ্ধি করতে হ’লে অভীক্ষাতে এমন প্রশ্ন 
অস্ততূক্ত করতে হবে যার একটি নির্দিষ্ট উত্তর থাকবে এবং মূল্যমানও স্থির থাকবে। 
ফলে এই জাতীয় প্রশ্নের মূল্যায়নে পরীক্ষার্থী এবং পরীক্ষকের ব্যক্তিগত প্রভাব 
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পড়ার সম্ভাবন! থাকে না। এইরূপ প্রশ্যুক্ত অভীক্ষাকে নৈর্ব্যক্তিক বা বস্তধর্মণ 
অভীক্ষা বলা হয় | এই ধরনের অভীক্ষার প্রশ্নে উত্তরদানের ক্ষেত্রে পরীক্ষার্থীদের 
স্বাধীনতা কম থাকে এবং উত্তরপত্র পরীক্ষার ক্ষেত্রে পরীক্ষকদের বিচার-বিবেচন1 
কাজে লাগানোর স্থযোগ কম হয়। সাংগঠনিক দিক থেকে এই অভীক্ষাপ্তলি অনেক 
বেশী নির্ভরশীল । এখানে পরীক্ষার্থীদের কেবলমাত্র কয়েকটি নিদিষ্ট শব্দ প্রয়োগ 
কারে বা কতকগুলি ধারণা নির্বাচন ক'রে পরীক্ষার কাজটি সম্পন্ন করতে হয়। 
মনোবিদ্দের মতান্থপারে নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নের সংজ্ঞা নিরূপণ করতে গিয়ে বলা যায় যে, 
“Objective test includes items which are highly structured and 
require the pupil to supply a word or two, or to select the correct 
answer from among a limited number of alternatives.” 

পূর্বেই বলা হ’য়েছে যে, অভীক্ষার নৈরবযক্তিকতা কোন গাণিতিক পদ্ধতিতে 
নির্ধারণ কর! যায় না। যখন কোন অভীক্ষার উত্তরপত্র মুল্যায়নে পরীক্ষকের 
ব্যক্তিগত প্রভাব থাকে ন! এবং যেটুকু প্রভাব থাকে তা রোধ করা যায় তখন সেই 
অভীক্ষাটি নৈর্ব্যক্তিক হবে। স্থত্রাং অভীক্ষার নৈব্যক্তিকতা হ্রাসের কারণগুলি দূর 
ক'রে তার নৈর্বযক্তিকতা নির্ণয় করা যায় এবং সংরক্ষণ কর! যায়। মূলত: অভীক্ষার 
নৈৰ্ব্যক্তিকতা ছু'টি কারণে হ্বাস পায়_(এক) অভীক্ষার পদগুলির সাংগঠনিক ক্রটি 
এবং (দুই):মুল্যমান নির্ণয়ের স্থিরতার অভাব। যদি এই দু'টি দিক থেকে সতর্কতা 
অবলম্বন কর! যায়, তাহলে অভীক্ষীর নৈর্ব্যক্তিকত! সংরক্ষণ কর] সম্ভব হয়। 

অভীক্ষার পদগুলির সাংগঠনিক ত্রুটি দূর করতে হ'লে যে যে সমস্ত! দেখা যায়, 
সেই সমস্তাগুলির তাৎপর্য বিশ্লেষণ করতে হয়। আমাদের প্রচলিত শিক্ষা ব্যবস্থায় 
শিক্ষার্থীদের শিক্ষাগত যোগ্যতা! সাধারণতঃ নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের সাহায্যে পরিমাপ করা 
হয়। এই জাতীয় প্রশ্গুলি ক্ৰটিমুক্ত না হওয়ায় পরিমাপ নৈর্ব্যক্তিক হয় না। কারণ 
প্রশ্নগুলির কোন নির্দিষ্ট উত্তরমান না থাকাতে শিক্ষার্থীদের পক্ষে অনেক সময় উত্তরের 
সঠিকত্ব স্থির করা সম্ভব হয় না। ফলে উত্তরের মূল্যমান প্রদানে পার্থক্য ঘটে এবং 
প্রশ্নের নৈর্বযক্তিকতা হাস পায়। স্থতরাং নির্দিষ্ট উত্তর সম্বলিত গুশ্নপত্র রচন| করা 
সম্ভব হ’লে অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকতা সংরক্ষণ করা সম্ভব হবে এবং নির্ভরযোগ্যতাও 
বৃদ্ধি পাবে। এই উদ্দেশ্যে অধুনা অভীক্ষার মধ্যে নিয়ন্ত্রিত উত্তর স্লিত প্রশ্ন, 
সংক্ষিপ্ত-উত্তর সম্পকিত প্রশ্ন এবং বস্তধর্ম প্রশ্ন অন্ততূ্ত করা হয়। এই ধরনের 
অভীক্ষাপদে উত্তরের একটি নির্দিষ্ট মান সংরক্ষিত থাকে । ফলে উত্তরের মূল্যায়নে 
পরীক্ষকের কোন ব্যক্তিগত প্রভাব থাকে না| সুতরাং প্রচলিত নিবন্ধা তক পরীক্ষার 
সংস্কার সাধন ক'রে, অভীক্ষাপদে বন্তধর্মী প্রশ্ন ব্যবহার ক'রে এবং সংক্ষিপ্ত প্রশ্ন সংযোগ 
ক'রে নৈব্যক্তিকতা সংরক্ষণ কর] যায়। 

অন্যদিক দিয়ে উত্তরপত্রের যুল্যায়নে পরীক্ষকের প্রভাব নৈব্যক্তিকতা হাস করে। 
সেই কারণে যদি প্রত্যেক পরীক্ষক একই নিয়মে উত্তরের মূল্যায়ন করেন, তাহলে 
নৈর্বযক্তিকত| সংরক্ষণ করা সম্ভব হয়। সেই জন্য প্রশ্নপত্রের উত্তরগুলি যূল্যায়নের 
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ক্ষেত্রে নির্দেশপত্র তৈরী করতে হয়। মূল্যায়নের সময় প্রত্যেক পরীক্ষককে একটি 
ক'রে মূল্যায়নের নির্দেশপত্র দিতে হয় যার ভিত্তিতে পরীক্ষক প্রতিটি উত্তরের মূল্যমান 
প্রদান করতে পারেন । এই ধরনের নির্দেশপত্রকে প্রাপ্তাংক নির্ণয়পত্র (Scoring 
169) বলা হয়। তাতে প্রশ্ন, প্রশ্নের বিশিষ্ট অংশের ভজন্ত নিদিষ্ট মান, বিভিন্ন সম্ভাব্য 
উত্তর ও তার মান, উত্তরের বিভিন্ন পর্যায়ের জন্য আংশিক মান প্রভৃতি লিপিবদ্ধ করা 
থাকে। এই প্রাপ্তাংক নির্ণযপত্রের সাহায্যে পরীক্ষকদের উত্তরপত্রের মান নির্ণয় 
করতে দিলে তাদের ব্যক্তিগত প্রভাব কার্যকরী হওয়ার সুযোগ কম থাকে 
এই আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে বল! যায় যে, কোন অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকত। তিনটি 
প্থ| গ্রহণ করলে সংরক্ষণ করা যায়। যেমন, (এক) প্রচলিত নিবন্ধাত্মক পরীক্ষার 
স্কার সাধন করা, (দুই) বস্তনিষ্ঠ প্রশ্পত্র তৈরী করা এবং (তিন) প্রাপ্তাংক নির্দেশপত্র 
নির্ধারণ কর!! প্রথম ও তৃতীয় পন্থা দু'টির আলোচন! পূর্বেই কর! হয়েছে। এখানে 
বস্তুনিষ্ঠ প্রশ্ন কিভাবে নির্বাচন করা যায় সে সম্বন্ধে কিছু বিস্তারিত আলোচনা করার 
প্রয়োজন আছে। কারণ নিবন্ধাত্মক অপেক্ষা! বস্তুনিষ্ঠ প্রশ্নে নৈর্ব্যক্তিকত| সংরক্ষণ 
কর! সহজ ও সম্ভব হয়। 


বস্তুনিষ্ঠ ও নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের মধ্যে তুলন! 


- (Comparison between Objective and Eassy-type questions) 


বস্তুনিষ্ঠ ও নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের তুলনামূলক বিচারে দেখা যায় যে, বস্তুনিষ্ঠ প্রশ্নের 
দ্বার শিক্ষার্থীদের বিষয়বস্তুর জ্ঞান সঠিকভাবে পরিমাপ কর! সম্ভব হয়। কিন্ত 
নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের ন্যায় বস্তনিষ্ঠ প্রশ্নের দ্বার! শিক্ষার্থীর বিশ্লেষণ বা সমন্বয় করার ক্ষমতা 
কিংবা বিষয়বস্তু পরিবেশনের ক্ষমতা। পরিমাপ করা যায় না। খন শিক্ষাবিষয়ক 
পরিমাপের ক্ষেত্রে জ্ঞান পরিমাপের জন্য গুরুত্ব আরোপ কর] হয়, তখন এই জাতীয় 
প্রশ্নের পরিমাপজনিত নির্ভরযোগ্যতা অনেক বেশী হয়। এই ধরনের প্রশ্নের দ্বারা 
যখন অভীক্ষা তৈরী করা৷ হয়, তখন অভীক্ষার পদ-সংখ্যা অনেক বেশী হয় এবং অনেক 
বিস্তৃত ক্ষেত্রে জ্ঞানের পরিমাপ করা ষায়। নিবন্ধাত্মক প্রশ্নে এই ধরনের গুণের 
অভাব আছে। কারণ এখানে পদ-সংখ্যা কম হয়। বগুনিষ্ঠ প্রশ্ন ছার! শিক্ষার্থীদের 
প্রতিক্রিয়াকে সুনিয়ছিত কর! যায়। তারা নিদিষ্ট উত্তরটি দিতে বাধ্য হয়। ফলে 
শিক্ষাবিষয়ক জ্ঞান অনেক বেশী সঠিকভাবে পরিমাপ কর] যায়। তাছাড়া বস্থনিষ্ঠ 
্শ্নগুলির উত্তরের মান সহজে নির্ণয় করা যায়। কারণ পরীক্ষকের দীর্ঘ উত্তরের 
বিভিন্ন অংশের প্রতি লক্ষ্য রাখা প্রয়োজন হয় না। এই ধরনের প্রশ্নের মান নিণয়ের 
রীতি পূর্ব নির্ধারিত থাকে। দেই কারণে প্রশ্নের মান নির্ণয়ের সময় পরীক্ষকদের 
ব্যক্তিগত প্রভাব আরোপ করার কোন সম্ভাবনা থাকে না। বগুনিষ্ঠ প্রশ্নের 
নৈর্ব্যকিকতা এবং নির্ভরষোগ্যতা অনেক বেশী হয়। বস্তনিষ্ঠ প্রশ্নের বৈশিষ্ট্যগুলির 
তাৎপর্য বোঝার জন্য নিবন্ধাত্রক প্রশ্নের বৈশিষ্যগুলির সংগে তুলনা কর! আবহক। 
এই উদ্দেশ্যে পরপৃষ্ঠায় একটি তালিকা দেওয়া হ'ল। 


২৪৮ 


সারণী 111 


শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বস্তুনিষ্ঠ ও নিৰন্ধাত্মক প্রশ্মের তুলন। 


বৈশিষ্ট্য 


বস্তুনিষ্ঠ প্রশ্ন 


পরিমাপজনিত শিক্ষাগত 
ফলশ্ৰুতি (Learning 
outcomes measu- 
red) 


বিষয়বস্তর জ্ঞান সঠিকভাবে 
পরিমাপ করতে পারে। 
কতিপয় প্রশ্ন, যেমন, 
যোজ্যত| নিৰ্ণায়ক প্রশ্ন 
বোঝার ক্ষমতা, চিন্তা 
করার কৌশল এবং অন্তান্ত 
জটিল ফলশ্ৰুতি পরিমাপ 
করতে পারে |: কিন্তু বিষয়- 
বস্তু সম্পকিত ধারণার বিন্যাস 
ও চয়নের ক্ষমতা, লেখার 
দক্ষতা, প্রকাশভঙ্গী, এবং 
অন্যান্য ধরনের সমস্যা সমা- 
ধানের ক্ষমতা পরিমাপ 
করতে পারে না। 


নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন 


বিষয়বস্তুর জ্ঞান সঠিকভাবে 


পরিমাপ করতে পারে না। 
বোঝার ক্ষমতা, চিন্তা 
করার কৌশল এবং অন্যান্য 
জটিল শিক্ষাগত ফলশ্ৰুতি 
(বিশেষভাবে. যেখানে 
প্রতিক্রিয়ার  মৌলিকত্ব 
বিচার করতে হয়) 
পরিমাপ করতে পারে। 
বিষয়বস্ত সম্পকিত 
ধারণার বিশ্তান ও চয়নের 
ক্ষমতা, লেখার দক্ষতা, 
প্রকাশভঙ্গী এবং অন্যান্ত 
ধরনের সমস্তা সমাধানের 
ক্ষমতাও পরিমাপ করা 
যায়। 


উরি 


প্রশ্নের রচনা 
(Preparation of 
questions ) 


বিষয়বস্তুর বিস্তৃতি 
( Sampling of 
Course content ) 


একটি অভীক্ষার জন্য 
অপেক্ষারুতভাবে অনেক 
প্রশ্নের প্রয়োজন হয়। প্রশ্নের 
রচনা পরিশ্রমসাধ্য ও সময়- 
সাপেক্ষ হয়। 


একটি অভীক্ষার জন্য খুবই 
অল্প প্রশ্নের প্রয়োজন হয়। 
প্রশ্নের রচনা অপেক্ষাকৃত- 
ভাবে সহজ হ’লেও 
সাধারণভাবে যা ধারণা 
করা যায় তার চেয়ে 
বিশেষ পরিশ্রমসাধ্য হয়। 


অভীক্ষাতে সঠিক সংখ্যক প্রশ্নের সংখা! কম হওয়ার 


প্রশ্ন অন্ততূক্তি করার জন্য 
সমগ্র পাঠ্যবিষয় ব্যাপক- 


জন্ত সমগ্র পাঠ্যবিষয়কে 
অন্তভূক্তি ক'রে প্রশ্ন তৈরী 


ভাবে অঙ্থশীলন ক'রে প্রশ্ন করা যায় না। 


তৈরী করা হয়। 
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পরীক্ষা ও নৈর্যক্তিকতা 


২৪৯ 


বৈশিষ্ট্য বস্তুনিষ্ঠ প্রশ্ন নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন 
শিক্ষার্থীর প্রতিক্রিয়ার প্রশ্নের গঠন পরিপূর্ণ হওয়ার প্রশ্নের উত্তরে লেখার 
নিয়ন্ত্রণ (Control ০£ জন্য শিক্ষার্থীর প্রতিক্রিয়া স্বাধীনতা থাকার জন্য 
pupil’s response ) নিয়ন্ত্রণ কর! যায়। মিথ্যা মিথ্যা তথ্য সরবরাহ করার 
তথ্য সরবরাহ করা বন্ধকরা এবং লেখার কৌশলের 
যায়। লেখার কৌশলের প্রভাব মূল্যমান কমিয়ে 
প্রভাব পরিহার করা যায়। দেয়। শিক্ষার্থীদের উত্তরের 
নির্বাচন প্রকৃতির প্রশ্নের জন্য দৈর্ঘ্য নিয়ন্ত্রণ করা যায় না। 
অন্থমান ভিত্তিক উত্তরের এইক্ষেত্রে অনুমানের প্রভাব 
আধিক্য নিয়ন্ত্রণ করা অনেকাংশে হাম করা 
যায় না। যায়। 
যুল্যমান নির্ণয় মূল্যমান নৈর্ব্যক্তিক হয়। যূল্যমান নির্ণয়ে ব্যক্তিগত 
( Scoring ) মূল্যমান নির্ণয় অপেক্ষাকৃত প্রভাব থাকে | মুল্যমান 
সহজ এবং তাড়াতাড়ি করা নির্ণয় করা ছুরুহ এবং 
যায়। পরিশ্রমসাধ্য হয়। 
শিক্ষণের প্রভাব এই জাতীয় প্রশ্নগুলি শিক্ষার্থীদের বিষয়বস্তুর 
(Influence of শিক্ষার্থীদের বিশেষ বিষয়ে অংশ বিশেষ পাঠে অঙ্গ- 
learning ) ব্যাপক জ্ঞান লাভে অস্ু- প্রাণিত করে। বিশেষভাবে 


প্রাণিত করে এবং প্রশ্নগুলি 
বিচার করার ক্ষমতার 
উন্মেষ সাধন করে। যদি 
প্রশ্নগুলি সতর্কতার সংগে 
তৈরী কর] যায়, তাহলে 
শিক্ষার্থীদের বোধগমাতা, 
চিন্তণের কৌশল এবং 
অন্যান্ত জটিল ফলশ্রুতির 
বিকাশ পরিমাপ করা যায়। 


বিষয়সম্পকিত ধারণ! কার্ষ- 
করীভাবে বিন্যাস করতে, 
ংশ্লেষণ করতে এবং প্রকাশ 
করতে উৎসাহিত করে। 
সময়সীম। স্বল্পতার জন্য 
অনেক ক্ষেত্রে লেখার 
দৈন্ততা প্রকাশ করে। 


8 0327898854835৯+88885431- উল ৯০০ 


নির্ভরষোগ্যতা৷ 
( Reliability) 


নির্ভরযোগ্যতা খুবই বেশী 
হওয়া সম্ভব, যদি প্রশ্নগুলি 
সঠিকভাবে রচনা করা! 
যায়। 


অসমগ্ুম মূল্যমানের দরুণ 
নির্ভরযোগ্যতা খুবই কম 
হয়। 


২৫০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
বস্তুনিষ্ঠ বা নৈৰ্ব্যক্তিফ প্রশ্নের প্রকার ভেদ 


( Classification of objective test ) 


বর্তমানে নৈর্ব্যক্তিক বা বস্তুনিষ্ঠ প্রশ্নপগ্তলি মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক 
পরিমাপের ক্ষেত্রে অধিক সংখ্যায় ব্যবহার করা হয়। তার একমাত্র কারণ হ’ল যে, 
্রশ্নগুলি বেশী মাত্রায় নৈর্ব্যক্তিক হয়ে থাকে । এই প্রশ্নগুলি ভিন্ন ভিন্নভাবে ব্যবহার 
কর! হয়। এই প্রশ্নপগ্ুলিকে সাংগঠনিক এবং প্রতিক্রিয়া হুষ্টির দিক দিয়ে দু*টি ভাগে 
ভাগ করা যায়__(এক) সরবরাহ প্রকৃতি (381 €92৩) এবং (দুই) নির্বাচনী 
প্রকৃতি (561৩০৩ 07১৩ )। ‘যে সকল প্রশ্সের উত্তর দেওয়ার সময় পরীক্ষার্থীকে 
সঠিক উত্তরটি কি হবে ত! স্থির ক'রে নিয়ে উত্তরদান কাজটি সম্পাদন করতে হয়, 
সেই উত্তরগুলিকে সরবরাহ প্রকৃতির উত্তর বল! হুয়। অপরদিকে যে সকল প্রশ্নের উত্তর 
দেওয়ার সময় পরীক্ষার্থীকে সঠিক উত্তরটি কি হবে তা নির্বাচন ক'রে নিয়ে উত্তরদান 
কাজটি সম্পাদন করতে হয়, সেই উত্তরগুলিকে নির্বাচন প্রকৃতির উত্তর বল! হয়। এই 
দুই শ্রেণীর গ্রশনগুলিকে তাঁদের প্রকৃতি অঙ্যায়ী আবার ভিন্ন ভিন্ন উপশ্রেণীতে ভাগ 
করা যায় । সরবরাহ গ্রকৃতির প্রশ্নগুলিকে দু'টি উপশ্রেণীতে ভাগ করা হয়__সংক্ষিপ্ত 
উত্তর সম্বলিত প্রশ্ন (5০৮-৪৮৫৮ (59) এবং সম্পুর্ণকরণ জাতীয় 
(Completion type ) প্রশ্ন। অপরদিকে নিবাচনী প্রকৃতির প্রশ্নকে তিনটি 
উপশ্রেণীতে ভাগ করা হয়--বিকল্প উত্তর ৰ! সত্য-মিথ্যা ধর্মী (Alternate 
response or true-false type ), বহুমুখী নির্বাচনধর্মী ( Multiple choice 
$০০) এবং যোজ্যতা নিৰ্ণায়ক ( Matchin8 192০)। এখানে মৌলিক 
কয়েকটি নৈর্ব্যক্তিক বা! বস্তুনিষ্ঠ প্রশ্নের কথা উল্লেখ করা হ’ল। তাছাড়া এই প্রশ্ন- 
গুলির সাহায্যে বিভিন্ন ধরনের বস্তুনিষ্ঠ প্রশ্ন রচনা করা যেতে পারে। এই ধরনের 
প্রশ্নের কিছু স্থবিধা ও অস্থবিধা আছে। এখানে প্রত্যেক ধরনের প্রশ্নের প্রকৃতি সম্বন্ধে 
পৃথকভাবে আলোচনা করা হ’ল। 

সংক্ষিপ্ত উত্তর সম্বলিত প্রশ্সী ( Short-answer type questions ) : এই 
ধরনের প্রশ্নের উত্তর একটি বা দুটি শব্দ (০: ), বাক্য বিন্যাস (27886 ), সংখ্যা 
(number ) বা! চিহ্ন (5১1১০1) দ্বার! করা যেতে পারে। এখানে প্রশ্নগুলির উত্তর 
সোজান্থজিভাবে চাওয়া হয়। অর্থাৎ অভীক্ষা পদটি প্রশ্নের আকারে উপস্থাপন করা 
হয় এবং প্রশ্নের পাশে উত্তরটি লেখার জন্য একটি নির্দিষ্ট জায়গা! দেওয়া থাকে। 

সেখানে উত্তরটি লিখতে হয়। 


উদাহরণ 


প্রশ্ন . উত্তর 
(1) দূরদর্শনের আবিষ্কারক কে? 
(2). গড়মান কোন্‌ স্থত্রের সাহায্যে নির্ণয় করা যায়? 


পরীক্ষা ও নৈর্বযক্তিকতা ২৫১ 


এই শ্রেণীতে পাঁটিগণিত, গণিত, বিজ্ঞান এবং অন্যান্য ক্ষেত্র থেকে প্রশ্ন অস্তভূর্ 
করা যায় এবং উত্তরটি শিক্ষার্থীকেই সরবরাহ করতে হয়। 

সংক্ষিপ্ত উত্তর জন্ধলিত প্রশ্নের ব্যবহার (Uses 01 short-answer type 
096560089 ) ? অপেক্ষাকৃত সহজ শিখন ফলশ্রুতির ব্যাপক বৈচিত্র পরিমাপের 
জন্য এই জাতীয় প্রশ্ন উপযোগী হায়ে থাকে। শিক্ষাক্ষেত্রে বিভিন্ন ধরনের জ্ঞানমূলক 
পারদশিতা। এইরূপ প্রশ্নের সাহায্যে পরিমাপ করা যায়। অর্থাৎ বিভিন্ন ধরনের শিক্ষণ 
ফলশ্রুতি (15810108০০০/০৩) এই জাতীয় প্রশ্নের দ্বারা পরিমাপ কর! সম্ভব হয় । 
এখানে নিয্নলিখিত উদাহরণগুলির সাহায্যে বোঝানে। হয়েছে। যেমন 

॥ এক ॥ শিক্ষার্থীর কোন বিষয়ের সংজ্ঞা। সম্বন্ধে জ্ঞান (Knowledge of 
(670771019 ) নির্ণয় করার জন্য নি়নরূপ প্রশ্ন করা হয়। 

প্রশ্ন: আবহাওয়া মানচিত্রের উপরে তাপমাত্রা চাপের বিন্ুগুলি সংযোগ 
ক'রে যে রেখাগুলি পাওয়া যায় সেই রেখাগুলির নাম কি1_- 

॥ ছুই ॥ শিক্ষার্থীর কোন বিশেষ ঘটনা বা বিষয় সহস্ধে জ্ঞান (Knowledge of 
92901707501) আছে কিন! তাও এই প্রশ্নের মাধ্যমে জানা যায়। 

প্রশ্ন ? ভারতবর্ষের বিভন্ন রাজ্যের বিধান সভার সদস্তরা কত বছরের অন্ত 
নির্বাচিত হন 1 
॥ তিন ॥ শিক্ষার্থীদের কোন বিশেষ নীতি সম্বন্ধে জ্ঞান ( Knowledge of 
principe ) আছে কিনা তা জানার জন্য এই জাতীয় প্রশ্ন ব্যবহার করা হয়। 
প্রশ্ন £ যদি একটি পাত্রে একটি গ্যাসের তাপমাত্রা স্থির রাখা হয় এবং তাতে 
চাপের মাত্রা বাড়ানো! হয় তাহলে আয়তনে কি কোনরূপ পরিবর্তন 
হবে? 

॥চার ॥ কোন পদ্ধতি বা প্রক্রিয়া সম্বন্ধে কোন জ্ঞান ( Knowledge of 
method or Procedure ) শিক্ষার্থীদের আছে কিনা তা পরিমাপ করার জন্য এই 
জাতীয় প্রশ্ন ব্যবহার করা হয়। 

প্রশ্ন? কোন তড়িতাহত বস্তু ধনাত্মক (+৮6) বা বণাত্মক (-%৩) স্থির 
করার জন্য কি ধরনের পন্থা ব্যবহার করা হয়? 

॥ পাঁচ ॥ সংখ্যামূলক তথ্যের সরল ব্যাখ্যা ( simple interpretation of 
৭৭a) সংক্ষিপ্ত ধর্মী প্রশ্নের সাহায্যে জানা যায়। 

প্রশ্নঃ () হিমালয় শব্দটির মধ্যে কতগুলি অক্ষর আছে ?_ 
(0) নীচে প্রদত্ত ত্রিভুজের প্রতিটি কোণের পরিমাণ কত? 
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পূর্বের আলোচন! থেকে দেখা যাচ্ছে ফে, শুধু থে নিৰ্দিষ্ধধ্মী শিখন ফলশ্রুতি এই 
জাতীয় প্রশনগুলির সাহায্যে পরিমাপ করা যায় তাই নয়, অপেক্ষাকৃত সরল শিখন 


২৫২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


উদ্দেশ্যগুলিও পরিমাপ কর! সম্ভবপর হয়। প্রধানতঃ জ্ঞানযূলক অভিজ্ঞতাগুলি এই 
প্রশ্নপ্তলির মাধ্যমে পরিমাপ করা যায়। 


সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্নের স্থৰিধি 


( Advantages of short-answer type questions ) 


সংক্ষিথ্চ উত্তরধ্মী প্রশ্নের কতকগুলি স্থবিধা আছে। তার জন্য এই জাতীয় প্রশ্ন 
“শিখন ফলশ্রুতি পরিমাপের ক্ষেত্রে খুব বেশী ব্যবহার কর! হয়। 

॥ এক ॥ সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্নগুলি তৈরী করা খুবই সহঙ্গ। সাধারণতঃ সরল 
শিখন ফলশ্রুতি এই ধরনের প্রশ্নের মাধ্যমে সহজেই পরিমাপ করা ষায়। শিক্ষার্থীদের 
মুখস্থ তথ্য বা জ্ঞানের পুনরুদ্রেক (150811) করার ক্ষমতা এই জাতীয় প্রশ্নে পরিমাপ 
করা যায়। 

॥ দুই ॥ এই ধরনের প্রশ্নের উত্তর শিক্ষার্থীদের নিজেদের চেষ্টায় লিখতে হয়। 
কোন প্রশ্নের সঠিক উত্তর জানা না থাকলে অনুমানের উপর ভিত্তি ক'রে উত্তর দেওয়া 
তাদের পক্ষে প্রায় সম্ভব হয়না । ফলে অনুমানের জন্য যে ত্রুটি হয় তা অনেকাংশে 
দূর করাযায়। 


সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্নের অন্ুবিধা। (Disadvantage of short-answer 
509 565195) £ এই জাতীয় প্রশ্নের প্রধান দু'টি ক্রটি আছে। তার জন্য প্রশ্ন গুলি 
খুবই সাবধানতার সংগে তৈরী ক'রে ব্যবহার করা উচিত। ত্রুটি দু'টি নিম্নরূপ £ 

॥ এক ॥ এই জাতীর প্রশ্নের সাহায্য শুধুমাত্র জ্ঞানমূলক অভিজ্ঞতা পরিমাপ 
করা সম্ভব হয়। মানসিক বৈশিষ্ট্য সম্বলিত জটিল শিখন ফলশ্রুতি পরিমাপ করা যায় 
না। এই ধরনের প্রশ্ন শিক্ষার্থীদের স্মরণ-প্রক্রিয়াকে কেবলমাত্র পরিমাপ করতে পারে। 
শিখনের ফলে শিক্ষার্থীদের মনোভাবের কোন পরিবর্তন হয়েছে কিনা ত! পরিমাপ 
করা যায় না| সেই কারণে শুধুমাত্র সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্নের ব্যবহার শিক্ষামূলক 
পরিমাপের ক্ষেত্রকে সংকীর্ণ ক'রে তোলে । 

॥দুই॥ এই ধরনের প্রশ্নের উত্তর মূল্যায়নের ক্ষেত্রে অস্বিধা দেখা যায়। 
প্রশ্নের ভাষ! ঘি বিশেষ ধর্মী ন! হয়, তাহলে পরীক্ষার্থীদের উত্তর বিভিন্ন প্রকার হ'তে 
পারে। উদ্দাহরণম্বরূপ যদি কোন প্রশ্ন এইরূপ হয়_“শরীশ্ররামক্ষ্ণ পরমহংসদ্দেব 
কোথায় জন্মগ্রহণ করেন?” উত্তরে কেউ গ্রামের নাম, কেউ জেলার নাম, কেউব! 
রাজ্যের নাম লিখতে পারে। এই অবস্থায় সঠিকভাবে উত্তরের মূল্যমান প্রদান করা 
'অঙ্থবিধার স্থষ্ি করে । ফলে পরীক্ষক নিজ নিজ মতান্গষায়ী প্রশ্নটির মূল্যমান প্রদান 
করতে পারেন। এমত অবস্থায় পরীক্ষকদের ব্যক্তিগত প্রভাব দূর কর] সম্ভব হয় না। 
তাছাড়া অনেক সময় কোন প্রশ্নের উত্তর লিখতে গিয়ে পরীক্ষার্থীরা বানান তুল 
করতে পারে। এখন কি ধরনের বানান ভূলে কতটুকু মূল্যমান দেওয়া হবে, কিংবা 
রানান ভুলে আদৌ যুলামান দেওয়া যাবে কিনা তা সম্পূর্ণভাবে পরীক্ষকদের 
মতামতের উপর নির্ভর করে । কারণ এক্ষেত্রে কি ধরনের বানান ভুল হ’লে কতটুকু 


) 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা ২৫৩, 


যূল্যমান প্রদান করা যাবে তা পূর্ব থেকে স্থির করা সভব হয় না।। এই অস্থবিধ! দূর 
করতে হ’লে এই জাতীয় প্রশ্নের ভাষা স্থনির্বাচিত ও সুগঠিত হওয়৷ উচিত। 

সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্নুলি রচনা করার নিয়মাবলী (Rules of 
construction of short-answer type questons 2 

পূর্বের আলোচনার দেখা গেছে যে সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্নগ্ুলি ক্রটিমুক্ত নয়। এই 
ক্ৰটিগুলি দূর করতে পারলে এই জাতীয় প্রশ্ন সম্বলিত অভীন্ষার বা প্রশ্নপত্রের 
নির্ভরযোগ্যতা এবং নৈর্ব্যক্তিকত! বৃদ্ধি কর! সম্ভব হয়। এই উদদোশ্র প্রশ্নগুলি যখন 
রচনা কর! হয় তখন নিম্নলিখিত নীতিগুলি স্মরণ রাখা আবশ্তক। 

॥ এক ৷ প্রশ্নগুলির শব্দ এবং ভাষা এমন হওয়া উচিত যাতে উত্তরগুলি' 
সংক্ষিপ্ত এবং সুনিদিষ্ট ( brief and definite ) হয়। অর্থাৎ শিক্ষার্থীর! প্রশ্নগুলির 
ভাষ! প’ড়ে তাদের উত্তরগুলি একটি শব্দ, পদসমষ্টি ( 7৪56 ) বা সাংকেতিক চিহ্ন 
দ্বার! দিতে বা লিখতে পারে। এখানে উদ্দাহরণের সাহায্যে ক্রটিহীন ও ক্রটিযুকত প্রশ্ন 
দু'টি দেখানে। হয়েছে । যেমন, 


উদাহরণ 
ক্ৰুটিহীন প্রশ্নঃ যে প্রাণী অপর প্রাণীদের মাংস ভক্ষণ ক'রে সেই প্রাণীকে 
(মাংসাশী ) প্রাণীর শ্রেণীভুক্ত করা হয়। 


॥ তুই ৷ সংক্ষিপ্ত উত্তরধরমী প্রশ্ন গুলি পাঠ্য পুস্তকের ভাষ! প্রত্যক্ষভাবে ব্যবহার 
ক'রে তৈরী কর! উচিত নয়। কারণ পাঠ্য পুস্তকের অধিকাংশ ভাষা খুবই সাঁধারণধর্মী 
এবং বহু অর্থবহ হয়ে থাকে । এই ভাষার উপর ভিত্তি ক'রে যদি এই জাতীয় প্রশ্ন 
তৈরী করা হয় তাহলে শিক্ষার্থীদের শিখন ফলশ্রুতির যথাযথ প্রতিফলন তাঁদের 
উত্তরের মধ্যে পাওয়া যায় না এবং উত্তরের সঠিক যুল্যমান প্রদানে পরীক্ষকদের। 
অন্ুবিধায় পড়তে হয়। ফলে প্রশ্নের নির্ভরযোগ্যতা এবং নৈৰ্ব্যক্তিকতা হাস পায়। 

স্থৃতরাং প্রশ্নের ভাষা যতদুর সম্ভব এমন হওয়! উচিত যাতে প্রশ্নের মাধ্যমে 
শিক্ষার্থীদের বিষয় সধ্ধীয় শিখন ফলশ্রুতি সঠিকভাবে পরিমাপ করা যেতে পারে। 
ভাতে প্রশ্নের নিভ'রষোগ্যতা এবং নির্ব্যক্তিকতা বুদ্ধি পাবে। এখানে উদাহরণের, 
সাহায্যে দু'টি প্রশ্ন দেখানো হয়েছে । যেমন, 

উদাহরণ 

ভ্রুটিহীন প্রশ্ন £ ক্লোরিণ সেই উপাদান দলতুক্ত হয় যে উপাদানগুলি ধাতুগুলির, 
সংগে একত্রিত হ'য়ে লবণ তৈরী করে। একে বলা হয় (হেলো জেল )। 
ক্রুটিযুক্ত প্রশ্ন ? ক্লোরিণ হলো একটি (হেলোজেন )। 


২৫৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ তিন ॥ অসম্পূর্ণ বিরৃতিমূলক (state ) প্রশ্ন অপেক্ষা প্রত্যক্ষ (direct) 
প্রশ্ন সাধারণভাবে বেশী বাঞচনীয়। প্রত্যক্ষ প্রশ্নের ছুই প্রকার স্থবিধা আছে_-(1) 
এই ধরনের প্রশ্ন শিক্ষার্থীদের নিকট বেশী মাত্রায় স্বাভাবিক হ'য়ে থাকে ; কারণ 
এইরূপ প্রশ্ন শ্রেণী কক্ষেন্ন আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে তৈরী কর] হয়। বিশেষভাবে 
প্রাথমিক বিদ্যালয়ে যখন শিক্ষার্থীদের প্রথম সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্নের সাহায্যে তাদের 
শিখনলব্ধ জ্ঞান পরিমাপ কর] হয়, তখন প্রত্যক্ষ প্রশ্ন বিশেষ কার্যকরী হয়। (ii) 
স্বাভাবিকভাবে প্রত্যক্ষ প্রশ্নের মাধ্যমে শিক্ষণীয় বিষয়ের প্রতিফলন যথাষথভাবে কর! 
যায় এবং অসম্পূর্ণ বিবৃতিযূলক প্রশ্নে ভাষার যে বিভ্রান্তি থাকে তাও প্রত্যক্ষ প্রশ্নের 
সাহায্যে দূর করা৷ সম্ভব হয়। এখানে উদ্াহরণের সাহায্যে তিনটি প্রশ্ন দেখানে| 
হয়েছে। যেমন, 

উদাহরণ 

সবচেয়ে ভাল প্রশ্নঃ কোন্‌ বছর জন মিন পৃথিবী ব্যাপী তীর প্রথম কক্ষ- 
পথ যাত্রা সম্পূর্ণ করেন ? (1962) 

ভাল প্রশ্নঃ কখন জন মিন পৃথিবী ব্যাপী তাঁর প্রথম কক্ষপথ যাত্র। সম্পূর্ণ 
করেন? (1962) 

ত্রুটিযুক্ত প্রশ্নঃ জন মিন পৃথিবী ব্যাপী তার প্রথম কক্ষপথ যাত্রা সম্পূর্ণ 
করেন (1962) 

॥ চার ॥ যেখানে উত্তর সংখ্যামূলক এককে (numerical Unit) প্রকাশ করতে 
হয় সেখানে যেরূপ উত্তর চাওয়! হয় তার নির্দেশ যেন প্রশ্নের মধ্যে থাকে । এই নীতি 
গণিতের প্রশ্নে বিশেষভাবে কার্যকারী হ'য়ে থাকে । গণিতের প্রশ্নে শিক্ষার্থীরা কোন্‌ 
এককে উত্তর প্রকাশ করবে তার নির্দেশ অবশ্যই প্রশ্নের মধ্যে রাখতে হবে| তাতে 
বিভিন্ন পরীক্ষার্থীর উত্তর সমতাসম্পপ্গ হবে। এখানে উদাহরণের সাহায্যে ক্রটিহীন 
প্রশ্নটি দেখানে। হয়েছে । যেমন, 

উদাহরণ £ 

ভ্রুটিহীন প্রশ্ন : যদি প্রতিটি কমলালেবুর ওজন 54 আউন্স হয়, তাহলে এক 
ডজন কমলালেবুর ওজন কত হবে? (4) পাঃ (4) আঃ 

॥ পাচ ॥ অনেকগুলি প্রশ্নাংশ একটি প্রশ্নের মধ্যে অন্তভূর্ত কর! উচিত নয়। 
একত্রে দু'টি বা তার বেশী প্রশ্নাংশ একটি প্রশ্নের মধ্যে থাকলে পরীক্ষার্থীদের মনে 
বিভ্রান্তির স্থষ্টি হয়। ফলে অধিকাংশ ক্ষেত্রে পরীক্ষার্থাদের পক্ষে সঠিক উত্তর দান 
করা সম্ভব হয় না। প্রশ্নের নির্ভরযোগ্যতা এবং নৈব্যক্তিকতাও হ্রাস পায়। যদি 
ছুঃট প্রশ্ন করা একাস্তভাবে প্রয়োজন হয় তাহলে প্রশ্ন দু'টি পৃথক পৃথক ভাবে উপস্থাপন 
করতে হয়। এখানে উদাহরণের সাহায্যে দু'টি প্রশ্ন দেখানে। হয়েছে । যেমন, 


: 
জরটিহ্বীন প্রশ্নঃ আচরণবাদ প্রবর্তকের নাম কি? প্যাভলভের প্রবর্তিত 
তাত্বিক অবদানের নাম কি? 


পরাক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা ২৫৫ 


মানসিক ক্ষমতার দ্বি-উপাদান তত্বের প্রবর্তকের নাম কি? 
ত্রুটিযুক্ত প্রশ্ন £ আচরণবাদ প্রবর্তকের নাম (ওয়াটসন ), প্যাভলভের 


seers 
oreetrensnnsne 


সম্পুর্ণকরণ প্রশ্ন (Completion type Questions) 


সম্পূর্ণকরণধর্মী প্রশ্ন এবং সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্ন উভয়েই সরবরাহ প্রকৃতি বিশিষ্ট 
প্রশ্ন । উভয় ক্ষেত্রেই পরীক্ষার্থীদের উত্তরটি সরবরাহ করতে হয় । এই প্রকার প্রশ্নের 
মধ্যে পার্থক্য কেবলমাত্র ভাষায় হককে থাকে । সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্নটির বিবৃতি 
প্রশ্নাকারে দেওয়! হয় । কিন্তু সম্পূর্ণকরণ প্রশ্নটি সাধারণতঃ একটি অসম্পূর্ণ বিবৃতি 
আকারে দেওয়] হয়। 


উদাহরণ ঃ 
প্রশ্নঃ জলাতঙ্ক রোগের ষধ আবিষ্কার করেন (লুই পাস্তর )| 


প্রশ্ন £ যান্ত্রিক শক্তিকে বৈদ্যুতিক শক্তিতে পরিবর্তন কর! যায় (জেনারেটর ) 
মাধ্যমে। 


সংক্ষিপ্ত প্রশ্নের সকল বৈশিষ্ট্য এই ধরনের প্রশ্নের মধ্যে বর্তমান থাকে । এই 
জাতীয় প্রশ্নের সাহায্যে শুধুমাত্র সহজ এবং বিশেষ বিষয়কেন্দ্রিক জ্ঞান পরিমাপ কর! 
যাঁয়। শিক্ষার্থীদের স্মরণ-ক্ষমত1 এই প্রশ্নের সাহায্যে পরিমাপ কর] সম্ভব হয়। 
এই সকল প্রশ্ন সহজেই রচনা কর] যায়। শিক্ষার্থীরা এই সকল প্রশ্নের উত্তর 
অঙ্থ্মানের উপর ভিত্তি ক'রে দিতে পারে ন1। এই প্রশ্নপ্তলির গঠন-প্ররূতি সহজ 
ও সরল হওয়ায় এই প্রশ্নগুলির সাহায্যে জটিল শিক্ষণমূলক পারদখিতা পরিমাপ 
করা যায় না। অনেক সময় পরীক্ষার্থীদের উত্তরদানের প্রকৃতিতে তারতম্য হওয়ায় 
উত্তরের মূল্যমান প্রদান কর! পরীক্ষকদের পক্ষে অস্থবিধাজনক হয়। স্থতরাং বল! 
যায় যে, সম্পূর্ণকরণধর্মী এবং সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী প্রশ্নগুলি প্রকৃতিগত দিক দিয়ে 
তাদের মধ্যে পূর্ণ সাদৃশ্ত থাকলেও আরুতির দিক দিয়ে উভয়ের মধ্যে কিছু পার্থক্য 
আছে। এই জাতীয় প্রশ্নগুলিতে যে অস্থবিধা দেখা যায় সেগুলি দূর করতে হলে 
এদের রচনার সময় সতর্কতা অবলম্বন কর! আবশ্তক। 


সম্পুর্ণকরণ প্রশ্ন রচনা করার নিয়মাবলী (Rules of Construction 
of Completion type questions): এই ধরনের প্রশ্ন তৈরী করার লময় 
পূর্বে লিখিত নীতিগুলি মনে রাখা প্রয়োজন । তাছাড়া পর পৃষ্ঠায় প্রদত্ত নীতিগুলিও 


অঙ্থসরণ করা বাঞ্ছনীয় । 


২৫৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ এক ॥ এই জাতীয় প্রশ্নের অসম্পূর্ণ অংশটি বা শূন্য স্থানটি প্রশ্নের শেষে থাকা 
বাঞ্ছমীয়। 


॥দুই॥ প্রশ্নের ভাষা যাতে পরীক্ষার্থীদের বোধগম্য হয় সেদিকে বিশেষভাবে 
লক্ষ্য রাখতে হবে। প্রশ্নের প্রদত্ত বিকৃতির ভাষ! পরীক্ষার্থীদের বোধগম্য না হ’লে 
প্রশ্নের উদ্দেশ্য বার্থ হবে। 


॥ তিন ॥ প্রশ্নের শূন্ত স্থানটি যেন একটি মাত্র উত্তরের সাহায্যে পূর্ণ করা যায়। 

॥ চার ॥ অসম্পূর্ণ প্রশ্নে অধিক শূন্যস্থান ব্যবহার কর! উচিত নয়। এই জাতীয় 
প্রশ্নে অধিক শূন্যস্থান ব্যবহার করলে প্রশ্নের উদ্দেশ্য নষ্ট হবে এধং পরীক্ষার্থীরা 
অন্গমানের উপর ভিত্তি ক'রে প্রশ্নের উত্তর দানের স্থযোগ পাবে। 


বিকল্প উত্তর বা সত্য-মিথ্যা উত্তরপর্মী প্রশ্ন (Alternate response or 
true-false response type questions) £ 


বিকল্প উত্তর বা সত্য-মিথ্যা উত্তরধর্মী প্রশ্নগুলিতে ঘোষণামূলক বিবৃতি থাকে। 
এই জাতীয় প্রশ্নে শিক্ষার্থীকে সত্য-মিথ্যা, শুদ্ধ-অশুদ্ধ, ই| বা না, স্বীকার বা অস্বীকার 
প্রভৃতিতে দাগ দিতে বলা হয়। প্রত্যেক ক্ষেত্রে দুই প্রকার উত্তরের সম্ভাবনা 
থাকে । যেহেতু এই জাতীয় প্রশ্নে প্রায়ই সত্য বা মিথ্যা দু'টি শব্দের মাধ্যমে উত্তর 
দিতে হয় সেইহেতু এই প্রশ্নকে সত্য-মিথ্য। উত্তরধর্মী প্রশ্ন বলা হয়। আবার 
যেহেতু যে সব প্রশ্নে সম্ভাব্য দু'টি উত্তরের মধ্যে একটিকে নির্ধারণ ক'রে পরীক্ষার্থীকে 
উত্তর দিতে হয়, সেইহেতু এই প্রশ্নকে বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্নও বল! হয়। এই 
জাতীয় প্রশ্নে সত্য-মিথ্য। উত্তরধর্মী প্রশ্ন থেকে কিছু পার্থক্য দেখা যায়| “সত্য-মিথ্যা? 
উত্তরধর্মী প্রশ্নে কেবলমাত্র সত্য বা মিথ্যা উত্তরাকারে দেওয়া হয়। কিন্তু বিকল্প 
উত্তরধর্মী প্রশ্নে ভিন্ন ভিন্ন আকারে বিভিন্ন সময়ে প্রশ্নের উত্তর উপস্থাপন করা! হয়। 
যেমন, কোন সময় প্রশ্নটির সত্য-মিথ্যা নির্ণয় করতে বলা হয়, কোন সময় প্রশ্নের উত্তর 
ই! বা না তে দাগ দিতে বলা হয়। আবার কোন সময় প্রশ্নটি ভুল বা নিভূল তা 
নির্দেশ করতে বলা হয়। সাধারণভাবে এই জাতীয় প্রশ্নকে বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্ন 
বলা হয়। 


উদাহরণ 


প্রশ্নঃ নীচের প্রশ্নগুলি পড়। যদি প্রশ্নের উত্তর “হা” হয় তাহলে প্রশ্নের পাশে 
‘হা!’ তে “বন্ধনী ()” চিহ্ন দাও এবং যদি ‘না’ হয় তাহলে প্রশ্নের পাশে ‘না’ ভে 
“বন্ধনী ()” চিহ্ন দাও। 

() 38 এর 50% 19 এর চেয়ে বেশী কি? (হা) না। 

(1) এট এর 50% কি & এর সমান হবে? হা! (না)। 


এ: ০... ১৯ HM tnt AEA aa EE 


পরীক্ষা ও নৈর্বান্তিকতা ২৫৭ 


প্রশ্ন £ নীচের প্রশ্নগুলি পড়। যদি প্রশ্নটি সত্য হয়, তাহলে প্রশ্নের পাশে 
‘স’-তে “বন্ধনী ()৮ চিহ্ন দাও এবং যদি মিথ্য। হয় তাহলে প্রশ্নের পাশে “মি' তে 
“বন্ধনী ()” চিহ্ন দাও। 

() গাছের পাতার সবুজ রংকে ক্লোরোঁফিল বলা হয়। (স) মি 

(1) পৃথিবী হুর্ষের চারিদিকে ঘোরে | (স) মি 


বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্নের ব্যবহার (Uses of Alternate response type 
questions) : 

এই জাতীয় প্রশ্নের সাহায্যে শিক্ষার্থীদের বিষয়কেন্দ্রিক জ্ঞান পরিমাপ কর! ষায়। 
তথ্যমূলক বিবৃতির সঠিকত্ব বুঝবার ক্ষমতা, কোন শব্দ বা ধারণার সংজ্ঞা, কোন বিষয়ে 
মৌলিক নীতি বুঝবার যোগ্যতা প্রভৃতি শিক্ষণযূলক পারদশিত| এই ধরনেয় প্রশ্নের 
সাহায্যে পরিমাপ করা যায়। তাছাড়া কিছু জটিল শিখন ফলশ্রুতিও এই বিকল্প 
উত্তরধর্মী প্রশ্নের সাহায্যে পরিমাপ করা সম্ভব হয়। এই প্রশ্নগুলি নির্বাচন শ্রেণীভুক্ত 
হয়ে থাকে। যে মানসিক ও শিক্ষাগত বৈশিষ্ট্যগুলি এই ধরনের প্রশ্নের সাহায্যে 
পরিমাপ কর! যায়, সেগুলি হলো__ 

(i) শিক্ষার্থীদের তথ্য এবং মতামতের মধ্যে পার্থক্য নির্ণয় করার ক্ষমতা। যদি 
প্রশ্নের মধ্যে কতকগুলি তথ্যের বিবৃতি এবং কতকগুলি মতামতের বিবৃতি দিয়ে 
শিক্ষার্থীদের সঠিক তথ্য এবং মতামত নির্দেশ করতে বল! হয় তাহলে তাদের পার্থক্য 
নির্ণয় করার ক্ষমতা পরিমাপ কর! যেতে পারে। 

উদ্বাহুরণ 

নীচের বিবৃতিগুলি পড়। এইগুলির মধ্যে কোন্টি তথ্য (ত) এবং কোনটি 
মতামত (ম) “বন্ধনী ()” চিহ্ন দ্বার! নির্দেশ কর। 

(9) ভারতের সংবিধান সকলের মতামত গ্রকাশের মৌলিক অধিকার স্বীকার 
করে। (ত) ম 

(9) ভারতের সংবিধানে বিচ্ছিন্নতাবাদ আন্দোলন রোধ করার আইনানুগ ব্যবস্থা 
থাকা বাঞ্চনীয় । ত (ম) 

(2) শিক্ষার্থীদের নিজস্ব দৃষ্টিভঙ্গী ও বিশ্বাস পরিমাপ করা। শিক্ষা দিয়ে 
শিক্ষার্থীদের দৃষ্টিভদ্দী ও জীবনের মুল্যবোধে পরিবর্তন আন! যায়। এই পরিবর্তন 
কতখানি হ'ল ত! পরিমাপ কর! যায়। বিবৃতির সাহায্যে প্রশ্ন উপস্থাপন কর! হয় 
এবং এই বিবৃতিগুলিতে কোন ব্যক্তি বা ঘটনার উপর গুরুত্ব আরোপ কর! হয়। 

উদ্বাহরণ 

নীচের বিৰৃতিগুলি পড়। এইগুলির মধ্যে কোন্টি সত্য (স) এবং কোনৃটি 
মিথ্যা! (মি) “বন্ধনী ()” চিহ্ন দ্বারা নির্দেশ কর। 

(0) আমাদের দেশে শিক্ষার মাধ্যম নিয়ে ছন্দের অবসান ঘটানো সম্ভবপর 
নয়। (স) মি 

১৭ 


২৫৮ শিক্ষা! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(8) আমরা “অধিক শ্রম অধিক পারিশ্রমিক” নীতিতে বিশ্বাস করি না। 

স (মি) 

উপরিউক্ত বিৰৃতিগুলি যেভাবে দেওয়! হয়েছে সেগুলি যদি শিক্ষার্থীদের পাঠ্য- 
পুস্তকের মধ্যে না থাকে, তাহলে উত্তর নির্বাচনের সময় তাদের নিজস্ব বিশ্লেষণ-রীতি 
বা দৃষ্টিভঙ্গীকে কাজে লাগতে হয়। ফলে এই ধরনের প্রশ্নের সাহায্যে শিক্ষার্থীদের 
বিশ্লেষণ-ক্ষমতা। উন্নত চিন্তন ক্ষমতা এবং মূল্যবোধ পরিমাপ কর! হয়। 

(3) এই ধরনের প্রশ্নের মাধ্যমে শিক্ষার্থীদের কার্ধকারণ সম্বন্ধ স্থাপনের ক্ষমতাও 
পরিমাপ করা যায়। এই বিশেষ মানসিক বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করার জন্য বিকল্প 
উত্তরধর্মী প্রশ্ণকে ভিন্ন আকারে উপস্থাপন করতে হয়। এখানে বিবৃতির মধ্যে দু'টি 
সত্য বিবৃতি থাকে এবং বিৰৃতিটির কোন্‌ অংশ গ্রহণীয় এবং কোন্টি বর্জনীয় তা 
শিক্ষার্থীকে উত্তর হিসাবে নির্দেশ করতে হয়। 

উদ্দাহরণ 

নীচে একটি বিবৃতির দু'টি অংশ দেওয়া আছে। এই অংশ দু'টি পৃথক 
পৃথকভাবে সত্য। এই বিবৃতিটি যদি গ্রহণীয় হয় তাহলে স-এ (.) চিহ্ন দাও এবং 
বর্জনীয় হ'লে মি-এ ( ) চিহ্ন দাও। 

(i) পাতাগুলির প্রয়োজন আছে; কারণ তার! গাছের গুঁড়িতে ছায়া দান 
করে। স (মি) 

(1) কিছু উদ্ভিদের ক্র্যালোক প্রয়োজন হয় না। কারণ তার! অন্য উদ্ভিদ থেকে 
খান্ত সংগ্রহ করে। (স) মি 

এখানে উল্লেখিত উদ্দাহরণ থেকে দেখা যাচ্ছে যে, বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্নের সাহায্যে 
শিক্ষার্থীর বিষয় সংন্ধীয় জ্ঞান ছাড়াও অঙ্যঙ্গ হিসাবে অন্যান্য শিক্ষণ ফলশ্রুতি ব! 
উদ্দেশ্য পরিমাপ করা যায়। তবে প্রয়োজন অনুসারে প্রশ্নের সাংগঠনিক কিছু 
পরিবর্তন সাধন করতে হয়। 


" বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্নের স্থুবিধ। ( Advantages of alternate 
answer type questions ) $ ই 


শিক্ষামূলক এবং মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের ক্ষেত্রে এই জাতীয় প্রশ্নের ব্যবহারে 
যে স্থবিধা পাওয়া যায় তার উল্লেখে বলা যায় যে, প্রশ্নগুলি সহজে তৈরী করা যায়। 
পাঠ্যপুস্তকের বিস্তৃত বিষয়বস্তর উপর ভিত্তি ক'রে এই জাতীয় প্রশ্ন তৈরী কর! সম্ভব 
হয়। বিষয় সম্পর্কিত জ্ঞান এবং জ্ঞানমূলক অভিজ্ঞতা পরিমাপ করা যায়। প্রকৃত 
সঠিক বিবৃতি বুঝবার ক্ষমতা, ফোন বিশেষ ধারণার সংজ্ঞা এবং কোন বিষয়ের 
মৌলিক নীতি বুঝবার ক্ষমতা, তথ্য ও মতামতের মধ্যে পার্থক্য নির্ণয় করার যোগ্যতা, 
শিক্ষার্থীদের নিজস্ব দৃষ্টিভঙ্গী, বিশ্বাস ও মূল্যবোধ, কার্ষকারণ সম্পর্ক স্থাপনের ক্ষমতা 
এই জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে পরিমাপ করা যার । সহজ ও সরল কতকগুলি শিখন 
ফলশ্রুতি ছাড়াও অপেক্ষাকৃত কিছু আহ্যন্দিক জটিল শিখনযূলক পারদশিতা এই 


পরীক্ষা ও নৈর্বযক্তিকতা ২৫৯ 


জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে পরিমাপ করা সম্ভব। প্রশ্নগুলির স্বরূপ স্পষ্ট হওয়ার দরুণ 
পরীক্ষার্থীরা সহজেই এইগুলি গ্রহণ করতে পারে। 
এখানে বিকল্প উত্তধধর্মী প্রশ্নের যে স্থবিধাগুলির কথা উল্লেখ কর! হ’ল তা 
বাস্তবে সম্পূর্ণভাবে পাওয়া যায় না। কোন কোন ক্ষেত্রে এই স্থবিধাগুলি থাকলেও 
সব ক্ষেত্রে এরূপ স্থবিধ! পাওয়! সম্ভব হয় না। কারণ আদর্শ বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্ন 
তৈরী কর! খুবই কঠিন কাজ। 
বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্নের অন্মুবিধা ( Disadvantages of alternate 
answer-type questions ) $ এই জাতীয় প্রশ্নের যে স্ুবিধাগুলির কথা বলা হয়, 
তাও যেমন সম্পূর্ণভাবে বাস্তব নয়, তেমনি তাদের কতকগুলি প্রত্যক্ষ অন্ুবিধা আঁছে। 
এই জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে সকল রকম শিক্ষাগত ফলশ্রুতিকে পরিমাপ কর! যায় ন1। 
এদের পরিমাপের কোনরূপ সার্বজনীন মূল্য নেই। প্রশ্নগুলি হা-না, সত্য-মিথ্যা, 
তথ্য-মতামত প্রভৃতি বিবৃতি আকারে উপস্থাপন কর! হয়। এই বিবৃতিগুলি অনেক 
সময় এমন দ্ধার্থবোধক হয় যে, যোগ্য পরীক্ষার্থীরা নিতুল ও ভুল উত্তরের মধ্যে 
পার্থক্য নির্ণয় করতে পারে না। পাঠ্য বিষয়ের মধ্যে এমন অনেক অংশ খাছে যার 
উপর ভিত্তি ক'রে সম্পূর্ণ সত্য বা সম্পূর্ণ মিথ্যা বিবৃতি তৈরী করা যায় না। এই 
জাতীয় প্রশ্নে পরীক্ষার্থীরা অনুমান করার অনেক বেশী সুযোগ পায়। সময় সময় 
শতক্র! 50 ভাগের বেশী প্রশ্নের উত্তর পরীক্ষার্থীর অন্থমানের ভিত্তিতে দিতে 
পারে। অনেক পরীক্ষার্থী অনুমানের ভিত্তিতেই ভাল যুল্যমান বা প্রাপ্তাংক অর্জন 
করতে পারে। মঙ্মান সংশোধন করার জন্য যে সাধারণ নিয়মের প্রচলন আছে 
তা প্রয়োগ করলেও পরিমাপটি যে নিভূ্ল হবে যে সম্বন্ধে নিশ্চিত কিছু বলা যায় 
না। এই জাতীয় প্রশ্নে উত্তরদানের মাধ্যমে কোন বিষয়ে পরীক্ষার্থীদের আংশিক জ্ঞান 
পরিমাপ করা যায়। কারণ কোন পরীক্ষার্থী একটি বিৰৃতিকে মিথা। হিসাবে 
বিবেচনা ক'রে পূর্ণ প্রাপ্তাংক পেতে পারে । কিন্তু বাস্তবে এমন অবস্থা হ'তে পারে 
যে, সঠিক বিবুতিটি কি হওয়া উচিত তা সে জানে না। ফলে এই জাতীয় প্রশ্ন 
দ্বার! প্রত্যক্ষভাবে তার জ্ঞান পরিমাপ কর! অনেক সময় অস্থ্বিধাজনক হ'য়ে 
থাকে। 
এই অন্ৃবিধার জন্য বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্নের বা অভীক্ষ1 পদের নির্ভরযোগ্যতা 
কম হয়। এইরূপ প্রশ্নের কোনরূপ নির্ণায়ক মূল্য ( Diagnostic 9৪91০ ) থাকে 
না এবং প্রতিটি পদের বিশ্লেষণও অর্থহীন হয়। প্রশ্নগুলি প্রায়ই নৈর্ব্যক্তিক হয় ন।। 
নিতান্ত প্রয়োজন না হ'লে এই জাতীয় প্রশ্ন ব্যবহার কর! উচিত নয়। কেবলমাত্র 
যে সব ক্ষেত্রে বিষয়বস্তুর দু'টি বিবৃতি (যেমন, তথ্য থেকে মতামত, কার্যকারণের 
সম্পর্ক, কুসংস্কার থেকে বিজ্ঞানসম্মত বিশ্বাস, প্রাসঙ্গিক থেকে অপ্রাসঙ্গিক তথ্য, বৈধ 
থেকে অবৈধ সিদ্ধান্ত প্রভৃতি ) গঠন কর! যেতে পারে, সে সব ক্ষেত্রেই এই প্রশ্নগুলি 
ব্যবহার করা উচিত। অন্ত কোন নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্ন বারা যেখানে শিক্ষামূলক 
অভিজ্ঞতা পরিমাপ কর! সম্ভব সেখানে বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্ন ব্যবহার কর! উচিত নয়। 


২৬০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্ন রচন! করার নিয়মাবলী 


( Rules of Construction of Alternate type questions ) 

বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্ন তৈরী করার সময় কতকগুলি নীতি অন্থসরণ করা উচিত। 
কারণ প্রদত্ত বিবৃতিগুলির গঠনের উপর এই জাতীয় প্রশ্নের বৈধতা নির্ভর করে। 

॥ এক ॥ দীর্ঘ জটিল বিবৃতিগুলি পরিহার করা উচিত। কারণ বিবৃতি দীর্ঘ ও 
জটিল হ’লে বেশীর ভাগ ক্ষেত্রে তা ভুল হয়। এই জাতীয় বিবৃতিতে যে সাধারণ 
ধারণা দেওয়া হয় তা অনেক ব্যাপকভাবে করা হয় ব'লে তার মধ্যে ক্ৰটি থেকে যায়। 
তাই দু'টি বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্নের ক্ষেত্রে বিবৃতি যত সংক্ষিপ্ত হয় ততই ভাল। 

॥ ছুই | বিবৃতির মধ্যে তুচ্ছ শব্দ ব্যবহার কর! উচিত নয় যা পরীক্ষার্থীর মনে 
বিভ্রান্তির সুষ্টি করে, এমন শব্দও ব্যবহার করা উচিত নয় যা পরীক্ষার্থীদের বিবৃতিটি 
না বুঝেই উত্তরদানে সাহাধ্য করে। অনেক ক্ষেত্রে বিবৃতির মধ্যে “কখনও কখনও” 
“সাধারণতঃ” “প্রায়ই” প্রভৃতি শব্দ ব্যবহার করা হয়। এই শব্দগুলি পরীক্ষার্থীদের 
নিভূর্ল বিবৃতি অনুমান করতে সাহায্য করে। আবার বিবৃতি মধ্যে 4কেউ না” 
“কেবলমাত্র” “কখনও না”, প্রভৃতি শব্দগুলি ব্যবহার করলে পরীক্ষার্থীর! ভূলবিবৃতি 
অঙ্গুমান করতে পারে । এই কারণে বিবৃতির মধ্যে কখনও কখনও” “সাধারণতঃ 
প্রায়ই” প্রভৃতি শব্দগুলি বিবৃতি তৈরী করার সময় পরিহার করা উচিত। 

॥ তিন ॥ এই জাতীয় প্রশ্নে খণাত্বক, বিশেষ ক'রে দু'টি খণাত্মক শব্দের ব্যবহার 
পরিহার করা উচিত। বাক্যে কখনও খণাত্মক শব্দ ব্যবহার করা বিশেষ প্রয়োজন 
হ’লে অবশ্যই শব্দটি চিহ্নিত ক'রে দিতে হয়। তাতে শবটি পরীক্ষার্থীদের নজরে 
পড়ে। বিবৃতিতে দু’টি খণাত্মক শব্দ ( যেমন, পরীক্ষণে কোন সোপানই অপ্রয়োজনীয় 
হয় ন!) থাকলে বিরৃতিটি অবশ্যই পরিহার করা উচিত। 

॥চার॥ যে সকল বিবৃতিমূলক প্রশ্নের সাহায্যে কার্ষকারণ সম্পর্ক নির্ধারণ 
করা যায় লেই সকল 1ববৃতিমূলক প্রশ্ন ছাড়া কোন বিবৃতিতে একই সংগে দু'টি 
ধারণা অন্তভুক্ত কর! উচিত নয়। যদি দু'টি তথা একই বিবৃতির মধ্যে অন্তর্ভূক্ত 
কর! হয় তাহলে অনেক সময় একটি তথ্য ভূল এবং একটি সত্য হতে পারে। 
পরীক্ষার্থীর! যদি কোন একটি তথ্যের উপর গুরুত্ব আরোপ করে, তাহলে তাদের মনে 
বিভ্রান্তি সষ্টি হ'তে পারে। এইজন্তে বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্নে জটিল বাক্য ব্যবহার করা, 
দু'টি ধারণ! অন্ততূর্ি কর! উচিত নয়। 

॥ পাঁচ ৷ পূর্বেই বলা হয়েছে যে, এই জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে পরীক্ষার্থীদের 
মতামত, মনোভাব, মূল্যবোধ প্রভৃতি কতকাংশ পরিমাপ করা যায়। এই উদ্দোশ্টে 
প্রশ্ন তৈরী করার সময় বিৰৃতিগুলি এমন ভাবে তৈরী করতে হয় যাতে তাদের 
প্রত্যেকটির উদ্দেশ্তগত তাঁংপর্য থাকে । 

॥ ছয় ॥ এই ধরনের প্রশ্নে নিতূর্ল বিবৃতি ও ভুল বিবৃতির দৈর্ঘ্য সমান রাখা 
উচিত। সাধারণভাবে সত্য বিরৃতিকে বড় ক'রে তৈরী কর] হয়। কারণ কোন 
বিবৃতির সত্যতা ঠিক রাখার জন্য বিবৃতিটিকে বড় ক'রে তৈরী করার প্রবণতা 


পরীক্ষা ও নৈব্যক্তিকত। ২৬১ 


দেখা দেয়। যেসব অতিরিক্ত শব্দ ব্যবহার করলে সত্যটির পরিবর্তন একেবারে 
সম্ভব নয়, সেইসব শব্দ বিবৃতির মধ্যে অস্তর্গত করা হয়| ফলে বিবৃতির দৈর্ঘ্য বেড়ে 
যায়। অপরদিকে মিথ্যা বিবৃতি নিয়ে বেশী চিন্তা কর! হয় না। সেই কারণে মিথ্যা 
বিবৃতিগুলি অপেক্ষারুত দৈর্ঘ্যে ছোট হয়। এইরূপ ক্ষেত্রে মিথ্য। ও সত্য বিবৃতিগুলি 
দৈর্ঘ্যে যাতে সমরূপ হয় সেইরূপ চেষ্টা করা আবশ্যক হয়। 

॥সাত॥ বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্ন তৈরী করার সময় লক্ষ্য রাখা আবশ্যক হয় ষে, 
প্রশ্নে নিভূলি ও ভুল বিবৃতির সংখ্যা যেন সমান সমান থাকে। এখানে একথা 
স্মরণে রাখতে হয় যে, যদি প্রতিক্ষেত্রে সমান সংখ্যক নিতূর্লি ও ভূল বিবৃতি ব্যবহার 
করা হয়, তাহলে পরীক্ষার্থীর! উত্তর করার সময় বিবুঁতিগুলির এইরূপ গঠন-প্রক্ৃতি 
অন্থধাবন করার স্থযোগ পাবে এবং অনুমানের ভিত্তিতে উত্তর করতে পারবে। তাই 
সাধারণ নীতি হিসাবে মাঝে মাঝে নিভূল ও ভুল বিবৃতির অনুপাত পরিবর্তন কর! 
প্রয়োজন হয়। অবশ্যই এই অঙ্থপাতের সীমা কোন সময় যেন শতকরা 40 এবং 
60 এর সীম! ছাড়িয়ে না যায় সেদিকে লক্ষ্য রাখতে হবে। কোন সময়ই সব তুল 
ব! সব নিভূ্লি বিবৃতি ব্যবহার কর! উচিত নয়। 

॥ আট ॥ নিশ্চিতভাবে ভুল বা নিভূ্ল বিবৃতি তৈরী করার সময় এমন অনেক 
বিবৃতি তৈরী কর! হয় যাদের উদ্দেশ্যগত কোন তাৎপর্য নেই । এই জাতীয় বিবৃতি 
মূল্যায়নের কাজকে সাহায্য করে না। স্থতরাং প্রত্যেকটি বিবৃতি এমন হওয়া উচিত 
যাতে তাঁদের প্রত্যেকের উদ্দেশ্যাগত তাৎপর্য বজায় থাকে । 

পূর্বের আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে একথা! বলা যায় যে, বিকল্প উত্তরধমী প্রশ্ন তৈরী 
করা খুবই দুরূহ কাঁজ। তাছাড়া পূর্বোক্ত নীতিগুলি অঙ্গুসরণ করলেই যে এধরনের 
প্রশ্ন পরিমাপের ক্ষেত্রে নির্ভরযোগ্য হবে ত! বলা যায় না। দেখ! গেছে যে, এই 
জাতীয় প্রশ্নের উত্তর দিতে গিয়ে অনেক সময় পরীক্ষার্থীর| বিরক্তি বোধ করে। 
তাদের এই মানসিক অবস্থা তাদের প্রাপ্তাংক অর্জনের উপর প্রভাব বিস্তার করে। 
সেই কারণে নিতাস্ত প্রয়োজন না৷ হ’লে শিক্ষা বিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের 
ক্ষেত্রে এই ধরনের প্রশ্ন ব্যবহার না করাই বাছনীয়। 

যোজ্যতা নিৰ্ণায়ক প্রশ্ন 
( Matching type questions ) 

যোজ্যতা! নিৰ্ণায়ক প্রশ্ন নির্বাচনী প্রশ্নের অন্তর্গত হয়। এখানে দু'টি সমাস্তরাল 
স্ত্ভ থাকে। প্রথম স্তম্ভে সম্পূর্ণ প্রশ্নটকে উপস্থাপন করা হয় এবং দ্বিতীয় শ্ু্ভে 
এ প্রশ্নের সংগে সম্পর্কিত ধারণা বা প্রশ্নের উত্তর দেওয়া! থাকে। উত্তর বা সম্পর্কিত 
ধারণার ক্রম বিতীয় স্তম্ভে অদল বদল ক'রে দেওয়া থাকে | পরীক্ষার্থীর কাজ হ’ল 
যথাযোগ্য প্রশ্ন বা প্রদত্ত ধারণার সংগে উত্তরটি মিলিয়ে নির্দিষ্ট উত্তরটি বের করা। 
সাধারণভাবে প্রথম স্তম্ভের বামপার্থে নির্দিষ্ট স্থানে যোজ্য উত্তরটির ক্রমিক সংখ্যা 
লিখতে হয়। পূর্বে প্রশ্ন ও উত্তরের মোট সংখ্যা স্তম্ভ দু'টিতে এক রাখা হতে । 
কিন্তু এই পদ্ধতিতে অনুমানের উপর ভিত্তি ক'রে উত্তর করা সহজ হয় ব'লে বর্তমানে 


শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এই পদ্ধতির পরিবর্তন কর! হয়েছে । এখন দ্বিতীয় স্তম্ভে উত্তরের সংখ্য। প্রথম স্তম্ভে 
প্রশ্নের সংখ্যা অপেক্ষা বেশী রাখ হয়। এই ধরনের প্রশ্নে বিবৃতি বা প্রশ্ন সমধ্মী 
হ’য়ে থাকে । এই প্রসঙ্গে যোজ্যতা নির্ণায়ক প্রশ্নের সংজ্ঞা দিতে গিয়ে বলা যায় যে, 
সাধারণতঃ যে অভীক্ষাপদে বা প্রশ্নে সংযোগযূলক প্রতিক্রিয়া হুষ্টিতে পরীক্ষার্থীদের 
উৎসাহিত করা হয়, সেই প্রশ্নকে যোজ্যত। নির্ণায়ক প্রশ্ন বলা হয়। 
উদ্দাহরণ 
নির্দেশ ? 4 স্তম্ভের বিবৃতির সংগে B স্তম্ভের যে ধারণাটি যুক্ত তার ক্রমিক 
সংখ্যাটি A স্তম্ভের ডান দিকে বসাতে হুবে। টস্তভ্ের শব্দগুলি 
প্রয়োজনে একেবারের বেশী ব্যবহার কর! যেতে পারে | অপ্রয়োজনীয় 
হ’লে কোন শব্দ ব্যবহার কর] নাও যেতে পারে । 


২৬২ 


উত্তর স্তম্ভ A স্তম্ভ B 

ahh 1 প্রথম আমেরিকান নভোশ্চারী 4 এভ্‌উইন অলড়িন 
সেটিলাইটে চড়ে ছিলেন নীল আরমস্ট্রং 

oA 2 প্রথম আমেরিকান নভোশ্চারী 6 ফ্রাং বোরম্যান 
পৃথিবী প্রদক্ষিণ করেছিলেন 2 স্কট, কারপেনটার 

eee 3 প্রথম আমেরিকান নভোশ্চারী ৪ জন মীন 
আকশপথে হেঁটেছিলেন F ওয়ালী চ্চিরা 

১ 4 প্রথম আমেরিকান নভোশ্চারী ও এলেন সেপার্ড 
চাদে অবতীর্ণ হয়েছিলেন ম এডওয়ার্ড হোয়াট 


যোজ্যতা নিৰ্ণায়ক প্রশ্নের ব্যবহার (Uses of matching questions) $— 

সহজ অম্ুযঙ্গের ভিত্তিতে তথ্যমূলক বিষয় পরিমাপের জন্য এই ধরনের প্রশ্ন ব্যবহার 
করা হয়। এই প্রশ্নের মাধ্যমে পরীক্ষার্থীদের বিষয় জ্ঞান এবং সংযোগ করার ক্ষমতা 
পরিমাপ করা যায়। যেখানে শিখন অভিজ্ঞতা! শিক্ষামূলক বিষয়ের মধ্যে সম্বন্ধ 
নির্ণয় করার ক্ষমতার উপর গুরুত্ব আরোপ ক'রে সেখানে এই ধরনের প্রশ্ন প্রয়োগ কর! 
যেতে পারে । শিক্ষামূলক ফলশ্রুতি এইরূপ প্রশ্নের সাহায্যে ষখাযোগাভাবে পরিমাপ 
করা যায়। পাঠ্যবিষয়ের যে সব বিশেষ ক্ষেত্রে শিক্ষ। অভিজ্ঞতা সমূহের মধ্যে সম্পর্ক 
নির্ণয় কর! সম্ভব হয় উদাহরণস্বরূপ তার একটি তালিকা এখানে দেওয়া হল । 


ব্যক্তি সকল ( Persons ) 
তারিখসমূহ ( Dates ) 


শব্দ বা শর্ত সকল ( Terms) --- 
নিয়মাবলী ( Rules ) 

সাংকেতিক চিহ্নসমূহ 

( Symbols ) 

লেখক সকল ( Authors ) 


কৃতিত্ব ( Achievement ) 
এঁতিহাসিক ঘটনা সকল 

( Historical events ) 

সংজ্ঞা ( Definitions ) 
উদ্দাহরণসমূহ ( Examples ) 
ধারণা বা প্রত্যয়-সকল 
( Concepts ) 

গ্রন্থের নাম ( Titles of Books ) 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা ২৬৩ 


ইংরাজী শব্দ সকল (80815 **-.. অর্থ ( Meaning ) 

words ) 

যন্ত্র সকল ( Machines ) *.* ব্যবহার (05৩9) 

উদ্ভিদ বা প্রাণী (19069. "*. শ্রেণী বিন্যাস ( Classification ) 
or Animals ) 

মূলনীতি ( Principles) :-- উদাহরণ (11105081107 ) 

বস্তু ( Objects ) * বস্তর নাম (Names of objects ) 
অংশ ( Parts ) ee কাজ ( Function ) 


এছাড়া চিত্ৰ সম্পিত চিত্ৰণ সামগ্রীসযূহ সহযোগে এবং মানচিত্র, চার্ট ও 
ডায়াগ্রামে অবস্থান সনাক্তকরণে এই জাতীয় প্রশ্ন ব্যবহার করা হয়। বিষয় বস্ত 
উপস্থাপনের প্রকৃতি যাই হোক না কেন, শিক্ষার্থীদের কাজ হ’ল সেই সকল বিষয়বন্ত- 
গুলির মধ্যে আবশ্থিকতাবে সম্পর্ক স্থাপন করা যে সকল বিষয়বস্তর মধ্যে সংযোগ 
স্থাপন করার কিছু যুক্তিমূলক' ভিত্তি আছে। এইরূপ পরিস্থিতিতে শিক্ষার্থীদের 
জ্ঞানার্জন উপলব্ধির অপেক্ষাকৃত স্বল্প পরিসরে যোজ্যতা নির্ণায়ক প্রশ্ন ব্যবহার করা 
যায়। 

যোক্যত। নিৰ্ণায়ক প্রশ্নের সুবিধা ( Advantages of Matching type 
questions )£ মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাব্ষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে অন্তান্ত 
নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নগুলি অপেক্ষা যোজ্যতা নিৰ্ণায়ক প্রশ্নগুলির কার্যকরীজনিত স্থবিধা 
অনেক বেশী। কারণগুলি নিম্নরূপ__ 

॥ এক ॥ এই ধরনের প্রশ্নে স্বল্প স্থানের মধো অনেক বেশী তথ্য উপ্থাপন কর! 
এবং অপেক্ষাকৃত অল্প সময়ের মধ্যে সঠিক সংখ্যক পারস্পরিক সম্পর্কযুক্ত তথ্যমূলক 
সামগ্রী পরিমাপ করা সম্ভব হয়। এখানে যেহেতু শিক্ষার্থীদের বিভিন্ন ধারণার মধ্যে 
সম্পর্ক স্থাপন করতে হয়, সেইহেতু তাদের পক্ষে যেমন সামগ্রিক ধারণা গঠন করা 
সুবিধা হয়, তেমনি শিক্ষাগত অভিজ্ঞতা কার্যকরী করাও সম্ভব হয়। 

॥ দুই ॥ এই ধরনের প্রশ্নের সাহায্যে শিক্ষার্থীদের কেবলমাত্র বিষয়কেন্দিক 
জ্ঞানই পরিমাপ কর! সম্ভব হয়। শিক্ষার্থীদের স্মৃতি শক্তিও পরিমাপ করা যায়। 

॥ তিন ॥ এই ধরনের প্রশ্নের স্থবিধা হ'ল যে, প্রশ্নগুলি অতি সহজে তৈরী কর! 
যায়। এখানে বিবৃতিগুলির সংগে সংযুক্ত বিকল্প উত্তরগুলি তৈরী করতে খুব বেশী 
চিন্তার প্রয়োজন হয় না। বিৰৃতিগুলির সংগে সংযুক্ত ধারণাগুলি একত্রিত হ'য়ে 
সম্ভাব্য উত্তরগুচ্ছ তৈরী করা হয়। এই প্রশ্নের কার্যকারিতা এবং নৈর্বযক্তিকত! 
তখনই বুদ্ধি পাবে যখন একটি বিবৃতির অনুষঙ্গ ধারণ! অন্যান্য বিবৃতির অন্থ্যঙ্গ ধারণার 
যত কাছাকাছি হবে । কারণ এইরূপ ক্ষেত্রে পরীক্ষার্থীদের ধারণার নৈকটোর জন্য 
পার্থক্য নির্ণয় ও সম্পর্ক স্থাপন ক'রে বিবৃতিগুলির উত্তর নির্ধারণ করতে বেশী চিন্তা 


করতে হয়। 


২৬৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


যোজ্যতা নিৰ্ণায়ক প্রশ্নের অন্থুবিধা ( Disadvantage of Matching 
type questions ) £ মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষামূলক পরিমাপের ক্ষেত্রে এই জাতীয় 
প্রশ্নের নিম্নলিখিত ক্রটিগুলি দেখা যায়। 4 

॥ এক ॥ এই জাতীয় প্রশ্নের দ্বার! শিক্ষার সংগে যুক্ত অন্য কোন মানসিক বৈশিষ্ট্য 
পরিমাপ করা সম্ভব হয় না। এই ধরনের নৈব্যক্তিক প্রশ্নের পরিমাপ-যোজ্যতা 
খুবই সংকীর্ণ হয়। 

॥দুই॥ শিক্ষার্থীর যোজ্যতা নির্ণায়ক প্রশ্নে সমাধানের সুত্র অনেক সহজে 
অনুমান করতে পারে। এখানে স্বল্প পরিসরের মধ্যে অনেক বেশী সংখ্যক প্রশ্ন 
একত্রিত কর! হ’লেও ইচ্ছামত প্রশ্নের দৈর্ঘ্য বাড়ানে। যায় না। এক সংগে অনেক 
বেশী সংখ্যক বিবৃতি একই প্রশ্নের মধ্যে দিলে পরীক্ষার্থীদের মনোযোগে অস্থব্ধা 
টি হয়। সেই কারণে ইচ্ছামত প্রশ্নের দৈর্ঘ্য বাড়ানে। যায় না। ফলে সীমিত দৈর্ঘ্যের 
মধ্যে শিক্ষার্থীদের পক্ষে অঙ্গমান ক'রে উত্তর করা সহজ হয় । 

॥তিন॥ এধরনের প্রশ্নে বিকল্প-উত্তরের সংখ্যা ক্রমে ক্রমে কমতে থাকে। 
একটি স্তরে পরীক্ষার্থী একটি প্রশ্নের উত্তর সঠিকভাবে দিলে পরবর্তী স্তরে সেই 
উত্তরটিকে বাদ দিয়ে অন্যগুলির উপর তাকে লক্ষ্য দিতে হয়। এইভাবে সর্বশেষ 
স্তরে ক্রমে বিকল্প উত্তরের সংখ্যা একেবারে কমে যায়। স্থতরাং প্রথম স্তরে 
পরীক্ষার্থীর যে ধরনের মানসিক সক্রিয়ত প্রয়োজন হয়, পরবর্তী স্তরগুলিতে ত1 
হ্রাস পেতে থাকে । ফলে অশ্থ্মানের ভিত্তিতে প্রশ্নের উত্তর সঠিক হওয়ার সম্ভাবনা! 
অনেকাংশে বুদ্ধি পায়। পরিমাপের ক্ষেত্রে এই ধরনের তারতম্য যেমন পরিমাপের 
নৈর্যক্তিকতা বৃদ্ধি করতে পারে না তেমনি পরিমাপগুলি ক্রটি পূর্ণ হওয়ার সম্ভাবন! 
থাঁকে। 

পূর্বের আলোচনা থেকে বলা যায় যে, যোজ্যতা নির্ণায়ক প্রশ্নের ক্ষমতা খুবই 
সীমাবদ্ধ। মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের বিশেষ বিশেষ ক্ষেত্র 
ছাড়া এই প্রশ্নগুলি ব্যবহার কর! যায় না। স্মরণ-প্রক্রিয়ার উপর ভিত্তি ক'রে 
পরীক্ষার্থীর! এইরূপ প্রশ্নের মাধ্যমে পূর্ব অভিজ্ঞতাকে আবদ্ধ করতে পারে না। 

যোজ্যতা নিৰ্ণায়ক প্রশ্ন গঠনের নিয়মাবলী (Rules for Construction 
of Matching type items) $ 

যোজ্যতা নিৰ্ণায়ক প্রশ্নগুলি তৈরী করার সময় বিশেষ কয়েকটি নিয়মের প্রতি 
লক্ষ্য রাখতে হয়। প্রশ্নগুলি এমনভাবে তৈরী করতে হয় যাতে পরীক্ষার্থীরা প্রশ্নগুলির 
উত্তর করার সময় অনুমান করার কম সুযোগ পায়। প্রশ্নগুলি এমনভাবে তৈরী 
করতে হয় যে, পরীক্ষার্থীদের মনে কোনরূপ বিভ্রান্তির স্থষ্টি না হয় এবং তারা প্রশ্ন- 
গুলির উত্তর খুব তাড়াতাড়ি দিতে পারে। যোজ্যতা নির্ণায়ক গ্রশ্নগুলির উল্লেখিত 
বৈশিষ্ট্যগ্ুলি মনে রেখে নিম্নলিখিত নিয়ম অস্থসারে প্রশ্নগুলি তৈরী করতে হয় । 

॥ এক ॥ এই জাতীয় প্রশ্নের বিবৃতিগুলি সমধর্মী হওয়া উচিত। প্রশ্ন রচনা 

করার সময় এই কথা বিশেষভাবে মনে রাখতে হবে যে, একই প্রশ্নে বিভিন্র্মী 


পরীক্ষা ও নৈব্যক্তিকতা! ২৬৫ 


বিব্বৃতিগুলি সংযোগ করলে প্রশ্নের নির্ভরযোগ্যতা হ্রাস পায়। স্থতরাং সমধমিতা 
বিষয়বন্ত ও কাঠিন্ঘমান উভয়দিক দি'য়ে বজায় রাখতে হয়। সেই কারণে নিয়ম 
অনুসারে এইরূপ প্রশ্নে একই ধরনের বিষয়বস্তর মধ্যে সম্পর্ক স্থাপন করতে বলা হয়। 
তাতে প্রশ্নের নৈর্ব্যক্তিকত! বজায় রাখা সম্ভব হয় এবং নির্ভরযোগ্যতাও বৃদ্ধি পায়। 

॥ ছুই ॥ বিবৃতি এবং উত্তরের সংখ্যার মধ্যে পার্থক্য রাখা বিশেষভাবে আবশ্যক 
হয়। কারণ তাতে পরীক্ষার্থীদের পক্ষে অনুমানের ভিত্তিতে উত্তর করার প্রভাব 
কমানো সম্ভব হয় । প্রশ্নে বিবৃতির সংখ্যা উত্তরের সংখ্যা অপেক্ষা কম হওরা উচিত। 
যেগব ক্ষেত্রে একটির বেশী বিবৃতির উত্তর একই হ'তে পারে, সেসব ক্ষেত্রে উত্তর 
সংখ্যা এমনভাবে অসমান রাখা আবশ্যক যাতে পরীক্ষার্থীরা সমমানের ভিত্তিতে উত্তর 
করার স্থযোগ না পায়। 

॥তিন॥ যোজ্যত। নিৰ্ণায়ক প্রশ্নে বিবৃতির সংখ্য! খুব বেশী হওয়া উচিত নয়। 
বিবৃতির সংখা। 4 থেকে ৪ এর মধ্যে হওয়া] উচিত। বিবৃতির সংখ্যা খুব বেশী হ'লে 
একদিকে যেমন পরীক্ষার্থীর উত্তর করতে অস্বিধ। হয়, অপরদিকে তেমনি পরীক্ষ দের 
পক্ষেও বিবৃতিগুলির উত্তরের মূল্যায়নে অন্থবিধার হুষ্টি হয়। তাছাড়া বিবৃতির বড় 
অংশ বামদিকে এবং ছোট অংশ (উত্তর) ডান দিকে থাকবে । তাতে পরীক্ষার্থীদের 
বিবৃতিগুলি পড়তে এবং সঠিক উত্তরটি নির্ধারণ করতে সুবিধা হবে। 

॥চীর ॥ যোজ্যতা নির্ণায়ক প্রশ্নে বিবৃতিগুলিকে বিক্গিপ্থভাবে সাজিয়ে উত্তর- 
গুণিকে যুক্তিভিত্তিক ক্রমে সাজালে পরীক্ষার্থীদের উত্তর দিতে যেমন সুবিধা! হয় 
তেমনি পরিমাপের নির্ভরযোগ্যত! বৃদ্ধি পায়। 

॥ পাঁচ ॥ এই জাতীয় প্রশ্নের নির্দেশিকায় যোজ্যত| বা সম্পর্ক স্থাপনের মুল 
ভিত্তি কি হবে তা বলে দেওয়া উচিত। তাতে প্রশ্নের উদ্দেশ্য সম্বন্ধে পরীক্ষার্থীদের 
মনে কোনরূপ বিভ্রান্তি সুষ্টির অবকাশ থাকবে না উত্তর করার ক্ষেত্রে কোনরূপ 
অযথা সময় নষ্ট করার সম্ভাবনাও কম থাকে। বিবৃতিগুলি একবার পড়লেই কি 
করতে হবে তা সহজেই পরীক্ষার্থীরা বুঝতে পারবে। 

॥ ছয় ॥ এই জাতীয় প্রশ্ন উত্তর করার সময় পরীক্ষার্থীদের একই সঙ্গে সব 
উত্তরগুলির প্রতি লক্ষ্য রাখতে হয়। যদি একই প্রশ্নের কিছু অংশ একটি পাতায় দেওয়া! 
হয় এবং অপর পাতায় আবার কিছু অংশ দেওয়া হয়, তাহলে পরীক্ষার্থীদের 
উত্তরদান কাজের অন্থবিধা হয়। সেই কারণে যে পাতায় যে প্রশ্নটি দেওয়া, হবে সেই 
পাতায় যেন প্রশ্নটি সম্পূর্ণভাবে থাকে। 

বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্ন (Multiple choice type questions) 
নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নগ্তলির মধ্যে সবচেয়ে বেশী পরিমাণে ব্যবহারযোগ্য এবং ব্যাপক 


্রয়োগমূলক প্রশ্ন হ’ল বহুমূখী নির্বাচনযূলক প্রশ। যে সকল শিক্ষণ ফলশ্রতি সংক্ষিপ্ত 
উত্তর সম্বলিত প্রশ্ন, স্পূর্ণকরণ প্রশ্ন, বিকল্প উত্তররধী প্রশ্ন, এবং যোজ্যতা৷ নির্ণায়ক 
প্রশ্নের ধ্বীরা পরিমাপ করা যায়, সেই সকল শিক্ষণ ফলশ্রুতির অধিকাংশই বহুমুখী 


২৬৬ শিক্ষা! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


নির্বাচনমূলক প্রশ্নের সাহায্যে বেশী কার্যকরীভাবে পরিমাপ করা যেতে পারে। তাছাড়া 
শিক্ষাগত পারদশিতা, জ্ঞান, বোধগম্যতা এবং প্রয়োগের ক্ষেত্রগুলিতে অধিক জটিল 
শিক্ষণ ফলশ্রুতির বিভিন্নতাও এই জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে পরিমাপ করা সম্ভব হয়। 
তাই আধুনিক কালে মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা বিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে এদের 
ব্যবহার সবচেয়ে বেশী হ'য়ে থাকে । এই জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে অনেক মানসিক 
বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করা সম্ভব হয়। 


বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্নের বৈশিষ্ট্য (Characteristics of multiple 
choice type questions) $ 

এই ধরনের প্রশ্নে একটি সমস্তা দেওয়া হয় এবং তার সম্ভাব্য সমাধানের একটি 
উত্তর তালিকা দেওয়| হয়। সমস্যাটি পড়ে সম্ভাব্য উত্তরের তালিকা থেকে যোগ্য 
উত্তরটি নির্বাচন করাই হলে! পরীক্ষার্থীর কাজ। এই ধরনের প্রশ্নটিকে নির্বাচনধর্মী 
প্রশ্ন বল! হয়; কারণ এখানে সম্ভাব্য উত্তরগুলি থেকে সঠিক উত্তরটি নির্বাচন 
করতে হয়। 

এই ধরনের প্রশ্নে মূল সমস্তাটিকে প্রশ্নের আকারে দেওয়া যেতে পারে, আবার 
অসম্পূর্ণ বিবৃতির আকারেও দেওয়া যেতে পারে। এই অংশকে মূল অংশ বা কাণ্ড 
(9৩1) বল! হয়। অপরদিকে উত্তরগুলিকে সাধারণভাবে বিকল্গুচ্ছ (2alterna- 
(158) বলা হয়। এই বিকল্পপগুচ্ছের মধ্যে যেটি সঠিক তাকে উত্তর (8755৩1) 
বলে এবং অন্যান্তগুলিকে বিচলক (৫19750%01) বলে । পরীক্ষার্থীর! প্রশ্নের সঠিক 
উত্তরটি জানে কিনা তা এই বিচলকগুলির মাধ্যমে যাচাই ক'রে নেওয়া হয় । অর্থাৎ 
সঠিক উত্তরটি সম্বন্ধে পরীক্ষার্থীদের সন্দেহ আছে কিনা সে সম্পর্কে তাদের বিভ্রান্ত 
করাই হুলে| এই বিচলকগুলির মূল কাজ। 

উদ্বাহরণ 

নিদেশ-_নীচের প্রশ্নগুলি মন দি'য়ে পড় এবং সম্ভাব্যগুলির মধ্যে যেটি ঠিক 
তার তলায় দাগ দাও। 

প্রশ্ন 1 £ নীচের মনোবিজ্ঞানীদের মধ্যে কাকে অভীক্ষায়নের জনক বলা হয় ? 

(ক) বিনে (খ) ধ্ণডাইক (গ) ইস্কুইরাল (ঘ) টারম্যান (ও) সেগুইন 

প্রশ্ন 28 আসাম রাজ্যের রাজধানী যে শহরে অবস্থিত তার নাম__(ক) 
ডিগবয় (খ) ডিক্রগড়, (গ) চেরাপু্ী (ঘ) শিলং (ও) ওয়াহাটি 

এই উদ্নাহরণগুলি থেকে দেখা যাচ্ছে যে, প্রতিটি ক্ষেত্রে একটি মাত্র নিভূি উত্তর 
আছে। পরীক্ষার্থীকে এ নিতুল উত্তরটি খু'জে বের করতে হয়| এখানে বিশেষভাবে 
লক্ষ্য করা, যায় যে, নিভূর্ল উত্তরটি ছাড়া অন্যান্য সব উত্তরই ছুল। এই জাতীয় 
প্রশ্নকে সঠিক উত্তরভিত্তিক প্রশ্নও বলা হয়। কিন্ত টক এমন অনেক 
শিক্ষণলব্ অভিজ্ঞতা পরিমাপ করতে হয় যেখানে একক নিভূর্ল উত্তর পাওয়া সম্ভব 
হয় না। য্দি জিজ্ঞাসা করা হয়, “ভিলাই অঞ্চলে ভারী শিল্প গড়ে ওঠার কারণ 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকতা ২৬৭. 


কি”? এই প্রশ্নের উত্তরে বহু কারণই উল্লেখ করা যেতে পারে। এই জটিল, 
পরিস্থিতির শিক্ষণযূলক অভিজ্ঞতা পরিমাপ করার জন্য এক ধরনের 
নির্বাচনমূলক প্রশ্ন ব্যবহার করা যায়। এইক্ষেত্রে প্রশ্নের উত্তরে কয়েকটি কারণ 
উল্লেখ কর! হয় যাদের মধ্যে সবচেয়ে উত্তম কারণটি নির্দিষ্ট করা থাকে। পরীক্ষার্থীদের 
উত্তম কারণটি উল্লেখ করতে বল! হয়। এই ধরনের বহুমুখী প্রশ্নকে বলা হয় উত্তম 
উত্তর নির্বাচন ধর্মী প্রশ্ন। এই ধরনের প্রশ্ন অপেক্ষারুতভাবে জটিল ও কঠিন। 
কারণ এখানে পরীক্ষার্থীকে অপেক্ষাকৃত সুস্্রতর পার্থক্য নির্ণয় করতে হয়। 

উদাহরণ 

প্রশ্নঃ একটি রাজ্যের জন্য একটি শহর নির্বাচন করতে হলে নিয়লিখিত কোন্‌ 
উপাদানটির উপর সবচেয়ে বেশী গুরুত্ব দিতে হয়? 

(ক) কেন্দ্রীয় অবস্থান (খ) ভাল আবহাওয়া (গ) ভাল যোগাযোগের ব্যবস্থা 
(ঘ) বৃহৎ জনসংখ্যা 

বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্নের ব্যবহার ( Uses of multiple choice 
questions ) $ 

পূর্বেই বলা হয়েছে থে, বহুমুখী নির্বাচনধ্মী প্রশ্ন বিভিন্ন ধরনের শিক্ষামূলক 
ফলশ্ৰুতি বা! পারদ্রশিত! পরিমাপ করতে পারে। এর সাহায্যে খুব সহজ থেকে জটিল 
শিখন ফলশ্রুতি বা পারদ্শিতা পরিমাপ কর! যাঁয়। এই ধরনের প্রশ্নে যে কোন 
পাঠ্য বিষয় সম্বলিত জ্ঞান পরিমাপ করা যায়। তাই এই ধরনের প্রশ্ন নিয়ে অনেক 
আদর্শায়িত অভীক্ষা তৈরী করা হয়। এখানে এই ধরনের প্রশ্নের উপযোগিতার 
কথা উদাহরণের মাধ্যমে বোঝানো হয়েছে । | 

॥ এক ॥ জ্ঞান বিষয়ক ফলক্রুতির পরিমাপ (Measuring knowledge 
986990168) £ সকল পাঠ্য বিষয়ে জ্ঞানের ক্ষেত্রে শিখনের ফলশ্রতি খুবই উল্লেখযোগ্য 
এবং বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশনগুলি এই ফলশ্রুতির বিভিন্নতা পরিমাপ করতে পারে। 
এই প্রসঙ্গে বিভিন্ন প্রকার উদাহরণ উল্লেখ করা যায়। এখানে এমন কিছু উদ্নাহরণের 
কথা বলা হ’ল। f 

শব্দার্থ সম্পককিত জ্ঞান ( Knowledge of terminology )£ শিক্ষার্থীরা 
কোন শব্দের অর্থ জানে কিনা তা এই জাতীয় প্রশ্নের দ্বারা জানা যায় | এখানে 
একই শবের প্রায় সমরূপ অর্থ দেওয়া হয়। এই অর্থপ্ুলির মধ্যে সঠিক শৰ্দাৰ্থাট 
নির্দিষ্ট ক'রে প্রশ্নের নির্দেশ অন্ুদারে পরীক্ষার্থীদের কাজ করতে হয়। 

উদ্বাহরণ 

প্রশ্ন? পরমাদ শবের প্রকৃত অর্থ কি? 

(ক) আপদ (খ) বিপদ (গ) বিপত্তি (ঘ) ভ্ৰান্তি 


নির্দিষ্ট তথ্যের জ্ঞান ( Knowledge of Specific facts )৪ শিক্ষার্থীদের 
তথ্যমুখী জ্ঞান বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্ন দ্বারা পরিমাপ কর! সম্ভব হয়। এর সাহাষ্যে 


২৬৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বোধগম্যতা, চিন্তনের কৌশল এবং অন্তান্ত জটিল শিখন ফলশ্রুতি পরিমাপ করা যায়। 
কে, কি, কখন এবং কোথায় প্রশ্নগুলি এই জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে দেওয়া হয়। 

প্রশ্ন 1 আমেরিকার প্রথম কোন্‌ নভোশ্চারী মহাকাশ পথে পৃথিবী প্রদক্ষিণ 
করেন? 

(ক) স্কট কারপেণ্টার (খ) জন গ্রীন (গ) ভিরগ্রীল গ্রীমঘম (খ) এলেন সেপার্ড 

প্রশ্ন 2 $ ভারতের প্রথম যে মহাকাশযান মহাকাশ পথে পৃথিবী প্রদক্ষিণ করে 
তার নাম কি? 

(ক) রোহিণী (খ) এট_লাস (গ) আর্যভট্ট (ঘ) ভাঙ্কর 

প্রশ্ন 3£ ভারতের প্রথম মহাকাশ ধান কখন মহাকাশ পথে নিক্ষিপ্ত হয়েছিল? 

(ক) 1972 (খ) 1973 (গ) 1974 (ৰ) 1975 

প্রশ্ন 4 ভারতের প্রথম মহাকাশ সম্পকিত গবেষণা কেন্দ্র কোথায় স্থাপিত 
হয়েছিল? 

(ক) ত্রিবানড্রাম (খ) গুজরাট (গ) ডেরাডুন (ৰ) আমেদাবাদ 

মূলনীতি সম্পর্কিত জ্ঞান ( Knowledge of Principles )-এই জাতীয় 
প্রশ্নের দ্বারা বিভিন্ন পাঠ্য বিষয়ের বিষয়বস্তু সংক্রান্ত যুলনীতি সম্পকিত জ্ঞান পরিমাপ 
করা যায়। 

প্রশ্নঃ কোন্‌ নীতির উপর ভিত্তি ক'রে একটি রাজ্যের রাজধানীর অবস্থান ঠিক 
করা উচিত? 

(ক) অবস্থান (খ) জলবায়ু (গ) যাতায়াত ব্যবস্থা (ঘ) জনসংখ্যা 


পদ্ধতি এৰং প্রক্রিয়া সংক্রান্ত জ্ঞান ( Knowledge of Methods and 
Procedure ) $ বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্নের দ্বারা শিক্ষার্থীদের কোন বিশেষ 
কর্ম সম্পাদনের পদ্ধতি ও প্রক্রিয়া সংক্রান্ত জ্ঞানও পরিমাপ কর যায়। 

প্রশ্নঃ কোন রাজ্যের কোন বিলকে আইনে পরিণত করতে হ’লে কার সম্মতি 
প্রয়োজন হয়? 

(ক) মঞ্ত্রিসভা (খ) রাজ্য আইন সভা (গ) রাষ্ট্রপতি (ৰ) কেন্্রীয় আইন সভা 


॥ দুই৷ বোধগম্যতা এবং প্রয়োগের স্তরে শিখন ফলশ্রুতির 
পরিমাপ ( Measuring learning outcomes at the understanding and 
application levels ) £ বহুমূখী নির্বাচনমূলক প্রশ্ন শুধুমাত্র বাহিক জ্ঞান পরিমাপ 
করে তাই নয়, জ্ঞানের বোধগম্যতা নির্ণয় এবং প্রয়োগ কৌশল পরিমাপ করতে পারে। 
অন্যান্য নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নের সাহায্যে বাহিক জ্ঞান পরিমাপ করা যায় এবং এই ধরনের 
জান পরিমাপের ক্ষেত্রে শুধুমাত্র স্মরণ ক্ষমতাই বিচার করা হয়। কিন্তু জটিল শিখনলনধ 
জানের তাতপর্যযূলক ফলশ্রুতি এবং প্রয়োগ কৌশল পরিমাপ করতে হ’লে বহুমুখী 


নির্বাচনযূলক প্রশ্নের আবশ্যক হয়| এই প্রসঙ্গে বিভিন্ন প্রকার উদ্নাহ্রণ উল্লেখ করা 
যেতে পারে। 


পরীক্ষা ও নৈর্ব্যক্তিকত! ২৬৯. 


তথ্য এৰং নীতি প্রয়োগ স্থির করার ক্ষমতা ( Ability to identify 
application of facts and principles ) £ যদি শিক্ষার্থীদের কোন তথ্য বা 
নীতি কেবলমাত্র পুনরাবৃত্তি করার অতিরিক্ত এ তথ্য বা নীতির প্রয়োগযূলক তাৎপর্য 
নির্ণর করার ক্ষমতা পরিমাপ করতে হয়, তাহলে একটি সাধারণ পদ্ধতি হ’ল যে, 
একটি নতুন পরিস্থিতিতে তারা এইগুলি সঠিকভাবে প্রয়োগ করতে পারে কিনা তা 
নির্ধারণ করা শিক্ষার্থীদের জ্ঞানের প্রয়োগ-ক্ষমতা, পরিমাপের জন্য নিম্নরূপ প্রশ্ন 
করা যেতে পারে। 


উদ্দাহরণ 


প্রশ্ন 1? নীচে যে বাক্যগুলি দেওয়া আছে সেই বাক্যগুলি নিভূলি করার জন্য 
সঠিক শব্দের তলায় দাগ দাও । 
1. This is the boy who 
that asked the question. 
whom 


2. This is the dog who 
that he asked about. 
whom 


প্রশ্ন 2$ নিয়লিখিত বস্তগুলির কার্যকারিতা ব্যাখ্যা করার জন্য প্যাসক্যালের 
সূত্র ব্যবহার কর! ষেতে পারে। 
(ক) বৈদ্যুতিক পাখ। (খ) হাইডুলিক ত্ৰেকস্‌ (গ) লিভার (ঘ) সিরিজ 


কার্যকারণ সম্পর্ক ব্যাখ্যা করার ক্ষমতা! ( Ability to interprete 
৮elationships ) $ শিক্ষার্থীরা! পূর্ব অভিজ্ঞতার ভিত্তিতে দু'টি ঘটনার মধ্যে যে 
কার্ধকারণ সম্পর্ক আছে তার তাৎপর্য নির্ণয় করতে পারে কিন! ত! বহুমুখী নির্বাচন- 
মূলক প্রশ্নের দ্বার! পরিমাপ কর! যায়। এই ধরনের কার্যকারণ সম্পর্ক স্থাপনের জন্য 
যে শুধুমাত্র পূর্বজ্ঞানের পুনরাবৃত্তি করা প্রয়োজন হয় তাই নয়, পূর্ব-অভিজ্ঞুতার 
সামান্টীকরণ নির্ধারণ করার আবশ্যক হয়। এই প্রসঙ্গে নিম্নলিখিত উদাহরণ উল্লেখ 
করা যায়। 


উদাহরণ 

প্রশ্ন £ রুটি ষঢি রেক্রিঙ্গারেটরের মধ্যে রাখা হয় তাহলে দ্রুত শক্ত হয়, কারণ 
(ক) ঠাণ্ডা ছত্রাক বৃদ্ধিতে বাধার কষ্ট করে। 

(খ) অন্ধকার রুটি শক্ত হওয়াতে ৰাধার সৃষ্টি করে। 

(গ) ঠাণ্ডায় রুটি দ্রুত শুকিয়ে যেতে বাধার সৃষ্টি করে। 

() রুটি ঠিক রাখতে উত্তাপ ও আলোর প্রয়োজন হয়। 


২৭০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
পদ্ধতি এবং প্রক্রিয়া বিচার করার ক্ষমতা (Ability to justify 


methods and procedures ) 2 

বিষয়বস্তুর বোধগম্যতার একটি গুরুত্বপূর্ণ দিক হলে! কোন বিশেষ পদ্ধতি বা 
প্রক্রিয়ার অস্তনিহিত অর্থ উপলব্ধি করা । একজন শিক্ষার্থী কোন একটি সমস্তা 
সমাধানের সঠিক পদ্ধতি বা প্রক্রিয়ার অন্তর্গত সঠিক স্তরগুলি জানতে পারে, কিন্তু 
কেন সে এভাবে কাজ করে তা বলতে পারে না। তাই শিক্ষার্থী যে পদ্ধতিতে বা 
যে প্রক্রিয়াতে কাজ করবে তার কারণ তার পক্ষে জানা উচিত। এর অভাব ঘটলে 
তার শিক্ষা পূর্ণ হয়েছে একথা বল! যাবে না। বহুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্ন দ্বারা 
শিক্ষার্থীরা কোন পদ্ধতি বা প্রক্রিয়া সঠিকভাবে উপস্থাপন করতে পারে কিনা তা 
পরিমাপ করা যায়। 

উদাহরণ 

প্রশ্নঃ ক্রযকরা কেন বিভিন্ন সময়ে বিভিন্ন ফসল রোপন করে? 

(ক) মাটির উর্বরতা রক্ষা করতে (খ) বাজার সহজলভ্য হওয়ার জন্য (গ) শস্ত 
উৎপাদন বজায় রাখতে (ঘ) সারা বছর অধিক কাজ করার অবস্থ1 বজায় রাখতে । 

পূর্বোক্ত আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে বল! যায় যে, বহুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্নের 
সাহায্যে বিভিন্ন উদ্দেগ্মুখী পারদশিত| পরিমাপ করা যায়। অন্ত যে কোন 
নৈর্যক্তিক প্রশ্ন অপেক্ষা : বহুমূখী নির্বাচনযূলক প্রশ্নে বিভিন্ন প্রকার জটিল শিখন 
ফলশ্রুতিও পরিমাপ কর! সম্ভব হয়। 

বহুমুখী 'নির্বাচনমূলক প্রশ্নের সুবিধা ( Advantages of multiple 


choice questions ) $ 


ইতিপূর্বে আলোচন! প্রসঙ্গে এই জাতীয় প্রশ্নের স্থবিধাগুলি উদাহরণ সহযোগে 
উল্লেখ কর! হয়েছে। এখানে সংক্ষেপে সেইগুলিই আলোচন! কর! হবে। 

॥ এক ॥ এই জাতীয় প্রশ্নে জ্ঞান বিষয়ক পারদশিতা ব্যাপকভাবে পরিমাপ করা! 
যায়। 

॥ দুই ॥ জটিল শিখন পরিস্থিতিতে শিখন ফলশ্রুতি এই ধরনের প্রশ্নের মাধ্যমে 
কার্ধকরীভাবে পরিমাপ করা যায়। + 

॥ তিন ৷৷ এই জাতীয় প্রশ্নের মধ্যে অধিক পরিমাণে বৈচিত্র্য থাকার দরুণ অন্যান 
নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নের ক্রটিগুলি দূর করা সম্ভব হয়। এইরূপ প্রশ্ন সহযোগে তৈরী অভীক্ষা 
পদগুলি পরীক্ষার্থীদের মনে কোনরূপ বিভ্রান্তি হৃষ্ট করতে পারে না। 

॥ চার ॥ পরীক্ষার্থীদের অঙ্লমান করার প্রবণতা এই জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে 
কমিয়ে ফেলা সম্ভব হয়। কারণ প্রশ্নের সংশ্লিষ্ট উত্তরের সংখ্যা বেশী হলে অঙ্মানের 
সম্ভবনা কম হয়। ইবেলের (72৮৩1) মতে “প্রশ্নের বিকল্প উত্তরের সংখ্যার বুদ্ধির 


প্রভাব যেমন অঙ্ুমানের স্থযোগ কমিয়ে দেয়, তেমনি পরিমাপের নির্ভরষোগ্যতা এবং 
নৈর্যকিকতা বৃদ্ধি করে |” (“4s the effect of increasing alternatives 


পরীক্ষা! ও নৈব্যক্তিকতা ২৭১ 


of item reduces the opportunity of guessing, so the reliability and 
objectivity of measurement are correspondingly increased”. ) 

॥ পাঁচ ॥ যেখানে সমস্তার সমাধান স্পষ্টভাবে সত্য বা মিথ্যা উত্তরের সাহায্যে 
কর! না গেলেও সঠিকত্বের মাত্রাতে সমাধানে তারতম্য করা যায় (যেমন উত্তম 
পদ্ধতি, উত্তম যুক্তি, উত্তম ব্যাখ্যা) সেখানে বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্নে বহুবিধ 
পাঠ্যবিষয়ের শিখন ফলশ্রুতি পরিমাপ কর! সম্ভব হয়। 

॥ ছয় ॥ বহুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্ন যোজ্যতা নিৰ্ণায়ক প্রশ্নের সমতুল্য হ’লেও 
সমধরী বিষয়বস্তুর প্রয়োজন এইরূপ প্রশ্নে পরিহার কর! যায়। যোজ্যত। নির্ণায়ক 
প্রশ্ন বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্নের সংশোধিত সংস্করণ এবং এই প্রশ্নে প্রশ্ন ও বিকল্প 
উত্তরের তালিক1 তৈরী করতে উভয়ের মধ্যে সম্পর্কিত ধারণার প্রয়োজন হয়। কিন্তু 
অনেক পাঠ্যবিষয়ের ক্ষেত্রে কার্যকরী যোজ্যতা নির্ণায়ক প্রশ্ন তৈরী করতে বন্থল 
পরিমাণে পারস্পরিক সম্পকিত বিষয়বস্ত পাওয়া অস্থবিধাজনক হয়| এই অস্থবিধা 
বহুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্নের ক্ষেত্রে সহজেই দূর করা যায়। কারণ এখানে প্রতিটি 
প্রশ্নই একক ধারণা পরিমাপ করে| খন বন্ুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্ন ব্যবহার কর! 
হয় তখন একটি নির্দিষ্ট ক্ষেত্রে এক বা একাধিক সম্পর্ক পরিমাপ করা সম্ভব হয়। 

॥ সাত ॥ ক্রনব্যাকের (0:০0৮৪০) মতে বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্ন 
পরীক্ষার্থীদের মধ্যে কোন প্রশ্নের উত্তর করতে বিশেষ ধরনের মানসিক: অবস্থা 
(response set ) সা করে না। ফলে মানপিক অবস্থার তাড়নায় পরীক্ষার্থীদের 
ভূল উত্তর করার সম্ভাবনা থাকে না। কিন্তু অন্যান্য নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নের ক্ষেত্রে 
পরীক্ষার্থীরা! অনেক সময় এই মানসিক অবস্থার তাড়নায় বিশেষ এক ধরনের উত্তরকে 
বেছে নেয় যার মধ্যে ভুল উত্তর থেকে যাওয়ার সম্ভাবনা থাকে । { 

॥ আট ॥ এই ধরনের প্রশ্নে শিক্ষার্থীরা কিরূপ ভুল করে ত! সহজেই নির্ণয় করা 
যায় এবং তার ভিত্তিতে সংশোধনমুলক শিক্ষণের ব্যবস্থা কর1 সম্ভব হয়। এই 
জাতীয় প্রশ্নের নির্ণায়ক মূল্য ( diagnostic value ) আছে। 

পূর্বের আলোচনার ভিত্তিতে বলা যায় যে,বহুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্নের ব্যাপক 
বাবহার এবং বিশেষ স্থবিধার দরুন এই জাতীয় প্রশ্ন নিয়ে উচ্চমানের অভীক্ষা পদ 
তৈরী করা সহজ হয়। তার অর্থ এই নয় যে, উত্তম বহুমূখী নিবাচনযূলক প্রশ্ন তৈরী 
করতে চেষ্টার প্রয়োজন হয় না। সযত্বে পাঠ্যবিষয়ের একই ক্ষেত্রে যে বহুমুখী 
নিবাচনযূলক প্রশ্গ্ুলি তৈরী করাহয় সেই প্রশ্নগুলি সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী, সত্য-মিথ্যা 
বা যোজ্যতা নির্ণায়ক প্রশ্নগুলি অপেক্ষা! উচ্চমানের প্রশ্ন হিসাবে বিবেচিত হয়। সেই 
কারণে বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্ন অন্ান্ত যে কোন নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্ন অপেক্ষা ভাল। 
তাই এই জাতীয় প্রশ্ন মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে বিশেষভাবে 
ব্যবহার করা হয়। প্রয়োজন বোধে অন্যান্য নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নও এই জাতীয় প্রশ্নের 
ংগে ব্যবহার করা যেতে পারে। শুধুমাত্র বহুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্ন বৈজ্ঞানিক 
বিচারে সবচেয়ে ভাল এই ভিত্তিতে অভীক্ষা পদ হিসাবে এর ব্যবহার সর্বদা যুক্তি 
যুক্ত হয় না। 


২৭২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্মের অস্মুবিধা ( Disadvantages of multiple 
choice questions ) £ এই জাতীয় প্রশ্নের যেমন স্থবিধা আছে তেমনি কতকগুলি 
অন্থবিধা আছে। 

॥ এক ॥ এই জাতীয় প্রশ্নের সাহায্যে “কাগজ-পেদ্দিল” অভীক্ষার ( paper- 
pencil test ) ন্যায় ভাষা বিষয়ক দক্ষতা প্রত্যক্ষভাবে পরিমাপ করা যায় না। 
কারণ যে সকল প্রশ্ন শিক্ষার্থীদের সমাধান করতে হয় সেগুলি হ'ল ভাষা ভিত্তিক 
প্রশ্ন । অথচ এই জাতীয় প্রশ্ন ভাষার মাধ্যমে উপস্থাপন কর! হলেও এখানে ব্যবহারিক 
ভাষা ব্যবহারের কোন প্রয়োজন হয় না। উত্তরের সংগে ব্যবহারিক অভিজ্ঞতার 
কোন সম্পর্কও থাকে না। পরীক্ষার্থীরা সমন্তামূলক প্রশ্নের সমাধান মানসিক স্তরে 
করে থাকে এবং উত্তরও অঙ্্রূপভাবে দিয়ে থাকে। ফলে পরিমাপের কৌশল 

বাস্তব অবস্থা বজিত হয়। তার দ্বার! পরীক্ষার্থীদের মানসিক সক্রিয়তা এবং তাত্বিক 
অভিজ্ঞত1 পরিমাপ কর! যায় মাত্র । 

॥ ছুই ॥ অন্তান্ নির্বাচনধর্মী প্রশ্ন গুলির (selection type questions ) ন্যায় 

: বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্নগুলির অন্তম ত্রুটি হ'ল যে, পরীক্ষার্থীরা সমস্তামূলক প্রশ্নের 
সমাধানে কতটা. দক্ষতা অর্জন করেছে তা পরিমাপ করা যায় না। কারণ তাদের 
বিকল্প উত্তরগুলির মধ্যে সঠিক উত্তরটি নির্বাচন করতে হয়। সমস্ত! সমাধান প্রক্রিয়া 
সম্পর্কে তারা বলার ৰা লেখার কোন সুযোগ পায় না। এই কারণে গণিত বা 
বিজ্ঞানের ক্ষেত্রে এই ধরনের প্রশ্ন খুব কার্যকরী হয় না। 

॥ তিন ॥ অন্যান্য নৈর্যক্তিক প্ররশ্নগুলির ন্যায় পরীক্ষার্থীরা জ্ঞানের বিষয়বস্ত এই 
জাতীয় প্রশ্নের সাহায্যে স্থবিন্যস্তভাবে উপস্থাপন করতে পারে না। ফলে বিষয়বস্ত 
সম্পর্কিত ধারণাগুলি-উপস্থাপন এবং স্ুবিন্তস্ত করার ক্ষমতা এই ধরনের প্রশ্নের মাধ্যমে 
পরিমাপ কর! যায় না। 

॥ চার ॥ বহুমুখী প্রশ্নগুলির সবচেয়ে বড় ক্রুটি হলে! যে, ঠিক কতগুলি ভুল উত্তর 
প্রতিটি প্রশ্নে দেওয়৷ যাবে সে সম্বন্ধে স্থনিদ্িষ্ট নিয়মের অভাঁব। স্কানেল এবং ট্রাসি 
(Scannell and Tracy) গবেষণামূলক অনুসন্ধানে এমন কোনরূপ সিদ্ধান্তে আসতে 
পারে নি যে, কতগুলি বিচলক ( i5৮a০০চ ) প্রশ্নে সন্নিবেশিত করলে প্রশ্নের নির্ভর- 
যোগ্যতা বৃদ্ধি পাবে। প্রাক্‌ প্রাথমিক স্তরের শিক্ষার্থীদের ক্ষেত্রে এই বিচলকের যে 
একটি বিশেষ প্রভাব আছে সে সম্বন্ধে অধিকাংশ মনোবিজ্ঞানীরা একমত। কারণ 
এই স্তরের ছেলেমেয়েদের শব্দ ভাণ্ডার খুবই সীমিত। তাই ভাষার মাধ্যমে প্রশ্নের 
মধ্যে বিচলকের ব্যবহার এই ধরনের শিক্ষার্থীদের পক্ষে সঠিক উত্তর নির্বাচন করতে 
বিশেষ অস্থুবিধার স্ষ্টি করে। অবশ্য গবেষণামূলক অনুসন্ধানে প্রাক্‌ প্রাথমিক স্তরের 
শিক্ষার্থীদের নতুন অজিত ধারণাপ্তলি পরিমাপের জন্য একটি পদ্ধতি উদ্ভাবন করা! 
হ'য়েছে। এই পদ্ধতিতে ভাষার পরিবর্তে চিত্রের সাহায্যে শিক্ষার্থীদের সমন্তা 
সমাধানের দক্ষত| পরিমাপ করা হয়। উদ্বাহরণটি লক্ষ্য করলে এই ব্যক্তব্যের সত্যতা! 
বিচার করা যাবে। 
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যে অক্ষর দু'টি সমান তাদের তলায় “৫ চিহ্ন বসাও 
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যে শব্দ ছু'টির উচ্চারণ সমরূপ তাদের তলায় ‘X? চিহ্ন বসাও 
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চিত্র সংখা।--.1.1 
১৮ 


২৭৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
বহুমূখী নির্বাচনমূলক প্রশ্ন গঠনের নিরমাৰলী (Rules of 


Construction of Multiple Choice type questions) 2 


বহুমূখী নির্বাচনমূলক প্রশ্নপ্তলি ব্যাপকভাবে মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক 
পরিমাপের ক্ষেত্রে ব্যবহার করা হুয়। স্থতরাং এই জাতীয় প্রশ্নগুলির রচনা পদ্ধতি 
সম্বন্ধে আমাদের ধারণা আবশ্যক হয়। এই প্রশ্নগুলির নির্ভরযোগ্যত। বৃদ্ধি করার জন্য 
প্রশ্নগুলিকে বোধগম্য ক'রে তুলতে হয় এবং উপযুক্ত সংখ্যক বিচলক ব্যবহার করতে 
হয়। অন্গমানযোগা সংকেতগুলিকে যতদূর সম্ভব বর্জনও করতে হয়। এই কারণে 
প্রশ্নগুলি তৈরী করার সময় নিম্নলিখিত নিয়মাবলী অঙ্গসরণ করা উচিত। 


॥ এক ॥ এই জাতীয় প্রশ্নের মূল কাঠামো ($০) সম্পূর্ণ হওয়া বাঞ্নীয়। 
্রশ্নগুলিতে দমন্তাগুলি নির্দিষ্ট আকারে দেওয়া আবশ্তক। এমন অসম্পূর্ণ বাক্য 
প্শ্নগুলিতে ব্যবহার করা উচিত নয় যে, বাক্য প্রশ্নকে অর্থবহ করে তুলতে না পারে। 
প্রশ্নুলি এমনভাবে তৈরী করতে হবে যাতে মূল অংশটি বিকল্প উত্তরগুলি ছাড়াই 
অর্থপূর্ণ হ'য়ে ওঠে | প্রশ্নগুলি তৈরী করার সময় একথা মনে রাখ! আবহ হয় যে, 
প্রশ্নের বিহ উত্তরগুলি পড়েই পরীক্ষার্থী সঠিক উত্তরটি কি হবে তা বুঝতে যেন 
তাকে বিভ্রান্তির মধ্যে পড়তে না হয়। তার জন্য বিকল্প উত্তরগুলি সমধর্মী হওয়া 
বাঞ্ছনীয় |. 

॥দুই॥ প্রশ্নগুলির মূল অংশে বেশী সংখ্যক তথা থাকা বাঞ্ছনীয় এবং 
অপ্রাপদ্িক তথ্য না থাকাই উচিত। অপ্রাসঙ্গিক তথ্য পরশনগুলির অন্তভূ্তি হ'লে 
পরীক্ষার্থীদের মনে বিভ্রান্তির স্থষ্টি হয় এবং তাদের পক্ষে সঠিক উত্তর নির্ধারণ করতে 
সময় বেশী লাগে। 


॥তিন॥ প্রশ্নগুলি সব্্থক (2০917$৩) শব্দের মাধ্যমে তৈরী করা উচিত। 
্রশ্নগুলিতে “না”, ‘নয়’, খুবই অল্প” এবং অনুরূপ নর্থক (negative) শব্যুক্ত বিবৃতি 
সাধারণতঃ প্রয়োজন না হ’লে ব্যবহার করা উচিত নয়। একট! সাধাকণ ধারণা 
প্রচলিত আছে যে, নদর্থক শবযুক্ বাক্য প্রশ্নের কাঠিন্ত বাড়িরে দেয়। কিন্ত এই 
ধারণা ত্রাস্ত। শিক্ষার মূল উদ্দেশ্য হ’ল যে, শিক্ষার্থীরা কোন বিশেষ ঘটনা জানুক 
বা কোন কর্মসম্পাদনের প্রক্রিয়া শিখুক। এইরূপ ক্ষেত্রে প্রশ্নে ‘কি করা উচিত” সেই 
ধরনের তথ্য অন্তর্ভুক্ত কর! উচিত) “কি করা উচিত নয়’ এমন তথ্য অস্তভূক্ত করা 
উচিত নয়। তবে বৈজ্ঞানিক পরীক্ষামূলক প্রশ্নগুলিতে নদূর্থক বিবৃতি দেওয়া! যেতে 
পারে। কারণ এইরূপ ক্ষেত্রে শিক্ষার্থীদের বিশেষ সতর্কতা অবলম্বন করতে হয় এবং 
শিক্ষণের মাধ্যমে তাদের কোথায় কোথায় সতর্কতা অবলম্বন করতে হবে তা শিখিয়ে 
দেওয়া হয়। এক্ষেত্রে নদর্থক প্রশ্নও ব্যবহার করা যেতে পারে। 

॥ চার ॥ প্রশ্নের প্রদত্ত বিকল্প উত্তরগুলি প্রশ্নের মূল অংশগুলির সংগে ব্যাকরণের 
নীতিতে যুক্ত থাকা উচিত! প্রশ্নের যূল অংশ এবং বিকল্প উত্তরগুলি উপস্থাপনে এমন 
ভাষা ব্যবহার করতে হবে যাতে উভয়ই অর্থপূর্ণ হয়। সাধারণভাবে প্রশ্ন গঠন করার 
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সময় এই দিকে লক্ষ্য রাখা হয় না। ফলে অনেক পরীক্ষার্থীই প্রশ্নপ্তলি উত্তর করার 
সময় বিভ্রান্ত হয়। তার! মনে করে যে, যে উত্তরটি মূল অংশে সামপ্জস্তপূর্ণ হয় না সেই 
উত্তরটি ভুল । 

॥ পাঁচ ॥ প্রশ্নের বিকল্প উত্তরগুলি নির্ধারণ করার সময় বিশেষভাবে লক্ষ্য রাখা 
প্রয়োজন । প্রশ্নের মধ্যে অবস্যই একটি মাত্র নিভুল বা উত্তম উত্তর অস্ত্ভূক্ত করা 
আবশ্তক। 


॥ ছয় ॥ যেখানে এই জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে শিক্ষার্থীদের শিক্ষণীয় বিষয় সম্পর্কে 
বোধগম্যতা পরিমাপ করতে হয় সেখানে প্রশ্নগুলির মধ্যে কিছুটা অভিনবত্ব থাকা 
বাঞ্ছনীয়। তবে প্রশ্নগুলিতে অধিক পরিমাণে অভিনবত্থ যাতে না থাকে সে সম্পর্কেও 
সতর্ক হওয়! উচিত। কারণ অধিক অভিনবত্ব শিক্ষার্থীদের মনে বিভ্রান্তি ঘটাতে 
পারে। তাছাড়া যেখানে এই জাতীয় প্রশ্নের দ্বারা শিক্ষার্থীর অধীত জ্ঞানের প্রয়োগ 
ক্ষমতা এবং তাৎপর্য নির্ণয়ের ক্ষমতা পরিমাপ করতে হয় সেখানে প্রশ্নের মধ্যে নতুন 
পরিস্থিতি স্থষ্টি করতে হবে। প্রত্যেক প্রশ্নে এমন একটি নতুন পরিস্থিতি শিক্ষার্থীর 
সামনে উপস্থিত করতে হবে যাতে সে তার অধীত জ্ঞান প্রয়োগ করতে পারে। ফলে 
তার অধীত জ্ঞান সম্পকিত প্রয়োগ-ক্ষমতা পরিমাপ করা যাবে! গতান্গগতিক 
পরিস্থিতিতে প্রশ্ন তৈরী করলে তার দ্বারা অধীত জ্ঞানের পুনরাবৃত্তি হয় এবং গ্রয়োগ- 
ক্ষমতা পরিমাপ করা যায় না। এই প্রদঙ্গে স্মরণ রাখা আবশ্যক হয় যে, অভিনবন্ব 
প্রশ্নের নির্ভরযোগ্যতা বুদ্ধি করে। 


॥সাত॥ প্রশ্নগুলির যূল অংশ এবং সঠিক উত্তরগুলির মধ্যে ভাষাগত বা অর্থগত 
অন্থ্ষঙ্গ পরিহার করা আবশ্তক| কারণ তাতে পরীক্ষার্থীরা সঠিক উত্তরটি অনুমান 
করার স্থয়োগ পার । এখানে উদ্দাহরণের সাহায্যে. বল৷ যায় যে, যদি পরীক্ষার্থীকে 
জিজ্ঞাসা করা হয়-_-“তোমার অঞ্চলে ঘুনিঝড়ের সতর্কতামূলক নির্দেশ জানতে কোন্‌ 
স্থানীয় সরকারী বিভাগের সংগে যোগাযোগ করবে? এই প্রশ্নের উত্তরে অন্যান্য 
বিকল্প উত্তরগুলির মধ্যে যদি বলা হয় “স্থানীয় আবহাওয়। অফিসের সংগে,” তাহলে 
প্রশ্ন ও উত্তরে একই শব্দ ব্যবহারের জন্য পরীক্ষার্থীরা সহজেই সঠিক উত্তরটি অন্কমান 
করতে পারবে । পরিবর্তে মন্যান্ত বিকল্প উত্তরগুলির মধ্যে যদি বল! হয় “নিকটবর্তী 
সরকারী আবহাওয়া অফিসের সংগে”, তাহলে “স্থানীয়' কথাটির দ্বার! যে অন্গমান 
করার স্থষোগ ছিল, তা থাকছে না। 

॥আট॥ এই জাতীয় প্রশ্নে প্রত্যেক উত্তরের সংগে যে বিকল্প উত্তরগুলি 
দেওয়া থাকে সেগুলি সতর্কতার সংগে নির্বাচন করতে হয়। প্রশ্নে বিচলক ব। বিকল্প 
উত্তরগুলি এমনভাবে নির্বাচন করতে হয় যাতে শুদ্ধ উত্তরটির সংগে ভূল উত্তরগুলির 
পার্থক্য খুবই কম থাকে এবং প্রত্যেকটিই শুদ্ধ উত্তর হিসাবে নির্বাচিত হওয়ার সম্ভাবনা 
থাকে। উত্তরগুলিকে মূল প্রশ্নের পরিপ্রেক্ষিতে সব নময় প্রায় সমধর্মী করার চেষ্টা 
করতে হয়। 
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॥ নয় ॥ এই ধরনের প্রশ্নে সঠিক. উত্তরটি নিদিষ্টধরমী করার জন্য অনেক সময় 
তার দৈর্ঘ্য বিকল্প ভুল উত্তরগুলি অপেক্ষা বড় করতে হয়। ফলে পরীক্ষার্থীরা সঠিক 
উত্তরটি কি হবে তার সংকেত পেকে যায় এবং অনুমানের ভিত্তিতে সঠিক উত্তরটি ঠিক 
করার সুযোগ পায়। এই কারণে প্রশ্নে সঠিক উত্তরের এবং বিকল তুল উত্তরগুলির 
দৈর্ঘ্য সমান করতে হয়। যেখানে এইরূপ সম্ভব হবে না সেখানে ভুল উত্তরগুলির 
দৈর্ঘ্য বৃদ্ধি করতে হবে। 


॥দ্রশ॥ বিকল্প উত্তরগুলির মধ্যে সঠিক উত্তরটির অবস্থান প্রশ্নগুলির মধ্যে 
কোন নির্দিষ্ট নিয়ম অঙ্গসারে না৷ হওয়াই বাঞ্চনীয়। প্রশ্নভেদে সঠিক উত্তরটিকে 
ইতত্ততঃ বিক্ষিপ্ত অবস্থানে বসাতে হবে । 


॥ এগার ॥ বহুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্নে অনেক সময়ই উত্তরের ক্ষেত্রে “কোনটা 
নয়” কিংব। “প্রশ্নগুলি হ'তে পারে” বিকল্প উত্তর হিসাবে ব্যবহার করা হয়। এই 
ধরনের বিকল্প উত্তর ব্যবহার না করাই উচিত। কারণ প্রশ্নের উত্তর হিসাবে 
পরীক্ষার্থীদের নিকট হতে যা! চাওয়া হয় অনেক ক্ষেত্রেই ত! পাওয়া অস্থুবিধাঁজনক 
হয়। অবশ্য গাণিতিক সমস্যার ক্ষেত্রে এই জাতীর বিকল্প উত্তর ব্যবহার কর! যেতে 
পারে। 


॥ বার ॥. যেখানে অন্যান্ত ধরনের প্রশ্ন ব্যবহার করা যায় সেখানে বহুমুখী 
নির্বাচনমূলক প্রশ্ন ব্যবহার না করাই উচিত। গণিত এবং বিজ্ঞান বিষয়ে এমন কিছু 
সমস্তামূলক পরিস্থিতি আছে যেখানে সরবরাহ ধরনের (58721) (7০) সংক্ষিপ্ত 
উত্তরধর্মী গ্রশ্নগুলি বিশেষভাবে ব্যবহার করা উচিত। যেখানে প্রশ্নে কেবলমাত্র দু’টি 
সম্ভাব্য উত্তরের ( যেমন, তথ্য বা! মতামত ) প্রয়োজন হয়, সেখানে বিকল্প-উত্তরধর্মী 
প্রশ্ন উপযোগী হয়। যেখানে যথেষ্ট সংখ্যক সমধর্মী প্রশ্ন থাকে এবং অল্প সংখ্যক ভুল 
প্রশ্ন থাকলেই প্রশ্নের কার্ধকারিতা নষ্ট হয় না, সেখানে যোজ্যত। নির্ণায়ক প্রশ্নের 
প্রয়োজন হয়। যদিও অভীক্ষা পদগুলিতে বহুমুখী নিবাচনমূলক প্রশ্নগুলি যথেষ্ট 
পরিমাণে ব্যবহার কর! উচিত, তবুও পূৰ্ববৰ্তী পরিচ্ছেদ অভীক্ষ। রচনার যে 
মৌলিক নিয়মগুলি সম্পর্কে আলোচন! কর] হয়েছে সেই নিয়মগুলি বিশেষভাবে ম্মরণ 
রাখা উচিত। অর্থাৎ সেই প্রশ্নগুলি নির্বাচন করা! বাঞ্ছনীয় যেগুলি শিখন ফলশ্রুতি 
প্রত্যক্ষ এবং কার্ষকরীভাবে পরিমাপ করতে পারে। 


পূর্বের আলোচিত নিয়মগুলি অগ্কসরণ ক'রে বহুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্ন তৈরী 
করতে পারলে প্রশ্নগুলি অপেক্ষারুতভাবে নির্ভরযোগ্য হয় এবং সেগুলির দ্বার! 
শিক্ষার্থীদের নানান ধরনের শিক্ষাগত যোগ্যতা পরিমাপ করা যায়। একথা মনে 
রাখা প্রয়োজন যে, বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্নগুলি তৈরী কল্প! কষ্টসাধ্য। সেই 
কারণে যদি অপর কোন নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নের সাহায্যে শিক্ষামূলক দক্ষতা এবং পারদশিতা! 
পরিমাপ কর] সম্ভব হয় তাহলে বহুমুখী নির্বাচনযূলক প্রশ্ন গঠন না করাই বাঞনীয়। 

এই প্রসঙ্গে আমরা বলতে পারি যে, বিভিন্ন ধরনের প্রশ্ন বা৷ অভীক্ষাপদ এক এক 
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প্রকার শিক্ষাগত পারদশিতা এবং যোগ্যত। পরিমাপ করতে পারে । এই প্রশ্নগুলির 
অধিকাংশ জ্ঞানযূলক অভিজ্ঞতা এবং অনুষঙ্গ হিসাবে কিছু কিছু জটিল শিখন ফলশ্রুতি 
পরিমাপ করে। যেমন, সংক্ষিপ্ত উত্তরধর্মী এবং সম্পূর্ণকরণ প্রশ্নগুলি বিশেষভাবে 
গণিত ও বিজ্ঞান বিষয়ের ক্ষেত্রে শিক্ষার্থীদের সমস্তা সমাধানের ক্ষমতা! পরিমাপ 
করতে পারে তেমনি এই প্রশ্নগুলির সাহায্যে স্ল এবং অন্যান্য বিষয়কেন্দ্রিক জ্ঞানও 
পরিমাপ করা সম্ভবপর হয়। সত্য-মিথ্যা (&০-৪19৩) বা বিকল্প উত্তরধর্মী 
( Alternate response type ) প্রশ্নের সাহায্যে কার্যকারণ সম্পর্ক নির্ণয়ের ক্ষমত! 
পরিমাপ করা বায়। যোজাতা নির্ণায়ক ( Matchin৪ (25) প্রশ্নের মাধ্যমে 
শিক্ষার্থীদের সম্বন্ধ স্থাপনের ক্ষমতা নির্ণয় করা যায়। এই ধরনের প্রশ্নের সাহায্যে 
বিবয়কেন্দ্রিক জ্ঞানও পরিমাপ কর! সম্ভব হয়। বহুমুখী নির্বাচনমূলক ( Multiple 
9101০০) প্রশ্নের দ্বার! জটিল শিক্ষাগত বৈশিষ্ট্য পরিমাপ করা সম্ভব হয়। এসব 
সত্বেও সকল রকম শিখন ফলশ্রুতি এই ধরনের প্রশ্নের দ্বার! পরিমাপ করা যায় না। 
সেই কারণে জটিল শিখনমূলক ফলশ্র'তি পরিমাপের জন্য নিবন্ধাত্মক ( Essay type ) 
প্রশ্নের ব্যবহার করা আবশ্যক হয়। কিন্তু নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন অভীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকত৷ 
বৃদ্ধি করতে পারে না। তাই স্মিথ এবং টাইলার ( Smith and Tyler ) অন্য এক 
ধরনের নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্ন তৈরী করার নীতি সর্বপ্রথম প্রবর্তন করেন। এই প্রশ্নগুলিকে 
তাৎপর্য নিৰ্ণায়ক অনুশীলনী ( Interpretative exercise ) বলা হয়| এই 
ধরনের প্রশ্ন সাধারণ শিক্ষণীয় বিষয়বস্তর উপর ভিত্তি ক'রে তৈরী করা হয়। এই 
্রশ্নগুলির রচনাতে লিখিত বিষয়বন্ত, সারণী, চার্ট, লেখচিত্র, ম্যাপ এবং চিত্রসযূহ 
ব্যবহার কর হয়। এই জাতীয় অঙ্গশীলনীগুলি উত্তর করার জন্য শিক্ষার্থীদের বিশেষ 
কিছু তথ্য স্মরণ করার প্রয়োজন হয় না। প্রদত্ত তথ্যের ভিত্তিতে তাদের সিদ্ধান্ত 
গ্রহণ করতে, সম্পর্ক নির্ণয় করতে বা তাৎপর্য নির্ধারণ করতে বল! হয়। এই ধরনের 
প্রশ্নের প্রকৃতি পরিমাপের উদ্দেশ্ঠভেদে পরিবর্তন করা যায়। পরিমাপের ক্ষেত্রকে 
বাড়াতে হ’লে এবং পরিমাপের নৈর্বাক্তিকতা বৃদ্ধি করতে হ'লে এই ধরনের অঙ্শীলনী- 
গুলির ব্যবহার সবচেয়ে উপযোগী হিসাবে বিবেচিত হয়। তথ্যের প্রাসঙ্গিকতা 
নির্ণয়ের ক্ষমতা, সামান্তীকরণের যথার্থতা নির্ধারণের ক্ষমতা, নীতি সমূহ প্রয়োগ করার 
দক্ষতা, সিদ্ধান্ত গ্রহণের জন্য প্রয়োজনীয় অন্ুল্লেখিত অনুমানগুলি সনাক্তকরণের 
ক্ষমতা প্রাসদিক এবং অপ্রাসঙ্গিক বিষয়ে সিদ্ধান্ত করার ক্ষমতা, এবং পরীক্ষণযূলক 
ফলাফল ব্যাখা করার ক্ষমতা এই ধরনের তাৎপর্য নির্ণা়ক অঙ্গশীলনের মাধ্যমে 
পরিমাপ কর! যায়। 

এখানে বোঝার সুবিধার্থে তাৎপর্য নিৰ্ণায়ক অস্থগীলনীর একটি উদাহরণ উল্লেখ 
করা হল। এই প্রশ্ন থেকে এই জাতীয় অন্ুশীলনীর উপযোগিতা সম্বন্ধে ধারণা কর! 
ষাবে। এই উদ্াহরণের সাহায্যে শিক্ষার্থীদের সিদ্ধান্ত গ্রহণ করার ক্ষমতা পরিমাপ 
করা হয়েছে। 
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উদাহরণ 

প্রশ্ন £ নীচে একটি ব্যাংকের কেরানী পদের জন্য প্রার্থী নির্বাচনী পরীক্ষায় 
বিভিন্ন বয়সের ব্যক্তিদের (পুরুষ ও মহিলা) শতকরা উভীর্ের হার দেওয়া! হয়েছে। 
তালিকার পরবর্তী অংশে কতকগুলি বিবৃতি দেওয়া! আছে যেগুলি ও প্রদত্ত তখোর 
সংগে সম্পর্কযুক্ত । যদি বিবৃতিটি তথ্যের পরিপ্রেক্ষিতে গ্রহণযোগ্য হয় তাহলে 5 কে 
গোলাক্কতিতে (০1:০1) আবদ্ধ কর ; যদি বিবুতিটি গ্রহণযোগ্য ন! হয়, তাহলে R কে 
গোলাকৃতিতে আবদ্ধ কর এবং যদি বিবৃতিটি তথ্যের পরিপ্রেক্ষিতে কোন তাৎপর্য 
নির্দেশ না করে তাহলে N কে গোঁলাকুতিতে আবদ্ধ কর। 


তথ্য 


EE i 2 VES HUTS GUESTS LEANN Ds বিএ শি 
বিভিন্ন বয়সের প্রার্থী. পুরুষদের মধ্যে শতকর! মহিলাদের মধ্যে শতকরা 
হিসাবে উত্তীর্ণদের হার হিসাবে উত্তীর্ণদের হার 


20-23 350 290 
24727 540 400 
28—31 26'5 150 
32 বছরের উর্ধে 320 100 
উত্তর বিবৃতি 
9. ৭ পুরুষদের থেকে মহিলাদের পাঁরদশিতা! ভাল । 
9 £₹ 24 থেকে 27 বছর বয়সের মধ্যে পুরুষদের উত্তীর্ণ হওয়ার 
হার সবচেয়ে বেশী। 
9 7২ EN 24 থেকে 27 বছর বয়সের মধ্যে মহিলাদের উত্তীর্ণ হওয়ার 
হার সবচেয়ে বেশী। _- 


ভাৎপর্য নিৰ্ণায়ক প্রশ্নের স্থবিধা ও অন্ুবিধা ( Advantages and 


Disadvantages of Interpretative exercises 8 


অন্যান্য নৈর্ব্যক্তিক অভীক্ষা পদগুলির স্থবিধা এবং অন্ববিধার স্যায় তাৎপর্য 
নিৰ্ণায়ক অঙ্থশীলনীগুলির স্থবিধা এবং অস্কুবিধ! আছে। এই জাতীয় প্রশ্নের স্থবিধার 
পরিপ্রেক্ষিতে বলা যায় যে, প্রথমতঃ, লিখিত বিষয়বস্তু বা তথ্য, চাট, লেখচিত্র, 
ম্যাপ এবং চিত্রসমূহের মাধ্যমে শিক্ষার্থীদের ব্যাখ্যা করার ক্ষমতা পরিমাপ করা 
যায়। দ্বিতীয়তঃ, জটিল শিখন ফলশ্ৰুতি পরিমাপ করা সম্ভব হয়। বিশেষভাবে . 
যখন চিন্তন এবং সমস্তা-সমাধান কৌশল সমূহ পরিমাপ করতে হয়, তখন এই জাতীয় 
প্রশ্ন উপযোগী হিসেবে বিবেচিত হয়। তাছাড়া বুদ্ধি সম্পকিত কৌশলের ব্যাপকতাও 
এই ধরনের অঙ্কশীলনের সাহায্যে পরিমাপ করা যায়। তৃতীয়তঃ, জটিল শিখন 
ফলাফলের পরিমাপে এই জাতীয় অন্শীলনের সাহায্যে যথেষ্ট পরিমাণে অপ্রাসঙ্গিক 
তথ্যসমূহ দূর করা সম্ভব হয়। যেখানে একক বহুমুখী নির্বাচনমূলক প্রশ্নের সাহায্যে 
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শিক্ষার্থী সমাধান সম্পকিত নির্দিষ্ট তথ্যের অভাবে একটি নীতির বোধগম্যতা প্রকাশ 
করতে পারে না এবং পরিমাপের উদ্দেশ্যের সংগে প্রত্যক্ষভাবে সম্পর্কিত না হওয়ায় 
যেখানে বিস্তৃত তথ্যমূলক বিষয়ের অভাব প্রশ্নের উত্তরে বাধার সৃষ্টি করে সেখানে 
তাৎপর্য নির্ণায়ক অঙ্কশীলনী এই অস্থবিধা দূর করতে পারে। এই জাতীয় 
অন্ধশীলনীর সাহায্যে শিক্ষার্থার বোধগম্যতী। ( understanding ), চিন্তন কৌশল 
( thinking skills) এবং সমস্তা-সমাধানমূলক ( problem-solving ) দৃক্ষতা 
পরিমাপ করা যায়। চতুর্থতঃ, নিবন্ধাত্মক প্রশ্নের তুলনায় তাৎপর্য নির্ণায়ক প্রশ্নের 
সাহায্যে জটিল জ্ঞান বিষয়ক পারদশিত! সহজে পরিমাপ করা৷ যায়। বিশেষ মানসিক 
প্রক্রিয়াগুলির প্রকাশ এই জাতীয় প্রশ্নের মাধ্যমে কর! হয়। এখানে প্রশ্নের 
নৈর্ব্যক্তিক উত্তর নির্ণয় প্রক্রিয়। ( objective scoring procedure ) ব্যবহার করা 
যায়। 

অন্যান্য অভীক্ষাপদর গুলির ন্যায় তাৎপর্য নির্ণায়ক প্রশ্নে কিছু নিদিষ্ট প্রকার 
অস্থবিধ। দেখা যায়| প্রথমতঃ, এই ধরনের প্রশ্ন তৈরী কর! খুবই কঠিন। যে সকল 
বিষয় শিক্ষার্থীদের নিকট নতুন এবং শিক্ষণমূলক ফলশ্রুতির ( instructional 
০U৫০০m৪ ) ক্ষেত্রে প্রাসজিক সেই সকল বিষয়ে এই জাতীয় প্রশ্ন তৈরী করতে 
বিশেষ অনুসন্ধানের প্রয়োজন হয়| প্রশ্ন তৈরীর সম্পূর্ণ প্রক্রিয়া সময় সাপেক্ষ হয় এবং 
অন্যান্য নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নগুলি তৈরী করতে যে কৌশল অবলম্বন করতে হয় এখানে তার 
চেয়ে বেশী কৌশল গ্রহণ করতে হয় ! বিভিন্ন বিষয়ে যথেষ্ট সংখ্যক উদাহরণমূলক প্রশ্ন 
তৈরী করতে হুয়। এই কাজ, অত্য্ত শ্রমসাধ্য এবং অভিজ্ঞতা সাপেক্ষ | জটিল 
শিখন ফলশ্রুতিতে বেশীমাত্রায় -শিক্ষণমূলক (instructional ) গুরুত্ব আরোপ করা 
প্রয়োজন হয়| অন্যথায় এই ধরনের প্রশ্নের উদ্দেশ্ত ব্যর্থ হয়। এই জাতীয় প্রশ্ন 
তৈরীর ক্ষেত্রে অভীক্ষা নির্মাতার যথেষ্ট অভ্যাস এবং অভিজ্ঞতা থাক! উচিত। 
দ্বিতীয়তঃ, যেখানে শিক্ষণীয় বিষয়ে পঠনের বিশেষ আবশ্যক হয় এবং শিক্ষার্থী পঠন 
কৌশলে দুর্বল হয় সেখানে. এই জাতীয় প্রশ্নে ঈপ্মিত ফল পাওয়া! যায়, না| অব্য 
পঠনের সুযোগ কম ক'রে. এবং প্রশ্নের বিষয়বস্ত সংক্ষিপ্ত আকারে উপস্থাপন ক'রে 
পঠন বিষয়ে দুর্বল শিক্ষার্থীদের আংশিকভাবে সাহায্য করা যেতে পারে । প্রাথমিক 
স্তরে শিক্ষার্থীদের ক্ষেত্রে এই জাতীয় প্রশ্ন বিশেষ কার্যকরী হয় না| এই ক্ষেত্রে বিষয়- 
বস্তুকে চিত্রের মাধ্যমে প্রশ্নাকারে উপস্থাপন করা যেতে পারে। তৃতীয়তঃ নিবদ্ধাত্বক 
প্রশ্নের তুলনায় জটিল অজিত জ্ঞানবিষয়ক পারদণিতার পরিমাপ হিসাবে তাৎপর্য 
নিৰ্ণায়ক প্রশ্নে ছুই প্রকার ক্রটি দেখা যায়_-( এক ) এই ধরনের প্রশ্ন সমস্ত! সমাধান 
নির্ণারক দৃষ্টিভঙ্গীর (701889510 Vie ) পরিপ্রেক্ষিতে করতে পারে, সম্পূর্ণতার 
দৃষ্টিভঙগীতে (holistic view) করতে পারে ন]। সম্পূর্ণতার দৃষ্টিভঙ্দীতে সমস্ত] 
সমাধান করতে হ'লে: নিবন্ধাত্মক প্রশ্ন বিশেষ কার্যকরী হয়। (দুই) যেহেতু . 
তাৎপর্য নির্ণায়ক অনুশীলনী সাধারণতঃ নির্বাচনমূলক প্রশ্ন সেইহেতু এই প্রশ্ন কেবল- 
মাত্র শিখন ফলশ্রুতির পুনরাবৃত্তি স্তরে সীমাবদ্ধ থাকে | যেখানে দমস্তার সংজ্ঞা 
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আরোপ করার ক্ষমতা, প্রকল্পগুলি (hypothesৎ5 ) রচন! করার ক্ষমতা, তথ্যগুলি 
বিন্যাস করার ক্ষমতা এবং সিদ্ধান্ত করার ক্ষমতা পরিমাপ করতে হয় সেখানে 
নিবন্ধাত্বক প্রশ্নের নায় সরবরাহমূলক প্রক্রিয়া: ( supply! procedure ) অবশ্যই 
ব্যবহার কর! উচিত। 

তাৎপর্য নিৰ্ণায়ক অনুশীলনীগুলি গঠন করার নিয়মাবলী (Rules for 
Constructing Interpretative exercises) $ 

অন্যান্য নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নগুলি যেমন বিভিন্ন প্রকার নিয়ম অঙ্ুসরণ ক'রে তৈরী 
করা হয় তেমনি তাৎপর্য নির্ণায়ক অঙ্থশীলনী বা প্রশ্নও নিয়ম ব্যতিরেকে গঠন 
করা যায় না। এখানে নিয়মগুলি উল্লেখ ক'রে বলা যায় যে, (1) পাঠ্যবিষয়ের 
উদ্দেশ্যের সংগে সমতা রেখে প্রশ্নের প্রস্তাবনাক্ছচক তথ্য নির্বাচন করা উচিত 
( Select introductory material of question in harmony with the 
objectives of the course); (2) শিক্ষার্থীদের পঠনের যোগ্যতা এবং 
বিষয়বস্তর অভিজ্ঞতার উপযোগিতা অঙ্থযায়ী প্রশ্নের প্রস্তাবনামূলক তথ্য নির্বাচন 
করা উচিত ( Select introductory material of question in accor- 
dance with the appropriateness of the curricular experience and 
reading level of pupils); (3) শিক্ষার্থীদের নিকট নতুনত্ব হয় এমন 
প্রস্তাবনাক্ষচক তথ্য সহযোগে প্রশ্ন নির্বাচন করা উচিত ( Select Introductory 
material that is new to pupils ) ; (4) লাধারণ পঠন কৌশলের প্রভাব হাস 
করতে যতদূর সম্ভব প্রশ্নের প্রস্তাবনাশ্ছচক তথ্য সংক্ষিপ্ত এবং অর্থবহ ক'রে প্রশ্ন নির্বাচন 
করা উচিত (Select introductory materiai that is as far as brief and 
meaningful ); (5) স্প্টতা, সংক্ষিপ্ধত। এবং অধিক ব্যাখ্যা সংক্রান্ত যূলোর জন্য 
প্রয়োজন অস্থসারে প্রস্তাবনাক্ছচক তথ্য সংশোধন কর! উচিত ( Revise intro- 
ductory material for clarity, conciseness and greater interpretative 
value ) (6) প্রস্তাবনাস্চক তথ্যের ব্যাখ্যা এবং বিশ্লেষণের উপর ভিত্তি ক'রে 
তাৎপর্য নির্ণায়ক প্রশ্নগুলি যাতে উত্তর করা সম্ভব হয় এমন প্রশ্ন তৈরী করা উচিত 
( Construct such interpretive questions, answer of which can be 
made on the basis of analysis and interpretation of introductory 
material ) ; (7) প্রস্তাবনাক্ছচক বিষয়বস্তুর দৈর্ঘ্যের অনুসারে প্রশ্নের সংখ্যা 
নির্ধারণ করা উচিত ( Make the number of test items proportional to 
the length of the introductory material ), সাধারণভাবে প্ররস্তাবনাশ্থচক 
বিষয়বস্তু সংক্ষিপ্ত হওয়| উচিত এবং সংশ্লিষ্ট গ্রশ্নগুলির সংখ্য অধিক হওয়া বাঞ্চনীয় 
( Usually introductory material should be bring and related 
questions should be large in number ) ; (8) তাৎপর্য নিৰ্ণায়ক অঙ্ণুশীলনীর 
জন্ত প্রশ্নগুলি তৈরী করতে নৈর্ব্যক্তিক এশ্নগুলি রচনা করার নিয়মাবলী অস্থসরণ 
করা উচিত (In constructing test items for interpretative exercises, 
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observe all pertinent rules for constructing objective items); 
(9) মূল প্রশ্নগুলি তৈরী করতে প্রশ্নগুলির সংশ্লিষ্ট বিবৃতিগুলি সমধর্মী এবং পারস্পরিক 
সম্পর্কযুক্ত হওয়া উচিত (In constructing key type test items, make the 
statements related to the questions homogeneous and mutually 
exclusive ). f 

উদ্বাহুরণ 

প্রস্তাবনাসূচক বিষয়বস্ত ঃ জাতীয় স্বান্থোর স্বার্থে সমস্ত শহরের জল সরবরাহ 
পরিশোধিত হওয়া উচিত । 

নিদেশ £ মন দিয়ে নিয্নলিখিত বিবৃতিগুলি পড় | প্রতিটি বিবৃতির ডান দিকে 
4, 3, C, তিনটি অক্ষর দেওয়া আছে। এই বিবুতিগুলির 'নীচে অপর একটি প্রশ্ন- 
স্মচক বিবৃতি প্রস্তাবনাক্থচক বিষয়বস্তুর পরিপ্রেক্ষিতে দেওয়া আছে। 4,B,C 
বিবৃতিগুলির মধ্যে যে বিবৃতিটি প্রশ্নক্ছচক বিবৃতিটির উপযোগী হবে সেই বিবৃতির 
সংগে যুক্ত অক্ষরটি গ্রশ্নস্থচক বিবৃতিটির ডান দিকে বসাও। 


মৌলিক বিবৃতি ( Key Statement ) £ 

যদি বিৰৃতিটি প্রস্তাবনাস্থচক বিষয়বস্ত সমর্থন করে 

8-যদদি বিবৃতিটি প্রস্তাবনাস্থচক বিষয়বস্তুটি অস্বীকার করে 

০-খদি বিবৃতিটি প্রস্তাবনাস্থচক বিষয়বস্তাটি সমর্থন বা অস্বীকার করে 

প্ৰশ্নসূচক বিবৃতি £ 

-***], একজন ব্যক্তির স্বাস্থ্যের উপর পরিশোধিত জলের 
দীর্ঘস্থায়ী প্রভাব অঙ্গুসন্ধান কর! হয়নি। 

পূর্বের আলোচিত নিয়মগুলি অঙ্ুমরণ ক'রে তাৎপর্য নির্ণায়ক শঙ্গুশীলনী রচন। 
করতে পারলে অন্ুশীলনীগুলি অপেক্ষাকৃতভাবে নির্ভরযোগ্য হয়। এই অন্ুশীলনীগুলি 
দ্বারা উচ্চতর মানসিক প্রক্রিয়াগুলির উপর ভিত্তি ক'রে জটিল অজিত জ্ঞান বিষয়ক 
শিখন ফলশ্রুতি পরিমাপ করা যাঁয়। এই ফলশ্রুতির অন্তর্গত হ’ল বোধগম্যতা, যুক্তি- 
করণ, চিন্তন এবং সমস্তা সমাধান | এই সকল ক্ষেত্রে উদ্দেশ্যের পুতি সাধন নৈর্ব্যক্তিক 
এবং ব্যক্তিনিষ্ঠ উভয় পন্থাগুলির সাহাযো পরিমাপ করা যেতে পারে। সর্বাপেক্ষা 
অধিকমাত্রায় যে ধরনের নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্ন ব্যবহার করা হয় সেই প্রশ্ন হ'ল তাৎপর্য 
নিৰ্ণায়ক অনুশীলনী | কারণ এই অস্থুশীলনীর মধ্যে অন্যান্য বিভিন্ন ধরনের নৈর্ব্যক্তিক 
্রশ্নগ্ুলিকে অন্তর্ভূক্ত করা যায়। তবে প্রসঙ্গক্রমে একথাও স্মরণ রাখা দরকার যে, 
এই জাতীয় অঙ্গশীলনীগুলি (9%610156) ব্যবহারের প্রধান বাধা হ'ল এদের রচনা 
করার কষ্টসাঁধ্যতা। এই ক্ষেত্রে তিনটি প্রক্রিয়ার উপর লক্ষ্য রাখতে হয়-_-(1) উপযুক্ত 
প্রস্তাবনাক্ছচক তথ্য নির্ধারণ করা, (2) যে ফলশ্রুতি পরিমাপ করতে হবে তার সংগে 
সমতা রেখে তথ্যের সংশোধন করা এবং (3) ঈপ্সিত আচরণ যে নির্ভরশীল অভীক্ষা- 
পদগুলি বা প্রশ্নদমূহ পরিমাপ করতে পারে সেইগুলি রচনী করা। এখানে বলা যেতে 
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পারে যে, এই স্তরগুলি অনুসরণ ক'রে যে অঙ্থশীলনীগুলি পাওয়া যাবে সেইগুলির 
আহায্যে পঠন-পাঠন ক্রিয়া কলাপ (teaching-learning Practices) পরিমাপ করা 
সম্ভব হবে এবং শিক্ষার্থীদের শিক্ষাগত যোগ্যতা! পরিমাপ কর! যাবে। 
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| অভীক্ষা প্রাণ্তাংক এবং তার রূপান্তরণ 


ভাঁদস্ণ পঁল্ৰিচ্ছেল্ছ | ( Test Scores and Their 
Transformation ) 


মনোবিজ্ঞান, শিক্ষাতত্ব এবং সমাজ-ৰিজ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষাবলী তৈরী করতে 
হ’লে যেমন অভীক্ষার পদগুলির বিশ্লেষণ, নির্ভরযোগ্যত! এবং বৈধত! নির্ধারণ করতে 
হয় তেমনি অভীক্ষার প্রাপ্থাংকগুলির স্বরূপ বিবেচনা করাও আবশ্যক হয়। কারণ 
প্রাপ্তাংকগুলির প্রকৃতির উপর অভীক্ষার মান নির্ধারণ প্রক্রিয়া নির্ভর করে এবং তার 
গণন! সহজতর হ'তে পারে। স্থতরাং একথা মনে রাখা দরকার যে, মান নির্ধারণ 
প্রক্রিয়া বুঝতে এবং মান নির্ধারণ করার পূর্বে অভীক্ষার প্রাপ্চাংকগুলির স্বরূপ সম্বন্ধে 
অভীক্ষা নির্মাতার পূর্ণ জ্ঞান থাক] উচিত। এই পরিচ্ছেদে উপরোক্ত আলোচনার 
পরিপ্রেক্ষিতে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির বিভিন্ন দিকগুলি সম্বন্ধে পর্যালোচনা, করা 
হয়েছে। 

বিভিন্ন অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলিকে মাত্রা রূপে (in terms 0f 68:৩০) প্রকাশ 
করা হয়। সুতরাং সর্বাগ্রে প্রাপ্তাংকগুলিকে বিশ্লেষণ করার জন্য সংখ্যাগুলির এবং 
গাণিতিক প্রক্রিয়াগুলির স্বরূপ বোবা প্রয়োজন হয়। এখানে মনে রাখতে হবে যে, 
সংখ্যাগুলি সব সময় একই প্রকার অর্থ প্রকাশ করে না, যেনন 142 যে সর্বদা 3 হবে 
তা জানা অনেক সময়ই প্রয়োজন হয় না। কারণ বিভিন্ন প্রকারের মাপনির উপর 
ভিত্তি ক'রে তা নির্ধারিত হয়ে থাকে । সাধারণভাবে মানসিক পরিমাপে সংখ্যাগুলির 
প্রয়োগ চার প্রকারের মাঁপনির উপর ভিত্তি ক'রে কর! হয়, যেমন, নামস্থচক মাপনি 
( Nominal scale ), ক্রমস্ছচক মাপনি (0rdinal 5০৪1৩), ব্যাণ্চিস্থচক মাপনি 
( Interval scale) এবং আঙ্গপাতিক মাপনি (Ratio 5০91৩ )| নামক্ছচক 
মাপনির মৌলিক কাজ হ'ল শ্রেণীবদ্ধকরণ। তা প্রয়োগ সংখ্যার মাধ্যমেও: করা? 
যায়। উদ্দাহরণদ্বরূপ, এক ফুটবল খেলোয়াড়ের জাগির পিছনে 10 সংখ্যা লিখে 
তাকে শ্রেণীবদ্ধ করা ষায় কিংব| দলসমষ্টির মধ্যে তার স্থানের পরিমাপন্থচক অবস্থা 
স্থির করা যায়। আবার এই শ্রেণীবদ্ধকরণের উপর ভিত্তি ক'রে ব্যক্তিদের কার্যক্রম 
অন্থসারে শ্রেণীবিন্তান করা যাঁয়। যেমন, ম্যানেজার, সেলস্ম্যান, বা করণিক। 
এই শ্রেণীবদ্ধকরণ গুণাত্মক বা পরিমাণাত্মক হ'য়ে থাকে। 

উপরোক্ত মাপনি বা কোন অভীক্ষা থেকে আমরা যে প্রাপ্তাংকগুলি পাই দেগুলি 
থেকে আমরা এসব মাপনি বা অভীক্ষা! সম্বন্ধে সঠিক ধারণা লাভ করতে পারি। 
তাই প্রাপ্তাংকগুলিক্ প্রকৃতি জানার জন্ত এ প্রাগ্তাংকগুলির বণ্টন সম্বন্ধে আমাঁদের, 
সম্যক ধারণার প্রয়োজন হয়| 
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অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির বিভাজন 


( Distribution of test-scores ) 


অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির বিভাজন কেন্দ্রীয় প্রবণতা (Central tendency) এবং 
বিস্তৃতির (৫152013107) স্বরূপ প্রকাশ ক'রে থাকে। কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপিক _ 
মান ( value of measurement ) একমাত্রিক (unitary ) হয়। এর পাহাযো 
(i) পরিমাপযোগ্য তথ্যাবলীকে মাত্র একটি মানের মাধ্যমে সহজে প্রকাশ করা যায়, 
() ছুই বা ততোধিক দলের পারদশিত| তুলনামূলকভাবে বিচার কর! সহজ হয়, 
(ii) একটি নির্দিষ্ট শ্রেণীর স্থায়ী তুল্যাংক মান (standard interpretative 
value ) নির্ণয় করা যায় এবং (8৮) কোন তুল্যাংক মানের পরিপ্রেক্ষিতে বিচার 
ক'রে শ্রেণীর যোগ্যতা! নির্ধারণ করা যায়। রাশিবিজ্ঞানে পরিমাপলব্ধ প্রাঞ্চাংকগুলির 
(5০০769) প্রতিনিধি হিসাবে গড়মানকে (average value ) কেন্দ্রীয় প্রবণতার 
পরিমাপ হিসাবে ব্যবহার কর! হয়। এই প্রা্চাংকগুলি কেন্দ্রীয় প্রবণতার কতখানি 
নিকটতম বা! তার থেকে কতটুকু বিচ্যুত তা পরিসংখ্যা বিভাজনের ( frequency 
distribution ) সাহায্যে এবং গড়মানের মাধ্যমে প্রকাশ করা যায়| অভীক্ষার 
প্রাপ্তাংকগুলির বিস্তৃতির (৫155:510.) পার্থক্যও কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপগুলি 
'থেকে বোঝ। যায়। এই পরিমাপগুলিকে গড়মান বল! হয়। গড়মানের প্রকারভেদ 
ভিন্ন হ’লেও মনোবিজ্ঞান, শিক্ষাতত্ব এবং সমাজ বিজ্ঞানে মৃখ্যতঃ তিন প্রকার 
গড়মান ব্যবহার করা হয়। যেমন, পাটিগাণিতিক গড় ( Arithmetic average 
or Mean ), মধ্যমমান (Median) এবং ভুষিষ্টক (M০d€)। এই প্রত্যেক 
ধরনের কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ নির্ণয়ের পদ্ধতি যেমন ভিন্ন, তেমনি তার! ভিন্ন ভিন্ন 
দিক থেকে তথ্যাবলীর গুণ প্রকাশ করে। তাদের তাৎপর্ষও ভিন্ন হয়। 

গড় (Mean )__দাধারণভাঁবে রাশিবিজ্ঞানে পাটিগাণিতিক গড়কে গড় বল! 
হয়। সমজাতীয় রাশিরই গড় নির্ণয় কর! যায়। গড়মানের একটি একক ( unit ) 
থাকে। যে রাশি বা সংখ্যাগুলির গড় নির্ধারণ করা হয়, সেগুলির যে একক, 
গড়টিরও সেই একক হয়। শিক্ষাবিষয়ক মূল্যায়নের ক্ষেত্রে যদি বিভিন্ন বিষয়ের 
পরিমাপগুলিকে শুদ্ধ রাশি হিসাবে ব্যবহার করা৷ হয়, তাহলে ওঁ বিষয়গুলির পরিমাপের 
এক একটি একক থাকে। যেমন বাংল! পরীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির গড় বাংল 
পরিমাপকের এককে হয়) ইংরাজী পরীক্ষার প্রাপ্থাংকগুলির গড় ইংরাজী 
পরিমাপকের এককে হয়। তাই বিভিন্ন পাঠ্য বিষয়ে প্রাপ্ত ্রাপ্তাংকগুলির গড় 
তুলনাযোগ্য হয় না। তবে সাধারণভাবে তাদের তুলনাযূলক সুচক হিসাবে 
ব্যবহার কর! হয়। ছুই ধরনের সংখ্যা পাওয়া যায়_অবিন্তন্ত এবং বিন্তপ্ত। 
অবিন্যস্ত এবং বিন্তস্ত -সংখ্যাগুলির গড় রাশিবিজ্ঞানের নিয়ম অনুসারে ভিন্ন ভাবে 
নির্ণয় করা হয়। অবিন্তস্ত রাশি সমষ্টির গড় নির্ণয় করার জন্য রাশি সমগ্টির অন্তর্গত 
রাশিগুলির যোগফলকে রাশিগুলির মোট সংখ্যা দ্বারা ভাগ করা হয়। উদাহরণস্বরূপ, 
একটি বিস্তালয়ের 10 জন ছাত্র বাংলার একটি শ্রেণী পরীক্ষায় যথাক্রমে 43, 46, 35, 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রপান্তরণ ২৮৫ 


52, 55, 62, 70, 38, 40, 50 নম্বর পেয়েছে। এ 10 জন ছাত্রের বাংলায় গড়- 
মান প্রদত্ত স্থত্রের সাহায্যে নির্ণয় করা যায়। 


গড় ( Mean বা M)= 


এখানে, X।= এক একটি সংখ্যা বা রাশি 

সস» সকল X; সংখ্যা বা রাশিগুলির যোগফল 

N=মোট সংখ্যা বা রাশি ব! প্রাপ্তাংক 

এই ক্ুত্রের সাহায্যে 10 জন ছাত্রের বাংলায় গড় মান হবে__ 

৪434464+354+524+554+62+70+38+40+50 

=491 

N=10 
৮/-491 


যখন সংখ্যাগুলি অপেক্ষারুতভাবে খুবই বেশি হয়, তখন এ সংখ্যাগুলির গড় 
পূর্বোক্ত নিয়মে নির্ণয় করা যায় না। সংখ্যাগুলিকে পরিসংখ্যা বিভাজনে শ্রেণীবদ্ধ 
করতে হয়। এই ধরনের সংখ্যা সমষ্টিকে বিন্যস্ত সংখ্যা বলা হয়। দু'টি পদ্ধতির 
সাহায্যে এই সংখ্যাগুলির গড়মান নির্ধারণ করা যায়। একটিকে বল! হয় দীর্ঘ 
পদ্ধতি (1,058 716704 ) এবং অপরটিকে বলা হয় সংক্ষিপ্ত পদ্ধতি ( Short 
meth০) বা কক্মিত গড় পদ্ধতি ( Assumed mean method ) বা কোডিং 
পদ্ধতি (Coding method )| রাশি বিজ্ঞানের নিয়ম অঙ্থসারে দু'টি পদ্ধতির, 
সুত্র নিয়রপ_ 


=49'1 


দীর্ঘ পদ্ধতি ( Long method ) 


গড় (Mean বা গস বা ১)--/০ 2 


এখানে, * = শ্রেণীর মধ্যবিন্দু ( টান ) 
7 শ্রেণীর পরিসংখ্যা ( frequency ) 
N=মোট পরিসংখ্যা বা প্রাপ্তাংক 
সংক্ষিপ্ত পদ্ধতি ( Short method ) 
গড় (Mean বা! M বা X)= সই, 
এখানে X= কল্পিত গড়, বা কোন শরেদীবিভাগের মধ্যবিন্দু 
i= শ্রেণী প্রসার 
7-পরিসংখ্যা 
৮কক্পিত গড় থেকে শ্রেণীবিভাগের মধ্যবিন্দুর পার্থক্য 
N= মোট প্রাপ্তাংক 


২৮৬ শিক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


মধ্যমমান ( Median ) 


যখন গ্রাপ্তাংকগুলির বিভাজনে এমন একটি বিন্দু থাকে যাঁর উপর এবং নীচে 
সমান সংখ্যক রাশি থাকে তখন এই বিন্দুকে মধ্যমমান বলা হয়। মধ্যমমান পরি- 
মাপক মাপনি ব! স্কেলে এমন একটি বিন্দু থাকে যা! মাপনিকে দু’টি ভাগে ভাগ করে। 
মধ্যমমান নির্ণয়ের ক্ষেত্রে রাশি সমষ্টির রাশিগুলির সংখ্য। বা রাশি সমষ্টিতে কয়টি 
গ্রাপ্তাংক আছে তার উপর গুরুত্ব দেওয়] হয় । গড়মান নির্ণয়ের মত এখানেও দু'ধরনের 
সংখ্যা সমষ্টি পাওয়া যায়--অবিন্তন্ত এবং বিন্যস্ত । অবিন্তস্ত রাশি সমষ্টির মধ্যমমান 
নির্ণয় করতে হ’লে প্রাপ্তাংকগুলিকে মানের ক্রমে সাজাতে হয় । পরে এই রাশিগুলিকে 
গণনা ক'রে এমন একটি বিন্দুতে পৌছাতে হয় যার উপর ও নীচে সমান সংখ্যক 
প্রা্তাংক থাকে । এর জন্য যে স্থত্র ব্যবহার করা হয়, তা হ'ল-- 
মধ্যমমান (Median or 7010) 
ল্য! তম পদ 
উদাহরণ স্বরূপ, 12, 15, 10, 8, 17, 23, 19, 20, 5, 28, 30 প্রাপ্ধাংকগুলির 
মধ্যমমান নির্ণয় করতে হবে| 
প্রাঞ্থাংকগুলিকে মানের ক্রমোচ্চ হারে সাজালে নিয়রূপ হবে 
5, 8, 10, 12, 15, 17, 19, 20, 23, 28, 30 
এখানে, মি 11 
মধ্যমমান হবে Ht বা 6ষ্ঠ (600) পদ 
+", মধ্যমমান = 17 
উদাহরণস্বরূপ, 20, 40,45, 32, 25, 35, 42, 28 প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যমমান 
নির্ণয় করতে হবে। 
প্রাপ্তাংকগুলিকে মানের ক্রমোচ্চ হারে সাঁজালে নিম্নরূপ হবে 
20, 25, 28, 32, 35, 40, 42, 45 
এখানে, 'ব-8 


মধ্যমমান হবে 81 বা 45 তম পদ, অর্থাৎ ওয় এবং এর্থ পদের 
মধ্যবর্তী । 


2 টো 
যখন সংখ্যা বা রাশিগুলি অপেক্ষাকতভাবে খুবই বেশি হয়, তখন এ সংখ্যাগুলির 
মধ্যমমান পূর্বোক্ত নিয়মে নির্ণয় করা যায় না। সংখ্যাগুলিকে পরিসংখ্যা বিভাজনে 
শ্রেণীবদ্ধ করতে হয় । এই ধরনের সংখ্যা সমষ্টিকে বিন্যস্ত সংখ্যা বলা হয়। এখানে 
যেমন একটি স্থবিধা আছে যে, রাশি সমষ্টির প্রকৃত মান জানার প্রয়োজন নেই, 


~ np (রসটা মাারারাটাচরির কারস) পাস. 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রূপান্তরণ ২৮৭ 
তেমনি অন্থবিধাও আছে, যেমন এখানে পরিসংখ্যা বিভাজন থেকে সব সময় 


. সংখ্যক পাওয়া মুশকিল হয়ে পড়ে। এই অঙস্থবিধা দুর করার জন্য আংশিক 


2 
মাপনি মূল্য নির্ণয় কর! হয়। পরিসংখ্য। বিভাজন থেকে মধ্যমমান নির্ণয় করার জন্য 
দু’টি সুত্র ব্যবহার কর! হয়। 
অৃত্র_1 
মধ্যমমান (1৫7) 
০০24 


এখানে» 
[7 যে শ্রেণীতে মধ্যমমান আছে তার নিয় সীমা 
N= মোট পরিসংখ্যা J রড 
যে শ্রেণীতে মধ্যমমান আছে' তার নীচের শ্রেণী পর্যন্ত 
পরিসংখ্যাগুলির যোগফল 
"= খে শ্রেণীতে মধ্যমমান আছে সেই শ্রেণীর পরিসংখ্যা 
i= শ্রেণীর প্রণার 
মুত্র_হ 
মধ্যমমান (102) 
[07- 12” X; 
এখানে, 
ঢি,ল্ষে শ্রেণীতে মধ্যমমান আছে তার উচ্চ সীম! 
[= যে শ্রেণীতে মধ্যমমান আছে তার উপরের শ্রেণী পর্যন্ত 
পরিসংখ্যা্ুলির যোগফল । 


ভূষিষ্টক ( Mode) 


ইংরাজী বাক্য %6০৫০-এর অর্থ হ’ল সাধারণ রীতি। তৃষিষ্টক শব্দটি রাশি 
বিজ্ঞানে একই অর্থে ব্যবহার করা হয়! বাশি সমষ্টির মধ্যে যে রাশিটির পুনরাবৃত্তি 
সবচেয়ে বেশী বার ঘটে, তাকে রাশি সমষ্টির ভূষিষ্টক বা 8০৫০ বলা হয়। যখন 
প্রাপ্তাংকগুলি বা রাশিগুলি অবিন্তস্ত অবস্থায় থাকে, তখন তাদের ক্রমানুসারে সাজিয়ে 
নিতে হয়। পরে যে রাশি বা সংখ্যাটির পুনরাবৃত্তি বেশী বার ঘটে তাকে তৃষিষ্টক 
হিসাবে নির্বাচন করা হয়! ধরা যাক, 8, 5,6, 12, 8, 9, 10, 11, 8, 7, 
6, 12 গ্রাপ্তাংকগুলির ভূষিষ্টক নির্ণর করতে হবে। প্রথমে রাঁশিগুলিকে মানের 
জমানগুসারে 5, 6, 6,7, 8, 8, 8, 9, 10, 11, 12, 12 রাশিতে (সাজানো হ'ল। 
তারপর দেখা গেল যে, এই রাশি সমষ্টিতে'8 সংখ্যাটির সবচেয়ে বেশিবার পুনরাবৃত্তি 


২৮৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ঘটেছে । স্থতরাং এখানে 8 সংখ্যাটিই ভূষিষ্টক হবে। আবার যখন প্রাপ্তাংকগুলি 
বা রাশিগুলি বিন্যস্ত অবস্থায় থাকে; অর্থাৎ রাশি সমষ্টি পরিসংখ্য| বিভাজনে 
(frequency distribution) থাকে, তখন ভূষিষ্টক নির্ণয় করার জন্য প্রথমতঃ 
সর্বোচ্চ পরিগংখ্যা ( Highest frequency ) যুক্ত শ্রেণীটি নির্বাচন ক'রে নিতে হয়| 
এ শ্রেণীর মধ্যবিন্দুকে তৃষিষ্টক হিসাবে নির্ধারণ করা! হয়। 

গাণিতিক গড়, মধ্যমমান এবং ভূষিষ্টক-এর মধ্যে একটি বিশেষ সম্পর্ক আছে। 
সম্পর্কটি হ'ল ভূষিষ্টক (১1০)-3 Xমধ্যমমান (১1৫8)-_2 গড় (৫) । এই ক্ুত্ানগ 
সারে কোন দু*টির মান জানা থাকলে তৃতীয়টি নির্ণয় কর! সহজ হয়। 

পূর্বোক্ত পদ্ধতিগুলির মাধ্যমে পরিমাপ বা অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলি থেকে যে 
বিভিন্ন ধরনের গড়মান নির্ণয় করা হয় সেগুলি সাধারণতঃ বিভিন্নভাবে বিস্তাসিত হয়ে 
থাকে। ফলে কেন্দ্রীয় প্রবণতার এই পরিমাপকগুলি থেকে মানসমূহের আদর্শস্থানীয় 
বৈশিষ্ট্যের ((ypical ০£3০0159) একট! সহজ বিবরণ পাওয়া যায় না। এমন কি 
কোন বৃহৎ দলসমষ্টির অন্তর্গত ব্যক্তিবর্গের নিকট হ'তে প্রাপ্ত পরীক্ষণলবধ প্রাপ্তাংক- 
গুলির বণ্টন অধিকাংশ ক্ষেত্রে স্বাভাবিক বণ্টনের অমুরূপও হয় না। কিন্তু তা 
স্বাভাবিক বণ্টনের অনুরূপ হওয়া উচিত। (চিত্র সংখ্যা__12.1) 


----- গড় ( Mean ) 
+ মধ্যমমান ( Median ) 
ভূষিষ্টক ( Mode ) 


জং 


' পরিসংখা 


নিম্নপ্রাপ্তাংক | উচ্চ প্রাপ্তাংক 
প্রাপ্তাংক { 
চিত্র সংখা! 12.1-_-অভীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংকের স্বাভাবিক বণ্টন 

যদি প্রাপ্তাংক স্বাভাবিকভাবে বিন্যাপিত হয়, তাহলে কেন্দ্রীয় প্রবণতার তিন 
পরিমাপক-_গড়, মধ্যমমান এবং ভূষিষ্ক একই বিন্দুতে অবস্থান করে এবং বিন্যাসটি 
দু'টি সমানভাগে বিভক্ত হয়। প্রায়ই পরিমাপলনধ সিদ্ধান্ত এই ধারণার উপর ভিত্তি 
ক'রে করা হয়ে থাকে যে, সমস্ত জনসংখ্যার যোগ্যতার বিন্যাস স্বাভাবিক বণ্টনের 
সমান হবে। কিন্তু প্রকৃতপক্ষে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকের বিন্যাস স্বাভাবিক বণ্টনের 
সমান হতে পারে অথবা নাও পারে। কারণ অনেকক্ষেত্রে দেখা যায় যে, অভীক্ষকের 
মতামত, অভীক্ষাপদগুলির অস্তনিহিত ক্রটিসযূহ, ক্ৰটিপূর্ণভাবে অভীক্ষার প্রয়োগ, 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ২৮৯ 


প্রয়োগকালীন নানাবিধ অন্থবিধা, অভীক্ষার্থীর ব্যক্তিগত অসুবিধা প্রভৃতির দরুণ 
অভীক্ষালন্ধ গ্রা্থাংকগুলি অসমধর্মী (11565081৩08 ) হয়, অর্থাৎ সমভাবে 
বিস্তারিত ন! হয়ে বস্কিমতার দিকে আকধিত হ’য়ে থাকে । ফলে প্রাস্তস্থিত প্রার্থাংক- 
গুলি (xtreme 5০০75) কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমীপগুলির উপর প্রভাব বিস্তার করে! 
চিত্র সংখ্যা--12.1 এর ন্যায় বিস্তাসটি গ্রতিসম বা স্বাভাবিক ( symmetrical 
০101191) হয় না। যখন এই প্রাঞ্থাংকগুলি সাধারণভাবে বিন্যাপিত হয় না, 
তখন ওঁ প্রাপ্তাংকগুলি বঙ্কিম বন্টন বা বিন্যাস (skewed distribution) হট 
করে। তার অর্থ হ’ল যে, বিন্তাসের একটি অংশে প্রাপ্ডাংকগুলি বেশী পরিমাণে 
সন্মিলিত হ'লে অন্ত অংশে কম পরিমাণে সম্মিলিত হবে। (চিত্র সংখ্যা-_12.2)। 
y % 
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প্রাপ্থাংক প্রাপ্তাংক 
ধনাত্মক বদ্ধিম বণ্টন খনাত্মক বঙ্কিম বণ্টন 


চিত্র সংখা! 19.9-_অভীক্ষালন্ প্রাপ্তাংকগুলির ধনাত্মক এবং খণাত্মক বহ্ধিম বণ্টন 
( Positive and Negative Skewed Distribution of test Boores ) 

যখন বণ্টন বঙ্কিমাকৃতি ( ৪৮০৮৫৭ ) হয়, তখন এ অবস্থায় মধ্যমমান এবং গড় 
একই কেন্দ্রের বা বিন্দুর উপর থাকে না (চিত্র সংখ্য।12.2)। বণ্টন বঙ্চিমাকৃতি হ’লে 
মধ্যমমান বণ্টনের পশ্চাদভাগে বা শেষ অংশে অবস্থিত হয়। বেশী উচ্চমান সম্বিত 
প্রাথাংক মধ্যমমানকে বাড়িয়ে দেয়; আর নিয়মান সমন্বিত প্রাপ্থাংক মধ্যমমানকে 
কমিয়ে দেয়। যখন বন্টনের শেষ অংশ ডান দিকে বেশী হেলে (91০) থাকে তখন 
বণ্টন ধনাত্মকভাবে বঞ্ধিমারুতি (positivel) ৪৮৫৫৭ ) এবং যখন বণ্টন বাম দিকে 
বেশী হেলে ($10) থাকে তখন বণ্টন খণাত্মকভাবে বঙ্গিমারতি ( negatively 
95৩৫) হয়। পরীক্ষায় দেখ! গেছে যে, যখন একটি কঠিন অভীক্ষার প্রাপ্তাংক 
ধনাত্মক বঙ্ধিমারৃতি বণ্টন নির্ধারণ ক'রে থাকে তখন একটি সহজ অভীক্ষাঁর প্রাপ্াংক 
ঝণাত্মক বঙ্কিমারৃতি বণ্টন কৃষ্টি ক'রে থাকে । আরও দেখা গেছে যে, যখন বণ্টন 
বন্ধিমারুতি (51৩৫) হয় তখন মধ্যমমান অপেক্ষ! গড়কে কেন্সীয় প্রবণতার সঠিক 
পরিমাপক রূপে গণ্য করা হুয়। কারণ উচ্চ বা নিয় প্রাপ্চাংকের কোন প্রভাব 
সাধারণতঃ গড়ের উপর পড়ে না। 

পরিমাপে এমন অবস্থাও দেখা যায় যখন প্রাপ্তাংকগুলির এক বণ্টন দু'টি ভাগে 
বিভক্ত হয় এবং একে দ্বি-আক্ৃতি বণ্টন ( bimodal distribution ) বলে। 

১৯ 


২৯৪ শিক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এমন অবস্থা তখনই হয় যখন দুই প্রকার নমুনাসমুহ (51০5) একই বণ্টনের 
অন্তর্গত হয়। এই দ্বি-আকুতি বিন্যাসের দু'টি আরুতির অগ্রভাগ (9৪৪1০) সমুচচ 
(same height) হ'তে পারে অথবা নাও. হ'তে পারে। উদাহরণস্বরূপ 5 
বছর বয়সের 50 জন ছেলেদের এবং 10 বছর বয়সের 50 জন ছেলেদের উচ্চতা গুলি 
নিয়ে একই X-অক্ষের (৭xi5 ) উপর দু’টি বণ্টন টানা হ’ল। চিত্র সংখ্য।-12.3 তে 
উভয় বয়স সম্পর্কিত দলসমষ্টি ছেলেদের উচ্চতার এই বণ্টন দু'টি দেখানে! হ'য়েছে। 


যা 


বা 
টু € গড় উচ্চতা ৯ 
0... $বছর বয়স 10 বছর বয়স ৮ 
বয়সভিত্তিক প্রাপ্তাংক 


চিত্র সংখ্যা 12.8--বয়স ভিত্তিক প্রাপ্তাংকের দ্বি-আকৃতি বণ্টন 


বণ্টনের এক আকৃতিতে $ বছর বয়স সম্পকিত ছেলেদের গড় উচ্চতা এবং অপর 
আকৃতিতে 10 বছর বয়স সম্পফ্িতি ছেলেদের গড় উচ্চতা প্রদখিত হয়েছে। 
এখানে বিন্তাসটি ধি-আরুতি (৮০০৭! ) হয়েছে এবং আকুতির অগ্রভাগ সমূচ্চ 
হয়েছে। এর থেকে আমরা সাধারণভাবে এই সিদ্ধান্ত করতে পারি যে 
উভয় দলসমষ্টি ছেলেদের মধ্যে পার্থক্য থাকলেও গড় উচ্চতায় তাদের মধ্যে পার্থক্য 
থাকবে না। 


কিন্ত যখনই আমরা পূর্বোক্ত কোন কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপকে (measure of 
central tendency ) কার্ধে প্রয়োগ করি, তখনই আমাদের মনে রাখতে হবে যে, 
আমাদের প্রকৃত উদ্দেশ্য হ'ল পরিমাঁপলব প্রাপ্চাংকগুলির একট! সহজ বিবরণ পাওয়া 
এবং তাদের পারস্পরিক তুলনামূলক সম্পর্ক সম্বন্ধে একটা! স্পষ্ট ধারণ! করা। এতদ্‌ 
সব্বেও যখন কেন্দ্রীয় প্রবণতার এই পরিমাপগুলির মাধ্যমে নির্বাচিত নমুনাসমূহের 
্রাপ্তাংকগ্ুলির সংগে জনসংখ্যার আদর্শ স্থানীয় বৈশিষ্্যদমূহের (typical of 
Population scores ) তুলনা করা হয় তখন তাদের মধ্যে পার্থক্য লক্ষ্য করা যায়। 
অধিকাংশ ক্ষেত্রে এই পার্থক্য নমুনাসমূহের প্রাপ্াংকগুলির নির্ভরযোগ্য স্থিতিশলতায় 
বিশ ঘটাতে পারে। যে ক্রটির জন্য এইরূপ অবস্থার সৃষ্ট হয় তা! প্রাপ্তাংকগুলির সমধর্ষা- 
তার (197908571৩6 ) অভাব কিংবা বিস্তারের ( dispersion ) জন্য হ'তে পারে । 
সেই কারণে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনে কেন্দ্রীয় প্রবণতা পরিমাপ নির্ধারণের 
যেমন প্রয়োজনীয়তা আছে তেমনি বিচ্যুতি (varlability ) পরিমাপেরও গুরুত্ব 


অভীক্ষ! প্রাপ্তাংক এবং তার বূপাস্তরণ ২৯১ 


আছে। মনে করা ষাক্‌, একজন শিক্ষক একই শ্রেণীর দু'টি দলকে ( section ) 

ংলা পড়ান। তিনি তাদের পরীক্ষা নিয়ে দেখলেন যে, তার! বাংলায় যে 
পরীক্ষা সংখ্যা পেয়েছে সেই সংখ্যার গড়মান হ’ল 641 এখন এই গড়মান 
থেকে ধারণা, করা যায় যে, দু'টি দলের বাংল! বিষয়ে পারদরশিতা সমান। কিন্ত 
আসলে দু'টি দলের মধ্যে পার্থক্য থাকতে পারে। ধরা যাক্‌, একটি দলের প্রাপ্তাংক 
25 থেকে 85 এর মধ্যে বিস্তৃত এবং অপর দলের প্রাপ্তাংক 45 থেকে 75 এর মধ্যে 
বিস্তৃত। উভয় ক্ষেত্রেই গড়মান 641. অর্থাৎ দু'টি দলের গড়মান এক হ'লেও 
তাদের প্রাপ্ত পরিমাপগুলির বিস্তৃতির (192679107 ) মধ্যে পার্থক্য আছে। 
সর্বনিম্ন ও সর্বোচ্চ মানের মধ্যে পার্থক্যের তারতম্য বর্তমান। এখানে দ্বিতীয় 
দলটি প্রথম দল অপেক্ষা! প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের বা পারদশিতার দিক থেকে 
সমধর্মী (70208০1৩089 )। অর্থাৎ তাদের ব্যক্তিগত প্রাপ্তাংক ও গড় প্রাপ্তাংকের 
মধ্যে ব্যবধান অপেক্ষা্কতভাবে কম! রাশিবিজ্ঞানের বিচারে, থে রাশিপুঞ্জের 
বিস্তৃতি যত কম হবে তাদের সমভাবাপন্নতা uniformity ) তত বেশী হবে। 
অর্থাৎ একটি শ্রেণীতে কোন বিষয়ে শিক্ষার্থীদের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের সংগে এ বিষয়ে 
শ্রেণীর গড় প্রাপ্তাংকের পার্থক্য যত কম হবে এ শ্রেণীর পরীক্ষার্থীদের এ একই 
বিষয়ে পারদশিকত! তত সম্ভাবাপন্ন (8010) হবে। যদি উভয় প্রাপ্তাংকের 
অধো পার্থক্য বেশী হয় তাহলে পরীক্ষার্থীদের পারদশিতায় বিচ্যুতি বেশী হবে। 
মনোবৈজ্ঞানিক, শিক্ষাবিষগ্ক ও সমাজতাত্বিক সমস্তাবলীর ক্ষেত্রে এই একই 
নীতি সমভাবে প্রযোজ্য । এই কারণে শিক্ষাবিষগ্নক ও সমাজতাত্বিক তথ্যাবলী বা! 
মনোবৈজ্ঞানিক বৈশিষ্ট্য সমূহের তাৎপর্য জানার জন্য কেন্দ্রীয় প্রবণত! পরিমাপের সংগে 
বিচাতি সম্পর্কে ধারণা থাকা আবশ্যক হয়। তাছাড়া এই পর্যালোচনার মাধ্যমে 
জানা যায় যে, পরিমাঁপগুলি কতটা গুরুত্বপূর্ণ বা অর্থবহ হবে এবং তারা পরস্পর 
কতটা লমধর্মী হবে । সাধারণভাবে বিচ্যুতি নির্ণয় করার জন্ত নিয়লিখিত পদ্ধতিগুলি 
প্রয়োগ করা হয়। 


প্রসার ( Range ) 


বিস্তৃতির বিভিন্ন প্রকার পরিমাপের মধ্যে দর্বাপেক্ষ। সহজতম হ'ল প্রসার | খুব 
সহজভাবে বল! যায় যে, উচ্চতম ও নিম্নতম মানের মধ্যে পার্থক্যই হ'ল প্রসার | 
বিস্তৃতির পরিমাপ হিসাবে প্রসারের সাহায্যে অতি সহজভাবে পার্থক্যের ব্যাপ্তি 
নির্ধারণ কর! যেতে পারে । যদি বিস্তৃতির একট! মোটামুটি বূপরেখ। পাওয়ার জন্য 
ক্রুত হিসাবের প্রয়োজন হয় অথবা যদি সংখ্যাতত্বের সংগে পরিচিত নয় এমন কোন 
ব্যক্তির দ্বারা গণনার কাজ করাতে হয়, তাহলে এক্ষেত্রে প্রসার বিশেষ কার্যকর এবং 
সহায়ক পদ্ধতি হিসাবে পরিগণিত হ'তে পারে। তাছাড়াও তথ্যাবলীকে যদি 
অপেক্ষাকৃত স্ব্পবিস্তাবুদ্ধিদম্পন্ন ব্যক্তিন্ন নিকট উপস্থিত করা প্রয়োজন হয় সেক্ষেত্রে 
প্রসারই হবে বিস্তৃতি নির্দেশের একমাত্র সহবোধ্য উপায়। 2 


২৯২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


চতুর্থক পার্থক্য (Quartile Deviation ) 

সমাজতাত্বিক গবেষণায় খুবই কম ব্যবহৃত হ’লেও মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষা- 
বিষয়ক গবেষণায় প্রায়ই চতুর্থক পার্থক্য ব্যবহার করা হয়। চতুর্থক পার্থক্যও এক 
প্রকারের প্রসার ; কিন্তু এখানে উচ্চতম ও নিম্নতম মানের ব্যবধান নির্দেশের পরিবর্তে 
একে যদৃচ্ছাযূলকভাবে ( arbitraril) ) প্রথম ও তৃতীয় চতুর্থকের মধ্যে পার্থক্য 
হিসাবে গণ্য করা হয়। চতুর্থক পার্থক্য “৩, প্রতীক দ্বার! প্রকাশ কর! হ'য়ে থাকে। 
সূত্রটি নিয়্প_ 

৩৪2৫৮ 

এই সুত্র থেকে লক্ষ্য করা যায় যে, 3 নির্ণয় করার জন্য 3 এবং Q৪ নির্ণয় করা 
আবশ্যক হয়। Q: এবং 3৪ নির্ণয় করার জন্য মধ্যমমান ( ০৭ia৷ ) নির্ণয়ের 
পদ্ধতি প্রয়োগ করা হয়। নীচের স্ত্রটির সাহায্যে 0: এবং 0৪ নির্ণয় কর! যায়। 

৮০-14-8৮৯২ 
7৮ 

যখন ৮৮- প্রয়োজনীয় শতাংশ বিন্দু (এখানে 3 ব। 33), £- শ্রেণী প্রসার, P» 
= N-এর শতকরা যতভাগ প্রয়োজন (এখানে 05-এর ক্ষেত্রে N-এর 25% এবং 
Q৪-এর ক্ষেত্রে ম-এর 75% )। চষে শ্রেণীতে শতাংশ বিন্দু আছে তায় নীচ 
পর্যন্ত পরিসংখ্যার যোগফল ; [৮-ষে শ্রেণীতে শতাংশ বিন্দু আছে তার পরিসংখ্যা। 
1_ যে শ্রেণীতে শতাংশ বিন্দু আছে তার নিয্নসীমা 1 ঃ 

চতুর্থক পার্থক্য সর্বদাই সমগ্র বিষয়ের অর্ধাংশের প্রসার পরিমাপ ক'রে থাকে। 
ছুটি প্রান্তিক বিষয় অপেক্ষা নমুনা থেকে নমুনাগ্তরে 0: ও 3৪ এর স্বন্নতর পরিবর্তন 
হেতু প্রসার অপেক্ষা চতুর্থক পার্থক্য অধিকতর স্ুস্থিত পরিমাপ ( stable measure ) 
হিসাবে পরিগণিত হয়। 

গড় পার্থক্য ( Mean Deviation or Average deviation ) 

বিস্তৃতি সংক্রান্ত কোন পরিমাপে যদি সমগ্র তথ্যাবলীকে ব্যবহার কর! হয়, 
তাহলে যে কোন একটি কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ থেকে প্রতিটি মানের পার্থক্যের 
গড় নির্ণয় করাই হবে উপযুক্ত উপায় । কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ হিসাবে মধ্যমমান 
(Median) বা ভূষিষ্টক (19৫০) ব্যবহার করা হ'য়ে থাকে । কারণ গড় হ’ল 
অধিকাংশ ক্ষেত্রে কেন্দ্রীয় প্রবণতার একক সন্তোষজনক পরিমাপ। স্থৃতরাং গড় 
পার্থক্যের সংজ্ঞা! হ'ল: গড় থেকে প্রতিটি মানের চিহ্ন রজিত (কারণ গড় থেকে 
ব্যবধানের পরিমাণ নির্ণয়ের ক্ষেত্রে বিয়োগ চিহ্নকে উপেক্ষা করতে হয়) ব্যবধানের 
যোজিত গড় ( arithmetic mean )। নিয়ে (ক) অবিন্তস্ত তথ্যাবলী (ungrouped 
189) এবং (২) শ্রেণীবদ্ধ তথ্যাবলী (৪r০uped ৪9 ) থেকে গড় বিচ্যুতি নির্ণয়ের 
সূত্র দেওয়া হল £ তং 

(ক) গড় পার্থক্য (MD or &2)-২৯ 


অভীক্ষ। প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ২৯৩ 


(খ) গড় পার্থক্য (MD or AD)= 


এখানে, /=পরিসংখ্যা 
= গড় থেকে শ্রেণী মধ্যবিন্দুর পার্থক্য 
N=মোট সংখ্যা 


সমক পার্থক্য ( Standard deviation ) 


বিস্তৃতি পরিমাপের সর্বাপেক্ষা, কার্যকর এবং বহুল ব্যবহৃত পরিমাপটি হ’ল লমক 
পার্থক্য । সমক পার্থক্যের সংজ্ঞা হ’ল গড় থেকে প্রতিটি মানের পার্থক্যের বর্গের যোজিত 
গড়ের বর্গযূল (square root of the arithmetic mean of the squared 
deviations from the mean }| স্বাভাবিক বণ্টনের (20191 distribution ) 
নিয়ম অন্থসারে এই বণ্টনের মধ্য অক্ষের (10160158519) পাদবিন্দুকে গড় বা! 
হিলাবে চিহ্নিত করা হয়। মধ্য অক্ষের দু*টি ভাগের ক্ষেত্রফল সব সময় স্থির থাকে এবং 
গড় থেকে দু'টি ভাগের উভয় অংশ 4 ও সমান দূরত্বে ভাগ করা হয়। সাধারণতঃ 
সমক পার্থক্যকে (০) পরিমাপের একক ( unit of measurement ) হিসাবে 
প্রকাশ করা হয়। চিত্রপংখ্যা-__12.4 এ লেখচিত্রটি দেখানে! হয়েছে। এই লেখচিত্র 
যূল মধ্যরেখা বরাবর সমপতিত (5577৩001091) হয়। এই কারণে এ মূল মধ্য- 
রেখাকে শূন্য (0) ধরে ডান ও বাম দিকে কেটিগুলির ( ordinates ) মান 19, 2০, 
3০, এবং _:19, 2০, 3০ পর্যস্ত বিস্তৃত হয়। এই বণ্টনের মধ্যে শতকরা 9973 
ব্যক্তিবর্গকে অন্তর্ভূক্ত কর! ষায়। কেবলমাত্র '27 অংশ3-3০ দূরত্বের বাইরে বাদ 


এত 2০ 715. 9 IG 20 30 


চিত্র সংখা! 9.4 সমক পার্থকোর স্তর 


পড়ে। স্বাভাবিক বন্টনের শতকর! হিসাবে যে কোন পরিমাপের প্রাপ্তাংকগুলি গড় 
থেকে উভয়দিকে এক পরিমিত ব্যবধানের (3519) কেটিদ্বয়ের মধ্যেই 68'26% 


২৯৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পরিসংখ্যাগুলি অবস্থিত থাকবে ; জঙ্থুরূপভাবে গড় থেকে উভয় দিকে ছুই এবং তিন 
পরিমিত ব্যবধানের কেটিছয়ের (352০ এবং + 3০) মধ্যে 95'44%এবং 9973% 
পরিসংখ্যাগুলি অবস্থিত হবে। 

গড় পার্থক্য ( Mean deviation) গণন! করার সময় আমর! দেখেছি যে, 
গড় পার্থক্য নির্ণয় করার জন্য খণাত্মক চিহুগুলিকে (11688115518 ) বাদ দিয়ে 
পার্থক্যগুলির চরমমানের সমষ্টি নির্ণয় করতে হয়। গাণিতিক বিচারের পরিপ্রেক্ষিতে 
এই প্রক্রিয়। ক্রটিমুক্ত হয় না। এই অস্থৃবিধ1 দূর করার জন্য একটি বিকল্প পদ্ধতি 
গ্রহণ করা হয়। এই পদ্ধতিতে পার্থক্যগুলির বর্গ নির্ণয় (22) করা হয়। পরে 
এ বগগুলি যোগ কর! হয়। এইভাবে পার্থক্যগুলির বর্গের গড় নির্ণয় করলে যে ফল 
পাওয়া যায় তাকে ভেদীক্ক (V৭ria৷০০) বলা হয়। অবিন্যত্ত ও বিন্তন্ত 
তথ্যাবলীর (৫819 ) ভেদাঙ্ক নিয় হ্ছত্রের সাহায্যে নির্ণয় কর] যায়। 

রি 


X- 2 
ভ্দোক্ক = 52 = = 


এখন যদি এই ভেদাঙ্কের বর্গমূল নির্ণয় করা যায় তাহলে পার্থকে]র যে পরিমাপ 
পাওয়া যাবে তা’কে সমক পার্থক্য (Standard deviation) বল] হয়। 


সাধারণভাবে ভে্দাংকের বর্গমূলের ধনাত্মক মানকে সমক পার্থক্য বলে। সমক 
পার্থক্য নির্ণয় করার সুত্রটি নিয়রূপ £ 
JE 


ধ X -X)* 5: 
লমক পার্থক্য (9০). / = ~~ 


এখানে 3%ঃ=(X; -¥)? পার্থক্য সমূহের বর্গের ক্ষেত্রফল 
N=রাশির মোট সংখ্যা 


উপরোক্ত হ্থত্রটি অনিন্তত্ত রাশিমালার সমক পার্থক্য নির্ণয়ের ক্ষেত্রে প্রযোজ্য 
হয়। যখন রাশিমালাকে বিন্যস্ত করা হয়, তখন সমক পার্থক্য নিয় স্ুত্রের সাহায্যে 
নির্ণয় করা যায়। 


(ক) প্রত্যক্ষভাবে রাঁশিমান বা প্রাপ্তাংক থেকে সমক পার্থক্য 
নির্ণয়ের সুত্র 


সমক পার্থক্য (8D বি _ (সরস) 


এখানে, 225» প্রাপ্তাংকগুলির বর্গের যোগফল 
(হX)*= প্রাপ্তাংক গুলির সমষ্টির বর্গ, ঘি = মোট সংখ্যা 


অভীক্ষ! প্রাপ্তাংক এবং তার রপান্তরণ ২৯৫ 


খে) বিন্যস্ত রাশিমাল! থেকে সমক পার্থক্য নির্ণয়ের সুজ 
(3) দীর্ঘ পদ্ধতি ( Long method ) 


সমক পার্থক্য (৪7১) রি 


এখানে,/- এক একটি শ্রেণীর পরিসংখ্যা 
% = শ্রেণীর মধ্যবিন্দুর গড় থেকে পার্থক্য, অর্থাৎ (X ৯ 
N= মোট পরিসংখ্য। 


(2) কক্সিত গড় পদ্ধতি ( Assumed mean method ) 
০5 ES) PTET 3 
সমক পার্থক্য (99) ৰ, 
এখানে, /= এক একটি শ্রেণীর পরিসংখ্যা 
2' = কল্পিত গড় থেকে প্রত্যেকটি শ্রেণীর পার্থক্য 
N= মোট পরিসংখ্য। 
{= শ্রেণীর পার্থক্য 

এখানে উল্লেখ করা যেতে পারে যে, সমক পার্থক্য (standard deviation ) 
ও আঁশ প্রাপ্তাংকগুলির (5nd ৪০০:5৪) মধ্যে প্রত্যক্ষভাবে একট! সম্পর্ক 
আছে। কারণ সমক পার্থকোর উপর ভিত্তি ক'রে আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলি নির্ণয় 
করতে হয়। আবার এই আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলি যে কোন অভীক্ষা বা পরিমাপের 
বৈধতা নির্ধারণের জন্যও প্রয়োজন হয়। স্বাভাবিক বণ্টনে নির্দিষ্ট কোন প্রাপ্তাংক 
(স-অক্ষের উপর বিন্দু) ও গড় বা কেন্দ্র বিন্দুর (Mean ) মধ্যে যে ক্ষেতটি 
আবদ্ধ, তার পরিমাণ নির্ণয় করার জন্য সাধারণতঃ লমক পার্থক্যকে একক (unit ) 
হিসাবে ব্যবহার করা হয়। তার সাহায্যে গড় ও প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে দূরত্বের 
অবস্থানও নির্ণয় কর! যায়। 

পরিমাপের প্রাপ্তাংকগুলি ব্যক্ত করার রীতি ( Mode of expressing 
test-scores ) £ 

যখন পরিমাপ বাঁ অভীক্ষা অভীক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ করা হয় তখন যে 
তথ্যাবলী পাওয়া যায় সেইগুলিকে প্রধানত: দু'টি ভাগে ভাগ করা হয়) মুল 
গ্রাপ্তাংক ( Raw scores ) এবং (ii) মাননিধণারিত পরিমাপলক্ধ প্রাপ্তাংক 
( Normative test-scores ) 

() মূল প্রাপ্তাংক (Raw scores )_ কোন বস্তু বা ব্যক্তি সম্পর্কে সম্যক 
ধারণা করতে হ’লে প্রথমে তার সম্বন্ধে বিভিন্ন সুত্র থেকে নানা রকম তথ্য সংগ্রহ 
করতে হয়। এই তথা দু'রকমের হ'তে পারে_পরিমাণগত ( quantitative ) 
এবং গুণগত (এualitative)। যে কোন ধরনের পরিমাপের ক্ষেত্রে তথ্যটি পরিমাণ- 
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গত বা গুণগত যাই হোঁক-না-কেন, তাকে একটি সংখ্যা দ্বার! প্রকাশ করতে হয়। 
কারণ সংখ্যার মাধ্যমেই বৈশিষ্ট্য বা পরিমাপের বৈজ্ঞানিক তাৎপর্য নির্ণয় করা সম্ভব 
হয়। রাশিবিজ্ঞানের ক্ষেত্রে বিভিন্ন ক্ষেত্র থেকে যে তথ্য সংগ্রহ বা ব্যবহার কর] 
হয় তা মূলতঃ সংখ্যাভিতিক হয়। এই সংখ্যাঁভিত্তিক তথ্যগুলিকে মূল প্রাপ্তাংক 
(Rw 9০০16) বলে। কিন্ত এই মূল প্রাপ্তাংকের সাহায্যে এ সকল প্রাপ্তাংকের 
সংগে সংশ্লিষ্ট বস্তু বা ব্যক্তির সম্বন্ধে সঠিক ধারণা করা যায় না। তার জন্য এই 
প্রাপ্তাংকগুলিকে আদর্শ প্রাপ্তাংকে ( standard scores ) রূপান্তরিত করতে হয় | 


(i) মাননির্ধারিত পরিমাপলন্ধ প্রাপ্তাংক ( Normative test-scores ) 
_ পূর্বেই বলা হয়েছে যে, পরিমাপ ব! অভীক্ষার মূল প্রা্াংকগুলি আক্ষরিক অর্থে 
কোন অর্থই বহন করে না। প্রাপ্তাংকগুলি তখনই অর্থবহ হয়, যখন তাদের কোন 
দলসমষ্টির প্রাপ্থাংকগুলির সংগে তুলনা কর! যায়। তার জন্য মানসমন্বিত প্রক্রিয়ার 
( Normative system) প্রয়োজন হয়। এই প্রক্রিয়ার সাহায্যে একব্যক্তির 
প্রাপ্তাংক বা দলসমষ্টির গড় প্রাপ্তাংককে কোন নির্দিষ্ট সদৃশ দলসমষ্টির প্রাপ্থাংকের 
সংগে তুলনা করতে হয়। মাননির্ধারিত পরিমাপলৰ প্রাপ্তাংকগুলির প্রয়োগ থেকে 
জানা যায় যে, দলসমষ্টির সংগে সম্পর্কিত অন্যান্য ব্যক্তি সকলের তুলনাতে 
প্রত্যেক ব্যক্তি কি ধরনের উন্নতি ক'রে থাকে । এক দলের সংগে অপর দলের কার্ধ- 
সম্পাদনের তুলনা করাতেও মান নির্ধারিত পরিমাপলন্ধপ্রাপ্তাংকগুলি প্রয়োগ করতে 
হুয়। অন্যভাবে বলা যায় যে, যখন কোন ব্যক্তি বা দলসমষ্টির অবস্থাকে জ্ঞাত ব্যক্তি 
বা দলদমষ্টির অবস্থা থেকে অস্থমান করা হয়, তখনও মাননির্ধারিত অভীক্ষার 
প্রাপ্তাংকগুলির প্রয়োগ সঠিকভাবে করতে হয়। তার জন্য মাননির্ধারিত অভীক্ষার 
প্রা্তাংকগুলিকে পরিবর্তিত আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলিতে ( Derived standard 
$5০০re5) প্রকাশ করা প্রয়োজন হয়। এখানে এই ধরনের প্রাপ্তাংকগুলি সম্বন্ধে 
আলোচন। কর! হয়েছে। 


পরিবতিত আদর্শ প্রাপ্তাংক 


( Derived standard scores ) 


যখন মূল প্রাপ্াংকগুলিকে বিভিন্নভাবে গাণিতিক পদ্ধতিতে মাননির্ধারণ ক'রে 
রপাস্তরিত করা হয়, তখন যে প্রাপ্চাংকগুলি পাওয়া যায় সেই প্রাপ্াংকগুলিকে 
পরিবত্তিত আদর্শ প্রাপ্তাংক বলা হয়। বিভিন্নভাবে পরীক্ষা-নিরীক্ষা, অভীক্ষা ও 
পরিমাপকগুলির প্রয়োগের ফলে যে সকল প্রাপ্চাংক পাওয়া যায় সেইগুলির তাৎপর্য 
নিভূলিভাবে বোঝার জন্য তাদের পরিমাপক এককে ( Unit of measurement ) 
পরিবর্তন ক'রে নতুনভাবে পরিবেশন রাশিবিজ্ঞানের রীতি অনুসারে করতে হয়। 
এই পরিবেশন স্বাভাবিক বণ্টনের ধর্মের উপর ভিত্তি ক'রে করা হয়। অর্থাৎ এই 
বণ্টনকে কেন্দ্র ক'রে যে পদ্ধতিগুলি গ'ড়ে উঠেছে তাদের মাধ্যমে মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে 
আদর্শ প্রা্াংকগুলিতে পরিবর্তন করা হয়। শিক্ষাবিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক 


অভীক্ষা প্রাঞ্চাংক এবং তার রূপাস্তরণ ২৯৭ 


সমস্তাবলী নিভূ্লিভাবে অস্থুশীলনের জন্য এই পরিবর্তিত আদর্শ প্রাপ্ডাংকগুলির . 
প্রয়োজন হয়। এখানে এই রকম কয়েকটি পদ্ধতি সম্পর্কে আলোচনা করা হয়েছে । 

॥ এক ॥ £-প্রাঞ্থাংক ( Z-scores ) 

॥ ছুই ॥ আদর্শ বা দিগমা প্ৰাপ্চাংক ( Standard or c-scores ) 

॥ তিন ॥ টি-প্রাপ্তাংক ( T-scores ) 

॥ চার ॥ স্টেন প্রাপ্থাংক (Sten scores ) 

॥ পাঁচ ॥ স্টানাইন প্রাপ্তাংক ( Stanine scores ) 

॥ ছয় ॥ শতাংশ প্ৰাপ্থাংক ( Percentile scores ) 

॥ সাত ॥ বৃদ্ধযংক বিচ্যুতি প্ৰাপ্চাংক (IQ Deviation scores ) 


॥ এক ॥ 2Z-প্রাপ্তাংক 
( Z-scores ) 


যূল প্রাপ্তাংকগুলির তাৎপর্য নিভূলিভাবে নির্ণয় করা এবং ব্যাখ্যা করার এক 
প্রকার সহজতম পরিবতিত প্রাপ্তাংক হ’ল Z-প্রাথাংক। কোন প্রাপ্ত বন্টনে একটি 
প্রাপ্চাংক গড় প্রাপ্তাংকের কত উপরে বা নীচে আছে তা সাধারণভাবে লমক পার্থক্যের 
(5D) দ্বার! বোঝানো হয়। এই গ্রান্তাংকগুলিকে পিগমা (০) প্রাপ্ডাংকও বল! 
হয়। এই িগম। (০) প্রাপ্তাংকগুলির পরিপ্রেক্ষিতে Z-প্রাপ্চাংক নির্ণয় কর! হয়। 
যখন মূল প্রাপ্তাংক গড় প্রাপ্তাংক থেকে ‘যোগ’ বা “বিয়োগ' চিহ্ন সহযোগে যে বিচ্যুত 
প্রাপ্তাংক (deviate $০07) পাওয়া যায় এবং সেই বিচ্যুত প্রাপ্চাংককে মূল 
প্রাপ্তাংকগুলির সমক পার্থক্য (5D) দ্বারা! ভাগ ক'রে যে প্রাপ্তাংক পাওয়া যায় 
তখন মেই প্রাপ্তাংককে Z-প্রাপ্থাংক বলা হয়। কোন প্রাপ্তাংক বণ্টনে একটি 
প্রাপ্তাংক গড় প্রাপ্তাংকের কত সমক পার্থক্যের উপরে বা নীচে আছে তা 
ঞ্র-প্রাপ্তাংকের মাধ্যমে বোঝানো যায়। প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলি পরিবতিত ক'রে 
£-প্রাপ্তাংকের যে বন্টন পাওয়া যায় সেই বণ্টনের একটি নিদিষ্ট গড় (Mean) এবং 
স্মক পার্থক্য (97) থাকবে। প্রকৃতপক্ষে যে কোন রূপান্তরিত প্রাপ্তাংকের 
একটি নির্দিষ্ট গড় এবং সমক পার্থক্য থাকবে । এই দিক দি’য়ে বিচ্যুত প্রাপ্তাংক 
{deviated score) এবং পরিবতিত প্রাঞ্তাংকের (derived 9০076) একটি সংজ্ঞা 
নির্দেশ করা যেতে পারে। গড় প্রাপ্তাংক থেকে মূল প্রাপ্তাংকগুলির প্রত্যেকটি 
প্রাপ্তাংক ‘বিয়োগ’ দিয়ে যে প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়া যায় সেই প্রাপ্তাংকগুলিকে 
বিচ্যুত প্রাপ্তাংক (৫5%18007. 50076) বলে এবং কোন প্রাপ্তাংককে কোন 
নির্দিষ্ট গড় এবং সমক পার্থক্য সম্পন্ন বণ্টনে পরিবর্তন ক'রে যে প্রার্থাংক পাওয়া 
যায় সেই প্রাপ্তাংককে পরিবর্তিত প্রাপ্তাংক (497৩ 50016) বলা হয়। (Scores 
Stated in reference to the mean are called deviation scores, 
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which are obtained by subtracting the mean from each of the 
TaW SCOres. Any score reduced in reference to the distribution 
with any definite mean and standard deviation is called derived 
50016) । একটি ধনাত্মক বিচ্যুত প্রাপ্তাংক গড় প্রাপ্তাংকের উপরে এবং খণাত্মক 
বিচ্যুত প্রাপ্তাংক গড় প্রাপ্তাংকের নীচে অবস্থান করে। যেহেতু বিচ্যুত প্রাপ্তাংক 
থেকে £-প্রান্তাংক নির্ণয় করা হয় সেইহেতু Z-প্রাপ্চাংকও ধনাত্মক হয়। স্বাভাবিক 
বণ্টনে প্রাপ্চাংকের গড় সর্বদা শূন্য (0) হয় এবং সমক পার্থক্য এক (1) হয়। 
অন্যভাবে বলা যায় যে, শূন্য (0) গড় এবং 1 সমক পার্থক্য সম্পন্ন বণ্টনে যে 
গ্রার্থাংক পরিবতিত কর] হয় সেই প্রাপ্চংকই প্র-প্রাপ্তাংক হয়। হেগুরসনের 
(Henderson) ভাষায় £গ্রাপ্তাংকগুলি সম্বন্ধে আমর! নিশ্চিতভাবে বলতে পারি 
যে, শ্রেণীবিন্তাসে প্রত্যেক বণ্টনের বিচ্যুতি সমরূপ হয় এবং কোন প্রাপ্তাংকই 
অহেতুকভাবে অভিমত মুক্ত হয় না। (With Z-scores we ensure that the 
deviation of each distribution in the series is uniform and no 
score is unduly biased)| Z-প্ৰাথাংকের গুরুত্ব স্বীকার ক’রে হুন্নালি 
(Nunnally) বলেন, “পরীক্ষার উদ্দেশ্যে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলি প্ল-প্রাপ্তাংক গুলিতে 
পরিবর্তিত ক'রে প্রকাশ করা সাধারণভাবে উপযোগী হয়” | (“For practical 
Purposes it is usually advantageous that test scores may be 
expressed in converting Z-scores”.) | 


Z-প্রাপ্থাংক নির্ণয় করার জন্য নিম্নলিখিত সুত্র প্রয়োগ কর! যেতে পারে। 
Z-প্রাথাংক=%_ X 
০. 
এখানে, X= প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক 


X= বণ্টনেয়ন গড় 
০= বণ্টনের সমক পার্থক্য (5D) 


Z"প্রাপ্তাংক নির্ধারণের পদ্ধতি (Method of determining Z-scores) 


কিভাবে একটি বণ্টনে Z-প্রাপ্তাংক নির্ণয় করা যায় যে সম্পর্কে ছুঃটি উদাহরণের 
সাহায্যে এখানে আলোচনা করা হয়েছে। 


উদ্বাহুরণ_1. যদি অংক সম্পর্কিত অজিত জ্ঞানের অভীক্ষাতে 10 জন ছাত্রের 
গড় প্রা্থাংক 40 এবং সমক বিচ্যুতি 8 হয়, তাহলে 20, 28, 36, 48, 42, 56, 30, 
44, 58, 24 মূল প্ৰাপ্থাংক লব্ধ ছাত্রদের Z-প্রাথাংকগুলি কি হবে? 


উপরি উক্ত উদ্দাহরণের মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে সারণী 12.1 অঙ্নসারে Z-প্রাপ্তাংক- 
গুলিতে পরিবতিত করা যায়। 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ২৯ 


সারণী 12.1 
“মুল প্রাপ্তাংকগুলি £প্রাপ্তাংকগুলিতে পরিবর্তন 
eS SUSE BSL UA 0 UTS SEE 

যূল প্রাপাংক গড় প্রাপ্তাংক বিচ্যুত প্রাপ্তাংক সমক পার্থক্য £-প্রাপ্তাংক 

দ্বারা ভাগ 

X M D = 

20 40 -20 8 250 
28 40 12 8 ~ 1:50 
36 40 - 4 8 050 
48 40 +8 8 +100 
42 40 +2 8 +0'25 
56 40 +16 8 +200. 
30 40 -19 8 -1'25 
44 40 +4 8 +050 
58 40 +18 8 +225 
24 40 -16 8 - 200 


এখানে আমরা দেখি যে, মূল প্রাপ্তাংককে Z-প্রাপ্তাংকে পরিবর্তিত করার জন্য 
ছুত্রের প্রয়োগ কর! হয়েছে। এই প্রক্রিয়াতে সর্বপ্রথম মূল প্রাপ্তাংক থেকে গড় 
বিয়োগ ক'রে বিচ্যুত প্রাপ্তাংককে সমক পার্থক্য দ্বারা ভাগ ক'রে Z-প্রাপ্তাংক নির্ণয় 
কর! হয়েছে। 

উদ্াহুরণ__2. সারণী 12.2 তে সপ্তম শ্রেণীর পাঁচজন ছাত্রের চারটি বিষয়ে 
প্রাপ্ত প্রার্ধাংক এবং এ লব বিষয়ে তাদের শ্রেণীর গড় পারদরশিতা এবং সমক পার্থক্য 
দেওয়া আছে। এই উদাহরণ থেকে তিনটি প্রশ্নের উত্তর করতে হবে। (i) পাঁচ 
জন ছাত্রের গ্রাপ্ত প্রাপ্চাংকের গড়ের ভিত্তিতে তাঁদের আপেক্ষিক অবস্থান কি হবে? 
(i) বিভিন্ন বিষয়ে তাদের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের Z-প্রাপ্তাংক কি হবে? (1) পরিবর্তিত 
Z-প্রাপ্তাংকের ভিত্তিতে পাঁচজন ছাত্রের শ্রেণীতে অবস্থান কি হবে? 


সারণী 12.2 
বিষয়, শ্রেণীর গড়, সমক পার্থক্য এবং ছাত্রদের প্রাপ্তাংকগুলি 
বিষয় শ্রেণীর গড়. সমক পার্থক্য ছাত্র 


81757115785 


ইতিহাস (ডা) 40 5 4550 50 50 35 
ভূগোল (স) 35 4 53 45 50 45 45 
অংক (Y) 50 5 80 60 55 52 40 
বিজ্ঞান (2) 40 4 42 65 60 50 45 


৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সারণী 12.3 
প্রতিটি ছাত্রের চারটি বিষয়ে মোট প্রাপ্থাংক, গড় প্রাপ্তাংক এবং চারটি 
বিষয়ে প্রতিটি ছাত্রের Z-প্রাপ্তাংক 
ছাত্র মোট প্রাপ্চাংক গড় প্রাপ্তাংক বিষয় 
- Ww Xx Yy 
£ প্রাপ্তাংক 
A 220 44 +100 +450 +600 +0'50 
B 220 44 +200 +2:50 +2:00 +6'25 
Cc 215 43 +200 +3'75 +100 +500 
D 197 39'5 +200 4250 +040 +2'50 
E 165 33 -1:004+2'50 _2'00 +125 
সারণী 124 
প্রতিটি ছাত্রের চারটি বিষয়ে ৪ প্রাণ্থাংকের সমষ্টি 
ছাত্র চারটি বিষয়ে 2. প্রাপ্তাংকের সমষ্টি 
A 1200 
B 1275 
Cc 11°75 
D 7°40 
E 0°75 


(0 সারণী 12.3 তে যে গড় প্রাপ্তাংকগুলি দেখানে| হয়েছে সেই প্রাপ্তাংক- 
গুলির ভিত্তিতে পাঁচজন ছাত্রের চারটি বিষয়ে পারদশিত| সম্বন্ধে বল! যায় যে, 
ছাত্র & এবং B উভয়ে 44:00 প্রাপ্তাংক পেয়েছে। যদি এই মান শতকরা হারে 
পরিবর্তন কর! যায় তাহ'লেও তাদের অঙ্থক্রম ( Rankin6 ) একই রকম হবে। 
গড় ও শতকর! হিসেবে অন্ান্ত ছাত্রদের আপেক্ষিক অবস্থান যথাক্রমে GD ও E 
হবে। অর্থাৎ 4 ও B_ প্রথম, 0_ দ্বিতীয়, D তৃতীয় এবং 7 চতুর্থ 

(8) একই সারণীতে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলিকে Z-প্রাপ্চাংকে পরিবর্তিত করলে দেখা 
যাচ্ছে যে, তুলনামূলক বিচারে 9 ছাত্রের বিজ্ঞান বিষয়ে Z-প্রাপ্চাংক সবচেয়ে বেশী, 
4 ছাত্রের অংক বিষয়ে 2-প্রাপ্তাংক সবার উপরে এবং ৫ ছাত্রের বিজ্ঞান বিষয়ে 
Z-প্রাপ্তাংকের অবস্থান B ছাত্রের ঠিক পরেই। আপেক্ষিক অবস্থার পরিপ্রেক্ষিতে 
অন্যান্ত ছাত্রদের বিষয়গুলিতে পারদশিতা অর্জনের ক্ষেত্রে অবস্থা খুবই সাধারণ এবং 
বিজ্ঞান বিষয়ে সর্বাপেক্ষা নৈরাশ্তজনক অবস্থা 8. ছাত্রের । এখানে Z-প্রাপ্চাংকের 
ভিত্তিতে ছাত্রদের আপেক্ষিক পারদশিতার অনুক্তমের (RK) পরিবর্তন হয়েছে। 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ৩০১. 


তাছাড়া D ও E ক্ষেত্রে দেখা যাচ্ছে যে, তাদের মধ্যে Z-প্রাথাংকের ব্যবধান 
বেড়ে গেছে এবং সামগ্রিকভাবে & ছাত্রের শ্রেণীগত অবস্থান সবচেয়ে নিকুষ্টমাঁনের | 

(81) সারণী 12 4এ পাঁচজন ছাত্রের চারটি বিষয়ে Z-প্রাপ্তাংকের যে 
সমষ্টিগুলি দেখানো হয়েছে তার ভিত্তিতে পাঁচজন ছাত্রের আপেক্ষিক অবস্থান হ’ল 
4 প্রথম, B--দ্বিতীয়, ০ তৃতীয়, 7১ চতুর্থ এবং ৪-_-পঞ্চম। 

উপরোক্ত আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে দেখা যাচ্ছে যে, প্রাপ্ত প্রাপ্ডাংকের ভিত্তিতে 
পাঁচজন ছাত্রের আপেক্ষিক অবস্থান বা অন্ধক্রম (7921) অঙ্গমারে A ও B ছাত্রের 
পারদশিতা তুলনামূলকভাবে প্রায় সমরূপ । 

Z-প্রাপ্তাংকের ম্ুৰিধ। ( Advantages of Z-scores ) 

শিক্ষা, সমাজতত্ব ও মনোবিজ্ঞান বিষয় সংক্রান্ত তথ্যাবলীর তাৎপর্য নির্ণয়ের 
ক্ষেত্রে Z-প্রাপাংকের ব্যবহায়ে বিশেষ কতকগুলি সুবিধা পাওয়া যায়। এখানে 
সেই স্থবিধাগুলির বিষয়ে আলোচন! করা হয়েছে। 

॥ এক৷ Z-প্রাপ্তাংক প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলিকে একটি নির্দিষ্ট এককে পরিবর্তন 
করে। 

॥ দুই৷ নির্দিষ্ট কোন একক ন! থাকায় মূল প্রাপ্তাংকগুলির (raw scores ) 
মধ্যে পারস্পরিক তুলনা করা সম্ভব হয় না। কারণ এই ধরনের তুলনামূলক বিচার 
বিশ্লেষণে তুলনাকানীর ব্যক্তিগত অভিমতের প্রাধান্তের প্রতিফলন ঘটে থাকে। 
ফলে বিশ্লেষণাত্মক সিদ্ধান্ত নিভূ্ল হয় না। কিন্তু ৪-প্রাপ্তাংকগুলিকে পরস্পরের 
মধ্যে সহজে তুলনা করা যায়। কারণ -প্রাপ্তাংকের একটি নির্দিষ্ট একক আছে 
এবং একক্কটি হ’ল সমক পার্থক্য (০)। এই এককের পরিপ্রেক্ষিতে ৪-প্রাপ্তাংক- 
গুলির মধ্যে পারস্পরিক তুলনা গাণিতিক বিচারে নিতূ্ল হয় এবং কোনরূপ সিদ্ধান্ত 
করাও সহজ হয়। 

॥ তিন ॥ স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের সু-অক্ষে একক হিসেবে ০-একক' 


বা 2 বা Z-একক স্থাপন করা হয়। ফলে যদি কোন প্রাপ্ত প্রাথাংককে 2 


প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন করা হয়, তাহলে তার ব্যাপক তাৎপর্য নির্ণয় কর! সহজ হয়। 
কারণ স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের X-অক্ষে গড় থেকে উভয় দিকে যে ক্ষেত্রফল 
পাওয়া যায় তা মূলত: ০-এককের উপর ভিত্তি কারে তিনটি ভাগে ভাগ করা হয়। 
এই বন্টনের মোট ক্ষেত্রফল 100 বর্গ একক হিসেবে ধরা হয়। এখান থেকে যে 
কোন পরিমাপ সব সময় সম্পূর্ণ ক্ষেত্রের শতকরা হায় হিসেবে পাওয়া যায় এবং তার 
উপর ভিত্তি ক'রে স্বাভাবিক বণ্টনে গড় থেকে বিভিন্ন বিন্দুর মধ্যে অন্তর্গত ক্ষেত্রের 
তালিকা তৈরী করা হয়। স্বাভাবিক বণ্টন দ্বিধা বিভক্ত হওয়ার জন্য তালিকাটি 


দ্বিমুখী হয়। এই তালিকায় নধিবদ্ধ মানগুলি € বা £্রপ্রাপ্তাংকের উপর ভিত্তি 
ক'রে নির্ণয় করা হয়| যখন কোন মুল প্রাপ্তাংককে £-প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন কর) 


৩০২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


হয় তখন স্বাভাবিক বন্টনের ভিত্তিতে এ পরিবতিত প্রাপ্তাংকের নির্দিষ্ট মান নির্ণয় 
ক’রে তার তাৎপর্য আলোচনা কর! সহজ হয় । এই প্রপ্রাপ্তাংকের ভিত্তিতে কোন 
ছাত্রের দলের মধ্যে অবস্থান এবং একটি পরীক্ষার মানের সংগে অন্ত পরীক্ষার মানের 
তুলন! সহজে নির্ণয় কর! যায়। 

॥চীর॥ মনোবিজ্ঞান, সমাজতত্ব এবং শিক্ষা বিষয়ক অভীক্ষাবলী ব! মাপনি 
গঠনের সময়, বিভিন্ন অভীক্ষাপদের কাঠিন্তমান Z-প্রাপ্াংকের সাহায্যে নির্ণয় করা 
যায়। ॥ 

Z-প্রাপ্তাংকের অস্ুবিধ। ( Disadvantages of Z-scores ) 

শিক্ষা, সমাজতত্ব ও মনোবিজ্ঞান বিষয় সংক্রান্ত তথ্যাবলীর তাৎপর্য নির্ণয় করার 
ক্ষেত্রে Z-প্রাপ্তাংকের ব্যবহার স্থবিধাজনক ও যুক্তিপূর্ণ হিসাবে বিবেচিত হ’লেও 
বাস্তব দিক দিয়ে কিছু অস্তবিধা লক্ষ্য করা যায় । 

॥ এক॥ মূল প্রাপ্চাংকগুলির তুলনায় Z-প্রাপ্তাংকগুলির মান খুবই কম হয়। 
Z-প্রাপ্াংকের মান সাধারণতঃ ছুই বা তার বেশী দশমিক স্থান পর্যস্ত নির্ণয় করতে 
হয়। বাস্তবক্ষেত্রে দেখা যায় যে, অভিভাবকর। তাদের ছেলেমেয়েদের শিক্ষামূলক 
প্রগতিপত্রে যে ধরনের প্রাপ্তাংকগুলি দেখে থাকেন সেই গ্রাপ্তাংকগুলিকে 2- 
গ্রাপ্তাংকে পরিবর্তন ক'রে এ পত্রে দেখানো হলে তাদের পক্ষে প্রাপ্তাংক গুলির তাৎপর্য 
বোঝার ক্ষেত্রে অস্থৃবিধার স্থাষ্ট হয়। কারণ এই ধরনের প্রাপ্তাংকগুলির ক্ষুদ্র মান 
তাদের গাণিতিক ধারণার ( mathematical ০00০০) প্রতিকূল হয়। 

॥ দুই ॥ কোন স্বাভাবিক ব্টনে প্র-প্রাপ্তাংকের গড় শূন্ত (0) হয় এবং সমক 
পার্থক্য 1 হয়। ফলে অর্ধেক সমক পার্থক্যের মান বণ্টনের ধনাত্মক এবং অর্ধেক সমক 
পার্থকোর মান খণাত্মক দিকে পড়ে । সেই কারণে কোন মূল প্রাপ্চাংক (aw 5০০1৩) 
Z-প্রাপ্চাংকে পর্নিবতিত হ’লে তার মান ধনাত্মক কিংবা খণাত্মবক হ'য়ে থাকে। 
অনেক ক্ষেত্রে এই দুই ধরনের প্রাপ্তাংক নিয়ে কাজ করায় অস্থবিধা হয়। 

॥ তিল ॥ প্রাপ্ত গ্রাঞ্চীংকগুলিকে Z-প্রাপ্চাংকের মাধ্যমে একই এককে অর্থাৎ 
স্বাভাবিক বণ্টনের সমক পার্থক্যের (০) এককে পরিবর্তন করা যায়! তাদের মধ্যে 
পারস্পরিক তুলনা করা গাণিতিক বিচারে যুক্তি-যুক্ত হিসাবে বিবেচিত হয়। কিন্ত 
এই বিচার কেবলমাত্র সমধর্মী দল ব! শ্রেণী থেকে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির ক্ষেত্রেই 
সীমাবদ্ধ থাকে । যেখানে প্রাপ্তাংকগুলির তাৎপর্য ব্যাপকভাবে নির্ধারণ করতে হয় 
সেখানে Z-প্রাপ্াংকগুলিকে ব্যবহার করা যায় না। সারণী 12.3 এবং 12.4-এ 
এই সম্বন্ধে আলোচন! কর! হয়েছে। 


Z-প্রাপ্তাংকের বৈশিষ্ট্যাবলী ( Characteristics of Z-Scores ) 


পূর্বোক্ত আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে Z-প্রাপ্াংকের বৈশিষ্ট্যগুলি সম্বন্ধে ধারণা 
করা যেতে পারে। এখানে বৈশিষ্ট্যগুলির উল্লেখ কর! হয়েছে। 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ৩০৩ 


॥ এক ॥ £-প্রাপ্থাংক সুত্রাঙ্থসারে নির্ণয় করার সময় গড় প্রাপ্তাংক থেকে মূল 
গ্রার্থাংকের পার্থক্য নির্ধারণ করতে হয়। পার্থক্য ধনাত্মক বা খণাত্মক যে কোন 
“এক ধরনের হতে পারে বলে £-প্রাপ্তাংক ধনাত্মক বা খণাত্মক হয়ে থাকে । 

॥ দুই ॥ প্র-প্রাপ্তাংকের মান খুবই কম হয়। 

॥ তিন ॥ কোন বন্টনের Z-প্রাপ্থাংকের সমষ্টির মান শূন্য (0) হয় ব'লে এ বণ্টনে 
Z-প্রাধাংকের গড় শূন্য (0) হবে। সমক পার্থক্যকে £প্রাপ্তাংকের পরিমাপক 
একক হিসাবে ধরা হয় এবং Z-প্রাপ্াংকের বণ্টনে এই সমক পার্থক্য (০) 1 হয়। 

॥ চার ॥ Z-প্রাপ্তাংকগুলির ভিত্তি হ’ল সমক পার্থক্য ()। কারণ মাঁপনি 
পদ্ধতির (5০81109 procedure) মাধ্যমে সমক পার্থক্যকে একক ধ'রে 2-প্রাপ্তাংক- 
গুলি নির্ণয় করতে হগ্ন। তাই স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রে যেখানে মাঁপনির 
পরিমাপক এককগুলি সমক পার্থক্য 
(০) হয় সেখানে মাপনির পরিমাপক 
এককগুলিকে 'Z-প্রাপ্তাংকে পরিবতিত 
করলে ‘০’ চিহ্নের পরিবর্তে ‘Z’-চিহ্ন 
ব্যবহার কর! হয়। স্থতরাং ০-প্রাপ্তাংক- 
গুলির পরিমাপক এককের মধ্যে যে 
পার্পরিক সম্পর্ক আছে তা চিত্র | 


40 -37 2৮215 0 + +20 ওত কৰ 


সংখ্য।--12.5-এ দেখানো হয়েছে। ২8২ -3z 22 Iz 0 শাহ +22 +32 +02 0 
॥ পাঁচ ॥ কোন বন্টনের প্রাপ্ত চিত্র সংখ্য 125_%-প্রাপ্তাংক এবং ০-প্রাপ্তাকের 
মূল প্রাপ্াংকগুলিকে Z-প্রাপ্চাংক- মধ্যে সম্পর্ক 


গুলিতে পরিবর্তন ক'রে যে বণ্টন পাওয়া যায় সেই বণ্টনের প্রকৃতির সংগে মূল 
প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনের প্রকৃতির কোন পরিবর্তন দেখা যায় না। মূল প্রা্াংক- 
গুলির বণ্টন বঞ্চিমাকৃতি (5৮৩৮০৭৫ ) হ'লে তাদের Z-প্রাপ্চাংকের বণ্টনও বঙ্ধিমারুতি 
হবে। উদাহরণ স্বরূপ, ধরা যাক, কোন বণ্টন থেকে ছয়টি সংখ্যা 35, 40, 50, 65, 
85, 110 পাওয়া গেল । এই বণ্টনের গড় হ’ল 60 এবং সমক পার্থক্য হ’ল 101 
তাহ'লে প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে পার্থক্য হ’ল যথাক্রমে 5, 10, 15, 20, 251 


এই সংখ্যাগুলির থেকে Z-প্রাপ্তাংকগুলি নির্ণর করলে 35 % 
40-60 50-60 : 65-60 85-60 110-60 


[টিনা 05150617205 FAD যথাক্রমে =25, 
=2'0,- 1'0,+'5,+2'5+5'0 মানগুলি পাওয়া যাবে। এখন এই Z-প্ৰাপ্তাংক- 
গুলির মধ্যে অস্তঃপার্থক্য হবে ঠ, 1, 13, 2, 231 এখানে তুলনামূলকভাবে বিশ্লেষণ 
করলে দেখা যায় যে, উভয় ক্ষেত্রেই সংখ্যাগুলির মধ্যে দূরত্বের অনুপাত সমান। এর 
থেকে ধারণ! করা যায় যে, প্রাপ্ত প্রাপ্চংকগুলিকে Z-প্রাপ্তাংকগুলিতে পরিবর্তন করলে 
উভয় বণ্টনের প্রকৃতির মধ্যে কোন পরিবর্তন হয় না। - 


৩০৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ ছয় ॥ যদি কোন বণ্টনের গড় প্রাপ্তাংক ( M০৪০ 5০০: ) এবং মক পার্থক্য 
(9 জানা যায় তাহলে এ বণ্টনের মূল প্রাপ্তাংককে প্রপ্রাপ্তাংকতে এবং 2- 
প্রাপ্তাংকে যুল প্রাপ্তাংকে পরিবর্তিত কর! যায়। উদাহরণস্বরূপ যদি এক বন্টনের 
গড় 30 এবং স্মক পার্থক্য 10 হয় তাহলে এ বণ্টনের 60 মূল প্রা্াংক Z- 
প্রাঞ্ধাংকে +3% হবে। আবার অনুরূপ গড় ও সমক পার্থক্যের উপর ভিত্তি ক'রে 
Z-কে পরিবর্তন করলে মূল প্রাপ্তাংক 20 হবে। প্রথম 60 মুল প্রাপ্ডাংক 3০-এর 
উপরে এবং দ্বিতীয় ক্ষেত্রে 20 মূল প্রাপ্তাংক 1০-এর নীচে থাকবে । 


॥ তুই ॥ আদর্শ প্রাপ্তাংক বা সিগমা প্রাপ্থাংক 
( Standard or ০-9০০6৪ ) 


যদি কোন বণ্টনে Z-প্রাপ্থাংকগ্ুলির গড় মান শৃন্ভ (0) এবং সমক পার্থক্য | হয়, 
' তাহলে আপেক্ষিকভাবে নেই বণ্টনে প্রাপ্তাংকগুলির অর্ধেক গড়ের উপরে অথব! নীচে 
অবস্থান করবে এবং প্রায়ই 2- প্রাপ্তাংকগুলির অর্ধেক খণাত্মক এবং অর্ধেক ধনাত্মক 
হুবে। তাছাড়া .প্রাপ্তাংকগুলির সাংখ্যমান খুবই ক্ষুদ্র দশমিক-ভগ্নাংশ সম্পন্ন 
হয়ে থাকে এবং এদের গণনাতে কিছুটা অন্গুবিধা থাকে । এই কারণগুলির জন্য 
পর-প্রাপ্তাংকগুলিকে সাধারণভাবে একটি নতুন বণ্টনে পরিবর্তন করা হয় যেখানে 
গড়মাঁন এবং সমক পার্থক্যকে এমনভাবে নির্বাচন কর! হয় যাতে ০-প্রাপ্চাংকের 
মান ধনাত্মক এবং পূর্ণ সংখ্যা হয়! এইভাবে যে পরিবর্তিত প্রাপ্তাংকগুলি ( derived 
8০059) পাওয়| যায় তাঁকে আদর্শ প্রাঞ্াংক ( Standard score or ০-90016 ) 
বলা হয় ।  উদাহরণৰরূপ, আমি জেনারেল ক্লাসিফিকেশন অভীক্ষার মূল প্রাপ্ডাংক- 
গুলিকে গড় 100 এবং সমক পার্থক্য 20 সম্পন্ন ব্টনেন্গ ভিত্তিতে আদর্শ প্রাপ্তাংক- 
গুলিতে পরিবর্তন করা হয়। এইভাবে কোন প্রাপ্তাংক বণ্টনকে 'অপর . বন্টনে 
পরিবর্তন করলে বণ্টনের মাঁপনির মানের পরিবর্তন ঘটে। যেমন, যেখানে গড়ের 
মান 100 এবং সমক পার্থক্য 

10 হয়, সেখানে £5 সমক 

পার্থক্যের মান কিভাবে 

| পরিবর্তন হয় ত! চিত্র দৃংখ্যা 

| 12.6-এ দেখানো হয়েছে। 


০ যেখানে £-প্রাপ্তাঁংকে গড়মান 
uh L | ri | ) 
2 CEO জি পকিব 
50. 60 70 80 90 100 HU 120 130 130 150 ম পনিতে সেই গড়ের মান 

চিত্র সংখ্যা 2.6-_দমক পার্থক্য মানের ভিত্তিতে বন্টনের 100 ধর! হয়েছে) যেখানে 
মাপনির মানের পরিবর্তন Zপ্রাপ্চাংকের মান -!1 হয়, 


মেখানে এই মাপনিতে প্রাপ্তাংকের মান (100-10) ব1 90 হয়। যেখানে Z- 
গ্রাপ্তাংকের মান +1 হয়, সেখানে এই মাপনিতে প্রাপ্তাংকের মান (1004-10) বা 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ৩০৫. 


110 হয়। এইভাবে মাপনিটি 50 থেকে.150 একক পর্যন্ত. বিস্তত থাকে । ফলে 
লক্ষ্য করা যায় যে, মাপনির পরিবতিত প্রাপ্তাংকগুলির মান ‘ধনাত্মক হয়। ষে 
কোন অভীক্ষা তৈরী করার জন্য এই ধরনের আদর্শ প্রার্থাংক ( Standard scores ) 
ব্যবহার করা হয় ! যে কোন মনোবৈজ্ঞানিক ও'শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষার তুল্যাংকমান 
(Norm) স্থির করার জন্তও এই রকম একটি আদর্শ প্রাপ্তাংক ব্যবহার করা হয়। 

আদর্শ প্রাপ্তাংক নির্ধারণের পদ্ধতি ( Method of determining 
standard scores ) 

আদর্শ প্রাপ্চাংকের, বণ্টন নির্ণয় করার ক্ষেত্রে সমতুল্যতা, ও সমধর্মীতার 
(equivalence and homogeniety) নিয়ম প্রয়োগ করতে হয়। যদি, ছু'টি 
প্রাপ্তাংক পরিমাণগত ভাবে দু'টি বণ্টনের সমক পার্থক্যের সমান দূরত্বে থাকে. তাহলে 
প্রাপ্তাংক দু'টি সমতুল্য হবে। ধর! যাক, যদি. একটি বণ্টনের গড়মান এবং সমক পার্থক্য 
যথাক্রমে 45 ও 5 হয়, তাহলে ওঁ বণ্টনে 35 প্রাপ্তাংক 2০. একক দূরত্ব নীচে থাকবে। 


৬ 35:40. 45 ৪ 45 50.55 : 
চিত্র সংখ্যা 12.7--গড়মান 45 এবং সমক চিত্র সংখ্যা 19.8-গড়মান' ৮৮ এবং দমক 
পার্থকা ৪ সম্পকিত প্রাপ্তাংর রণ্টন পার্থক্য চ সম্পর্কিত প্রার্থাংক বন 


আবার যদ্দি অপর একটি বন্টনে : গড়মান ও সমক: বিচ্যুতি যথাক্রমে 55 ও 5 হয় 
তাহ'লে এ বণ্টনে 45 প্রাপ্তাংক “2০ একক: দূরত্ব নীচে থাকবে । সমতুল্য. ও 
সমধৰ্মীতার নিয়মানুযায়ী চিত্রসংখ্য। 12.7 এ-বন্টনের 35 প্রাপ্থাংক চিত্রসংখ্যা 12.8 
এ বণ্টনের 45 প্রাপ্তাংকের সমতুল্য হবে|: অর্থাৎ জমতুল্যতার : নীতি অঙ্গসারে 
উভয় বণ্টনে মূল মাপনির ভিত্তিতে de দু'টি 35 ও 45 সমদূরত্বে অবস্থান করে। 


এখানে দু’টি বণ্টনের প্রাপ্তাংকগুলিকে x দূরত্বের সমতুল্য হিসাবে গণ্য কর! যায়। 
এখন যদি দু'টি বণ্টনের মাপনি রর একক এবং রে এককে থাকে, তাহলে সমতুল্য- 


তার নিয়ম অনুসারে 


২০ 
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FEF 


ঠ ও 


বা». 5 (-16) 
বা, ৮75 (2784) 


এখানে, 24 ও M' =দু’টি বণ্টনের গড়মান 
০ ও ০’ =দু’টি বণ্টনের সমক পার্থক্য 
এই সুত্র অনুসারে কোন গ্রাপ্তাংককে যে কোন আদর্শ প্রাপ্চাংকে পরিবর্তন 
করা যায়। 
উপরোক্ত স্তরের আক্ষরিক চিহৃগুলির (notations or letter symbols ) 
ব্যাখ্য। প্রসঙ্গে বল! যায় যে, X= আদৰ্শ প্রাপ্তাংক; ?4-ষে বণ্টনে প্রাপ্তাংকট্টিকে 
পরিবর্তন করা হচ্ছে তার গড়মাঁন; ০-ষে বণ্টনে প্রাপ্তাংকটিকে পরিবর্তন করা 
হচ্ছে তার লমক পার্থক্য ; ¥' =প্রাপ্ত ্রাপ্তাংক বা যে প্রাপ্তাংককে আদশ প্রাপ্তাংককে 
পরিবর্তন করা হচ্ছে) [4'ম্প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের বণ্টনটির গড়মান ; ০ প্রাপ্ত 
প্রা্থাংকের বণ্টনটির মক পার্থক্য । 
এখানে যে ছু'টি বণ্টনের উল্লেখ করা হয়েছে তাদের মধ্যে সরল রৈখিক সম্পর্ক 
(linear relationship ) বর্তমান। এক্ষেত্রে একটি সরল রেখার সাধারণ 
সমীকরণের Y= X4-৫ নিয়মটি প্রযোজ্য হয়। এখানে m= এবং - €C=M 
হয়ে থাকে। - 
উদাহুরণের সাহায্যে কিভাবে প্রাপ্তাংককে আদর্শ প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন কর! যায় 
তার উল্লেখ এখানে কর। হয়েছে। 
ধরা যাক্‌, নবম শ্রেণীর উপষোগী একটি বিজ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষ! যার গড়মাঁন 86 
এবং সমক পার্থক্য 5 এ শ্রেণীর ছাত্রদের উপর প্রয়োগ ক'রে একটি প্রার্চাংকের বণ্টন 
পাওয়া গেল। এখন এওঁ শ্রেণীর দু'জন ছাত্র শ্যাম ও যদু এই অভীক্ষাতে যথাক্রমে 
91 এবং 83 সংখ্যা পেল। তাদের এই প্রাপ্ত প্রাপ্তাংককে এমন একটি বন্টনের 
আদর্শ প্রাপ্তাংকে পরিবতিত করতে হবে যার গড়মান-100 এবং সমকঃপার্থক্য 
101 এখানে পারদরশিতার দিক থেকে কে সবচেয়ে ভাল? 
শামের ক্ষেত্রে 
M=100, ০-10 
X=91, M'=86 এবং ০৯5 
+. স্টামের প্রাপ্ত আদর্শ প্রাপ্তাংক (৮) 
=>’ (91-86 )+ 100 


=2X5+100=104+100=110 


অভীক্ষ! প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ৩০৭ 


যদুর ক্ষেত্রে 
M=100,9=10 
X'= 83, M'=86 এযং ০'=5 
১“, যদুর প্রাণ্থ আদর্শ প্রাপ্তাংক ( %) 
= 5 (83-86 )4+100 


=2x( - 3 )+100 
= -6+100=94 
এখানে-শ্তামের আদর্শ প্রাপ্তাংক-110 এবং যদুর আদর্শ প্রাপাংক=94 
উভয়ের আদর্শ প্রাপ্তাংকেন্র তুলনাতে বল! যেতে পারে যে, পারদরশিতার দিক 
দিয়ে যদু অপেক্ষা শ্যাম অপেক্ষা্কত ভাল। 


আদর্শ প্রাপ্তাংকের সুবিধা ( Advantages of standard Scores ) 


মনোবিজ্ঞান ও শিক্ষাবিয়ক তথ্যাবলীর তাৎপর্য নির্ধারণের ক্ষেত্রে আদর্শ 
প্রাপ্াংকগুলি ব্যবহার করলে থে স্থবিধাগুলি পাওয়া যায় সেগুলির বিষয় এখানে 
উল্লেখ কর! হল । 

॥ এক ॥ আদর্শ প্রাপ্থাংকের ব্যবহারে -যে কোন প্রাপ্তাংককে স্থবিধ! অনুযায়ী 
প্রয়োজনীয় এককে পরিবর্তন করা যায়। 

॥ দুই ॥ আদৰ্শ প্রাপ্তাংকগুলি ধনাত্মক হওয়ার জন্য এই প্রাপ্তাংকগুলির ব্যবহার 
সহজ হয়। 

॥ তিন ॥ প্রয়োজন অনুযায়ী আদর্শ গ্রাপ্তাংকের গড় এবং লমক পার্থক্য 
নির্বাচন করতে পারলে যে প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়া! যায় সেই প্রাপ্তাংকগুলি আমাদের 
চিরাচরিত গাণিতিক ধারণায় কোন বিভ্রান্তি স্ুটি করতে পারে না। 

॥ চার ॥ আদর্শ প্রাঙ্াংকগুলির মাধ্যমে বিভিন্ন বিষয়ের তথ্যাবলীকে সাংখ্য- 
মানের ভিত্তিতে তুলনা করা খুবই সহজ হয়। কারণ এই পদ্ধতির দাহায্যে বিভিন্ন 
বিষয়ের প্রাপ্তাংকগুলিকে একই বন্টনের সমতুল্য প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন করতে কোনই 
অস্থবিধ। হয় না। 

॥ পাঁচ ॥ মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষাবলীর তুল্যাংকমান (3০5) 
আদর্শ প্রাধাংকের মাধ্যমে সহজেই নির্ধারণ করা যায়। 


আদর্শ প্রাপ্তাংকের অন্মুৰিধা ( Disadvantages of standard scores ) 


আদর্শ প্রাপ্তাংকের মাধ্যমে মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক তথ্যাবলীর তাৎপর্য 
নির্ধারণ কর! খুবই সহজ হ’লেও এই প্রাপ্তাংকের মধ্যে এমন কিছু ক্রটি দেখা যায় 
যেগুলি এর ব্যবহারে অস্থবিধার সৃষ্টি করতে পারে। 


॥ এক ॥ বিভিন্ন বন্টনের সমতুল্যতা ( Equivalence ) ও সমধর্মীতার 


৩০৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(homogeneity ) ধারণা আদর্শ প্রাপ্তাংক নির্ণয়ের ক্ষেত্রে গ্রহণ করা হয়। যখন 
বন্টনগুলি একই প্রকৃতির হয়, তখন সমতুল্যত। ও সুমধর্মীতাঁর নীতি কার্ধকরী 
হয়। কিন্তু যদি বন্টনগুলির সমতুল্যতা ও সমধর্মীতা৷ ভিন্ন প্রকৃতির হয়, তাহলে 
আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির ক্ষেত্রে ক্রটি থেকে যাওয়া সম্ভব হয়| 
॥দুই॥ Z-প্ৰাপ্তাংকের বণ্টন ও আদর্শ প্রীপ্তাংকের (০-প্রাথাংক ) বণ্টন 
একই প্রকৃতির হওয়া উচিত। সেই কারণে কোন প্রাপ্ত প্রাপ্চাংকগুলির বণ্টনকে 
আদর্শ প্রাপ্তাংকের বণ্টনে পরিবর্তন করলে তাদের, মধ্যে প্রকৃতিগত পার্থক্য দেখা 
যাবে না। আবার যদি প্রাপ্তাংকের বণ্টনটি স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়মান্থসারে ন! হয় 
তা'লে এ প্রাপ্তাংকের বণ্টনটিকে আদর্শ গ্রাপ্তাংকের বণ্টনে পরিবর্তন করলে ত! ক্রুটি- 
পূর্ণ হবে এবং আদর্শ প্রাপ্তীংকশুলিকে সর্বজনীনভাবে ব্যবহায় করা স্বাবে না। 
স্থৃতরাং যে নমুন! দলের ভিত্তিতে আদর্শ বণ্টনটি তৈরী করা হবে তার প্রয়োগ তাৎপর্য 
এ দলের মধ্যেই সীমাবদ্ধ থাকবে। 
টি-প্রাপ্তাংক ('T-sc0re) 
যখন কোন প্রাপ্তাংককে আদর্শ প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন করা হয় তখন প্রাপ্থাংকটি 
যে বন্টন থেকে নেওয়। হয় সেই ব্টনটির মধ্যে যদি কোন অসামঞ্জস্তুত৷। থেকে যায়, 
তাহলে আদর্শ প্রাপ্তাংকেও তার প্রতিফলন ঘটবে। অর্থাৎ প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের ত্রুটি 
পরিবর্তিত আদর্শ প্রাপ্তাংকেও থেকে যায় । ফলে স্বাভাবিক বন্টনের নিয়মানুযায়ী 
এই আদর্শ প্রাপ্তাংকের সাহায্যে সংখ্যার তাৎপর্য ব্যাখ্যা কর! যায় না৷ এই 
অস্থৃরিধা দূর: করার জন্য প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের বন্টনটিকে স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের 
অন্তর্ভূক্ত ক্ষেত্র অনুযায়ী স্বাভাবীকৃত কঃরে প্রাপ্তাংকগুলিকে আদর্শ প্রাপ্তাংকে 
অন্য আর একভাবে নির্ণয় করা যায় যাকে টি-প্রাধাংক (ঘু"5০০:৪) বল] হয়। 
মনোবিজ্ঞানী উইলিয়ম মেকুকল: (William 85০0811) এই ধরনেব পদ্ধতির উদ্ভাবন 
করেন। মনোবিজ্ঞানী ই. এল. থর্নভাইক_ (E: L. Thorndike )।।এই পদ্ধতি 
উদ্ভারনের কাজে মেকৃকলকে বিশেষভাবে সাহায্য করেছিলেন এবং সেই কারণে 
মেকৃকল থর্নডাইকের নামের.আন্তাক্ষর [-কে ব্যৱহার ক'রে-এই প্রাপ্তাংকের নামকরণ 
করেন! টিংগ্রাপ্তাংকের বণ্টন দ্বাভাবীরুত হওয়ার জন্য এই বণ্টন অনুযায়ী পরিবর্তিত 
প্রাপ্চাংকগুলিতে অদামঞ্রস্ততা দেখা যায় না। প্রাপচাংকের মানগুলি ধনাত্মক হন্ন। 
যে কোন প্রা্চাংকের টি-প্রাপ্তাংক স্বাভাবিক বণ্টনের-সমতুল্য শতাংশ বিন্দুর সাহায্যে 
নির্ণয় কর! যায়। 


: টি-প্রাপ্তাংক নির্ণয়ের পদ্ধতি.( Method of determining T-scores ) 


টি-প্রাপ্তাংক হ’ল স্বাভাবীকৃত আদর্শ গ্রাপ্চাংক | এই আদর্শ প্রাপ্তাংকের পদ্ধতি 
অঙ্ভুসরণ কারে টি-প্াপ্তাংক নির্ণয় কর! হয়। তার জন্য স্বাভাবিক বণ্টনের নীতির 
প্রেক্ষাপটে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলিকে আদর্শ গ্রাপ্তাংকে পরিবর্তন করতে হয়। আদর্শ 
প্রাপ্তাংকের সআ্রান্থারে টি-প্রাপ্তাংকের সুত্র স্থির করা হয়। এই প্রসঙ্গে আমাদের 
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টি-গ্রাপ্তাংকের সংজ্ঞ। সম্পর্কে সুম্পষ্ট ধারণার আবশ্যক হয়।- এই সংজ্ঞার পরিপ্রেক্ষিতে 
আমরা জানি যে, টি-প্রাপ্তাংক হ’ল এমন এক প্রকারের স্বাভাবীকৃত আদর্শ প্রাপ্তাংক 
যার গড়মান 50 এবং সমক বিচ্যুতি 10 হ'য়ে থাকে (T-scors are normalised 
standard scores with a mean of 50 and SD 0f10) | সুতরাং টি-প্রাপ্তাংক 
নির্ণয়ের স্থত্রটি আদর্শ প্রাপ্তাংকের স্থত্র থেকে নির্ধারণ ক'রে নিতে হয়। কারণ 
টি-প্রাপ্তাংকের ভিত্তি হ’ল আদর্শ প্রাপ্তাংক। আদর্শ প্রাপ্তাকের স্থত্রটি হ'ল 
নিয়রপ-- 


X=M+5, (17415 


এখানে, X= আদর্শ প্রাপ্তাংক Ls টা 
M= যে বণ্টনে প্রাপ্তাংকটিকে পরিবর্তন কর। হয় তার গড়মান 
০- যে বন্টনে প্রাপ্তাংকটিকে পরিবর্তন কর হয়:তার সমক পার্থক্য 
সস্প্রাঞ্ধ প্রাপ্তাংক 'বা- যে প্রাপ্তাংককে: আদর্শ প্রাপ্াংকে 
পরিবর্তন করা হচ্ছে 
M'= প্রাপ্ত বণ্টনটির প্রাপ্তাংকের গড়মাঁন 
০» প্রাপ্ত বণ্টনটির প্রাপ্তাংকের সমক পার্থক্য 


আদর্শ প্রাপ্ডাংকের সুত্রটি থেকে আদর্শ প্রাপ্তাংক, »-০2+14 পুত্রের সাহায্যে 
নির্ণয় করা হয়। এই সমীকরণে খ=50 এবং ০-10 বসালে টি-প্রাপ্াংকের 
কতটি 1'-10:24-50 হবে। এখানে অবশ্যই প্রাপ্ত প্রাপ্াংককে স্বাভাবিক বণ্টনে, 


Zবা টি মান কত হবে ত! নির্নয় করতে হবে,।.. প্রথমে প্রাপ্তাংকের মধ্যবিন্দুর নীচে 
শতকরা কত ভাগ প্রাপ্তাংক আছে তা নির্ণয় করতে হয়। পরে এ শতকরা হার 
্বাভাবিক কনে কত $ বা Z বিন্দুর মধ্যে আছে স্বাভাবিক বন্টনের তালিকা থেকে 


নির্ণয় করতে হয় । এই তালিকাটি যে কোন রাশি বিজ্ঞানের বইতে নখীবদ্ধ কর] 
আছে। এইভাবে Z-প্রপ্তাংকের মান পাওয়া গেলে উপরোজ শ্ত্রের সাহায্যে টি- 
প্রাপ্চাংক নির্ণয় করা যায়। রর 
আমরা জানি যে স্বাভাবিক বণ্টনে 45 5০ দৈর্ঘ্যের মধ্যে বণ্টনের শতকরা 9973 
ভাগ গ্রাপ্তাংক থাঁকে। এই বিস্তারকে বণ্টনের সামগ্রিক ক্ষেত্রের স্তর হিসাবে গণ্য 
করা হয়। £্-প্রাপ্তাংক বণ্টনে গড় শূন্য (0) এবং সমক পার্থক্য 1 হয়। যদি এই 
বণ্টনের গড় 5 ধরা হর, তাহলে এমন এক ধরনের আদর্শ প্রাপ্তাংক পাওয়! যাবে যার 
গড় শৃন্ত (0) বিন্দু Z-প্রাপ্থাংকের -5 সমক পার্থক্য বিন্দুতে পড়বে। এই আদর্শ 
প্রাপ্তাংক বণ্টনের পরিমাপক মাপনটি শৃন্ত (0) বিন্দু থেকে সর্বোচ্চ 10 বিন্দু 
পর্যন্ত বিস্তৃত হবে। আবার এই আদর্শ প্রাপ্তাংকের গড় 50 এবং সমক পার্থক্য 
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10 হলে যে পরিমাঁপক মাপনি পাওয়া যাবে তা শূন্য (0) বিন্দু থেকে 100 
বিন্দু পর্যস্ত বিস্তৃত হবে। চিত্র সংখ্যা, 12.9 এ প্রাপ্তাংকের এই পরিবর্তন দেখানো 


হয়েছে। 


Et Et ডাব মাপনিঃ গড়ে শব বিন্ধ 
0" মাপনিঃ -5 0 তে শুন্য বিন্দু 


0° 10 “20 30 a0 50 60 10 8G 90 00 ঢি-মাপনিঃ -50 তে সন বিন্দু 


চিত্র সংখ্যা 19.9--টি-মাপনিতে মুল বিন্দুর পরিবর্তন 


পূর্বোক্ত আলোচনা থেকে বলা যায় ষে, টি-প্রাপ্তাংকের মাপনি বা! স্কেল যুল্যমানে 
গড় 50 এবং 1 সমক পার্থক্যতে 10 এককের সমান হয়। স্থতরাং যদি টি-মাপনিতে 
এক প্রাপ্াংক এমন হয় যার গড় 50 থেকে 1 সমক পার্থক্যের উপরে থাকে তাহলে 
তার টি-প্রা্চাংক 60 হবে। আবার যদি এই মাপনিতে এক প্রা্াংক এমন হয় 
যার গড় 50 থেকে 2 সমক পার্থক্যের নীচে থাকে তাহাকে তার টি-প্রাপ্তাংক 30 
হবে। এই প্রাপ্তাংকগ্ুলির সাহায্যে মূল প্রাপ্তাংকগুলির পারস্পরিক তুলনা করা 
খুবই সহজ হয়। 

এখন আমর! একটি উদ্দাহরণের সাহায্যে যূল প্রাপ্তাংকগুলিকে টি-প্রাপ্তাংকগুলিতে 
পরিবর্তন করার প্রক্রিয়া সম্বন্ধে আলোচনা করবে । 


ধরা যাকু, যদি একটি অংক সম্পর্কিত অজিত জ্ঞানের অভীক্ষাতে 10 জন ছাত্রের 
গড় প্রাপাংক 40 হয় এবং সমক পার্থক্য 8 হয়, তাহলে 20, 24, 28, 0, 36, 42, 
44, 48, 56, 58 মূল প্রাপ্তাংকলৰ ছাত্রদের টি-প্রাপ্চাংকগুলি কি হবে? সারণী 
12.5এ প্রতিটি সংখ্যার সমতুল্য টি-প্রাপ্তাংকগুলির গণনা দেখানো! হয়েছে। 
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সারণী__12.5 
মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে দ্-প্রাঞ্থাংকগুলিতে পরিবর্তন 
"মূল প্রাপ্তাংক গড়মান বিচ্যুত প্রাপ্তাংক সমক পার্থক্য 2-প্রাপ্তাংক ঘা 


প্রাপ্তাংক 
(X) (M) (D) +০ 
20 40 _20 8 —-2'50 25:0 
24 40 -16 8 —- 2:00 30'0 
28 40 12 8 -1'50 33'0 
30 40 -10 8 ১3125 375 
36 40 - 4 8 -0'50 #£0' 450 
42 40 +2 8 +025 p30 525 
44 40 +4 8 +050 70 550 
48 40 + 8 $ +1'00 600 
56 40 +16 8 +200 700 
58.0 40 +18 8 +2'25 725 


এখানে আমর! দেখি যে, মুল প্রাপ্তাংকগুলিকে স্থত্রের সাহায্যে প্প্রাপ্তাংকে 
পরিবতিত করা হয়েছে । এই প্রক্রিয়াতে সর্বপ্রথম মূল প্রাপ্তাংক থেকে গড় বিয়োগ 
ক'রে বিচ্যুত প্রাপ্তাংক বের করা হয় এবং আবার এই বিচ্যুত প্রাপ্তাংককে অমক পার্থক্য 
দ্বার ভাগ ক'রে 2প্রাপ্তাংকগুলি নির্ণয় কর] যায়| শেষে দু'প্রাঞ্াংকের সাহাষ্যে 
টি-প্রাপ্তাংকগুলি 2-প্রাপ্তাংকগুলি থেকে নির্ণয় করা হয়। এই টি-প্রাপ্তাংকগুলি 
নির্ণয় করার জন্য স্বাভাবিক বণ্টনের সারণী (Table of normal distribution) 
ব্যবহার করার প্রয়োজন হয় ন1|, কেবলমাত্র সুত্রগুলির প্রয়োগেই টি-প্রাপ্াংকগুলি 
নিধারণ কর! হয়েছে। ‘ 

যখন প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের বণ্টনটি স্বাভাবিক হয় না, তখন কিভাবে, বণ্টনটিকে 
স্বাভাবিক করতে হয় সে সম্বন্ধে এখন আমর! আলোচনা করবো। আমর! জানি 
যে, টি-প্রাপ্তাংক গণনা করতে হ’লে বণ্টনটি অবশ্যই স্বাভাবিক হওয়া প্রয়োজন । 
কারণ টি-প্রাপ্তাংক হ'ল স্বাভাবীকৃত আদর্শ প্রাপ্তাংক | তাই প্রাপ্ত বণ্টনকে টি- 
প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন করতে হ’লে তাকে স্বাভাবিক করতে হয়। তার জন্য যে কোন 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের নীচে শতকরা কত প্রাপ্তাংক আছে তা নির্ধারণ করতে হয়! পরে 
এ শতকর1 হার স্বাভাবিক বণ্টনে কতটুকু অংশ পর্যন্ত ক্ষেত্রের অন্তর্গত হয় তা 
স্বাভাবিক নর সারণী থেকে নির্ণয় করতে হয়। অর্থাৎ স্বাভাবিক বণ্টনের 


আহ্ুপাতিক % ব! Z-এর মীন নির্ধারণ করতে হয়। এখন এই & বা Z-মানকে 


৬0 
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সারণী_ 126 
টি-প্রাপ্তাংক 
নির্দিষ প্রাপ্থাংকের মধ্যবিন্দুর টি-গ্রাপ্তাংক: নির্দিষ্ট প্রাপ্তাংকের মধ্যবিন্দুর টি-প্রাপ্তাংক 
নীচপর্রস্ত প্রাপ্তাংক নীচ পৰ্যন্ত প্রাধাংক 
সংখ্যার (ম) শতকরা Sle ২... সংখ্যাক (টব) শতকরা হার 
E0032 10 5398 হু 
0048 11 5793 52 
005 ‘007 12 61°79 53 
৮৮011 13 + 65°54 54 
016. 14 6915 55 
TF 023 15 01725 8 56 
07১.034 16 7580 57 
S048 1, 17, 78°81 58 
"069 18 81°59 59 
06097 4 19 8413 60 
B03 “13 A 20 18643 61 
ERI 4 21 88:49 62 
EON 96 22 90°32 63 
EST 35 ৪51 23 91'92 | 64 
ৰা 24 93:32 65 
62 25 9452 66 
82 26 9554 67 
1°07 27 96°41 68 
139 28 97113 69 
179 29 97°72 70 
ৃ 2°28 30 98:21 71 
28? 31 98°61 72 
17359 32 98193 73 
446 33 99°18 74 
548 34 99°38 75 
668 35 99°53 76 
808 36 99°65 77 
968 3? 9974 78 
11151 38 9981 79 
1357 39 99865 80 
15'87 40 99903 81 
18°41 41 99931 82 
2119 42 99952 83 
2420 43 99966 84 
2743 44 99977 85 
153085" + 45 99984 86 
3446 46 99:989 87 
3821. 47 99.993 88 
:49 074. 35 Fy 148 = 99:995 89 
4602 49 99997 90 


Bn Se rote STEEP EOE OC 


অভীক্ষা! গ্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তিরণ ৩১৩ 


এমন একটি আঁদর্শ বণ্টনের প্তাথাংকে পরিবর্তন করা হয় যার গড় 50 এবং সমক 
পার্থক্য 10 হয়। এইভাবে পরিবর্তনে প্রাপ্ত বণ্টনের প্রাপ্তাংকগুলি স্বাভাবিক হয়| 

কানের স্থবিধার জন্য টি-প্রান্তাংকের যে সারণী তৈরী কর! হয়েছে তার উল্লেখ 
এখানে করা হল |: এই সাঁরণীতে 10 থেকে 90 পর্যন্ত টি-প্রাপ্ডাংকের মানগুলি 
দেওয়া! আছে। টি-প্রাপ্তাংকের মানগুলির মধ্যে পারস্পরিক পার্থক্য খুবই নগণ্য, 
তাই ব্যবহারিক কাজে অন্থবিধা হয় না। 

লারণী 12.6 এর সাহায্যে কিভাবে একটি বণ্টনের টি-গ্রাপ্তাংক নির্ণয় করা হয় তা 
একটি উদাহরণের সাহায্যে আলোচনা কর! হয়েছে। 

নীচের সারণী 12.1-এ 62 জন ছাত্রের একটি পরীক্ষায় প্রা্চ সংখ্যার 
দেওয়া আছে। : প্রাপ্ত গ্রাপ্ত/ংকগুলির টি-প্রাপ্তাংক নির্ণয় করতে হবে। 


সাঁরণী_12.7 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক এবং পরিসংখ্যা NS 


প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক (X) 109. 9 8 1/:৮504 5 4 
ছাত্র সংখ্য (/) 1 4 6 10 8 13 18 


এও টিটি সি ১1 
সারণী_12.8 র 
টি-প্রাপ্ডাংকগুলির গণন] 


প্রাপ্তাংক পরি- ক্রমযৌগিক প্রাপ্থাংকের নীচ পর্যস্ত পূর্ববর্তী স্তম্ভের টি-প্রাধাংক 


(50. সংখ্যা পরিসংখ্যা ' 0/4 প্রাপ্চাংকের মানের শতকর] 
(6): ৮:4৬) পরিসংখ্যার হার 

10S EL, 62 6115 992 74 
9.4 61 59 95'2 67 
frat 57 54 871 1658 
গণ. 10 51 46 742 56 
6 8 41 37 59°7 52 
15 33 265 42°7 48 
GHATS 20 11 177 41 
27476 2 1 16 29 
N=62 


,-এই উদ্নাহরণের সমাধানের ক্ষেত্রে নিম্নরূপ প্রক্রিগাগুলি গ্রহণ কর হয়েছে |. 
(1) প্রাপ্তাংক (X) এবং পরিসংখ্াগুলি (/) প্রথম দু'টি স্তম্ভে লেখা হয়েছে | 


৩১৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(2). তৃতীয় স্তম্ভে বণ্টনের নীচের দিক থেকে প্রতিটি প্রাপ্তাংকের ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা (0817) লেখা হয়েছে। 

(3) এখন প্রতিটি প্রাপ্ডাংকের নীচ পর্যন্ত ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা এবং এ 
গ্রাপ্তাংকের মোট পরিসংখ্যার অর্ধেক যোগ ক'রে চতুর্থ স্তম্ভে লেখা হয়েছে! 
যেমন, এখানে ও প্রাপ্তাংকের নীচে €u £=0, সুতরাং ওঁ প্রাপ্তাংকের মধ্যবিন্দুর 
নীচ পর্যন্ত পরিসংখ্যা হবে 042-2=1; আবার 4 প্রাপ্তাংকের নীচ পর্যস্ত 
Cum 1=2; সতরাং এ প্রাপ্তাংকের মধ্যবিন্দুর নীচ পর্যন্ত পরিনংখ্যা হবে 2+18 
+2-2+9-11 

(4) এখন চতুর্থ স্তম্ভের মানগুলির শতকর! হার নির্ণয় করতে হবে। এইজন্য 


প্রত্যেকটি মানকে ২ দিয়ে-গপ করতে হয়। এখানে 190-1:6129 হবে। নির্ণাত 


62 
মানের শতকর। হারগুলি পঞ্চম স্তম্ভে লেখা হুয়েছে। 

(5) টি-প্রাপ্তাংকের দারণী 12.6 থেকে শতকরা পরিসংখ্যার ভিত্তিতে 
টি-প্রাপ্তাংক নির্ণয় করতে হবে। টি-প্রাপ্তাংক নির্ণয় করার সময় শতকরা. হারের 
কাছাকাছি মানকে ধর] হয়েছে। যেমন, সারণী 12.8 এ চতুর্থ স্তম্ভের সবচেয়ে 
নীচের দিকে প্রাপ্ত শতকরা মান 1'6% আছে; সারণী 12.6 এ 1:39-এর নীচে 
1'79-এর জন্য শতকর] মান 29 দেওয়া আছে। এই 29 দংখ্যাকেই টি-প্রাপ্চাংকের 
মান ধর] হয়েছে। 

সারণী 12.6 এ পরবর্তী ০-বিন্দুগুলির বা দিকে (অর্থাৎ নীচে ) স্থিত শতকরা! 
হারগুলি যা টি-প্রাপ্তাংক হিসাবে প্রকাশিত হয় তা নথীবন্ধ কর! হয়েছে। এই 
শতকরা হারগুলি রাশিবিজ্ঞানের স্বাভাবিক বণ্টনে গড় এবং নির্দেশিত ০-বিন্দুগুলির 
অন্তর্গত ক্ষেত্রের মধ্যে শতকরা হারগুলি নির্দেশ ক'রে থাকে | যেমন আমরা সারণী 
12.6 থেকে টি-প্রাপ্তাংকগুলির মান সরাসরিভাবে নির্ণয় করতে পারি, তেমনি 
রাশিবিজ্ঞানের স্বাভাবিক বণ্টনের সারণী থেকেও টিব্প্রাপ্তাংকের গ্রাপ্তাংকগুলির 
মান নির্ণয় করা যায়। উদাহরপন্বরূপ, সারণী 12.8 এ সংখ্য! 8 এর নীচে শতকরা 
হার +87'1 এ পৌছানোর অধেক নির্দেশ করে যে, একটি প্রাপ্তাংক যা 87'1% এর 
অন্তর্গত হয় তা গড়ের ডানদিকে 37'1% (871%--50%) হয়। স্বাভাবিক বণ্টনের 
সারণী থেকে আমর! বলতে পারি যে, বণ্টনের 37'1% গড় এবং 113০ এর মধ্যে 
অন্তর্গত হ'য়ে থাকে। যেহেতু টি-মাপনির সমক পার্থক্য (০) 10 হয়, সেইহেতু 
1'13০ টি-_-এককে 11 হয় এবং 50 এর সংগে 11 যোগ কঃরে আমরা 61 সংখ্যাটিকে 
প্রয়োজনীয় টি-প্রাপ্তাংক হিসাবে পেয়ে থাকি। চিত্রদংখ্যা 12.9 এ প্রাপ্তাংকের 
এই পরিবর্তন দেখানে। হয়েছে। 


টি-প্রাপ্তাংকের বৈশিষ্ট্য ( Characteristics of T-scores ) ৫ 


পূর্বের আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে আমর! টি-প্রাপ্তাংকের কতকগুলি বিশেষ 
বৈশিষ্ট্য লক্ষ্য ক'রে থাকি । এই বৈশিষ্ট্যগুলির উল্লেখ এখানে করা হলে] । 


অভীক্ষা প্রার্ীংক এবং তার রূপাস্তরণ ৩১৫ 


॥ এক ॥ টি-্রাপ্তাংক এক ধরনের আদর্শ প্রাপ্তাংক ( standard score ) 
যার গড় 50 এবং সমক পার্থক্য 10 হ'য়ে থাকে । 

॥ দুই ॥ টি-মাপনিতে 50 বিন্দু থেকে শুরু হয় এবং শেষ হয় 750 বিন্দুতে | 
শেষ বিন্দুর টি-প্রাপ্তাংক 100 হয়। 

॥ তিন ॥ টি-প্রাপ্তাংক নির্ণয় কর! সহজ ফলে শিক্ষাবিষয়ক, মনোবৈজ্ঞানিক 
এবং সামাজিক. বিষয়ক তথ্যাবলী যেগুলি আমরা বিভিন্ন সুত্র থেকে পাই সেগুলিকে 
দারণী 12.6-এর সাহায্যে টি-প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন ক'রে তুলনা করতে পারি। 


টি-প্রাপ্তাংকের ্থুবিধা (Advantages of T-scores ) 

পূর্বোক্ত আলোচনা থেকে আমরা জানি যে, টি-প্রাপ্তাংক এক. ধরনের পরিবতিত 
আদ গ্রা্থাংক। সুতরাং আদর্শ প্রাপ্তাংকের সব স্ুবিধাগুলিই টি-প্রাপ্তাংকে 
বর্তমান। কিন্তু আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলিতে যে সব অস্থবিধ! ও ত্রুটি দেখা যায় সেগুলি 
টি-প্রাপাংকে দেখা যাক না। টি-শ্রাপ্ডাংকের স্থবিধাগুলি হলে! নিয়রূপ_ 

॥ এক ॥ যেহেতু টি-পরাপ্তাংকগুলিকে একই. .এককে_ পরিবর্তন .কর! যায়, 
সেহেতু বিভিন্ন বিষয়ে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলিকে পারস্পরিকভাবে তুলন! কর! সম্ভব হয়। 

॥ দুই ॥ প্রাপ্ত প্রাপ্তাংককে টি-প্রাপ্তাংকে পরিবর্তনের মধ্য দিয়ে স্বাভাবিক 
বণ্টনে পরিবর্তন কর! সম্ভব হয় 

॥ ভিন ॥ প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক এবং টি-প্রীপ্তাংকের মধ্যে সরল রৈথিক ( Linear ) 
সম্পর্ক থাকে । ফলে যদি প্রাপ্ত 
প্রাপ্তাংকগুলি এবং টি-প্রাপ্তাংক- 
গুলি লেখচিত্রে স্থাপন করা হয়, 
তাহলে ষে বিন্দুগুলি পাওয়া যায় 
সেই বিন্দুগুলি পরস্পর যোগ 
করলে একটি সরলরেখা পাওয়া 
যায়।এই অরলরেখার মাধ্যমে 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংককে, পরিবর্তন 
ক’রে টি-প্রাপ্তাংক পাওয়া যায় । 
চিত্র“ সংখ্যা. 12.10 এ এই : 
পরিবর্তন দেখানো হয়েছে। প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক * 


_ টি- প্রাপ্তাংক 


লি "= 


॥ চার ॥ এই পদ্ধতিতে চিত্র সংখ্যা 12:10--টি-প্রাপ্তাংক এবং প্রাপ্ত 
নমুনা দলের বহিভূত প্রাঞ্চাংক- প্রাপ্তাংকের সরল রৈথিক সম্পর্ক 
গুলিকে টি-প্রাপ্তাংকগুলিতে পরিবর্তন করা যায়। 


॥ পাঁচ ॥ টি-প্ৰাপ্তাংকের প্রসার খুবই বেশী হওয়ায় যে কোন ধরনের প্রাপ্ত 
প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য ব্যাখ্যা কর] সহজ হয়। yf 


৩১৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
 - ছয় ॥ টি-গ্রাথাংকের মান 100 এককের মাপনির মধো থাকাতে যদি প্রাপ্ধ 
প্রা্থাংফকে এই মাঁপনিতে পরিবর্তন করা হয়) তাহলে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক ও টি; 
প্রাপ্থাহক মন্পর্কে আমাদের: ধারণার” মধ্যে কোন পার্থক্য দেখা যাবে না। তাছাড়া 
শাধারণ বাক্তিবর্গও এই প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য বুঝতে অস্থ্বিধী বোধ করবে না। 
-টিগ্রাপ্তাংকের গুরুত্ব সম্বন্ধে গ্যারেট (0415) বলেন যে, “TT scores have 
general applicability, a convenient unit,7and they cover a wide 
range ০0116810701. Besides these advantages; T scores from different 
tests are comparable and have the same meaning, since reference is 
always to a standard scale of 100 units based upon the normal 
probability curve”. 
//উপরোক্ত স্ববিধার, জন্ত . শিক্ষাব্যিয়ক, মনোবৈজ্ঞানিক 9 সামাজিক আধ 
তথ্যাবলীর তাংগর্যঃনির্ণয়ের ক্ষেত্রে আদর্শ প্রাপ্জাংক ব্যবহার ন! ক'রে টি-গ্রাপ্তাংক 
বাবার করা উচিত। ব্যবহারিক কাজের ক্থবিধার জন্য টি-প্রাপ্তাংকের নীতি 
রণ ক'রে কয়েকটি ধরনের প্রাপ্তাংক নির্শর করার রীতি প্রচলন আছে। 
র উল্লেখ এখানে করা হল। 


a) হাল-প্রাপ্তাংক ( Hull-score ) 

. পরিসংখ্যানবিধ হাল: (17011) এই পদ্ধতির প্রবর্তন করেন। এই পদ্ধতি 
প্রয়োগের ফলে যে প্রাপ্তাংক পাওয়া যায় তারই নাম অঙ্সারে সেই প্রাধাংককে ছাল- 
প্রাপ্তাংক বলাহয়। এই প্রাপ্তাংক টি-প্রাপ্তাংকের- সমতুল্য ।: টি-গ্রার্থাংক নির্ণয় 
করার জন্য যে কটি ব্যবহার করা হয় সেই স্থত্রে 10 এর পরিবর্তে 14 বনালে হালের 
সরটি পাওয়া যায় বটি হলে| নিয়ন 


হাল-প্রাপ্চাংক = 504+ 142% - = =M 


Set 


প্রাপ্লাংকের মান টি-প্রাপ্জাংকের মানের ন্যায় 100 এককের মাপনি বা 
থাকে। ফলে প্রাপ্ প্রাপ্চাংককে 20 টি-প্রাপ্তাংকের প্রতিকল্প হিসাবে 
পরিবর্তন করলে আমাদের সাধারণ ধারণার দঙ্গে তার কোন বৈাদৃশ্য 
সাধারণের বুঝতেও কোন অসুবিধা হবে না।: তাছাড়া শিক্ষা 
S তথ্যের তাৎপর্য নির্ণয়ের ক্ষেত্রে টিংগ্রাপ্তাংকের স্তায় এই 
 পরিবতিত হাক ব্যবহার করা যেতে পারে 1. তাতে ব্যবহারিক কাজেরও 
ডি (2) সিপ্রাপ্তাংক ( C-score ) 


_ পধ্যাত পঢিসংখ্যানিবি জে: লি. গিলফোড (এ. 2; 01/০৮৭ ) দি-প্ৰাপ্থাংকের 
উদ্ভাবন করেন। এই প্রাপ্তাংক টি-প্রাপ্তাংকের তাঁর স্বাভাবীকৃত (normalised ) 


অভীক্ষা'প্রাপ্ধাংক এবং তার রূপাস্তরণ ৩১ 


আদর্শ প্রাপ্তাংক | মাপনি বা স্কেলে এই প্রাপ্তাংকেয় প্রসার শৃন্ত (0) বিন্দু থেকে 
10, অর্থাৎ মূল প্রাপ্থাংকের গ্রসার-11 এককে বিভক্ত হয়ে থাকে। এই প্রাপ্তাংকে 
গড়মান (11) 5:0 এবং সমক পার্থক্য (০) 2 হয়। | সা 
0 এবং গু প্রাপ্তাংকের মধ্যে পারস্পরিক: সম্বন্ধ আছে এবং নি সমীকরণের দ্বারা , 
এই সম্বন্ধ নির্ণয় কর! যায়। ৰ : 
T=50425 11.C=2T-5 


C মাপনি বা স্কেলে টি-মাপনির বিশৈষত্বগুলি নিহিত: থাকে| এই পদ্ধতিতে 
গ্রাপ্াংকগুলি ছোট হুয়। পরিসংখ্যানমূলক গণন1ও তার ব্যাখা! সহজ সরল হ্য়। 
কখন কখন কোন বিশেষত্বের উপর ভিত্তি ক'রে কোন: দলসমগ্টির অস্থর্গত ব্যক্তির 
মূল্য নির্ধারণ (78008) করা যায়] যখন এ মূল্য নির্ধারণ 11 বিন্দুর উপর করা 
হয়, তখন এই নির্ধারকে ০-মাপনিতে শ্রেণী বিন্যাস ক'রে নেওয়া ঘায়। যখন এইরূপ 
শ্রেণীবিন্তাস কর! সম্ভব হয়, তখন এই বিশ্ঞাসে বিশেষদ্বগুলি স্বাভাবিক বন্টনের ভিত্তির 
উপর বিন্যপ্ত হ'রে থাকে । তাছাড়া সমক পার্থক্য 2 হওয়ার জন্ত এই প্রাপ্ডাংক 
দলসমটির মধ্যে বেশী পার্ধকা নির্দেশ করতে পারে না। এই প্রাপ্াংকগুলির একটি 
বিশেষ ক্র হ'ল যে, এইগুলিকে ঢু'টি সংখা। 0-1, 1-2 সংখ্যাতে লেখা খায় বলে 
কথণুটারের সাহাযো গণনা করার জন্য পাঞ্চ কার্ডে (7810) ০০1৫) দু'টি কলমের 
বা গ্প্তের আঁবশ্বাক হয়। তাতে এর প্রয়োগে অধিক পরিমাণে পাঞ্চ কার্ড 
প্রয়োজন হয়। i f ৪ ক 


স্টেন প্রাপ্তাংক (Sten Scores ) ন) ios 


আদর্শ প্রাপ্জাংকপুলিয় (standard ৪০0765) পাচ. প্রকার স্টেন প্রাধাংক 
আছে। রেমণ্ড বী,ক্যাটেল. (Remond B Catt!) সর্বপ্রথম মুল প্রাপ্তাংকঞলিকে 
সম প্রাপ্থাংকগ্ুলিতে৷ পরিবর্তন করেন। অন্যভাবে রলা যাগ যে। ক্যাটেলের মতে 
আদৰ্শ প্রাধ্াংক হলো -স্টেন্দ (50৩০৪) এবং এই খাপনিতে ব্যক্তি 1 থেকে 10' 
পর্যন্ত প্রাপ্তাংক পেতে পারে । সেন্স মাপনিতে গড় প্রাপ্তাংক- 5'$.হ'য়ে থাকে। 
গড় গ্রার্ধাংকের প্রসার 4,:5, 6 এবং 7 বিন্দুতে -এবং রেশী বা' কম: প্রাপ্তাংক প্রাপ্ত 
ব্যক্তিকে যধাক্রমে 8, 9, 10 বা. 1,2,9 বিন্দুধলিতে চিন্ত করা খায়]: এই 
প্রার্ডাংকগুলি সম্বদ্ধে বলা খায় খে, স্টেন প্রাপ্ধাংকগুলি হুলো আদর্শ স্বাভাবীরুত 
প্রাপ্ধাংক খাঁর গড় 5'8 এবং সমক পার্থক্য 2 হয়। ( “Sten scores are standard 
normalised score with a Mean of 55 and SD of 2”). 

স্টেন প্রাপ্তাংকগুলিকে শতাংশেও (081০5281105) পরিবর্তন করা যায় এবং তায় 
সাহাযো নির্ণয় করা যেতে পারে যে, অমুক ব্যক্তি 100 জন ব্যক্তিদের মধ্যে কোন, 
পর্যায়ে ব| ক্রমে আছে। এখানে স্টেন প্রাপ্ধাংকগুলিকে শতাংশ প্রাপ্থাংক গুলিতে 
পরিবর্তন করার জন্ত সারণী 12.9 তৈরী কর! হয়েছে। | 


ye 


৩১৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সারণী_ 129 
স্টেন প্রাপ্তাংকের শতাংশে পরিবর্তন 


স্টেনপ্রাপ্তাংক 1 2 3 4 5 (১97818%3 9. 10 
প্রা্থাংকের 1'2 40 106 227 401 59] 773 894 960 98'8 
শতাংশ বিন্দু পর্যন্ত পর্যন্ত পর্যন্ত পর্যন্ত পর্যন্ত পর্যন্ত পর্যন্ত পর্যন্ত পর্যন্ত পর্যন্ত 


জ্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক ( Stanine score ) 

কাজের স্থবিধার জন্য টি-প্রাধাংকের নীতি অনুসরণ ক'রে এক ধরনের পরিবর্তিত 
গ্রাপ্তাংক নির্ণয় করার পদ্ধতি মনোবিজ্ঞানীর! প্রবর্তন করেন। এই পরিবর্তিত 
প্রাপ্তাংককে স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক বলা হয়। দ্বিতীয় বিশ্ব যুদ্ধের সময় এই পদ্ধতির 
উদ্ভব হয়। দেই সময়ে অপেক্ষাকৃত স্বল্প সময়ের মধ্যে অধিক পরিমাণে মনোবৈজ্ঞানিক 
তথ্যাবলী বিশ্লেষণ করা প্রয়োজন হয়। তার জন্য এই ধরনের প্রাপ্তাংক ব্যবহারের 
প্রচলন ঘটে। কারণ স্ট্যানাইনের মাধ্যমে অতি সহজে এবং অল্প সময়ে পরিমাপের 
যূল প্রাপ্তাংকগুলির তুলনামূলক তাৎপর্য নির্ণয় কর! সম্ভব হয়।  স্ট্যানাইন কথাটি 
্ট্যানভার্ড নাইনের (STANDARD NINE) সংক্ষিপ্ত আকার। অন্যভাবে বলা 
যায় যে, যখন কোন দলপমঞ্টির প্রাপ্তাংকগুলিকে বিভিন্ন স্তরে প্রকাশ করতে হয়, তখন 
এ স্তরগুলিকে স্ট্যানাইনের সাহায্যে প্রকাশ করাই সহজ হয়, যার লক্ষ্য হলে! সম্পূর্ণ 
স্তরগুলিকে নয়টি ক্রমে ভাগ করা! এবং এগুলিকে স্ট্যানাইন নামে অভিহিত করা | 
স্্যানাইন প্রাপ্াংকের বিস্তার স্বাভাবিক বন্টনের লেখচিত্রের ভূমিতে মাপনির 
ভিত্তিতে 1 ( নিয়তম ) থেকে 9 (উচ্চতম ) পৰ্যন্ত 9টি বিন্দুতে ধর! হয়। স্ট্যানাইন 
গ্রার্থাংক এক ধরনের আদর্শ প্রাপ্তাংক যার গড় এবং সমক পার্থক্য হলো! 
যথাক্রমে 5 এবং +5০| হ্থ্যনতম স্ট্যানাইনের অর্থ হলো! যে, স্ট্যানাইন মাপনিতে 
একত্রিত হওয়া দূলসমষ্টির মধ্যে সবচেয়ে কম সংখ্যা প্রাপ্ত ব্যক্তির সঠিক অবস্থান 
এবং সে সম্পূর্ণ দলসমষ্টির মধ্যে শতকরা কতটুকু অংশে অবস্থান ক'রে তার সঠিক 
নির্দেশ দান। এইভাবে উচ্চতম স্ট্যানাইনের অর্থ হলো যে, স্ট্যানাইন মাঁপনিতে 
একত্রিত হওয়া দলদমষ্টির মধ্যে বেশী লংখ্যা! প্রাপ্ত ব্যক্তির পঠিক অবস্থান এবং সে 
সম্পূর্ণ দলদমগ্টির মধ্যে শতকরা কতটুকু অংশে অবস্থান ক'রে তার সঠিক নির্দেশ দান। 
শতকর৷ হারকে স্ট্যানাইন মাঁপনিতে অপেক্ষাকৃতভাবে সম এককে (equal units) 
প্রকাশ কর! হয়। উদ্বাহরণস্বরূপ, স্ট্যানাইনে 8 এবং 9 এর মধ্যে যে পার্থক্য পাওয়া! 
যায়, সেই পার্থক্য 5 এবং 6এর মধ্যেও পাওয়া যায়। কিন্তু শতাংশের সম্বন্ধে এটা 
প্রযোজ্য হয় না। এখানে 90% এবং 996) শতাংশের মধ্যে পার্থক্য 40 এবং 49th 
শতাংশের মধ্যে পার্থক্য অপেক্ষ। বেশী হয়। সুতরাং একথা বল! যেতে পারে ষে, 
অন্ত প্রাপ্ধাংক পদ্ধতি অপেক্ষা স্টানাইন গ্রেড বেশি, স্থিতিশীল (5৪016) এবং নির্ভর- 
যোগ্য হয়। যদি এই গ্রেডের উপর ভিত্তি ক'রে ব্যক্তিবর্গের পরীক্ষালন্ধ ফলাফলগুলি 
নং রা যায় তাহলে ষাটের ফলাফলের মধ্যে পার্থক্য এক বা দুই বিন্দু পর্যন্ত 
হয়ে I 


টি... পাই a 


অভীক্ষণ প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ৩১৯ 


স্্যানাইন মাঁপনিতে মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে নয় বিন্দু মাপনিতে গড় (৫) 5 এবং 
সমক পার্থক্য +5০ এর সংগে পরিবর্তন কঃরে নেওয়া হয়। সিশোর (Seashore) 
তাঁর লেখা “পরীক্ষা প্রাপ্তাংকগুলিকে প্রকাশ করার পদ্ধতি”তে নির্দেশ করেছেন__ 
“Except for stanine 9, the top, and stanine 1, the bottom, these 
groups are spaced in half-sigma units. Thus sigma 5 is defined as 
including the people who are within+0'25 sigma of the mean. 
Stanine 6 is the group defined by the half-sigma distance on the 
base line between--0'25 sigma and+0'75 sigma. Stanines 
1 and 9 include all persons who are below—1.75 sigma and 
above+ 175 sigma respectively.” 

স্টযানাইন পদ্ধতিতে শতকরা হারের হিসাবে নক্কটি বিন্দুতে মূল প্রাপ্তাংকগুলির 
সীমারেখা (51091086102) সারণী 12.10-এ দেখানো হয়েছে । 


জারণী-__12.10 
স্ট্যানাইন গ্রেড, শতাংশ ও শ্রেণী বিষ্যাস 
স্ট্যানাইন গ্রেড জনসংখ্যার শতাংশ ক্রমযৌগিক শতাংশ  শ্রেণীবিন্যাঁস 
9 Top 4% 96% এর উপরে Very high ( খুবই 
(উচ্চতম) উচ্চ শ্রেণী) 
8 Next 7% 89%এর উপর এবং High (উচ্চ 
(পরবর্তী ) 96%এর নীচে শ্রেণী) 
? Next 12% 77%এর উপর এবং Above average 
4 (পরবর্তী ) 89%এর নীচে (সাধারণের উর্ধে) 
6 Next 17% 60%এর উপর এবং High average 
(পরবর্তী ) 77%এর নীচে (উচ্চ শ্রেণীর দাধারণ) 
5 Middle 20%  40%এর উপর এবং Average 
(মধ্যবর্তী) 60%এর নীচে (সাধারণ ) 
4 Next 17% 23% এর উপর এবং Lower average 
(পরবর্তী) 40%এর নীচে (নিয় সাধারণ ) 
3 Next 12% 11%এর উপর এবং Below average 
(পরবর্তী ) 23%এর নীচে (সাধারণের নীচে) 
2 Next 7% 4% এর উপর এবং Low 
( পরবর্তী ) 11%এর নীচে (নিয়তম ) 
I Lowest 4% 4% এর নীচে Very low 
(নিয্নতম ) (খুবই নিয়তম ) 


২, শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সারণী 12.10-এ. যে শতাংশগুলির বিন্যাস দেখানো হয়েছে এবং যাদের, ভিত্তিতে 
স্ট্যানাইন গ্রেডন্তলি নির্ণয় করা হয়েছে সেইগুলির গণন! “স্বাভাবিক বণ্টনে গড় 
থেকে বিভিন্ন বিন্দুর মধ্যে অন্তর্গত ক্ষেত্রের সারণী' থেকে নির্ধারণ কর] হয়েছে। 
স্বাভাবিক বণ্টনের সারণী থেকে জানা যায় যে, যেহেতু স্বাভাবিক লেখচিত্রের ক্ষেত্রের 
গড় এবং 215-125০ এর মধ্যে শতকরা 9'87 ভাগ প্রাপ্তাংক অন্তর্গত হয়, যেইহেতু 
গড়ও ছুই দিক '25০ প্রসারে (753-25০ ) এর মধ্যে 19.74%( অর্থাৎ 9:72) 
অথবা 20% ( দুই সংখ্যা পৰ্যন্ত ) প্রাপ্তাংক থাকবে। স্থতরাং অভীক্ষা প্রাপ্তাংকগুলির 
. সমন্তই গড় 20% একক স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক 5 এর মধ্যে থাকবে। 5 এর উপর ক্ষেত্রের 
পরবর্তী 17% এ € স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক অস্ততুক্ত ক'রে থাকে (*25০ এবং '750 
এর মধ্যে অন্তর্গত হয়); ক্ষেত্রের পরবর্তী 12% এ প্রাপ্তাংক 7 হয় (15০ এবং 1:25 
এর মধ্যে অন্তর্গত হয়) পরবর্তী 7% এর প্রাপ্তাংক 8 হয় এবং উচ্চ 4% এর স্ট্যানাইন 


fe 
4 না 
টি. তি 4% 
লাই 5 


হং ul 
75:4% ৯. নু i Eds" 7 
4. 2:34 5..:7415525 


চিত্র সংখ্যা 12.11--*্বাভাৰিক বণ্টনের ভূমিতে 9টি বিন্দু এবং ষ্ট্যানাইন 
বিন্দুর মধ্যে শতকরা প্রাপ্তাংক হার 


প্রাণ্তাংক 9 হয়। লেখচিত্রের নিয়, অর্ধাংশে নিয়তম 4% এর প্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক 
1 হয়; পরবর্তী 7% এ 2, পরবর্তী 12% এ 3 এবং পরবর্তী 17% এ 4 হয়। 
+ স্ট্যানাইমের শেষ দুই প্রান্তে সেই শতকরা ভাগ প্রাপ্তাংকগুলি অন্তর্গত হয় যেগুলি 
স্বাভাবিক বণ্টনের শেষ দুই প্রান্তে অন্তর্গত হ'য়ে থাকে এবং এইভাবে শতকরা 100 
ভাগের ক্ষেত্রটি সম্পূর্ণ হয়। উদাহরণস্বরূপ, যদি 100 জন ছাত্র একটি অভিক্ষমতা 
অভীক্ষাতে যে প্রাপ্থাংকগুলি পায় সেই প্রাপ্চাংকগুলিকে ক্রমান্তসারে নাজানে! হয়, 
তাহলে প্রথম 4 জন স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক 1 পাবে, পরবর্তী 7 জন স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক : 
2 পাবে, পরবর্তী 12 জন স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক 3 পাবে এবং সব শেষের 4 জন 
স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক 1 পাবে। 
পুবোক্ত আলোচনা থেকে আমরা. বলতে পারি যে, এক থেকে নয় মান বিশিষ্ট 
স্ট্যানাইন মাপনি ৰব! স্কেলে যখন কোন প্রাপ্তাংকের বণ্টনকে স্বাভাবীকৃত 
(n01malised) করা হয় তখন এ বণ্টনের অন্তর্গত পরিসংখ্যাগুলিকে সারণী 12.10 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ৩২১ 
অঙ্সারে বিন্যন্ত করা যায়। বিভিন্ন স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংকগুলির সংশ্লিষ্ট প্রকৃত 
(ctu) প্রাপ্তাংকের শতাংশ বিন্দুগুলি এবং তাদের. Z-প্রাপ্থাংকগুলি নিয়ে দেখানো 
হয়েছে। 

সারণী-__12.11 
স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক, প্রকৃত প্রাপ্তাংকের শতাংশ বিন্দু এবং প্র-প্রান্তাংক 


স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংক: 1502.34 5 6:131০7,57.-8: 75? 
প্রাপ্তাংকের 4066 121 175 197 175 12166 40 
শতাংশ বিন্দু 
হ-প্রাপ্চাংক 2 -1'5 -1-0:5 0 405 +1 +15 +2 


বিভিন্ন স্ট্যানাইন বিন্দুর মধ্যে শতকরা যে প্রাপ্তাংকের হার ধর! হয় স্বাভাবিক 
বণ্টনের মাপনিতে তার লেখচিত্র দেখানো হলে! 


0. 7475 +29 75৮25 25 সচ 125 এড 
সটানাইন আপনি 
চিত্র সংখ্যা 19.19- প্রত্যেক ষ্ট্যানাইন প্রাপ্তাংকের অন্তর্গত 
শতকরা হারের কাঠামো 
স্ট্যানাইন গণনা! করার জন্য নিন স্তরগুলি প্রয়োগ করা হয়ঃ 
॥ এক ॥ প্রত্যেক প্রাপ্তাংকের পরিসংখ্যা (61508900) গণন! ক'রে 
পরিসংখ্য। বণ্টন তৈরী করা হয়। 
॥দুই ॥ প্রত্যেক পরিসংখ্যাকে শতাংশে পরিবতিত করা হয় । ( যোগ সংখ্যা- 
গুলিকে প্রত্যেক পরিসংখ্য দ্বারা ভাগ করে 100 দ্বারা গুণ কর! হয়। 
॥ তিন ॥ শতাংশগুলিকে নীচে থেকে উপর পর্যন্ত যোগ ক’রে শতাংশ সারণী 
তৈরী করা হয়। এইগুলিকে প্রত্যেক মূল প্রাপ্তাংকের শতাংশ ক্রমবি্যামও বল! হয়। 
॥ চার ॥ সারণী 12.10-এ বিভিন্ন স্ট্যানাইনের মধ্যে বিভক্ত বিন্দু রাখা হয় এবং 
এইগুলির জন্য বিভিন্ন স্ট্যানাইনগুলির প্রসারে প্রাপ্চাংক লেখা হয়। 


২১ 


SU শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


তাছাড়া গ্যারেটও ( 6977606 ) একটি পদ্ধতির উল্লেখ করেন। তিনি স্ট্যানাইনের 
প্রয়োগে মূল প্রাপ্তাংকগুলির স্থানে মস্থণীকৃত গড়গুলি (smoothed averages ) 
ব্যবহারের উপর গুরুত্ব আরোপ করেন। তার মতান্ুসারে মস্তণীকরণ (smoothing) 
দ্বারা নমুনাতে সৃষ্টি হ'তে পারে এমন ছোট: ছোট ক্রটিগুলি দূর করা যায়। 
ট্যানাইনকে প্রভাবিত করার জন্য আবষ্ঠক হয় যে, যূল প্রাপ্তাংকগুলি থেকে 
অধিকাংশ 5% এবং 10% মূল প্রাপ্তাংকগুলির গড় নির্ণয় করা। অন্তভাবে বলা 
যায় ষে, 3 মূল, প্রাপ্তাংকগুলিকে মন্ণ করা হয়। সারণী 12.12 এ তিন মূল 
গ্রাপ্তাংকগুলির পরিসংখ্যা মন্ণকরণের উদাহরণ দেওয়! হল। 


সারণী_ 12.12 

২. স্থল প্ৰাপ্তাংক, পরিলংখ্যা, মস্থশীরুত পরিসংখ্যা ও ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য। 
5:7০ 
মল প্রা্তীংকা পরিসংখ্যা | মন্থণীক্কত পরিমংখ্যা; | ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
10 

1119 (০4+০+০)+3-0 0 

1 | ০ 1. (0+0+1)+8-033 09:33 

2 [11 (041442) 7 35100 133 

৪ Kes (1+2+1)+3=1'33 266 

4 1 (2+14+3)+3=200 466 

5 3 (14+3+0)+3=133 | 5'99 


টা 


এখানে মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে (যা সারণী 12'13 এ দেখানো হয়েছে) কিভাবে 
স্টানাইন প্রাপ্চাংকগুলিতে পরিবর্তন কর! যায় তা. সারণী 12.14 এ নির্দেশ কর! 
হয়েছে। পদ্ধতি হ’ল বণ্টনে 4%,:11%,23%, প্রভৃতি প্রাপ্তাংক গণনা করা এবং 
স্ট্যানাইন ব্যাপ্তিগুলিতে (15791) উক্ত প্রাপ্তংকগুলি স্থাপন করার জন্য প্রাপ্তাংকের 
ব্যাপ্তিগুলি স্থির কর!। প্রথমে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের শতাংশ স্থান নির্ণয় কর] হয় 
এবং সেই শতাংশ বিন্দু কোন্‌ স্ট্যানাইন অংশে পড়বে তা নির্ধারণ' করা হয় 
সারণী 12.10 এ বিভিন্ন স্ট্যানাইন অংশে শতকর1 কত প্রাপ্ডাংক থাকে তা উল্লেখ 
করা হয়েছে। 

একটি পঠন বিষয়ক অভীক্ষা কেনি বিস্তালয়ের নবম শ্রেণীর: 125 জন ছাত্রের 
উপয় প্রয়োগ ক'রে যে প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়া যায় তায় বণ্টন সারণী 12.13 এ 
দেখানো হয়েছে । 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তাঁর রূপাস্তরণ ৩২৩ 


সারণী-__12.13 
পঠন বিষয়ক অভীক্ষালৰ প্রাপ্তাংক ও পরিসংখ্যা 
প্রাপ্তাংক পরিনংখ্যা 
শ5_79 1 
70—74 3 
65—69 6 
60—64 ” 12 
55-—59 20 
50—54 36 
45--49 20 
40—44 15 
35—39 6 
30—34 4 
25—29 2 
N=125 
Rate = 135 = ‘008 
জারণী--12:14 


পঠন বিষয়ক অভীক্ষালব্ধ প্রার্চাংকগুলির স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন 
জ্ট্যানাইন প্রতি ব্যাপ্তিতে  ক্রমযৌগিক প্রতি স্টানাইন ব্যাপ্তিতে 


:মাঁপনি বা. শতকরা পূর্ণমান শতাংশ পঠন বিষয়ক 
স্কেল হিসাবে প্রাপ্তাংকগুলি 
9 4 100 70+ i 
8 ? 96 64-69 
? 12 89 59 ~ 63 
6 17 77 54-58 
5 20 60 51-53 
4 17 40 46-50 
3 12 23 41-45 
2 7 11 34-40 
1 4 4 25-3 


| 


৩২৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
স্ট্যানাইন মাপনি বা স্কেলে পরিবতিত প্রীপ্তাংকের সুবিধা 


(Advantages of derived scores in Stanine Scale) 

পূর্বের আলোচন! থেকে আমরা বলতে পারি যে, প্রাপ্ত প্রাপ্চাংকগুলিকে 
স্ট্যানাইন মাপনিতে পরিবতিত করলে কতকগুলি সুবিধ| পাওয়া যায়। তাছাড়া 
সাধারণ আদর্শ প্রাপ্াংকের যে সব অস্থ্বিধাগুলি থাকে, টি-প্রাপ্তাংকের ন্তায় স্ট্যানাইন 
প্রাপ্তাংকেও দেগুলিকে দূর করা সম্ভব হয়। স্ট্যানাইন প্রার্াংকের বিশেষ 
স্ুবিধাগুলি হ'ল__ 

(1) যখন একটি অভীক্ষা কোন দলের উপর প্রয়োগ ক’রে স্ট্যানাইন মাপনিতে 
যে প্রাপ্তাংকের বিন্যাস পাওয়া যায় এবং এ একই দলের উপর অন্য একটি অভীক্ষা 
প্রয়োগ ক'রে অনুরূপ যে স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংকের বিন্যাস পাওয়া যায়, তখন এই উভয় 
বিন্যাসের প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে সহজেই তুলনা ক'রে প্রাপ্তাংকগুলির তাৎপর্য নির্ধারণ 
করা যেতে পারে। 

(2) স্ট্যানাইন মাপনির সাহায্যে অভীক্ষার তথ্যাবলী (8৪) সহজেই বিশ্লেষণ 
করাযায়। 

(3) প্রাপ্ত প্রাধাংককে স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংকে পরিবর্তনের মাধ্যমে শ্বাভাবিক 
বন্টনে রূপাস্তর করা সম্ভব হয়। 

(4) স্বাভাবিক সম্ভাবনা বণ্টনের (Normal Probability Distribution) 
নীতির নিয়মে স্ট্যানাইন বিন্দুর মধ্যে শতকরা হার নির্ধারণ কর! যায় ব’লে যে 
কোন ধরনের ছাত্রের (ভাল বা খারাপ) পারদ্বশিতা সহজে ব্যাখ্য। কর! সম্ভব হয়। 

শতাংশ প্রীপ্তাংক (Percentile scores) 

অন্য আর এক প্রকার আদর্শ প্রাপ্তাংক (Sar 5০076) হলো শতাংশ 
প্রাপ্তাংক (Percentile 5০0re5)। পরিমাপে তুলন! করার সহজ পদ্ধতি হলো প্রাপ্তাংক 
গুলিকে উচ্চতম থেকে নিয্নতম ক্রমে প্রকাশ করা। কোন পরীক্ষায় ব্যক্তির শতাংশ 
প্রাপ্থাংক (Percentile 9০০£০) শতকরা সেই সংখ্যা প্রকাশ করে যার নীচে বণ্টনের 
পরিসংখ্যার নির্দিষ্ট প্রাপ্তাংকগুলি থাকে। উ্াহ্রণস্বরূপ, 2508 শতাংশ দেই 
সংখ্যা নির্দেশ করে যার নীচে শতকরা 24 প্রাপ্তাংক থাকে। কোন পরীক্ষায় যদি 
এক ব্যক্তি 25 ক্রমিক প্রাপ্তাংক পায় তাহলে বোঝা যাবে যে, ওঁ ব্যক্তি দলের 
শতকরা 24 জন ব্যক্তির উপরে থাকবে। অন্যভাবে বলা যায় যে, শতাংশ বণ্টনে 
কোন বিশেষ প্রাপ্তাংককে শতাংশ স্থিতিতে প্রকাশ কর! হয়। শতাংশ প্রাপ্তাংক 
রন এনা? করী হয়। 


Xp-L+ টি ১7) 


এখানে, X= নির্ণেয় শতাংশ বিন্দুর সমান অভীক্ষ। প্রাপ্াংক 
L= যে শ্রেণীতে X? অবস্থিত তার নিয়সীম! ( Lower limit ) 


এ. 
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ঃ শ্রেণী প্রসার 
/-ষে শ্রেণীতে শতাংশ প্রাপ্তাংক Xx আছে তার পরিসংখ্যা 
PN = যে শতাংশ প্রার্চাংক নির্ণয় করতে হবে N-এর শতকরা তত ভাগ 
T=্যে শ্রেণীতে শতাংশ প্রাপ্তাংক আছে তার নীচের শ্রেণীর ক্রমষৌগিক 
পরিনংখ্য। 
এই প্রকার শতাংশ প্রাপ্তাংক বিভিন্ন বণ্টনে প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে তুলনা করতে 
সবচেয়ে সহজ বলে বিবেচিত হয়। শতাংশ প্রাপ্তাংকের প্রয়োগাত্মক গুরুত্ব সম্বন্ধে 
কয়েকজন মনোবিজ্ঞানীর অভিমত এখানে উল্লেখ কর! হুল। 
এনাস্টেসীর (0850851) মতে “Not only do percentiles show 
where the individual stands in the normative sample, but they are 
also ‘useful-in comparing the individual’sown performance on 
different tests.” 
ক্ৰনব্যাক" ( Cronbach ) বলেন যে, “It magnifies small 416095068 
in score near the mean which may not be significant and it reduces 
the ‘apparent size of large differences ,in score near the tail of 
distribution.” 
এখন মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে শতাংশ প্রাপ্চাংকে কিভাবে রূপান্তরিত করা যায় সে 
সম্বন্ধে আমর। একটি উদাহরণের সাহায্যে সারণী 12.15-এ বোঝানোর চেষ্ট| করেছি। 
সারণী_12.15 
মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে শতাংশ প্রাঞ্থাংকগুলিতে পরিবর্তন 


মুল প্রাপ্তাংক: পরিসংখ্যা পরিসংখ্যার ক্রমযৌগিক ক্রমযৌগিক শতাংশ 
শতকরা হার পরিসংখ্যা পরিসংখ্যার  প্রাপ্তাংক 


শতকর! হার 
X / f% ০/ ৮74, 
1 2 <] 4 5 6 
1 1 25 1 25 1125 
2 2 50 3 75 500 
3 2 50 5 125 1000 
4 4 100 9 225 17509 
5 ্ 125 14 350 2875 
6 5 125 19 475 41125 
7 6 150 25 62 5 5500 
8 4 1090 29 725 67°50 
9 4 1090 33 825 77°50 
10 3 75 36 900 8625 
11 3 5) 39 975 9375 
12 1 5 40 1000 98°75 


৩২৬ শিক্ষা! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ধরা যাক, যদি এক ব্যক্তির মূল প্রাপ্তাংক 1 এর শতকরা হার নির্ণয় করতে হয়, 
তাহলে শতাংশ মাপনিতে সেই বিন্দু পেতে হবে যা প্রাপ্তাংক 1 এর সদৃশ হবে। 
উল্লেখিত সারণী 12.15 এ: আমরা দেখি যে, প্রাপ্াংক 1 সেই শ্রেণী বিদ্যাসের 
মধ্যবিন্দু (৭০০i ) যার সীমা 0'5 থেকে 1'5 পর্যন্ত বিস্তৃত। সারণী 12.15 এর 
পঞ্চম স্তম্ভে আমরা দেখি যে, বন্টনের 2'5% 0'3 নিয় সীমার নীচে আছে এবং 25% 
শ্রেণী বিন্যাস 0:5%1'5 এর মধ্যে পড়ে |. এইভাবে 0'0+1'25 (2572) মধ্যবিন্দু 
1 এর নীচে পড়ে ॥ সুতরাং প্রাপ্থাংক 1 এর শতাংশ গ্রাপ্তাংক 125 হবে। আবার 
যদি মূল প্রাপ্তাংক 4 এর শতকরা হার নির্ণয় করতে হয়, তাহলে শতাংশ মাপনিতে 
সেই বিন্দু পেতে হবে যা প্রাপ্তাংক: 4 এর সদৃশ হবে| 12.15 এ আমরা! দেখি যে, 
প্রাপ্তাংক 4: সেই শ্রেণী বিস্াসের মধ্যবিন্দু যার সীম! 3'5 থেকে 45 পর্য্যন্ত বিস্তৃত | 
সারণী 12.15 এর পঞ্চম-স্তত্তে আমরা দেখি যে, বণ্টনের, 125% 3'5 নিম্ন 
সীমার নীচে আছে এবং 10'0% শ্রেণী বিন্যাস 3'5-4'5 এর মধ্যে পড়ে । এইভাবে 
12:5%4+5 (10-42) মধ্যবিন্দু 4 এর নীচে পড়ে ।  হুতরাং প্রাপ্তাংক 4 এর 
শতাংশ প্রাপ্তাংক 1750 হবে। অঙ্গরূপভাবে 6 এর শতাংশ প্রাপ্থাংক 
35'046'25 (12'5--2)-41'25 হবে| এইভাবে প্রত্যেক মূল প্রাপ্তাংকের 
শতাংশ প্রাপ্তাংক নির্ণয় কর! হয়েছে এবং সারণী 12.15 এর যষ্ঠ গ্ুম্ভে তালিকা 

বদ্ধ করা হয়েছে। 

এর বিপরীত যদি আমরা কোন শতাংশ প্রাপ্তাকের দশ মুল প্রাপ্তাংক নির্ণয় 
he চাই তাহলে আমাদের বিপরীত দিকের কাজ করতে হবে। ধর! যাক, 40 

তাংশ সদৃশ মূল প্রাপ্তাংক আমর! নির্ণয় করতে চাই ) এমন পরিস্থিতিতে সারণী 
3 15 এর পঞ্চম স্তম্ভে দেখা যায় যে, 35% 5'5 সীমার নীচে পড়ে এবং বণ্টনের 
12'5% সীম! 5'5 থেকে 6:5 এর মধ্যে পড়ে। সে 40 শতাংশ সদৃশ প্রকৃত 


প্রাপ্তাংক (%০৮8৪1 5০01৩ ) পাওয়ার জন্য আমর! 125 নির্ণয় করব এবং 40 শতাংশ 


গ্রাপ্তাংকের সদৃশ 554 ৯:1:0-59 প্ররুত প্রাপ্তাংক হবে। অন্থ্রপভাবে 


12 টি 
50 শতাংশ মি 60 শতাংশ সদৃশ মূল প্রাপ্তাংক দু'টি পাওয়ার জন্য আমর! যথাক্রমে 


হা] 
12: 5 এবং বদন 


6 ৮ 


6 নির্ণয় করব এবং 50 এবং 60 শতাংশ প্রাপতাংক দু'টির সদৃশ যথাক্রমে 


6 SE f 
25) 1) 10-799 প্ক্ প্রাক হবে। 


এইভাবে আমরা শতাংশ প্রাপ্তাংকের সদৃশ প্রকৃত প্রার্ধাংক সহজে নির্ণয় করতে 
পারি এবং পরিশেষে এগুলিকে বিস্তৃতভাবে তালিকাবদ্ধ ক'রে দেখাতে পারি। এই 
ধরনের প্রাপ্তাংকগুলির সবচেয়ে প্রধান ক্রটি হলে! যে, এইগুলি বণ্টনের প্রকৃতির 
কোন বিচার করে না। যদি প্ররুত প্রাপ্তাংকগুলি ( ৪০8৪] 9০০:69 ) স্বাভাবিক 


150 
X1'0=6'9 এবং 7"5+(72 
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লেখচিত্রের (10291 ০৪:০০) নীতির নিয়মে সংগৃহীত হয়, তাহলে এগুলি প্রাপ্ত 
সীমার তুলনায় বণ্টনের মধ্যে অধিক পরিমাণে একত্রিত হয়। আবার স্বাভাবিক 
বণ্টনে শতাংশ প্রাপ্তাংকগুলিকে সহজে এগুলির সদৃশ স্থিতি অস্থণারে ?-প্রাপ্ডাংক- 
গুলিতে রূপান্তরিত করা যেতে পারে। সারণী 12.16 এ শতাংশ প্রাপ্তাংকগুলিকে 
দু-প্রাপ্তাংকগুলিতে রূপান্তর ক'রে দেখানো হয়েছে। 


জারণী--12.16 
শতাংশ গ্রাপ্তাংক ও পরপ্রাপ্তাংক 
শতাংশ প্রাপ্তাংক ৮-প্রাপ্থাংক 8৬: 

1 _233 
5 - 164 
10 1128 
20 -0'84 
30 _0:52 
40 0:25 
50 4-0'00 
60 +025 
70 70152 
80 +084 
90 +1128 
95 +168 
99 +2'33 


নারণী 12.16 এ শতাংশ প্রাপ্তাংক ( percentile 5০07) থেকে যে Z-প্রাপ্তাংক 
(Z-5০0r6) নর্ণয় করা হয়েছে তার জন্য 50 শতাংশকে গড় হিসাবে ধরা 
হয়।: এই গড় মান থেকে শতাংশ প্রাপ্চাংক বাদ দেওয়! হয়.এবং যে বিয়োগফল 
পাওয়া যায় মেই. বিয়োগফল রাশিবিজ্ঞানর “স্বাভাবিক সভাবন1: লেখচিত্রের 
অন্তর্গত, ক্ষেত্রফল”. তালিকা. (্ে' কোন রাশিবিজ্ঞানের পুস্তকে দেখানো আছে) 
থেকে ঠ বা 2মান নির্ণয় করা হয়। : উদাহরণ: স্বরূপ 1% প্রাপ্তাংকের পর 
প্রাপ্তাংক60%-1% -49%)১ স্বাভাবিক সম্ভাবন1 লেখচিন্র থেকে এই 49% 
এর 2_ মান) 3233 হবে। অঙ্গরূপভাবে 5% এর £-- যান (50%-5%-45%$ 
স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্র থেকে এই 45% এর 2 মান) 4:1164 হবে । 

এখানে বল! প্রয়োজন যে, শতাংশ প্রাপ্তাংক এবং এ প্রাপ্তাংকের মধ্যে পার্থক্য 
মুখ্যতঃ একই প্রকার হয়। যেখানে 40 এবং 50 শতাংশ প্রাপ্চাংকের মধ্যে পার্থক্য 
0:25 2 হয় যেখানে 70 এবং 80 শতাংশ প্রাপ্তাংকের মধ্যে পার্থক্য 032 2 হবে| 


৩২৮ শিক্ষী ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
বিচ্যুতি বুদ্যঙ্ক ( Deviation IQ ) 


বিনে-সাইমান মাপনির (Binet-5im০n 5০৪1৩ ) সাহায্যে বৃদ্ধাঙ্ক নির্ণয় করা 
সম্বন্ধে আকাল মনোবিজ্ঞানীরা বিশেষভাবে আলোচন! করছেন। বিশেষজ্ঞদের 
মত হ’ল যে, বিমে-সাইগন মাপনি দ্বার! গ্রাহ্য বৃদ্যঙ্ক নির্ণয়ের ক্ষেত্রে জন্মগত বয়সের 
( chronological age) প্রয়োগ সঠিকভাবে কর! যায় না। কারণ প্রায় ক্ষেত্রে 
সঠিক জন্মগত বয়সের হিসাব পাওয়া যায় না। ফলে এই মাপনির সাহায্যে বুদ্ধি 
সম্বন্ধে যে ফলাফল পাওয়া যায় তার ভিত্তিতে নির্ধারিত বুহ্যাঙ্ক সম্বন্ধে সন্দেহের 
অবকাশ থেকে যায়।...তাছাড়! বয়সের উপর ভিত্তি ক’রে বুদ্ধির বিভগ্ন স্তরগুলিকেও ' 
প্রকাশ করা যেতে পারে ন!। বৃদ্যন্ক সম্বন্ধে এই পুরাতন ধারণা সম্পর্কিত ক্রটি দূর 
করার জন্য সর্বপ্রথম ভেক্সলার ( /5০916£) বালক এবং বয়স্কদের বুদ্ধি মাপনিতে 
বিচ্যুতি বুদ্যক ( Deviation IQ ) ধারণার (০০n০ept ) প্রবর্তন করেন। বর্তমানে 
অনেক প্রকার বুদ্ধি অভীক্ষাতে এই নতুন ধারণা প্রয়োগ করা হচ্ছে । এই নতুন 
ধারণা বুদধাঙ্ক সমতুল্য ( [0 ০৫1৪1৩৫$) নামেও অভিহিত করা হয়। 

এই পদ্ধতিতে প্রত্যেক বয়সের দল সমষ্টির অন্তর্গত ব্যক্তি সকলের বৃদ্ধন্ক সমতুল্য 
সমূহকে ( IQ equivalents ) তৎসংক্রান্ত বণ্টনে 100 গড় (21680) এবং 15 সমক 
পার্থক্যের ( standard deviation) সংগে আদর্শায়িত (standardised ) এবং 
স্বাভাঁবীরুত (n০1m৭li5d ) কর! হয় যাতে কোন নির্দিষ্ট বয়সের প্রত্যেক বালকের 
সম্পাদিত কাজের ফলাফল এ বয়সের বালকদের তুল্যাংকমান বা! নর্মের সংগে তুলন৷ 
করা যায়। উদাহরণস্বরূপ, যদি 12 বছর বয়সের বালকের বুদ্যঙ্ক 130 হয়, তাহলে এই 
পরিস্থিতিতে আমরা দেখি যে, এ বালকের বুদ্ধাঙ্ক এ বয়সের গড়মান থেকে 2 5D 
উপরে থাকবে। এইভাবে 85 বুদ্ধযঙ্ক (1Q ) গড়মান থেকে 1 5D নীচে হবে। 

বিচ্যুতি বৃদ্ধান্ক ( Deviation 10) সম্বদ্ধে কয়েকজন বিশেষজ্ঞের নিম্নরূপ অভিমত 
উদ্ধত করা হলো। 

এডমের (Adam ) মতাচপারে “The deviation IQ, a normalised 
standard score, is now becoming more widely 096৫*****. According 
to this procedure, the score earned by each student on an intelli- 
gence test is simply compared with the scores of other students of 
his age, His position is ascertained in a normal distribution for 
his own age or group and that position (actually a standard score) 
is translated into an intelligence quotient.” 


বুদ্ধাঞ্চ সম্বন্ধে প্রচলিত ধারণার উপর ভিত্তি ক'রে বিচ্যুতি বৃদ্ধ্কর গুরুত্ব ব্যক্ত 
করার জন্য গুডএনাফ (9০9০9167058). যে অভিমত প্রকাশ করেন তা হলো_ 
“This fact has Suggested the possibility of reducing standard scores 
to terms which have numerical values similar to those of intelli- 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রূপান্তরণ ৩২৪ 


gence quotients, but which, because of the method by which they 
are derived, have fewer statistical limitations and hazards. 
Except with the modern way of deriving T-scores...... it will 
be noted that when this method is used, deviations are automati- 
cally made equal at all ages and accordingly the significance of 


given IQ is equal at all ages.’ 


আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে পারস্পরিক সম্পর্ক 
( Mutual relationship among Standard Scores ) 


এখন পর্যন্ত আমরা সেই সমস্ত আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলি ( Standard Scores ) 
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চিত্র সংখ্যা 12.18 স্বাভাবিক বণ্টনে আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে পারস্পরিক সম্পর্ক 


লম্বন্ধে বিস্তারিত আলোচন! করেছি যেগুলির ভিত্তি স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের 
( Normal curve ).০ এককের (016) উপর নির্ভর ক'রে থাকে এবং যেগুলিকে 


৩৩০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


মূল প্রাপ্তাংকগুলি থেকে প্রাপ্ত স্থিরিকৃত গড়মান এবং সমক পার্থক্যের প্রেক্ষাপটে 
পরিবতিত করা যায়। এই নীতি অনুসারে অভীক্ষালন্ধ প্রাথাংকগুলি পরিবর্তিত 
ক'রে অভীক্ষার তুল্যাংকমান নির্ধারিত কর! হয়। এই মানগুলির উল্লেখ পরবর্তী 
অধ্যায়ে করা হয়েছে। এখানে সঠিক আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির পারস্পরিক সম্বদ্ধকে 
স্বাভাবিক বন্টনের লেখচিত্রের মাধ্যমে প্রকাশ কর] হয়েছে ( চিত্র সংখ্য! 12.13 )। 


অভীক্ষা প্রান্তাংকগুলির রূপান্তরণ 
( Transformation and Conversion of Test Scores ) 


প্রধানতঃ মূল প্রাথথাংকগুলিকে বিশেষ নির্ভরযোগ্য একক সমূহে রূপান্তরিত 
করণের তিনটি পদ্ধতি আছে। 


॥ এক । প্রথম পদ্ধতির ভিত্তি র্যাঙ্ক বা! ক্রমবিন্যাসের উপর নির্ভরশীল হয় যাতে 
মূল প্রার্চাংকগুলিকে ক্রমবিন্তাম বা শতাংশে পরিবর্তিত করা যায়। 


॥ দুই | দ্বিতীয় পদ্ধতিতে মূল গ্রাপ্তাংকগুলিকে কোন নির্দিষ্ট গড় এবং সমক 
পার্থক্যের মাধ্যমে পরিবর্তন করা হয়। 


॥তিন॥ তৃতীয় পদ্ধতিতে মূল প্রাপ্থাংকগুলিকে কোন প্রকারের আদর্শ 
প্রার্থাংকগুলিতে রূপান্তরিত করা হয়। 


॥ এক ॥ মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে ক্রমবিত্যাস বা শতাংশে রূপান্তর 
করার পদ্ধতিঃ 


মূল গ্রাপ্তাংকগুলিকে অধিক অর্থপূর্ণ একক সমূহে পরিবতিত বা রূপান্তরিত 
করার সবচেয়ে সহজ এবং উপযুক্ত পদ্ধতি হলে। এ প্রাপ্তাংকগুলিকে ক্রমবিন্যাদে 
(rank order) এবং শতাংশে (percentile ) সাজানো । যখন মূল প্রাপ্তাংক- 
গুলিকে ক্রম সংখ্যায় দাজানে। হয় তখন এগুলিকে ক্রমবিন্যাসে (rank order ) 
পরিবর্তিত কর] হয়। উদ্বাহরণপ্বরূপ, ধর! যাক, কোন 50 পদ বিশিষ্ট অভীক্ষা 
20 জন অভীক্ষার্থীর উপর প্রয়োগ করা হলো । ষে সবচেয়ে শুদ্ধ এবং সঠিক উত্তর 
করে তাকে ক্রসংখ্যা 1 এবং যে সবচেয়ে অশুদ্ধ এবং কম উত্তর করে তাঁকে 
ক্রমসংখ্যা 20 দেওয়া হয়। এই পদ্ধতিতে সবচেয়ে অস্তুবিধা হলো! যে, যখন একই 
মূল প্রার্থাংক দুই বা. অধিক ব্যক্তি পায় তখন অভীক্ষার্থীদের ক্রমবিন্যাস এ ব্যক্তি- 
দের ক্রমসংখ্যার গড়মান হিনাবে নির্ণয় কর] হয়| যেমন, সারণী 12.17 এ ক্রমসংখ্য। 
2 এবং 3 এ একই লংখ্যা. 37 দু'জন পেয়েছে দেখানো হয়েছে। স্থতরাং এদের 
ক্রমবিষ্তাসের অবস্থান এই ছুই ক্রম সংখ্যার গড় 2:5 হবে। আবার ক্রমসংখ্যা 
6, 7 এবং 8৪ এ তিনজন একই সংখ্যা 31 পেয়েছে দেখানো হয়েছে । স্থতরাং ওদের 
ক্রমবিস্তাসের অবস্থান এই তিন ক্রমসংখ্যার গড় 7 হবে। 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তাঁর রূপান্তরণ ৩৩১ 


আরণী-12.17 
যুল প্রাপ্তাংকগুলিকে ক্রমবিন্যাসে রূপা স্তরণ 
ক্ৰয্সংখ্যা - মূল প্ৰাপ্তাংক ক্ৰমৰিষ্যাস 
1 39 1 
2 37 25 
3 37 25 
4 36 4 
5 34 5 
6 31 7 
7 31 7 
8 31 গ 
9 30 9 
10 28 10 
11 27 12 
12 27 12 
13 27 12 
14 26 14 
15 25 155 
16 25 155 
17 24 7257 
18 22 18 
19 20 19 
20 18 20 


৬২০০৯০০৯১৪১ 
এখানে উল্লেখযোগ্য হলো যে, এই পদ্ধতির প্রয়োগ এমন পরিস্থিতিতে কর! হয় 

যখন. অভীক্ষাকে এক ছোট নমুনার (5৭০!) উপর প্রয়োগ ক'রে গ্রা্তাংক- 
গুলিকে ক্রমবিন্যাসে সাজানো যায়। কারণ এই ক্রমবিন্তাঁস সহজেই করা যেতে : 
পারে এবং অভীক্ষার্থীদের ক্রম অবস্থানের স্থিতি অনুযায়ী প্রকাশ করাও সহজ হতে 
পারে।. কিন্ত যখন কোন ছাত্রদের পরীক্ষা-নিরীক্ষা কর! হবে বা. বিভিন্ন বিদ্যালয়ের ' 
কোন ছাত্রদের মধ্যে তুলন করা হবে, তখন এই ক্রমগুলিকে শতাংশ বা শতাংশ ক্রমে 
রূপান্তরিত করাই উপযুক্ত হিসাবে বিবেচিত হয় । শতাংশ ( percentil০ ) ছাত্রদের 
সেই শতকরা হার (percentagৎ ) নির্দেশ করে যার নীচে শতকরা কতজন ছাত্র 
থাকে। যদি একজন ছাত্রের নীচে শতকর! 95 জন ছাত্রের গ্রাপ্তাংক থাকে তাহলে 
একথা বল! যায় যে, এ -একজন ছাত্রের স্থান অবস্থানকারী ছাত্রদের মধ্যে 95th 
শতাংশ হবে। . হি নবম ছাত্রের নীচে. শতকরা 20 জন ছাত্রের প্রাপ্তাংক থাকে, 


৩৩২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


তাহলে এ ছাত্রের স্থান 2008 শতাংশ হবে। শতাংশ ক্রমবিন্থাসের সমান হয় 
এবং যা 100 জন ছাত্রদের দলসমষ্টিতে পাওয়া যায়। ক্রমে প্রয়োগে আমরা 
নিয্নতম, প্রাপ্তাংক প্রাপ্তকে 1 ক্রম-এবং উচ্চতম প্রাপ্তাংক প্রার্থকে 100 ক্রম 
প্রদান ক'রে থাকি । শতাংশেও একই প্রকার নীতি গ্রহণ করা হয়। পার্থক্য কেবল ' 
এইটুকুই হয় যে, শতাংশে ছাত্রদের শতকরা সেই হার নির্দেশ করে যা কোন বিশেষ 
প্রাপ্তাংক থেকে ক্রম প্রাঞ্তাংকে পাওয়। যায়। অনুরূপভাবে বলা যায় যে, যদি একজন 
ছাত্র ক্রমবিন্াসে 100 পায়, তাহলে তার শতাংশ প্রাপ্তাংক 99 হবে। কারণ 
শতকরা 99 জন ছাত্র তার নিচে থাকবে । একইভাবে দেখা যায় যে, যদি কোন 
ছাত্রের ক্রম 1 হয়, তাহলে তাকে শূন্য (0) শতাংশ প্রাপ্তাংক প্রয়োগ করা যাবে। 
কারণ তার নীচে প্রাপ্তাংক প্রাপ্ত কোন ছাত্রই থাকবে না। 

এখানে উল্লেখযোগ্য হল যে, শতাংশ এবং আদর্শ প্রাপ্তাংক প্রায় একই প্রকার 
অর্থ প্রকাশ ক'রে থাকে । এমন কিছু অবস্থার সৃষ্টি হয় যাতে আদর্শ প্রাপ্তাংক 
ছাত্রদের সেই শতকরা হার প্রকাশ করে থাকে য! বিভিন্ন প্রাপ্তাংকের ক্ষেত্রে নিহিত 
থাকে । আদর্শ গ্রাপ্তাংকগুলি (3680%810 5০075) থেকে পরিমাপের স্থচকের 
( measuring index ) কোন বিশেষ বিন্দুৰ উপর বা নীচে প্রাপ্তাংক প্রাপ্ত ব্যক্তিদের 
শতকর! হারগুলি নির্ণয় করা ষায়। কারণ আদর্শ প্রাঞ্তাংককে সহজে শতাংশে 
পরিবর্তন করা যায়। তাছাড়া যূল প্রাপ্তাংকগুলিকে (হু 5০০৩5) আদর্শ 
প্রাপ্তাংকগুলিতে পরিবর্তন ক'রে তাদের শতাংশ নির্ণয় কর! সহজ হয়। 


॥ দুই ৷ মূল প্রাণ্ডাংকগুলিকে কোন নির্দিষ্ট গড় এবং সমক পার্থক্যের 
পরিপ্রেক্ষিতে রূপান্তরিত করার পদ্ধতি ঃ 


এই পদ্ধতিতে মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে কোন নির্দিষ্ট গড় এবং সমক পার্থক্যের 
পরিপ্রেক্ষিতে রূপাস্তরিত কর! হয়। এই রূপাস্তরণে প্রায়ই গড়কে 50 এবং সমক 
পার্থক্যকে 10 ধর] হয়। এই নিয়মে মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে পরিবর্তন করলে তাদের 
তাৎপর্য সহজেই বোবা ষায়। এই প্রকার রূপান্তর গড় এবং সমক পার্থক্যের 
পরিপ্রেক্ষিতে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলিকে তুলনা করতে সাহায্য ক'রে থাকে। 
উদাহরণস্বরূপ, যদি কোন অঞ্জিত জ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষাতে একজন ছাত্র 70 এবং 
অনুরূপ অপর একটি অভীক্ষায় ও ছাত্র 40 নম্বর পায়, যদি ছুটি অভীক্ষার গড় এবং 
সমক পার্থক্যকে একই প্রকার গড় এবং লমক পার্থক্যের বন্টনে পরিবর্তন করা যায়, 
তাঁহলে উভয় অভীক্ষায় ছাত্রটির পারদরশিতার তুলনামূলক বিচার বিশ্লেষণ থেকে যে 
সিন্ধান্ত করা সম্ভব হবে তা অধিক পরিমাণে গ্রহণযোগ্য হবে। 

এই আলোচন! থেকে বল! যায় যে, প্রাপ্তাংক বণ্টনের রূপাস্তর বিভিন্ন অভীক্ষার 
ফলাফল তুলনা করতে অধিক পরিমাণে সহায়ক হয়। কিন্তু যখন অভীক্ষাগুলি ষেসব 
পর্দ নিয়ে তৈরী কর! হয়, তখন যদি সেইসব পদগুলির কাঠিন্ঘমান এবং পদ সংখ্যার 
ভিত্তি ভিন্ন হয়, তাহলে অনেক সময় অভীক্ষাুলি প্রয়োগের মধ্য দিয়ে যে 


অভীক্ষা প্রাপ্থাংক এবং তার বূপাস্তরণ ৩৩৩ 


প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়া যায় তাতে তাদের গড় এবং সমকবিচ্যুতির মধ্যে পার্থক্য দেখা 
দেয়। তার জন্ত বিভিন্ন অভীক্ষাগুলির প্রাপ্তাংকগুলিকে একই গড় এবং সৃমক- 
পার্থক্যের প্রেক্ষাপটে পরিবর্তিত করা৷ হয়! ফলে অভীক্ষান্ধ ফলাফলের বিশ্লেষণ 
সৃহজতর এবং যথাষ্থ হয়| 

এখন প্রশ্ন হলে! যে, মুল প্রাপ্তাংকগুলির রূপান্তর কোন নির্দিষ্ট গড় এবং সমক 
পার্থক্যের সংগে কেমন হয়? উদাহরণের সাহায্যে তা বোঝানে! যেতে পারে। 
ধরা থাক, একটি ‘গাঁণিতিক'যোগ্যতা বিষয়ক অভীক্ষা' এক বৃহৎ ছাত্র গোষ্ঠীর উপর 
প্রয়োগ করা হলো এবং পরীক্ষার ফলাফল থেকে গড় 30 এবং সমক পার্থক্য 5 
নির্ণর করা হলো। অতঃপর: এই অভীক্ষালৰ প্রাঞ্তাংকগুলিকে এমন এক বণ্টনে 
পরিবর্তন করা হ’ল যার গড় 50 এবং সমক বিচ্যুতি 10 হয়। এর জন্য সম্পূর্ণ 
প্রাপ্তাংকগুলিকে 2 দিয়ে গুণ ক’রে যে প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়া যায় তাদের গড় 60 এবং 
সমক পার্থক্য 10 হয় এবং আবার সম্পূর্ণ প্রাঞ্তাংকগুলি থেকে 10 বাদ দিয়ে এমন 
এক বন্টন পাওয়া যায় যার গড় 50 এবং দমক পার্থক্য 10 হয়। এইরূপ গণনাতে 
বন্টনের রূপাস্তরে দু'টি নিয়ম দেখা যায়_(1!) যদি সম্পূর্ণ প্রাপ্তাংক গুলিকে একই 
সংখ্যা দ্বার গুণ কর! যায় তাহলে তার গড় এবং সমক পার্থক্কেও এ সংখ্যা দিয়ে 
গুণ করতে হবে) (2) যদি কোন সংখ্যাকে সকল মূল প্রাপ্তাংকগুলির সংগে যোগ 
করা হয় বা সংখ্যাগুলি থেকে বিয়োগ করা হয়, তাহলে যে সংখ্যাগুলি পাওয়া যায় 
সেই সংখ্যাগুলির গড় হয় বেড়ে যাবে না হয় তো কমে যাবে, কিন্ত সমক পার্থক্য 
একই প্রকার থাকবে । 

॥ তিন ॥ মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলিতে রূপান্তরিত 
কল্পার পদ্ধতি £ 

সাধারণতঃ কোন ব্যক্তির অভীক্ষালব্ধ প্রাপ্তাংকগুলি কেবল পদগুলির শুদ্ধ 
উত্তরগুলি যোগ ক'রে জানা ষায়। আবার এই পদ্ধতি থেকে প্রাপ্ত ব্যক্তির মূল 
্রাপ্তাংকশুলি শুধুমাত্র তার নিজন্ব কর্ম সম্পাদনের উপর নির্ভর করে না| পদগুলির 
সংখ্যা, কাঠিগ্যমান প্রভৃতির উপরও নির্ভর ক'রে থাকে। দু'টি অভীক্ষ। থেকে প্রাপ্ত 
কোন ব্যক্তির মূল প্রাপ্তাংক 60. এবং 25 এর মধ্যে তুলনা করার পর আমরা 
বিশেষ কোন তাৎপর্য বুঝতে পারি না যতক্ষণ পর্যন্ত এ ছুই অভীক্ষা সম্বন্ধে আমরা 
কিছু জানতে ন! পারি। যদি আমরা জানি যে, প্রথম, অভীক্ষাতে 100 এবং দ্বিতীয়, 
অভীক্ষাতে 50টি পদ আছে, তাহলে ব্যক্তির দু’টি অভীক্ষার কর্ম সম্পাদন সম্বন্ধে 
আমরা কিছুটা ধারণা করতে পাঁরি। কিন্ত এট! কেবল সেই অবস্থাতেই সম্ভব হয় 
যে অবস্থাতে ব্যক্তি সেই জনসংখ্যার অন্তু ক্ত হয়ে থাকে যে জনসংখ্য। থেকে প্রাপ্ত 
মূল প্রাপ্তাংকগুলির ( obtained observed scores ) বণ্টন সম্বন্ধে আমরা জানতে 
পারি। ধরা যাক, একটি বিজ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষা নবম শ্রেণীর এক জন ছাত্রের 
উপর প্রয়োগ করে দেখা গেল যে, ছাত্রটি 75 নম্বর পেয়েছে এবং অপর একটি গণিত 


৩৩৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বিষয়ক অভীক্ষা একই ছাত্রের উপর প্রয়োগ ক'রে দেখা গেল যে, ছাত্রটি 15 নম্বর 
পেয়েছে। প্রথম অভীক্ষাটির গড়মীন হলো 50 এবং দমক পার্থক্য হলে+ 10। দ্বিতীয় 
অভীক্ষাটির গড়মান হলে! 10 এবং সমক পার্থক্য হলো 31 এখন যদি এই ছুই 
'অভীক্ষার মূল গ্রাপ্তাংকগুলি 2 প্রাপ্তাংকে পরিবতিত ক'রে তাদের মধ্যে তুলনা করা 
যায়, তাহলে সেই তুলনা! অর্ধপূর্ণ হতে পারে। যদি, প্রথম অভীক্ষার প্রাপ্থাংক- 
গুলির বন্টনে ছাত্রটির Zপ্রাপ্তাংক (?5-50)110-2:50 এবং দ্বিতীয় অভীক্ষার 
গ্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনে ছাত্রটির Z-প্রাপচাংক (15-10)/3- 167 হয়, তাহলে 
আমরা বলতে পারি যে, ছাত্রটি দ্বিতীয় অভীক্ষা অপেক্ষা প্রথম অভীক্ষায় বেশী 
পারদর্শী এবং ভাল । উদ্দারণ: থেকে এই কথা স্পষ্টভাবে বলা যায় যে, যদি বিভিন্ন 
অভীক্ষার ফলাফল তুলনা করার জন্য অভীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংকগুলিকে একই মাপনিতে 
ব্যক্ত বরা যায়, তাহলে তুলনালব্ধ সিদ্ধান্ত অর্থপূর্ণ এবং যুক্তিগ্রাহ হয় ॥ এই কাজ 
তথনই সম্ভব হয় যখন ভিন্ন ভিন্ন অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলিকে- আদর্শ প্রাপ্তাংক- 
গুলিতে (56806810 500165 ) রূপান্তরিত কর] যায় | 


রি বখন মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে অন্য বন্টনের প্রাপ্তাংকগুলিতে রূপাস্তরিত করা হয়, 

তখন প্রত্যেক ব্যক্তি বন্টনে নিজের সম্পর্কিত স্থান নির্দিষ্ট ক'রে রাখে। এই অবস্থাকে 
সরলরৈখিক রূপান্তর (linear transformation ) বলা হয়। কিন্তু যখন 
প্রাপ্তাংকগুলির কাঠিন্যমানের বিভিন্ন স্তরে পরিমাপের এককগুলির মধ্যে পরিবর্তন 
সাধন ক'রে বন্টনের আঁকার রূপান্তরিত করা হয়, তখন সেই স্থিতিকে স্বাভীবীকরণ 
(normalization ) বল! হর। আমরা স্বাভাবীকরণ প্রক্রিয়া ছাড়াও সরল- 
রৈথিক রূপাস্তরকরণ সম্পন্ন করতে পাঁরি। এখানে এই দু'টি ধারণা মহ্ষদ্ধে আলোচনা 


করা হয়েছে। 


সরলরৈখিক রূপান্তরকরণ ( Linear transformation ) 


সরলরৈথিক রূপাস্তর পরিমাপে পরিবর্তন সাধন ক'রে থাকে। তার জন্য গড় 
এবং সমক পার্থক্য পর্িবতিত হয় এবং বণ্টনে ব্যক্তির স্থিতিতে পরিবর্তন ঘটে থাকে। 
বন্টনের গড়ে এক স্থিরাংক বা ধ্রুবক (০০০5) যোগ করে বণ্টনটিকে পরিবর্তন 
করা যায়| উদাহরণস্বরূপ, যদি কোন অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির গড় 30 থেকে 
100 তে পরিবর্তন করা হয়, তাঁহলে প্রত্যেক গ্রাপ্তাংকের সংগে 70 যোগ করতে হয়। 
তাঁর প্রভাবে সম্পূর্ণ বন্টনটি 70, বিন্দু মাপনিতে পরিবর্তিত হবে। শুধু তাই নয় 
আমরা বণ্টনের রূপ এবং ব্যক্তির স্থিতিতে পরিবর্তন কর! ছাড়াও বণ্টনের সমক 
পার্থক্যে পরিবর্তন সাধন করতে পারি। 


যখন আমর! সরলরৈখিক রূপান্তরণের প্রয়োগ করি তখন প্রত্যেক ব্যক্তি বন্টনে 


নিজের স্থিতি নির্দিষ্ট ক'রে রাখে। মূল প্রীপ্তাংকগুলির বন্টন এবং রূপান্তরিত 


প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনের মধ্যে সহ-সন্বদ্ধ গুণাংক সর্বদা! 1:00 হয়। স্বতরাং মূল 


অভীক্ষা! প্রাপ্তাংক এবং তার রূপাস্তরণ ৩৩৫ 


গ্রাঞ্থাংকগুলির বণ্টন থেকে বূপাস্তরিত বণ্টনের প্রত্যেক প্রাপ্তাংক স্থির করার জন্য 
নিয় সমীকরণটি প্রয়োগ করা হয়। 


রী -(৮) (X;— M.)+M- 


এখানে, 

ও ব্যক্তির রূপাস্তরিত বণ্টনের J’, প্রাপ্চাংক 
5, = রূপান্তরিত বণ্টনের সমক পার্থক্য 

55 = মৌলিক বণ্টনের সমক পার্থক্য 

X; = মৌলিক বণ্টনে ব্যক্তির 75 প্রাপ্তাংক 

M = মৌলিক বণ্টনের গড় 

M,=রূপাস্তরিত বণ্টনের গড় 


উদ্বাহরণস্বরূপ, যদি এক অভীক্ষালন্ধ প্রাঞ্াংকগুলির বণ্টনের গড় 30 এবং 
সমক পার্থক্য 10 হয় তাহলে এই দলসমটির 45 সংখ্যা প্রাপ্ত ব্যক্তি সেই বণ্টনে 
কিরূপ প্রাপ্তাংক পাবে যে বণ্টনের গড় 100 এবং সমক বিচ্যুতি 20 হয়? 


এখানে যদি উপরোক্ত শ্ত্রটিতে প্রশ্নের মানগুলি বসিয়ে সুত্রটির সমাধান কর! 
হয়, তাঁহলে ব্যক্তির রূপান্তরিত. প্রাপ্তাংক 130 হবে। নিয়ে স্থত্রটির প্রয়োগাত্মক 
সমাধান দেখানো হয়েছে। 


Y¥; =) (45-30 )4100=2X154+100= 130 


ষখন অভীক্ষার্থীদের মধ্যে পারস্পরিক তুলন! নিখু'তভাবে কর! হয়, তখন 
এই. মানগুলিকে প্রপ্রাপ্তাংকগুলিতে প্রকাশ করতে হয়। £গ্রাঞ্তাংক মাপনিতে 
সেই গ্রাপ্তাংক: হয় যার ভিত্তিমূলক একক কোন বন্টনের গড় এবং দমক পার্থক্য 
হ'য়েথাকে। ৮: 

রূপাস্তরিত প্রাপ্তাংক ঠিকভাবে সেই গুণ প্রকাশ ক'রে যা মূল প্রাপ্তাংকগুলির 
মধ্যে নিহিত থাকে। মূল প্রাপ্তাংকগুলির বন্টন স্বাভাবিক (:707121 ) হলেও 
কখন কখন তা সম্ভব হয়ে থাকে। স্থতরাং যূল প্রাপ্তাংকগুলিকে আদর্শ 
প্রাপ্তাংকগুলিতে রূপাস্তরিত করার জন্য স্বাঁভাবীকরণ আবশ্যক হয়। কারণ 
স্বাভীবীকরণ ছাড়া বণ্টনের আকার পরিবর্তন করা৷ যেতে পারে না। যদি মূল 
প্রাপ্তীংকগুলির বণ্টন স্বাভাবিক না হয়, তাহলে বণ্টনের উচ্চতম এবং নিয়তম 50% 
50% প্রাপ্াংকগুলির মধ্যে গড় এবং মধ্যমমীন একই হবে না। শুধু তাই নয় 
প্রাপ্তাংকগুলির শতাংশও-1:0 থেকে 0 এবং+10 থেকে 0 এর মধ্যে সমান হবে। 


৩৩৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এইরূপ স্থিতি চিত্রসংখ্যা 12:14 এর সাহায্যে দেখানো হয়েছে যেখানে উপাভগুলির 
বন্টন হ'ল খণাত্মক অঙ্বাঁভাবীকৃত। এ 


40 


= 36 
চি 
1 
& 28 
24 


10 20 30 40 50 60:70 80 90 100 


মূল প্রাপ্তাংক 
চিত্র সংখ্যা 1.14-প্রাপ্তাংকগুলির ধণাস্মক অস্বাভাবীকৃত বণ্টন 


স্বাভাবীকরণ ( Normalization ) 


সরল রৈখিক রূপাস্তর থেকে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক ঠিক হ'য়ে. কখন কখন প্রকৃত 
পরিসংখ্যানযূলক তাৎপর্য প্রকাশ করে। কিন্তু এই প্রাপ্তাংকগুলির নিজস্ব কিছু 
ক্রটির কারণে ব্যবহারিক স্থিতিতে এদের প্রয়োগ করা যেতে পারে ন1। প্রাপ্তাংক- 
গুলির অস্বাভাবীকৃত বন্টনে কোন আদর্শ প্রাপ্তাংক (82700810 9০০০) সম্পর্কিত 
স্থিতি সম্পূর্ণভাবে বণ্টনের আকারের উপর নির্ভর করে থাকে । প্রাপ্তাংকের বণ্টন 
স্বাভাবিক বণ্টনের যত নিকটবর্তী হবে, গুরুত্বপূর্ণভাঁবে ততটা আদর্শ প্রাপ্তাংকের 
বন্টন বিবেচন| করা যাবে। স্থতরাং মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে সরলরৈথিক রূপান্তর ক'রে 
এই ক্রুটিকে দূর করার জন্য আমাদের, বণ্টনের আকার বদলাতে হয়। _তাতে আমরা 
প্রাপ্তাংকগুলিকে স্বাভাবীকৃত ক'রে স্বাভাবিক বণ্টন লাভ করতে পায়ি। স্বাভাবী- 
করণ সরলরৈথিক রূপান্তরণের সংগেও করা যেতে পারে। 

স্বাভাবীরুত বন্টনে প্রত্যেক প্রাপ্তাংকের পরিসংখ্যানযূলক তাৎপর্য গভীরভাবে 
নিহিত থাকে। প্রত্যেক প্রাপ্তাংকের উপর এবং নীচে ব্যক্তির শতাংশও ম্বাভাবীুত 
বণ্টনের মাপনির গড় এবং এককগুলি ভিত্তি ক'রে জানা যায়। যদিও এখানে 
বিভিন্ন প্রাপ্তাংকের স্তরগুলির মধ্যে তুলনা করা যায় না, তবু এই বণ্টনে ব্যক্তির 
সম্পর্কিত স্থিতি জান] যার | তাছাড়া অন্য উদ্দেশ্টের জন্যও স্বাভাবীকরণ আবশ্যক 
হয়। যখন ব্যক্তিদের মধ্যে পার্থক্য সম্বন্ধে জানতে হয়, তখন আমাদের ব্যক্তিদের 
সেই দিকের উপর গুরুত্ব আরোপ করতে হয়। 

স্থতরাং প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির শ্বাভাবীকুত বণ্টনকে স্বাভাবীকৃত করার জন্ 
বন্টনের আকারকে পরিবর্তন করতে হয় এবং তাঁর থেকে প্রাপ্তাংকগুলির স্বাভাবিক 
বণ্টন পাওয়া যেতে পারে। উদদাহরণন্বরূপ, এখানে সারণী 12.18-এর উল্লেখ 
কর] হ'ল। 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রূপান্তরণ ৩৩৭ 


সার ণী__12.18 
মূল প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনের ন্বাভাবীকরণ 
প্রাপ্তাংক পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক ক্রমযৌগিক অনুপাত শ্বাভাবীকৃত 
পরিসংখ্য।  পরিসংখ্যার আদর্শ প্রাপ্তাংক 
রূপাস্তর 
স্‌ f Cf, 05 P Zz 

1 2 2 1 0013 _2 24 

2 4 6 4 0050 — -1:64 

3 4 10 8 0°:100 728 

4 8 18 14 0175 093 
5 10 28 23 0288. 0:56 

6 10 38 33 0413 0:21 
dls 12 50 44 0550 0:13 
8 8 -58 54 0675 0:45 

9 ৪ 66 62 0775 0:75 
10 6 12 69 0863 1:09 
11 5 78 75 0938 1:54 
12 2 80 79 0988 256 


= অজিত জ্ঞান বিষয়ক :-অভীক্ষালন্ধ প্রার্চীংকগুলির বণ্টনে প্রত্যেক মুল 
প্রাঞ্তাংকের পরিসংখ্যাসমূহ 
0 ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাসমূহ 
0/5- প্রত্যেক শ্রেণী বিভাগের গড়ের জন্য পরিসংখ্যাসমূহ ক্রমযৌগিক পরিপংখ্যা- 
সমূহে রূপান্তর করা হুয়। তাঁর থেকে বোঝ! যায় যে, মূল প্রাপ্তাংক 
ক্রযমষৌগিক পরিসংখ্যা বণ্টনের প্রাপ্তাংকগুলির সংখ্যা প্রদান ক'রে থাকে! 
উদাহরণ স্বরূপ, এখানে 8 শ্রেণী বিভাগে প্রাপ্তাংক ৪ পড়েছে । যদি আমরা 
ধরে নি যে, অভীক্ষার্থীর প্রাপ্তাংকের শ্রেণী বিভাগে আয়তাকাররূপে 
বিন্যসিত হয়, তাহলে আমর! দেখি যে, মাঝামাঝি অবস্থায় 44 প্রাপ্তাংক 
গড় থেকে নীচে বা উপরে হবে এবং এ শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার 
রূপান্তর 5044 54 হবে| 
এই প্রকার ক্রমযৌগিক. পরিনংখ্যার রূপাস্তরিত প্রাপ্তাংক 54 কে পরিসংখ্য 
সমূহের মোট সংখ্যা 80 দিয়ে ভাগ করলে এ শ্রেণী বিভাগের অনুপাত -0'675 হবে। 
এই অন্গপাতকে শতাংশ পরিবর্তন ক'রে এবং স্বাভাবিক বণ্টনের গড় 50 থেকে বাদ 
দিয়ে যে ফল পাওয়া যাবে স্বাভাবিক সভাবনা লেখচিত্রের অন্তর্গত ক্ষেত্রফল সম্পকিত 


২২ 


৩৩৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এইরূপ স্থিতি চিত্রসংখ্যা 12:14 এর সাহায্যে দেখানো হয়েছে যেখানে উপাতগুলির 
বণ্টন হ'ল খণাত্মক অন্াঁভাবীরুত। 


10 20 30 40 50 60 ‘70 80 90 109 
মুল প্রাপ্তাংক 
চিত্র সংখ্যা 1214- প্রাপ্তাংকগুলির থণাত্মক অস্থাভাবীকৃত বণ্টন 


স্বাভাৰীকরণ ( Normalization ) 


সরল রৈথিক রূপাস্তর থেকে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক ঠিক হ'য়ে কখন কখন প্ররুত 
পরিসংখ্যানমূলক. তাৎপর্য প্রকাশ করে। কিন্তু এই প্রাপ্তাংকগুলির নিজন্ব কিছু 
ক্রটির কারণে ব্যবহারিক স্থিতিতে এদের প্রয়োগ করা৷ যেতে পারে না। প্রাপ্তাংক- 
গুলির অস্বাভাবীরুত বন্টনে কোন আদর্শ প্রাপ্তাংক (andar 3০০7০) দম্পকিত 
স্থিতি সম্পূর্ণভাবে বন্টনের আকারের উপর নির্ভর করে থাকে। প্রাপ্তাংকের বণ্টন 
স্বাভাবিক বন্টনের যত নিকটবর্তা হবে, গুরুত্বপূর্ণভাবে ততট। আদর্শ প্রাপ্তাংকের 
বণ্টন বিবেচনা করা যাবে। স্থতরাং মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে সরলরৈথিক রূপান্তর ক'রে 
এই ক্রুটিকে দূর করার জন্য আমাদের বণ্টনের আকার বদলাতে হয়। _তাতে আমর] 
গ্রাপ্ধাংকগুলিকে স্বাভাবীরুত ক'রে স্বাভাবিক বণ্টন লাভ করতে পায়ি। ন্বাভাবী- 
করণ সরলরৈথিক রূপান্তরণের সংগেও কর! যেতে পারে। 

স্বাভাবীরুত বণ্টনে প্রত্যেক প্রাপ্তাংকের পরিসংখ্যানমূলক তাৎপর্য গভীরভাবে 
নিহিত থাকে। প্রত্যেক প্রাপ্তাংকের উপর এবং নীচে ব্যক্তির শতাংশও ন্বাভাবীরুত 
বণ্টনের মাঁপনির গড় এবং এককগুলি ভিত্তি ক'রে জানা যায়। যদিও এখানে 
বিভিন্ন প্রাপ্তাংকের স্তরগুলির মধ্যে তুলনা কর! যায় না, তবু এই বণ্টনে ব্যক্তির 
সম্পৰ্কত স্থিতি জানা যার | তাছাড়া অন্য উদ্দেশ্যের জন্যও স্বাভাবীকরণ আবশ্যক 
হয়। যখন ব্যক্তিদের মধ্যে পার্থক্য সম্বন্ধে জানতে হয়, তখন আমাদের ব্যক্তিদের 
সেই দিকের উপর গুরুত্ব আরোপ করতে হয়। 

স্থতরাং প্রাপ্ত প্রার্চাংকগুলির শ্বাভাবীরুত বণ্টনকে স্বাভাবীকৃত করার জন্ত 
বণ্টনের আকারকে পরিবর্তন করতে হয় এবং তাঁর থেকে প্রাপ্তাংকগুলির ম্বাভাবিক 
বণ্টন পাওয়! যেতে পারে। উদাহরণস্বরূপ, এখানে সারণী 12.18-এর উল্লেখ 
করা হ'ল। 


১ রিটন 


অভীক্ষা প্রাপ্তাংক এবং তার রপান্তরণ ৩৩৭ 


সারণী_12.18 
মূল প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনের স্বাভাবীকরণ 
প্রাপ্তাংক পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক ক্রমযৌগিক অন্বপাত স্বাভাবীকৃত 
পরিসংখ্যা: পরিসংখ্যার আদর্শ প্রাপ্তাংক 
রূপান্তর 
রি £ of; 0 P Zz 
1 2 2 1 0013  -224 
2 4 6 4 0050 -164 
3 4 10 8 0100  -1'28° 
4 8 18 14 0175 093 
5 10 28 23 0288. 0:56 
6 10 38 33 0413 #2021 
টি 12 50 44 0°550 0'13 
8 8 58 54 0675 0:45 
9 ৪ 66 62 ০0775 075 
10 6 72 69 0863 1:09 
11 6 78 75 0938 1:54 
12 2 80 79 0988 256 


/= অজিত জ্ঞান বিষয়ক, .-অভীক্ষালন্ধ_প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনে প্রত্যেক মূল 
প্রাপ্তাংকের পরিসংখ্যাঁসমূহ 
0/% = ক্ৰমযৌগিক পরিসংখ্যাসমূহ 
0/5- প্রত্যেক শ্রেণী বিভাগের গড়ের জন্ত পরিসংখ্যাসমূহ ক্রমযৌগিক পরিপংখ্য।- 
সমূহে রূপান্তর করা হয়। তার থেকে বোঝা! যায় যে, মূল প্রাপ্তাংক 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বণ্টনের প্রাপ্তাংকগুলির সংখ্যা প্রদান ক'রে থাকে। 
উদাহরণ স্বরূপ, এখানে 8 শ্রেণী বিভাগে প্রাপ্তাংক ৪ পড়েছে । বদি আমর! 
ধরে নি যে, অভীক্ষার্থীর প্রাপ্তাংকের শ্রেণী বিভাগে আয়তাকাররূপে 
বিন্যসিত হয়, তাহলে. আমর! দেখি যে, মাঝামাঝি অবস্থায় 44 প্রাপ্তাংক 
গড় থেকে নীচে বা উপরে হবে এবং এ শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার 
রূপান্তর 504+4=54 হবে। 
এই প্রকার ক্রমযৌগিক. পরিনংখ্যার রূপাস্তরিত প্রাপ্তাংক 54 কে পির 
সমূহের মোট সংখ্য! 80 দিয়ে ভাগ করলে এ শ্রেণী বিভাগের অঙ্থপাত-.0:675 হবে | 
এই অন্থুপাতকে শতাংশ পরিবর্তন ক'রে এবং স্বাভাবিক বণ্টনের গড় 50 থেকে বাদ 
দিয়ে যে ফল পাওয়। যাবে স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্রের অন্তর্গত ক্ষেত্রফল সম্পফিত 


২২ 


৩৩৮ শিক্ষা, ও মনোবৈজ্ঞামিক পরিমাপ বিধি 


তালিকা থেকে সেই ফলের Z-প্রাপ্তাংক জান! য়াবে। এই তালিকা অঙ্গসারে %- 

প্রাপ্তাংক 0:45 হবে। অনুরূপভাবে, ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার প্রাপ্তাংক 62 কে 

মোট সংখ্যা, 80 দিয়ে ভাগ করলে ওঁ শ্রেণী বিভাগের অনুপাত 0775 হবে। এই 
অন্থুপাতকে শতাংশে পরিবর্তন ক'রে এবং স্বাভাবিক বণ্টনের গড় 50 থেকে বাদ 
দিঃক্লে-ঘ্ে ফল পাওয়া যাবে স্বাভাবিক মম্ভাবনা লেখচিত্রের অন্তর্গত ক্ষেত্রফল 

সম্পৰ্কত তালিকা] থেকে সেই ফলের প্র-প্রাপ্তাংক 075 হবে। . 

"এই পদ্ধতির প্রধান বিশেষত্ব হলো যে, ব্যজিদের অবস্থার কোন পরিবর্তন হয় 
না) মূল প্রাপ্তাংকগুলি ও আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 1'00 হয়। 

এইভাবে মূল গ্রাপ্তাংকগুলি রূপান্তরিত এবং পরিবর্তিত ক'রে পর্যালোচন1 করার 
পরে আমর! এই সিদ্ধান্তে পৌছাই যে, অভীক্ষার প্রাপ্াংকগুলি বিশ্লেষণ করার জন্য 
দুই প্রকার মাপনি প্রয়োগ কর! হয়। ম্যাগ-্সনের (Magnusson) মতান্গসারে 
মাঁপনিগুলি নিষ্প্রকার হয়_ 

1 ॥এক॥ শতাংশ মাপনিসমূহ ( Percentile 808185 )-_এই প্রকার 
মাপনিগুলি বিভিন্ন বণ্টনের প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে তুলনা করার জন্য প্রয়োগ করা যায়। 
এইসব মাঁপনিগুলিতে অভীক্ষার্থীদের সেই স্থিতিতে দেখা যায় যে স্থিতির নীচে 
বণ্টনের এক নিদিষ্ট শতাংশ পড়ে । এই,মাপনিগুলি কোন প্রকার বণ্টনে অভীক্ষার্থীর 
স্থিতিকে শতাংশরূপে প্রকাশ ক'রে থাকে। 

॥দুই॥ স্বাভাবীরুত মাপনিপমৃহ ( Normalised scales )ঁযখন মূল 

_. প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টন স্বাভাবীকৃত কর! হয় তখন আমরা স্বাভাবীকৃত মাপনিগুলির 

- প্রয়োগ কারে থাকি! স্বাভাবীকৃত মাপনি থেকে প্রাপ্ত বিভিন্ন পরীক্ষার প্রাপ্তাংক- 

স্ুঁলিকে Z-প্রাপ্তাংক, টি-প্রাপ্তাংক, ষ্টেইন প্রাপ্তাংক, টেন প্রাপ্তাংক, বিচ্যুতি 
বুদ্ধা}্ক প্রাধাংক রূপে প্রকাশ করা হয়। 
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অভীক্ষা আদর্শীয়ন__আদর্শ 


জ্লোদিস্প পন্িচ্ছেন্ছ তুল্যাংকমান 
(Test standardisation—Norms) 
অভীক্ষা। আদর্শায়নের অর্থ 


( Meaning of test standardisation ) 


শিক্ষাবিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাঁপকগুলি যতই বৈধ (%৪110 ), নির্ভর- 
যোগ্য (relia!) এবং বস্তুনিষ্ঠ (0৮1০০৮%৩) হোক না কেন, তবুও এই পরিমাঁপক- 
গুলি প্রয়োগ ক'রে যে ফলাফল পাওয়া যায় সেগুলির তাৎপর্য নির্ণয় করার সময় 
সাধারণতঃ এক ধরনের ক্রটি দেখা যায় যেগুলিকে তাৎপর্ধ-নির্ণয়ের ক্রটি ( error 
“of Interpretation) বলা হয়। কিন্ত ভৌত বস্ত পরিমাপের ক্ষেত্রে এই ধরনের 
ত্রুটি খুবই কম ঘটে থাকে । যখন আমরা বলি যে, এই টেবিলের দৈর্ঘ্য 5 ফুট, তখন 
যে কোন বাক্তি, এমন কি একটি বালকও, এই কথার তাৎপর্য বুঝতে অসুবিধা 
বোধ করে না। আবার যখন $ কিলোগ্রাম চালের ওজন সম্বন্ধে আমরা আলোচন! 
করি, তখনও আমাদের চালের পরিমাণ সম্বন্ধে ধারণা করতে অস্কৃবিধা হয় ন1। 
কিন্তু শিক্ষাবিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের ক্ষেত্রে যে প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়। যায় 
সেগুলির তাৎপর্য খুব সহজে নির্ণয় করা যায় না। যখন শিক্ষক কোন একটি ছাত্রকে 
উদ্দেশ্য ক'রে বলেন যে, তোর কোন বুদ্ধি নেই তখন তাঁর এই উক্তি থেকে এইরূপ 
তাৎপর্য নির্ণয় কর] যায় না যে, ছেলেটির বুদ্ধি একেবারে শূন্য (0)| অর্থাৎ ছেলেটি 
বুদ্ধি সংশ্লিষ্ট কাজে একেবারেই অপারক। প্রাসঙ্গিক মানের ( reference value ) 
সংগে তুলনা ন ক'রেই শিক্ষকের এই ধরনের উক্তি ছেলেষ্টির বুদ্ধি সম্পর্কিত তাৎপর্য 
নির্ণয়ে ত্রুটি সৃষ্টি ক'রে থাকে। আবার যখন কোন ছাত্র বাংল। বিষয়ে শূন্য (0) 
“ পায় তখনও বল! যায় ন। যে, ছাত্রটর বাংলা বিষয়ে কোন জ্ঞান নেই। এখানে 
বল! যায় যে, বাংল! প্রশ্নপত্রে এমন অনেক প্রশ্ন অন্তভূক্ত কর! হয়েছিল যেগুলি 
সম্বন্ধে ছাত্রটি মোটেই ওয়াকিবহাল ছিল না কিংবা এমন অনেক প্রশ্ন ছিল যেগুলি 
অভীক্ষায় অস্ততূক্তি করা হয়নি, যেগুলি সে উত্তর করতে পারে। এই আলোচনার 
ভিত বল. যায় যে, শিক্ষাবিষয়ক এবং মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের ক্ষেত্রে কোন 
চরম-শৃন্: মান ( absolute zero value) নেই যেখান থেকে পরিমাপ শুরু করা 
যায়। আবার + প্‌মাপনির উপর দিকে এমন কোন চরম পূর্ণ প্রাসঙ্গিক মূল্যমান 
(8৮5০1 omplete. reference value) নেই যাঁর পরিপ্রেক্ষিতে বলা যেতে 
"পারে পে কোন ্টান্্র ও বাংলা বিষয়ে 100 পূর্ণনংখ্যার মধ্যে 100 সংখা! পায় 
তাহলে মে-বাংল! রর যন সম্পূর্ণ জ্ঞানের অধিকারী । তাছাড়া মধ্যবর্তী কোন 
প্রাীংকমান উত্ত আহ্কপাঁতিক হারে থাকে না। ফলে এইরূপ স্থিতিতে 
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সঠিকভাবে পয়িমাপ ক'রে সংখ্যার তাৎপর্য নির্ণয় কর! প্রায়ই সম্ভব হয় না। এই 
অস্থৃবিধা! দূর করার জন্য শিক্ষাবিষয়ক এবং মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের ক্ষেত্রে যে 
কৌশল অবলম্বন. করা হয় তাকে আদর্শায়ন বা আদর্শ তুল্যাংকমান নির্ণয়করণ 
( Standardisation ) বল! হয়। 

এখানে বলা যেতে পারে ষে, কোন দলের গড়মানের উল্লেখে অভীক্ষার প্রাপ্তাংকের 
তাৎপর্য নির্ণয় কর! যায়| স্থতরাং কোন ব্যক্তির দলের গড়মান থেকে অথবা 
সাধারণ জনসংখ্যার গড়মান থেকে এ ব্যক্তির প্রাপ্তাংকের বিচ্যুতির মাত্র! পরিমাপ 
করতে একটি পরিমাপকের প্রয়োজন হয়। আদর্শায়ন প্রক্রিয়ার মাধ্যমে প্রাপ্ত আদর্শ 


তুল্যাংকমানগুলির তালিকাকে তুলনীয় পরিমাপক হিসাবে বিবেচনা করা হয় এই. 


তালিকায় অন্যান্যরা কোন অভীক্ষায় যে প্রাপ্াংকগুলি লাভ করে সেইগুলির প্রসারকে 
এবং যেভাবে এই প্রাপ্াংকগুলি বিন্তসিত হয় তা দেখানো হয়। একটি আদর্শ 
তুল্যাংকমান হলে! প্রাস্ধিকতার একটি আদর্শ এবং সেই কারণে পরিমাপক হিসাবে 
আদর্শ তুল্যাংকমানগুলির তাঁলিকাঁকে বিবেচনা করা হয়। এই আদর্শ তুল্যাংক- 
মানই হলে! চরম প্রাসঙ্গিক মান ( absolute reference value ) এবং এই মান 
বতিরেকে যে কোন অভীক্ষা বা পরিমাপকের প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য নির্ণয় করা সভব 
হয় না| কারণ যখন একটি দলের পরিপ্রেক্ষিতে একজন ছাত্রের কোন একটি বিষয়ে 
শিক্ষাগত পারদশিতা৷ প্রাপ্তাংকের ভিত্তিতে বিচার করা হয়, তখন এ একই বিষয়ে এ 
দলের সকলের প্রাপ্তাংকগুলির প্রকৃতি ছাত্রটির শিক্ষাগত পারদশিতার তাৎপর্য 
নির্ণরকে প্রভাবিত ক'রে থাকে | একই প্রাপ্াংক 50 একটি দলের ক্ষেত্রে নিম্নমানের 


গ্রা্ধাংক হিসাবে বিবেচিত হতে পারে, আবার অন্য দলের ক্ষেত্রে উচ্চমানের প্রাপ্ডাংক : 


হিসাবে গ্রহণ যোগ্য হয়ে থাকে । এইরূপ ক্ষেত্রে প্রাপ্ত প্রাধাংকের তাৎপর্ষ-নির্ণয় কোন 
একটি নির্দিষ্ট দলের পরিপ্রেক্ষিতে কর! হ’লেও সমস্তার প্রকৃত সমাধান সম্ভব হয় না। 
যদি দলটিকে আদর্শ দল কর! যায়, তাহলে সমস্তার প্রকৃত সমাধান করা সম্ভব হয়| 


রত 


দলটিকে আদর্শ দল করতে হলে একটি তুল্যাংকমান বা প্রাসজিক মানের প্রয়োজন 
হয় যার পরিপ্রেক্ষিতে দলের অন্তর্গত প্রতিটি ছাত্র-ছাত্রী ব! ব্যক্তির তুলনামূলক - 


অবস্থ| নির্ধারণ করা যায়। সেই কারণে রাশিবিজ্ঞানের বিভিন্ন কৌশল প্রয়োগ ক'রে 
অভীক্ষা বা পরিমাপের প্রাসঙ্গিক মান নির্ণয় করা আবশ্যক হয়। এই প্রাসঙ্গিক মান, 
সমন্বিত অভীক্ষা বা! পরিমাপককে আদর্শীরিত অতীক্ষা বা পরিমাপ ( standardised 
(০50০৮ দeণ5Ure ) বলা হয়। যে কৌশলে এই প্রাসঙ্গিক মান বা আদর্শ 
তুল্যাংকমান নির্ধারণ কর! হয়, সেই কৌশলকে আদরশায়ন ( standardisation ) 
এবং এই প্রাসঙ্গিক মানদণ্ডকে আদর্শ তুল্যাংকমান বা নর্ম' বলা হয়। 

সাধারণভাবে বল! যায় যে, ব্যক্তিগত এবং দলগত পরিমাপগুলির নির্ভরযোগ্য 
ব্যাখ্যার জন্য বৈধ আদর্শ তুল্যাংকমানগুলির প্রয়োজন হয়। বস্তুতঃ কনর্যাডের 
* (0978৫ ) ভাষায় আমাদের চিন্তার সংগে জড়িত শব্দগুলি যেমন ‘কম’, 
(00005) “বেশী” (2051), বিশেষ প্রকৃতি” (151091) প্রভৃতি আদর্শ তুল্যাংক- 


৩৪২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


মান হিসাবে বিবেচিত হয়। সুতরাং আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি মৌলিক গুরুত্বপূর্ণ 
মানদণ্ড হিসাবে স্বীকৃত হয়ে থাকে। 

পরীক্ষা ফলাফলের ব্যবহারিক তাৎপর্য ব্যাখ্যার ভিত্তি হিসাবে আদর্শায়িত 
অভীক্ষ! ব্যবহারকারীকে আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি প্রদান করা হয়। অভীক্ষার 
সংগে সংশ্লিষ্ট আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি বিশেষ পারদশিতা সম্বন্ধে নিখুঁত চিত্র প্রকাশ 
করতে না পারলে এই মানগুলি ব্যবহার কর! হায় না এবং অভীক্ষাও কার্যকরী 
হয় না। 
এখানে অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমান এবং আদর্শীয়ন সম্বন্ধে কয়েকজন প্রখ্যাত 
মনোবিজ্ঞানীর অভিমত উল্লেখ কর! যেতে পারে। ফ্রানাগান ( Flanagan ) একটি 
বিশেষ জনসংখ্যার জন্য অভীক্ষালৰ প্রাধাংকগুলির বণ্টনের বৈশিষ্ট্যের নির্ণায়ক 
হিসাবে অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমানগুলির সংজ্ঞা প্রদান করেন। (Flanagan 
defines test norms as “estimates of some characteristics of a 
distribution of test scores for a specified population”) আদশ 
তুল্যাংকমানগুলি নির্দিষ্ট দলের ব্যক্তি সকলের প্রকৃত কর্ম সম্পাদনকে বর্ণনা করে। 
সি, ভি. গুডের (0. V. 0০০৫) মতে “একটি আদর্শায়িত অভীক্ষ! হ’ল মেই 
অভীক্ষ! যার বিষয়-বস্তু পরীক্ষা-নিরীক্ষার মাধ্যমে নির্বাচন কর! হয়েছে, যার তুল্যাংক- 
মান নির্দিষ্ট কর! হয়েছে, ধার জন্য প্রয়োগ এবং যুল্যমান প্রদানের সমরূপ পদ্ধতিগুলি 
তৈরী কর! হয়েছে এবং যার প্রাপ্চাংকগুলি অপেক্ষাকবর্তভাবে বস্তুনিষ্টতার উচ্চমাত্রায় 
নির্ধারণ করা যেতে পারে।” (A standardised test is that test for 
which content has been selected and checked empirically, for 
which norms have been established, for which uniform methods 
of administration and scoring have been developed and which 


may be scored with a relatively high degree of objectivity.” )- 


এল. জে. ক্রনব্যাকের (1. J. Cr০nba০h) ভাষায় বল! যায় যে, “একটি 
আদর্শায়িত অভীক্ষার পদ্ধতি, মূল্যমান প্রদান এবং যূল্যায়নে সব কিছুই নির্দিষ্ট থাকে 
যাতে তার প্রয়োগ বিভিন্ন অবস্থাতে করা যেতে পারে। এইরূপ একটি. অভীক্ষাতে 
তুল্যাংকমানগুলির তালিক। এবং কোন দলের প্রতিনিধিমূলক ছাত্রদের সম্ভাব্য 
প্রাথাংক দেওয়া থাকে”। ( “In the procedure, scoring and- evaluation 
of any standardised test every thing is definite so that it may he 
used at different occassions. In such a test the table of norms 
and the possible score of the representative students of any group 
iS known.” ) . পিন্টারের (Pinter ) দৃষ্টিকোণের পরিপ্রেক্ষিতে বল! যায় যে, 


. “আদৰ্শায়ন বলতে আমরা! বুৰি যে, একটি অভীক্ষা প্রয়োগের একটি নির্দিষ্ট পদ্ধতি 


এবং ফলাফল ব্যাখ্যার জন্য উপযুক্ত আদর্শ তুল্যাংকমান নির্ধারণ করা”। (“By 
Standardisation we mean the establishment of a certain definite 


অভীক্ষা আদর্শার়ন-__আদর্শতুল্যাংকমান * ois 


method of giving a test and the establishment of adequate norms মী 


for the interpretation of the results.” ) 

পূর্বোক্ত আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে আমরা এই সিদ্ধান্ত করতে পারি যে, 
আদৰ্শায়ন প্রক্রিয়ায় অভীক্ষার উদ্দেশ্য ও বিষয়বস্ত অঙ্গসারে পদগুলি নির্বাচন করা 
হয়; অভীক্ষার প্রয়েগ বিধি, নির্দেশাবলী, সময়-সীমা, প্রাপ্তাংক নির্ধারণ এবং 
বিশ্লেষণ পদ্ধতি সমভাবে নির্দিষ্ট থাকে; অভীক্ষার বৈধতা এবং নির্ভরযোগ্যতা 


নির্ধারিত হ'য়ে থাকে; এর নির্দিষ্ট তুল্যাংকমান স্থিরকৃত থাঁকে। আদর্শায়িত 


অভীক্ষার প্রয়োগ বহুসংখ্যক দলসমষ্টির উপর সার্থকভাবে করা যায়। 
অভীক্ষার আদর্শায়ন প্রক্রিয়া 
( Standardisation process of test ) 

অভীক্ষার,আদর্শায়ন প্রক্রিয়া! প্রধানতঃ তিন প্রকার হ'য়ে থাকে ০/০ (9 

॥৩এক'॥ অস্ভীক্ষার সামগ্রী আদর্শায়িত করণ (Standardising test 
materials ) 

অভীক্ষার শেষ 'পর্যায় তৈরী করার সময় অভীক্ষার পদগুলিকে উদ্দেশ্য এবং 
বিষয়বপ্ত বা সামগ্রীর পরিপ্রেক্ষিতে 'আদর্শায়িত করা আরশ্তক হয়।। যখন আমরা 


অভীক্ষাকে 'গ্রাথমিক অবস্থাতে কতিপয় অভীক্ষার্থীর্দের উপর প্রয়োগ ক'রে। শেষ 


পর্যায়ের জন্য এ অভীক্ষার পদগুলি নির্বাচন করি, তখন আমাদের উদ্দেশ্য এবং বিষয়" 
বস্তু বা সামগ্রীর প্রেক্ষাপটে প্রত্যেক পদের বিশ্লেষণ করতে হয় এবং সেইসব পদগুলি 
নির্বাচন করতে হয় যেগুলি পার্থক্য নির্ণায়ক যান এবং কাঠিগ্তমানের দিক দিয়ে 
উপযুক্ত হিসাবে বিবেচিত হয় । স্থতরাং অভীক্ষার পদগুলি নির্বাচন ক'রে সেগুলিকে 
আদর্শায়িত ক'রে নিতে হয়। $ 

॥দুই॥ পরীক্ষা-নিরীক্ষা! প্রক্রিকাগুলির আদর্শাক্সিত করণ 
( Standardising testing process ) 050 

অভীক্ষার শেষ পর্যায় পূর্ণযুল্যায়ন করার পরে পরীক্ষা-নিরীক্ষা প্রক্রিয়া গুলি, 
যেমন, অভীক্ষার প্রয়োগ বিধি, তার নির্দেশাবলী, সময়-সীমা, প্রাপ্থাংক নির্ধারণ 
(৪০০৮8) বিধি, নমুনা, প্রভৃতি অন্যান্য গুরুত্বপূর্ণ তথ্য গুলি আদর্শীয়িত করা হয়| 


॥ তিন॥ সিদ্ধাত্তগুলি আদর্শায়িত করণ (Standardising the 
decisions ) 

অভীক্ষার শেষ পর্যায়ে অভীক্ষা প্রয়োগ ক'রে যে ফলাফল পাওয়! যায় এবং 
তার ভিত্তিতে যে সিদ্ধান্তগুলি করা হয় দেই ফলাফল এবং সিদ্ধাস্তগুলিকে 
আদৰ্শায়িত কর! আবশ্যক হয়। যেমন, অতীক্ষার্থীদের তুলনামূলক বিচার, ভবিষ্যৎ 
সভাব্যতা নিরূপণ, অভিক্ষমতা নির্ধারণ, প্রভৃতি থেকে যে সিদ্ধান্ত কর! হয় সেই 
গিদধান্তগুলি গ্রাহ হবে। তার জন্য অভীক্ষাটিকে এক বিশাল জনসমষ্টির (দুই বা! 


তিন হাজার ব্যক্তি সমষ্টির ) উপর প্রয়োগ করতে হয়। তারপর প্রাপ্ত প্রাপাংকগুলির * 


ব্‌ 


ক 


০, TT 


৩৪৪ "শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পরিসংখ্যানমূলক বিশ্লেষণ নি তিনটি প্রক্রিয়ার মাধ্যমে সম্পর্ণ ক'রে ফলাফলগুলিকে 
আদর্শায়িত করা হয়। 


(1) গড় এবং সমকপার্থক্য is প্রক্রিয়া ( Process 17170171700 
Mean and Stardard deviation )—এই প্রক্রিয়াতে দূলসমষ্টি হ'তে প্রার্থ 
অভীক্ষালব্ প্রাপ্তাংকগুলির পরিসংখ্যামূলক বণ্টন ( frequency distribution ) 
তৈরী করা হয় এবং প্রত্যেক শ্রেণীপ্রদারে (০455-৫0৮৭! ) পরিসংখ্যার যোগফল 
নির্ণর করাহয়। সমগ্র প্রাপ্তাংকের গড় ও পরিসংখ্যাগুলি থেকে নির্ধারণ কর! হয়। 
দলসমষ্টিতে ব্যক্তির অবস্থান কিরূপ ত! সমক পার্থক্যের সাহায্যে নির্ণয় কর! হয়। 
গড় প্রাপ্তাংক থেকে ব্যক্তির প্রাপ্তাংকের প্রকৃত মাত্রার পার্থক্যই ব্যক্তির দলগত 

অবস্থান স্থির ক'রে দেয়। 


(2) শতাংশ সম্পক্ধিত প্রক্রিয়া (Process involving percentile ) 
এই প্রক্রিয়াতে শতাংশ বিন্দুগুলি ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বণ্টন (Cumulative 
{frequency Distribution ) থেকে নির্ধারণ করতে হয়। একটি শতাংশ বিন্দু হ’ল 
একটি গ্রা্থাংক বিন্দু যার নীচে বণ্টনের প্রাপ্তাংকগুলির শতকর] একটি নিদিষ্ট ভাগ 
থাকে (A percentile point is a score point below which a specified 
percent of the scores 10 the distribution falls ) | অন্যভাবে বলা যায় 
যে, পরিমাপক মাপনি বা স্কেলের যে বিন্দুর নীচে মোট পরিসংখ্যার (বি) নির্দিষ্ট 
শতাংশ প্রাধাংক থাকে তাকে শতাংশ বিন্দু ( percentile point) বলা হয়। 
এই প্রক্রিয়াতে প্রাপ্ধাংকের পরিসংখা। বণ্টনের (frequency distribution of 
8০0৩9) প্রসার যতটা সম্ভব হতে পারে বণ্টনটিকে ঠিক ততট1. শতাংশ 
বিন্দুগুলিতে বিভক্ত কর! যায়। শতাংশগুলি (P৷ৎe০nti!০5) প্রাপ্চাংকগুলির বণ্টনের 
নির্ভরযোগ্য চিত্র প্রদান করে। : উদ্দাহরণন্বরূপ, আমর! এই বণ্টন থেকে 10th, 
20th, 30th, 40th, 708, 80th, 90th, প্রভৃতি শতাংশগুলি নির্ণয় করতে পারি। 
ধরা যাক, নবম শ্রেণীর উপযোগী একটি আন্রিত জান বিষয়ক অভীক্ষায় & শ্রেণীর 
ছাত্রী নীল! 45 নম্বর পেল এবং তার শতাংশ মান হল 7011 তার থেকে এই 
সিদ্ধান্ত করা যায় যে, এ অভীক্ষায় নীল! যেখানে 45 নম্বর পাপ» সেখানে শতকরা 
হায়ের হিসাবে তার দলগত অবস্থান 70 জন ছাত্রীর চেয়ে ভাল এবং পারদ্শিতার 
দিক দিয়ে 30 জন ছাত্রীর চেয়ে খারাপ হিসাবে বিবেচনা কর! যায় । আবার ধর! 
যাক, যদি এ একই শ্রেণীর একই অভীক্ষায় শ্যামলী 51 নম্বর পায়, তাহলে 
শতাংশ মাঁপনিতে তার স্থান নির্দিষ্ট করার জন্য তার শতাংশকে নিকটবর্তী শতাংশ 
প্রাপ্তাংকগুলির সংগে তুলন! কর! হয়। ধর! যাক, যদি শতাংশের হিসাবে 45 নম্বর 
. প্রাপ্ত নীলার অবস্থান 70 এবং 54 নর প্রাপ্ডের অবস্থান 80 হয় তাহলে আমর! বলতে 
পারি যে, শতাংশের হিসাবে শ্যামলীর 51 নর এই দুইজনের শতকর! হারের 
মধ্যবর্তী হবে। স্তরাং এই অবস্থাতে আমরা বলতে পারি হে শ্যামলীর দলগত 


৯8: 


অভীক্ষ! আদর্শায়ন__আদর্শ তুল্যাংকমান ৩৪৫ 
অবস্থান শতকর1 20 জন ছাত্রীর নীচে এবং 70 জন ছাত্রীর উপরে হবে | অর্থাৎ, 


পারদশিতার দিক দিয়ে সে 70 জন ছাত্রীর তুলনায় ভাল এবং 20 জন 
তুলনায় খারাপ। ও | 

(3 বয়স ভিত্তিক প্রক্রিয়া! (Age based 0£96888)_বয়সের ভিত্তির 
উপরও অভীক্ষার আদর্শায়ন নির্ধারিত কয়! হয়। কারণ কিছু অভীক্ষা! এমন হয় 
যার তুল্যাংকমান বা আদর্শমান নির্ণয় করার জন্য বয়সকে গুরুত্বপূর্ণ ভিত্তি ছিপাবে 


ধর! হয়। যেমন, বুদ্ধি অভীক্ষ!। 
আদর্শ তুল্যাংকমাঁন 


( Norm ) 
পূর্বের আলোচনায় বলা হয়েছে যে, অভীক্ষার আদশায়ন প্রক্রিয়ায় তুল্যাংকমান 
নির্ধারণ করা আবশ্যক হয়ে থাকে । কোন প্রকার মানপিক বা মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষালন্ধ মূল প্রাপ্াংকগুলি পাওয়ার পরে অভীক্ষ! নির্মাতার সামনে এইরূপ 
সমস্যাবলী উপস্থিত হ'য়ে থাকে যে, অভীক্ষালক্ধ মুল প্রাপ্াংকগ্ুলি থেকে তিনি কি 
ধরনের উদ্দেশ্য সাধন করতে পারেন কিংবা এইগুলিকে কিভাবে বিশ্লেষণ ক'রে 
তিনি সঠিক সিদ্ধান্ত করতে পারেন। তৃতীয় পরিচ্ছেদে উল্লেখ কর! হয়েছে যে, 
মানসিক পরিমাপ আপেক্ষিক ধরনের হ'য়ে থাকে এবং এই পরিমাপ থেকে প্রাপ্ত 
প্রাপ্তাংকগুলির নিজস্ব কোন অর্থ, গুরুত্ব বা অস্তিত্ব ধাকে না| উদাহরণস্বরূপ, 
স্কৃত পরীক্ষায় মদন 20টি প্রশ্ন উত্তর করতে পারে, ইংরাজী পরীক্ষায় বিবেক 30টি 
প্রশ্ন শুদ্ধভাবে উত্তর করতে পারে, সংগীত পরীক্ষায় রাখেশ সমস্ত প্রশ্নের উত্তর 50 + 
মিনিটে দিতে পারে অথবা অশোক কোন বুদ্ধ অভীক্ষায় 40 নম্বর পেয়ে থাকে। তার ' 
থেকে আমর! দেখি যে, এইসব প্রার্থাংকগুলি নিজঙ্বভাবে যেমন কোন অর্থ বা 
তাৎপর্য নির্দেশ করতে পারে না তেমনি বিভিন্ন পরীক্ষায় যারা সক্রিয়ভাবে অংশ 
গ্রহণ করেছিল তাদের পারদশিতা সম্বদ্ধেও কিছু জান! যায় না। যেমন, বুদ্ধি 
অভীক্ষায় অশোক 40 নম্বর পেয়েছে। তার থেকে আমর! বলতে পারি না যে, লে. 
40 নদ্বরের মধ্যে 40 অথব! 100 ব! 125 বা অন্য কোন সংখ্যার মধো এই নন্বর 
পেয়েছে। যদি আমরা একথাও বলি যে, অশোক 80 নধ্বরের মধ্যে 40 নদ্বর পেয়েছে 
বা শতকরা 50 পেয়েছে, তাহলে সঠিকভাবে আমর! কোন সিদ্ধান্ত করতে পারি না।, 
সেই কারণে যতক্ষণ পর্যস্ত তুলনা করার জন্য কোনরূপ নির্দিষ্ট আদর্শ ( definite 
৪andard ) আমরা না পাই ততক্ষণ পর্যস্ত কোন সঠিক সিদ্ধান্তে আস! আমাদের 
পক্ষে সম্ভব হয় না। তাছাড়া একই ব্যক্তির দু'টি কর্ম সম্পাদনের মধ্যে তুলনা করার 
জন্তও সঠিক আদর্শের (56800914) প্রয়োজন হয়| উদদাহরণন্বরূপ। যখন দশম 
শ্রেণীর ছাত্র অসিত বাংলা পরীক্ষায় 44 এবং গণিত পরীক্ষায় 18 নম্বর পেল, তখন 
এই অবস্থাতে একজন সাধারণ ব্যক্তি বাংল! বিষয়ে ভাল নম্বর পাওয়ার জন্ত তাকে 
& বিষয়ে ভাল বলে বিবেচন! করে থাকে । কিন্তু মানসিক পরিমাপে এই সংখ্যার 


BE 


৩৪৬ 


কোন গুরুত্ব নেই। : এই সংখ্যার গুরুত্ব তার তুল্যাংকমানের উপর নির্ভর করে থাকে। 
এখানে যদি দশম শ্রেণীর ছাত্রদের বাংলা বিষয়ে গড় প্রাপ্তাংক 50 এবং গণিত 
বিষয়ে গড় গ্রাপ্তাংক 12 হয়, তাহলে রাশিবিজ্ঞানের বিচার অনুসারে অসিতের 
বাংলা বিষয়ে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক 44 এবং গণিত বিষয়ে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক 18 সংখ্যা দু’টি 
উভয় 'বিষয়ের গড় প্রাপ্তাংক দুটির সঙ্গে তুলনা ক'রে নিশ্চিতভাবে বল! যেতে পারে 
ষে, গণিত বিষয়ে অসিতের ভাল ব্যুংপত্তি আছে। 
" স্থতরাং মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের প্রাপ্চাংকগুলির অর্থ 
বুঝতে এবং বিশ্লেষণাত্মক অনুশীলন করতে কিছু ব্যাপক, একই প্রকার, বস্তুনিষ্ঠ এবং 
স্থায়ী আদর্শের (500৭) প্রয়োজন হয়। একে আদর্শ তুল্যাংকমানের রূপে 
নির্ণয় কর! হয়। অন্যভাবে বলা! যায় যে, অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির বিশ্লেষণ তুল্যাংক- 
মানের পরিপ্রেক্ষিতে করা হয়। গ্রীণ এবং অন্তান্তোর ( Greene and others ) 
মতে “অভীক্ষাফলের ব্যাখ্যা বিবেচনা করার জন্য আদর্শ তুল্যাংকমান নিশ্চিতভাবে 
আর্শায়নের একটি অত্যন্ত গুরুত্বপূর্ণ বিষয়, আদর্শ তুল্যাংকমানের অভাবে অভীক্ষার 
ন প্রাপ্লাংকগুলির ব্যাখ্যা করা যেতে পারে ন!” (“The matter of securing 
norms that facililates the interpretation of the test result is 
undoubtedly the most important phase of standardisation... 
without norms test scores can not be interpreted." ) 

_ এখানে বলা যায় যে, অনেক সময়ই অভীক্ষার ফলাফলের তাৎপর্য ব্যাখ্যার জন্ত 
সাধারণতঃ দুই প্রকার মানদণ্ড ব্যবহার কর! হয়_আদশ তুল্যাংকমান (79801) এবং 
_ আদ্শমান (5$0a0৭rd)। সাধারণতঃ আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি আদর্শায়িত অভীক্ষা- 
গুলির সংগে সংশ্লিষ্ট হিসাবে এবং আদর্শায়ন প্রক্রিয়ার অংশ হিসাবে ব্যবহার করা 
হয়| কিন্তু আদর্শমানগুলি আদর্শায়িত অভীক্ষাগ্ুলির সংগে সংশ্লিষ্ট থাকে ন! এবং 
আদর্শায়ন প্রক্রিয়াতে ব্যবহার কর] হয় না! ফলে অনেক সময় বিভ্রান্তির সৃষ্টি হয়। 
সুতরাং এই দু'টি মানদণ্ডের মধ্যে যে পার্থক্য দেখা বায় ত| জান! আবশ্যক হয়। 
ফ্লানাগান (8147988 ) এই পার্থকোর উপর গুরুত্ব আরোপ করেন। তার মতে 
“বিশেষতঃ নির্দেশাবলীর অন্তিমরূপের পরিপ্রেঙ্গিতে ব্যক্ত আর্ত জ্ঞানের বাঞ্ছনীয় 
গুরগুলি হলে! আদর্শমান।% (“Standards are desirable, or desired, 
levels of attainment, preferably expressed in terms of outcomes of 
instruction”) । গ্ৰীণ, জোরগেনসেন এবং জারবারিচ (Greene, Gorgensen and 
Gerberich) আদর্শ তুল্যাংকমান এবং আদর্শ মানদণ্ডের মধ্যে পার্থক্য সুম্পষ্টভাবে 

করেছেন। তাঁর! বলেন যে, “শিক্ষার্থীর অদ্রিত জ্ঞানের স্তর উল্লেখে যখন 
আদশমান ব্যবহার করা হয় তখন যে চরম উদ্দেশ্য লাভ করা হবে তার অর্থগত 
তাৎপর্য প্রকাশের মানদণ্ড হলে! আদর্শমান। পক্ষান্তরে আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি 
হলো সেই অজিত জানের সুর যা বিশেষ ধরনের শিক্ষার্থীরা প্ররুতভাবে লাভ ক'রে 
1৮ (“The term standard, when used to refer 6০0 a level of 
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pupil-achievement implies an utlimate goal to be achieved, while 
norms are the levels of achievement which typical pupils actually 
3(৭.”) আদশমানগুলি একজনের প্রয়োজন অশ্নসারে ইচ্ছারুতভাবে সুত্রাবদ্ধ করা 
হয়। কিন্ত আদৰ্শ তুল্যাংকমানগুলি পরীক্ষার ফল থেকে তৈরী করা হয়। প্রথমটি 
হলো ব্যক্তির মতামত সাপেক্ষ এবং দ্বিতীয়টি হলো বস্তুনিষ্ট। | 


আদর্শ তুল্যাংকমানের অর্থ 
( Meaning of norms ) {A 

কোন, অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমান হলো সেই প্রাপ্তাংক যা কোন বিশেষ দল. 
থেকে পাওয়া! ষায়। অর্থাৎ “আদর্শ তুল্যাংকমানের অর্থে আমর] কাজের সেই. 
নমুনাগুলি বুঝি ষেগুলিকে সমস্ত বিশেষ দলের সাধারণতম কাজ হিসাবে গণ্য করা 
হয় |” (“By norms we mean specimens of work which represent the 
commonest type of work for the whole group in question,” ) 
এই আদশ তুল্যাংকমানের উপর ভিত্তি ক'রে কোন অভীক্ষার সাহায্য দলের দুই 
ব্যক্তিদের মধ্যে তুলনা, করা যেতে পারে এবং কোন দলের অমুক ব্যক্তির দলগত 
অবস্থান কিরূপ তাঁও জানা যেতে পারে। এখানে উল্লেখযোগ্য হলে! যে, আদর্শ 
তুল্যাংকমান এবং আদরশমান দু'য়ের মধ্যে পার্থক্য আছে। যেখানে আগশ তুল্যাংক- 
মানে কোন বিশিষ্ট দলের প্রকৃত কাজের বর্ণনা কর! যায় সেখানে আদশমাঁন কাজের 
বান্ছিত নরকে প্রকাশ ক'রে থাকে। অন্তভাবে বলা যায় যে, তুল্যাংকমান হলো কোন ৮ 
বিশেষ দলের ব্যক্তিদের প্রকৃত পরিমাপের গড় প্রাাংক যা প্রাসদিক দলের 
(reference ৪:০৪ ) ব্যক্তিদের কর্ম সম্পাদনের প্রাপ্তাংকের সঙ্গে তুলনা করা যেতে 
পারে এবং যা স্বাভাবিক বা বিশেষ ধরনের কর্ম সম্পাদনকে ( normal or typical 
Performance ) নির্দেশ ক'রে থাকে|, তুল্যাংকমান আদর্শমানের অপেক্ষা বেশীবা - 
কম হতে পারে। ২.১) 

সাধারণভাবে যখন মূল প্রাপ্তাংক (1৪ 50016) অর্থপূর্ণ হয় তখন এ গ্রাপ্তাংকের, 
সংগে কোন. বিশেষ দলের প্রাপ্তাংকের একটা সম্পর্ক থাকে। কোন প্রাপ্তাংকই 
নিরপেক্ষভাবে বেশী, কম, ভাল, বা মন্দ হয় না) প্রাপ্তাংকের এইরূপ ব্যাখ্যার জন 
তুল্যাংকমানের প্রয়োজন হয়। তুল্যাংকমান নির্ণয় করার জন্ত সাধারণত? দু'টি পদ্ধতি 
প্রচলিত আছে। 

প্রথম পদ্ধতিতে ব্যক্তির প্রাপ্তাংকগুলিকে উচ্চতম থেকে নিয়্তম ক্রমে সাজানো! 
হয় এবং দেখা হয় যে, ব্যক্তির প্রাপ্তাংক ক্রমবন্ধগ্রাপ্াংক গুলির বিন্যাসে কোথায় 
অবস্থান ক'রে থাকে | এই পদ্ধতি সাধারণত: কোন বিদ্যালয়ের শ্রেণী কক্ষের পরীক্ষার 
ফলাফল উল্লেখ করতে ব্যবহার করা হয়। তাছাড়া একটি বিশেষ প্রাগ্তাংক প্রাপ্তাংক- 
গুলির উচ্চতম পর্যায়ক্রমের প্রথম, দ্বিতীয় বা তৃতীয় স্থানাধিকারী প্রাপ্তাংক, কিংবা : 


৩৪৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


গড় প্রাপ্তাংকের খুবই নিকটবর্তী প্রাপ্তাংক কিংবা প্রাপ্তাংকগুলির নিয়নতম পর্যায়ক্রমের 
সবচেয়ে কম প্রাপ্থাংক যাই হোক ন! কেন শিক্ষক এবং ছাত্র উভয়ের কাছে এই 
প্রাপ্থাংকটি অর্থপূর্ণ তথ্য রূপে বিবেচিত হয়ে থাকে। আবার যদি একটি শ্রেণী- 
কক্ষের পরীক্ষায় 30 জন ছাত্রের মধ্যে একজন ছাত্রের অবস্থান তৃতীয় স্থানে হয় 
'তাহলে সেই ছাত্রটি পরীক্ষার প্রশ্নগুলির 60 শতাংশ বা 90 শতাংশ যাই সঠিকভাবে 
পমাধান করুক না কেন এ পরীক্ষায় তার লব প্রাপ্তাংক উচ্চমানের হ'য়ে থাকে। 
তার থেকে বলা যায় যে, একটি অভীক্ষা ছাত্রদের কাছে আপেক্ষিকভাবে সহজ বা 
কঠিন যাই হোক না কেন আপেক্ষিক কর্মসম্পাদনের ( relative performance ) 
পরিপ্রেক্ষিতে অভীক্ষা্টির প্রাপ্থাংকগুলির ব্যাখ্যায় কোন পরিবর্তন হয় না। যা 
প্রয়োজন হয় তা হলে! একটি নির্ভরযোগ্য পর্ধায়ক্রমের জন্য অভীক্ষার প্রাপ্চাংকগুলির 
উপযুক্ত ব্যাপ্তি (sufficient spread )। 


দ্বিতীয় পদ্ধতিতে মূল প্রাধাংকগুলিকে বিশেষ ধরনের প্রাপ্তাংকগুলিতে পরিবর্তন 
কর! হয়। এই পরিবর্তন একই ধরনের প্রাসঞ্জিক মানের ( reference value ) 
পরিপ্রেক্ষিতে এবং পরিমাপের এককের ( unit of measurement ) ভিত্তিতে করা 
যায়। প্রাপ্তাংকের এই পরিবর্তনকে পরিবতিত প্রাপ্চাংক বলা হয়। স্তরাং একটি 
পরিবতিত প্রাঞ্চাংক হলো! সঠিকভাবে স্থিররুত বৈশিষ্ট্যসযূহ এবং তুলনাযোগ্য অর্থ- 
সম্পন্ন গ্রাপ্তাংক মাঁপনিতে অভীক্ষা সম্পাদনের সংখ্যান্ছচক বিবরণ । (A derived 
8007. is 81101767108] report of test performance on a score scale 
that has well-defined characteristics and yeilds normative 

::21580108 ). খুবই সাধারণ ধূরনের পরিবতিত প্রাপ্তাংক হলে! শ্রেণীভিত্তিক সমতুল- 
সমূহ (grade equivalents ), বয়সভিত্তিক সমতুলপমূহ ( age equivalents ), 
শতাংশ পর্যায়ক্রমসমূহ (percentile ranks) এবং আদর্শ প্রার্চাংকসমূহ 
(standard scores) প্রথম দুই প্রকার প্রার্থাংক শ্রেণী ব! বয়স ভিত্তিক 
দলের পরিপ্রেক্ষিতে অভীক্ষা সম্পাদনকে বর্ণনা করে এবং এই ক্ষেত্রে ব্যক্তির মূল 
প্রাপ্তাংক গড় প্রার্থাংক হয়ে থাকে। শেষ দুই প্রকার গ্রাপ্তাংক নির্দিষ্ট দলে একজন 
ব্যক্তির আপেক্ষিক অবস্থান নির্দেশ ক'রে থাকে। কোন মনোবৈজ্ঞানিক এবং 
শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষাসমূহে ব্যক্তির প্রাপ্াংকগুলি বিশ্লেষণ করার জন্য প্রধানতঃ 
চার প্রকার আদর্শ তুল্যাংকমান প্রয়োগ কর! হয়। সারণী 13.1-এ এই মাঁনগুলি 
তাঁলিকাবদ্ধ কর] হয়েছে। 


অভীক্ষ! আদর্শা়ন__আদর্শ তুল্যাংকমান ৩৪৯ 


y সারণী_13.1 
আদর্শ তুল্যাংকমানের প্রকার ভেদ 
Fre জী bb FICS LBS SREB SCIP ES TE 
আদর্শ তুল্যাংকমানের পরিবতিত অভীক্ষা সম্পাদনের 
প্রকার প্রাপ্তাংকের নাম প্রেক্ষিতে তাৎপর্য 

শ্রেণীভিত্তিক আদর্শ শ্রেণীভিত্তিক শ্রেণীভিত্তিক বিভিন্ন দলে 
তুল্যাংকমান (8৪৫৩ সমতৃলমানসমূহ (গড় পরীক্ষার্থীর প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক 
norms ) প্রাপ্তাংককে শ্রেণীমান : যে আদশ'মান সম্পন্ন, তাই 

দিয়ে প্রকাশ করা হয়।) তার শ্রেণীর গড় প্রাপ্থাংক। 
বয়দভিত্তিক আদর্শ বয়সভিত্তিক পমতুল- “বয়সভিত্তিক বিভিয্ন দলে 
তুল্যাংকমান ( Age মান সমূহ ( গড় পরীক্ষার্থীর প্রাপ্ত প্রাপ্থাংক 
norms ) প্রাপ্থাংককে বয়সমানে যে আদশ'মান সম্পন্ন, তাই 

প্রকাশ কয়া হয়। ) তার বয়সের পরীক্ষার্থীদের 

গড় প্রাপ্তাংক। 

শতাংশ আদৰ্শ তুল্যাংকমান শতাংশ পর্যায়ক্রম পরীক্ষার্থীর প্রাপ্চ 


( Percentile norms ) বা শতাংশ প্রাঞ্ধীংক প্রার্থাংকের নীচে পরীক্ষা- 
(প্রাপ্ত গ্রার্থাংক বণ্টনের মূলক দলের শতকরা যত 
শতাংশত্রমে প্রকাশ জনের গ্রার্থাংক আছে। 


করা হয়।) এ 
আদর্শ প্রাপ্তাংক আদর্শ আদর্শ প্রাপ্চাংক সমক পার্থক্য এককসমূহের 
তুল্যাংকমান (Standard সমূহ ( Standard প্রেক্ষিতে গ্রাসঙ্গিক দলের 
score norms ) scores ) গড়ের উপর বা নীচে 

/ পরীক্ষার্থীর মূল 
" প্রাপ্তাংকের দূরত্ব | 


১ ০ 

অভীক্ষার এই আধর্শ তুল/াংকমানগুলির সাহায্যে আমরা নিম্নলিখিত টির 
উত্তর পেয়ে থাকি। 

॥ এক ॥ -কিভাবে একজন ছাত্রের কর্ম সম্পাদনের সংগে অন্তান্ত রর কর্ম 
সম্পাদন তুলনা কর! যায়? 

॥ দুই ॥ কিভাবে একটি অভীক্ষা বা অভীক্ষাংশে একজন ছাত্রের কর্ম সম্পাদন 
অপর একটি অভীক্ষা। বা অভীক্ষাংশে তার কর্মসম্পাদনের সংগে তৃলন। করা যায় ? 

॥ তিন ॥ কিভাবে একটি অভীক্ষায় একজন ছাত্রের কর্ম সম্পাদনের সংগে কিছু 
সময় পূর্বে প্রয়োগ করা হয়েছে জঙ্থব্ূপ একটি অভীক্ষায় তার কর্ম সম্পাদন তুলনা 
করাযায়? 


০৫? শিক্ষা, ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


অতীক্ষার প্রাপ্চাংকগুলির এই তুলনা বিভিন্ন ক্ষেত্রে একটি ছাত্রের সম্ভাব্য সফলতা 
সঙদ্ধে ভবিষযাানী করা, তার ক্ষমতা ও ছুবলতাসমূহ নির্ণয় করা, তার শিক্ষাগত 
প্রগতি পরিমাপ কর এবং বিভিন্ন ধরনের শিক্ষণ এবং নির্দেশনের উদ্দেশ্যে অভীক্ষার 
ফলাফল ব্যবহার করা সম্ভব করে তোলে | কিন্তু অভীক্ষার তুল্যাংকমান সংশ্লিষ্ট 
. পরিঝতিত: প্রাপ্তাকগুলির প্রয়োগ ছাড়া অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির কার্ধকারিতা 
. লঠিকভারে প্রকাশ করতে পারে না। খুবই সাধারণ ধরনের অভীক্ষার তুলযাংকমান- 
গুলির সংক্ষিপ্তসার সারণী 13.1 এ দেখানো হয়েছে। অভীক্ষার ফলাফল কার্য- 
ক্কারীভাবে র্যাধ্যা এবং প্রয়োগ করতে, প্রত্যেক প্রকার তুলযাংকমানের বৈশিষ্ট্যপমূহ, 

কথবিধা এবং অস্থরিধার সম্বন্ধে আমাদের স্ুম্পষ্ট ধারণ! থাকা প্রয়োজন । 
কিভাবে এই তুল্যাংকমান নির্ণয় করা যায় তা আলোচনার পূর্বে তার বৈশিষ্ট্য 
| সম্পর্কে আলোচন! কর! আবশ্যক । কারণ এ সম্পর্কে কোনরূপ ভ্রান্ত ধারণা থাকলে 
_ অভীক্ষায় প্রাণ প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য নির্ধারণের ক্ষেত্রে ক্রেটি থেকে যায়। স্থতরাংযে 
কোন তুল্যাংকমানের প্রেক্ষিতে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য নির্ধারণের সময় তুল্যাংক- 

মানের বৈশিষ্ট্য গুলি মনে রাখতে হয়। 
২ এক ৷ তুল্যাংকমান (1২০৪০) নির্ণর করার সময় সর্বদা একটি প্রাস্িক 
বলের (reference 8:০০) আবশ্তক হয়। এই প্রাসঙ্গিক দলটি এমনভাবে 
নির্বাচন করতে হক্স যাতে দলটি প্রতিনিধি স্থানীয় হয়। এই প্রতিনিধি স্থানীয় 
ধলটি যেন সেই ধরনের বৈশিষ্ট্যগুলির অধিকারী-হয় যেগুলি নিয়ে অভীক্ষা তৈরী 
বরা হয় তুল্যাংকমান পাওয়ার ' জন্ত অভীক্ষাটিকে এইরূপ বৈশিষ্ট্য সম্পন্ন 
_ প্রতিনিধি স্থানীয় ব্যক্তিদের একটি দলের উপর প্রয়োগ করতে হয়। 

॥ দুই ॥ প্ৰাপ্থাংক খুব ভাল বা খুব খারাপ যাই হোক না কেন তা তুল্যাংকমানের 
ধারা বোঝা যায় না। তবে যে মানটিকে তুল্যাংকমান হিসাবে ধর! হয় সেই মানটিকে 
প্রতিনিধি স্থানীয় দলের মান হিসাবে গণ্য কর! হয়। অর্থাৎ কোন অভীক্ষার 
তুল্যাংকমান সাধারণভাবে মধ্যমমানের পারদশিতাকে বোঝায়। 

॥ তিন ॥ তুল্যাংকমানগুলি আদর্শায়িত দলসমূহে ব্যক্তির বিশেষ কর্ম সম্পাদনকেই 

শুধু নির্দেশ কারে থাকে এবং অন্য কিছু বোঝায় না। অর্থাৎ অন্যান্য ব্যক্তিকে যে 

আদর্শসমূহ বা উদ্দেশ্যগ্ুলি লাভ করতে হয় সেগুলিকে তুল্যাংকমান হিসাবে গণ্য 

করা উচিত নয়। 

২. ॥ চার, ॥ তুল্যাংকমান পারদশিতার আদর্শ নয়। এই মান শ্রেণী বা'ধলের গড় 

পারদশিতার প্রতীক মাত্র 

| পাঁচ ॥তুল্যাংকমানের সাহায্যে কোন পরীক্ষার্থীর প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক কিরূপ তা 

অন্তান্তদের প্রাপ্ডাংকের সংগে তুলনা ক'রে জানা যেতে পারে ।: যখন দু'জন ছাত্রের 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক তুলনামূলকভাবে বিচার করা হয় তখন উভয়ের প্রাপ্ত প্রাঞ্চাংককে 
প্রাসঙ্গিক মান (156150৩৩-%818০ ) বাঁ তুল্যাংকমানের ( norm ) প্রেক্ষিতে তুলনা 
রে যুক্তিপূর্ণ দিদ্ধাস্তে আদা সহজ হয়। 


অভীক্ষ| আদর্শায়ন_-আদর্শ তুল্যাংকমান ৩৫১ 


ছয় ॥ তুল্যাংকমানের ভিত্তিতে অভীক্ষারথীদের বর্তমানে প্রাধ এাধাংকের সংগে 
পূর্বে প্রাপ্ত প্রাপ্াংকের তুলনামূলক বিচার কর! সম্ভব হয়। এই ধরনের তুলনামূলক 
বিচারের মাধ্যমে অভীক্ষার্থীদের ভবিয্াং পারদশিতার সম্ভাব্যতা নির্ধারণ করা যায় 
এবং প্রকৃত ক্রটি নিরূপণ করা সম্ভব হয়। 

॥ সাত ॥ তুল্যাংকমানের সাহাযো একই ছাত্রের দু'টি অভীক্ষায়-ব| দু'টি বিষ্যের 
পরীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্থাংককের তুলনামূলকভাবে বিচার. করা মম্ভব হয়. কারণ 
তুল্যাংকযানের পরিপ্রেক্ষিতে বিভিন্ন অভীক্ষায়, প্রাথ প্রাপ্থাংকগুলির পুনযূল্যায়ন 
করা যায়। 

উপরোক্ত আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে বল! যায় যে, অভীক্ষার তুল্যাংকমান নি 
শুধুমাত্র যেপ্রাঞ্চাংকের তাৎপর্ধ নিণস্নে সাহায্য করে তাই নয়, মনোবৈজ্ঞানিক এবং 
শিক্ষাগত দিক থেকে তার তাৎপর্য কি হবে তাও নির্ধারণ করা যায়। সেই কারণে 
অভীক্ষার আদশ য়ন (5:80911891197) অভীক্ষা রন] পঞ্চতির একটি অপরিহার্ধ 
অংশ। -প্রসঙ্গক্রমে একথা মনে রাখা ধরকার যে, আদর্শায়নের সাহায্যে, থে 
তুল্যাংকমান (০০) নির্ণয় কর! হয় তা অভীক্ষার &ণ হিসাবে প্রকাশ কর! হ'লেও 
প্রকৃতপক্ষে তা অতীক্ষার কোন নির্দিষ্ট গুণ নয়। এই মান থে কোন প্রাপ্ত 
গ্রাপ্তাংকের তাৎপর্য নির্ণয়ের প্রাসঙ্গিক মান মাত্র । 


অন্তীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমান নির্ণয্মের পদ্ধতি 
( Method of determining Test Norm ) 


আমর! পূর্বেই আলোচনা করেছি যে, যে কোন অভীক্ষার প্রাপ্তাংক গলি যুক্তি- 
গ্রাহ এবং সর্বজনীনভাবে গ্রহণযোগা হওয়ার জন্ত তুল্যাংকমানের কথা! চিন্তা করতে 
হয়। যেমন, কোন সময় অভীক্ষার পূর্ণমানের শত্রুরা হারের সাহায্যে প্রাপ্ত প্রাথাংকের 
তাংপর্য প্রকাশ করতে হয়। এখানে অভীক্ষার পূর্ণমানকে- প্রাসঙ্গিক মান হিসাবে 
ধরে তুল্যাংকমান নির্ণত্ন করা হয়। আবার. অনেক সময় ঘে দলের উপর অভীক্ষা 
প্রয়োগ করা হয় সেই দলের প্রা, প্রাধথাংকের গড় নির্ণয় ক'রে পেই গড় মানকে 
প্রাসঙ্গিক মান হিসাবে বিবেচনা! করা হয়। দলের প্রত্যেক ব্যক্তির প্রাণ প্রাপ্রাংককে 
তুল্যাংকমানের পরিপ্রেক্ষিতে বিচার করলে তার তাংপর্য বোঝ! সহজ হয় । এইভাবে 
ব্যক্রিদের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির তাৎক্ষণিক তাংপর্থ নির্ণয় করা যায়। কিন্ধ এই 
ধরনের তুণ্যাংকমান ব্যাপক ও সাধারণ ধর্মী না৷ হওয়ায় তাদের বৃহত্তর ক্ষেত্রে ব্যবহার 
করা দায় না। এই ধরনের তৃয্্যাংকমানকে স্থানীয় তুল্যাংকমান (10681 norm) 
বলা হয়। এজাতীয়_তুল্যাংকমান আদশায়িত অভীক্ষার ক্ষেত্রে প্রয়োগ কর! যায় 
না; কেবল মাত শ্ৰেণীকক্ষে শিক্ষার্থীদের পারস্পরিক তুলনামূলক বিচার করার ক্ষেত্রে 
র্যরহার কর! যেতে পারে। তাই আদর্শাদ্িত অভীক্ষার জন্য তুল্যাংক্মান হিসাবে 
অন্ত রকম মান নির্ণয়. কর! যায়। যেমন, শ্রেণীজ্তিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমান 
( Grade norm ), ৰয়সভিতিক আদর্শ তুলযাংকমান (4৪০ ৪০৪), শতাংশ 


৬ 
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৩৪২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


তুল্যাংকমান ( Precentile norm ) এবং আদর্শ প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান 
(Standard score norm ) | এখানে এই চার প্রকার তুল্যাংকমান কিভাবে নির্ণয় 
কর! যায় পৃথকভাবে তা আলোচনা করা হয়েছে। ॥ 


শ্রেণীভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমান ( Grade norm ) 


শ্রেণীভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমান অজিত জ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষাগুলিয় ( achieve- 
nt 0683) ক্ষেত্রে ব্যাপকভাবে ব্যবহার করা৷ হয়। এই মানের ভিত্তি হলে! 
বিশেষ এক শ্রেণীর শিক্ষার্থীদের অজিত প্রাপ্তাংকগুলির গড় মান এবং শ্রেণীভিত্তিক 
সমতৃলমানগুলির (819৫৩ equivalents ) পরিপ্রেক্ষিতে তাদের তাৎপর্য ব্যাখ্যা করা 
যায়| সুতরাং একটি নির্দিষ্ট আদর্শায়িত অভীক্ষায় একটি বিদ্যালয়ের নির্দিষ্ট শ্রেণীর 
শিক্ষার্থীদের গড়মান বাঁ মধ্যমমান হিসাবে শ্রেণীভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানের সংজ্ঞা 
দেওয়া যেতে পারে | অর্থাৎ একটি একক উপাদান (যেমন বানান সম্পকিত ক্ষমতা, 
“পঠন সংবোধন বা গাণিতিক ক্ষমতা) সম্বন্ধে একটি নিদিষ্ট শ্রেণীতে শিক্ষার্থীদের গড় 
_ অবস্থান হিসাবে এই তুল্যাংকমানের সংজা দেওয়া যেতে পারে | (4 grade norm 
‘may be defined as the mean or median achievement of pupils in 
a given school grade on a given standardised test. Or it may be 
defined as the average status of pupilscin-a given grade in regard 
to a single factor such as spelling ability, reading comprehension 
or arithmatic ability.) উদাহরণপ্বরূপ, ধরা যাক, একটি অভীক্ষ। আদর্শায়িত 
করার সময় অভীক্ষাটিকে পর্যায়ক্রমে ষষ্ট, সপ্চম ও অষ্টম শ্রেণীর একদল প্রতিনিধি 
স্থানীয় ছাত্রদের উপর প্রয়োগ করা হলে|। যদি ষষ্ট শ্রেণীর ছাত্রদের প্রাপ্ধ প্রাপ্তাংকের 
গড় 24, সপ্তম শ্রেণীর ছাত্রদের প্রাপ্ত প্রার্তাংকের গড় 27 এবং অষ্টম শ্রেণীর ছাত্রদের 
প্রাপ্ত প্রার্থাংকের গড় 30 হয়, তাহলে এই প্রাপ্তাংকগুলিতে আরোপিত শ্রেণীভিক্তিক 
[ম গুলি“ যথাক্ৰমে 6, 7 এবং ৪ হ'য়ে থাকে। এইভাবে বিভিন্ন গড় 
প্রাধাংকের জন্ত এক-একটি শ্রেণী সমতুলমান নির্ণয় ক'রে আদর্শ তুল্যাংকমান প্রকাশ 
করা হয়। 
_' শ্ৰেণীতিত্তিক তু্যাংকমানগুলি প্রকাশ করার জন্ত দু'টি সংখ্যামান ব্যবহার করা 
হয়ে থাকে। একটি হলো অভীক্ষার প্রাণ্চ প্রাঞ্চাংকের মান এবং অপরটি হলো তার 
সমতুল শ্রেণীভিতিক মান। উদাহরণস্বরূপ, ষষ্ঠ শ্রেণীর শ্রেণীভিত্তিক সমতুল মানগুলির 
প্রসার 60 থেকে 69 পর্বস্ত হ’য়ে থাকে। শিক্ষাবর্ষের নির্ঘণ্ট অঙ্গ্যায়ী এই 
বিভাগকে 10 ভাগে ভাগ করা হয়। কারণ বছরে কমপক্ষে দু'মাস ছুটি থাকে। 
এখন বষ শ্রেণীর শ্রেণীভিত্তিক সমতুল মান হ্দি 6 ধর! হয় এবং সঞ্চম শ্রেণীর শ্রেণী 
ভিত্তিক সমতুল মান যদি 7 হয়, তাহলে ] বছরের ব্যবধানকে সমান দশটি ভাগে ভাগ 
কর! হয় এবং এক একটি অংশ এক মাসের সমান হয়। শিক্ষামূলক পরিমাপের ক্ষেত্রে 
এই এট মাপনিতে ভাগ করলে অভীক্ষার কর্ম সম্পাদনে কোন পরিবর্তন হয় না ॥ 


অভীক্ষা। আদর্শায়ন-_-আদর্শ তুল্যাংকমান ৩৫৩ 


অর্থাৎ, অভীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংকে বিশেষ কিছু তারতম্য ঘটে না। এইভাবে একটি 
নির্দিষ্ট অভীক্ষার ভিত্তিতে একটি পূর্ণাঙ্গ তালিকা তৈরী কর! যায়। এই তালিকায় 
দু’টি স্তম্ভ থাকে। একটি স্তম্ভে অভীক্ষায় প্রাপ্ত গ্রার্থাংকমান এবং অপর একটি স্তনে 
দা প্রাপ্ত প্রাণ্াংকের: সমতুল শ্রেণীভিত্তিক তুল্যাংকমান ( Grade norm ) 
থাকে |: য়ে কোন পরীক্ষক পরবর্তীকালে এ অভীক্ষাটি ছাত্র-ছাত্রীদের উপর প্রয়োগ 
ক'রে সেই ছাত্র-ছাত্রীদের প্রাপ্ত প্রাপ্থাংককে এ তালিকার ভিত্তিতে শ্রেণীভিত্তিক 
তুল্যাংকমানে পরিবর্তন করতে পারেন । এই ধরনের একটি তালিকা সারণী 13.2 তে 
দেওয়। হয়েছে। তালিকাটি অষ্টম শ্রেণীর ছাত্র-ছাত্রীদের উপযোগী বিজ্ঞান বিষয়ক দক্ষতা 
পরিমাপক অভীক্ষার ( Scientific Ability Test ) ভিত্তিতে তৈরী কর! হযেছে । 


সারণী_13.2 
0 /বিজ্ঞান বিষয়ক দক্ষতা] পরিমাপক অভীক্ষার)আদর্শ ুলযাক্মান | 


অভীক্ষায় শ্রেণীভিত্তিক অভীক্ষায় শ্রেণীভিত্তিক 


প্রাপ্ত প্রাধাংক  তুল্যাংকমান প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান 
0 20 21 41 
1 21 22 42 
2 22 23 43 
3 2:3 24 বার 
4 24 25 455 
5 25 26 46 
6 26 27 47 
7 2 28 4৪ 
8 28 29 49 
9 29 30 59 
10 39 31 51 
u 3 32 52 
12 32 33 53 
13 33 34 54 
14 34 35 2 
15 35 36 56 
16 36 37 57 
17 3'7 38 5'8 
18 38. ৭ 39 59 
79 39 40 60 
20 40 41 61 
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_ অভীক্ষায় শ্রেণীভিত্তিক অভীক্ষায় শ্রেণীভিভিক 

প্রা প্রাপ্তাক তুল্যাংকমান প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান 
[5০442 62 72 1011 
1171: 63 73 102 
44 64 74 103 
45 6°5 75 104 
7:46 66 76 105 
ধা? 6°7 17 106 
48 68 18 10°7 
49 69 ?9 108 
50 | 70 80 109 
কটি 71 81 110 
52 72 82 1111 
53 73 88 112 
54 74 84 113 
53 75 85 1114 
56 76 86 11:5 
57 77 87 116 
58 7:8 88 117 
59 79 89 118 
60 80 90 119 
61 ৪ 91 120 
62 812 92 121 
63 8'3 93 122 
64 84 94 123 
65 8'5 95 124 
66 8'6 96 125 
৯৫2 87 97 126 
68 8'8 98 127 
69 8'9 99 12'8 
70 90 100 129 
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সারণী 13.2 থেকে দেখা যায় যে, যে শিক্ষার্থী অভীক্ষায় 20 প্রাপ্চাংক পেয়েছে 
তার তুল্যাংক প্রার্থাংক 49 হয়, যে শিক্ষার্থী অভীক্ষায় 40 প্রাপ্তাংক পেয়েছে তার 
তুল্যাংক প্রাপ্তাংক 60 হয়। তুলনামূলকভাবে বিচার করলে দেখা যায় যে, প্রা মূল 
প্রা্থাংক (1২৪ 9০০75) দু'গুণ হলেও তুল্যাংকমান সমগুণিতকে বাড়ে না। 

শ্রেধীভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানের দ্বিধা ( Advantages of 
81816-0008) £ সাধারণতঃ মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক পরীক্ষার ক্ষেত্রে 
শ্রেশীভিত্তিক আদর্শ তুগ্যাংকমানই (8796 n০rm) বেশী ব্যবহার কর! হ'য়ে থাকে । 
কারণ এই ধরনের তুল্যাংকমান ব্যবহারে কিছু সুবিধা পাওয়া ষায়। 

॥ এক ॥ শ্ৰেণীভিত্তিক আদৰ্শ” তুল্যাংকমান সহজে নিৰ্ণয় করা ষায়। যদি 
শিক্ষার্থীদের শিক্ষাগত শ্রেণী জানা থাকে তাহলে তাদের প্রা প্রাপ্তাংকগুলির উপর 
ভিত্বি ক'রে তূল্যাংকমান নির্ধারণ কর! যায়। 

॥ দুই ॥ এই ধরনের তৃল্যাংকমানের উপর ভিত্তি ক'রে কোন শিক্ষার্থীর বিভিন্ন 
পরীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির তুলনামূলক বিক্সেষণ করা সহজ হয়। ৷ যদি অষ্টম 
শ্রেণীর কোন শিক্ষার্থী বাংলা পরীক্ষায় 90 এবং ইংরাজী পরীক্ষায় 6'1 পায় তাহলে 
বলা যাৰে থে ও শিক্ষার্থী বাংলা বিষয়ের: পারদরশিতার দিক দিয়ে 1 বছর এগিয়ে 
আছে এবং ইংরাজী বিষয়ে পারদশিতার দিক দিয়ে তার শ্রেণীর ছাত্রদের তুলনায় 
2 বছর পিছিয়ে আছে। J 

॥ তিন ॥ তুল্যাংকমানগুলির সর্বজনীন স্বীকৃতি'যিশেষভাবে এই কারণে দেওয়া 
হ'য়ে ধাকে যে, পরীক্ষার ফলাফল সেই একক গুলিতে প্রকাশ করা ঘায় যে এককগুলি 
আপাততঃভাবে সহজে বোঝা এবং ব্যাখ্য। করা যায়। উদদাহরণন্বরূপ, 'ধরা থাক, ষষ্ঠ 
শ্রেণীর মাঝাথাঝি অবস্থানকারী একজন ছাত্রের নিয়লিখিত শ্রেণীভিত্তিক তুল্যাংকমান- 
গুলি পাওয়া গেল। যেমন, ০ 

ধু গণিত 65 
বাংলা ?'5 
ইংরাজী 90 
এই প্রাপ্াংকগুলির তাৎপর্য বিশ্লেষণ ক'রে শিক্ষক, অভিভাবক) শিক্ষার্থী সকলেই 
সহজে বুঝতে পারে খে, ছাত্রটির গণিত বিষয়ে পারদশিতা ঠিক সাধারণের মত, বাংল! 
বিষয়ে সে পারদশিতার দিক দিয়ে 1 বছর এগিয়ে আছে এবং ইংরাজী ব্ষয়েও সে 
পারদশিতার দিক দিয়ে 2 বছর এগিয়ে আছে। শ্রেণীভিত্তিক তুল্যাংকমানগুলিতে 
একটি সাধারণ একক পাওয়! বায় যা আমাদের সকলের কাছে পরিচিত। 
শ্রেণী ভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানগুলির ভান্ুবিধা ( Disadvantages 
91 ৭৫ 007015) & শ্রেনীভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি অপেক্ষাক্ৃতডাবে 
বোঝ এবং তাদের তাৎপর্য নির্ণয় করা লহঙ্গ হ'লেও নানারকম ক্রটি ও অস্থবিধা দেখা! 


৩৫৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


যায়। এই ত্রুটি ও অস্থবিধাগুলি ন! বুঝে যদি সিদ্ধান্ত গ্রহণ করা হয় তাহলে অনেক 
সময় সেই সিদ্ধান্তে ভুলের সম্ভাবনা থাকে এবং সিদ্ধাস্তপ্ুলি কার্যকারী করার ক্ষেত্র 
অঙুবিধার কৃষ্টি হয়। এর মূল অস্থবিধা হলো_ ৃ 
| এক ॥ শ্রেণীভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানগুলির সবচেয়ে বড় ক্রটি হলো যে, 
মাঁপনির বিভিন্ন অংশে অথবা! একটি অভীক্ষা থেকে অন্য একটি অভীক্ষাতে পরিমাপের 
এককগুলি সমান হয় না| এই ধরনের তুল্যাংকমান নির্ণয়ের ক্ষেত্রে শিক্ষার্থীদের বিভিন্ন 
পাঠ্য বিষয়ে অগ্রগতির হারকে সমান ধরা হলেও বাস্তবে তা সম্ভব হয় না। কারণ 
শিক্ষার্থীদের শিক্ষণীয় বিষয়ে অগ্রগতি বিভিন্ন সময়ে বিভিন্ন হারে হ'য়ে থাকে। 
উদাহরণস্বরূপ, চতুর্থ শ্রেণী থেকে পঞ্চম শ্রেণী পর্যন্ত পাটিগণিতের অগ্রগতি যে হারে 
হয়, দ্বিতীয় শ্রেণী থেকে তৃতীয় শ্রেণী অথবা অষ্টম শ্রেণী থেকে নবম শ্রেণীতে সে হারে 
অগ্রগতি হয় না। যদিও এখানে প্রতিটি: ক্ষেত্রে শ্রেণী ব্যবধান 1 বছর ( ব 20 মাস) 
হয়, তবুও শ্রেণী: এককগুলির :(:81815-81169) পরিপ্রেক্ষিতে অগ্রগতি বা পশ্চাদ- 
পদত! শ্রেণী ৷ মাপনির বিভিন্ন অংশে বিভিন্ন-অর্থ প্রকাশ ক'রে থাকে, তাই এই 
জাতীয় -শ্রেণীভিত্তিক তুল্যাংকমানের -পরিমাঁপক, মাপনির'এক্ক সমদূরত্বে আছে 
একথা মেনে নেওয়া যায় ন1.।_ কিন্তু তাৎপর্য, নির্ধারণের ক্ষেত্রে .তাই অন্গমান. করা 
হয়। ফলে ত্রুটি অরশ্থন্ভাবী হ'য়ে থাকে | 

॥ দুই ॥ আদর্শ তুন্যাংকমানগুলির অপর ত্রুটি হলো। যে, উচ্চ এবং নিয়ন শ্রেণী 
ভিত্তিক সমতুলমানগুলি (৪7০ €৷১৮৭]৫n৪ ) অল্পষ্ট অর্থ প্রকাশ ক'রে থাকে । 
তৃতীয় শ্রেণীর নীচে এবং নবম শ্রেণীর উপরে -সমতুলমানগুলির অনুরূপ মুল প্রাপ্তাংক- 
গুলি সাধারণতঃ পরিমাপের - অপেক্ষা, _আন্মমানিক ভিত্তিতে নির্ণয় করা হয়। এখানে 
পরিমাপের এককগুলি অনুমান ভিত্তিক হওয়ার দরুণ যে. কোন নিদিষ্ট দলের 
শিক্ষার্থীদের অগ্রগতি নঠিকভাবে ব্যাখ্যা করা সম্ভব হয় না| ফলে তৃতীয় ও নবম 
শ্রেণীদয়ের বাইরে প্রাপ্ত প্রাপ্চাংকমানের যে তুল্যাংকমান পাওয়া যায়.তার মধ্যে ত্রুটি 
থেকে যায়। 

॥ তিন ॥ এই শ্রেণীভিত্তিক তুল্যাংকমানগুলি অনেক সময় অভিভাবক এবং 
শিক্ষকদের মনে ভ্রান্ত ধারণার স্ষ্টি ক'রে থাকে । কারণ যখন বিভিন্ন বিষয়ে একজন 
শিক্ষার্থীর আপেক্ষিক কর্ম সম্পাদন তুলনা করা হয় তখন পরিমাপের সমদূরত্ব একক- 
গুলির অভাব এবং অস্তিম প্রাপ্তাংকগুলির অনিশ্চিত মূল্যের জন্য এইরূপ ভ্রান্ত ধারণার 
টি হয়। উদাহরণন্বরূপ, একজন পঞ্চম শ্রেণীর ছাত্র কোন অভীক্ষায় তুল্যাংকমান 7 
পেলে এই বোঝায় নায়ে, সে সপ্তম শ্রেণীর উপযোগী কাজ করতে পারবে। তার উন্নত 
তুল্যাংকমান দেখে এইটুকু বিশ্বাস করা যায় যে, সে তার নিজের শ্রেণীর অন্যান্য 
ছাত্রদের অপেক্ষ ভাল । কিন্ত অনেক সময়ই শিক্ষক এবং অভিভাবক তাকে উন্নত 
শ্রেণীর উপযোগী হিনাবে বিবেচন! করে থাকেন। ফলে এই জাতীয় তুল্যাংকমানের 
ক্ষেত্রে তাৎপর্য নির্ণয়ে ক্রটির সম্ভাবনা থেকে যায়। ৃ 


অভীক্ষ। আদর্শায়ন__-আদর্শ তুল্যাংকমান ৩৫৭ 


_বয়্সভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমান ( Age norm ) 

রয়মভিভিক আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি বিভিন্ন বয়সে শিক্ষার্থীরা যে গড় প্রাপ্তাংক- 
গুলি অর্জন ক'রে.তাদের উপর নির্ভর করে থাকে এবং এইগুলিকে বয়সের সমতুলমান- 
গুলির প্রেক্ষিতে ব্যাখ্যা করা হয়. বয়সভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমান হলো নির্ধারিত 
জন্মগত বয়সের একদল শিক্ষার্থীদের একটি বুদ্ধি বা অজিত জ্ঞানবিষয়ক অভীক্ষাতে 
গড় বা মধ্যমমানের ভিত্তিতে কর্ম সম্পাদনের_-বর্ণন1 |... (An age norm isa 
statement of the mean or. median performance on an intelligence 
or achievement test by a group of pupils of a designated 
chronological age. ) শ্ৰেণী ভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানগুলির (grade norms) 
ক্ষেত্রে, যেমন শিক্ষাস্তরকে তুল্যাংকমানের ভিত্তি ধর! হয়, .তেমনি বয়সভিত্তিক আদর্শ 
তুল্যাংকমানগুলির ক্ষেত্রে শিক্ষার্থীর জন্মগত বয়সকে ভিত্তি হিসাবে ধরা হয়। যেমন, 
ধরা যাক, ঘ্দি কোন অভীক্ষায় 10 বছর 2 মাস বয়সের শিক্ষার্থীরা গড় প্রাপ্তাংক 
24 পায়, তাহলে তাদের অভীক্ষায় প্রাপ্ত 24 প্রাপ্তাংকের বয়স সমতুলমান 10 বছর 
2 মাস হবে|. এখানে আদর্শ তুল্যাংকমানটিকে বয়সে প্রকাশ করা হয়। 

শ্রেণীভিত্তিক তুল্যাংকমানগুলির ন্যায় বয়স ভিত্তিক তুল্যাংকমানগুলির একই 
প্রকার বৈশিষ্ট্য এবং ত্রুটি আছে। উভয়ের নির্ধারণ পদ্ধতি একই রকম তাৎপর্য 
নির্ণয়ের পদ্ধতিও একই প্রকার. প্রধান পার্থক্য হলো! যে, পরীক্ষায় কর্ম সম্পাদন" 
লব্ধ প্রাপ্তাংককে বয়সের প্রাপ্তাংকে প্রকাশ করা হয় এবং বয়সভিত্তিক তুল্যাংকমান- 
গুলি পঞ্রিকা। তালিকা অন্থুষায়ী বর্ষকে দশের পরিবর্তে বারোটি অংশে ভাগ করে। 
উদাহরণস্বরূপ, দশ বছর বয়সের তুল্যাংকমানগুলির প্রসার 10 থেকে 11 পর্যস্ত হয়। 
এই পদ্ধতিতে প্রাপ্ত প্রাধাংককে বয়স প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন কর! হয় এবং তুল্যাংক- 
মানটিকে বয়স হিপাবে বিবেচনা করা হয়। মনোবৈজ্ঞামিক ও শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষা- 
গুলির ক্ষেত্রে এই জাতীয় তুল্যাংকমানগুলি সাধারণভাবে ব্যবহার করা হয়! মানসিক 
বৈশিষ্ট্যদযূহ পরিমাপের ক্ষেত্রে এই প্রকার বয়দভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানকে বলা! 
হয় মানসিক বয়স (157691 ৪8০) এবং শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে এই আদর্শ 
তুল্যাংকমানকে শিক্ষাগত বয়স (educational. 286.) বলা হয় ।সকল প্রকার বয়স- 
ভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানগুলির ব্যাখ্যা একইভাবে কর! হয়: উদীহরণন্বরূপ; 12 
বছর 6 মাপের পঠন বয়স (7০৭08 ৭8৫ )-এবং-13 বছরের মানসিক বয়স 
(ental age ) বিশিষ্ট একজন শিক্ষার্থী পঠন বিষয়ক:অভীক্ষায় ষে প্রাপ্তাংক অর্জন 
করে সেই প্রাপ্তাংক 12 বছর 6'মাস বয়সের শিক্ষার্থীদের গড় প্রাপ্তাংকের সমান হয়। 
আবার ও একই শিক্ষার্থী মানসিক ক্ষমতা বিষয়ক -অভীক্ষায় যেপ্রাপ্তাংক অর্জন করে 
সেই প্রার্ধাংক 13. বছর বয়সের শিক্ষার্থীদের গড় প্রাপ্তাংকের সমান হয়। 

বয়মভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমান একটি তালিকার দু'টি স্তম্ভে পরিবেশন করা 
হয়। একটি স্তম্ভে অভীক্ষার, প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের মান থাকে এবং অপর স্তম্ভে 
প্রাপ্তাংকের ষমতুল আদর্শ বয়সভিত্তিক মান থাকে। এই তালিকা তৈরী করার 


৩৫৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাঁপ বিধি 


জন্য অভীক্ষক নতুন অভীক্ষাটিকে বিভিন্ন বয়সের প্রতিনিধি স্থানীয় এক-একটি দলের 
উপর প্রয়োগ করেন। পরে প্রত্যেকটি দলের গড় গ্রাপ্তাংকের বিপরীত দলের গড় 
বয়সটি আরোপ করেন। এই কারণে দেখা যায় যে, বয়সভিত্তিক তুল্যাংকমান শ্রেণী 
ভিত্তিক তুল্যাংকমানের ন্যায় সম একক সম্পন্ন হয় না। পরিমাপক মাঁপনির মাঝে 
মাঝে ব্যবধান থাকে। বয়স ভিত্তিক তুল্যাংকমানের একটি নমুনা সারণী দেওয়া 
হলে | সারণী 13.3 থেকে বোঝা যাবে যে, বয়সভিত্তিক মাপনির একক এবং 
অভীক্ষার প্রাপ্ত প্রাপ্তীংকের একক সমদূরত্বে পতিত হয় না। 


সারণী-_13.3 
পঠন অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমান 
অভীক্ষায় পঠন ভিত্তিক অভীক্ষায় পঠন ভিত্তিক 

প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক বয়ন প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক বয়স 
10 40 21 66 
11 42 22 6°10 
12 43 23 প'0 
13 44 24 25 
14 49 25 77 
15 5'3 26 7°10 
16 54 27 84 
17 59 28 810 
18 5°11 29 811 
19 63 30 93 


20 6°5 


সারণী 13.3 থেকে দেখা যায় যে, পঠন ভিত্তিক বয়স মাপনিটিতে যথেষ্ট পার্থক্য 
‘রয়েছে, যদিও অভীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলি একই দূরত্বে বর্তমান । এই ধরনের 
অনম ব্যবধান শ্রেণী ভিত্তিক তুল্যাংকমান নির্ণয়ের ক্ষেত্রে দেখা যায় ন1| কিন্তু বয়দ 
ভিত্তিক তুল্যাংকমানের ক্ষেত্রে সাধারণ প্রাপ্তাংকমানের 1 একক ব্যবধানে অভীক্ষার্থীর 
শিক্ষাগত বয়স কোন সময় 1 মাস বাড়ে, আবার কোন সময় 2 থেকে 3 মাস পর্যস্ত 
বাড়ে। বিভিন্ন বয়সে বৃদ্ধির ধরনে এইরূপ তারতম্য ঘটে। তার ফলে বয়দভিত্তিক 
একক সমূহের (৪৪৩ 105) সাহায্যে একই প্রকার অর্থ করা যায় না। কিন্তু অল্প 
বয়স্ক ছেলেমেয়েদের ক্ষেত্রে সাধারণতঃ বয়সভিত্তিক তুল্যাংকমানের সাহায্যে সমরূপ 
অর্থ করতে অন্বিধা হয় না। কারণ এই ময়ে তাদের ক্ষমতার বৃদ্ধি নিরবিচ্ছন্ভাবে 
একই প্রকার হয়। কিন্তু এই বৃদ্ধির নিরবিচ্ছন্তা বয়স বৃদ্ধির সংগে সংগে বিদ্রিত 


অভীক্ষা আদর্শায়ন-_-আঁদর্শ তুল্যাংকমান ৩৫৯ 


হওয়ায় বয়সভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানের পাহাম্যে বেশী বয়সের শিক্ষার্থীদের বিভিন্ন 
প্রকার ক্ষমতাবলীর সমভাবে ব্যাখ্যা কর! যায় না। ধরা যাক, দশ বছর মানসিক 
বয়স বিশিষ্ট আট বছর বয়সের একটি ছেলে উন্নত মানসিক ক্ষমতার অধিকারী ; কিন্ত 
সে দশ বছর বয়সের সাধারণ ছেলেদের মানসিক কাজকর্মের সংগে প্রয়োৌজনীয়- 
ভাবে নিজেকে খাপ খাওয়াতে পারে নাঁ। : এমন কি সে লহজ বিষয়ের সমাধান 
দ্রুততার সংগে এবং নিখুতভাবে করলেও এবং সংখ্যামূলক: পমন্যাসমূহের সমাধানে 
অস্বাভাবিকভাবে সাফল্য লাভ করলেও সর্ববিষয়ে দশ বছর বয়সের ছেলেমেয়েদের 
সমকক্ষ হতে পারে না|. তার এইরূপ কর্ম সম্পাদন কাজের কৌশল এবং বিশেষ 
ক্ষমতার অন্য প্রকার মিশ্রণের প্রতিফলন স্বরূপ হতে পারে । হুতরাং দশ বছরের 
সমতুল্য মানসিক: বয়স সম্পর্কে আমরা এইটুকুই বলতে পারি যে, তার অজিত 
প্রার্থাংক সাধারণ দশ বছর বয়সের শিক্ষার্থীদের ' অজিত প্রাপ্তাংকের' সমান । 
এর থেকে বলা যায় না যে, কোন্‌ ধরনের উপাঁদানসমূহের-মিশ্রণে এইরূপ প্রার্থাংক 
পাওয়া যায়। র { 


্রেণীতিত্তিক ও বয়সভিত্তিক তুল্যাংকমানগুলির অপব্যাখ্যার দরুণ এইগুলিকে 
অর্থপূর্ণ প্রাপ্তাংকগুলির স্থলাভিসিক্ত করার জন্য এক ধরনের মতবাদ গড়ে উঠেছে। 
পরিমিতিবিদ গ্রমলুণ্ডের ( 67০৷]৷৷৭ ) মতে “গবেষণায় বা শ্রেণী বা শিক্ষার্থীর 
অগ্রগতিতে শ্রেণীভিত্তিক তুল্যাংকমান কখন ব্যবহার কর] উচিত নয়। আদর্শ 
প্রাপ্থাংকগুলি বা শতাংশ বা মূল প্রাপ্তাংকসমূহ ভাল ফল প্রদান ক'রে থাকে। 
বয়সভিত্তিক তুল্যাংকমানগুলির অপব্যাধ্যার সম্ভাবনা! আছে।” (“Grade 
conversion should never be used in reporting on a pupil ora 
class or in research. Standard scores or percentiles or raw 
Scores serve better. Age conversions are also likely to be misint- 
crpreted.” ) 


যদিও মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষামূলক পরিমাপের ক্ষেত্রে এক সময়ের বহল ব্যবহৃত 
শ্রেণীভিত্তিক এবং বয়পভিত্তিক তুল্যাংকমানগুলির উপযোগিত| হ্রাস পেয়েছে, 
তবুও এইগুলির ব্যবহার এখন পর্যন্ত বিদ্যালয়গুলিতে ব্যাপকভাবে করা হ'য়ে থাকে। 
কিছুটা চিরাচরিত প্রথা হিসাবে এবং কিছুটা একবছর থেকে পরবর্তী বছরের বৃদ্ধির 
পরিমাপক হিসেবে এইগুলি ব্যবহার করা হয়। এইরূপ বৃদ্ধি শতাংশ গুরসমূহ 
(Percentile ranks) বা বিশেষ ধরনের আদর্শ প্রাপাংকের দ্বার] দেখানো যেতে 
পারে না। কারণ এই প্রাপ্তাংকগুলি একজন. শিক্ষার্থীর আপেক্ষিক অবস্থানকে 
তার নিজের শ্রেণী বা বয়দের দলের পরিপ্রেক্ষিতে নির্দেশ ক'রে থাকে । যদি একজন 
শিক্ষার্থী বছরের পর বছর স্বাভাবিকভাবে উন্নতি ক'রে, তাহলে সে তাঁর দলের মধ্যে 
একই প্রকার আপেক্ষিক অবস্থান রক্ষা করবে; এবং তাকে একই প্রকার শতাঁং 
স্তরে বা আদশ প্রাপ্াংকে নির্দিষ্ট করা ঘাবে। 


is শিক্ষা! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


_ বুদ্ধির পরিমাপের, প্রয়োজনীয়তা মেটানোর জন্ত বর্তমানে পরিমাপিত, প্রাপ্তাংক- 
গুলি সম্বন্ধীয় পদ্ধতি ব্যবহার করা হয়।  এইগুলি হলো! এক বিশেষ ধরনের আদর্শ 
াপ্তাংক যা. সমস্ত শ্রেণীভিত্তিক স্তরগুলির জন্য একটি স্বতন্ত্র: অবিচ্ছ্ মাপনি 
প্রদান ক'রে থাকে। পরিমাপিত -প্রাপ্তাংকগুলি শিক্ষাপ্রস্থত বৃদ্ধি দেখানোর জন্য 
ব্যবহার করা হয়। কারণ এইরূপ প্রাপ্তাংকগুলির স্থবিধা হলে! যে, এরা! মাঁপনিতে 
প্রায় সমান একক. প্রদান কণ্রে থাকে|. কিন্তু অস্থব্ধি| হলো.ষে, অভীক্ষা কর্মের 
পরিপ্রেক্ষিতে এদের তাৎপর্য খুব স্পষ্টভাবে বোঝা যায় না। 

কিছুদিন আঁগে পর্যন্ত মানসিক বা শিক্ষাগত বয়সকে তুল্যাংকমান হিধাবে ধরে 
বিভিন্ন ধরনের স্থচক (17৩2) নির্ণয় করার ব্যবস্থা খুব বেশী প্রচলিত ছিল। যেমন, 
ৃদধস্ক ( Intelligence Quotient, I 3) ষা মানসিক বয়সকে জন্মগত বয়স দিয়ে 
ভাগ এবং 100. দিয়ে গুণ ক'রে নির্ণয় করা হয়; শিক্ষাংক (Educational 
Quotient, E Q ) যা বিষয়গত বয়স (৪ঘ১]ৎ০ ৪৪৩) বা সাধারণ অঙ্জিত জ্ঞান প্রস্থত 
রয়স (achievement age )-কে জন্মগত বয়স দিয়ে ভাগ ক'রে এবং 100 দিয়ে গুণ 
ক'রে, নির্ণয় করা হয়; অজিত জ্ঞান প্রস্থত সহগাংক ( Achievement Quotient, 
AQ) য!| শিক্ষাগত বয়সকে মানসিক বয়স দিয়ে ভাগ. ক'রে. এবং: 100. দিয়ে 
গুণ ক'রে নির্য.করা! হয়। এখানে প্রতোকটি _সুচকের অন্কপাতকে 100. দিয়ে গু 
ক'রে ভগ্নাংশ পরিহার করার রীতি মনোবিজ্ঞানী ..স্টার্নের (517) মতাক্থদারে 
গ্রহণ করা হ'য়ে থাকে। যদিও এদের কিছু কিছু এখনও ব্যবহার কর! হ্য়, তবুও 
সাধারণতঃ বাবহারের জন্য এইগুলি সুপারিশ কর! হয় না। এইরূপ সহগাংকগুলির 
(quotients ) প্রধান ক্রটি. হলে! যে, সাধারণভাবে অস্তিত্ব্ীনবয়সভিত্তিক একক- 
গুলির সামগ্স্ততা, এবং বৃদ্ধির অবিচ্ছন্নতাকে ধরে নিয়ে এই সহগাংকগুলি নির্ণয় কর! 
হয়।. ফলে এদের উপর ভিত্তি ক’ব্রে যথায়ণ্ভাবে,কোনরূপ সিদ্ধান্ত করা বা তাৎপর্য 
বাখ্য! করা যায় না। 

প্রদঙ্ধক্রমে উল্লেখ কর! যেতে পারে যে, পুরনে! বৃদ্ধাহ্ধ অঙ্গপাত ( Ratio 0) 
বিচ্যুতি বৃদ্ধাঙ্ক ( Devi৪ti০৷ [ 0.) দ্বার! স্থলাভিপিক্ত হচ্ছে। এইরূপ বুদ্ধযন্ক এমন 
কোন সহগাংক (Qu০tient ) নয় যার ভিত্তি মানসিক ও জন্মগত বয়সের উপর 
'নির্ডরণীল হ'য়ে থাকে। অন্যান্ত আদর্শ. প্রাপ্তাংকের ন্যায় এর ব্যাখ্যা করা হয়। 
গুরুত্বপূর্ণ বিষয় হলো যে, বিচ্যুতি বৃদ্ধাঙ্কের ধরনে নির্ণীত বৃদ্যন্ক অস্থপাত এবং 
শিক্ষাংকগুলি ক্রমশঃ অপ্রচলিত হঃয়ে যাচ্ছে এবং গ্র,ণলুণ্ডের ( Gronlund ) মতে 
শী্রই শিক্ষাক্ষেত্রে এদের কোন মূল্য থাকবে ন! । ( “Soon these will disappear 
from the educational scene.” ) 


তবু এই ক্রুটি এবং অস্ুব্ধি। সত্বেও-আদর্শায়নের ক্ষেত্রে বয়সভিত্তিক তুল্যাংকমান 
এখনও ব্যবহার কর! হয়।- এর প্রধান স্থবিধ| হলো যে, এর সাহায্যে শিক্ষার্থীদের 
বিশেষ কোন ক্ষেত্রে বিকাশের হারকে সাধারণের কাছে বোধগম্য ক'রে তুলে ধরা 


অভীক্ষা আদর্শায়ন_-আদর্শ তুল্যাংকমান ৩৬১ 


সম্ভব হয়। পরীক্ষার মাধ্যমে দেখা! গেছে যে, যে সব মানসিক এবং শিক্ষাবিষয়ক 
বৈশিষ্ট্যের বিকাশ মোটামুটি সামগ্স্পূর্ণভাবে হয় তাদের ক্ষেত্রে এই প্রকার বয়স- 
ভিত্তিক তুল্যাংকমান শিক্ষার্থীদের যথার্থ মানসিক এবং শিক্ষাগত অবস্থা সম্পর্কে 
ধারণা দিতে পারে। এইভাবে শিক্ষার্থীদের অজিত জ্ঞান প্রহ্থত পারদশিতার মান _ 
প্রকাশ করলে সাধারণের বুঝতে কোন অন্থৃবিধা হয় নাঁ। কারণ বয়স (৪8০) 
সম্পর্কে সাধারণ ধারণা থেকে এই আদর্শ তুল্যাংকমানকে বিচার করা যায়। 
তাছাড়া এই ধরনের তুল্যাংকমানের ভিত্তিতে শিক্ষার্থীদের বিশেষ বিশেষ দলে. : 
বা উপদলে ভাগ করা যায়। :এই সমস্ত কারণে, অভীক্ষার আদর্শায়নের দময় 
বিশেষভাবে বুদ্ধি বা! মানসিক ক্ষমতা সম্পকিত অভীক্ষাগুলির ক্ষেত্রে এই ধরনের 
তুল্যাংকমান ব্যবহার করা হ'য়ে থাকে এবং বিশেষ উপযোগী: হিসাবে বিবেচিত 
হয়। 


শতাংশ তুল্যাংকমান (7১৪79০06119 Norm ) 


অভীক্ষাঁর কর্ম সম্পাদনের তাঁৎপর্য ব্যাখ্যা করার সবচেয়ে বেশী ব্যবহৃত এবং 
উপলব্ধি যোগ্য পদ্ধতিগুলির একটি পদ্ধতি হলো শতাংশ ক্রম বা! র্যান্ক | শিক্ষার্থীদের 
শতকরা হারের হিসাবে একজন শিক্ষার্থীর প্রাপ্তাংক কত জনের নীচে পতিত হয় তার 
পরিপ্রেক্ষিতে এ দলের মধ্যে এ শিক্ষার্থীর আপেক্ষিক অবস্থান শতাংশ ক্রম বা / 
শতাংশ প্রাঞ্থাংক নিদেশ ক'রে থাকে.। অন্ভাবে .প্রাপ্তাংকের শতাংশ ক্রম বলতে | 
বোঝায়, & প্রাপ্থাংকের নীচে প্রাপ্ত বণ্টনের শতরুরা কত ভাগ প্রাপ্চাংক আছে। 
সাধারণভাবে শতাংশ হলো মাপনিতে এমন একটি বিন্দু যার নীচে কোন বণ্টনের এক 
নির্দিষ্ট শতাংশ পতিত হয়| ( Percentile 19 the point on the scale below 
which" a fixed percentage of the distribution falls ). অন্যভাবে বল] যায় 
যে, একটি নির্দিষ্ট জনসংখ্যার একটি বিন্দুর নীচে শতকর! কতজন ব্যক্তি পতিত হয়... 
“পরিমাপের মাঁপনিতে নির্ণীত সেই বিন্দুকে শতাংশ আদর্শ তুল্যাংকমান হিসাবে 
-পরিভাষিত করা যেতে পারে | (4 percenitle norm may be defined as a 
point ona scale of measurement ৫6607171104. 0 the percentage 
of individuals ina given population that lies below this point 17 
এই দিক দিয়ে কোন-প্রাপ্থাংকর তাৎপর্য নির্ণয় করার জন্য আমাদের মধ্যমমান 
(median ), চতুর্থাংশ (quartile ) এবং শতাংশ ( percentile ) নির্ণয় করতে 
হয় এবং সেই শতকরা হারও ( Percentagৎ') গণনা! করতে হয় যা প্রাপ্চাংকের 
নীচে থাকে। যে কোন ব্যক্তি এ প্রাপ্তাংক পেলেই সেই প্রাপ্তাংকই হবে এ ব্যক্তির 
শতাংশ মান |. উদাহরণস্বরূপ, এখানে একটি নৈতিকত। বিচারকরণ অভীক্ষা 
( Moral Judgment Test ) থেকে প্রাপ্ত তিনটি বয়সের দলসমষ্তির শতাংশ আদর্শ 
তুল্যাংকমানের উল্লেখ কর! হলো 


৩৬২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সারণী_13.4 
অভীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্ডাংকগুলির সমানার্থক শতাংশ 


মূল প্রাপ্তাংক 
শতাংশ Age groups বিশ্লেষণ 
6—7 8-9 10—H1 
years years years 
99 33:50 4450 52:00 1) 
গ5 2950 41°15 4800 | (Very high ability of 
90 2725 3760 45"50 moral judgment. 
80 2225 35:00 40:85 
75 (02) 19:50 3155 58:45 High Pry 9 moral 
70 18:40 3000 37°40 JCB 
“60 1620 2700 3400 Average ability of 
50 (Mdn.) 11420. 2410 3035 moral judgment 
40 12:75 2215 2780 
30 11°25 2000 25 45 ) Low ability of moral 
25(Q,) | 10:50 19°25 24°15 judgment 
20 9:80 17°90 22:50 
Vv low ability of 
10 7:10) .:1525.....088511..:539151 EE 
1 450 460 9'50 
N 100 100 100 
Mean 1575 2530 31:55 
Median 14°20 24-10 30°35 
9.0, 7°05 8:65 1009 


সারণী 13.4 থেকে দেখা যায় যে, 6 থেকে 7 বছর বয়সের দলসমষ্টির ছেলে- 
মেয়েদের 1050 মূল: প্রাপ্তাংক 258 শতাংশ, 8 থেকে 9 বছর বয়সের দলসমষ্টির 
ছেলে মেয়েদের 27:00 মূল প্রাপ্তাংক 606 শতাংশ এবং 10 থেকে 11 বছর বয়সের 
ছেলে মেয়েদের 48:00 মুল প্রাপ্তাংক 950. শতাংশের সদৃশ (correspond) হয়। 
এই শতাংশ ক্রম নির্ণয় করার জন্য নিম্নলিখিত স্থত্রটি ব্যবহার করা হয়। 
51001840017.) 
PROX)= {e+ 70 
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এখানে, PR(X)=নির্ণেয় শতাংশ ক্রম 
N= মোট পরিসংখ্যা 
যে যে শ্রেণীতে শতাংশ ক্রম আছে তার নীচের শ্রেণীর শতকরা! 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা (0,%)। 
Xু=যে প্রাপ্তাংকের শতাংশ বিন্দু নির্ণয় করতে হবে। 
/ ₹ষে শ্ৰেণীতে শতাংশ ক্ৰম আছে তার পরিসংখ্য! (/) | 
L,=যে শ্রেণীতে শতাংশ ক্রম আছে তাঁর নিম্নসীমা (lower 
limit) | 
ঃ_ শ্রেণীর প্রসার | 
শতাংশ আদর্শ তুল্যাংকমান শ্ছত্রের সাহায্যে নির্ণয় করা যায়। স্থত্রটি 
নিয়নূপ £ 


» 


৮৮৮০108720৮ 


এখানে, ৮৮সনির্ণয়ে শতাংশ & 
L= যে শ্রেণীতে শতাংশ অবস্থিত হয় সেই শ্রেণীর নিয়সীমা 4 
P= যে শতাঁংশ নিৰ্ণয় করতে হবে N-এর শতকরা তত ভাগ ডু 
F= যে শ্রেণীতে শতাংশ আছে তাঁর নীচের শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
1৮ »যে শ্রেণীতে শতাংশ আছে তার পরিসংখ্য! 

{= শ্রেণী প্রসার 


শতাংশ আদর্শ তুল্যাংকমানের প্রয়োগ প্রায় সমস্ত প্রকার মনোবৈজ্ঞানিক এবং 
শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষা গুলিতে ব্যাপকভাবে করা হয়। কারণ এর প্রয়োগ একই 
সাধারণ দলের সমস্ত ব্যক্তিদের প্রত্যেক অবস্থাতে সম্ভব হয়ে থাকে । এইজন্য এর 
সম্বন্ধে বলা যেতে পারে যে, “শতাংশ তুল্যাংকমান কোন বিশেষ দলের ব্যক্তির 
প্রাপ্তাংকগুলি ব্যাখ্যার ভিত্তি প্রদান করে থাকে”। ( Percentile norms 
provide a basis for interpreting the score of an individual in terms = 
of his standing in some particular 81000). সুতরাং শতাংশমান কোন 
বিশেষ দলের ব্যক্তির প্রাপ্তাংকগুলির তাৎপর্য বিচার করতে ও বুঝতে উপযোগী 
হিসাবে বিবেচিত হ'য়ে থাকে। প্রাপ্ত বণ্টনের প্রাপ্তাংকের শতকরা হারের পরি- 
প্রেক্ষিতে গাণিতিক নিয়মে নির্ণীত অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমানকে শতাংশ 
আদর্শ তুল্যাংকমান ( Percentile norms) বলা হয়। এই ধরনের আদর্শ 
তুল্যাংকমান নির্ণয় করার জন্য অভীক্ষাটিকে একটি প্রতিনিধিস্থানীয় দলের উপর 
প্রয়োগ করা হয়। পরে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির শতাংশ ক্রম নির্ণয় করা হয়। এইভাবে 
শতাংশ ক্রমগুনি এবং প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলি নির্ণয় ক'রে পাশাপাশি স্যভে একটি 
তালিকায় লিপিবদ্ধ করা হয়। এখন যদি দেখা যায় যে, কোন পরীক্ষার্থী এ অভীক্ষায় 
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29 প্রাপ্তাংক পেয়েছে এবং এ 29 প্রাপ্তাংক শতাংশ ক্রম 75 এর সমান হয়, তাহ’লে 
বল! যাবে যে, প্রাসঙ্গিক দলে শিক্ষার্থীদের শতকর! 75 জন 29 এর কম মূল প্রাপ্তাংক 
পেয়েছিল অর্থাৎ, ও পরীক্ষার্থীর প্রাপ্তাংক শ্রেণীর অন্যান্য. শিক্ষার্থীদের শতকর! 
75 জনের উপর আছে। নীচে-শতাংশ তুল্যাংকমানের একটি তালিকা দেওয়া 
হ্‌লেো। 
সারণী_13.5 

শতাংশ আদর্শ তুল্যাংকমান 

( অভীক্ষার পূর্ণমান- 50) 
শতাংশ বাচনিক শতাংশ বাচনিক শতাংশ বাচনিক 
ক্রম যুক্তি অভীক্ষার ক্রম যুক্তি অভীক্ষার ক্রম যুক্তি অভীক্ষার 


নম্বর নম্বর নম্বর 
99 GSE 50 75 29—30 45 17—18 
85 43—44 70 2728 40 16 
95 39--42.::65 25326 +7" 85 1415 
90 36387 1: 60 23-24 305+ F)=,43 
M5 er 985435 11355 21-22 25 11- 12 
80 31324. +50 19—20 20 10 
19৬ ED 
10 8 
0 5 6— 7" 
ডা ; 3 5 
kd i 0 1 0-4 
গড় মান=21'5 সমক পাৰ্থক্য =10'8 


ধরা যাক): একজন “শিক্ষার্থী -বাচনিক যুক্তি অভীক্ষায় 35 প্রাপ্তাংক পেয়েছে। 
সারণী 135: থেকে দেখা যায় যে; অভীক্ষায় প্রাপ্ত 35 প্রাপ্তাংকের,শতাংশ ক্রম 85 
হবে৷। স্থতরাঃ বলা যায় ফে; শিক্ষার্থী তার শ্রেণীর শতকরণ 85 জন শিক্ষার্থীর 
উপরে প্রাঞ্তাংক পেয়েছেণ। এক্ষেত্রে তার বাচনিক যুক্তি ক্ষমতা অবশ্থই ভাল হিসাবে 
বিবেচনা কর! যায়। : অভীক্ষার আদর্শায়নের সময় এইভাবে শতাংশ তুল্যাংকমানের 
একটি তালিকা তৈরী করতে পারলে তার দ্বারা পরবর্তাকালে অভীক্ষায় প্রাপ্ত যে 
রে প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য ব্যাখ্যা কর] সম্ভব হয় ৷ 
এখানে শতাংশ ক্রম নির্ণয় করার প্রক্রিয়া উল্লেখ করা হলো। কিভাবে শতাংশ 
রি নানি করা যায় পরপুষ্ঠায় সারণী 13.6 এ. তা দেখানো! হয়েছে এবং গণনার 
এ মোপানগুলিও আলোচনা করা হয়েছে। 


্রাপ্তাংকের 
শ্রেণীবিভাগ 
170--171 
168— 169 
166— 167 
164—165 
162—163 
160--161 
158--159 
156--157 
154--155 
152--153 
150—151 
148—149 
146—147 
144—145 
142-143 
140--141 
138--139 
136—137 
134—135 
132—133 
130—131 
128—129 
126—127 
124—123 
122—123 


———— 


লাশটি 
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সারণী_13.6 

শতাংশ ক্রমের গণনা 

অংকদণ্ড পরিসংখ্যা 

(Tally) 

1 1 
0 
/ 1 
// 2 
/// 3 
MW 5 
MY YY 8 
////1 13 
NY INL 1 16 
1/////// 19 
1/1////// 21 
1/1/1/1// 22 
////7/1//.. 2 
////////// 23 
1/////7// 22 
1///1//// 2 
/////%%/ 15 
/////7/ 18 
= PY HL PHS 16 
IY AY LHL 14 
IY AYN 12 
yy 0 10 
Lads 10 ক 
1// 3 
1 1 


ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা 
300 
299 : 
299 


৩৬৫ 


শতাংশ = 
ক্ৰম 
99 
99 
99 
99 
98 
97 
95 
98. 
86 
81 
74 


2018 


59 
fy 
44 
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সোপান__! £ প্রাপ্তাংকগুলিকে শ্রেণীবিভাগে সাজানে। হয়। 
মোপান-_-2: প্রতিটি শ্রেণীবিভাগে যে যে প্রা্তাংকগুলি পতিত হয় সেই- 
গুলিকে অংক দণ্ডের দ্বারা চিহ্নিত করা হয়। | 
সোপান-_3: অংকদগুগুলিকে যোগ করে পরিনংখ্যা নির্ণয় করা হয়। 
সোপান--4: পরিসংখ্যাগুলিকে নীচের থেকে যোগ ক'রে ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্য। নির্ণয় করা হয়। যেমন, 1+3-4১ 4+7-11 
লৌপান--5£ প্রত্যেক প্রাপ্তাংকের শ্রেণীবিভাগের জন্য শতাংশ ক্রম নির্ণয় 
করা হয় (উদাহরণস্বরূপ, 124-125 প্রাপ্তাংক প্রদার উল্লেখ 
করা যায় )। 
(৪) প্রাপ্চাংক প্রসারের পরিসংখ্যার অর্ধেক নেওয়া হয় 
(১3-15)1 
(৮) এই প্রাপ্তাংক প্রসারের ঠিক তলায় যে ক্রমষৌগিক পরি- 
সংখ্য। দেওয়া আছে তার সঙ্গে (৪) এর ফলাফল যোগ কর! 
হয় (1:571-25)। 
(০) (৮) এর ফলাফলকে তুল্যাংকমান দলের মোট সংখ্য 
দিয়ে ভাগ কর! হয় এবং 100 দিয়ে গুণ কর! হয় (255390 
০5008, '008 % 100='8 বা 1) 


শতাংশ তুল্যাংকমানের সুবিধা! ( Advantages of Percentile norm )8 
এই তুল্যাংকমানের, ক্বিধা। হলে যে, এই মান অপেক্ষারূতভাবে হতে নিৰ্ণয় করা 
যায়। যে কোন অভীক্ষার বৈধতা এবং নির্ভরযোগ্যতা নির্ধারণ করার পরে 
অভীক্ষাটিকে ঘাদের জন্য তৈরী করা হয়েছে তাদের উপর আবার প্রয়োগ ক'রে লব্ধ 
ফলাফল থেকে প্রাপ্ধ প্রাপ্তাংকগুলির শতাংশ ক্রম বা শতাংশ বিন্দু নির্ণয় কর] হয় 
এবং এই শতাংশ ক্রম বা শতাংশ বিন্দু শতাংশ তুল্যাংকমান হিসাবে বিরেচিত হ+য়ে 
থাকে। প্রয়োজন বোধে শতকরা ক্রমযৌগিক বা কিউম্যুলেটিভ পরিসংখ্যার মাধ্যমেও 
যে কোন প্রাপ্তাংকের শতাংশ ক্রম নির্ণয় করা সম্ভব হয়। এই তুল্যাংকমানের আর 
একটি স্থবিধা হলো! যে, এর সাহাযো কোন পরীক্ষার্থীর প্রাপ্ত গ্রার্চাংককে অন্ত যে 
কোন: শিক্ষার্থীর প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের সংগে ঘথার্থভাবে তুলনা করা যায়। তার ফলে 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের ভবিষ্যৎ সম্ভাবনাও বিচার করা সম্ভব হয়। 

শতাংশ তুল্যাংকমানের আস্মুবিধা। ( Disadvantages of Percentile 
9808) £ শতাংশ তুল্যাংকমান ব্যাপকভাবে প্রয়োগ করা হলেও এই মান ত্রুটি 
মুক্ত হয় না। যখন একটি শতাংশ ক্রমের তাৎপর্য ব্যাখ্যা কর! হয় তখন আমাদের 
সর্বদা সেই তুল্যাংকমান দলের (norm group ) উল্লেখ করতে হয় যার ভিত্তির 
উপর এই ক্রম নির্ভরশীল হরে থাকে। একজন শিক্ষার্থী কখন 86 এর শতাংশ ক্রম 
পাবে ন।। কোন বিশেষ দলের পরিপ্রেক্ষিতে সে 86 এর শতাংশ ক্রম পেয়ে থাকে । -" 


অভীক্ষা আদর্শায়ন__আদর্শ তুল্যাংকমান ৩৬৭ 


উদাহরণস্বরূপ, একটি শিক্ষামূলক অভিক্ষমতা অভীক্ষার (scholastic aptitude 
৫58) যূল প্রাধাংক মাধ্যমিক বিদ্যালয়ের উচ্চ শ্রেণীর শিক্ষার্থীদের একটি সাধারণ 
দলের 86-এর শতাংশ ক্রমের সমতুল্য হ'তে পারে, কলেজের উচ্চ শ্রেণীর শিক্ষার্থীদের 
একটি দলের 63-এর সমতুল্য হ'তে পারে এবং বিশেষভাবে নির্বাচিত একটি কলেজের 
সাধারণ শিক্ষার্থীদের একটি দলের 25 এর সমতুল্য হ'তে পারে। কিন্তু তুলনা 
করার অন্য প্রাসঙ্গিক দলের শতাংশ ক্রমের প্রয়োজন হয়। প্রাসঙ্গিক দল ছাড়া শুধুমাত্র 
প্রাপ্তাকের শতাংশ ক্রমের ভিত্তিতে কোনরূপ তাৎপর্য নির্ণয় কর! যায় না। ফলে 
এখানে উল্লেখিত বিভিন্ন শিক্ষণ প্রতিঠানসমূছের শিক্ষার্থীদের আপেক্ষিক: অবস্থার 
তাৎপর্য নির্ণর কর! অন্তুবিধাজনক হয়ে পড়ে। মূলতঃ আমরা যে প্রা্চাংক 
বণ্টনের ভিত্তিতে শতাংশ বিন্দুগুলি নির্ণয় করি ত! একটি প্রাসঙ্গিক দলের হয়ে 
থাকে।. পরবর্তীকালে যে শিক্ষার্থীর প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য নির্ণয় করা হয় সে অন্ত 
দূলতুক্ত হয়ে থাকে| : ফলে একটি দলতুক্ত বাক্তির প্রার্থাংককে অন্য দলের শতাংশ 
ক্রমের পরিপ্রেক্ষিতে তাৎপর্য নির্ণয় করতে গেলে কিছু ক্রটি অবশ্তাই হবে। সুতরাং 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য এইভাবে নির্ণয় করলে তা কখনই ক্রটি মুক্ত হ'তে 
পারে লা। 


শতাংশ তুল্যাংকমানের আর একটি অন্থবিধা হলো! যে, সাধারণত; বহগ্রকার 
তুল্যাংকমানের প্রয্নোজন হয়। আমাদের প্রতিটি দলের জন্য তুল্যাংকমানের একটি 
কারে গুচ্ছ প্রয়োজন হয় যার পরিপ্রেক্ষিতে আমর! একটি শিক্ষার্থীকে তুলনা করতে 
পায়ি। প্রাথমিক শিক্ষান্তরে বিশেষভাবে কোন অন্তৃবিধা হয় না। সেখানে একজন 
শিক্ষার্থীর নিজস্ব শ্রেণী বা বয়সের সহপাঠীদের তুলনা করার জনতা ভিত্তি হিসাবে 
বিবেচমা করা হয়। কিন্তু উচ্চশিক্ষার ক্ষেত্রে যেখানে পাঠক্রম বহুমুখী হয় এবং 
শিক্ষার্থীরা বিভিন্ন পাঠক্রমে পড়াগুন| করে সেখানে শিক্ষার্থীদের আপেক্ষিক অবস্থান 
তুলনা করার ক্ষেত্রে বিশেষ অন্বিধার হৃষ্টি হ'য়ে থাকে। কারণ এখানে একই প্রকার 
তুল্যাংকমানের সাহাষ্যে বিভিন্ন ধরনের প্রার্াংকের মধ্যে তুলনা. কর! যায় না। 
তাছাড়া যেখানে প্রতিটি বিষয়ের ক্ষেত্রে যে সব শিক্ষার্থীরা বিভিন্ন প্রকার পাঠ্যস্থচীতে 
শিক্ষা! সম্পূর্ণ করে সেখানে তাদের তুলনা. করার জন্য অনেক প্রকার তুল্যাংকমান 
গুচ্ছের প্রয়োজন হয়। নির্দেশনার উদ্দেস্তে বিভিন্ন শিক্ষা এবং বৃত্তি সম্পর্কীয় 
বিষয় সকল যাতে শিক্ষার্থীর! ভতি হওয়ার জন্ত পরিকল্পন! করে তাঁদের উপর ভিত্তি 
ক'রে আমাদের তুল্যাংকমানগুলি স্থির করতে হয়। কোন একটি বিশেষ অভীক্ষায় 
এইরূপ বহুবিধ তুল্যাংকমানের সঙ্গিবেশ কর! অস্ুবিধাজনক হয়ে থাকে। ফলে 
একটি মাত্র অভীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের শতাংশ ক্রমকে তুল্যাংকমান ধরে কোন রূণ 
সিদ্ধান্ত করতে গেলে অবস্থাই কিছু ভুল হবে। 


শতাংশ তুল্যাংকমানগুলির বিশেষ অন্থবিধা হলো যে, শতাংশের এককগুলি 
মাপনির সমস্ত অংশে সমান হয় না। অর্থাৎ বিভিন্ন শতাংশ তুল্যাংকমানের মধ্যে 


৩৬৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এককের পার্থক্য সমমাত্রতে পাওয়! যায় না । পরিমাপক মাপনির মাঝামাকি 
জায়গায় 5 এককের শতাংশ পার্থক্য (যেমন 45 থেকে 50) উর্ধপীমার 5 এককের 
শতাংশ পার্থক্যের (যেমন 85 থেকে 90) চেয়ে অভীক্ষার প্রাপ্তাংক খুবই কম পার্থক্য 
নির্দেশ করে থাকে । অর্থাৎ শতাংশ পার্থক্য একই প্রকার হয় না । তার কারণ হলে! 
যে, পরিমাপক মাঁপনির মাঝামাঝি অংশে বেশী সংখ্যক শিক্ষার্থীদের প্রাপ্তাংকগুলি 
পতিত হয় এবং খুবই কম সংখ্যক শিক্ষার্থীদের প্রাপ্তাংকগুলি এ মাপনির উর্ঘ এবং 
নিয় সীমার দিকে পতিত হয় । একটু লক্ষ্য করলে বোঝা যাবে যে, মাপনির মধ্যবর্তী 
অংশে 5 এককের ব্যবধান হচ্ছে 5 প্রাপ্তাংকমানের জন্য, সে জায়গায় মাঁপনির 
উচ্চ অংশে 5 এককের ব্যবধান হচ্ছে 10 প্রাপ্তাংকমানের জন্য । 

শতাংশ ক্ৰমগুলি ব্যবহার করার সময় এককগুলির অসমত সম্পর্কে বিশেষ সতর্ক 
হওয়া প্রয়োজন । প্রথমতঃ প্রাপ্তাংকের বন্টনের মাঝামাঝি অপেক্ষা বন্টনে উর্ধ এবং 
নিয় 'লীমার' দিকে শতাংশ বিন্দুগুলির পার্থক্য সম্বন্ধে বিশেষ গুরুত্ব দেওয়া! উচিত। 
বস্তুতঃ বণ্টনের মাঝামাঝি অল্প পার্থক্য সাধারণভাবে গণ্য ন! করা যেতে পারে। 
দ্বিতীয়তঃ শতাংশ ক্রমগুলির গাণিতিক গড় 'নির্ণর কর! উচিত নয় |: যখন শতাংশ 
তুল্যাংকমানগুলি ব্যবহার করা হয় তখন উপযুক্ত গড় হলো! 501. শতাংশ । : এটা 
হলে! বণ্টনের মধ্যবিন্দু এবং মধ্যমমান বা! গণনামুলক গড় নামে অভিহিত হয়। 

-. এইসব অস্থবিধা হওয়া সত্বেও শতাংশ আশ তুল্যাংকমান অভীক্ষার আনর্শায়নের 
ক্ষেত্রে সবচেয়ে বেশী ব্যবহার করা.-হয়। কারণ এই মান হুলো। সহজলন্ধ.এবং 
সহজবোধ্য । 

শতাংশ আদশ“তুল্যাংকমান প্রথম শ্রেণীর শিশুদের তৎপরতা। (readiness ) 
নিৰ্ণায়ক অভীক্ষাগুলি, উচ্চ বিদ্যালয়ের শিক্ষার্থীদের বিভিন্ন বিষয়ে অঞ্জিত জ্ঞান 
বিষয়ক অভীক্ষাসমূহ, আগ্রহ্‌ পরিহ্চীসমূহ, ব্যক্তিত্ব পরিস্থচীসমূহ এবং নির্ধারণাত্মক 
মাপনিগুলিতে ( diagnostic ০৪1৩) ব্যাপকভাবে ব্যবহার করা হয়। 


আদশ” প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান ( Standard Score norm ) 


কোন দলে একজন শিক্ষার্থীর আপেক্ষিক অবস্থান নির্ণয় করার অপর একটি 
পদ্ধতি হলে এ শিক্ষার্থীর মূল প্রাপ্তাংক গড় প্রাপ্তাংকের কতটা উপর বা নীচে 
আছে তা স্থির করা। এই কাজ আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির সাহায্যে করা হয়। মূলতঃ 
যখন কোন প্রাপ্ত প্রাপ্তাংককে গড় এবং সমক পার্থক্যের পরিপ্রেক্ষিতে রূপান্তরিত 
কর! হয় তখন যে প্রাপ্তাংক পাওয়া! যায় তাকে আদর্শ প্রাপ্তাংক বলা হয়। অর্থাৎ 
সমক পার্থকাকে একক ধরে একটি নির্দিষ্ট প্রাপ্তাংক বণ্টনের গড় প্রাপ্চাংক থেকে কত 
সমক পার্থক্য দূরে আছে তা নির্ণয় করার ফলে যে প্রাপ্তাংক পাওয়া যায় সেই 
প্রাপ্তাংক হলো আদর্শ প্রাপ্তাংক। এখানে পরিমাপের একক হয় এক সমক পার্থক্য । 
ফলে পরিমাপক এককের সমতা বজায় রাখা সম্ভব হয়। বন্টনের আদর্শ প্রাপ্তাংক 
দ্বারা যখন কোন অভীক্ষায় প্রাপ্ত বিভিন্ন প্রাপ্চাংকের জন্য তুল্যাংকমান (10100) নির্ণয় 


অভীক্ষা আদশায়ন__আদির্শ তুল্যাংকমান ৩৬৯ 


করা হয়, তখন তাকে আদর্শ প্রাপ্ডাংক তুল্যাংকমান বলা হয়। অন্যভাবে বল! যায় যে, 
ষে স্বাভাবীকৃত দলের সমক পার্থক্যকে পরিমাপের একক হিসাবে ব্যবহার করা হয়, 
মেই দল একটি অভীক্ষায় ষে প্রাাংকগুলি পায় সেই প্রাপ্তাংকগুলির গড় মান থেকে 
একটি প্রাপ্তাংকের বিচ্যুতি হিসাবে আদর্শ প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান প্রকাশ করা হয়। 
( A Standard score norm is expressed as deviation of a score from 
the arithmetic average of the scores obtained froma test by the 
normative group in which standard is used as the unit of measure- 
ment. ) এই মানের ভিত্তি হলো স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্র (normal proba- 
bility curve) | রা 

স্বাভাবিক লেখচিত্র হলো একটি প্রতিসম ঘণ্টারুত লেখচিত্র এবং এর কতকগুলো 
উল্লেখযোগ্য গাণিতিক বৈশিষ্ট্য আছে। অতীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলি ব্যাখ্যার 
দৃষ্টিতে সবচেয়ে উল্লেখযোগ্য বৈশিষ্ট্য হলো! যে, যখন এই লেখচিত্রকে সমক পার্থক্য 
এককগুলিতে ভাগ কর! হয়, তখন এই চিত্রের প্রতিটি অংশে প্রাপ্চাংকগুলির একটি 
নির্দিষ্ট শতকর! হার বর্তমান থাকে। এইগুলিকে আদর্শায়িত স্বাভাবিক বণ্টনের চিত্র 
সংখ্যা 13.1 এ দেখানো হয়েছে । এই চিত্রে যূল প্রাপ্তাংকগুলিকে দেখানে! হয় নি। 


=-4 ডি 72 =] 
মক পার্ক রর 
সু 44748. 52 27 6 88851 
54 60 66. 72 78. 84 90 
ভভীক্ধা থ 
চিত্র সংখ্যা! 19.1-_প্রতিটি সমক পাৰ্থক্য ব্যাপ্তির মধ্যে পতিত প্রাপ্তাংকগুলির 
; প্রায় ঠিক শতকরা হার দেখিয়ে স্বাভাবিক লেখচিত্র 
এখানে লক্ষ্য কর! যায় ষে, প্রাপ্তাংকগুলির শতকর! 34 ভাগ গড় (4) এবং +1 সমক 
পার্থক্যের (97) মধ্যে, শতকরা 14 ভাগ +1 সমক পার্থক্য (5D) এবং +2 সমক 
পার্থক্যের (979) এবং শতকর! 2 ভাগ +2 সমক পার্থক্য (8D) এবং +3 সমক 
পার্থক্যের (99) মধ্যে পতিত হয়। এইভাবে সমস্ত প্রকার ব্যবহারিক উদ্দেশ্যে গড় 
থেকে -3 এবং +3 সমক পার্থক্যগুলির মধ্যে একটি শ্বাভাবিক বণ্টনের, 
প্রাপ্তাংকগুলি পতিত হয়। k 
২৪ 


৩9০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


একটি দলে আপেক্ষিক অবস্থান প্রকাশ করার জন্য সমক পার্থক্য এককগুলির 
মান.উদাহরণ দিয়ে বোঝানোর জন্য দু’টি ভিন্ন অভীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাঞ্চাংক গুলিকে 
(যেমন চিত্র 13'1এ দেখানো! হয়েছে) লেখচিত্রের তৃমিরেখ! বরাবর পার্থক্যগুলির 

. সারির নীচে বসানে। হয়েছে। অভীক্ষা! দু'টির গড় এবং সমক পার্থক্যগুলে! নিয়রূপ £ 


অভীক্ষা ক অভীক্ষ। খ 
গড় (৮) 56 72 
" সমক পাৰ্থক্য (5D) 4 6 


চিত্র সংখ্যা 13.1-এ লক্ষ্য করা যার যে, উভয় অভীক্ষায় গড় মূল প্রাপ্তাংকগুলি 
লেধচিত্রের তৃমিরেখার উপর শূন্য (0) বিন্দুতে বানে! হয়েছে। এইভাবে এই- 
গুলিকে শৃন্ত বিন্দুতে ইচ্ছান্যায়ী সমীকৃত কর! হয়েছে। আরও লক্ষ্য কর! যায় ষে, 
অভীক্ষা ক তে 4197) 60 (5644)-এর এবং অভীক্ষা খ তে 78 (72+46)-এর 
সমতুল্য হয় ; অভীক্ষ। ক তে- 15D 52 (56-4)-এর এবং 'ভীক্ষা খ তে 66 
(72-6)-এর সমতুল্য হয়। যদি. উভয় অভীক্ষার সমস্ত প্রাপাংকগুলিতে সমক পার্থকা 
এককসমূহে.পরিবর্তর কর! হয়, তাহলে অভীক্ষা দু'টির ফলাফল প্রতাক্ষভাবে ।তুলম! 
কর! সম্ভব হবে। উদাহরণস্বরূপ, অভীক্ষা ক তে 62-এর মুল প্রাধাংক এবং অভীক্ষা 
খ তে 81-এর মূল প্রাপ্তাংক সমান হয় ; কারণ উভয়ই গড়ের উপরে +1'5 দমক 
পার্থক্য একক সমূহের উপরে থাকে । যখন এই রূপান্তর সমক পার্থক্য এককগুলিতে 
কর! হয়, তখন অবশ্য মূল প্রাপ্াংকগুলির প্রয়োজন হয় না। যার থেকে মূল প্রার্চীংক- 
গুলি নেওয়। হয়েছে, সেই প্রাপ্তাংগুলির পরিমাণ যাই হোক না কেন, অভীক্ষা ক তে 
42:59 অভীক্ষ| খ তে+2'0 5D এর চেয়ে অপেঞ্ষারুতভাবে ভাল হয়। এইরূপ 
তুলনা করার একমাত্র বিধিনিষেধ হলে! যে, সমক পার্থক্য এককগুলিতে রূপাস্তরের 
ভিত্তি অবস্যই একটি সাধারণ দূল হওয়া উচিত । 


পূর্বোক্ত আলোচন! থেকে বলা যায় যে, সমক পার্থক্যের উপকারিতা হলো যে, 
যুল প্রাপ্তাংকগুলিকে একটি সাধারণ মাপনিতে পরিবর্তন করা যায়। এই মাপনির 
এককগুলি সমান হয় এবং স্বাভাবিক লেখচিত্রের পরিপ্রেক্ষিতে এইগুলিকে সহজে 
ব্যাখা! কর! ষেতে পারে। এখানে অভীক্ষার তাৎপর্য ব্যাখ্যা করার উপযোগী এমন 
কিছু বৈশিষ্ট্যের উল্লেখ করা যেতে পারে । 


চিত্র সংখ্যা 13.1 থেকে লক্ষ্য করা যায় .যে, প্রাপ্তাংকগুলির ' শতকরা 
68 ভাগ ( ছুই তৃতীয়াংশের প্রায় কাছাকাছি )--1 এবং+1 গড় থেকে দমক 
পার্থক্যগুলির মধ্যে পতিত হয়। আরও লক্ষ্য করা! যায় ষে, প্রতিটি ব্যাপ্রিতে 
নির্দিষ্ট শতক! হারগুলি সমক পার্থক্য এককগুলিকে শতাংশক্রমে পরিবর্তন করতে 
সম্ভব ক'রে তোলে । উদ্নাহরণধ্ব্ূপ,-_25D 2 শতাংশ ক্রমের সমান হয়, কারণ 
প্রাপ্তাংকগুনির শতকরা 2 ভাগ এই বিন্দুর নীচে পতিত হয়। এই চিত্রের বী দ্বিক 


po” টিটি নিট িনিসিকি শিরক বাসস রস 


জা» 
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থেকে শুরু করে দেখানো! যেতে পারে যে, লেখচিত্রের ভূমিরেখার উপর প্রতিষ্টি বিন্দুকে 
নিয্বলিখিত শতাংশ ক্রমে সমীরুত করা ষেতে পারে £ 

—2SD=2% 

—1SD = 16%(2+14) 

0 (M) = 50%(164+34) 

4+ 1SD = 84%(50+34) 

+2SD =98%(84+14) 

সমক পার্থক্য এককগুলি এবং শতাংশ ক্রমগুলির মধ্যে এই সম্পর্ক সহজভাবে 
আদর্শ প্রা্থাংকগুলি ব্যাখা করতে আমাদের সাহায্য ক'রে থাকে। এই উদ্দেশ্বে 
আমর! অবশ্যই স্বাভাবিক বণ্টনকে ধ'রে নিয়ে থাকি। আদর্শ প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান- 
গুলি ব্যবহারে এটা বিশেষ বাঁধা স্বরূপ হয় না। কারণ প্রাপ্ডাংকগুলির রণটন 
সাধারণতঃ স্বাভাবিক লেখচিত্রের প্রায় কাছাকাছি হয়। অনেক ক্ষেত্রে আদর্শ 
প্রাপ্তাংকগুলিকে স্বাভাবীকরুত করা! হয়। অর্থাৎ প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনের শতাংশ 
নির্ণর ক'রে এবং লরাসরিভাবে 0এইগুলিকে আদর্শ প্রাপ্তাংক তুলযাংকমানগুলিতে 
পরিবর্তন ক'রে স্বাভাবিক কর! হয়। 
আদর্শ প্রাপ্চাংক তুল্যাংকমান নির্ণন্ন করার জন্য অভীক্ষাটিকে একটি নির্বাচিত 

প্রতিনিধি স্থানীয় দলের উপর প্রয়োগ কর! হয়। তার ফলে যে প্রার্চাংকগুলি 
পাওয়া বায় সেই প্রা্ধাংকগুলির গড় এবং সমক পার্থক্য নির্ধারণ করা যায়। পরে 
কল্পিত বন্টনের গড় এবং সমক পার্থক্য ধ'রে প্রাপ্চাংকগুলিকে আদর্শ প্রাপ্তাংকে 
পরিবর্তিত করা হয়। এখানে মূল প্রাপ্তাংককে আদর্শ প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন করতে 
ৈথিক রূপান্তরের (linear (51900086107) প্রয়োজন হয়। এই রূপান্তর 
কোনভাবেই বণ্টনের আকৃতির পরিবর্তন করে না। ধে হুত্রের সাহায্যে এই আদর্শ 
প্রাপ্তাংক তৃল্যাংকমান নির্ণয় করা হয় সেই ক্মজটি নিয়রূপ : 

৫০৪৮০ 


[2 [2 
। অথরা, X= X-M)+M 


এখানে, X= যূল বণ্টনের একটি প্রাপ্তাংক 
স“=নৃতন বণ্টনের একটি আদর্শ প্রাপ্তাংক 
M এবং = যথাক্ৰমে মূল প্রাপ্তাংক এবং আদর্শ প্রাপ্তাংক বণ্টনগুলির গড় মান 
ও এবং ০ষখাক্রমে যূল এবং আদর্শ গ্রাপ্তাংকগুলির সমক পার্থক্য 

উপরের সমীকরপটি হলো সরল রেখার সমীকরণ, একটি সরল রেখার সাধারণ 
লমীকরণের সদৃশ: y= mx+0. 

এখানে সারণী 13.6-এ যে কোন আদশায়িত অভীক্ষার এরকম একটি আদর্শ 
তুল্যাংকমানের তালিকা দেখানো হয়েছে। এই সারণীর মাধ্যমে প্রাপ্ত প্রাধাংককে 
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আদর্শ মানে পরিবর্তন করা যেতে পারে । এই অভীক্ষার মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে গড় 
মান 100 এবং সমক পার্থক্য 10-এর বণ্টনে আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলিতে পরিবর্তন কর 
হুয়েছে। 


সারণী_-13.6 
অভীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক এবং আদর্শ প্রাপ্তাংক 
( গড়মান = 100 এবং সমক পার্থক্য 10) 
প্রাপ্ত আদৰ্শ প্রাপ্ত আদর্শ প্রাঞ্থ আদর্শ 
প্রাপ্তাংক প্রাপ্ধাক  প্রাপ্তাংক প্রাপ্তাংক প্রাপ্চাংক প্রাপ্তাংক 

10 13 24 104 38 134 
11 76 25 106 39 136 
12 78 26 108 40 138 
13 80 27 110 41 140 
14 82 28 112 42 143 
15 84 29 114 43 145 
16 86 30 117 44 147 
17 89 31 119 45 149 
18 91 32 121 46 151 
19 93 33 123 47 153 
20 95 34 125 48 155 
21 97 35 197 49 158 
22 99 36 130 50 160 
23 102 37 132 


এখন যদি কোন পরীক্ষার্থী এই অভীক্ষায় 28 প্রাপ্তাংক পায়, তাহলে তার আদর্শ 
প্রাপ্তাক 112 হবে। এই পদ্ধতিতে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের মান ইচ্ছামত বাড়ানো 
যায়। তার ফলে আদর্শ তুল্যাংকমানের. মাপনি এককে কোন অসমত থাকে না। 
কারণ এখানে প্রাপ্চাংকগুলির প্রত্যেকের একক এক সমক পার্থক্য হয় এবং 
পরিমাপে এককের দ্বিক থেকে কোন অস্থ্বিধা থাকে না। 

তাছাড়া এই এককের মধ্যে সমতা থাকার অন্ত আদর্শ প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান 
নিয়ে যে কোন ভাবে গাণিতিক প্রক্রিয়া প্রয়োগ করা যায়। শিক্ষাবিষয়ক 
পরিমাপের ক্ষেত্রে একজন শিক্ষার্থীর বিভিন্ন বিষয়ে প্রাপ্ত নম্বরের আদর্শ প্রাপ্তাংকের 
মান নির্ণয় করলে তাদের সমষ্টির সাহায্যে এ শিক্ষার্থীর সামগ্রিক পারদ্বশিতা নির্ধারণ 
করা _যায়। বর্তমানে মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষার ক্ষেত্রে এই 
ধরনের তুল্যাংকমান নির্ণয় কর! হয়। এক্ষেত্রে একটা অস্থবিধা হলো যে, এই 


সস স্্-লল 
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জাতীয় তুল্যাংকমান নাধারণধর্মী অভীক্ষার ক্ষেত্রে প্রয়োগ করা গেলেও বিশেষধর্মী 
অভীক্ষার ক্ষেত্রে এই মান সামগ্রিকভাবে ব্যবহার কর! যায় না। যখন অন্ঠান্ত 
বৈশিষ্ট্য, যেমন, বয়স, শিক্ষাগত যোগ্যতা, প্রভৃতির প্রেক্ষিতে অভীক্ষার ফলাঁফলের 
তাৎপর্য নির্ণয় করতে হয়, তখন পৃথক পৃথকভাবে আদর্শ হুল্যাংকমান নির্ণয় করার 
প্রয়োজন হয়। এই ধরনের বিভিন্ন আদর্শ প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান অভীক্ষায়নের 
পরিস্থিতি অস্থসারে ব্যবহার কর] হয়। যদিও পূর্ব পরিচ্ছেদ অভীক্ষায়নে ব্যবহৃত 
আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলি সম্বন্ধে আলোচন! করা হয়েছে এবং এইগুলির ভিত্তি একই 
নীতির উপর স্থিতিশীল এবং এদের সাহায্যে অভীক্ষার ফলাফলের তাৎপর্য একইভাবে 
ব্যাখ্যা কর! যায়, তবুও এখানে বহুল ব্যবহৃত কয়েকটি এই জাতীয় আদর্শ প্রাপ্তাংক 
তুল্যাংকমান সম্বন্ধে আলোচনা করা হয়েছে । 

Z-প্রাপ্তাংক £ এই প্রাপ্তাংক হলে! আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে সহজতম 
প্রাপ্তাংক যার ভিত্তির উপর অন্তান্ত প্রাঞ্চাংকগুলি নির্ভরশীল হ'য়ে থাকে । 2-গ্রাপ্তাংক 
সম্পর্কিত মাপনির পরিমাপক এককগুলি একই প্রকার হওয়াতে পরিমাপের ফলাফল 
সহজেই অর্থপূর্ণ হয়| প্র-প্রাপ্তাংক সমক পার্থক্যের সাহায্যে নির্ণয় করতে হয়। এই 

'সমক পার্থক্য কোন দলদযষ্টির প্রাপ্তাংকগুলির প্রসারকে পরিমাপ করে। আদর্শ 
প্রাপ্তাংক তুপ্যাংকষান স্বাভাবীককৃত দলের উপর নির্ভরশীল হয এবং এই তুল্যাংকমান 
সিগমা প্রাপ্তাংক তুগ্যাংকমান ব1 Z-প্রাপ্থাংক তুল্যাংকমান হিসাবে নির্ণয় করা যায়। 
একটি অভীক্ষার মুন প্রাপ্তাংক এ অভীক্ষার় প্রাপ্ত গড়মানের উপর বা! নীচে সমক 
পার্থক্য এককগুলির সংখ্যার পরিপ্রেক্ষিতে কতটা দূরে অবস্থান করে তা এই 2- 
প্রাপ্তাংকের দ্বার! নির্ণয় ক'রে এ অভীক্ষার ফলাফলের তাংপর্য সহজে নির্ধারণ কর! 
যেতে পারে। পূর্ব পরিচ্ছেদে 2-প্রাপ্তাংক সম্বন্ধে আলোচন! কর! হয়েছে; কিন্ত 
এই প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান হিসাবে আলোচনা করা হয় নি। এই প্রাপ্তাংক 
তুল্যাংকমান হিসাবে ব্যবহার করা যায়। প্-প্রাপ্তাংক গণন! করার সুত্র হলে 

X-M ‘ 
Z-প্রাথাংক = "sD 
এখানে Xু=ঘে কোন যৃল প্রাপ্তাংক 
M= মূ প্রাপ্তাংকগুলির গাণিতিক গড় 
5D = মূল প্রাপ্তাংকগুলির সমক পার্থক্য 

চিত্র সংখ্যা 13.1-এ অভীক্ষা ক এবং অভীক্ষা খ-এর যৃল প্রাপ্তাংকগুলিতে এই 
সুত্র প্রয়োগ করা যায় এবং নির্ণীত ফলাফসকে লেখচিত্রের ভূমিরেখা ধরে এদের 
্-প্রাপ্তাংকগুলি মিলিয়ে নেওয়া যায়| উদাহরণস্বরূপ, অভীক্ষ। ক ( ॥ = 50 এবং 
৪7১4 )এর মূল প্রাপ্তাংকগুলি 58 এবং (50-এর প্র-প্রাপ্তাংকগুলি নিন্নলিখিতভাবে 
গণনা করা যেতে পারে__ 


_58-56_. _50-56__1. 
£- তত z= 15 
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এখানে লক্ষ্য কর! যায় যে, একটি 7-প্রাপ্তাংক সর্বদা ঝণাত্মক হয় যখন যূল 
প্রাপ্তাংক গড় মান অপেক্ষা ছোট হয়। খণাত্মক চিহ্ন বাদ দিয়ে অভীক্ষার তাৎপর্য ! 
ব্যাখ্যা করলে মারাত্মক ক্রটি হতে পারে। সেই কারণে অভীক্ষার তুল্যাংকমান 
হিসাবে 2 প্রাপ্চাংকগুলির ব্যবহার খুবই কম হয়। স্বাভাবিকভাবে এদের এমন একটি 
আদর্শ প্রাপ্তাংক প্রক্রিয়াতে পরিবর্তন করা! হয় যা কেবল ধনাত্মক সংখ্যাগুলি ব্যবহার 
ক'রে থাকে। 

চি-প্রাপ্তাংক £ এই আদর্শ প্রাপ্তাংক প্রক্রিয়াতে গড় 50 এবং সমক পার্থক্য 
10 ধরে যে পরিবতিত প্রাপ্ডাংক পাওয়া যায় তাকে টি-প্রাপ্তাংক বলে। এই 
টি-প্রাপ্তাংক যে কোন ধরনের স্বাভাবিকভাবে বিন্যস্ত প্রাপ্তাংকগুলির (normalised 
500168) উল্লেখ ক’রে থাকে । -প্রা্চাংককে 10 দিয়ে গুণ করে এবং ফলাফলের 
সংগে 50 যোগ করে টি-প্রাপ্তাংকগুলি (সরুলরৈথিক রূপান্তর ) পাওয়া যেতে পারে। 
এইভাবে, টি-প্রাপ্তাংক_50410(2) 

যখন মূল প্রাপ্তাংকগুলির প্রকৃত বণ্টন স্বাভাবিক হয়, তখন এই শত্রের সাহায্যে 
টি্রাপ্তাংকগুলি পাওয়! যাবে। কারণ এই জাতীয় সরলরৈথিক রূপাস্তরে আদৰ্শ 
প্রাপ্চাংকগুলির বণ্টন প্রকৃত যূল প্রাপ্তাংক বণ্টনের ন্যায় একই আকৃতি বজায় রাখে। 
পূর্বে নির্ণাত দু'টি Zপ্রাধ্থাংকগুলিতে (2='5, 2= - 15) এই সত্ৰ প্রয়োগ ক'রে 
নিম্নলিখিত ফলাফল পাওয়া যায়__ 

দু'ল50+-10(5)-55 T=50+10(-1:5)=35 

যেহেতু -প্রাপ্তাংকগুলির গড় মান সর্বদা 50 এবং সমক পার্থক্য 10 হয়, 
সেই হেতু যে কোন এককে টি-প্রাপ্তাংককে সহজে ব্যাখ্য| কর! যায়। উদ্বাহ্রণস্বরূপ, 
55 সংখ্যার টি-প্রাপ্তাংক সর্বদা গড়মানের উপর একের অর্ধেক সমক পার্থক্য নির্দেশ 
ক’রে থাকে। টি-প্রাপ্তাংকগুলি সহজে নির্ণয় করা যায়। 


এখানে টি-প্রাপ্তাংক নির্ণয় করার একটি সারণী উদাহরণস্বরূপ উল্লেখ কর! হলে! । 


55558014554 ESE, + DUOC GSR CCH Et 
অভীক্ষার পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক প্রাপ্তাংকের, চতুর্থ স্তম্ভের চি-প্রা্াংক- 


প্রাপাংক (6) পরিসংখ্যা নীচে ক্রম- % সমূহ সমূহ 7 
(test (000) যৌগিক পরি- (০0. 4 (T- | 
score) সংখ্য! +ঁপ্রদ্ত in %'s) scores) ॥ 
প্রাঞ্থাংকের 
অর্ধেক (Cum £ 


below 5০০০4 
on given score) 


অভীক্ষা আদর্শায়ন-_-আঁর্শ তুল্যাংকমান ৩৭৫ 
শ্বাভাবীকরুত টি-প্রাপ্থাংকগুলি (00770811550 [-500769) নিয়লিখিত প্রক্রিয়া- 
গুলির লাহাধ্যে নির্ণয় করা যায়_ ঠ 


॥ এক ॥ মূল প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনকে শতাংশ ক্রমগুলিতে পরিবর্তন করে; 


॥ দুই ॥ একটি স্বাভাবিক বণ্টনের প্রতিটি শতাংশ ক্রমের সদৃশ 2-প্রাপ্তাংক. 
স্থিয় করে এবং এই £-প্রাপ্তাংকগুলিতে সদৃশ মূল প্রাপ্তাংকগুলি আরোপ করে; 


॥ তিন ॥ পূর্বে উল্লিখিত হ্ুত্রের সাহায্যে ৪-প্রাপ্তাংকগুলিকে চি-প্রাপ্তাংকগুলিতে 
পরিবর্তন করে। 

একটি স্বাভাবিক বণ্টনে মুল প্রাপ্তাংক থেকে শতাংশ এবং শতাংশ থেকে সদৃশ 
Z-গ্রাপ্থাংকে পরিবর্তন করার প্রক্রিয়াকে ক্ষেত্র রূপাস্তর ( area conversion ) 
বল৷ হয়। এই প্রক্ৰিয়া স্বাভাবীকক্ৃত Zপ্ৰাপ্তাংকগুলি প্রদান করে এবং যেগুলিকে 
পরে প্রত্যক্ষভাবে স্বাভাবীককৃত ঘ-প্রাণ্চাংকগুলিতে পরিবর্তন কর। হয়। মূল 
প্রাপ্থাংকগুলির প্রকৃত বণ্টন যাই হোক না কেন, এই প্রক্রিয়া আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির 
স্বাভাবিক বিন্যাস প্রদান ক'রে থাকে। ' 

যেভাবে স্বাভাবীকরুত টি-প্রাপ্ডাংকগুলি নির্ধারিত কর! হয় সেইভাবে অন্তান্ত 
স্বাভাবীকৃত আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলিও নির্ণয় কর! যায়। এক্ষেত্রে গড়মান এবং সমক 
পার্থক্যের মান ভিন্ন হলেও টি-প্রাপ্থাংকের অস্থরূপ মান পাওয়া যায়। উদ্বাহরণম্বরূপ, 
গড়মান 500 এবং সমক পার্থক্য 100 বিশিষ্ট কোন অভীক্ষায় 550 প্রাপ্তাংক ঠিক 
সেইভাবে গড়ের উপরে একের অর্ধেক সমক পার্থক্য (০2৩ half 979) নির্দেশ ক'রে 
থাকে যেভাবে 55 সংখ্যার টি-প্রাপ্তাংকটি নির্দেশ করে। ইচ্ছারুতভাবে নির্বাচিত 
কোন গড় এবং সমক পার্থক্য আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলিতে প্রদান কর! যেতে পারে এবং 
ব্যাখ্যা একই প্রকার হয়। কারণ এদের মৌলিক প্রাসঙ্গিক মান ( frame of 
reference ) হলে! সমক পার্থক্য একক। 


বুদ্ধ্যঙ্ক (79551810510) ; অন্ত এক প্রকার বহুলভাবে ব্যবহৃত, 
আদর্শ প্রাপ্তাংক হলো বিচ্যুতি বুদ্ধাঞ্ক | এখানে গড়মানকে 100 এবং সমক পার্থক্যকে 
16 ( অন্তান্ত অতীক্ষাতে 15) ধর! হয়। ওয়েশলার (ড1০0916.) তার রচিত বুদ্ধি 
অতীক্ষায় বুদ্ধির সুচিক (1706) নির্ণয় করার জন্য এই ধরনের বৃদ্যঙ্কের প্রবর্তন 
করেন। এরই উপর ভিত্তি ক'রে তিনি তুল্যাংকমানগুলি নির্ণয় করেন। তিনি তাঁর 
বুদ্ধি অভীক্ষায় গড়মান 100 এবং লমক পার্থক্য 15 হিসাবে স্থির করেন। তার 
এই নীতি অঙ্গুসারে কোন একটি বুদ্ধি অভীক্ষায় নির্ণাত বিচ্যুতি বুষ্যা্কগুলি সারণী 
13.7-এ দেখানো হয়েছে। এখানে উল্লেখ করা যায় যে, 84 বুদ্ধ্যঙ্ক বিশিষ্ট একজন 
শিক্ষার্থী গড়ের নীচে (7-5০০০-4০) এক সমক পার্থক্য প্রা্চ হয় এবং 116 
ৃদ্ধযঙ্ক বিশিষ্ট একজন শিক্ষার্থী গড়ের উপরে ( 1-৪0016=60) এক সমক পার্থক্য 
প্রাপ্ত হয় । বুদ্ধি অভীক্ষাগ্ডলিতে প্রাপ্তাংকগুলি গড় 50 এবং সমক পার্থক্য 10 
বিশিষ্ট আদৰ্শ প্রাপ্তাংগুলির পরিপ্রেক্ষিতে সহজে প্রকাশ করা যেতে পারে। সমান 


৩৭৬ শিক্ষা, ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


একক এবং সমস্ত বয়সে সাধারণ অর্থ প্রকাশ করার জন্য আহ্থপাতিক বৃদ্ক্কগুলি 
(ratio IQ) অপেক্ষা আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির পরিপ্রেক্ষিতে বৃদধাঙ্কগুলির প্রকাশ 
অধিক স্থবিধ! প্রদান করে থাকে। কারণ এইগুলিকে সহজে শতাংশ ক্রমে এবং 
অন্যান্ত আদর্শ প্রার্থাংগুলিতে প'রবর্তন করা যায়। 

স্ট্টানাইন তুল্যাংকমান (58910৩70005) ) এমন কিছু অভীক্ষা 
তুল্যাংকমান আছে যেগুলিকে এক-সংখ্যা বি.শ& আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলিতে (Single 
digit standard scores ) প্রকাশ করা যায় এবং যেগুলিকে স্ট্যানাইন বা স্থিতিশীল 
নিয়’ (5ay-nin65 ) নামে অভিহিত করা হয়। এই ধরনের প্রাপ্তাংকগুলির এইরূপ 
নামকরণ এই কারণে কর! হয় যে, যূল প্রাপ্তাংকগুলিকে নয়টি ভাগে (standard 
11798) ভাগ করা যায়। স্ট্যানাইন 5 সংখ্যাকে বণ্টনের কেন্দ্র বিন্দুতে সঠিকভাবে 
বসানো হয় এবং এই সংখ্যাটি সমক পার্থকোর এক চতুর্থাংশের মধ্যে বা গড়ের উভয় 
পারের সমস্ত সংখ্যাগুলিকে অন্তভূক্ত ক'রে থাকে। বাকী স্ট্যানাইনগুলি স্টানাইন 
5 সংখ্যার উপর এবং নীচে সমানভাবে বিন্যস্ত হয়ে থাকে। শ্্যানাইন 1 এবং 9 
ছাড়! প্রত্যেক স্টযানাইন সমক পার্থক্য এককের অর্ধেকের বিস্তারে মূল প্রাপ্তাংগুলির 
গুচ্ছ অস্তভূ ক্ত ক'রে থাকে। স্ট্যানাইন বণ্টনের শেষ ছুট অংশে বাকী প্রাপ্ডাংক গুলি 
অন্তর্ভুক্ত হয়ে থাকে । এইভাবে সমস্ত প্রকার ব্যবহারিক কাছের জন্য স্ট্যানাইনগুলি 
দমান এককের নয় বিন্দু মাপনিতে (9-point 3০91৩) অভীক্ষ! তুজ্যাংকমানগুলি 
প্রকাশ ক'রে থাকে। এই আদর্শ প্রাপ্তাংকগুলির গড়মান হলে| 5 এবং সমক পার্থক্য 
হলে|2। ম্বাভাবিক লেখচিত্রের সম্পর্কে এবং প্রতিটি স্ট্যানাইনে সংখ্যাগুলির 
শতকর! হারের হিসাবে স্টানাইনগুলির বণ্টন চিত্র সংখ্য। 13.2 তে দেখানে| হয়েছে। 

ট্যানাইন তুল্যাংকমান সহজে গণনা এবং ব্যাখ্যা করা যায়। এই যানে 
নিয়লিখিত বৈশিষ্টাগুলি লক্ষ্য কর! যায় 

॥ এক ॥ স্ট]ানাইন_ প্রক্রিয়াতে নয়-বিন্দু মাপনি ব্যবহার করা হয় যেখানে 
9 হলে! সর্বোচ্চ বিন্দু, 1 হলো! সর্বনিয় বিন্দু এবং 5 হলো! গড়মান। এইভাবে এই 
প্রক্রিয়াতে প্রাধ ফলাফল শিক্ষার্থী এবং অভিভাবকদের কাছে সহজে ব্যাখ্য। 
করা যায়। ! থেকে 9 মাপনিতে কোথায় অভীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক পড়ে (যেমন 7) 
তা সহজেই বোঝ! যায়। 

॥ দুই ৷ স্্যানাইনগুলি হলো দ্বাভাবীকরুত. আদৰ্শ প্রাপ্তাংক যার ভিত্তিতে 
বিভিন্ন অভীক্ায় প্রা্প একজন শিক্ষার্থীর ফলাফল তুলনা করা সম্ভব হয়, অবস্ত 
অভীক্ষাগুলিকে একটি সাধারণ দলের উপর প্রয়োগ করা উচিত। যদি অভীক্ষার 
নির্ভরযোগ্যত। সন্তোষজনক হিসাবে গ্রাহ্ হয়, তাহলে বিশেষভাবে ছু'টি স্ট্যানাইনের 
পার্থক্য অভীক্ষাগুলির মধ্যে অভীক্ষা ফলাফলে তাৎপর্যপূর্ণ পার্থক্য নির্দেশ ক'রে 
থাকে। এইভাবে গণিতে ? স্টযানাইন এবং বাংলা বিষয়ে 5 স্ট্যানাইন প্রাপ্ত একজন 
শিক্ষাথী গণিতে সম্ভবতঃ উত্তম পারদর্শী হিসাবে বিবেচিত হয়। 


| ৃ 
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॥ তিন ৷ স্ট্যানাইন প্রক্রিয়াতে বিভিন্ন প্রকার তথ্যাবলী সহজে একত্রিত করা 
সম্ভব হয় (যেমন, অভীক্ষালন প্রাপ্তাংকগুলি, মূল্য নির্ধারণের ফলাফল, ক্রমবন্ধ 
তথ্যাবলী )। কারণ স্ট্যানাইনগুলি শতাংশ ক্রমগ্ুলির ন্যায় গন! করা যায় এবং 
আদর্শ প্রাপ্তাংক আকারে প্রকাশ করা হয়। এইভাবে যূল প্রাপ্তাংকগুলিকে স্ট্যাইন- 
গুলিতে রূপান্তর করা সহজ হয় এবং আদর্শ প্রাপ্তাংক পাওয়া যার এমন বিভিন্ন 
পরিমাপগুলি থেকে প্রাপ্ত স্ট্যানাইন প্রাপ্তাংকগুলিকে যোগ ক'রে একটি যৌগিক 
প্রাপ্তীংক (০০mposite 5০076 ) পাওয়া সম্ভব হয় | স্ট্যানাইনগুলির সরল যোগ 
যৌগিক প্রাপ্থাংকের (০০০5৫ 5০০76 ) প্রতিটি পরিমাপে সমান গুরুত্ব ( equa! 
weight age ) প্রদান করে। 

॥ চাঁর ॥ যেহেতু স্ট্যানাইন প্রক্রিয়াতে এক-সংখা। বিশিষ্ট প্রাপ্তাংক ব্যবহার করা 
হয়, সেইহেতু স্ট্যানাইনগুলি সহজে নথীবদ্ধ করা যায়। 


স্ট্যানাইনের অস্মুবিধা ( Disadvantages of Stanines )£ স্ট্যানাইন 
প্রাপ্চাংকগুলিতে নিম্ন ধরনের অস্থবিধা দেখা ষায়। 

॥ এক ॥ এই ধরনের প্রাপ্ডাংকের সাহায্যে এক বছর থেকে অপর বছরের বৃদ্ধি 
দেখানো! যেতে পারে না। যদ্দি একজন শিক্ষার্থীর অগ্রগতি তার আদর্শ তুল্যাংক- 
মানের অগ্রগতির সমান হয়, তাহলে সে দলে একই অবস্থান বজায় রাখবে এবং তাকে 
একই স্ট্যানাইন প্রদ্ধান করা যাঁবে। অবস্তা বৃদ্ধি নির্ধারণ করার জন্য আমাদের মূল 
প্রাপ্তাংকগুলির বুদ্ধি পরীক্ষা কর! প্রয়োজন হয়। 

1 দুই ॥ অনেকের মতে স্ট্যানাইনের এককগুলি হলো স্থুল। কারণ এতে 
প্রাপ্ধাংকগুলির বণ্টনকে নয়টি অংশে ভাগ করা হয়। ধনাত্মক দিকে থাকার দরুণ 
এই স্থূল এককগুলি প্রার্ীংকগুলির ব্যাখ্যায় অতিশয়োক্তি রোধ করে। যদিও 
কতকগুলি বিশেষ উদ্দেশ্যের জন্য (যেমন, বিশেষ প্রতিভাবান শিক্ষার্থীদের সনাক্তকরণ) 
বেশী মাত্রায় শুদ্ধতা বাঞনীয় হয়, তবুও স্ট্যানাইনগুলি অভীক্ষার ফলাফলের শিক্ষা- 
ঘুলক ব্যবহারের জন্ত অভীক্ষায় কর্ম সম্পাদনে সস্তোযজনক পার্থক্য প্রদান ক'রে 
থাকে। অবশ্য অতি শুন্ধ প্রাপ্তাংক প্রদান করার পদ্ধতিতে সর্বদা এই বিপদ থাকে 
ফে, প্রাপ্ত/ংকগুলিতে স্বপ্ন অকম্মাৎ পার্থক্য তাৎপর্যপূর্ণ পার্থক্য হিসাবে ব্যাখ্যা করা 


যায় না। 

বিভিন্ন আদর্শ তুলযাংকমানের তুলনা! ( Comparison of different 
norms) £ 

অভীক্ষার অভীক্ষাগ্ননের জগ্ যে ভিন্ন ভিন্ন ধরনের আদর্শ তুল্যাংকমান নির্ণয করা 
হয় সেগুলি অভীক্ষার প্রাপ্ত ফলের তাৎপর্য নির্ণয়ে পাহাধ্য ক'রে থাকে। বিভিন্ন 
আদর্শ প্রাপ্তাংক পদ্ধতিতে প্রাপ্চাংকগুলির তুল্যাংকমান এবং শতাংশ ও স্বাভাবিক 
লেখচিন্রের সম্পর্ক চিত্র সংখ্যা 13.2 তে দেখানো হয়েছে । একটি স্বাভাবিক বণ্টনে 
আপেক্ষিক অবস্থান বোঝানোর জন্ত বিভিন্ন মাঁপনির পারস্পরিক সম্পর্ক এই চিত্রে 


৩৭৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বিভ্ভৃতভীবে লিপিবদ্ধ কর! হয়েছে । উদাহরণস্বরূপ, গড়ের তলায় এক সমক পার্থক্য 
সংশ্লিষ্ট একটি মূল প্রাপ্তাংককে--1:0 Z-প্রাপথাংক, 16 শতাংশ ক্রম, 40 টি-প্রাপ্তাংক, 
84 বিচ্যুতি বুদধান্ক অথবা 3 স্ট্যানাইন হিসাবে প্রকাশ করা যেতে পারে। এইভাবে 
বিভিন্ন প্রাপ্থাংক নির্ণয়করণ পদ্ধতিগুলি হলো একই বিযয় বিভিন্নভাবে বলা এবং 


5015 


১4-42-2122 
Z- Scores =40 30 -20 -10 0 +10 +20 +30 +40 
Percentites ০ 2 16 50 84 98 999 


T-5s. 

Hg 20 30 40 50 60 710 80 

২১৭ ৯২1১৯ asthe অপ 

Deviation 10'S 52 68 84 100 116 132 148 
Stanines 1 [sf [ssf] 9 
Percent in ৩ ৬ ২ ৯৯ ই 
Stanine 2২ এ ESHER S33 ed 
*5D=16 


চিত্র সংখ্যা 19.2--শ্বাভাবিক বণ্টনে সদৃশ আদৰ্শ প্রাপ্তাংকগুলি এবং শতাংশ 


আমরা এক মাপনি থেকে অপর মাপনিতে সহজে পরিবর্তন ও পুনঃপরিবর্তন করতে 
পাঁরি, অবশ্য যদি আমরা প্রাপ্তাংকের বণ্টনটিকে স্বাভাবিক বণ্টন এবং তুলনামূলক 
আদর্শ তুল্যাংমান দল হিসাবে ধরি। 


চিত্র সংখ্য! 13.2 তে দেখানো প্রাপ্ডাংক নির্ণযকরণ পদ্ধতিসমূহের মধ্যে সম্পর্ক- 
গুলি একটি বিশেষ আদর্শ প্রাপ্তাংক মাপনি বুঝতে বিশেষভাবে সহায়ক হয়। 
উদাহরণস্বরূপ, টি-প্রাপ্তাংকগুলি সম্বন্ধে আমাদের ধারণা পরিপূর্ণভাবে স্বল্পষ্ট হলেই 
আমরা! এই প্রাপ্চাংক শুলিকে শতাংশ ক্রমে পরিবর্তন করতে পারি। টি-প্রাপ্াংক 60 
তখনই অর্থপূর্ণ হয়, যখন আমরা লক্ষ্য করি যে, এই প্রাপ্ডাংক শতাংশ ক্রম 84এর 
সমতুল্য হয়। শতাংশ ক্ৰমের এই পরিবর্তন অভিভাবক এবং শিক্ষার্থীদের কাছে 
আদৰ্শ প্রাপ্তাংকগুলি ব্যাখ্যার জন্য সহায়ক হয়। তবুও মাপনিগুলির মধ্যে সম্পর্ক 
সমূহ জানার অন্যতম বিষয় হলো! বিভিন্ন প্রাপ্তাংক নির্ণয়করণ পদ্ধতিসযূহ ব্যবহার 
ক'রে একজন অতীক্ষার্থার অভীক্ষাসমূহে কর্ম সম্পাদনের মধ্যে তুলনা করা! 


অভীক্ষা আদর্শায়ন__ আদর্শ তুল্যাংকমান ৩৭৯ 


পূর্বে যে কয়েকটি আদর্শ তুল্যাংমানের সম্বন্ধে আলোচন! কর! হয়েছে শিক্ষাবিষয়ক 
এবং মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের ক্ষেত্রে বিভিন্ন সময়ে এগুলি ব্যবহার করা হয়ে থাকে। 
কারণ তাদের যে কোন একটি ব্যবহার করলে অভীক্ষায় প্রাপ্ত প্রাপ্থাংকগুলির মধ্যে 
তাৎপর্যপূর্ণ পার্থক্য দেখা যায় না) অর্থাৎ তাৎপর্য নির্ণয়ে সমতা থাকে ৷ ইতিপূর্বে 
যে সব আদর্শ তুল্যাংকমানের বিষয়ে আলোচনা কর! হয়েছে তাদের বৈশিষ্ট্যগুলির, 
তুলনামূলক পর্যালোচনা সারণী 13.7এ দেখানো হয়েছে। 


সারণী_13.7 
বিভিন্ন আদর্শ তুল্যাংকমানের বৈশিষ্ট্য 
আদ তুল্যাংকমান অভীক্ষার প্রাপ্তাংকের নিৰ্ণয় পদ্ধতি 
পরিপ্রেক্ষিতে আদর্শ 
তুল্যাংকমানের তাৎপর্য | 
শ্রেণীভিত্তিক অভীক্ষার্থার প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের বিভিন্ন শ্রেণীতে 
আদর্শ তুল্যাংকমান আদর্শ তুল্যাংকমান হলে! তার পাঠরত শিক্ষার্থীদের 
শ্রেণীর গড় প্রাপ্তাংক। গড় প্রাপ্থাংককে 
শ্রেণীমান দিয়ে প্রকাশ 
করা হয়। 
বয়সভিত্তিক আদ” অভিক্ষার্থাদের প্রাণ বিভিন্ন বয়সের 
তুল্যাংকমান প্রাপ্তাংকের আদর্শ শিক্ষার্থীদের প্রাপ্ত 
তুগ্যাংকমান হলো গড় প্রাপ্াংককে বয়ন- 
তাদের বয়সের শিক্ষার্থীদের মানে প্রকাশ করা 
গড় প্রাপ্ডাংক। হয়। 
শতাংশ আদর্শ অভীক্ষার্পীর প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের প্রাপ্ত প্রা্থাংক বণ্টনের 
তুল্যাংকমান নীচে পরীক্ষামূলক দলের শতাংশ ক্রম নির্ণয় করা 
শতকরা কত জনের প্রাপ্তাংক হয়। 
আছে। 
আদর্শ প্রাপ্থাংকমান অভীক্ষার্থীর প্রাপ্াংক কল্লিত প্রাপ্ত প্রাপাংককে একই 
গড় থেকে যত সিগম। (০) আদর্শ বণ্টনের আদর্শ 
একক দূরত্বে আছে, তাই প্রাপ্তাংকে পরিবর্তন কর! 


প্রকাশ করে। হয়। 


৩৮০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


তুল্যাংকমানগুলির ষখোপযোশিতা বিচারকরণ (Judging the 
Adequacy of norms ) ia 


পূর্বে যে তুদ্যাংকমানগুলির বিষয় আলোচন। কর! হয়েছে তার পরিপ্রেক্ষিতে 
বল যায় যে, থে কোন অভীক্ষার তাৎপর্য নির্ণয় করতে হলে অভীক্ষার আদর্শ“য়নের 
প্রয়োজন হয়। কারণ এই প্রক্রিয়ার মাধ্যমে অভীক্ষার তাৎপর্য নির্ণয় সংক্রান্ত ক্রটি 
দূর করা যায়। আধর্শায়নের উদ্দেশ্য হলো এমন একটি আদর্শ তুল্যাংকমান বা 
প্রাসঙ্গিক মান নির্ণয় করা যার ভিত্তিতে যে কোন অভীক্ষক প্রাপ্ত প্রাধাংকের তাৎপর্য 
একইভাবে নির্ণন্ন করতে পারেন। কিন্তু কোন আদর্শ তুল্যাংকমানই ক্রি মুক্ত নয়। 
তা সত্বেও এই দশ" তুল্যাংকমানগুলি শিক্ষাবিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা- 
গুলির আদর্শায়নের ক্ষেত্রে ব্যবহায় কর! হয়। অভীক্ষাগুলি তৈরী করার সময় 
একদিকে যেমন তাদের বৈধতা, নিরধোগ্যত! এবং নৈর্বযক্তিকতা নির্ণয় করতে হয় 
তেমনি তাদের আদর্শ তুলাংকমানের (N০৪) যথোপযোগিতা বিচার করা 
প্রয়োজন হয়। কারণ অভীক্ষার প্রাপ্তাংকের তাৎপর্যপূর্ণ ব্যাখ্যা করা যথোপযুক্ত 
আদশ" তু্্যাংকমানের দ্বারাই সম্ভব হয়। তাই আদর্শ তুল্যাংকমানগুলিতে 
সর্বাপেক্ষা বেশী মাত্রাঙ্গ যে বৈশিষ্টাগুলি -চাওয়া হয় তাদের মানদণ্ড নীচে উল্লেখ 
করা৷ হলে! | 


॥এক॥ অভীক্ষার আদশ তুল্যাংকমানগুলি প্রাসঙ্গিক হওয়া 
উচিত (Test norms should be relevant): অভীক্ষার আদশ তুল্যাংক- 
মানগুলি বিভিন্ন ধরনের প্রতিনিধিদলের ( representative ৪:০৮) প্রাধথাংকের 
উপর ভিত্তি ক'রে নির্ণর় করা হয়। কখন নির্দিষ্ট শ্রেণী বা বয়সের সমস্ত শিক্ষার্থীদের 
জাতীম্র নমূনার (national ৪৪01219) ভিত্তিতে বা রাজ্য ভিত্তিতে বা স্থানীয় 
বাক্ষিবর্গের প্রতিনিধি দলের উপর প্রদত্ত অভীক্ষায় প্রাণ প্রাপ্ডাংকগুলির ভিত্তিতে 
আদশ' তুলাাংকমানগুলি নির্ধারণ ক'রে অভীক্ষার আদশায়ন স্থির করা হয়। কখন 
বিশেষ উদ্দেশ্যের জন্ম সাধশ তুল্যাংকমানগুলি নির্দিষ্ট দলের উপযোগী অভীক্ষাগুলির 
জন্জ তৈরী করা হয্ন। যেমন, উচ্চবিষ্থালয়ের শিক্ষার্থীদের উপযোগী বৃদ্ধি অভীক্ষা, 
মহাবিদ্যালয়ের শিক্ষার্থীদের উপযোগী আগ্রহ পরিশ্রচী, কারিগরী মহাবিগ্যালয়ের 
শিক্ষার্থীদের উপযোগী অভিক্ষমতা অভীক্ষা প্রভৃতি বিভিন্ন ধরনের অভীক্ষাবলীর 
আদশয়নের ক্ষেত্রে পৃথক পৃথক আদর্শ তুল্যাংকমান নির্ণয় করতে হয়। তাছাড়া 
বিভিন্ন ধরনের দলের মধ্যে তুলনা করার জন্য আদর্শ তুল্যাংকমানগুলির কোন 
সারণী ব্যবহার করার পূর্বে তুল্যাংকমান নমূনার প্ররুতি পর্যালোচনা করা প্রয়োজন 
হয়। অভীক্ষককে নিজের মনে প্রশ্ন করে দেখে নিতে হয় যে, যে আদর্শ তুল্যাংকমান- 
গুলি তিনি ব্যবহার করছেন সেইগুলি যেসব শিক্ষার্থীদের পরিমাপ করা হবে তাদের 
উপযুক্ত কিনা এবং সেইমত অভীক্ষালন্ধ ফলের উপর ভিত্তি ক'রে যে সিদ্ধান্ত করা হবে, 
সেই সিদ্ধান্ত যধানিৰ্বিষ্ট আদর্ণ তুল্যাংকমানের পরিপ্রেক্ষিতে গ্রহণযোগ্য হবে কিনা । 


অভীক্ষা! আদর্শায়ন__আধর্শ তুল্যাংকমান ৩৮১, 


যদি আমর! “শিক্ষার্থীদের বিভিন্ন ক্ষেত্রে পটুতা এবং দুর্বলতা নির্ণয়করণের 
উদ্দেশ্যে কেবলমাত্র একটি সাঁধারণ+প্রাসঙ্গিক দলের সঙ্গে তুলনা করতে চাই, তাহলে 
জাতীয় আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি সন্তোষজনক হতে পারে। এথানে আমাদের 
বিচার্ধ বিষয় হলো কতদূর পর্যন্ত শিক্ষার্থীরা সেই সকল বৈশিষ্ট্য, যেমন, শিক্ষামূলক 
অভিক্ষমতা, শিক্ষাবিষয়ক অভিজ্ঞতা এবং' সংস্কৃতি সম্পর্কীয় পটভূমি সঙ্দ্ধে জনসংখ্যার 
আদশ” তুল্যাংকমানের সঙ্গে তুলনীয় হয়। শিক্ষার্থীরা এই আদশ' তুলযাংকমানের 
যত নিকটবর্তী হবে আমর! ততই নিশ্চিত হবে! যে, জাতীয় আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি 
তুলনা করার জন্ক একটি অর্থপূর্ণ ভিত্তি প্রদান করবে। 

যদি আমাদের উদ্দেশ্য হয় শিক্ষার্থীদের এমন একটি সক্রিয় দলে স্থাপন করা খে 
দলের শিক্ষার্থীরা চিকিৎসাবিস্ঞা বা কারিগরীবিগ্কা আয়ত্ব করতে বিশেষভাবে 
পারদর্শী, তাহলে সেখানে জাতীয় আদর্শ তুল্যাংকমান সম্পর্কিত অভীক্ষাগ্ুলি খুব 
কমই কার্যকরী হয়। তার জন্ত প্রতিটি বিশেষ দলের ব্যক্তিদের সঙ্গে তুলন! করা 
যায় এমন স্থানীয় আদর্শ তুল্যাংকমান সম্পর্কিত অভীক্ষা নিবাচন করতে হয় মার 
ভিত্তিতে এইরূপ তুলনা! করা সম্ভব হয়। যেখানে একটি বিশেষ ক্ষেত্রে শিক্ষাণাঁদের 
ভবিস্তৎ সাফল্য সমন্ধে ভবিশ্াধানী করতে হয় সেখানে এ শিক্ষার্থীদের নিজেদের 
বর্তমান শ্রেণী বা বয়সভিত্তিক আদশ' তুল্যাংকমানের সঙ্গে তুলনা করা অপেক্ষা, 
তাদের অস্তনিহিত ক্ষমতাবলীর সমকক্ষ শিক্ষার্থীদের সঙ্গে তুলন! করা বেশীমাত্রায় 
অর্থপূর্ণ হয়। এই ক্ষেত্রে জাতীয় আদর্শ তুল্যাংকমান যুক্ত অভীক্ষাপ্ডলি অপেক্ষা 
স্থানীয় আরশ” তুল্যাংকমানযুক্ত অভীক্ষাগুলি বেশী পরিমানে কার্যকরী হয়। 


॥ছুই। অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি প্রতিনিধি স্থানীয় 
হুওয়া উচিত ( Test norms should be representative ) $ যখন 
আমর! নিশ্চিত হই যে, অভীক্ষার আশ” তুল্যাংকমানগুলি তুলনীয় দলের ভিত্তিতে 
তৈরী কর! হয়েছে, তখন আমাদের দেখতে হয় যে, অভীক্ষা্টি প্রতিনিধি স্থানীয় দলের 
পরিপ্রেক্ষিতে তৈরী করা হয়েছে কিনা। আদর্শ গতভাবে আমাদের সেই আরশ” 
তুল্যাংকমানগুলি ব্যবহার কবতে হয় যেগুলি জনসংখ্যার অনিয়ত বা রাওম নমুনার 
ভিত্তিতে গঠন করা হয়। যদিও এটা করা কষ্টসাধ্য, তবু কমপক্ষে আমাদের সেই 
সমন্ত তাৎপর্ধপূর্ণ উপাদান নির্বাচন করতে হয় যেপ্ডলি উপযুক্তভাবে গ্রতিনিধিমূলক 
হ'য়ে থাকে। তাই যখন আমর! ব্যবহারের জন্য অভীক্ষা নির্বাচন করি, তখন আমাদের 
জান! দরকার হয় যে, অভীক্ষাটি কিরূপ প্রতিনিধি দলের প্রাপ্তাংকের ভিত্তিতে 
আঁদশশক্িত করা হয়েছে । যখন দেখা যাবে থে, অভীক্ষাটি যে প্রতিনিধিদলের 
ভিত্তিতে আঁমর্শাগ্নিত করা হয়েছে আমাদের দলটি তার সঙ্গে সমণ্ডণ সম্পন্ন, তখন 
অভীক্ষাটির আদর্শ তুল্যাংকমান গ্রহণ যোগ্য হবে। 

॥ তিন! অন্তীক্ষার আদরশ” তুল্যাংকমানগুলি সমসাময্নিক হওয়া 
উচিত। (Test norms should be up-to-date ) £ আদশ তুল্যাংকমানগুলির 


৩৮২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বথোপযুক্তত| বিচারের জন্য যে উপাদানটি সাধারণতঃ উপেক্ষা! করা৷ হুয়-সেটি হলো 
তুল্যাংকমানগুলির সমসাময়িক প্রয়োগ যোগ্যতা শিক্ষার ক্ষেত্রে ভ্রুতহারে যে 
পরিবর্তন ঘটছে তার পরিপ্রেক্ষিতে আমরা আশা করতে পারি যে, অভীক্ষার আদ্রশ- 
তুপ্যাংকমানগুলি সমসাময়িক হবে। ক্ণব্যাকের ( Cronbach ) মতে “সময়ের - 
ব্যবধানে ' আদর্শায়িত অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি ব্যবহারের অঙ্নপযুক্ত হয়ে 
পড়ে এবং পাক্ষিকভাবে অভীক্ষার উদ্দেশ্যের সঙ্গে মিলিয়ে নিতে হয়” । ( With 
the passage of time norms of a standardised test become obsolete 
and need to be checked periodically with the purpose of the 
{৫58 ). অর্থাৎ যে অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমান দীর্ঘদিন পূর্বে নির্ণয় করা হয়েছে 
সেরকম অভীক্ষা! ব্যবহার করা উচিত নয়। কারণ সময়ের ব্যবধানে এই মান 
পরিবর্তিত হ'তে পারে। এখন ষদি এই আদর্শ তুল্যাংমানের ভিত্তিতে এ অভীক্ষায় 
প্রাপ্ধ অভীক্ষার্ীদের প্রাপ্তাংকের তাৎপর্য নির্ণয় করা হয়, তাহলে নিৰ্ণীত তাৎপর্য 
ক্রটিপূর্ণ হতে পায়ে । 


॥চার॥ অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি তুলনাযোগ্য হওয়া 
উচিভ ( Test norms should be comparable ) $ বিভিন্ন অভীক্ষাগুলি থেকে 
. প্রাপ্ত গ্রাধাংকগুলি প্রত্যক্ষভাবে তুলনা করতে আদর্শ তুন্যাংকমানগুলির প্রয়োজন : 
হয়। এই প্রয়োজনীয়তা বিশেষভাবে অন্তত হয়, যখন আমরা একজন শিক্ষার্থীর 
পটুতা৷ এবং ছুর্বলতা৷ নির্ণয় করতে অভীক্ষার ফলের তুলনাষোগ্য তালিকা! বা প্রোফাইল 
তৈরী করি কিংবা যখন আমরা স্বল্প পারদশীদের (nde এ০ie৮০১৪ ) সনাক্তকরণ 
করতে অভিক্ষমত! এবং অদ্দিত জ্ঞানবিষয়ক অভীক্ষার ফলগুলি তুলনা করি। এইরূপ 
তুলনা তখনই. সক্্ভাবে কর! যেতে পারে, কেবলমাত্র যখন বিভিন্ন অতীক্ষাগ্ডলির 
আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি তুলনাযোগ্য হ'য়ে থাকে । যখন অভীক্ষাগুলিকে জনসংখ্যার 
উপর আদর্শায্নিত করা হয়, তখন আদর্শ তুল্যাংকমানগুলির সাহায্যে সবচেয়ে ভাল" 
ভাবে তুলনা কর! যায়। আমরা, দেখি যে, শ্রেণীভিত্তিক, বয়সভিত্তিক, শতাংশ এবং 
আদর্শ প্রাপ্তাংক ভিত্তিক আদর্শ তুল্যাংকমানগুলি নিজেদের মধ্যে তুলনাযোগ্য হ'য়ে 
খাকে। কিন্তু পারস্পরিক ক্ষেত্রে তাদ্দের মধ্যে তুলন! করা যায় ন।। সেই কারণে 

. যখন আমরা অভীক্ষা নির্বাচন করবো, তখন দেখতে হবে যে, তাদের আদশ 
তুল্যাংকমানগুলি পরস্পরের মধ্যে তুলনা যোগ্য কিন।। 


॥ পাঁচ ॥ অভীক্ষার আদ“ তুল্যাংকমানগুলিকে যথাযথভাবে প্ৰকাশ 
করা উচিত। ( Test norms should be adequately described ) £ 
সবতঙ্গণ পর্বস্ত আমর! আদ্শ।য়িত অভীক্ষার নির্দেশপত্র থেকে আদশ” তুল্যাংকমান, 
জমবস্বীয় ব্যবহারকত পদ্ধতি এবং তুল্যাংকমান সম্পর্কৃত দল সমন্ধে কিছু জানতে 
ন! পারি, ততক্ষণ পর্যন্ত তুল্যাংকমানগুলি থেকে তুলনাষোগ্য কোনরূপ অর্থপূর্ণ 
তাৎপর্য নির্ণয় কর সম্ভব হয় না, তাই বখন কোন অভীক্ষা প্রয়োগের জন্য 


অভীক্ষা আদর্শায়ন__আদর্শ তুল্যাংকমান ৩৮৩ 


নির্বাচন কর! হবে, তখন নেই অভীক্ষার 
বথাযোগ্য তথ্য সন্নিবেশিত আছে কিনা তা 


নির্দেশপত্রে আদর্শ -তুল্যাংকমান সম্বন্ধে 
দেখে নেওয় দরকার । আমরা সর্বদাই 


আশা করি যে, যে কোন আদর্শায়িত অভীক্ষার নির্দেশপত্রে নিপ্নলিখিত তথ্যাবলী 


এ নঅস্ততূক্ত থাকা উচিত_ 


(1) আদর্শীয়নের জন্য প্রতিনিধি দল কিভাবে নির্বাচন করা হয়েছে; 
(2) আদর্শয়নের জন্য কতজন ব্যক্তি নিয়ে প্রতিনিধি দল গঠন কর] হয়েছে 


এবং তাদের প্রকৃতি কিরূপ ) 


(3). এই প্রতিনিধি দলের বয়স, লিঙ্গগত প্রভেদ, শিক্ষাগত যোগ্যতা, আর্থ- 
সামাজিক অবস্থা, ভৌগোলিক স্থিতি এবং অন্তান্ত মানসিক বৈশিষ্ট্য, 


কিরূপ ; 


(4) আদশণীয়নের জন্ম. অভীক্ষাটি প্রয়োগের দময় কি নীতি অঙ্মূরণ কর! 
হয়েছে এবং কিরূপ অভিপ্রেরণ! দেওয়া হয়েছে; + 


(5) আদর্শীয়নের সময় । 


অভীক্ষাগ্ুলি ব্যবহারের জন্য এই গুপগুলির পরিপ্রেক্ষিতে অভীক্ষাগুলি 


নির্বাচন করা উচিত। 


প্রাসঙ্গিক গ্রন্থনির্দে'শিক। 


Anastasi, A. (1976): Psychological Testing. New York : 
Macmillan Publishing ০০. 


Cronbach, L. J. (1970): FE 


ssential of Psychological Testing. 


New York: Harper and Row. 
Good, C. ৬. (1945 ) £ Dictionary of Education. New York; 


McGraw-Hill. 
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New York: Longmans, Green & Co. 

+ Greene, লি, P. and others (1955) : Measurement and Evaluation 

in Secondary Schools. New York: Longmans, Green 
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Gronlund, N. E. (1981): 
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ington, D. C.: American Council on Education. Kc 

Lyman, H. B. (1978): Test Scores and what they mean. 
Englewood cliffs, N. T.: Prentice-Hall Inc. 


Monroe, W. 9. (1956): Encyclopedia of Educational Research. 
New York: Macmillan Co. 


“ Seashore, H. 0. (1976): Methods of Exploring Test Scores. 
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॥ অনুশীলনী ॥ 


প্রথম পরিচ্ছেদ 
1. মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার উৎপত্তি এবং বিকাশের কারণগুলি' আলোচনা 
কর। 


( State the reasons of origin and development of psycholo- 
gical testing. ) 

2. যে দুইজন মনোবিজ্ঞানী সর্বপ্রথম অভীক্ষা ব্যবহারের সূত্রপাত ঘটান তাদের 
অবদান সম্বন্ধে আলোচনা কর। 
( Discuss the contributions of the two psychologists who 
first introduced the use of psychological testing. ) 

3, প্রথম ও দ্বিতীয় বিশ্বযুদ্ধের মধ্যে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়নের ক্ষেত্রে বিভিন্ন 
দিকে যে বিকাশ ঘটেছিল সে সম্বন্ধে আলোচনা কর। 
( Discuss the development of different aspects in psycho- 
logical testing between first and second world wars. ) 

4. কি কারণে নিপ্নলিখিত মনোবিজ্ঞানীর! প্রসিদ্ধি লাভ করেছেন তার উল্লেখ 
করুঃ 
(9 ইউলহেলম ভৃগু (1) ফ্রান্সিস গাণ্টন, (0) জেমস মেকডিন কেট, 
(iV) হারমন র'সা, (॥) ওয়েশলর, (1) ইয়ারকি । 
( State the reason for which the following psychologists 
become famous : 
(i) Wilhelm Wund, (ii) Francis Galton, (iii) James Mekdin 
Cattell, (iv) Hermann Rorschach, (v) Wechsler, (vi) 


Yarkee. ) 
দ্বিতীয় পরিচ্ছেদ 
1, পরিমাপ বলতে তুমি কি বোঝ? জীবনে পরিমাপের আবশ্যকতা সম্বন্ধে 
আলোচনা কর । 


( What do you understand by measurement ? Discuss the 
necessity of measurement of life. ) 

2, পরিমাপ সম্পর্কীয় সমস্তাবলী সম্বন্ধে আলোচনা কর । 

( Discuss the problems on measurement. ) 

3. বিংশ শতাবীতে অভীক্ষায়নের বিকাশ কিভাবে হয়েছিল সে সমন্ধে 
আলোচনা কর। 
(Explain how testing is developed during the 20th 
century. ) 

২৫ 


7. 
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পরিমাপের প্রধান বৈশিষ্টযগুলি সম্পর্কে আলোচনা কর। 
( Discuss the chief characteristics of measurement. ) 


পরিমাপ ও মূল্যায়নের মধ্যে গ্রভেদ নির্দেশ কর। 

( Determine the difference between measurement and 
evaluation. ) 

পরিমাপে যে ক্রটিগুলি দেখ! যায় সেগুলি আলোচনা কর । 

{ State the limitations in measurement. ) 

পরিমাপে ব্যবহৃত নিম্নলিখিত পদ্রগুলি সম্বন্ধে যা জান লেখ £ (i) স্বতঃসিদ্ধ 
ও প্রমেয়, (ii) গাণিতিক প্রতিরূপ, (ii) সমারৃতিকতা, (iv) সংখ্যা- 
গুলির প্রকৃতি, (৮) নামন্থচক মাপনি, (i) ব্যাপ্চিম্থচক মাপনি, 
(517) আঙন্গপাতিক মাপনি। 

( Explain what you know about the following terms used 


‘in measurement: (i) Postulates and theorems, (ii) mathe- 


matical model, (iii) Isomorphism, (iv) Nature of 
numbers, (v) Nominal scale, (vi) Interval scale, (vii) Ratio 
scale. ) 

পরিমাপের আবশ্যিক তত্বগুলি উল্লেখ কর । 

( Mention the important theories of measurement. ) 
পরিমাপের ক্ষেত্রে যে মাপনিসমূহ ব্যবহার কর! হয় সে সম্বন্ধে আলোচনা 


কর। 
( Discuss the scale that are used in measurement. ) 


তৃভীয় পরিচ্ছেদ 


1. 


মূল্যায়ন বলতে কি বোঝ? শিক্ষায় মূল্যায়নের গুরুত্ব আলোচন! কর। 

( What is meant by evaluation? Discuss the importance 
of evaluation in education. ) 

মূল্যায়ন এবং পরিমাপের মধ্যে পার্থক্য নির্দেশ কর। শিক্ষায় তাদের 
পারস্পরিক গুরুত্ব আলোচনা কর । 2 

(Distinguish between evaluation and measurement. Discuss 
their relative importance in the field of education. ) 

“শিক্ষায় মূল্যায়ন’ পদটি ব্যাখ্যা কর। কিভাবে মূল্যায়ন শিক্ষার উন্নতি 
সাধন করে তা আলোচনা কর। 

(Explain the term ‘Evaluation in Education.” Discuss 
how evaluation improves education. ) 


অনুশীলনী ৩৮৭ 


এ. মূল্যায়ন প্রক্রিয়া বলতে কি বোঝ? মুল্যায়ন প্রক্রিয়ার বিভিন্ন মাঁপনিগুলি 
সম্বন্ধে আলোচনা কর। 

( What do you understand by Evaluation Process ? Discuss 
the different scale of evaluation process. ) 

5. মূল্যায়নের উদ্দেশ্যে যে সকল উপকরণ এবং বিধিপ্রণালী ব্যবহার করা হয় সে 
সম্বন্ধে উল্লেখ কর । 

(Mention the various tools and techniques used for 
evaluation purpose. ) 

6. মূল্যায়নের অর্থ কি? তোমার বিদ্যালয়ে তুমি মুল্যায়ন সম্বন্ধে কার্যক্রম 
নির্ধারণ করার জন্য যে সোপানগুলি অনুসরণ করবে সে সদ্বন্ধে আলোচন! 
কর। 

( What is meant by evaluation ? Discuss the steps that 
you will follow in organising a programme of evaluation 
in your school. ) 

J. নিম্নলিখিত পদগুণির সংক্ষিপ্ত উত্তর লিখ : 

0) মুল্যায়নের ভ্রিভুজাকার প্রক্রিয়া 

(4) মূল্যায়নের সোপানসমুহ 

(8) মূল্যায়নের মৌলিক নীতি 

(iv) মূল্যায়নের উপকরণসমূহ 

(৮) মূল্যায়ন ও পরিমাপ 

( Write short notes on the following terms : 
(i) Traingular process of evaluation 
(li) Steps of evaluation 

(iii) Basic principles of evalaution 
(iv) Tools of evaluation 

(v) Evaluation and measurement. ) 


চতুর্থ পরিচ্ছেদ 
1 মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়নের অর্থ এবং স্বরূপ সম্বন্ধে আলোচনা কর। 
( Discuss the meaning and nature of Psychological testing. ) 
2, অভীক্ষা এবং পরিমাপের মধ্যে পার্থক্য উল্লেখ কর । 
( Mention the difference between test and measurement. ) 
3. অভীক্ষায়ন এবং পরীক্ষণের মধ্যে প্রভেদ নির্দেশ কর। 
( Determine the difference between testing and experiment.) 


৩৮৮ 
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4. মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার উদ্দেশ্য কি? এই ধরনের অভীক্ষার উপযোগিতা) 


৩ 


সম্বন্ধে যা জান লেখ। 
( What are the aims and objectives of psychological test ? 
Write down about the utility of Psychological test. ) 


মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা বলতে কি বোঝ? কত রকমের মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষা আছে? এই অভীক্ষাগুলির শ্রেণীবিন্তাস নিদেশ কর। 

( What is meant by psychological test ? How many types 
of psychological test are there 1 Classify the psychological 
test. ) 


পঞ্চম পরিচ্ছেদ 


l. 


নির্দেশনায় মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষাগুলির প্রয়োজনীয়তা এবং উপযুক্ততা 
উল্লেখ কর । 


( State the necessity and utility of Psychological test. ) 
‘বিস্বালয়ে মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষায়নের একটি সুনিয়োজিত পরিকল্পনা থাকা 
উচিত।’ আলোচনা কর । | 

(‘In school there should be a well-planned testing 
programme.’— Discuss. ) 


নিয়লিখিত বিষয়গুলির সংক্ষিপ্ত উত্তর লেখ 

(i) বুদ্ধি অতীক্ষা (11) ব্যক্তিত্ব অভীক্ষা (i) প্রক্ষেপী অভীক্ষা 

(iv) অভিক্ষমতা অভীক্ষ। (॥) অজিত জ্ঞান বিষরক উপলদ্ধি অভীক্ষা 
(৮1). অভিযোজন পরিস্থচী। 

( Write short notes on the following : (i) Intelligence test 
(fi) Personality test (iii) Pojective test 

(iv) Achievement test (v) Adjustment inventory. 


4. নিদেশিনাত্মক পরামর্শদানে অতীক্ষালন্ধ জাতিকে ব্যবহারিক উপযোগিতা 


সম্বন্ধে আলোচনা কর। 
( Discuss the uses of test results in counselling. ) 


ষষ্ঠ পরিচ্ছেদ 


অভীক্ষার অর্থ বলতে কি বোঝায়? উত্তম অভীক্ষার বৈশিষ্টযগুলি সম্বন্ধে 
আলোচনা কর। 

( What is meant by a test ? Discuss the criteria of a good 
test. ) 


অনুশীলনী ৩৮৯" 


2. নিয্নলিখিত পদগুলির সংক্ষিপ্ত উত্তর ল্লেখঃ (৫) নৈর্যক্তিকত! 


3. 


(8) নির্ভরযোগ্যতা (411) বৈধতা (৮) আদর্শ তুল্যাংকমান। 
( Write short notes on the following ৪ (i) Objectivity 
(1). Reliability (iii) Validity (iv) Norm.) 
মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষার সংজ্ঞা নির্দেশ কর। একটি উত্তম মনোবৈজ্ঞানিক 
এবং শিক্ষা বিষয়ক অভীক্ষার বাঞ্ছনীয় বৈশিষ্ট্যগুলি উল্লেখ কর । 
( Define a psychological test. Mention the characteristics 


that should be desired of a good psychological and 
educational test. ) 


4. উত্তম শিক্ষাবিষয়ক অতীক্ষা বলতে কি বোঝ? এই অভীক্ষার বিভিন্ন 


বৈশিষ্ট্য সম্বন্ধে আলোচনা কর। 
( What do you understand by a good educational test ? 
Discuss the different types of characteristics of this test. ) 


গুম পরিচ্ছেদ 


J. 


পরিমাপের একটি বিচ্যুতি বলতে কি বোঝ? পরিমাপ সংক্রান্ত ক্রটিগুলির 
প্রকারভেদ সম্বন্ধে আলোচনা কর । 
( What is meant by errors of measurement ? Discuss the 
types of measurement errors. ) 
আদর্শ ক্রুটি বলতে কি বোঝ ? বিভিন্ন প্রাপ্তাংকের আদর্শ ক্রি নির্ণর করার 
জন্ত যে পদ্ধতিগুলি ব্যবহার করা হয় সেগুলি সম্বন্ধে আলোচনা কর। 
( What is meant by standard errors ? Discuss the different 
methods that are used for determining the standard errors 
of the different scores. ) 
মস্তাবা ত্রুটির সংজ্ঞা নিরূপণ কর। বিভিন্ন প্রাপ্তাংকের সন্তাব্য ক্রুটি নির্ণয় 
করার পদ্ধতিগুলি উল্লেখ কর । 
( Define probable error. Mention the methods of 
calculating probable error of different scores. ) 
সিদ্ধান্তমূলক ক্রুট কাকে বলে? এই ধরনের ক্রটির প্রকারভেদ উল্লেখ কর। 
( What is meant by inferential error ? Draw a classification 
of this type of error. ) 
নিয়লিখিত পদগুলির সংক্ষিপ্ত উত্তর লেখ : (i) পরিবর্তনশীল ত্রুটি 
(8) স্থায়ী ক্রুটি (1) পরিসংখ্যানমূলক ক্রটি (%) সংখ্যাতা্বিক কল্পনাসমূহ। 
( Write short notes on the following : (i) Variable error 
(ii) Constant error (iii) Statistical error 
(iv) Statistical hypothesis. ) 


শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


৩৯০ 
অষ্টম পরিচ্ছেদ 
1. যে কোন মনোবৈজ্ঞানিক বা! শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষা রচনা করতে যে পর্যায়গুলি 
বিবেচনা করতে হয় সেগুলি উল্লেখ কর। 
( State the steps that are to be considered in constructing a 
psychological or educational test. ) 

2. পদ বিশ্লেষণ বলতে কি বোঝ? পদগুলির মুল্যায়ন করার জন্তু যে প্রয়োগিক 
দুটি দিক নিৰ্ণয় করা প্রয়োজন হয় সেগুলি সম্বন্ধে আলোচনা কর । 

( What is meant by item analysis? Discuss the two aspects 
that are necessary for evaluating items. ) 

3. অভীক্ষা পদগুলির পার্থক্য নির্ণায়ক শক্তি কি? কোন্‌ কোন্‌ পদ্ধতিতে 
পার্থক্য নিৰ্ণায়ক শক্তি নির্ণয় করা যায়? আলোচনা কর। 

( What ‘is discriminating power? In what methods do 
you datermine the discriminating power of items ? 
Discuss. ) 

* 4. পদ কাঠিন্ত কাকে বলে? কিভাবে পদ কাঠিন্য নির্ধারণ করা যায়? 
( What is meant by item difficulty ? Hovw 15 item difficulty 
estimated ? ) 

5. আদর্শায়িত অভীক্ষা কাকে বলে? কোন পাঠ্য বিষয়ে একটি অজিত জ্ঞান 
বিষয়ক উপলদ্ধি অতীক্ষা) রচনা করতে যে স্তরগুলি অন্থদরণ করতে হয় 
সেগুলির রূপরেখ| নির্দেশ কর। 

( Outline the steps you will follow in constructing a test of 
attainment in any school subject. ) 

6. টীকা লেখঃ$ 
(i) আদর্শায়িত ও অআদর্শায়িত অভীক্ষার মধ্যে প্রভেদ 
(1) পদ বিশ্লেষণ 


(01) আদর্শ তুল্যাংকমান নির্ধারণ 

(iv) অভীক্ষাপদের আভ্যন্তরীণ সামঞ্জস্ত নির্ধারণ 

(%) অভীক্ষাগুলির কাঠিন্যমান এবং পার্থক্য নির্ণায়ক শক্তি । 

( Write notes on : 

(i) Difference between standardised and non-standardised 
test. (il) Item-analysis 

(iii) Fixing of test-norm 

(iv) Determination of internal consistency of test-items 

(৮) Difficulty value and discriminating power of test-items.) 


অনুশীলনী ৩৯১ 


নবম পরিচ্ছেদ 
1. অতীক্ষার বৈধতা কাকে বলে? কিভাবে অভীক্ষার বৈধতা নির্ণয় করা যায়? 


( What is meant by the validity of a test? 7০৬ will you 
proceed to secure the validity of test ? ) 
বিভিন্ন প্রকার বৈধতা পদ্ধতি সম্বন্ধে আলোচনা কর। এই পদ্ধতিগুলির 
মধ্যে কোন্‌ পদ্ধতি শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষার উপযোগী বলে তুমি মনে কর? 
( Discuss the various forms of validation procedure. 
Which one of those methods you think appropriate for 
educational test ? ) ] 
অতীক্ষার বৈধত| হাসের কারণগুলি সম্বন্ধে আলোঁচন| কর। 
( Discuss the causes of reducing validity of a test. ) 
বিভিন্ন প্রকার বৈধতার তুলনামূলক বিচার কর। 
( Make a comparative study of the different types of 
validity. ) 
বৈধতা গুণাংক নির্ণয়ের পদ্ধতিগুলি উল্লেখ কর । 
( State the methods of determining validity coefficient. ) 
উপাদান বিশ্লেষণ পদ্ধতি কি? উপাদান বিশ্লেধগ পদ্ধতির একটি ব্যাপক 
প্রকারভেদের রূপরেখা নির্দেশ কর। 
( What is factor analysis method? Outline a broad 
classification of factor analysis method. ) 
নিয়লিখিত পদগুপির সংক্ষিধ্ উত্তর লেখ £ (i) বৈধতা গুণাংক 
(ii) বৈধতার মানদণ্ড (iii) অন্ুমানিত তালিকা 
(iv) ভবিশ্বদ্বানীকরণ সন্বন্ধীয় বৈধতা (%) সংগঠনমূলক বৈধতা | 
( Write short notes on the following : (i) validity coefficient 
(ii) criteria of validity (iii) table of expectancy 
(iv) productive validity (v) construct validity. ) 


দশম পরিচ্ছেদ 
1. অভীক্ষার নির্ভরযোগ্যতা বলতে কি বোঝ? একটি অভীক্ষার নির্তরযোগ্যতা 


2, 


হাসের কারণগুলি উল্লেখ কর। 

( What do you understand by the reliability of a test ? 
State the causes of reducing reliability of a test. ) 

কিভাবে একটি অতীক্ষার নির্তরযোগ্যত| নির্ণয় করা যায় সে সম্বন্ধে 


আলোচনা কর। 
( Discuss how the reliability of a test is determined. ) 


৩৯২ 


3. 


4, 


5; 


শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


নির্তরযোগ্যতার বৈশিষ্টযগুলি কি? নির্ভরযোগ্যতার বিভিন্ন পদ্ধতিগুলি 
সম্বন্ধে আলোচনা কর। 
( What are the characteristics of reliability ? Discuss the 
different methods of reliability. ) 

নির্ভরযোগ্যত| এবং বৈধতার মধ্যে সম্পর্ক নির্ধারণ কর । 
( Determine the relationship between reliability and 
validity. ) 

নিয়লিখিত পদগুলির সংক্ষিপ্ত উত্তর লেখ : 
(9) নির্ভরযোগ্যতা গুণাংক (1?) পরিমাপের আদর্শক্রটি 

(i) যুক্তিনির্ভর আপাতঃ সমানবিধি 

(%) নির্ভরষোগাতার উপর অভীক্ষার দৈর্ঘোর প্রভাব | 

(Write short notes on the following : 
(i) Reliability coefficient 

(li) Standard error of measurement 

(fil) Method of rational equivalence 

(iv) Effect of length of test on its reliability. ) 


একাদশ পরিচ্ছেদ 


1, 


2. 


4, 


পরীক্ষার উপযোগিতা এবং পরীক্ষা! ব্যবস্থার ক্রটিসমূহ সম্বন্ধে আলোচনা কর । 
( Discuss the utility of examination and the limitations 
of the examination system. ) 

নিবন্ধাত্মক পরীক্ষা বলতে কি বোঝ? নিবন্ধাত্মক অভীক্ষার সুবিধা ও 
অন্থবিধা সম্বন্ধে আলোচনা কর । 

( What is meant by essay-type examination ? Discuss the 
advantages and disadvantages of essay-type test. ) 

রচনাধর্মী অভীক্ষার বৈশিষ্টাগুলি কি কি? কিভাবে রচনাধর্মী অভীক্ষার 
পদগুলি উন্নত করা যায় যাতে সম্পূর্ণ অভীক্ষার নৈর্বযক্তিকতা লাভ করা 
যেতে পারে ? 

( What are the characteristics of essay-type test ? How to 
improve the essay-type items, so that the objectivity 
of the total test can be secured ? ) 
নৈর্ব্যক্তিক অভীক্ষা পদগুলি কি? উদাহরণসহ এইরূপ পদগুলির একটি 
ব্যাপক শ্রেণীবিন্তাস তৈরী কর। 

( What are objective-type test items? Draw a broad 
classification of such items with illustrations. ) 


10. 


অনুশীলনী ৩৪৩ 


নৈর্বাক্তিক ও নিবন্ধাত্মক ধরনের পদগুলি বলতে কি বোঝ? তাদের 
তুলনামূলক বৈশিষ্টাগুলি উল্লেখ কর । 

( What is meant by objective type and essay-type items ? 
Mention their relative characteristics. ) 

পরীক্ষার নৈর্ব্যক্তিকত| বলতে ফি বোঝ? অভীক্ষাপদের নিয় নৈর্বাক্তিকতার 
কারণসমূহ সম্বন্ধে আলোচনা কর। 

( What is understood by the objectivity of examination ? 
Discuss the causes of low objectivity of test-items. ) 


সংক্ষিপ্ত উত্তর সম্বলিত প্রশনপ্তুলি কি? তাদের রচনা করার নীতিগুলির 
সংগে তাদের স্বব্ধা ও অন্থ্বিধাগুণি সম্বন্ধে আলোচনা কর । 

( What are short-answer type questions ? Discuss their 
advantages and disadvantages along with their principles 
of construction. ) 

বিকল্প উত্তরধর্মী প্রশ্নগ্তলির বৈশিষ্টাগুলি কি? এই ধরনের প্রশ্নগুলি রচনা 
করতে তুমি যে নীতিগুলি গ্রহণ করবে সে সম্বন্ধে উদাহরণসহ আলোচনা 
কর।. 

( What are the characteristics of alternate response type 
items? Discuss the principles that you will follow in 
constructing such items ? Illustrate your answer. ) 

বিভিন্ন পাঠক্রমিক উদ্দেশ্যমূহ পরিমাপে বহুমুখী নির্বাচনধ্মী প্রশ্নপ্তুলি কিভাবে 
সাহায্য করে উদ্দাহরণসহ ব্যাখ্যা কর । 

( Explain with illustrations how multiple choice type 
items contribute to the measurement of various curricular 
objectives. ) 


সংক্ষিপ্ত টীকা লেখ ( Write Short notes ০০ ) £ 
(৪) ধোঁজাত! নিৰ্ণায়ক প্রশ্ন ( Matching type items ) 
(৮) নতুন ধরনের অভীক্ষ! ( New type test ) 
(০) সম্পূর্ণকরণ জাতীয় অভীক্ষ! ( Completion type test ) 
(4) তাৎপৰ্য নিৰ্ণায়ক অনুশীলনী সংগ্রহ ( Interpretative exercises ) 
(৪) নৈর্ব্যক্তিক প্রশ্নপ্ুলির স্থবিধাসমূহ 
( Advantages of objective type items ) 
(£) রচনাধর্মী পরীক্ষার সংস্কার 
( Reforms of essay type examination ) 


৩৯৪ 


শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


দ্বাদশ পরিচ্ছেদ 


1. 


“যে কোন স্থিতিতে প্রাপ্তাংকগুলি অর্থপূর্ণ করার সমস্তা হ'ল যে একটি 
উপযুক্ত প্রাসঙ্গিকতার পটভূমি তৈরী কর11” উক্তিটি শিক্ষা বিষয়ক ও 
মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের ত্রটিগুলি উল্লেখ ক'রে আলোচন! কর। সেই 
পদ্ধতিগুলি উল্লেখ কর্‌ যেগুলির দ্বারা শিক্ষা বিষয়ক এবং মনোবৈজ্ঞানিক 
প্রাপ্তাংকগুলিতে উপযুক্ত গ্রাসঙ্গিকতাঁর পটভূমি নির্দেশ কর! যেতে পারে । 


(পু problem of making scores meaningful, in any 


dimension, is one of providing an adequate frame of 
reference.” Discuss the statement mentioning the limitations 
of educational and psychological measurement. Suggest 
means by which adequate frame of reference .can be 
provided to educational and psychological measurement. ) 


"পরিবর্তিত আদর্শ প্রাপ্ধাংগুলি কি? শিক্ষাবিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক 


পরিমাপে ব্যবহৃত কয়েকটি পরিবর্তিত আদর্শ প্রাপ্তাংকের স্মবিধা ও 
অস্ুবিধাগুলি আলোচনা কর । 

( What are derived standard scores? Discuss the advan- 
tages and disadvantages of some of the derived scores. 
used in educational and psychological measurement. ) 
Z-প্রাপ্থাংক কি? যে পদ্ধতিতে Z-প্রাথথাংক নির্ণয় করা যায় সে সম্বন্ধে 
আলোচনা কর। 2Z-প্রাপ্তাংকগুলির স্মবিধা ও অন্ুবিধাগুপি উল্লেখ কর। 
( What are Z-scores? Discuss the method by which Z- 
Scores are determined. Mention the advantages and 
disadvantages of Z-scores. ) 

বিদ্যালয়ে অজিত জ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষ| প্রয়োগ থেকে নিয়লিখিত যে 
প্রাপ্তাংকগুলি পাওয়া যায় সেগুলির সমতুল্য Z-প্রাথাংকগুলি নির্ণয় কর £ 

( Calculate the Z-scores equivalent of the following raw 
scores obtained from an administration of achievement 
test in school. ) 

Scores: 18, 52, 32, 44, 63, 9, 55, 22, 24, 35 


আদর্শ প্রাপ্তাংক বলতে কি বুঝ? আদর্শ প্রাপ্থাংকগ্ুলির বৈশিষ্ট্যসমূহ উল্লেখ 
কর। এইরপ প্রাপ্তাংকগুলির স্থবিধা ও অন্থৃবিধাগুলি আলোচনা কর । 

( What is understood by standard scores? Mention the 
characteristics of standard scores. Discuss the advantages 
and disadvantages of such scores. ) 


6. টি-প্রাপ্তাংকের সংজ্ঞা দাও। টি-প্রাপ্তাংকের বিশেষ বৈশিষ্টাগুলি কি? 
মূল গ্রাপ্তাংকগুণিকে টি-প্রাপ্তাংকগুলিতে পরিবর্তন করার সুবিধাগুলি উল্লেখ 
কর। . 

( Define T-scores. What are the special characteristics- 
of T-scores? Mention the advantages of converting Raw 
scores to T-scores. ) 

7. নিয়লিখিত বণ্টনের টি-প্রাপ্তাংকগুণি নির্ণয় কর £ 
( Calculate T-scores of the following distribution. ) : 
scores: 71 72 73 74 75°76 77 78 79 80 81 

fi £ 412 2436 40 28 2420 6 4 2 

8. শতাংশ প্রাপ্তাংক বলতে কি বুঝ ? যে পদ্ধতিতে মূল প্রার্ডাংকগুলিকে শতাংশ 
প্রাপ্তাংকে রূপান্তরিত কর! যায় উদাহরণসহ সে সম্বন্ধে আলোচনা কর। 

( What do you understand by percentile scores ? Discuss 
the method with an illustration by which raw scores are 
converted into percentile scores. ) 

9. টীকা লিখ ( Write notes on ) £ 
(a) স্টেন প্রাপ্তাংক ( Sten scores ) 

(৮) স্টানাইন প্রাপ্তাংক ( Stanine scores ) 
(০) বুদ্ধাংক বিচ্যুতি প্রাপ্থাংক (I. Q. Deviation scores ) 
(৫) আদর্শ গ্রাপ্তাংগুলির মধ্যে পারস্পরিক সম্পর্ক ( Mutual relation- 
ship among standard scores ) 
(৫) অক্ষীক্ষ| প্রা্চাংকগুলির রপাস্তরকরণ ( Conversion of Test- 
scores ) 
(£) সরল রৈথিক রূপান্তরকরণ ( Linear transformation ) 
(৪) স্বাভাবীকরণ ( Normalization. ) 
ত্রয়োদশ পরিচ্ছেদ 


1: 


অনুশীলনী ৩৯৪ 


একটি অভীক্ষার আদর্শায়ন বলতে কি বুঝ ? একটি শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষার 
আদর্শায়ন থেকে কি ধরনের ত্রুটি পরিহার কর! যেতে পারে? 

( What is meant by standardisation of a test? What type 
of error can be avoided from standardisation of an 
educational test ? ) 


2. অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমানের সংজ্ঞা দাও । একটি অভীক্ষার শতাংশ 


তুল্যাংকমান কিভাবে নির্ণয় কর! যায়? আলোচন! কর। 
( Define test-norm. How is percentile norm of a test 
determined ? Discuss. ) 


শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


আদর্শায়িত অভীক্ষাতে ব্যবহৃত বিভিন্ন ধরনের অভীক্ষ! তুল্যাংকমানগুলি 
উল্লেখ কর ।  শ্রেণীভিত্তিক তুল্যাংকমান নির্ণয়ের পদ্ধতি আলোচনা কর। 

( Name the different types of test-norms which are used in 
standardised test. Discuss the procedure of determining 
grade-norm. ) 


অভীক্ষা! তুল্যাংকমানগুলি কি? সেই মানদগুগুলি উল্লেখ কর যার ভিত্তিতে 
তুমি তোমার ছাত্রদের জন্ত একটি অভীক্ষা নির্বাচনের প্রস্তাব করতে পার। 

( What are test-norms? Mention the criteria on the 
basis of which you can propose to select a test for your 
students. ) 


বিভিন্ন আদর্শ তুল্যাংকমানের তুলনা কর। তুল্যাংকমানগুলির যথোপযোগিতা 
বিচার কর । 

( Make conparison of different norms. Judge the 
adequacy of norms. ) 


টাকা লিখ ( Write notes on ) 

(৪) অভীক্ষার আদর্শায়ন প্রক্রিয়া ( Standardisation process of 
test ) 

(৮) আদর্শ তুল্যাংকমানের প্রকারভেদ ( Classification of norm ) 
(০) বয়সভিত্তিক তুল্যাংকমান ( Age-norm ) 

(৫) আদর্শ প্রাপ্তাংক তুল্যাংকমান ( Standard score norm ) 

(€) তুল্যাংকমানের উপযোগিত! (Utility of norm. ) 


দ্বিতীয় ভাগ 


be পরিসংখ্যান এবং পরিমাপ 
ভাট! ৃ ( Statistics and Measurement ) 


সমাজের সৃষ্টি ও বিবর্তনের সঙ্গে সঙ্গে মানুষ শিক্ষার আবশ্যকত! বিশেষভাবে 
অন্থুভব করেছে। শিক্ষা যে ভাবেই হোক দেওয়া যাক্‌ না কেন, বিজ্ঞানসন্মত 
অভিজ্ঞত| শিক্ষার ফলাফল পরিমাপের জন্য ষে প্রয়োজন, তা আজ কোন ভাবেই 
অস্বীকার করা যায় না। ব্যক্তির শিক্ষাগত যোগ্যতা এবং মানসিক বৈশিষ্টাসমূহের 
পরিমাপ করতে হলে প্রয়োজন হয় সাংখ্যমানের । কিন্তু শুধুষাত্র সাংখ্যমানের সাহায্যে 
এই পরিমাপজনিত তাৎপর্য নির্ধারণ করা সম্ভব হয় না । এর জন্য গাণিতিক কৌশল 
অবলম্বন কর! আবশ্যক হয়। গণিতের যে ব্যাখ্যা এই কৌশলকে সার্থক ও সঠিকভাবে 
প্রয়োগ করতে পারে তাকে রাঁশিবিজ্ঞান বা পরিসংখ্যান (8888190103) বলে। 


পরিসংখ্যানের অর্থ এবং স্বরূপ 
( Meaning and Nature of Statistics ) 


‘পরিসংখ্যান’ ইংরাজী শব্দ “স্টেটিষ্টিকৃূস” (5৭050০৪) এর বাংলা অনুবাদ। 
‘স্টেটিষ্টিকৃদ’ ল্যাটিন শব্দ ‘স্টেটাস’ (568639) অথবা৷ ইটালিয়ন শব্দ ‘স্টেটিষ্টা’ 
(5৪0৭ ) অথবা জাৰ্মান শব্দ’ স্টেটিসডেক? (5৭৪৫৮) হতে উৎপন্ন হয়েছে। 
উপরিলিখিত শব্দগুলি কোন দেশ বা রাষ্ট্রের রাজনৈতিক অবস্থা কিরূপ তার প্রতীক 
হিসাবে ব্যবহার কর! হত। এই অর্থে সেক্সগীয়র ও মিণ্টনের লেখনীতেও উক্ত 
শব্দের ব্যবহার লক্ষ্য করা যায় । 1770 খ্রষ্টাব্দে ভা. Hooper, Von Bicefield-এর 
“Elements of Universal Erudition®” গ্রন্থের অস্তুবাদ করেন এবং এই 
অন্তুবাদিত গ্রস্থেই ‘পরিসংখ্যান’ শব্দটির প্রথম প্রচলন দেখা যায়। [70০67 ঙার এই 
গ্রন্থে বলেছেন যে, পরিসংখ্যান হচ্ছে সেই বিজ্ঞান যা জ্ঞাত জগতের আধুনিক রাষ্ট্র 
সমূহের রাজনৈতিক বিন্যাস কিরূপ তা জানতে সাহায্য করে। 

এই পরিপ্রেক্ষিতে বলা যায় যে, পরিসংখ্যানের প্রয়াগ সম্ভবতঃ প্রায় এক শতাব্দী 
পূর্বে গুরু হয়েছিল। কারণ সেই সময়ে কেবলমাত্র রাষ্ট্রের কাজকর্মের ক্ষেত্রে 
পরিসংখ্যান ব্যবহার হতে! ৷ তাই ‘স্টেটিষ্টিকৃন’ এবং ‘স্টেট’ (50 )-এর মধ্যে . 
একটা সম্পর্ক লক্ষ্য করা যায়। রাষ্ট্রের জনসংখ্যা গণনা, উৎপন্ন দ্রব্যসামগ্রীর হিসাব, 
জীবন-মৃত্যুর অন্থপাত, কর ধার্যের হিসাব-নিকাশ, আয়-বাযয় প্রভৃতি রাষ্ট্রের প্রয়োজনীয় 
তথ্যাবলীর বিবরণ সংখ্যার মাধ্যমে প্রকাশ হতে|। এইগুলিই ‘স্টেটিষ্টিকৃন” নামে. 
খ্যাত ছিল। 


২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বর্তমানে পরিসংখ্যান বা রাশিতথ্যের মাধ্যমে খুব সহজে এবং পূর্ণাঙ্গরূপে বিষয়বস্ত 
সমন্ধে জ্ঞান আহরণ কর! যায়। এই প্রসঙ্গে Lord 7৩1%0-এর অভিমত হলো যে, 
“When you can measure what you are speaking about and express 
it.in numbers you know something about it, but when you cannot 
measure it in numbers, your knowledge is of meagre and unsatis- 
factory Kind.” বিশেষ পদ্ধতিতে সংকলিত যে কোন বিশেষ বিষয়ের রাশিতথা, 
বিষয় সম্পর্কে ষত সহজে সম্যক ধারণা করতে সাহায্য করে অন্য কোন পদ্ধতি তা 
পারে না। উনবিংশ শতাব্দীতে যে কোন বিষয়ে রাশিতথোর এরূপ স্ুবিন্ন্ত 
সংকলনকে ‘পরিসংখ্যান’ আখ্যা দেওয়া হতে|। সেইজন্য পরিসংখান কোন একটি 
‘বিশেষ বিষয়ের সারগর্ত জ্ঞানভাগার নয় বরং বিভিন্ন বিষয় সম্পর্কে জ্ঞান আহরণের 
“পদ্ধতি বিশেষ । পরিসংখ্যান কোন বিশেষ বিজ্ঞান নয় বরং একটি বৈজ্ঞানিক পদ্ধতি। 

বর্তমানে পরিসংখ্যানমূলক পদ্ধতিগুলি কোন একটিমাত্র বিষয়ের মধ্যে সীমিত না! 
হয়ে বিভিন্ন বিষয়, যেমন সমা শাস্ত্র, ভৌতবিগ্যা, জীববিজ্ঞান, কৃষিবিজ্ঞান, মনোবিজ্ঞান, 
'শিক্ষাতব, ব্যবসা প্রভৃতির সঙ্গে সম্পফিত হ'য়ে থাকে । আজকে প্রচলিত সমস্ত বিষয়ে 
এই পদ্ধতিগুলির ব্যবহার স্বীকৃত হয়েছে । এই পদ্ধতিগুলির নিয়মের ভিত্তি মূখ্যতঃ 
গণিতের নিয়মের উপর নির্ভরশীল। সেই কারণে গণিতের একটি বিশেষ শাখা হিসাবে 
পরিসংখ্যান বিষয়ের সঠিকত্ব (Preci৪i০n ) ও নৈব্যক্তিকতাঁ ( objectivity ) 
নিরূপণে কার্যকারী মাধ্যম (£০০1) হিসাবে স্বীকৃত । সুতরাং নিঃসন্দেহে বল! যেতে 
"পারে যে, পরিসংখ্যান হলে! সমস্ত বিষয়ের বিষয় এবং সকল বিজ্ঞানের বিজ্ঞান। 

আধুনিককালে তাই সমন্ত বিষয়ের ন্যায় পরিসংখ্যান সমানভাবে প্রয়োজন হয়। 
'অন্তান্য বিষয়ের গবেষণামূলক কাজে পরিসংখ্যান গুরুত্বপূর্ণ ভূমিকা পালন ক'রে থাকে । 
প্রকৃতিবাদী, জীববিজ্ঞানী, জেো/তিষশান্ত্রবার্দী, অর্থবিদ, প্রকাশক, ব্যবসায়ী, কৃষিবিদ্ধা 
“বিশারদ, সমাজশান্ত্রবিদ, শিক্ষাবিদ, মনোবিজ্ঞানী প্রভৃতি অনেকেই নিজ নিজ ক্ষেত্রে 
-তথ্যগুলির তাৎপর্য নির্ণয়ের জন্য পরিসংখ্যান বিধিগুলি সার্থকভাবে ব্যবহার করেন। 
আজকে এই বিষয়টি এত অধিক পরিমাণে বিকশিত হয়েছে যে, প্রত্যেক ক্ষেত্রেই এর 
'আবশ্তকতা বিশেষভাবে অন্থভূত হয়ে থাকে । 

পরিসংখ্যান এমন এক বিজ্ঞান যা তথ্যাবলী সংকলন, বিশ্লেষণ, ব্যবস্থাপন এবং 
তাৎপর্য নির্ণমকরণের সন্ধে সম্পকিত হয়ে থাকে । লোভিট (7:০1) পরিসংখ্যানের 
সংজ্ঞা দিতে গিয়ে বলেন যে, “পরিসংখ্যান সেই বিজ্ঞান যা ঘটনাগুলির ব্যাথা!» তাদের 
বর্ণনা এবং তুলনা করার রপ্ত আবশ্যিক সংখ্যামূলক তথ্যাবলী সংগ্রহ, শ্রেণীবিন্তাস এবং 
সারণীকরণ করে।” (Statistics is the science which deals with the 
collection, classification and tabulation of numerical facts as the 
‘basis of explanation, description and comparison of phenomena.)” 
সুটক্লিফের (500০186) সংজ্ঞান্সারে “পরিসংখ্যান হলো সংকলন, সারণীকরণ, উপস্থাপন 
এবং বিশ্লেষণ পূর্বক সংকলিত তথ্যাবলী ষা পদ্ধতিগত ভাবে সংকলিত হয়, যার সংকলনে 


পরিসংখ্যান এবং পরিমাপ ৩ 


কোন প্রকার পক্ষপাত কর! হয় না, এবং যা পূর্ব নির্দিষ্ট উদ্দেশ্য হেতু সংকলিত হয়।” 
{ Ststistics comprises the collection, tabulation, presentation and 
analysis of an aggregate of fact, collecting in a methodological 
manner, without bias and related to a predetermined purpose ). 
টাট (Tate) বলেন যে, “পরিসংখ্যান হলো! গবেষণার এক উপকরণ হিসাবে 
সংখ্যামূলক তথাগুলি সংগ্রহ এবং ব্যাখ্যা করার পদ্ধতি ৷” (Statistics as a tool 
in research, deals with the methods of collecting and interpreting 
nurmerical facts. ) 

উপরি উক্ত সমস্ত সংজ্ঞা পরিসংখ্যান হিসাবে স্বীকৃত হয়। এই 'অন্থসারে 
পরিসংখ্যান এমন এক বিজ্ঞান যার সম্পর্কিত তথ্যগুলিকে সংকলিত কর! যায়, যার 
সারণীপত্র তৈরী করা যায়, যেগুলিকে সুবিন্তাসিত কর! যায়, যেগুলির তাৎপর্য নির্ণয় 
করা যায়, যার থেকে তুলনামূলক অধ্যয়ন সম্ভব হতে পারে এবং সঙ্গে সঙ্গে তাৎপর্ধের 
সত্যতা এবং শুদ্ধতাও বিচার কর! যায়। 


পরিসংখ্যান সম্পর্কিত চিন্তন 


( Statistical’ Thinking ) 


এক্ষণে নিশ্চিতভাবে বল! যায় যে পরিসংখ্যান হলো এমন একটি পদ্ধতি যা 
অমুসন্ধান প্রক্রিয়ার জন্য আবশ্যক হয়। এর থেকে আমাদের মনে যে চিন্তার উদ্ভব 
ঘটে তার ভিত্তিতে আমাদের এই সুবিধা হয় যে, আমরা কোন সমস্তার সমাধানের 
জন্ত পরিসংখ্যানের পদ্ধতিগুলিতে প্রযুক্ত হতে পারে এমন প্রতিরূপ বা মডেল, প্রতায়, 
কল্পনা এবং তাঁকিক আগমন এবং নিগমন বিধির প্রয়োগ করতে পারি । যখন 
সমস্ত! সমাধানের জন্য কোনরূপ বিচারবিশ্লেষণ সুসামঞ্জস্তভাবে করতে পরিসংখ্যানের 
পদ্ধতিগুলি প্রয়োগ করা হয়, তখন এই প্রক্রিয়াকে পরিসংখ্যান সম্পকিত চিন্তন 
বলা হয়। এই প্রক্রিয়াতে নিয় প্রত্যয়গুলি ব্যবহার করা হয়। এ 

॥১॥ জংখ্যামুলক তথ্যের প্রয়োগ 2 পরিসংখ্যান সম্পর্কিত ধারণায় 
'তথাগুলিকে সংখ্যায় পরিবর্তন করা হয়। কারণ পরিসংখ্যানের পদ্ধতিগুলির ভিত্তি 
গ্রাপ্তাংক এবং সংখ্যা হ/য়ে থাকে । 

॥২॥ প্রতিরূপ বা মডেলের প্রয়োগ £ পরিসংখ্যানমূলক ধারণাতে কিছু 
পূর্ব ধারণার ভিত্তির উপর কোন বিশেষত্বের বণ্টনকে  নির্দিষ্টভাবে কল্পনা করা হয়। 
পরিসংখানমূলক ধারণা থেকে দেখা হয় যে, অঙ্কুসন্ধানলব্ধ তথ্যগুলির বণ্টন প্রতিরূপ 
বা মডেলের অনুকূল না প্রতিকূল। এই প্রতিরূপকে স্বাভাবিক বণ্টন ( normal 
distribution ), টি-বণ্টন ( t-distribution ), ব| এফ.-বণ্টন ( f-distribution ) 
প্রভৃতি নামে আখ্যা দেওয়া হয়। 
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॥৩ তর্কের প্রয়োগ £ পরিসংখ্যানমূলক ধারণা তর্ক সম্মত হয়। কারণ 
এতে নিগমতাত্মক এবং আগমনাত্মক ( deductive and inductive ) ছুই পন্ধতিরই 
প্রয়োগ হ’য়ে থাকে। 

॥৪৷ কল্পনার (Hyচ০the৪i5) প্রয়োগ £ নিজের অর্তদৃষ্টি এবং পূর্ব 
ধারণার উপর ভিত্তি করে পরিসংখ্যায়ক কল্পন! রচনা করেন এবং প্রাপ্ত তথ্যের উপর 
ভিত্তি ক’রে বিভিন্ন কল্পনা যাচাই করে দেখেন কোন্টি নাকচ করা হবে এবং কোন্টি 
গ্রহণ করা হবে। 

॥৫॥ সন্ভাবনামাত্র! নিরূপণ £ পরিসংখ্যানমূলক ধারণাতে প্রত্যেক 
সিদ্ধান্তকে সম্ভাবনায় সঠিক মাত্রাতে প্রকাশ করতে হয় । কোন ঘটন! ঘটবার ( অথবা’ 
না ঘটবার ) সম্ভাবনার সঠিক মাত্রা নিধারণের জন্য সাধারণতঃ “সম্ভাবনাকে” সংখ্যার ' 
দ্বার! ব্যক্ত করতে হয়। বাবহারিক বিজ্ঞানে আমর! মানুষের আচরণের সংগে সম্পর্কিত 
যে সমন্তাগুলি বিশ্লেষণ করি সে. সমস্যাগুলি সর্বদা গতিশীল হয়। সুতরাং বিশ্বাসের 
সংগে শতাংশের পরিপ্রেক্ষিতে সঠিক তাৎপর্য নির্ণয় করা যায় না। এইরূপ অবস্থাতে 
সম্ভাবনার প্রয়োগ করতে হয় যা সিদ্ধান্তের ‘সত্যতা’ বা ‘অসত্যত!? নির্ণয় করতে 
পারে। 

॥৬॥ সংকেত এবং সমীকরণের প্রয়োগ £ পরিসংখ্যানমূলক ধারণার 
শুদ্ধতার জন্য এক সঠিক ভাষা প্রয়োগ করতে হয়। তার জন্ নিজন্ব শব্ব-কোষ 
( vocabulary ), সংকেত (3209019) এবং সমীকরণ (equations ) আছে। 
এইগুলি প্রয়োগ করার জন্ত প্রয়োগকারী পূর্ণ জ্ঞান আবশ্যক হয়। 


পরিসংখ্যান সম্পর্কিত অনুসন্ধান হেতু আবশ্যকীয় তথ্যাৰলী 
( Necessary Data on Statistical Enquiry.) 2 একজন পরিসংখ্যায়ক যদি 
পরিসংখ্যানীয় অঙ্গসন্ধানের কাজ করেন, তাহলে তার পরিসংখ্যান সম্পর্কিত কয়েকটি 
বিশেষ বিষয় সম্পর্কে সম্যক ধারণার আবশ্যক হয়। বিষয়গুলি হলো: 


॥ এক ॥ পরিসংখ্যানীয় শব্দভাণ্ডার সম্পর্কে জ্ঞান ( Knowledge on 
Statistical Vocabulary ) 2 কোন নতুন বিষয়ে জ্ঞান লাভ করতে হলে প্রথমেই 
যেমন এ বিষয় সম্পর্কে শব্দ ভাণ্ডারের আবশ্যক হয়, তেমনি পরিসংখ্যানে প্রযুক্ত 
শব্দাবলী, প্রত্যয়সমূহ, সংকেতিক চিহ্নসকল প্রভৃতি প্রকৃষ্টভাবে জানা প্রয়োজন হয়। 

॥ দুই ৷ পরিসংখ্যানীয় অনুসন্ধানের পরিকল্পনা ( Planning of the 
Statistical Enquiry ) £ যে কোন শিক্ষাবিষয়ক, মনোবৈজ্ঞানিক বা সমাজতাত্বিক 
অঙ্ুসন্ধানের ক্ষেত্রে পূর্বাহ্নে তার একটি পরিকল্পনা (Plan ) প্রস্তুত করা অপরিহার্য 
অঙ্গ বলে স্বীকৃত । একটি বাস্তবায়িত পরিকল্পনা ব্যতীত কখনও সঠিক ভাবে তথ্য 
সংগ্রহ করা যায় না এবং অধিকাংশ ক্ষেত্রে অযথা অর্থ ও সময়ের অপব্যয় হয়। 
সুতরাং যখন এই সকল ক্ষেত্রে পরিসংখ্যান ব্যবহার করতে হয়, তখন সে সম্পর্কে 
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পূর্বান্নে একটি পরিকল্পনা প্রস্তুত কর! দরকার যার মধ্যে: নিন্ললিখিত কয়েকটি বিষয়ে 
গুরুত্ব আরোপ কর! বাঞ্ছনীয় । 

(ক) অনুসন্ধানের বিষয় ও উদ্দেশ্য ( Subject-matter and Objective 
9 Enquiry ) £ কি বিষয়ে অনুসন্ধান কাৰ্য চালাতে হবে এবং অনুসন্ধানের.উদ্দেশ্যই 
বা কি তার সম্বন্ধে অঙ্ুলন্ধানকারীর সম্যক ধারণ! থাকা একাজ্ঞ প্রয়োজন. কারণ 
তার পরবর্তী কাজের পর্যায় কিরূপ হবে তা বহুলাংশে নির্ভর করে উক্ত চিন্তা ধারার 
উপর 1 বাস্তবিক ক্ষেত্রে অনুসন্ধানের বিষয় ও উদ্দেশ্যকেই সমগ্র -অঙুসন্ধান পদ্ধতির 
কেন্দ্র বিন্দু হিসাবে বিবেচনা, কর! হয়। 

(খ) তথ্যের উৎস (Source Data): কোন্‌ উৎস (প্রাথমিক বা 
অপ্রাথমিক ) হতে তথা চয়ন করতে হবে তা নির্ভর করে কি উদ্দেশ্তে অনুসন্ধান করা 
হচ্ছে তার উপর । পরিসংখ্যানের অধিকাংশ তথ্যান্সন্ধানে সাধারণতঃ প্রাথমিক 
রাশিতথা বাবহার করা হয়। যদি উক্ত রাশিতথ্য ব্যবহার শ্রেয় বলে বিবেচিত হয়, 
তাহলে চিন্তা করতে হবে কোন্‌ বিশেষ পদ্ধতিতে প্রাথমিক রাশিতথ্যের সংগ্রহণ প্রদত্ত 
অনুসন্ধানের উপযোগী হবে। এটা অবশ্য নির্ভর করে অনুসন্ধান কাজ পরিচালনায় 
কি পরিমাণ অর্থ ও সময় পাওয়া যাবে তার উপর | 

(গ) তথ্যের প্রকারভেদ (Types of Data): পরিসংখ্যানে তথ্য 
সাধারণতঃ দুই প্রকার হতে পারে : প্রাথমিক রাশিতথ্য ( Primary Data ) 
এবং অপ্রাথমিক রাশিতথ্য (Secondary Data )। কোন বিশেষ উদ্দেশ্বে 
যদি সরাসরি অনুসন্ধান ক্ষেত্র হতে তথ্য সংগ্রহ করা হয়, তাহলে তাকে প্রাথমিক 
রাশিতথ্য বলা হয়। প্রকৃতির দিক হতে প্রাথমিক রাশিতথা মৌলিক । যে সকল 
ব্যক্তি বাঁ সংস্থা প্রাথমিক রাশিতথ্য সংগ্রহ করেন, রাশিতখোর সঠিকতা ( accuracy ) 
বা নির্তরযোগ্যতার (79119111) জন্য তীরাই দায়ী ।- কিন্তু অপর কোন সং 
কতৃক সংগৃহীত প্রাথমিক রাশিতথ্য হতে যদি বর্তমান অঙ্ণসন্ধানের উপযোগী তথা 
সংগ্রহ করা হয়, তাহলে তাকে_অপ্রাথমিক রাশিতথ্য বলা হয়। বাস্তবিক ক্ষেত্রে 
কোন একজন পরিসংখ্যায়ক কতৃক: সংগৃহীত তথ্য যদি অপর একজন পরিসংখ্যায়ক 
ব্যবহার করেন অথবা যদি কোন একটি -বিশেষ উদ্দেষ্যে সংগৃহীত রাশিতথ্য অপর 
কোন'উদ্দেশ্যে বারহৃত হয়, তাহলে দ্বিতীয় ক্ষেত্রে রাশিতথ্য অপ্রাথমিক আধ্য| পাবে। 
প্রত্যেক দেশের সরকার প্রতি দশ বৎসর অন্তর সরকারী. শিক্ষাবিভাগের মাধ্যমে 
জনসংখ্যার নিরক্ষরতার হার গণনার নিমিত্ত যে তথ্য সংগ্রহ করেন, তাতে জনসংখ্যা 
ছাড়াও বয়স, আয়, বৃত্তি, ধর্ম প্রভৃতি বিষয়ে তথ্য সংগৃহীত হয়॥ এক্ষেত্রে জনসংখ্যার 
নিরক্ষরতার হার গণনার নিমিত্ত সংগৃহীত তথ্য প্রাথমিক রাশিতথা | কিন্ত এ তথ্য 
সরকারী অন্য বিভাগ বা সংস্থার ক্ষেত্রে অপ্রাথমিক হয়| বলা! বাহুল্য, যে কোন 
জন্সন্ধানের কাজে প্রাথমিক রাশিতথ্য_ বাবছার করতে পারলে অম্সন্ধানের কাজ 
যথেষ্ট সঠিকতার সংগে করা সম্ভব । তবে প্রাথমিক রাশিতথ্য সংগ্রহের সময় 
পরিসংখ্যায়কের মথেষ্ট সাবধানত! অবলম্বন করা উচিত। কারণ প্রাথমিক রাশিতথ্যে 


২৬ 
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যদি ভূল" থাকে তাহলে পরবর্তী কালে যথেষ্ট নিপুনতার সংগে পরিসংখ্যান প্রয়োগ 
বিধির ব্যবহার দ্বারাও ভুলের সংশোধন সম্ভব হয়না এবং তার ফলে অনেক সময় ভুল 
সিদ্ধান্তে উপনীত হতে হয়। কিন্তু অধিকাংশ ক্ষেত্রে নির্দিষ্ট সময় ও সাঁমিত: অর্থের 
মধ্যে অনুসন্ধানের কাজ চালাতে হয় বলে পরিসংখ্যায়ক 'অপ্রাথামিক রাশিতথ্য 
বাবহার করেন $ আবার যদি মোটামুটি সঠিকতার সংগে অঙ্ুসন্ধানের কাজ চালাতে 
হয়, তাহলে অপ্রাথমিক রাশিতথ্য ব্যবহারই যথেষ্ট । 


(ঘ) প্রাথমিক রাশিতথ্য সংগ্রহ ( Collection of Primary 0819) : 
প্রাথমিক রাঁশিতথ্য সংগ্রহে নিম্নলিখিত বিভিন্ন পদ্ধতি ব্যবহার করা হয়। 

(9). প্রত্যক্ষ ব্যক্তিগত অস্থসন্ধান 

(7) অপ্রত্যক্ষ মৌখিক অঙুসন্ধান 

(0) ডাকের মারফত প্রশ্নমালার দ্বারা অস্থদন্ধান 

(৫) অন্সন্ধানকারী মারফত সুচী (9০৩৫1) দ্বার! অনুসন্ধান 

(i) প্রত্যক্ষ ব্যক্তিগত অনুসন্ধান পদ্ধতিতে -অ্ুসন্ধানকারী সরাসরি অস্থসন্ধান 
ক্ষেত্র হতে তার প্রয়োজনীয় তথ্য সংগ্রহ করেন ॥. যদি কোন শিল্পাঞ্চলের শ্রমিকদের 
সন্তান সম্ততিদের শিক্ষার অবস্থা নির্ণয়ের জন্য কোন: অঙ্সন্ধানকারী তথ্য সংগ্রহ 
করতে; ইচ্ছুক হন; তাহলে তাকে স্বয়ং: ওঁ শিল্পাঞ্চলের শ্রমিকদের. সংগে মিশে 
প্রয়োজনীয় তথ্য সংগৃহীত করতে হবে এবং আবশ্তকমত_ভীঁকে এ অঞ্চলে বদবাসও 
করতে হতে পারে ।.. এই পদ্ধতিতে তথ্য সংগ্রহ করা ব্যয়বহুল ও সময় সাপেক্ষ হলেও 
সংগৃহীত তথ্যের সঠিকত্ব ও নির্তরযোগ্যতার উপর বিশেষ, সন্দেহ থাকে না। আ্ুতরাং 
অনুসন্ধানের ক্ষেত্র যদি খুব বিরাট না হয় তাহলে এই পদ্ধতি যথেষ্ট ফলপ্রস্থ হবে । 


(8) যখন অন্সন্ধানের বিষয়বস্ব জটিল হয় এবং উত্তরদাতাগণ প্রত্যক্ষভাবে 
অঙ্থসদ্ধানের সংগে সংশ্লিষ্ট ব্যক্তির কাছে প্রশ্নের উত্তর দিতে ইচ্ছুক থাকে না, তখন 
“অপ্রত্যক্ষ মৌখিক অনুসন্ধান পদ্ধতিতে তথ্য সংগ্রহ কার্যকর হয়। এই পদ্ধতিতে 
অনুসন্ধানের বিষয়বস্তুর সংগে প্রত্যক্ষ ভাবে যুক্ত নয় এমন এক. বা একাধিক ব্যক্তিকে 
তথ্য সংগ্রহের জন্য নিয়োগ কর! হয়। সরকার বিভিন্ন সময়ে এই পদ্ধতিতে তথ্য 
সংগ্রহের জন্ কমিশন বা কমিটি নিযুক্ত করেন। এই পদ্ধতিতে সংগৃহীত তথ্যের 
সঠিকত্ব বহুলাংশে নির্ভর করে তথ্য সংগ্রহের জন্য নির্বাচিত ব্যক্তিদের উপর । 
সুতরাং তথ্য সংগ্রহকারী ব্যক্তিকে যথেষ্ট সাবধানতার সংগে উত্তরদাতা নির্বাচন 
করতে হবে ; লক্ষ্য রাখতে হবে, উত্তরদাতারা! যেন অস্ুসন্ধানের বিষয় বস্তু সম্বন্ধে 
সম্পূর্ণ নিরপেক্ষ হয়। 

(0) “ডাক মারফত প্রশ্নমালার দ্বারা অনুসন্ধান” পদ্ধতিতে গুরুত্বপূর্ণ বিষয় হলো! 
প্রশ্নমালা ( Questionnaire ) | দক্ষ ও অভিজ্ঞ অন্থুসন্ধানকারার সাহাধো অনুসন্ধানের 
বিধয়বস্তর সংগে লঙ্ধক্ত কতকগুলি প্রশ্ন ডাকের মারফত বিভিন্ন উত্তরদাতাঁর 
কাছে পাঠানো হয় এবং তাদের উত্তরগুলি ডাকের সাহায্যে পাঠাতে বল৷ হয়? 


পরিসংখ্যান এবং পরিমাপ ৭ 


এইভাবে সংগৃহীত প্রশ্নমালার উত্তরগুলিই তথ্য হিসাবে বিবেচিত হয়। এই পদ্ধতিতে 
খুব অল্প সময়ে ও অল্প বায়ে দক্ষ অনুসন্ধানকারী ছাড়াই অনুসন্ধানের ব্যাপক ক্ষেত্র হতে 
সহজে তথ্য সংগ্রহ করা সম্ভব হয়। কিন্ত এই পদ্ধতির ছু'ট প্রধান অন্থবিধা হলো_ 
(এক) উত্তরদাতাগণ সাধারণত: উত্তর: পাঠাতে আগ্রহী হয় না এবং (ছুই) সংগৃহীত 
উত্তরগুলি পূর্ণ আস্থার সংগে গ্রহণ করা যায় না। - 

(%) “অস্থসন্কানকারী মারফত ুটী দারা অনুসন্ধান” প্রাথমিক রাশিতথ্য 
সংগ্রহের ক্ষেত্রে বহুল প্রচারিত পদ্ধতি। এই কাজে কয়েকজন দক্ষ ও অভিজ্ঞ 
পরিসংখ্যায়কের সাহাযো বিষয়বস্তুর সংখা! সম্পর্কিত ও সঠিকভাবে সন্নিবেশিত 
্রশ্নমালা তৈরী করা হয়। অতঃপর কয়েকজন দক্ষ ও শিক্ষিত তথ্যান্থসন্ধকারী 
্রশ্নমালা নিয়ে উত্তরদাতীদের কাছে উপস্থিত হয় এবং এইগুলি প্রশ্ন করার উদ্দেশ 
উত্তরদাতাঁদের সহজভাবে বুঝিয়ে তাদের কাঁছ থেকে সঠিক উত্তর সংগ্রহ করে। 
এইভাবে সংগৃহীত তখোর সঠিকত্বও নির্ভরঘোগাতার উপর আস্থা রাখা যায়। এই 
পদ্ধতিতে তথ্য সংগ্রহে সময়, অর্থ এবং দক্ষ ও শিক্ষিত অঙুদন্ধানকারীদের প্রয়োজন 
হয়। মনোবৈজ্ঞানিক, শিক্ষাবিষয়ক এবং সমাজতাত্বিক সমস্যাবলী সংক্রান্ত তথ্য সংগ্রহে 
এই পদ্ধতি প্রয়োগ করা হয়। 


(ও) প্ররশ্নমালার রচন! ( Construction of Questionnaire ) £ 

যে কোন অঙ্ুলন্ধানমূলক কাজের জন্য বিশেষভাবে সন্নিবেশিত একগুচ্ছ মুদ্রিত 
প্রশ্নের সমাবেশকে “প্রশ্নমালা? ( Questionnaire ) বল! হয়। প্রাথমিক বাঁশিতথ্য 
সংগ্রহের ক্ষেত্রে প্রশ্মাল! ব্যবহারের কথা পূর্বেই উল্লেখ করা হয়েছে। প্রশ্নমালা তৈরী 
করার সময় যথেষ্ট সাবধানত| অবলম্বন কর! উচিত। তাতে সঠিক তথ্য সংগ্রহ কর! 
সম্ভবপর হয়। মিনি প্রশ্নমালা তৈরী করবেন ডাকে অবশ্যই দক্ষ ও অভিজ্ঞ হতে হবে 
এবং অঙ্গুমন্ধানের বিষয়বস্তু সম্বন্ধে ভার সুস্পষ্ট ধারণা থাকবে। একটি আদর্শ প্রশ্নমাল! 
তৈরীর সময় একজন অস্থুসন্ধানকারীর নিয়লিখিত বিষয়গুলি মনে রাখতে হয়। 

(1) প্রশ্নের তালিকা বেশী হওয়া! ..উচিত নয়। কোন বিশেষ বিষয়ে অঙ্ুসন্ধানের 
সময় অনেক প্রশ্ন আসতে পারে । যদি এই সমস্ত প্রশ্ন প্রশ্নমালায় সন্নিবেশিত করতে 
হয়, তাহলে প্রশ্ঈঘালা অনাবশ্যকভাবে দীর্ঘ হয়। ফলে উত্তরদাতারা এই সমন্ত প্রশ্নের 
উত্তর দিতে অসুবিধা ও অনিচ্ছা প্রকাশ করে থাকে । সেই কারণে বিষয়বস্তুর অংশ 
সম্পৰ্কিত প্রশ্নগুলিই কেবল প্রশ্নমালায় স্থান পাওয়া উচিত। 

(6) প্রশ্মমালার প্রতিটি প্রশ্ন সহজ, সরল এবং দার্থহীন হওয়া উচিত। প্রশ্নমালায় 
সন্নিবেশিত গ্রশ্গুলি এমন হওয়া আবশ্যক যাতে অল্প শিক্ষিত এবং অশিক্ষিত লোকেও 
সহজেই এদের অর্থ বুঝতে পারে। অন্যথায় উত্তরদাতারা ভুল তথ্য সরবরাহ করতে 
পারে। 

(1) -প্রশ্নঘালায় এমন প্রশ্ন থাকা উচিত যার উত্তর হাঁ বা না অথবা! একটি সংখ্যা 
বা অল্প.কথায় প্রকাশকরা! সম্ভব হয়। y 


৬ শিক্ষা-ও মনোবৈজ্ঞানিক-গরিমাপ বিধি 


(iv) প্রশ্নমালায় কোন দীর্ঘ প্রশ্ন অনাবশ্যকভাবে অস্তভু ক্ত হওয়া, উচিত নয়? 
কারণ উত্তরদাতার! এইরূপ প্রশ্নের উত্তর দিতে সাধারণতঃ বিরক্তি রোধ করে থাকে 
এবং অসাবধানরশতঃ ভুল উত্তর দিতে পারে৷ ' তাই দীর্ঘ বা জটিল প্রশ্ন ছোট এবং 
সহজ রোধগম্য প্রশ্নে পরিবর্তন করে প্রশ্নমালায় সন্নিবেশিত কর! উচিত । 

(॥) প্রশ্নের উত্তর কোন্‌ এককে প্রকাশ করতে হবে তার ল্পষ্ট নির্দেশ থাকা 
আরগ্যক | যখন উত্তরদাতার বয়ন সম্পর্কে,তথা সংগ্রহ করতে হয়, তথন প্রশ্নমালায় 
নিম্নলিখিত প্রশ্ন অন্তভূক্তি হওয়া উচিত । 

আপনার বয়স কত ?.."বৎসরং**মাস***দিন 

এখানে উত্তরদধাতাঁর বয়স, বৎসর, মান ও দ্রিন এককে চাওয়! হয়েছে। 

(51) প্রশ্নমালায় এমন প্রশ্ন দেওয়। উচিত নয়, যাতে উত্তরদাতার আভিজাত্য বোধ 
অথবা! ভাবাবেগে আঘাত লাগে। শুধু তাই নয়, উত্তরদাতার ব্যক্তিজীবনের সংগে 
সম্পর্কিত (যেমন_-আয়, সম্পদ ) কোন প্রশ্ন প্রশ্নমালায় না থাকাই উচিত । কারণ 
এ জাতীয় প্রশ্নের উত্তর সরাসরি প্রকাশ করতে উত্তরদাতা অধিকাংশ ক্ষেত্রে অনিচ্ছুক 
থাকে। বরং এ জাতীয় প্রশ্ন অন্তভারে প্রশ্নমালায় দেওয়! যায়। যেমন, উত্তরদাতার 
নিজন্ব বাড়ী আছে কি? যদি থাকে, কোথায় এবং কয়টি বাড়ী আছে? তিনি 
জীবিকা নির্বাহ করেন কিভাবে? তার নিজত্ব কোন গাড়ী আছেকি? প্রতৃতি। 
এ জাতীয় প্রশ্নের সঠিক উত্তর হতে উত্তরদাতার অর্থ নৈতিক মূল্যায়ন কর! সহজ হবে। 

(Vii) গ্রশ্নমালায় প্রশ্নগুলির বিন্যাস এমন হওয়া উচিত যাতে উত্তরদাতা প্রশ্নের 
উত্তর দেওয়ার সময় কোন প্রকার বিরক্তি বোধ না করেন। সহজ প্রশ্ন প্রশ্নমাগার 
প্রথম দিকে এবং অপেক্ষাকৃত জটিল বা দীর্ঘ প্রশ্ন শেষের দিকে দেওয়া উচিত, যাতে 
উত্তরদানের একটা! স্বাভাবিক প্রবৃত্তি উত্তরদাতার মধ্যে জাগিয়ে তোলা যায় এবং সে 
জটিল বা দুর প্রশ্নের উত্তর দিতে অনিচ্ছা প্রকাশ না করে। 

(৮1) একটি প্রশ্নমাল! প্রস্তুত করবার পর তা কয়েকজন উত্তরদাতার কাছে 
সরবরাহ করে উত্তরপত্রগুলি সংগ্রহ করতে হয়। তারপর উত্তরপত্রগুলি পুঙ্থানুপুঙ্খ- 
রূপে পরীক্ষা করে প্রশ্নমালার প্রয়োজনীয় সংশোধন দ্বারা তার চুড়ান্ত রূপ দেওয়া 
উচিত। ৃ 

(5). পুর্ণ তদত্ত এবং নমুনা তদন্ত ( Complete survey and Sample 
Survey ) ১ 

পূর্ণ বা নমুনা তদন্ত . যম্বন্ধে আলোচন! করার পূর্বে আমরা পরিসংখ্যানে ব্যবহৃত 
দু'টি -শব্ব-_সমগ্রক ( Population or. Universe ) এবং নমুন! ( Sample ) 
বলতে কি বুঝি তা আলোচনা করব । 

সমগ্রক ( Population )পরিসংখ্যানে তথ্যা্থসন্ধানের সমগ্র ক্ষেত্রকে অথবা 
এ ক্ষেত্রে যে সকল ব্যক্তি, বস্তু বা পদ থাকে তার সমস্টিকে- সমগ্রক বলা হয়। 
কলকাতা শহরের জনগণের শিক্ষার অগ্রগতির হার সম্পর্কিত তথ্য সংগ্রহের সময় 


=" পরিসংখ্যান এবং পরিমাপ ৯ 


কলকাতা শহরের জনসমর্টিকে আমরা সমগ্রক বলব । অন্থুরূপে, আমর! কলকাতা! 
বিশ্ববিদ্যালয়ের পুস্তকের সমগ্রক, কল্যাণী বিশ্ববিদ্যালয়ের পুস্তকের সমগ্রক অথবা 
পশ্চিমবঙ্গের আটটি বিশ্ববিদ্যালয়ের পুস্তকের সমগ্রকের কথা বলতে পারি । 

নমুন! ( Sample )--সমগ্রকের ( Population or Universe) কিছু নির্বাচিত 
অংশকেই নমুনা বলা হয়। সমগ্রকের কোন: বিশেষ বৈশিষ্ট্য সম্পর্কে আলোকপাত 
করতে পরিসংখ্যানে নমুনা নির্বাচিত করা হয়। যেমন, কলকাতা শহরের যুবক 
সম্প্রদায় কি পরিমাণে ওষুধের (৫:08) নেশায় আসক্ত তা নির্ণয়ের জন্য একটি অংশ 
নিয়ে পরীক্ষা কর! হয় এবং এটাই নমুনা । 

পূর্বে প্রাথমিক বাশিতথা সংগ্রহের বিভিন্ন পদ্ধতির কথ! আলোচন! কর! হয়েছে। 
কোন বিশেষ পদ্ধতিতে তথা সংগ্রহকীলে সমগ্রকের, প্রতি একক হতে তথ্য সংগ্রহ 
করতে হবে অথব| তার একটি অংশের অন্তর্ভুক্ত এককগুলি হতে তথ্য সংগ্রহ করলেই 
চলবে তা বিবেচনা করতে হয়। সেইজন্য এই পর্যায়ে তথা সংগ্রহ পদ্ধতিকে দুইভাগে 
ভাগ করা যায়__(এক) পূর্ণ তদন্ত এবং (দুই) নমুনা তদন্ত । 

(এক) পূর্ণ ত্দস্ত--হদদি সমগ্রকের প্রতিটি একক (ব্যক্তি, বস্তু কিংবা পদ) সদ্ধ 
তথা সংগ্রহ করা হয়, তাহলে তাকে পূর্ণ তদন্ত বলা হয়। উদ্াহ্রণন্বরূপ, যাদবপুর 
বিশ্ববিদ্যালয়ের ছাত্র-ছাত্রীদের গড় ওজন নির্ণয়ের জন্য যদি পূর্ণ তদন্ত পদ্ধতিতে তথ্য 
সংগ্রহ করতে হয়, তাহলে তার অধীনে যত ছাত্র আছে তাদের প্রত্যেকের ওজন 
সংগ্রহ করতে হবে। এই পদ্ধতিতে তথ্য সংগ্রহের জঙ্গ প্রচুর সময়, অর্থ, জনবল 
এবং বৃহৎ সংগঠনের প্রয়োজন হয়। সেই কারণে তথা সংগ্রহের ক্ষেত্রে এই পদ্ধতির 
ব্যাপক প্রয়োগ নেই । তবে যদি সমগ্রকে এককের সংখা! খুব বেশী না হয় অথবা 
সমগ্রকের কোন বৈশিষ্টোর মান যথেষ্ট হুগ্সতাঁর সঙ্গে নির্ণয়ের প্রয়োজন হয়, তাহলে এই 
পদ্ধতিতে তথ্য সংগ্রহ করাই শ্রেয়। কিন্তু অধিকাংশ ক্ষেত্রে এই পদ্ধতিতে তথা 
সংগ্রহ অসম্ভব হয়ে থাকে 

(ছুই) নমুনা তাত্ত--যদি সমগ্রক হতে নির্বাচিত নমুনার অন্তূক্তি এককগুলির 
সদ্বন্ধে তথা সংগ্রহ কর! হয়; তাহলে তাকে নমুনা তদন্ত বলে। নমুনা তদন্তের মাধ্যমে 
কোন বিশেষ বৈশিষ্টা সাপেক্ষে নমুনা সম্বন্ধে যে সিদ্ধান্তে উপনীত হওয়া যায় তাই 
সমগ্রক অনুসন্ধানের ক্ষেত্রেও প্রযোজ্য বলে ধরে নেওয়া হয়। এইভাবে সিদ্ধান্ত গ্রহণের 
পদ্ধতিকে নমুনা! চয়ন পদ্ধতি ( Sampling meth০৭ ) বলা হয়। সমগ্রকের 
কোন বৈশিষ্ট্য সম্বন্ধে সম্যক ধারণা করতে এইক্প নমুনা চয়ন পদ্ধতি প্রয়োগের একটি 
বৈজ্ঞানিক ভিত্তি আছে। প্রয়োগিক সমীক্ষার ( empirical observation ) 
দ্বারা প্রমাণিত হয়েছে যে, বিশেষ ধরনের নমুনা চয়ন পদ্ধতির সাহায্যে সংগৃহীত 
বাশি তথ্যসমূহ নিয়লিখিত দু'টি নিয়ম মেনে চলে ঃ 

(1) পরিসংখ্যানীয় নিয়মান্থগতার নিয়ম ( Law of statistical regularity ) 

(2). বৃহৎ সংখ্যাসমূহের জাডাতার নিয়ম (Law of inertia of bl 
numbers) 


১০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাঁপ-বিধি 


এখানে নমুনা! নির্বাচনের যে বিশেষ ধরনের পদ্ধতির কথা! উল্লেখ -করা হয়েছে 
তাকে সমসম্ভব- নমুন। নির্বাচন বা চয়ন ( Random sampling ) বলা, হয়। 
এই পদ্ধতিতে নমুনা চয়ন এমনভাবে করা হয় যাতে সমগ্রকের প্রতিটি সদশ্ত বা. পদের 
নমুনায় অন্তর্ভূক্ত হবার সমান সম্ভাবনা থাকে । 


(1) পরিসংখ্যানীয় নিয়মান্থগতার নিয়মটি সম্ভাবনার গাণিতিক তত্ব হতে পাওয়া 
যায়। নিয়মটি নিম্নরূপে প্রকাশ করা যায় £ 

কোন প্রদত্ত সমগ্রক হতে সমসম্ভব নির্বাচন পদ্ধতিতে সংগৃহীত পরিমিত 
(moderate ) সংখাক তথ্যসমূহ বহুলাংশে সমগ্রকের বৈশিষ্ট্য ও প্রকৃতিকে 
সঠিকভাবে প্রকাশ করে । এই নিয়মটি প্রয়োগ করতে হলে ছুটি নিয়ম মনে রাখতে 
হয় £ (ক) সমগ্রক হতে নমুনা নির্বাচন যেন “সমসম্ভব পদ্ধতিতে হয় এবং (খ) সমগ্রকের 
এককের সংখ্যার সাপেক্ষে যেন নমুনার এককের সংখ্যা আন্গপাতিকভাবে সমষ্টির 
একটি বৃহৎ অংশ হয়। 


(2) বৃহৎ সংখ্যাসমূহের জাড্যতার নিয়ম প্রকৃতপক্ষে 'পরিসংখ্যানীয় নিয়মান্গগতার 
নিয়মের, একটি অঙ্কসিদ্ধান্ত। নমুনা নির্বাচন তথ্যে এর গুরুত্ব অপরিসীম । এই 
ত্রানথযায়ী সমসম্ভব নির্বাচন. পদ্ধতিতে সমগ্রক হতে সংগৃহীত নমুনার এককের সংখ্যা 
যত বেশী হবে নমুনার ভিত্তিতে সংগৃহীত তথ্যসমূহ সমগ্রকের বৈশিষ্ট্য ও প্রকৃতিকে তত 
অধিক মাত্রায় প্রকাশ করবে। সেই কারণে নমুনা নির্বাচন পদ্ধতিতে সমগ্রকের 
কোন বৈশিষ্ট্য নির্ণয়ের ক্ষেত্রে সীমিত অর্থ, সময় ও সংগঠনের মধ্যে নমুনায় এককের 
সংখ্যা যতখানি সম্ভব বাড়ানোর চেষ্টা করা হয়। 


(ছ) রাশিতখ্যের একক নির্বাচন (Selection of unit for data )5 
রাশিতথ্য সংকলন, উপস্থাপন, বিশ্লেষণ, সিদ্ধাত্তকরণ প্রভৃতি ক্ষেত্রে বিচক্ষণতার সংগে 
একক নির্বাচন করে পরিষ্কারভাবে তা প্রকাশ করা প্রয়োজন। ব্যবহৃত একক কোন 
বিষয়েই. দ্বার্থবোধক - হওয়া উচিত নয়। অনুসন্ধানের উদ্দেশ্য ও বিষয়বস্তুর 
পরিপ্রেক্ষিতে সাধারণতঃ একক স্থির করা হয়। যখন মূল্যবান ধাতুর ( যেমন, হীরক 
ব৷ স্বর্ণ) ওজন সম্বন্ধে তথ্য সংগ্রহ করতে হয়, তখন-ত| “গ্রাম'-এ প্রকাশ করা হয়; 
ke চাউল, আলু প্রভৃতি উৎপাদনের সংগৃহীত তথ্যের একক কুইণ্টালে প্রকাশ কর! 

চত। রব 


পরিসংখ্যানে বিভিন্ন প্রকারে. সংগৃহীত একই প্রকার. রাশিতথ্যের মধ্যে পরস্পর 
তুলনা কর! হয় ॥ কিন্তু যদি সঠিকভাবে একক নির্বাচন করা না হয়, তাহলে রাশিতখ্যের 
মধ্যে পারস্পরিক তুলনা! সম্ভব হবে না। যখন কলকাতা এবং বোস্বাই শহরের সড়ক 
পথগুলির দৈর্ঘ্য একটি সঠিক এককে প্রকাশ করতে হয়, তখন যদি কলকাতা শহরের 
পথগুপির দৈর্ঘ্য মাইল এককে এবং. বোস্বাই-এর পথগুলির দৈর্ঘ্য কিলোমিটার এককে 
প্রকাশ করা হয়, তাহলে- তথ্যগুলির মধ্যে পারস্পরিক তুলনা কর! সম্ভব হবে না। 
এককের মান সঠিক ও দ্বার্থহীনভাবে প্রকাশ করা ছাড়াও রাশিতথ্য কোন্‌: সময়ের 


= পরিসংখ্যান এবং পরিমাপ ১১ 


সংগে সংশ্লিষ্ট এবং ত|- কোন বিশেষ বস্তু বা সম্প্রদায়ের সংগে সম্পর্কিত কিন তা 
লক্ষ্য করা উচিত । ঢ় 


(জ) তথ্যের সঠিকতা (Accuracy 0f 88৪) £. অনুসন্ধানের কাজ কি 
পরিমাণ সঠিকতার সংগে নির্ণয় করতে হবে সে সম্বন্ধে অঙ্গুসন্ধানকারীর ওয়াকিবহাল 
থাকা প্রয়োজন। পরিসংখ্যানে কোন অঙ্ুসন্ধান প্রক্রিয়াই সম্পূর্ণ নির্ভুলভাবে সম্পন্ন 
করা সম্ভব নয়। যখন .অম্ুসন্ধানকারী অনুসন্ধানের মাধ্যমে সঠিক ফল পেতে ইচ্ছা 
করেন, তখন অপরাপর ক্ষেত্র অপেক্ষা অধিকতর সঠিকরূপে তাকে তথ্য সংগ্রহ 
করতে হবে । 

॥তিন॥ রাশিতথ্য সন্নিবেশিত, শ্রেণীবিস্ভাস এবং সারণীভুক্ত করা 
( Assemblage, classification and tabulation of data): পরিসংখ্যানীয় 
গণনায় রাশিতথ্যসমূহ সঙ্গিবেশিত, শ্রেণীবিশ্লাস এবং সারণীতুক্ত করা বিশেষভাবে 
আবশ্যক হয়। তাতে সুত্ৰগুলি প্রয়োগ এবং সঠিকরূপে উপস্থাপন করা সম্ভব হয়। 

॥চার॥ রাশিতথ্যের সাহায্যে সিদ্ধান্ত কর! ( Making decision 
with statistical ata): রাশিবিজ্ঞানের সহায়তায় প্রাপ্ত তথ্যের ভিত্তিতে 
বিষয়বস্তুর প্রকৃত গুণ অনেক সহজে প্রকাশ করা যায়। সে সম্বন্ধে সঠিক সিদ্ধান্ত 
করাও সম্ভব হয়। রাশিবিজ্ঞানের প্রয়োগে ভূল হলে সংখ্যাতাত্বিক সিদ্ধান্ত ক্রটি- 
পূর্ণ হবে। | 
॥ পাঁচ ॥_ পরিসংখ্যানীয় যুক্তি সম্পর্কে ধারণা ( Concept on statisti- 
৪1 10816): পরিসংখ্যান একটি যুক্তিভিত্তিক পদ্ধতি। স্মতরাং পরিসংখ্যায়কের 
সংখ্যাতাত্বিক যুক্তি ব্যবহার কর! সম্পর্কে যেমন সম্যক ধারণ! থাক! আবশ্যক হয়, 
তেমনি মনোবিজ্ঞানী, শিক্ষাবিজ্ঞানী প্রভৃতি যাঁরা রাশিবিজ্ঞানের কৌশল অনুসন্ধান 
কাজে প্রয়োগ করেন ঙাঁদেরও এই সংখ্যাতাত্বিক যুক্তি ব্যবহার করা সম্পর্কে সুস্পষ্ট 
জ্ঞান লাভ করতে হয়। কারণ সংখ্যাতাত্বিক যুক্তির ভিত্তিতে মনোবৈজ্ঞানিক ও 
শিক্ষামূলক, অতীক্ষাগুলিকে অপেক্ষাকৃত নিভু ভাবে তৈরী করা যায়। . অভীক্ষার 
আদর্শায়িতকরণ, বৈধত| ও নির্ভরযোগ)তা প্রভৃতি নির্ণয়ের কাজ পরিসংখ্যানীয় 
পদ্ধতিতে করা সম্ভব হয়। ফলে সামগ্রিকভাবে মনোবৈজ্ঞানিক. ও শিক্ষাবিষয়ক 
মূল্যায়নের কাজের উন্নতি ঘটানো! যায়। 

॥ ছয় ॥ প্রয়োগের উপযুক্তত। সম্পর্কে জ্ঞান ( Knowledge on suitable 
application ) :- পরিসংখ্যান ব্যবহারকারীদের এইরূপ জ্ঞান লাভ.করা আবশ্তক 
হয় যে, সংখ্যাগুলিকে - কোন্‌ পদ্ধতি দ্বার! স্বত্রগুলিতে প্রযোজ্য করা যেতে পারে। 
যেখানে কোন পদ্ধতি প্রয়োগ করতে হবে সেখানে প্রযুক্ত পদ্ধতির উপযুক্তত! সম্পৰ্কেও 
পরিসংখ্যান ব্যবহারকারীদের স্পষ্ট জ্ঞানের প্রয়োজন হয়। 


॥সাভ॥ পরিসংখ্যান সম্পর্কিত তথ্যসকল জানা ( Knowing the 
fact 00:8680188165 ) £ বাশিবিজ্ঞানের ভিত্তি হলো গণিত । কারণ গণিতের শাখা 


১২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


হিসাবে রাশিবিজ্ঞানকে বিবেচনা করা হয়। তাই বাঁশিবিজ্ঞানের তথাসমূহ এবং 
সুত্রাবলী সম্যকভাবে জেনে শিক্ষামূলক এবং মনোবৈজ্ঞানিক তথ্য বিশ্লেষণের ক্ষেত্রে 
এগুলি সঠিকভাবে প্রয়োগ করলে আমাদের দিদ্ধাস্ত একটি নির্দিষ্ট স্থায়িত্বলাভ করে 
এবং. ুক্তিভিত্তিক. এই সিদ্ধান্ত অপেক্ষাকৃত নিভূল হয় । ফলে তার সাহায্যে আমর! 
পরবর্তী পরিকল্পনা! বাস্তবসম্মততাবে আলোচনা করতে পারি । 


রাশিবিজ্ঞানের উপযোগিতা! 


( Utility of Statistics ) 


মান্য তার মনের ভাব সহজ ও সুসংবদ্ধভাবে প্রকাশ করার জন্যই রাশিবিজ্ঞানের 
প্রবর্তন করেছিল। তাই বর্তমান কালেও যে কোন যুক্তিপূর্ণ তথ্যকে সহজ ও 
স্থসংবন্ধভাবে প্রকাশ করার জন্য রাশিবিজ্ঞান বাবহার করা হয়। সেই কারণে 
বস্তজগতের যে কোন তথ্য যথাযোগ্যভাবে পরিবেশন করার জন্য রাশিবিজ্ঞানের 
প্রয়োজনীয়তা অস্বীকার করা! যায় না। কোন. আধুনিক বিজ্ঞানই বাশিবিজ্ঞানের 
সাহাযা ছাড়া চলতে. পারে. না। মনোবিজ্ঞান, শিক্ষাতত্ব,. সমাজতব্ব, অর্থনীতি 
প্রভৃতির ন্যায় সামাজিক বিজ্ঞানের (৪০০191 5cience ) ক্ষেত্রে এবং প্রাপ্ত তথ্যের 
তাৎপর্য নির্ণয়ের জন্য বর্তমানে রাশিহিজ্ঞানের জ্ঞান প্রয়োগ করা! হচ্ছে। অন্তান্ত 
সামাজিক বিজ্ঞানের কথা বাদ দিলেও বর্তমানে শিক্ষাতত্বের ক্ষেত্রে রাশিবিজ্ঞানের 
প্রয়োগ প্রচুর পরিমাণে বেড়ে গেছে। এর কারণ হলো_ 

॥ এক ॥ রাশিবিজ্ঞানের সাহায্যে বিজ্ঞানসম্মত এবং সুন্্ম বর্ণনা! সম্ভব হয়। 

॥ তুই ৷ বৈজ্ঞানিক গবেষণা এবং পর্যবেক্ষণ লব্ধ ফলের বিশ্লেষণ পরিসংখ্যান 
সম্পর্কিত পদ্ধতিগুলির উপর নির্ভর করে থাকে । নিদিষ্ট পদ্ধতিগুলির প্রয়োগে আমরা 
আবশ্তকত! অনুসারে ফলের সত্যতা নিরূপণ এবং তাৎপর্য পুনঃনির্ধারণ করতে পারি। 
পরিসংখ্যানমূলক পদ্ধতিগুলিতে বস্তনিষ্ঠতা, শুদ্ধত| এবং সংক্ষিপ্ততা পাওয়া যায়। 

॥তিন॥ মূল প্রাপ্তাংকগুলি প্রায়ই সংখ্যায় অধিক মাত্রায় পাওয়া যায় এবং এই 
প্াপ্তাংকগুলি থেকে আমরা কোন নিদ্দিষ্ট সিদ্ধান্ত করতে পারি না। কিন্তু পরিসংখ্যান- 
পদ্ধতিগুলির সাহায্যে আমরা এই প্রাপ্তাংকগুলিকে সুশৃঙ্খলভাবে বিন্তন্ত ক”রে নির্ভুল 
সিদ্ধান্ত করার উপযোগী করে তুলতে পারি; বিন্যস্ত তথাগুলিকে (dt) 
স্ুবিধান্দারে বুঝতে পারি এবং এইগুলি থেকে প্রয়োজনীয় সিদ্ধান্ত করতে পারি। 
_॥চার। আমরা পরিসংখ্যানমূলক গণনা থেকে প্রাপ্ত সিদ্ধাস্তগুলিকে পূর্ববর্তী বা 
পরবর্তী সময়ে প্রাপ্ত তথাগুলি থেকে নির্ণায়িত মিদ্ধান্তগুলির সংগে তুলনা করতে 
পারি। এই তুলনাত্মক বিশ্লেষণ থেকে ভবিষ্যতে ফলাফল কিরূপ হবে যে সম্বন্ধে 
আমরা একটা ধারণাও করতে পারি। অর্থাৎ সাধারণভাবে আমরা পরিসংখ্যানের 
তথাগুলিকে ভবিষ্যৎ ফলাফল গণনার জন্য ব্যবহার করতে পারি । যেমন, যদি আমরা 
জানতে পারি.ফে, বর্তমানে; শিক্ষায় অগ্রগতির হার কিরূপ এবং অতীতে এই হার 
কিরূপ ছিল, তাহলে এই ছুই অবস্থা থেকে পরিসংখ্যানীয় গণনা ছারা ভবিস্ততে শিক্ষায় 


পরিসংখ্যান এবং পরিমাপ ১৩ 
অগ্রগতির হার কিরূপ হবে যে সম্বন্ধে আমরা ধারণা করতে পারি। কিন্তু এই ভবিষ্যৎ 
ফলাফল গণনা করার ক্ষেত্রে ক্রটির সম্ভাবনা থাকতে পারে-। এই ক্রটি রাশিবিজ্ঞানের 
আদর্শ ক্রুটির (9 7.) পরিপ্রেক্ষিতে নির্ধারণ করা! হয় বলে এর. থেকে আমরা জানতে 
পারি যে, যদি নির্ণায়িত ফলে কিছু ক্রুটির সম্ভবনা! থাকে, তাহলে. তাঁর মাত্রা কতটুকু 
হতে পারে, তা প্রাপ্ত ফলকে কিভাবে প্রভাবিত করে এবং এই ফলের তাৎপর্য 
কি গ্রহণযোগ্য হয়। 

॥ পাঁচ ॥- সামাজিক বিজ্ঞানের ক্ষেত্রে একথা সত্য হয় যে, কোন, আচরণ একই 
প্রকার কারণের জন্য প্রকাশ পায় না.। তার কার্য কারণে ( cause effe০৫) প্রায় 
অনেক কারণ থাকতে পারে এবং এই কারণগুলি আমরা! শুধুমাত্র প্রয়োগিক প্রক্রিয়া 
দ্বারা, জানতে পারি না৷. এই ক্ষেত্রে পরিসংখ্যানমূলক- পদ্ধতিগুলি একদিকে: যেমন 
বৃহত্তর ক্ষেত্রে পরিমাপ সম্পর্কে ধারণা করতে সাহায্য ক’রে অপরদিকে. তেমনি জটিল 
পরিস্থিতিগুলি থেকে প্রাপ্ত প্রয়োজনীয় ফল বিশ্লেষণ করে স্থির সিদ্ধান্ত করা-সম্ভব হয়। 
যদি আমরা প্রয়োগিক প্রক্রিয়া দ্বারা মূল প্রাপ্তাংকগুলিকে (1৪ 50০1৫5.) বিন্া্ত 
করি তাহলে আমর1-এই তথ্যগুলি থেকে নিয়ম নির্ধারণ করতে, তাৎপর্য স্থির করতে 
এবং নিয়মীকরণ করতে. পরিসংখ্যানের প্রয়োগ. করতে পারি 1..জে+ পি. গিলফোর্ড 
(J; .0911£0£). পরিসংখ্যানের গুরুত্ব - বিবেচনা, করার জন্য, লেখেন যে, 
“পরিসংখ্যানমূলক পদ্ধতিগুলি প্রয়োগের নির্দিষ্ট পথ নির্দেশ করে”. (Statistical 
anethods indicate particular guideline of application. ) 


॥ ছয়॥ : পরিসংখ্যান গণিতের একটি বিশেষ শাখা । যেহেতু গণিতের সাহায্যে 
জ্ঞানের যথার্থতা: (8০02805) সহজেই স্থির করা যায়, সেইহেতু এই. জ্ঞান শিক্ষা 
বিষয়ক এবং মনোবিজ্ঞান বিষয়ক তথ্যসমূহ বিশ্লেষণের ক্ষেত্রে প্রয়োগ করলে আমাদের 
সিদ্ধান্ত একটি নিদ্দিষ্ট স্থায়িত্ব লাভ করে এবং খুক্িভিত্তিক "এই সিদ্ধান্ত অপেক্ষাকৃত 
নিভূল হয়। ফলে এর সাহায্যে আমরা পরবর্তী সময় শিক্ষা” বা" মনোবৈজ্ঞানিক যে 
কোন'বিষয়ই হোক না কেন সে সম্বন্ধে বাস্তবসন্মতভাবে আলোচনা করতে পারি": 


॥ সাত ৷ রাশিবিজ্ঞানের কৌশল প্রয়োগ ক’রে মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক 
তথ্যগুলির মধ্যে তুলনা করা যায়। দু’জন বা! দু'দল বাক্তি বা ছাত্র-ছাত্রীর প্রাপ্ত 
প্রাপ্তাংকের মধ্যে পার্থক্যের তাৎপর্য কি, তা এই পদ্ধতিতে সঠিকভাবে বিচার করা 
খায়। এই পদ্ধতিতে তুল্যাংকমান নির্ধারণ করা! সহজ হয়, রাশিবিজ্ঞানে বৈজ্ঞানিক 
কৌশল ব্যবহার ক’রে বিভিন্ন ক্ষেত্রে পরিমাপগুলি সম এককে পরিবর্তন কর! যায়। 

--॥ আট ॥ শিক্ষা এবং মনোবিজ্ঞানের ক্ষেত্রে পরিমাপ বা! মূল্যায়নের একটি প্রধান 
উদ্দেশ্য হ’ল শিক্ষার্থীদের অগ্রগতি এবং তাদের অক্বৃতকার্যতার কারণ: নির্ধারণ করা, 
মনোবৈজ্ঞানিক সংলক্ষণগুপির প্ররূতি নিরূপণ কর! প্রভৃতি | এই কাজ সঠিকভাবে 
করতে না পারলে কোন উপযুক্ত পরিকল্পনা রচনা করা সম্ভব হয় না।: রাশিবিজ্ঞানের 
সাহায্যে আমর! এই কাজ) সুষ্ঠুভাবে সম্পাদন -করতে পারি 4 


১৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


( Limitation of Statistics ) 

রাশিবিজ্ঞানের কৌশল প্রয়োগ ক’রে শিক্ষাবিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক তথ্যগুলিকে 
একদিকে যেমন অপেক্ষাকৃত সহজ ও সরলভাবে প্রকাশ করা! সম্ভব হয়, তেমনি 
অন্যদিকে প্রাপ্ত তথ্যগুলিকে অনেক বেশী অর্থবহ ও তাঁৎপর্যপূর্ণভাবে বিচার করা 
যায়। এতদ্‌সত্বেও পরিসংখ্যানের পদ্ধতিগুঙ্গির প্রয়োগে কিছু কিছু ক্রটি দেখা যায়। 

॥ এক ॥ পরিসংখ্যানের নিয়ম গাণিতিক, ভৌত, রসায়ন প্রভৃতি বিজ্ঞান বিষয়- 
গুলির নিয়মাবলীর ন্যায় সঠিক হয় না। পরিসংখ্যানের নিয়ম বহু এবং দলসমষ্ট 
ব্যক্তিদের ক্ষেত্রে সঠিক হয়। 

॥ ছুই॥ পরিসংখ্যানের পদ্ধতিগুলি পৃথক পৃথকভাবে সংখ্যাগুলির গুরুত্ব প্রদান 
করে না। যখন আমর! বলি যে, উচ্চতার গড় 1.7 মিটার, তখন আমরা তার থেকে 
বুঝি যে, কোন এক দলসমষ্টি বিচার করার পরে এই গড়মান পাওয়! যায়। কিন্ত 
দলসমষ্টির সমস্ত সদস্তের উচ্চতাকে 1.7 মিটার হিসাবে গণ্য করা ভুল হবে। 

॥ তিন॥ পরিসংখ্যানে আমরা গণনাযুক্ত সংখ্যাগুলির গুরুত্ব দিয়ে থাকি। যে 
গুণগুলি বা পরিমাপগুলিকে আমরা সংখ্যার ভিত্তিতে পরিমাপ করতে পারি না সেই 
গুণ বা পরিমাপগুলিকে পরিসংখ্যানমূলক পদ্ধতিগুলির দ্বারা বিশ্লেষণ কর! যায় না॥ 
কিন্তু বর্তমানে সমস্ত প্রকার পরিমাপগুলিকে পরিসংখ্যানের অন্তর্গত করা হয়। 

॥ চার॥ পরিসংখ্যান গণিতের একটি উন্নত শীখা। তাই এই বিষয়ের তবৃগুলি 
প্রয়োগ করতে হলে উন্নতমানের গাণিতিক জ্ঞান থাকা একান্তভাবে প্রয়োজন ।. কিন্ত 
অধিকাংশ গবেষণামূলক কাজে গবেষকদের মধ্যে এই জ্ঞানের অভাব ক্রটির সৃষ্টি করে 
থাকে | ফলে অনেকক্ষেত্রে গবেষণামূলক কাজে ফলাফল অর্থবহ হয় না। 

এই ক্রটিগুলি সব্বেও যার! মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক সমস্যাবলী নিয়ে কাজ 
করেন তারা বাশিবিজ্ঞানের পদ্ধতিগুলিকে সাধারণ গাণিতিক যুক্তির মাধামে, 
বিশেষভাবে প্রাথমিক পাটীগণিত ও বীজগাণিতিক- যুক্তির মাধ্যমে, এই সমস্তাবলী 
সমাধানের জন্ক ব্যবহার করতে পারেন এবং সমাধানলবধ ফলাফল অর্থবহ করে তুলতে 


পারেন। 
গুরুত্বপুর্ণ রাশিবৈজ্ঞানিক তথ্য 


( Important Statistical fact ) 


প্রত্যেক বিজ্ঞানে নিজস্ব কতকগুলি তথ্য আছে যেগুলি বিভিন্ন ঘটনার পর্যবেক্ষণ, 
পরীক্ষণ এবং সিদ্ধান্ত গ্রহণে জানা বিশেষ আবশ্যক হয়। তাই রাশিবিজ্ঞান একই সঙ্গে 
“পরীক্ষামূলক এবং প্রয়োগমূলক বিজ্ঞান । সুতরাং এক্ষেত্রে যে ধরনের তথ্যগুলি জানা 
প্রয়োজন হয় সেগুলির উল্লেখ নীচে করা হল। l 
: এক৷ সংখ্যামূলক তথ্যসকল (14008671081 ৫919 )-_এই তথ্য প্রায়ই 
ছুই প্রকারের হয়-__গণনাশ্রিত (৩৷৷৷৷৫৮৪ti৮০ ) এবং পরিমিতি (106/5০ )। যথন 


প্ররিসংখ্যান_ এবং পরিমাপ ০: ১৫. 


আমরা বন্তগুলিকে গুণতে পারি তখন তার থেকে প্রাপ্ত. সংখ্যাগুলিকে_ গণনা শ্রিত, 
তথ্য বলা হয়। যেমন, 4জন বালক, 1টি কলম» 3টি অবস্থা প্রভৃতি । এই প্রকার: 
তথ্যের শুদ্ধতা গণনার সঙ্গে নির্ধারিত কর! যায় ।.. কিন্ত বন বস্তগুলিকে গণনা কর! 
অসম্ভব হয়, অথচ তাদের পরিমাপ করা সম্ভব হতে পারে, তখন তাদের থেকে প্রাপ্ত 
সংখ্যাগুলিকে আমরা পরিমেয় তথ্য শ্রেণীতে বিশ্তাসিত ক’রে নিয়ে থাকি | যেমন” 
অর্ধেক মিটার, 1 মিটার, 1 কিলো চাল, 2 লিটার ঘি প্রভৃতি । এই সংখ্যাগুলির, 
গুদ্ধত| কম হয়। 

॥ দুই ॥ পরিসংখ্যানীয় অনুক্রম (Statistical 887198)__যখন বস্তগুলিকে 
গণনা ক”রে বা! মেপে সেইগুলিকে নির্দিষ্ট ক্রমে বিস্তাসিত করা হয়, তখন এই ক্রমকে- 
আমর! পরিসংখ্যানীয় অনুক্রম বলে থাকি। স্থতরাং পরিসংখ্যানীয় অস্থক্রম. 
এমন এক তথ্য যার সাহায্যে আমর! প্রাপ্তাংকগুলিকে (9০০99) এক সুব্যবস্থিত, 
( Systematic ) এবং যুক্তিভিত্তিক (108০৭! ) ক্রমে দেখাতে পারি । 

যখন প্রাপ্তাংকগুলিকে ( 500165 ) তাদের প্রকৃতি এবং আকার অন্কুসারে একত্রিত 
করা হয়, তখন আমরা সেই অবস্থাকে পরিজংখ্যা ৰিভীজন: ( frequency: 
01901006700 ) বলে থাকি । তাতে শ্রেণী প্রসার, বা বিভাগ এবং পরিসংখ্যা অস্ত 
হয়ে থাকে । যখন তথাগুলিকে সময়ের ভিত্তিতে শ্রেণী বিন্যাসিত করা হয়, তখন সেই: 
বিন্যাসিত রাশিতথা সমূহকে সময়কালীন অনুক্রম (1%01৩-551৩9)- বলা হয়। 
একটি পরিমেয় বৈশিষ্টা বা প্রার্থাংকের_ বিভিন্ন সময়ে পরিলক্ষিত মানের ক্রমই 
জময়কালীন অনুক্রম। যদি তথাগুলিকে ভৌগোলিক--বিন্যাস সাপেক্ষে- 
শ্রেণীবিন্যাস কর! হয়, তাহলে এই প্রকার বিশ্তাসকে স্থান জন্ধন্ধীয় অন্ভুক্রম. (1০৩ 
91169 ) বলা হয়| যখন তথ্যগুলিকে তাদের বৈশিষ্ট্য অঙ্ছদারে শ্রেণীবিল্তাসিত করা 
হয়, যেমন, বুদ্ধাঙ্ক অন্দরে ছাত্রদের শ্রেণীবদ্ধ করা! অথবা বয়সক্রমে বিভাজীকরণ করা” 
তখন এই ক্রমকে স্থিতি অনুক্ৰম ( condition ৪67169 ) বলা! হয়.) 

যখন সংখ্যাগুলিকে ছোট বা বড় কর! যেতে পারে ; অর্থাৎ যে সংখ্যাগুলির ক্রমে 
সংখ্যাগুলিকে ছোট ছোট আকার দেওয়ার গুণ বর্তমান থাকে, তাকে অবিচ্ছিন্ন 
অনুক্ৰম (Continuous series) বলা হয়। এই অঙুক্ৰমের সংখ্যাগুলিতে 
অসংখ্য মান থাকা সম্ভব । যেমন, 5-মিটার. কাপড় ; এই 5 মিটার কাঁপড়কে ছোট 
ছোট কাপড়ের ট্ুকরে! হিসাবে ভাগ করা যেতে পারে। যদ্দি এই 5 মিটার কাপড়কে 
এক মিটার অন্তর 5টি থণ্ডে ভাগ করা! হয়, তাহলে সমস্ত: 5. খণ্ড কাপড়ের টুকরো! 
লঙ্বাতে সমান হবে ।.. যখন ছুটি বিভক্ত সমষ্টির মধ্যে প্রকৃত পার্থক্য পাওয়া. যায় এবং 
এই পার্থক্যকে মাপনি বা স্কেলে মাপা যায় তখন যে প্রাপ্তাংকগুজি: (:9০০769)-ব1 
তথাগুলি (৭ ) পাওয়া যায় সেইগুলিকে বিচ্ছিন্ন প্রাপ্থাংক '( discrete scores). 
বল! হবে। ধরা যাক, 3 জন ছাত্র ষথাক্রমে.50,.60.এবং 80 নম্বর পেয়েছে । এক্ষেত্রে 
আমর! দেখি. যে 50 এবং-60 নম্বর পাওয়া ছাত্রদের মধ্যে যতটা! পার্থক্য. আছে ততটা 
পাথক্য 60 এবং. 80 নম্বর পাওয়! ছাত্রদের মধ্যে নেই । এখানে সংখ্যাগুলি, সর্বদা, 


চে শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
অখণ্ডপূর্ণ সংখ্যা হবে। অল্প কথায় বলা যায় যে, মাপনির দ্বারা নিরনীত সংখ্যাপ্তলির 
মান অবিচ্ছিন্ন হয়; কিন্তু গণনার দ্বার! নির্ণীত সংখ্যাগুলির মান বিচ্ছিন্ন হয়। 

॥ ভিন পূৰ্ণসংখ্য। ( Rounded 7016: )-__গণনায় সংখ্যাগুলিকে সাধারণতঃ 
যথার্থের মানদণ্ডে সমস্তার প্রয়োজনে পূর্ণ সংখ্যাতে (71০৬৫০৭ ০01) পরিবর্তন 
করতে হয়। যদি আমরা 86354 কে ছুই দশমিক পূর্ণ সংখ্যাতে পরিবর্তন করতে চাই, 
তাঁছলে এই সংখ্যামান 8'64 হবে ; এক দশমিকে 8'6 হবে ; নিকটতম অখণ্ড সংখ্যা 
(integer ) 9 হবে। কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ, বিস্তৃতির পরিমাপ, সহসহন্ধ 
'গুণাংক এবং অন্যান্য হুচকসমুহে খুব কমই ছুই দশমিক সংখ্যার বেশী সংখা উল্লেখ করা 
প্রয়োজন হয়। উদাহরণস্বরূপ, একটি গড়ের 52'6872 মানকে সাধারণত: 52:69; 
একটি সমক বিচ্যুতির 12:3841 মানকে 12:38 3. "এবং একটি সহসমন্ধ গুণাংক 
26350 মানকে "63 হিসাবে উল্লেখ করা হয়! মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষাবিষয়ক 
অধিকাংশ কাজে গণনামূলক পরিমাপগুলির যাথার্থ ছুই দশমিকের পরে সমর্থনযোগ্য হয় 
কিনা সে সম্বন্ধে প্রশ্নের অবকাশ আছে। : ছুই দশমিক সংখ্যাগুলিকে পূর্ণ করার জন্য 
উপযুক্ত নিয়মাবলী হ'্ল-_হখন দশমিকের পরে তৃতীয় সংখ্যা 5 এর কম হয়, তখন সেই 
মানকে গ্রাহ্‌ মান হিসাবে বিবেচনা করা হয় না; 5 এর বেণী হলে দ্বিতীয় সংখ্যাতে 
1 সংখ্যামান যোগ করতে হয়; ঠিক 5 হলে দশমিকের পরে চতুর্থ সংখ্যাটি গণনা 
করতে হয় এবং দ্বিতীয় স্থানের সংখ্যাটি সংশোধন করতে হয়; -ঠিক 5 এর পরে শৃ্ 
€9) সংখ্যামান থাকলে এই শূন্য সংখ্যামীনটি বিবেচনাযোগ্য হয় না এবং কোনরূপ 
সংশোধনের প্রয়োজনও হয় না । 

॥চার॥ সঠিক এবং উপান্তিক সংখ্যাসমূহ (Exact and approx- 
imate numbers )—সঠিক এবং-উপাস্তিক সংখ্যাগুলির মধ্যে পার্থক্য 'নির্ণম্ন করতে 
গণনার প্রয়োজন হয়। : একটি সঠিক সংখ্যা হ’ল এমন একটি সংখ্যা যা আমর গণনা 
করতে পারি; যেমন 10 জন শিশু, 150 অভীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংক, 20টি টেবিল, প্রভৃতি । 
উপাস্তিক সংখ্যাগুলি হ’ল এমন সংখ্যা যেগুলি গণনা করতে পারা যায় না কিন্ত 
যেগুলিকে মাপা যায়। উদাহরণস্বরূপ, অভীক্ষালক্ প্রাপ্তাংকগুলি এবং অন্তান্ত 
পরিমাপগুলি হ’ল উপাস্তিক, কারণ এইগুলিকে শ্রেণী প্রসারের দ্বারা প্রকাশ করা হয় 
“এবং একই মাপনিতে সঠিক বিন্দু হিসাবে প্রকাশ করা যায় না। এইভাবে 61 
প্াপ্তাংক 60'5 থেকে 61'5 পর্যস্ত যে কোন মান হতে পারে এবং পরিমাপিত উচ্চতা 
475 ইঞ্চি, 47'45.থেকে 4755 ইঞ্চি পর্যন্ত যে কোন মান হতে পারে। সাধারণতঃ 
সঠিক সংখ্যাগুলির গণনা আমরা তত বেশী দশমিক বিন্দু পর্যন্ত করতে পারি যত বেশী 
সংখ্যক দশমিক বিন্দু পেতে ইচ্ছা করি। এই ক্ষেত্রে আমর! এম? সংখ্যক পর্যন্ত যাথার্থ 
সংখ্যা (significant figure ) পেতে পারি। 

॥পীঁচ॥ বাথার্থ সংখ্যা ( Significant figure )--্শমিক বিন্দুর পরে সংখ্যা, 
সংখ্যাগুলির অবস্থান এবং যাঁথার্থ সীম! নির্দেশ করে। কোন বস্তুর 47-5 পরিমাপ 
এটাই প্রকাশ করে যে, সের্টিষিটারের 10 ভাগ পর্যস্ত ও বস্তু পরিমাপ করা যায়। 


- প্ীরিসংখ্যান এরং পরিমাপ ১%, 


স্থতরাং এর অন্তর্গত তিনটি সংখ্যা যাথার্থ সংখ্য! । যদি কোন বস্তুর পরিমাপ 47005. 
হয়, তাহলে এই সংখ্যাগুলির মধ্যে তিনটি যাথার্থ সংখ্যা বর্তমান । দশমিক বিন্দুর 
পরে দু'টি শূণ্য কেবল 5 সংখ্যার পরিমেয় অবস্থান নির্দেশ করে থাকে |. নিয়ন উদাহরণ 
দ্বার! সংখ্যাগুলির যাথার্থত৷ স্পষ্ট করে বোঝানে! যেতে পারে। 

213তে তিনটি যাথার্থ সংখ্যা আছে। 9 ৬ 

213000তেও তিনটি (213) যাথার্থ সংখ্যা আছে. তিনটি শূণ্য যাথার্থ 
সংখ্যাগুলির অবস্থান স্থচিত করে। 

2130:00 তে চারটি যাথার্থ সংখ্যা আছে। এখানে দশমিক বিন্দুর. আগে চতুর্থ 
স্থানের শূন্য সংখ্যার একটি মূল্য আছে বলে স্বীকৃত হয় এবং এই শুণ্য সংখ্য! যাথার্থ 
সংখ্য! হিসাবে গ্রাহ্য হয়। 

'213তে তিনটি যাথার্থ সংখ্য! আছে। 

"2130 তে চারটি যাথার্থ সংখ্যা, আছে। শুণ্য চতুর্থ সংখ্যার অবস্থানকে সুস্পষ্ট 
ক'রে তোলে। 

'00213তে তিনটি: (213) যাথার্থ সংখ্যা আছে। প্রথম ছুঃটি শূণ্য দশমিক 
বিন্দুর জন্য বসানো হয়েছে ।- 

2'00136 তে ছয়টি যাথার্থ সংখ্যা আছে; এখানে অথগ্ড সংখ্য ( integer )” 
2 দশমিক বিন্দুর ডান দিকের দু’টি শৃণ্য বিন্দুকে যাণার্থ ক'রে তোলে। 


পরিসংখ্যানের প্রকার 
(‘Type of Statistics ) 


রাশিবিজ্ঞানের উপশাখাগুলির শ্রেণীবিষ্তাস দু’টি ভিত্তির উপর করা! হয়_ 

(ক) প্রক্রিয়ার ভিত্তিস্থিত নিয়মাবলী অনুসারে পরিসংখ্যানের দু'টি রূপ প্রচলিত 
আছে-_পরামাণিত ( Parametri০) এবং অপরামাণিত (non-parametric ) 
পরিসংখ্যান । j 


পরামাণিত পরিসংখ্যান (Parametric Statistics )__এই. প্রকার 
পরিসংখ্যানের মুল উদ্দেশ্য হলো যে, সমগ্রক বা! বিশ্ব ( population. or universe ) 
থেকে নির্বাচিত নমুনাসমূহের জ্ঞাত বিযয়াদির উপর ভিত্তি ক’রে সমগ্রক্রে বৈশিষ্ট্যাবলী 
সম্বন্ধে কিছু বিবৃতি পেশ করা। যখন নমুনাসমূহের উপলব্ধ ক্ষমভাবলী ( Cognitive 
bilities ) পরিমাপ ক’রে প্রাপ্ত তথাজমান (882095008 ) সমূহের সাহায্যে নমুনা 
সমূহের বৈশিষ্ট্যাবলী বিশ্লেষণ করা হয়, তখন যে প্রকার পরিসংখ্যান প্রয়োগ করা হয় 
সেই প্রকার পরিসংখ্যানকে পরামাণিত পরিজংখ্যা বলা হয়। এই পরিসংখ্যান 
গাণিতিক সম্ভাবনার গাণিতিক বৈশিষ্টাদি ( mathematical properties of 
probabilities ) মেনে চলে। যেমন, যোগের নিয়ম ( addition rule ), গণের 
নিয়ম ( multipication rule ) এবং কল্পনার বৈধতা ( Validity of hypothesis.) . ( 


-৯৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পরীক্ষা । এই পরিসংখ্যানে এই নিয়মাবলী দৃঢ়ভাবে প্রয়োগ করা হয়। একে বিন্যাস 
মুক্ত পরিসংখ্যান বল! হয়। 

উদাহরণস্বরূপ, নমুনার নিবিচারীতা (randomness of Sample ), বিচ্যুতির 
সমধমিতা ( homogeneity of variation ), বিভাজনের শ্বাভাপ্বিকত্ব ( normalcy 
0 distribution ), সম্পর্কিত নিয়মাবলী প্রয়োগের পর বর্জনীয় অন্গপাঁত বা মান 
(critical ratio or value), টি-পরীক্ষণ ( (4636), এফ-পরীক্ষণ (f-test ) 
এর অন্মপ্রয়োগ বৈধ হয়। এইভাবে প্রতিগমনের এক রৈখিকত! ( rectilinearity 
0৫165765810) এবং বিচ্যুতির সমভেদাংক বা সমবিস্ৃতি ( homoscedasticity ) 


"সম্পর্কিত নিয়মাবলী সঠিকভাবে মানা হলে স্পিয়ারসন ( Pear৪07) £ এর গণনা 


বৈধ হয়। 

অপরামাণিত পরিসংখ্যান ( Non-parametric Statistics )--যেখানে 
পরামাণিত পরিসংখ্যানের ভিত্তিস্থিত নিয়মাবলী পালন করা যায় না, সেখানে 
অপরামাণিত পরিসংখ্যানের পদ্ধতিগুলি প্রয়োগ কর! হয়। এই প্রকার পরিসংখ্যানে 
কোন নিয়মাবলীর প্রতিবন্ধকতা থাকে না! সুতরাং একে বিস্তাস মুক্ত পরিসংখ্যানও 
বল! যায়। অপরামাণিত পরিসংখ্যানে মধামমান, স্পিয়ারম্যান ( Spearman ) 
সহ-স্বন্ধ গুনাংক, কাই-বর্গ পরীক্ষণ, মধ্যমমান পরীক্ষণ ( median (58% ), চিহ্ক 
পরীক্ষণ (8180 (৩36), চিহ্ন ক্রম পরীক্ষণ (910 rank 69৫) উল্লেখযোগ্য ৷ 

(খ) কার্ধ অমুসারে পরিসংখ্যানে ছুটি রূপ প্রচলিত আছে-_বর্ণনামূলক সংখ্যাত 
(Descriptive Statistics) এবং সিদ্ধাস্তমূলক সংখ্যাতত্ব (Inferential Statistics). 

সংখ্যাতত্ব ( Descriptive Statistics )—যখন কোন দল বা 

শ্রেণীকে পরিমাপ ক’রে সংখ্যাতব্বের সাহায্যে বর্ণনা কর! যায়, তখন সেই বর্ণনাকে 
বৰ্ণনামূলক সংখ্যাতত্ব নামে অভিহিত করা হয়) এই বর্ণনামূলক সংখ্যাতত্বে 
কোন বাক্তি, দল ব! শ্রেণীর প্ররুতি, স্বরূপ, স্থিতি প্রভৃতির বর্ণনা পরিসংখ্যানীয় 
নিয়মাবলী, সিদ্ধান্ত, সংকেত এবং সম্বন্ধের উপর ভিত্তি করে তৈরী কর! হয়।- 
এর সাহায্যে সংগৃহীত তথ্যাবলীকে নিয়মান্ঘায়ী সারণীবদ্ধ কর! হয়। এই তথ্যাবলী 
মূলতঃ সংখ্যামূলক হয়ে থাকে । সামাজিক গবেষণায় প্রায়ই দেখা যায় যে, গবেষকের 
কাছে এক বিপুল সংখ্যক তথ্য সংগৃহীত হয়, যার সবগুলোকে কাজে লাগানো 
তার পক্ষে সম্ভবপর হয় না। ফলে তথাবলীকে এমন একট! পর্যায়ে নিতে হয় 
ধেখানে একটা সীমাবদ্ধ পরিধিতে যথাযথভাবে তা পরীক্ষা করে দেখা যায়, 


“অর্থাৎ তথ্যাদি সংক্ষিপ্ত করতে হয়। এই কারণেই পরিসংখ্যানের নিয়মান্থ্যায়ী 


তথ্যাবলী সারণীবদ্ধ করা আবশ্যিক হয়ে থাকে । এই সারণীবদ্ধ তথ্যাবলীকে 
সংখ্যাতত্বের বিভিন্ন পদ্ধতির সাহায্যে বিশ্লেষণ করে অন্তনিহিত তাৎপর্য অন্ধাবন করা 
অথবা বিভিন্ন প্রকার তুলনামূলক সিদ্ধান্ত গ্রহণ করা যায়। 

' বৰ্ণনামূলক সংখ্যাতত্বে বিভিন্ন প্রকার লেখচিত্র, কেন্দ্রীয় প্রবণতা এবং বিস্তৃতির 


“পরিমাপসমূহ, সহ-সমন্ধ প্রণালী প্রভৃতি ব্যবহার ক’রে সাংখ্যমানসমূহের তাৎপর্য 
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অনুধাবন করা হয়। প্রথমেই কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপের উল্লেখ করা যেতে 
পারে। 

অধিকাংশ সারণীবদ্ধ সংখ্যামূলক তথ্যাবলী পর্যবেক্ষণ ক'রে দেখা যায় যে, এই 
তথ্যাবলীর মানদমূহের বেশীর ভাগ কেন্দ্রীভূত হয়ে থাকে । অর্থাৎ এই মানসমূহ 
একটি কেন্দ্রীয় একক মানের চতুদ্দিকে বিদ্বৃত থাকে । কেন্দ্রীয় প্রবণতার এটা একটা! 
বৈশিষ্ট্য। এই জাতীয় বৈশিষ্ট্যের পরিমাপক একক সংখ্যামানকে পরিসংখ্যান গড় 
বা শুধু গড় বলা হয়। পরিমাপলন্ধ সংখ্যামান গুচ্ছের একক সংখ্যামান বা গড় থেকে 
কেন্দ্রীয় প্রবণতার তাৎপর্য কিরূপ তার ইংগিত পাওয়া যায়। কোন দলের বয়স, 
উচ্চতা, ওজন, আয়, বুদ্ধি, শিক্ষা, প্রভৃতির কেন্দ্রীভূত প্রবণতা কিরূপ তাঁও বোঝা 
বায়। এই তথ্যাবলীর গুণ বাক্ত করার জন্য প্রবণতার পরিমাঁপ-_গড় (71687), 
অধ্যমমান (70৩৫180 ) এবং ভৃষিষ্টক (71০৫০) ব্যবহার করা হয়। (পরিসংখ্যানের 
দ্বিতীয় বৰ্ণনামূলক পরিমাপ হল বিচ্যুতি (deviati০৷ )। গড় বিচ্যুতি (average 
deviation ), চতুর্থ বিচ্যুতি ( Quartile deviation or Semi inter-quartile 
₹ange ); সমক বিচ্যুতি (Standard deviation ) এবং প্রসার (7ang€ )' বিস্তৃতি 
বা ধিচ্যুতির (dispersion or deviation ) পরিমাপ হিসাবে গণা হয়। কোন 
দলের বিচযুতির মান সেই দলের সমধর্মীতা ( ॥০m৷০৪০৷৫i৫১ )' বা অসমধর্মীতার 
(heterogencity ) হুচক হিসাবে ব্যবহৃত হ্য়। রাশিতথ্যগুলির (4818) প্রকৃতি 
সঠিকভাবে অনুধাবন করার জন্য রেখাচিত্র বা লেখচিত্র "(Line chart or 
graph ), দণ্ড চিত্র (Bar chart ), দণ্ড লেখচিত্র (Bar graph), বৃত্ত চিত্র 
(Pie chart ), আয়ত লেখচিত্র (1819198085 ), পরিসংখ্যা বছুভূজ ( Frequency 
ফ০1)৪০৷ ), ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা রেখাচিত্র ( Ogive or cumulative frequency 
০075৩) প্রভৃতি তৈরী করা হয়। দলে ব্যক্তির অবস্থান বোঝার জন্ত শতাংশমান 
এবং শতাংশ ক্রম ( Percentile or percentile rank ) প্রয়োগ কর! হয়। যেখানে 
দুই বা ততোধিক চলের (৮৪ria১!e৪) পারস্পরিক সম্বন্ধ নির্ণয়ের প্রয়োজন হয়, 
সেখানে সহ-সম্বন্ধ গুনাংক ( coefficient of correlation) নির্ণয় করতে হয়। 
যেমন, কয়েকজন বালক ও কয়েকজন বালিকার দ্বারা প্রাপ্ত নম্বরের মধ্যে, স্বামী ও 
স্ত্রীদের বয়সের মধো, শিক্ষা ও অপরাধ প্রবণতার মধো কিরূপ সম্বন্ধ আছে তা 
সহ-স্বন্ধ পদ্ধতি প্রয়োগ ক'রে জানা যায়। 


এখানে বলা যায় যে, বৰ্ণনামূলক সংখ্যাতব্বে শতকরা হার, গড়, পরিমিত ব্যবধান, 
আংশিক সংশ্লেষণ প্রভৃতি পরিমাপ নির্ণয় ক’রে আমর! তথ্যাবলীর বিপুল কলেবরকে 
যথেষ্ট মাত্রায় সংকীর্ণ ক'রে ফেলতে পারি। কিন্তু একথা অনস্বীকার্য যে, বন্ধ সংখাক 
তথ্যাদির ক্ষেত্রে মাত্র কয়েকটি পরিমাপ গ্রহণ করায় কিছু কিছু তথ্য সর্বদাই খোয়া 
যায়। তবে তার চেয়ে গুরুত্বপূর্ণ হলে! যে, সতর্কতার সংগে বিচার বিবেচনা না 
করলে তথ্য থেকে এভাবে প্রাপ্ত ফলাফল খুবই ভ্রাস্তিকর হতে পারে। 
“সিদ্ধান্তমূলক সংখ্যাতত্ব (Inferential 9/8791168)--কেবলমান্র বর্ণনা- 
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মুলক বিষয়ের মধ্যে সীমিত থাকলে সংখ্যাতত্র দ্বারা অতি সহজে বিষয়সমূহের _ব্যাথ্যা 
দেওয়া যেতে পারে। কিন্তু প্রকৃতপক্ষে সংখ্যাতব্বের অধিকতর কাজ হলে! জ্ঞাত 
তথ্যের উপর , ভিত্তি ক’রে. অজ্ঞাত সমগ্রক. সম্বন্ধে অনুমান কর! |... কিন্তু যখন 
প্রত্যেক গবেষক যে কোন সমগ্রকের অন্সসন্ধান করতে চায়, তথন বাস্তব ক্ষেত্রে সেই 
সমগ্রকের প্রত্যেক. উপাদানের (e৫৫৫) অনুসন্ধান করা. তার পক্ষে সম্ভব 
হয় ন| ৷ এরূপ ক্ষেত্রে তাকে-এ সমগ্রকের এক প্রতিনিধিত্ব অংশ ( representative 
part ); যাকে নমুনা! (5am ) বলা হয়, অম্ুসন্ধানের জন্য নির্বাচন ক'রে নিতে হয়। 
এই অনুসন্ধানের উপর ভিত্তি ক’রে এ সমগ্রকের বৈশিষ্টযগুণি সম্বন্ধে ধারণ! করা হয়। 
পরিসংখ্যানের যে ভাষাতে নমুন! থেকে প্রাপ্ত ফলাফলের উপর ভিত্তি ক'রে সংগত 
বিশেষত্বগুলির - সন্ধে ধারণ! কর! হয় তাকে সংখ্যাতাত্বিক উপপত্তি বা সিদ্ধাস্তমূলক 
সংখ্যাতত্ব (Statistical inference or Inferential Statistics) বল| হয়| 
পরীক্ষামূলকভাবে দেখা গেছে যে নমুনা থেকে জ্ঞাত বৈশিষ্টসমূহ সমগ্রকের বৈশিষ্টা- 
সমূহের সঙ্মিকট (approximation ) হয়ে থাকে । নমুনা থেকে প্রাপ্ত তথ্যজাত 
মান সমগ্রকের তথ্যঙ্জাত মান থেকে কিছু মাত্রায় কম-বা:বেশী বা সম্ভবতঃ সমান হ'য়ে 
থাকে। ছুঃটির মধ্যে পার্থকা নমুনা নির্বাচনের ক্রটির কারণে হয়ে থাকে যাকে আদর্শ 
ক্রাটি (Standard ০7£07-95.) বল! হয়। যদিও অধিক পরিমাণে প্রতিনিধিত্ব" 
কারী নমুনা -নিবাচন ক;রে এই ক্রটি কম করা যেতে পারে, তবুও প্রত্যেক নমুনা 
বিশ্লেষণ করার সময়ে কিছু না কিছু পরিমাণে আদর্শ ত্রুটি পাওয়া যাবে । এই প্রকার 
পরিসংখ্যানে টি-পরীক্ষণ, এফ-পরীক্ষণ, কাই-বর্গ প্রভৃতি প্রয়োগ কর! হয়। 

এখানে একথা বল! যায় যে, যদিও বর্ণনামূলক- সংখ্যাতত্বের চেয়ে সিদ্ধান্তমূলক 
সংখ্যাতবের ক্ষেত্রে জটিল বিচার শক্তির প্রয়োজন হয়, তবুও যথোপযুক্তভাবে প্রযুক্ত 
হলে- এবং" অনুধাবন করতে পারলে বৈজ্ঞানিক গবেষণার ক্ষেত্রে এটি একটি গুরুত্বপূর্ণ 
মাধ্যমে পরিণত হতে পারে । গণিতের -'অন্ততম শাথ| সম্ভাবনাতত হলো! সিদ্ধান্ত 
মূলক সংখ্যাতত্বের ভিন্তি। 


শিক্ষা! এবং মনোবিজ্ঞানে পরিসংখ্যান 


: ( Statistics in Education and Psychology ) 


শিক্ষা এবং মনোবিজ্ঞানে পরিসংখ্যানের প্রয়োগ মুখ্যতঃ বাক্তিতে বাক্তিতে পার্থক্য 
বিশ্লেষণ করার জন্য করা হয়। কারণ এই ক্ষেত্রে ব্যক্তিতে ব্যক্তিতে পার্থক্য সর্বদা এক 
গুরুত্বপূর্ণ সমস্তা সৃষ্টি ক'রে থাকে । যদি সংসারে সব বাক্তি সমান হয়, তাহলে 
সম্ভবতঃ পরিসংখ্যানের কোন প্রয়োজন থাকে না। কিন্তু বাস্তবে এট! আদপেই 
সম্ভব হয় না। সেই কারণেই প্রশ্ন ওঠে, ব্যক্তিতে ব্যক্তিতে পার্থক্য কেমন হয়? 
কতটুকু এই পার্থক্য দেখা যায়? এই সব গুরুত্বপূর্ণ প্রশ্ন বর্তমানকালের মনোবিজ্ঞানী 
এবং শিক্ষাবিদ্দের কাছে মুখ্য প্রশ্ন হিসাবে বিবেচিত হয়ে থাকে । ক্যাটেল 
(28411) সর্বগথম ব্যক্তি যিনি উনবিংশ শতাবীতে এই অভিমত প্রকাশ করেছিলেন 
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যে, মানবীয় ও সামাজিক সমস্তাবলী পর্যবেক্ষণের ক্ষেত্রে সম্ভাবনাতব্বের (probability 
theory ) প্রয়োগ কর। যেতে পারে। ভার এই বক্তব্য মনোবিজ্ঞান এবং শিক্ষা 
বিজ্ঞানে পরিসংখ্যান প্রয়োগের পটভূমি রচনা করেছে। 


বর্তমানকালে প্রায় সকল শিক্ষা মনোবিজ্ঞানী একথা স্বীকার করেন যে, ব্যক্তিগত 
পার্থক্য সম্পর্কিত জ্ঞান ছেলেমেয়েদের শিক্ষা এবং বৃত্তিমূলক বিষয়ে পথ নির্দেশে সাহায্য 
করতে পারে । 'স্থত্রাং একথ! বলা বায় যে, ব্যক্তির বিভিন্ন ক্ষমতা অনুসন্ধান ক'রে 
তাদের অন্গকুলে ছেলেমেয়েদের শিক্ষাদানের ব্যবস্থা, করা, যেতে পারে। এর জন্য 
বিভিন্ন প্রকার অভীক্ষা প্রয়োগ করা শুরু হয় যাতে অজিত জ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষ। 
( achievement test ), নিদানাত্বক বা কারণ নির্ণায়ক অভীক্ষ! ( diagnostic 
test ), ব্যক্তিত্ব অভীক্ষা, অভিক্ষমত| অভীক্ষা (aptitude e5 ). প্ৰভৃতি ব্যবহার 
করা হয়। এই সমস্ত অভীক্ষাবলীর নির্মাণ কার্য পরিসংখ্যানের নিয়মাবলীর সাহায্যে 
করা হয়। এই অভীক্ষাগুলি থেকে যে ফল পাওয়! যায় তার বিশ্লেষণও পরিসংখ্যানের 
সাহাধো করা যায়। এই কারণে মনোবিজ্ঞান এবং শিক্ষাবিজ্ঞানে পরিসংখ্যানের এক 
বিশেষ স্থান নির্দিষ্ট হয়েছে। এই প্রসঙ্গে ডর, এস. জিভনস'( W. 5. Jev০ns ) 
এই অভিমত প্রকাশ করেন যে, “আমি জানি না কথন আমরা পরিসংখ্যানের এক 
সঠিক ব্যবস্থা লাভ করেছি, কিন্ত এর অভাব মনোবিজ্ঞান এবং শিক্ষাবিজ্ঞানের ক্ষেত্রে 
সিদ্ধান্ত গ্রহণ করার পথে অনতিক্রম্য বাধার সৃষ্টি করে থাকে ৷?” (do not know 
when we shall have a perfect system of statistics, but the want of 
it is the only insuperable obstacle in the way of making a decision 
in Psychology and Education.” ) 


বর্তমান যুগে সকল শিক্ষাবিদ্‌ এই . বিষয়ে একমত পোষণ করেন যে, শিক্ষার 
উদ্দেশ্য ব্যক্তির অন্ত'নিহিত ক্ষমতাবলী অনুসারে নির্ধারিত হওয়া উচিত। কিছুদিন 
আগে শিক্ষকের কাজ ছিল কেবল মাত্র জ্ঞান দান করা। কিন্তু আধুনিক সময়ে 
শিক্ষার্থীর যাতে তাদের জীবনের সাফল্য লাভ করতে পারে সে বিষয়ে যে শিক্ষকের 
যথেষ্ট দায়িত্ব আছে তার উপর বিশেষ গুরুত্ব আরোপ করা হয়। দুতরাং এই বিষয়ে 
তাদের ঘে পরীক্ষা নিরীক্ষা করতে হয় সেইগুলি অবশ্যই নৈবাক্তিক হওয়া আবশ্যক 
হয়। কারণ নৈব্যক্তিকতা সিদ্ধান্তের শুদ্ধত| স্থির করতে পারে। স্বাভাবিকভাবে 
পরিসংখ্যানের ব্যাপার ছাড়া ইহা আদোপেই সম্ভব হয় না। 

আধুনিক শিক্ষাবিদ্দের স্পষ্ট অভিমত হ'ল যে» প্রত্যেক শিক্ষকের পরিসংখ্যান 
বিষয়ক পদ্ধ তিগুলি সম্পর্কে যথোপযুক্ত জ্ঞান থা ক1 আবশ্যক | আধুনিক মনো বিজ্ঞানে 
প্রত্যক্ষীকরণ, শিক্ষণ, বুদ্ধি, চিন্তন, বিস্মরণ প্রভৃতি অমূর্ত এবং জটিল তথ্যাবলী 
পরিমাপও পরিসংখ্যান বিখয়ক পদ্ধতিগুলি দ্বার! সম্ভব হ'য়ে থাকে। 
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২২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


প্রাসঙ্গিক প্রশ্নমালা 
1. পরিসংখ্যান বলতে কি বুঝি? এর আবশ্যকতা এবং গুরুত্ব সম্পর্কে 
আলোচনা কর। 
( What is meant by statistics? Discuss its necessity and 
importance. ) 
2. পরিসংখ্যানের অর্থ এবং স্বরূপ সম্বন্ধে আলোচনা কর । 
( Discus the meaning and nature of statistics. ) 


3. পরিসংখ্যান পদটি সাধারণতঃ কোন্‌ কোন্‌ দু*টি অর্থে ব্যবহৃত হয়? 
( What are the two senses in which the term statistics is 
generally used ? ) 


4. পরিসংখ্যান অধ্যয়নের কি কোন আবশ্যকত| আছে? আলোচনা কর । 

(15 there any necessity of studying statistics? Discuss. ) 

5. পরিসংখ্যানমূলক চিন্তনের সুবিধা কি? এই প্রক্রিয়ার অন্তর্গত ধারণাগুলি 
আলোচনা কর। 

( What is the advantage of statistical thinking ? Discuss the 
concepts included in the process. ) ? 

6. প্রাথমিক ও অপ্রাথমিক বাশিতথা বলতে কি বোঝায়? প্রাথমিক রাশিতথ্য 
সংগ্রহের বিভিন্ন পদ্ধতি সম্বন্ধে আলোচনা কর । E 

( What do you understand by primary and secondary data? 
Discuss various methods of collecting primary data. ) 

7. পরিসংখ্যানীয় তথ্যাবলী সংগ্রহে প্রশ্নমালা রচনার জন্য নিয়মাবলী সম্বন্ধে 
আলোচনা কর। 

( Discuss the rules for drawing questionnaire in the collection 
of statistical information. ) 

8. সুশৃঙ্খল পরিসংখার নিয়ম কাকে বলে বুঝিয়ে লেখ । 

( Explain the law of statistical regularity. ) 

9. মনোবিজ্ঞান এবং শিক্ষাতত্বে পরিসংখ্যানের উপযোগিত! সম্বন্ধে ব্যাথ্যা কর । 

( Explain the utility of statistics in Psychology and Education. ) 

10. পরিসংখ্যানের বিভিন্ন প্রকারভেদ সম্বন্ধে আলোচনা কর । 

( Discuss the different types of statistics. ) 

11. পরিসংখ্যানে ব্যবহৃত নিয়লিখিত পদগুলি সম্বন্ধে যা জান লিখ | 

() নমুনা (i) সমগ্রক (11) পরামানিত পরিসংখ্যান (1%) অপরামানিত 
পরিসংখ্যান (৮) প্রাথমিক তথ্য (%1) নমুনা তদন্ত (Vi) প্রশ্নমালা। 

( Explain the following statistical terms : (i) Sample (ii) Popu- 
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lation (iii) Parametric statistics (iv) Non-parametric statistics 
(v) Primary data (vi) Sample survey (vii) Questionnaire. ) 


12. (৪) নিয়লিখিত সংখ্যাগুলিকে এক দশমিক স্থান পর্যন্ত পূর্ণ কর ( Round 
off the following numbers to one decimal): 26°492, 27947, 
48'157, 74'168, 8172558, 99°96, 126°83500. 


(6) নিয়লিখিত সংখ্যাগুলিকে দুই দশমিক স্থান পর্যন্ত পূর্ণ কর ( Round 
off the following numbers to two decimals): 41826, 70°204, 
98456, 61359, 8'543 


13. নিয়লিখিত প্রতোক সংখ্যাতে কতগুলো যাথার্থ সংখ্যা আছে (170% 
many 81801808065 figures in each of the following ) £ 


00046 9100 "1:03 00036 
4602 18365 15'0045 
3? 40 37004 120002 
9:000 10000 1°04 
উত্তরমালা 


12 (a) 26°5, 279, 48'2, 742, 81'7, 10010, 126 8 
(b) 41:83, 70'20, 98°46, 61:36, 854 
13. 2 2 3 2 


4 5 6 
3 ) ৪ 
4 3 


রাশিতথ্যের শ্রেণী 'বন্যাসকরণ ও 
ছকবিন্যাসকরণ 
( Classification and Tabulation 
of data ) 
পরিসংখ্যা বিভাজন 
( Frequency distribution ) 


ছিতীক্স পন্রিচ্ছেন্ছ 


বাশিতথ্য সংগ্রহের পর তাঁদের যাতে বাবহারোপযোগী করা যায় এবং তাদের 
অন্তর্নিহিত বৈশিষ্ট্যসমূহ যাতে সহজে বিশ্লেষণ করা! সম্ভব হয় সেইজন্য তথ্য সমূহের শ্রেণী- 
বিশ্তাস ও ছকবিস্থাসের প্রয়োজন হয়। শ্রেণীবিস্তাস-পরিদংখ্যানীয় পদ্ধতির একটি 
অচ্ছেন্য অংশ। যে পদ্ধতিতে সংগৃহীত রাশিতথাসমূহকে তাদের অন্তর্গত: একটি 
সাধারণ বৈশিষ্ট্যের সাপেক্ষে কতকগুলি শ্রেণী (০1855) বা গুচ্ছে ( groups ) 
সাজানো যায় পরিসংখ্যানে তাঁকে শ্রেণীবিন্তাসকরণ বলা হয়। অনুসন্ধানের উদ্দেশ্য 
অন্নযায়ী একই রাশিতথ্যকে তাদের অন্তর্গত বিভিন্ন বৈশিষ্টোর সাপেক্ষে বিভিন্ন ভাবে 
শ্রেণীবিন্তাসিত করা যায়। উদাহরণস্বরূপ: আদমন্মারীর সময় প্রতিটি পরিবারের 
লোকসংখ্যা গণনা করা ছাড়াও অন্যান্য অনেক তথা সংগ্রহ কর হয় ; যেমন, বয়স, 
আয়, জীবিকা, জাতি, লিঙ্গ প্রভৃতি । এখানে বয়স, আয়, জাতি প্রভৃতির প্রত্যেকটি 
সমগ্রকের এককসমূহের ( অর্থাৎ জনগণের ) বৈশিষ্টা। এক্ষণে বয়সের সাপেক্ষে 
সমগ্রককে (অর্থাৎ, মোট লোকসংখ্যাকে) 0-10 বৎসর, 10-20 বৎসর প্রভৃতি 
গুচ্ছে; আয়ের সাপেক্ষে 0-50 টাকা, 50-100 টাক! প্রভৃতি গুচ্ছ, লিঙ্গ সাপেক্ষে স্ত্রী 
ও পুরুষ শ্রেণীতে, জীবিকা সাপেক্ষে কৃষিজীবী, শ্রমজীবী, পরিবহন, ব্যবসা-বাণিজ্য 
প্রভৃতি বিভিন্ন শ্রেণীভে ভাগ করা! যায়। যদি এইরূপ পদ্ধতিতে সংগৃহীত তথ্যের 
বিন্যাস করা৷ না হয়, তাহলে তার যথোপধুক্ত বিঙ্লেষণও সম্ভব হবে না এবং তার ফলে 
সঠিক সিদ্ধান্তে পৌছানে! যাবে না। শ্রেণীবিন্তাসকরণের প্রধান উপযোগিত| হ’ল 


(ক) অপ্রয়োজনীয় অতিরিক্ত অংশ বাদ দেওয়া ; 

(খ) সংগৃহীত সাদৃশ্য ও বৈসাদৃত্বের বিভিন্ন ক্ষেত্রগুলি সুস্পষ্টভাবে প্রকাশ করা; 

(গ) সংগৃহীত তথ্যের সারাংশকরণ এবং সহজ পদ্ধতিতে তা উপযোগী ক’রে 
তোলা; 


(ঘ) সংগৃহীত তথ্যের পারস্পরিক তুলনা, বিশ্লেষণ ও সিদ্ধান্তকরণে সহায়তা 
করা । এ 
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শ্রেণীবিষ্যাসের প্রকারভেদ 
( Type of classification ) 


বাশিতথাসমূহ নিয়লিখিত চারটি বিভিন্ন পদ্ধতিতে শ্রেণীবিস্তাসিত করা হয়_ 

॥ এক ॥ গুণের ভিত্তিতে__যদি সংগৃহীত রাশিতথ্যসমূহের শ্রেণীবিষ্তামকরণ 
কোন অপরিমেয় বৈশিষ্টোর সাপেক্ষে করা হয়, তাহলে তাঁকে গুণগত শ্রেণীবিস্তাস- 
করণ বলে। উদাহরণস্বরূপ, ওষুধের নেশাকারীদের শিক্ষা-দীক্ষা, নিরক্ষরতা, গৃহের 
অবস্থা, সঙ্গদোষ, প্ররোচন! প্রভৃতির সাপেক্ষে শ্রেণীবিস্কাসকরণ। 

॥ দুই ॥ সংখ্যার ভিত্তিতে--যদি সংগৃহীত রাশিতথাসমূহের শ্রেণীবিষ্তাসকরণ 
কোন পরিমেয় বৈশিষ্টোর সাপেক্ষে করা হয়, তাহলে তাকে সংখ্যাগত শ্রেণীবিন্তাসকরণ 
বলে। এই ধরনের শ্রেণীবিস্তাসকে চলের মাধ্যমে শ্রেণীবিন্কাসকরণও বল! হয়। 
যেমন, কোন দেশের কোন নির্দিষ্ট সম্প্রদায়ের বয়স, আয় প্রভৃতির সাপেক্ষে শ্রেণী- 
বিন্যাসকরণ। 

॥ ভিন ॥ সময়ের ভিত্তিভে__এই পদ্ধতিতে সনহীত তথাসমূহকে সময়ের 
ভিত্তিতে শ্রেণীবিষ্ঠাসিত করা হয়। এই পদ্ধতিতে বিস্তাসিত রাশিতথাসমূহকে 
সময়কালীন ক্রম (1025 5০11৩9) বল! হয়। একটি পরিমেয় বৈশিষ্ট্য বা চলের 
বিভিন্ন সময়ে পরিলক্ষিত মানের ক্রমই সময়কালীন ক্রম । উদাহরণন্বরূপ, প্রতি 
সপ্তাহে বা মাসে বা বংসরে কোন প্রথম শ্রেণীর ছেলেদের জন্য নির্দিষ্ট শিক্ষা-প্রতিষ্ঠানের 

* সমস্ত শ্রেণীর ছেলেদের শিক্ষায় অগ্রগ্রতি কিরূপ তার হিসাব অথবা গত দশ বৎসরের 
প্রতি বৎসরে মাধ্যমিক পরীক্ষায় শতকরা কতজন উত্তীর্ণ হয়েছে ইত্যাদি । 

॥চার॥ ভৌগোলিক ভিত্তিতে_এই পদ্ধতিতে ভৌগোলিক বিশ্তাস 
সাপেক্ষে তথাসমুছের শ্রেণীবিন্যাস কর! হয়। উদ্নাহরণস্বরূপ, লোকসংখ্যার রাঁজা 
বা জেল! সাপেক্ষে ভ্তেণীবিস্তাসকরণ। এই পদ্ধতিতে বিন্তাসকরণের ভিত্তি হ’ল 
ভৌগোলিক অঞ্চল। 

বাস্তবিক ক্ষেত্রে উপরে বর্ণিত কালগত ও ভৌগোলিক শ্রেণীবিন্তাস, গুণগত 
শ্রেণীবিন্যাসেরই অস্তরগত। তবুও এদের এককভাবে দেখাবার রীতি প্রচলিত আছে । 

রাশিতখ্যের উপস্থাপন পদ্ধতি 
( Method of presentation of statistical data ) 
সাধারণতঃ রাশিতথাগুলি নিয়লিখিত তিনটি বিভিন্ন পদ্ধতিতে উপস্থাপন কর! হয়_' 

॥ এক ॥ বিবরণের মাধ্যমে (Textual presentation )_এই পদ্ধতিতে 
রাশিতথ্যসমূহকে একটি বিবরণের মাধ্যমে প্রকাশ করা হয়। বিবরণমূলক উপস্থাপনায় 
অঙ্ুদন্ধানকারীর পক্ষে দীর্ঘ বিবরণের মধ্য হতে রাশিতথ্যের গুরুত্বপূর্ণ বৈশিষ্টাগুলিকে 
দৃষ্টিগোচরে আনা খুব কষ্টসাধা হয়। 

॥ দুই ॥ লেখচিত্রের মাধ্যমে (Graphical presentation )— এই 
পদ্ধতিতে সংগৃহীত তথ্যসমূহকে লেখচিত্র, চাট প্রভৃতির সাহায্যে উপস্থিত করা হয়। 


২৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥তিন॥ সারণীর মাধ্যমে ( Tabular presentation )—<এই পদ্ধতিতে 
সংগৃহিত রাশিতথাসমূহকে: একটি-স্থবিন্তত্ত সারণীর (৮1০) মাধ্যমে প্রকাশ করা 
হয়। রাশিতখ্যের এইরূপ স্থুবিন্যস্ত সাব্রণীর মাধ্যমে প্রকাশ পদ্ধতিকে সারণী বিষ্যাস 
(Tabulation ) বল! হয় । এই পদ্ধতিতে একটি সারণীতে শ্রেণীবিন্তাসিত রাশি তথা- 
সমূহকে উপর হতে নীচে এবং বা দিক থেকে ডানদিকে সুশৃঙ্খল ও সারিবদ্ধভাবে 
সন্সিবেশিত ক'রে প্রকাশ করা হয় । কাক্সরের (08001) ভাষায় “Tabulation 
involves the orderly and systematic presentation of numerical data 
in a form designed to elucidate the problem under consideration.” 

রাশিতথ্যগুলি সারণীবিন্যাসকরণে নিয়লিখিত কয়েকটি উপযোগিতা পাওয়া যায়। 

(8) ইহ! জটিল তথাসমূহকে সহজভাবে প্রকাশ করে। 

(8) সংগৃহীত তথ্যসমূহের মধ্যে খুব সহজে তুলনা কর! যায়। 

(iii) তথ্যসমূহের বিশ্লেষণ ও সিদ্ধান্তকরণে সহায়তা করে। 

(iv) বাশিতথা সংগ্রহে কোন ত্রুটি থাকলে তা সংশোধনে সাহায্য করে। 

একটি সারণীর প্রধানতঃ চারটি অংশ থাকে _ 

(ক) শিরোনাম! (111৩ )__সারণীর বিষয়বস্তুর সংক্ষিপ্ত বিবরণ দিয়ে তার উপরে 
লিখিত অংশ। 

(খ) সারণীর বাম পারের বিবরণবিপি (59৮1০)_ইহা সারণীর বামদিক 
হতে ডানদিকে সারিকৃত রাশিমালার বিবরণ লিপি । 

(গ) সারণীর উপরিভাগের বিবরণজিপি (CaDti০n )__ইহা। সারণীর উপর হতে 
নীচে সারিকৃত রাশিমালার বিবরণলিপি । 

(ঘ) মূল অংশ (9০৫ )-_এই অংশে রাশিতথা প্রকাশ করা হয়। 


নীচে একটি সারণীর বিভিন্ন অংশ দেখানো হলো-_ 
শিরোনাম! (776) 
তথ্যাবলীর বিবরণলিপি ( Caption ) 


( Subject ) 


বিষয়বস্তুর বিবরণলিপি 


বাশিতথ্যের শ্রেণী ও ছক বিন্যাসকরণ ২৭ 


সারণী তৈরী করার কোন বীধাধরা নিয়ম নেই। মূল কথা হলো! যে, সারণী 
এইভাবে প্রকাশ করতে হবে যেন রাশিতখ্যের অস্তনিহিত অর্থ খুব স্পষ্ট ও সহজে 
বোধগম্য হয়। যদি সারণী খুব জটিল হয়, তাহলে সে ক্ষেত্রে তাকে ভেঙে সহজে 
বোধগম্য হয় এমন কয়েকটি পৃথক সরল সারণীতে প্রকাশ করাই উচিত। এখানে 
আদর্শ সারণী তৈরীর ক্ষেত্রে যে কয়েকটি সাধারণ নিয়ম মেনে চলতে হয় তার উল্লেখ। 
কর! হলো__ * 
Rl (i) ছকের শিরোনামা সংক্ষিপ্ত, পরিষ্ধার ও রাশিতথ্যের অর্থবোধক হওয়া 
চত। 
(1) -রাশিতথাসমূহের সঠিক একক (16) নির্বাচন এবং সারণীতে তা 
প্রকাশ করা দরকার । 
(1) সারণী যেন দৈর্ঘ্য ও প্রস্থে সামঞ্জস্তপূর্ণ হয়। 
(iv) সরাসরি তুলনীয় রাশিগুলি পাশাপাশি সারিবদ্ধ হওয়া উচিত । 
(৮) সারণীর বিভিন্ন বিবরণগুলি যেন সংক্ষিপ্ত ও সহজে বোধগম্য হয় এবং 
সারিগুলির অর্থ পরিষ্কারভাবে প্রকাশ করে। 
(৮) যদি তথ্যের উৎস বা অন্ত কোন গুরুত্বপূর্ণ বিষয়ের উল্লেখ করবার 
প্রয়োজন হয়, তাহলে সারণীর নীচে পাদটীকায় ত1 উল্লেখ করা প্রয়োজন । 
সারণীবিন্যাসের প্রকারভেদ 
( Types of Tabulation ) 
সারণীবিন্ঠাসকে প্রকারভেদ দুইভাগে ভাগ করা ঘায়_ 
() সরল সারণীবিন্যাস ( Simple Tabulation ). 
(ii) জটিল সারণীবিষ্যাস ( Complex Tabulation ) 
সরল সারণী বিন্যাসে রাশিতথ্য কেবলমাত্র একটি বৈশিষ্টোর সাপেক্ষে প্রকাশ কর! 
হয়। কিন্তু জটিল সারণীবিক্কাসে সারণীর প্রতিটি রাশি একাধিক বৈশিষ্ট্যের সূচক । 
নীচে কয়েকটি কাল্পনিক রাশিতথ্য সম্বলিত সরল ও জটিল সারণীর উদ্নাহরণ দেওয়া 
হলো রগ 


সারণী 2'1 
দক্ষিণ কলিকাতা তিনটি বৃহত্তম কলেভগুলির ছাত্র-ছাত্রী সংখ্য! 
কলেজের নাম ছাত্র-ছাত্রী সংখ্যা 
হেরমচন্ত্র কলেজ 2,710 
চারুচন্্র কলেজ 2,550 
আশুতোষ কলেজ 2,000 


হুত্র (9০:০০): সংশ্লিষ্ট কলেজগুলি থেকে সংগৃহীত রাশিতথ্য। 


২৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
ইহা একটি সরল সারধীর উদাহরণ। এখানে সারণীবিন্যাস “কলেজ” বৈশিষ্ট্যের 
সাপেক্ষে কর! হয়েছে। 
সারণী 2.2 


দক্ষিণ কলিকাতার তিনটি বৃহত্তম কলেজগুলির বিভিন্ন শ্রেণী ও শাখায় ছাত্র বা 
ছাত্রী সংখ্যা! । 


কলেজের | শাখার ছাত্র-ছাত্রী সংখ্যা শী 
নাম ' নাম একাদশ শ্রেণী দ্বাদশ শ্রেণী | বি. কম | বি.এ | মোট সংখ) 
হেরম্বচন্দ্র কলেজ 500 ূ 450 11,700 | 60 12710 
চারুচন্দ্র কলেজ 450 400 1500 | 200 | 2,550 
আশুতোষ কলেজ | 600 500 | 509 400 | 2,000 
মোট সংখ্যা [1,550 1,350. ; 3,700 | 660 | 7,260 


ইহা একটি জটিল সারণীর উদাহরণ। এখানে কোন একটি রাংশিতথা দুঃটি 
বৈশিষ্টোর (কলেজ এবং শ্রেণী ) সুচক । 
সারণী 2.3 


1975-1979 পর্যন্ত আশুতোষ কলেজে ছাত্র-সংখ্যার হিসাব (শতকের একক 
দেখান হয়েছে )। 


খ্ৰীষ্টাব্দ ছাত্র-সংখ্যা 
1975 29 


1976 | 27 
1977 265 
1978 25 
1979 24 


ইহা একটি সময়কালীন ক্রমের উদাহরণ । শির্রোনামায় এককের উল্লেখ আঁছে। 
27 বলতে 27 শত ব! 2,700 জন, 26'5 শত বা 2,650 জন বুঝাবে । 

এখানে কয়েকটি উদাহরণ দেওয়া হল। 

উদ্দাহরণ 1. 1985 খ্রীষ্টাব্দে যাদবপুর বিশ্ববিগ্ভালের কলা, বিজ্ঞান এবং 
মেকানিক্যাল ইঞ্জিনিয়ারিং শাখায় পাঠরত প্রথম, দ্বিতীয় ও তৃতীয় -বর্ষের ছাত্র-ছাত্রী 
সংখ্যা এবং মোট ছাত্র-ছাত্রী সংখা প্রদর্শনের জন্তু একটি সাদা সারণী তৈরী কর। 
( Prepare a blank table to show the number of students and the 
total number of students sex-wise studying first year, second 


রাশিতথ্যের শ্রেণী ও ছক বিন্যাকরণ, ২৯ 
year and third year classes of the university Of Jadavpur in the 
faculties of Arts, Scence and Mechanical Engineering in the 
year 1985. ) 


সমাধান £ 
সারণী 24 
1985 খীষ্টাব্দে যাদবপুর বিশ্ববিদ্যালয়ের ছাত্র-ছাত্রী সংখ্যা 


( শাখা, বর্ষ ও লিঙ্গভেদে ) 


লী লা 
প্রথম এ দ্বিতীয় তৃতীয় মোট 


বর্ষ 
লিঙ্গ / শাখা | ছাত্র | ছাত্রী | মোট | ছাত্র | ছাত্রী | মোট | ছাত্র | ছাত্রী মোট | ছাত্র জাতী | মোট 
কলা | | | | 
বিজ্ঞান ! | | | | 
মেকানিক)।ল| | 2 
ইঞ্জিনিয়ারিং | | | ও 
ed EEE 


উদাহরণ 2. নিয়ে প্রদত্ত বৈশিষট/সমূহের সাপেক্ষে কোন সহ-শিক্ষামূলক উচ্চতম 
মাঁধামিক বিদ্যালয়ের ছাত্র-ছাত্রীদের বিভাজন প্রকাশ করার জন্য একটি সাঁদা সারণীর 
খসড়। প্রকাশ কর। 

(ক) লিঙ্গ: ছাত্র ও ছাত্রী 

(খ) অভিভাবকের বেতনক্রম (880০): 300 টাকার কম, 300-500 

টাকা ও‘তাঁর অধিক 
(গ) দু’টি কাল ( period )£ 1940 ও 1950 
(ঘৰ) বয়সের তিনটি বিভাগ £ 10 বছরের কম, 10 বৎসর এবং 15 বৎসরের 
* কম, 15 বৎসর ও তার অধিক 

(Draft a blank table to show the distribution of male and 
female students in a co-educational Higher Secondary School 
according to (a) Sex: male student and female student ; (৮) 


salary-grade of the guardians : below Rs 3003 Rs. 300— 5003 Rs. 
500 and over ; (০) Two periods £ 1940 and 1950 ; (d) Three age 


groups £ below 10 ; 10 and under 15; 15 and over. ) 


৩০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
/ সারণী 25 
কোন সহ-শিক্ষামূলক উচ্চতর বিদ্যালয়ের ছাত্র-ছাত্রীবুন্দের বিভাজন 
(লিঙ্গ, অভিভাবকের বেতন, সময় ও বয়স ভেদে ) 


5 
সময় বয়সের বিভাগ 10 15 165 ও তার মোট 


10 এর কম 
বেৎসর) এর কম বেশী 


লিঙ্গ 
বেতনের ক্রম ছাত্র 
(টাকায়) ' 


800 এর কম 


ছাত্রী | ছাত্র, | ছাত্রী | ছাত্র | ছাত্রী | ছাত্র | ছাত্রী | মোট 


1940 


800-500 


500 ও তার বেশী 
মোট 
800 এর কম 


300—500 


1950 


500 ও তার বেশী 
মোট 


পল 

উদ্দাহুরণ 3... 0 থেকে 100 বছর বয়সের পাঁচটি বিভাগ, লিঙ্গ এবং স্বাক্ষরতা 
অন্নুদারে জেল! A-এর জনসংখ্যা বিভাজন প্রকাশ করার জন্য একটি সাদ! সারণীর 
খসড়া প্রস্তুত কর এবং একটি যথোপযুক্ত শিরোনাম! স্থির কর। (Draw up a 
blank table showing the distribution of population in a district A, 
according to five age-groups from 0 to 100 years, sex and literacy. ) 


সারণী 2'6 
জেলা A-এর জনসংখ্যার বিভীজন ('000 তে সংখা! ) 


পরিসংখ্যা বিভাজন { ৩১ 
প্রিসংখ্য! বিভাজন 
( Frequency Distribution ) 


সমগ্রকের যে বৈশিষ্টাসমূহকে সংখ্যার দ্বারা প্রকাশ কর! যায় তাকে পরিমেয়' 
বৈশিষ্ট্য বা চল ( ৮৪৮১৭] ) বলা হয়। যেমন, বয়স, ওজন, উচ্চতা, আয় ইত্যাদি 
চল। চলের সংগৃহীত মানগুলি যদি অসংলগ্ন বা বিশৃঙ্খলভাবে লিপিবদ্ধ থাকে' 
তবে পরিসংখ্যায়কের পক্ষে পুষথান্থপুঙ্খরূপে পরীক্ষা ক’রেও তাদের অস্তনিহিত অর্থ 
সঙ্গন্ষে অধিক কোন সিদ্ধান্তে পৌছানো সম্ভব হয় না। সংগৃহীত চলের মানগুলির 
অন্তনিহিত অর্থ সম্পর্কে অধিক মূল্যায়ন করতে হ’লে তাঁদের সারিকরণের মাধ্যমে: 
সংক্ষিপ্ত আকারে প্রকাশ করা উচিত। পরিসংখ্যানে বিভাজন হ’ল বিশৃঙ্খলভাবে 
সন্নিবেশিত চল সম্পর্কিত রাশিতথ্যের সারিকরণ বা বিভাগীকরণ। অন্য কথায়! 
বল! যায় যে, ইহ! চল সম্পর্কিত বিস্তৃত ও বিশৃঙ্খল রাশিতথ্যের সারিকরণের মাধামে 
সংক্ষিপ্ত আকারে প্রকাশ করবার একটি বৈজ্ঞানিক পদ্ধতি। কোন একটি নির্দিষ্ট 
শ্রেণীর মধ্যে চলের ঘতগুলি মান পড়বে সেই সংখ্যাকে উক্ত শ্রেণীর পরিসংখ্যা 
বলা হবে। যে জারণীর মাধ্যমে চলের সারিরুত মান ও তাদের অরূপ পরিসংখা! 
প্রকাশ করা হয়, তাকে পরিসংখ্য| সারণী ( Frequen০y (201০) বলা হয়। যদি 
সংগৃহীত রাশিতথামালার সংখা! খুব বেশী হয়, তাচলে পরিসংখ্যা বিভাজন প্রক্রিয়ায় 
পরিসংখ্যায়ক তাকে সিন্ধান্তোপযোগী তথ্যে পরিবর্তন করতে পারেন। অন্য কথায় 
বলা যায় যে, বিস্তৃত রাশিতথ্যের সারাংশকে পরিসংখ্যা সারণীর মাধ্যমে প্রকাশ করা 
সম্ভব হয়। 

শিক্ষামূলক ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের ক্ষেত্রে আমর! ব্যক্তি সম্পর্কে নানাভাবে 
তথা সংগ্রহ করি। সাধারণভাবে এই তথাগুলি নিয়লিখিত সুত্র থেকে পাওয়া যায়। 


(i) বিভিন্ন ব্যক্তির মানসিক বৈশিষ্টাসমূহ বিভিন্ন সময়ে পর্যবেক্ষণ করে। 

(ii) বিভিন্ন ব্যক্তিকে একই সময়ে পর্যবেক্ষণ করে । 

(7) একজন ব্যক্তির উপর মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষাগত 'অতীক্ষা প্রয়োগ করে। 

(৮) বছ ব্যক্তির উপর একই সঙ্গে মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষাগত অভীক্ষা প্রয়োগ 
করে। 

(%) অপর ব্যক্তির প্রতিবেদন থেকে, 

(Vi) বিভিন্ন শিক্ষালয়ের বা গবেষণাগারের বাধিক বিবরণী থেকে । 


এইসব সুত্রের মাধ্যমে আমরা যে তথা সংগ্রহ করি সেগুলিকে প্রাপ্চাংক বা স্কোর 
বলা হয় এবং এই প্রাপ্তাংক সংখ্যার মাধ্যমে প্রকাশ করা হয়। রাশিবিজ্ঞানে আমরা 
প্রাপ্তাংককে এককভাবে যেমন বিচার করি তেমনি দলগতভাবেও বিচার করি । ধরা 
যাক, কোন বিদ্যালয়ে একটি শ্রেণীতে 50 জন ছাত্র আছে। এই 50 জন ছাত্রের মধ্যে 


৩২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


একজন ছাত্রকে বল৷ হয় ব্যক্তি (£51%10881 ) এবং 50 জনকে একত্রে বল! হয় 
সমষ্টি বা দল ( aggregate ০7 8:০৪ ) | অনেক ক্ষেত্রে এই দলকে বলা হয় 
নমুন। দল (5m !€ ) এবং যে বিশেষ বৈশিষ্টোর পরিমাপ করা হচ্ছে তাকে 
সংলক্ষণ (৮96 ) বলা হয়। 


গাণিতিক পরিভাষায় আমরা পরিমাপের জশ্ক যে প্রাপ্তাংক পাই, তাকে চল 
(variable ) বলা হয় । অন্তভাবে বলা যায় যে, পরিবর্তনীয় যে কোন মানকে চল 
বল| হয়। দেমন, বুদ্ধির পরিমাপলক্ধ প্রাপ্তীংক, শিক্ষার্থীদের পরীক্ষার নম্বর কিংবা 
যে কোন অভীক্ষায় প্রাপ্ত মানকে চল ( %৪1181৩ ) বল! হয়। এখানে মনে রাখা 
আবশ্যক হয় যে, যে সব পর্যবেক্ষণলন্ধ তথ্যাবলীর বা প্রাপ্তাংকের মধো পারস্পরিক 
পার্থক্য ব! পরিবর্তনের সম্ভাবনা থাকে, তাঁকে চল বলা হয়। এরকম দু’টি চলের মধ্যে 
. যখন আমর! পারস্পরিক সম্পর্ক বোঝাতে চাই, তখন তাদের মধ্যে একটিকে বলা হয় 
চলক ( variat০ ) এবং অপরটিকে বলা হয় চল ( %871916)। যখন একটি শিক্ষা- 
বিষয়ক অভীক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক অভীক্ষা একদল শিক্ষার্থীদের উপর প্রয়োগ করে 
দেখা যায় যে, উভয় অভীক্ষায় এই শিক্ষার্থীরা প্রায় একই প্রাপ্তাংক লাভ করে, তথন 
শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষার প্রাপ্তাংককে বলা হয় চল ( vari৪]€ ) এবং মনোবৈজ্ঞানিক 
অভীক্ষার প্রাথ্থাংককে বল! হয় চলক ( variate )। 


পূর্বেই বল! হয়েছে যে, রাশিবিজ্ঞানের সাহায্য ছাড়৷ এই সকল প্রাপ্তাংকের বিচার 
বিশ্লেষণ কর! এবং তাদের প্রকৃতিগত তাৎপর্য নির্ধারণ কর] সম্ভব হয় না। ন্ৃতরাং 
‘তার জন্ত এইসকল প্রাপ্তাংকগুলিকে সারিকরণের সাহায্যে সংক্ষিপ্ত আকারে প্রকাশ 
করা আবশ্যক হয়। এই প্রক্রিয়াকে পরিসংখ্য! বিভাজন বলা হয়। এখন প্রশ্ন 
হল-__পর্রিসংখ্যা বলতে আমর! কি বুঝি? উত্তরে বলা যায় যে, কোন সংখ্যামানের 
পুনরাবৃত্তিকে পরিসংখা! ( £eU৫৷০) ) বলা হয়। যখন কোন সংখ্যামান একবার 
পাওয়া যায়, তখন তার পরিসংখ্যা এক হয়; যখন কোন সংখা! দুইবার পাওয়া যায়, 
তখন তার পরিসংখ্যা দুই হয়। নীচে প্রদত্ত উদাহরণের প্রাপ্তাংকগুলি থেকে দেখা 
যায় যে, 35 সংখ্যাটি 6 বার পাওয়া যায়। সুতরাং 35 সংখ্যার পরিসংখ্যা 6 হবে। 
পরিসংখ্য! বিভাজনের তাৎপর্য সংখ্যামানগুলির প্রসার থেকে পাওয়া যায়। 


পরিসংখ্যা বিভাজনের প্রকারভেদ 
( Types of Frequency Distribution ) 


পরিসংখা| বিভাঙ্জন ছুইভীবে কর! যায়। প্রথম প্রকার বিভাজনকে “সরল 
পরিসংখ্য। বিভাজন” এবং দ্বিতীয় প্রকার বিভাজনকে Gra পরিসংখ্য। 
‘বিভাজন’ বলা হয়। 


পরিসংখ্যা বিভাজন ৩ 


সরল পরিসংখ্যা বিভাজন (Simple Frequency distribution '— 
এই প্রকার পদ্ধতিতে চলকের বিভিন্নমান ও তাদের অনুরূপ পরিসংখ্যা স্বতস্ত্রভাবে 
প্রকাশ করা. হয়। নীচের প্রদত্ত উদাহরণ থেকে এইরূপ বিভাজন স্পষ্টভাবে 
বোঝা যাবে। 


উদ্দাহরণ 1. কোন পরীক্ষা থেকে প্রাপ্ত 50 জন ছাত্রের নিন প্রাপ্চাংকগুলির 
পরিসংখা| বিভাজন তৈরী কর ( Construct frequency distribution with the 
following scores of 50 students obtained from an examination ): 

51, 55, 43, 34, 36, 45, 35, 33, 39, 35, 51, 42, 33, 61, 59, 47, 

41, 39, 37, 40, 41, 49, 57,33, 35, 47, 51, 38, 31, 35, 39, 54, 

57, 35, 38, 43, 59, 50, 41, 55, 35, 39, 47, 51, 59, 32, 39, 59, 

50, 41 (N= 50) 


পরিসংখ্যা বিভাজন তৈরীর নিয়ম 

সর্বপ্রথম আমর! সবচেয়ে কম এবং সবচেয়ে বড় প্রাপ্তাংক বের করে তাদের তলায়: 
একটি করে দাগ বসাই । এই উদ্নাহরণে সবচেয়ে কম.সংখা! 31 এবং সবচেয়ে বড় 
সংখ্যা 61, যখন আমর! সংখ্যাগুলির পরিসংখা বিভাজন তৈরী করতে চাই, তখন 
নীচে থেকে সবচেয়ে কম সংখা! লিখে পর পর বড় বড় সংখ্যা লেখা হয়, অর্থাৎ, 31-৯ 
32-৯33-৯34-৯35-৯36-৯37-৯38-৯39-৯40-৯4] > 42> 43 > (44 সংখ্যা 
কোন ছাত্র নাও পেতে পারে, সুতরাং এই সংখ্যার পরিসংখ্য| শৃন্ত লেখা হয়) 45-> 
(46 সংখ্যা কোন ছাত্র নাও পেতে পারে, স্থতরাং এই সংখ্যার পরিসংখ্যা শুন্ত লেখা 
ভয়) 47-৯48-৯৫9-৯5০-৯51-৯52-৯53-৯54-৯55-৯56-৯5? > 58 >59—> 
(60 সংখা! কোন ছাত্র নাও পেতে পারে; সুতরাং এই সংখ্যার পরিসংখ্যা শুন্য লেখা 
হয় )->61, এইসংখ্যাগুলিকে সারণীবদ্ধ করার পদ্ধতি সারণী 2.7 এ দেখানো হয়েছে। 
পরিসংখ্যা বিভাজন: তৈরী 'করার জন্য আমর! এই প্রাপ্থাংকগুলিকে উপবগামী 
(ascending ) কিংবা অধোগামী (০5-endin৪) ক্রমে লিখি এবং প্রত্যেক 
সংখ্যার পুনরাবৃতি ও সংখার সামনে লেখা হয়। 
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সারণী 2.7 
প্রাপ্তাংক গুলির অবস্থান এবং তাদের পরিসংখ্যাসমূহ 

প্রাপ্তাংক পরিসংখা। প্রাপ্তাংক পরিসংখা৷ 
61 1 45 1 
60 0 44 0 
59 5 43 2 
58 2 42 1 
57 2 41 4 
56 1 40 1 
55 2 39 4 
54 1 38 2 
53 { 37 1 
52 1 36 1 
51 2 35 5 
50 2 34 1 
49 1 33 1 
48 1 32 1 
47 2 31 1 
46 0 

N=50 


ts Pe UUs RE লা রা 

বাশিবিজ্ঞানে এই ধরনের সারণীর বিশেষ কোন গুরুত্ব নেই। কারণ এই সারণী 
পর্যবেক্ষণ ক’রে আমর! বিশেষ কোন রূপ তাৎপর্য নির্ণয় করতে পারি না। আমরা 
কি কখন চিন্তা! করি যে, যখন আমাদের দশ হাজার টাকার গণনা করতে হয়ঃ তখন 
আমাদের হাজার হাজার বা পাঁচ পাচ শত টাকার বাণ্ডিল তৈরী করে গণনা! করতে 
হয়, কিংব! যখন নিজের রোজগারের অর্থ গণনা করতে হয়, তখন এক এক টাকা, 
পাঁচ পাচ টাকা অথবা দশ দশ টাকা পৃথক পৃথক রেখে গণনা করতে হয়। এইরূপ 
কেন করি? এক সঙ্গে সব টাকা কেন গণনা করে নি? এই প্রশ্নগুলির উত্তরে 
বলা যায় যে, কাজের সুবিধা, শুদ্ধতা এবং স্পষ্টতার জন্য এই প্রকার বিভিন্ন শ্রেণীতে 
ভাগ ক'রে নেওয়া! হয়। পরিসংখ্যানীয় গণনার ক্ষেত্রে এই কথা সত্য সারণী 2? 
দেখে কি আমরা সংখ্যাগুলি সম্বন্ধে কোন কিছু বলতে পারি? সম্ভবতঃ পারি না। 
এক্ষেত্রে এই প্রাপ্ধীংকগুলিকে একই ভাবে দেখ! হয়। এইভাবে টীকা ব| রোজগারের 
অর্থ গণনা করার সময় বাশ্ডিল ক'রে রাখা হয়। 

রাশিবিজ্ঞানের দৃষ্টিকোণ থেকে এই ধরনের সমস্যা সমাধানের জন্য অস্ত আর. এক 
প্রকার পদ্ধতি অবলম্বন করতে হয়। এই পদ্ধতিকে “শ্ীবদ্ধ পরিসংখ্যা 
বিভাজন’ বল! হয়। ৃ 


পরিসংখা| বিভাজন ৩৫ 


শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা বিভাজন 
( Grouped Frequency Distribution ) 


পূর্বের আলোচন! থেকে স্পষ্টই বোঝা যায় যে, সরল পরিসংখ্যা বিভাজন প্রক্রিয়ায় 
পরিসংখ্য| সারণী প্রস্ততি ও সারণী হতে যথোপযুক্ত সিদ্ধান্ত কর! সম্ভব হয়, যদি চলক 
অল্প কয়েকটি মান গ্রহণ করে। কিন্ত যেখানে চলরু অধিক সংখ্যায় মান গ্রহণ করে, 
সেখানে উক্ত পদ্ধতিতে পরিসংখ্য! সারণী প্রস্তুতি একপ্রকার অসম্ভব হয়ে গড়ে । তাই 
চলক যখন অধিক সংখ্যায় মান গ্রহণ করে, তখন পরিসংখ্য! সারণীকে সংক্ষিপ্ত আকারে 
প্রকাশ করবার জন্য এবং সংগৃহীত রাশিতথামালা৷ সঠিকভাবে অন্ুধাবনের জন্য চলকের 
মানের প্রসারকে (12096) কতকগুলি সসীম উপপ্রসারে (989-79178০ ) বিভক্ত করা 
হয় ও রাশিতথ্যমালা এই উপপ্রসার অন্যায় শ্রেণীবদ্ধ করা হয়। এইভাবে শ্রেণীবদ্ধ 
পরিসংখ্য| বিভাজন প্রক্রিয়ায় চলকের মানগুলি কতকগুলি সসীম উপপ্রসারে শ্রেণীবদ্ধ 
কর! হয় এবং শ্রেণীগুলির অনুরূপ পরিসংখ্যা দ্বারা প্রকাশ করা হয়। এথানে উল্লেখ 
করা যেতে পারে খে, শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখা! বিভাজন সারণী হতে চলকের কোন 
একটি বিশেষ মানের পরিসংখ্যা জানা যায় না । পরিসংখ্যা বিভাজন সম্বন্ধে ভালভাবে 
জানতে হলে তার সঙ্গে সম্প্িত নিম্নলিখিত বিষয়গুলি সম্বন্ধে স্পষ্ট ধারণা থাকা 
প্রয়োজন 

॥ এক ॥ অবিচ্ছিন্ন ও বিচ্ছিন্ন চল ( Continuous and discrete 
wariables ) 
| দুই ৷ শ্রেণীবিভাগ বা শ্ৰেণীপ্রদার ( Class interval ) 
৷ ভিন ॥ শ্রেণী পরিসংখ্যা ( Class frequency ) 

ও মোট পরিসংখ্া! ( Total frequency ) 
। চার ॥ (ক) পরস্পর পৃথক ( Mutually exclusive ) শ্রেণীপ্রসার ; (থ) 
পরস্পর অন্তর্গত ( Mutually inclusive ) শ্রেণীপ্রলার 
। পাঁচ ৷ শ্রেশীসীমা (01955 1৫ ) এবং শ্রেণীসীমানা ( Class boundary ) 
॥ ছয় ৷ শ্রেণী প্রসারের দৈর্ঘা (Size or width of class interval ) 
॥ সাত ॥ মধ্যবিন্দু ( Midpoint or class mark ) 
॥ আঁট ॥ শতকরা! পরিসংখ্য! ( Percentage frequency ) 
। নয়৷ পরিসংখ্য| ঘনত্ব (Frequency density ) 

॥ এক॥ অবিচ্ছিন্ন ও বিচ্ছিন্ন চল ( Continuous and discrete 
+8118198 )_কোঁন চলের সংগৃহীত বিভিন্ন মানগুলি যদি একটি নির্দিষ্ট সীমার মধ্যে 
থাকে, তাহলে ত্র সীমাকে চলের প্রসার (7806৩) বলা হয়। যেমন, কোন শ্রেণীর 
ছাত্রদের ওজনের বিভিন্ন মানগুলি যদি 40 কিলোগ্রাম থেকে 90 কিলোগ্রামের মধ্যে 
খাঁকে, তাহলে ছাত্রদের ওজনের প্রসার হবে (90-40 ) কি: গ্রাঃ বা 50 কিঃ গ্রাঃ। 
কোন নির্দিষ্ট এককে চলের প্রসার হ’ল চলের সম্ভাব্য বৃহত্তম ও ক্ষুদ্রতম মান দু'টির 


৩৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


অন্তরফল। যদি একটি চলক এমন হয় যে, একটি নির্দিষ্ট প্রসারের অন্তবর্তী যে কোন 
মান চলটি গ্রহণ করতে সঙ্গম, তাহলে চলটিকে অবিচ্ছিন্ন চল ( continuous 
Variable ) নামে অভিহিত করা হয় । উপরের উদাহরণের শ্রেণীর কোন একজন 
ছাত্রের ওজন 40 কিঃ গ্রাঃ বা 415 কিঃ গ্রাঃ ' বা 46'3 কিঃ গ্রাঃ বা 50 কিঃ গ্রাঃ 
বা 55'2 কিঃ গ্রা: এর মধ্যে যে কোন সংখা! হতে পারে। অন্যভাবে বলা যায় ঘে, 
অবিচ্ছিন্ন চলের অসংখ্য মান থাক] সম্ভব। ওজন, উচ্চতা, তাপমাত্রা, ঘনত্ব, আয়তন 
প্রভৃতি অবিচ্ছন্ধ চলের দৃষ্টান্ত ! কিন্তু কোন চল যদি এমন হয় যে, তা কেবল 
কয়েকটি বিচ্ছিন্ন মান গ্রহণ করতে সক্ষম হয়, তাহলে সেক্ষেত্রে তাকে বিচ্ছিন্ন চল 
( discrete variable ) বলা হবে। ক্রিকেট খেলার রাণ সংখ্যা, ফুটবল খেলার 
গোলসংখ্য৷, একটি নির্দিষ্ট স্থানের শিশুসংখ্যা, নির্দিষ্ট স্থানে ও সময়ে দুর্ঘটনার সংখ্যা 
প্রভৃতি বিচ্ছিন্ন চলের দৃষ্টান্ত । . এই প্রসঙ্গে বলা যায় যে, মাপনির দ্বারা নির্ণীত 
চলকের মান অবিচ্ছিন্ন হয় । কিন্তু গণনার দ্বারা নিণীত চলের মান বিচ্ছিন্ন হয়। 
ওজন, উচ্চতা, তাপমাত্রা প্রভৃতি মেপে নির্ণয় করতে হয়, অপর পক্ষে গোলসংখ্যা» 
'শিশুসংখ্যা প্রভৃতি গণনার দ্বারা পাঁওয়া যায়। 

॥ ছুই ৷ শ্ৰেণীবিভাগ বা ঞ্েণীবিস্তার (01855 interval )_যদি চল 
অবিচ্ছিন্ন হয় অথবা! বিচ্ছিন্ন চল অধিক সংখ্যক মান গ্রহণ ক'রে, তাহলে চণের মানের 
বিস্তারকে কয়েকটি সসীম উপাবস্তারে বিভক্ত ক'রে শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা বিভাজন 
প্রক্রিয়ায় প্রকাশ করা হয়। এইরূপ ক্ষেত্রে চলের উপবিস্তারকে শ্রেণীবিভাগ বা 
শ্রেণীবিস্তার বলে । যখন কোন শ্রেণীর এক প্রান্তের মান অমুক্ত থাকে, তখন তাকে, 
মুক্ত প্রান্ত শ্রেণী (0 14 01459) বলা হয়। কোন পরিসংখা| বিভাজ্জনে 

একটি বা দু’টি মুক্ত প্রান্ত শ্রেণী থাকতে পারে। শ্রেণী বিভাগ করার পূর্বে শ্রেণী 
সংখ্যা নির্ণয় করতে হয় এবং এই নির্ণ্করণে প্রসার (২৪08০) নির্ধারণের আবশ্যক 
হয়। নিয়লিখিত স্ুত্রগুলির সাহাযোে প্রসার এবং শ্রেণী বিভাগের সংখ্যা নির্ণয় 
কৰা হয়। 
প্রসার = উচ্চতম সংখ্য! __ নিয়তম সংখ্যা 
(Range=Highest score—Lowest.score) 
শ্রেণী সংখ্যা= - প্রসার (Range ) +7 
শ্রেণীর বিস্তার ( Length 
of class interval ) 


এখানে উল্লেখ করা যায় যে, সাধারণতঃ শ্রেণী সংখ্যা 5 এর কম এবং 15 এর বেশী না 
হওয়া উচিত। অধিকাংশ পরিসংখ্যানবিদদের- অভিমত হল যে, শ্রেণী সংখ্যা 10 
রাখলে পরিণামে গণনায় শুন্ধতা পাওয়া যায়। শ্রেণীবিভাগের সাহায্যে শ্রেণীবদ্ধ 
পর্রিসংখ্য| বিভাজন প্রকাশের বিভিন্ন পদ্ধতি প্রচলিত আছে। নীচে কয়েকটি 
উদাহরণ দেওয়া হল_ 


পরিসংখা! বিভাজন ৩৭ 


সারণী 2.8 (ক) সারণী 2.8 (থ) 
100 জন ছাত্রের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের 100 জন ছাত্রের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের 
পরিসংব্যা বিভাজন পরিনংখা। বিভাজন 
প্রাপ্তাংকের শ্রেণীবিভাগ ছাত্রসংখ্যা  প্রাপ্তাংকের শ্রেণীবিভাগ  ছাত্রসংখা 
(চল) (পরিসংখা ) (চল) (পরিসংখ্যা ) 
07 2 0—10 zh) 
10—19 ? 10-20 ন 
20--29 16 2030 16 
30—39 30 30—40 30 
40—49 20 40—50 20 
50-—59 18 50—60 18 
60-69 5 60—70 5 
70—19 2 70—80 2 
মোট 100 মোট 190 
সারণী 2.8 (গ) সারণী 2.8 (ঘ/ 
100 জন ছাত্রের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের 100 জন ছাত্রের গ্রাপ্ত গ্রা্থাংকের 
পরিসংখা! বিভাজন পরিসংখা। বিভাজন 
প্রাঞ্থাংকের শ্রেণীবিভাগ ছাত্রসংখা প্রার্থাংকের শ্রেণীবিভাগ  ছাত্রসংখা। 
(চল) (পরিসংখ্|) (চল) (পরিসংখা। ) 
0 এবং 19 এর কম 2 10 এর কম 
10157520551 ? 10-19 ? 
| 204% 0803 35. HFG 2029 16 
208 40১: 30 30—39 30 
| 40 ১50৮৮ 20 40749 20 
| 50540 ap RL FB 50-59 18 
| 60.,, 70, » 5 60 - 69 5 
0G, BO ১১ ১ 2 10 এবং উর্ধ্বে 2 


BE IESE Eee 
মোট 100 মোট 100 


ঘা 
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সারণী 2.8 (ঙ) 
100 জন ছাত্রের প্রাপ্ প্রীপ্তাংকের 
পরিসংখা! বিভাজন 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের শ্রেণীবিভাগ ছাত্রসংখা! 
(চল) ( পরিসংখ্য! ) 
০- 8 2 
8—18 6 
18—24 11 
24-33 17 
33—43 24 
43—54 20 
54—62 14 
62—T71 5 
71—80 1 
মোট 100 


সারণী 28 (ক) এ শ্রেণীগুলি পরস্পর পৃথক এবং প্রতিটি শ্রেণীর প্রান্তীয় মানদ্বয় 
গর শ্রেণীর অন্তর্গত । সাধারণতঃ বিচ্ছিন্ন চলের বিভিন্ন মানের পরিসংখ্যা বিভাজন এই 
পদ্ধতি অবলম্বন ক’রে কর! হয়। তবে অবিচ্ছিন্ন চলের ক্ষেত্রেও এই পদ্ধতিতে চলের 
মানগুলি শ্রেণীবদ্ধ করা হয় কিন্তু এক্ষেত্রে প্রথম হতে শ্রেণীগুলির প্রান্তীয় মান 05 
থেকে 95, 9'5 থেকে 19'5, 19'5 থেকে 29'5.:....এইভাবে ধরতে হয় এবং 
চলের 05 থেকে 9'5 এর কম যে কোন মান প্রথম শ্রেণীর, 9'5 থেকে 19'5 এর 
কম যে কোন মান দ্বিতীয় শ্রেণীর, প্রভৃতির অন্তভূ্ত ধরা হয়। 

সারণী 2.8 (খ) এ পরিসংখা! বিভাজন প্রক্রিয়ার শ্রেণীগুলি পরস্পর পৃথক নয়। 
যদি চলের মান 10 হয়, তাহলে তা যে প্রথম বা দ্বিতীয় শ্রেণীর অন্তভুক্ত হবে 
তা! ঠিক করা দুরহ হয়। কোন সঠিক নিয়ম না থাকায় কখনও কখনও ইহ! প্রথম 
শ্রেণীর, আবার কখনও দ্বিতীয় শ্রেণীর অস্ততূক্ত করা হয়। এখানে 10-কে দ্বিতীয় 
শ্রেণীর, 20-কে তৃতীয় শ্রেণীর, প্রভৃতির অন্তর্গত কর! হয়েছে। 

সারণী 2.8 (গ) এ অবিচ্ছিন্ন চলের মানগুলিকে শ্রেণীবিভাগের মাধ্যমে 
পরিসংখ্য। বিভাজনের সর্বাপেক্ষা প্রকৃষ্ট পদ্ধতি হিসাবে দেখানো হয়েছে। এই 


পদ্ধতিতে চলের কোন্‌ মান কোন্‌ শ্রেণীর অন্তর্ভুক্ত হবে তা! নির্ধারণ করতে কোন 
অস্থবিধা হয় না । 


সারণী 2.8 (ঘ) এ পরিসংখ্া বিভাজনে প্রথম ও শেষ শ্রেণী ছু'ট মুক্ত শ্রেণী। ' 
এই ধরনের পদ্ধতিতে পরিসংখা বিভাজনের ব্যাপক প্রয়োগ নেই। যখন চলের : : 


পরিসংখ্যা বিভাজন ৩৯ 


প্রান্তীয় মানের সংখ্যা মধ্যবর্তী মানের সংখ্যার তুলনায় খুবই কম হয়, তখন কখন 
কখন এইরূপ বিভাজন ব্যবহার করা হয়। 

সারণী 2.8 (ক) থেকে সারণী 2.8 (ঘ) পর্যন্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের প্রতিটি 
শ্রেণীর প্রসার সমান; কিন্তু সারণী 2.8 (ও) তে শ্রেণীগুলির প্রসার ভিয় ভিন্ন। 
এই পদ্ধতিতে পরিসংখ্যা বিভাজন না করাই উচিত । 

॥ভিন॥ শ্রেণী পরিসংখ্যা ও মোট পরিসংখ্যা (01859 frequency 
and Total frequency )ঁযখন চলের যতগুলি মান কোন একটি শ্রেণীর অন্তর্গত 
হয়, তখন সেই সংখ্যাকেই তার পরিসংখা! বলা হয়। সারণী 2.8 (ক) এ 9 থেকে 9 
শ্রেবীবিভাগের পরিসংখ্যা 2, 10 থেকে 19 এর পরিসংখ্যা 7 প্রভৃতি। সব কয়টি 
শ্রেণীবিভাগের পরিসংখ্যার সমষ্টিকে মোট পরিসংখ্য! বলে। সারণী 2.8 (ক) হতে 
সারণী 2.8 (ও) পর্যন্ত মোট পরিসংখ্য| হ'ল 100। 

॥চার॥ (ক) পরস্পর পৃথক ( Mutually exclusive ) শ্রেণী প্রসার_ 
শ্রেণীবদ্ধ বিভাজন প্রক্রিয়ায় যদি শ্রেণী প্রসারগুলি এইরূপ হয় যে, চলের কোন 
মানই শ্রেণীপ্রসারের কোন প্রান্তীয় মানের সঙ্গে ঠিক সমান ন! হয়, তাহলে শ্রেণী 
বিভাগকরণ পদ্ধতিকে পরস্পর পৃথক শ্রেণী প্রসার বল! হবে। সারণা 2.8 (গ)-এর 
শ্রেণীপ্রসার পরস্পর পৃথক । 

খে) পরস্পর অন্তর্গত ( Mutually inclusive ) শ্রোণীগরসার-_্রেণীবদ্ধ 
বিভাজন প্রক্রিয়ায় যদি শ্রেণীপ্রদারগুলি এইরূপ হয় যে, চলের কোন মান শ্রেণী- 
প্রদারের কোন প্রান্তীয় মানের সংগে ঠিক সমান হয়, তাহলে শ্রেণীবিভাগকরণ 
পদ্ধতিকে পরষ্পর অন্তর্গত শ্রেণীপ্রদার বল! হবে। সারণী 2.8 (ক)-এর শ্রেণীপ্রসার 
পরস্পর অন্তর্গত | র 

উপরি লিখিত দু’টি শ্রেণী প্রসারের মধ্যে মনোবিজ্ঞান এবং শিক্ষাবিজ্ঞানের ক্ষেত্রে 
পরস্পর অন্তর্গত শ্রেণীপ্রসারের প্রয়োগ অধিক পরিমাণে করা হ'য়ে থাকে। কারণ 
পরস্পর পৃথক শ্রেণী প্রসারের ক্ষেত্রে সাধারণতঃ ক্রটির সন্তাবনা থাকে যার সম্ভাবনা 
পরস্পর অস্তর্গত শ্রেণীপ্রদারের ক্ষেত্রে থাকে না। 

॥ পাঁচ ॥ শ্রেণীসীমা (01535 11015) এবং শ্রেণীসীমান! ( Class 
boundary )__শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা বিভাজন প্রক্রিয়ায় শ্রেণীবিভাগ এক জোড়া 
সংখ্যার দ্বারা প্রকাশ কর! হয়। শ্রেণাঁবিভাগের সীমা প্রকাশ করতে এইরূপ 
দু”টি সংখ্যার প্রয়োজন হয় তাদের শ্রেণীসীম! বলে; কোন শ্রেণীর নিযপ্রাসতীয় 
মানকে নিন্ম শেণী সীম! ( Lower 01899 limit ) এবং উর্ধব প্রান্তীয় মানকে 
শ্রেণীটির উ্ব শ্রেণী লীম! ( Upper ০1899 limi ) বলে। 2.8 (ক) সারণীতে 
0 থেকে 9 শ্রেণীবিভাগের শ্রেণীসীমা যথাক্রমে 0 এবং 9; 2.8 (গ) সারণীতে 10 
এবং 20-এর কম শ্রেণীপ্রসারের সীম! যথাক্রমে 10 এবং 20। 

এখানে লক্ষ্য করা যায় যে, পরস্পর পৃথক শ্রেণী বিভাগের ক্ষেত্রে কোন শ্রেণী- 
বিভাগের উরধ্ব প্রান্তসীম! পরবর্তী শ্রেণীবিভাগের নিয় প্রান্তসীমার সমান হয় না। 


৪০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এইজন্য পরস্পর পৃথক শ্রেণীবিভাগের সাহায্যে অবিচ্ছিন্ন চলের শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা 
বিভাজনে চলের মান কোন্‌ এককে প্রদত্ত তা লক্ষ্য করতে হয়। উদাহরণস্বরূপ 
সারণী 2.8 (ক) দ্রষ্টব্য । 

এখানে বলা! যায় যে, শ্রেণীবিভাগসমূহ পরস্পর পৃথক না হ’লে শ্রেণীসীম| ও শ্রেণী 
সীমানার মধ্যে কোন প্রভেদ থাকে না । প্রকৃত অর্থে কোন শ্রেণীবিভাগের শ্রেণী- 
সীমানাই তার যথার্থ শ্রেণীনীম! ॥ সারণী 2.8 (খ)-এর শ্রেণীসীমা ও শ্রেণীসীমানা 
অভিন্ন। পরস্পর পৃথক শ্রেণীবিভাগের ক্ষেত্রে কোন শ্রেণীবিভাগের নিয়শ্রেণী সীমানা 
( lower class boundary)= নি শ্রেণীসীম|_$ D এবং উর্ধ্ব শ্রেণীসীমা (upper 
91899 boundary )= উ্ধ্বশ্রেণী সীমা+-3 D, এখানে D = শ্রেণীবিভীগের উধ্ব সীমা 
এবং পরবর্তী শ্রেণীবিভাগের নিয়সীমার ধনাত্মক অন্তর । সারণী 2.9-এ একটি 
অবিচ্ছিন্ন চলের শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা বিভাজনে শ্রেণীবিভাগের নিয় ও উধধ্ব শ্রেণী- 
সীমা এবং শ্রেণীসীমানা দেখানো হয়েছে। 


সারণী 2.9 
একটি অবিচ্ছিন্ন চলের শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্য| বিভাজন 
১ 
শ্রেণী বিভাগ শ্রেণী মধ্য | শ্রেনী সীমা | শ্রেণী সীমান।| শ্রেণী পরি- | শতকরা 
পরিদংখ্যা | বিন্দু নিয় | উত্ব | নিয়ন | উধ্ব প্রসারের | সংখ্যার | পরিসংখ্য! 
(0 বৈর্খা | যনত্ব জা 
Et 
4) |). |N 
25-16 50.155 | 15116114511 2651] এ 250 714% 
17—18 180 1 1দ'চ | | 18 1165) 2৪5] এ 650 | 1857% 
19—21 14015900119 |a1 13285] 215). 9 46 1 20 00% 
2295 110 1585 | 22 12150 255) 4 975 1571% 
6--80 100.1:29.0 |. | ৪0 955] 805] 5 ৪00 1148% 
81--85 90 | 88011391185 180৮] 8৮৮] 5 180 | 1985% 
৪640 80 19810 | 88 | 40 7855] 405] 5 160 1 1142% 
N=100 99°97% 


এই সাবণীর বিভাজনে 15-16 শ্রেণীবিভাগের উধ্ব শ্রেণীসীমা = 16 এবং পরবর্তী 
শ্রেণীবিভাগের ( অর্থাৎ 17-18 এর ) নিয়সীমা = 17. 

** D=16 এবং 17 ধনাত্মক অন্তর = 1 

সুতরাং 15--16 শ্রেণীবিভাগের নিয় শ্রেণীসীমানা = 15- 3% 1=14'5 

এবং 15-16 শ্রেণীবিভাগের উত্ধ্ব শ্রেণীসীমানা = 1643 ৮1 16.5 

পরিসংখ্যান বিষয়ক তথ্যের লৈখিক উপস্থাপনায় কিংবা তথাসমূহের বিশ্লেষণের 
জন্য গণনা কার্ধে শ্রেণীসীমান! ব্যবহার করতে হয়। 


পরিসংখ্যা বিভাজন ৪১ 


॥ ছয় ॥ শ্রেণীবিভাগের দৈর্ঘ্য (Size or width of class interval 11 
কোন শ্রেগীবিভাগের উধ্ব ও নিয় শ্রেণীসীমানার অন্তর ফলকে তার দৈর্ঘ্য বলা হয়। 
2.8 (খ) সারণীতে 0 হতে 10 শ্রেণীপ্রদারের দৈর্ঘ্য হ’ল 10. সারণী 2.8 (ক) এ 
20 হতে 19 শ্রেণীবিভাগের দৈর্ঘা_19'5-9-5-10, কারণ এই সারণীতে শ্রেণী- 
বিভাগের শ্রেণীশীমানা যথাক্রমে 95 এবং 1951 পরিসংখ্যা বিভাজনে শ্রেণীপ্রসারের 
দৈর্ঘা সমান হওয়াই উচিত ; কারণ এক্ষেত্রে রাশিতথামালার তাৎপর্য অনুধাবন করা 
সহজ হয়। যদি শ্রেণীপ্রসারের দৈর্ঘ্য সমান হয়, তাহলে পর পর ছু'টি নিয় শ্রেণী- 
নীমানা বা পর পর ছুটি উধ্ব শ্রেশীদীমানার অন্তরফল হতেও শ্রেণীপ্রসারের দৈথ্য 
পাওয়া যায়। এই পদ্ধতিতে 2.8 (ক) সারণীর অেণীপ্রসারের দৈর্ঘা=9.5- 
(-5)-10 (নিয় শ্রেণীদীমানার অন্তর) এবং 19'5-95-19 ( উৰ্ধৰ শ্ৰেণী 
সীমানার অন্তর )। 

॥ সাত ৷৷ মধ্যবিন্দু (11189011) : কোন শ্রেণীবিভাগের ঠিক মধ্যমানকে 
শ্রেণীর মধাবিদ্দু বলা হয়। ছু+টি শ্রেণীসীমার গড় হ’ল মধ্যবিন্দু। 28 (ক) সারণীতে 
0 হ,তে 9 শ্রেণীবিভাগের মধাবিন্দু £3*=4'5. আবার 2.8 (খ) সারণীতে 0 হতে 
10 শ্রেণীবিভাগের মধ্যবিদ্দু-৩+৪০-5. যে কোন শ্রেণীবিতাগের মধ্যবিন্দু পেতে 
হ’লে নিয়শ্রেণী সীমানার সংগে শ্রেণীপ্রদারের দৈর্ঘ্যের অর্ধাংশ যোগ করলেও চলে। 


॥আট॥ শতকরা পরিসংখ্যা। ( Percentage frequency ) শ্রেণী 


শর লি ৮৮৯ ৯৫1009 
কোন শ্রেণীবিভীগের শতকরা পরিসংখা| মোটৰ % 


28 (ক) সারণীতে 30 হতে 39 শ্রেণীবিভাগের শতকরা পর্িসংখ্য।= 3 * 100% 
= 30% 

॥নয়॥ পরিসংখ্য! ঘনত্ব (Frequency density ) $ কোন বিভাগের 
প্রতি একক শ্রেণী দৈর্ঘ্যের পরিসংখ্যাকে শ্রেণীটির পরিসংখ্যা ঘনত্ব বলে। পরিসংখ্যা 

_ শ্রেণীবিভাগের পরিসংখা| 

=  শ্ৰেণীপ্ৰপারের দৈর্ঘ্য 

উদাহরণস্বরূপ, 2.8 (থ) সারণীতে 40 হ'তে 50 শ্রেণাবিভাগের পরিসংখ্য। 
ঘনত্ব -+$-2'0. 

2.9 সাঁরণীতে একটি অবিচ্ছিন্ন চলের ( Continuous variable ) বিভীজনে 
শ্রেণীনীম! (class limits ), শ্রেণীদীমানা! ( class bourdaries ), মধ্যবিন্দু ( Mid- 
0০116), শ্রেণী পরিসংখ্যা ( class frequency ), শ্রেণীপ্রমারের দৈর্ঘ্য ( width 
of class interval ), পরিলংথা| ঘনত্ব ( Frequency density ) এবং শতকরা 
পরিসংখ্যা ( Percentage freUency ) দেখান হয়েছে। 


৪২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিিমাপ-বিধি 
অবিন্যস্ত রাশিতথ্যমালার পরিসংখ্যা সারণী প্রস্তুতির নিয়মাবলী 


( Rules for forming frequency distribution table from unclassified 
data ) 
অবিম্বস্ত রাশিতথ্যমালার পরিসংখ্যা সারণী প্রস্তুতির প্রশ্নে নিয়লিখিত বিভিন্ন 
বিষয়ের উল্লেখ থাকতে পারে-- 
(ক) শ্রেণীবিভাগসমূহ 
(খ) কতগুলি শ্রেণীবিভাগের মাধ্যমে পরিসংখ্যা বিভাজন করতে হবে তার 
সংখ্যা ( অর্থাৎ শ্রেণীসংখ্যা ) 
(গ) শ্রেণীপ্রসারের দৈধ্য 
(ঘ) প্রশ্নে কোন কিছুর অমুল্লেখ 
উপরিলিখিত যে কোন ক্ষেত্রে অবিভ্তন্ত রাশিতথামালার পরিসংখা! বিভাজনের 
সারণা প্রস্তুতি সাধারণত: টালি বা দণ্ড চিহ্ (7811 mark ) পদ্ধতিতে কর! 
হয়। কিভাবে টালি চিহ্ন পদ্ধতিতে বিভিন্ন ক্ষেত্রে পরিসংখ্যা বিভাজনের সারণী 
তৈরী করা হয় তা সঠিকভাবে বোঝার জন্য নিয়লিখিত উদাহরণ দেওয়া! হ’ল। 
উদ্বাহরণ 1. একটি বিদ্যালয়ে নবম শ্রেণীর ছাত্রদের গণিতের পরীক্ষায় প্রাপ্ত 
প্রাধাংক ( Raw 5০০7০ ) নীচে দেওয়া হ’ল £ 
10 28 21 34 18 27 33 33 28 39 
5103714 20. 33 26 40 16 22 36 44 
55097292142 3415 747. 5832 
2541 3536 29. 29 19 27 24 21 
46 1416. 17 25 15 46 27 27 33 


(i) নিয্নলিখিত বিভিন্ন ক্ষেত্রে উপরিলিখিত রাশিতথ্যমালার পরিসংখ্যা বিভাজনের 
সারণী তৈরী কর £ 


(1) 10 হতে 15, 15 হতে 20 প্ৰভৃতি শ্রেণীবিভাগ ধরে 

(2) %5 হতে 13:5, 135 হতে 175 প্রভৃতি শ্রেণীবিভাগ ধরে 
(3) 10 হতে 14, 15 হতে 19 প্রভৃতি শ্রেণীবিভাগ ধরে 

(4) 10টি শ্রেণীবিভাগের দ্বারা 


(7) উপরিলিখিত রাশিতথামালার একটি পরিসংখ্যা বিভাজন সারণী তৈরী কর । 
সমাধান: (i) 


(1) যখন শ্রেণীবিভাগগুলি যথাক্রমে 10-15, 1520, 20-25 প্রভৃতি হয়, 
তখন প্রদত্ত রাশিতথ্যমালার পরিসংখ্যা সারণীটি নিন়্রূপ হবে। 


পরিসংখা। বিভাজন ৪৩ 
সারণী 2.10 
50 জন ছাত্রের গণিতের পরীক্ষা ফলের পরিসংখ্যা বিভাজন 


পরীক্ষা ফলের শ্রেণীবিভাগ টালি চিহ্ন ছাত্রের সংখ্যা ( পরিসংখ্য| ) 

10-15 1111 4 
15—20 14111 ? 
20-25 11111 ৪ 
25—20 MU Ut 9 
30—35 1 11 8 
35—40 5 
40-45 Intl 4 
45—50 Ill 3 
50—55 [|| 2 

মোট 50 


॥ পদ্ধতি ৷ এখানে পরীক্ষা! ফলের শ্রেণীবিভাগগুলি দেওয়া আছে। প্রথমে 
পরীক্ষা ফলের শ্রেণীবিস্ছাগের সুম্ভে শ্রেণীগুলি পরপর লিখতে হয় যতক্ষণ না রাশিতথ্য- 
মালার বৃহত্তম মানে ( এখানে 55) পৌছানো যায় কিংব! বৃহত্তম মানটি অতিক্রান্ত 
হয়। অতঃপর শ্রেণী পরিসংখ্যা নির্ণয়ের জন্য প্রদত্ত রাঁশিতথামালার প্রত্যেকটি রাশি 
যে যে শ্রেণীবিভাগের অন্তর্গত ত লক্ষ্য করে টালি চিহ্ন স্তম্ভে সেই সেই শ্রেণীবিভাগের 
লাইন বরাবর সামান্য তির্যকভাবে উল্লম্ব রেখ! (|) টানতে হয়। এইরূপ তির্যকভাবে 
উল রেখাকেই টালি চির বলা হয়। যখন কোন একটি শ্রেণীবিভাগে পরপর টালি 
চিহ্নের সংখ্যা চার হয় তখন পঞ্চম টালি চিহ্টটি এমনভাবে দেখানো হয়, যাতে এ 
চিহ্ছটি অপর চারটি টালি চিহ্নকে কোণাকুণিভাবে ছেদ করে। প্রতি পাচটি 
টালি চিহ্নের এক একটি গুচ্ছ তৈরী করা হয়। কোন একটি শ্রেণীবিভাগ টালি 
চিহ্নের মোট সংখা! শ্রেণীবিভাগটির পরিসংখযার কুচক। উদ্নাহরণস্বরূপ, 25--30 
শ্রেণীবিভাগে টালি চিহ্নের সংখ্যা 9; সেইজগ্য এ শ্রেণীবিভাগের ছাত্রসংখ]া বা 
পরিসংখা। 9, যা তৃতীয় স্তম্ভে দেখানো হয়েছে । এখানে উল্লেখ করা যেতে পারে 
যে, যেখানে পর পর ছুটি শ্রেণীবিভাঁগে উর্ধ্ব এবং নিয় সীমাতে একই প্রকার সংখ্য! 
থাকে, যেমন, 20-25 এবং 25-80, সেখানে যদি সংখ্যা 25-কে কেন্দ্র ক'রে টালি 
চিহ্ন বসাতে হয়, তাহলে প্রথম বা দ্বিতীয় যে কোন একটি নির্দিষ্ট শ্রেণীবিভাগে এ 
সংখ্যা নির্দেশক টালি চিহ্ন বসাতে হবে এবং এই নিয়মটি সাধারণতঃ অন্যান্ত ক্ষেত্রে 
অন্সসরণ কর! বাঞ্ছনীয়। 


৪৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(2) এই ক্ষেত্রে যখন শ্রেণীবিভাগগুলি যথাক্রমে 9'5-13 5, 13+5--175 
প্রভৃতি হয়, তখন প্রদত্ত রাশিতথামালার পরিসংখা| সারণীটি নিম্নরূপ হবে। 


সারণী 2.11 
50 জন ছাত্্রের/গণিতের পরীক্ষা ফলের পরিসংখা! বিভাজন 
পরীক্ষা ফলের শ্রেণীবিভাগ টালি চিহ্ন ছাত্রের সংখ্যা ( পরিসংখা| ) 

9'5--135 / 1 
13"5—17'5 141 6 
17"5—21'5 MY 1s ? 
21 5255 tute 4 
25:5-29 5 PAL ONS 10 
29'5—33'5 174 5 
33'5—37 6 6 
37'5-415 Hs 4 
41'5-455 1 2 
45549 5 3 
495—53°5 pe / 1 
53'5—57"5 । 1 
মোট 50 


॥ পদ্ধতি ॥ এই পরিসংখ্যা বিভাজনের সারণীটি পূর্বোল্লেখিত উদ্াহরণের নিয়ম 
অঙ্লসারে তৈরী করা হয়েছে। পূর্বের উদাহরণের সংগে এই উদাহরণের পার্থক্য হ’ল 
যে, এথানে শ্রেণীবিভাগ শ্রেণালীমানা (০1895 ৮০০:০৫৪1 ) অহ্সারে কর! হয়েছে, 
কিন্তু পূর্বের শ্রেণীবিভাগ শ্রেণীসীম! (০1859110716) অঙ্গঘায়ী কর! হয়েছে এবং 
পরস্পর পৃথক ( mutually exclusive ) শ্রেণীবিভাগ প্রক্রিয়ার নিয়মও এখানে 
অন্গহৃত হয়েছে। 

(3) এখানে শ্রেণীবিস্তাসগুলি যথাক্রমে 10-14, 15-19 প্রভৃতি ধরে প্রদত্ত : 
রাশিতধ্যমালার পরিসংখ্যা সারণী তৈরী করা হয়েছে। শ্রেশীবিন্যাদগুলি নিষ্নগামী 
ক্রম ( descending series ) অঙ্গসারে করা হয়েছে। j 


পরিসংখা! বিভাজন st 


সারণী 212 
50 জন ছাত্রের গণিতের পরাক্ষা ফলের পরিসংখা। বিভাঙ্গন 


পরীক্ষা ফলের শ্রেণীবিভাগ টালি চিহ্ন ছাত্রের সংখ) ( পরিসংখ্য! ) 


10-14 81 ৭ 2 
15—19 NA /// 8 
20—24 AS 6 
25-29 174%4// 12 
30-34 INU 7 
35 -39 mM! 6 
4044 Ill 4 
45-49 11 3 
50 - 54 1 1 
55 —59 ! 1 
Me Fes tt EHEC IEE CEES 1: 8. 
মোট 50 


০০০০ ০ 


॥ পদ্ধতি ॥ এই পরিসংখা! বিভাজনের সারণীটি পূর্বের উদাহরণ দু'টির সারণী 
তৈরী করার নিয়মান্চসারে প্রপ্ত কর! হয়েছে। এখানে শ্রেণীবদ্ধ বিভাগটির 
পরস্পর অন্তর্গত ( mutual) 110105%৩) প্রক্রিয়ার নিয়ম অস্থায়ী করা হয়েছে। 
শ্রেনীবিভাগটি নিয়গামী ক্রমে ( de৪০০ndin8 8011৩$ ) সাজানো হয়েছে। 

(4) এই ক্ষেত্রে প্রদত্ত রাশিতথামালার 10) শ্রেণীবিভাগের পরিসংখা| সারণী 
তৈরী করতে হবে । এইরূপ শর্তে প্রথমে রাশিতথামালার প্রসার ( range ) নির্ণয় 
করতে হয়। প্রদত্ত রাশিতখামালার বৃহত্তম রাশির মান= 55 এবং ক্ষুদ্রতম রাশির 
মান= 10 


সুতরাং রাশিতথামালার প্রার =55_10=45. এখন যদি এই প্রসারকে শ্রেণী 


সংখ্যা দ্বারা ভাগ কর! হয়, তাহলে শ্রেণীপ্রদারের দৈর্ঘ = বাশি তখামালার প্রসার 
শ্রেণী সংখ্যা 


রা 
04 55 ( প্রায় ) 

শ্রেণাগ্রসারে দৈর্ঘ্য 5 ধরলে উপরগামী ক্রম ( ascending 5€ri€5 ) অঙ্ুদারে 
শ্রেনীবিভাগগুলি হবে 55-59, 50-54, 45-49 ইত্যাদি । বিভাগগুলি নিৰ্ণীত 
হলে আমর! পূর্বের নিয়মে প্রদত্ত াশিতথামালার পরিসংখ্য| সারণী পেতে পারি। 


৪৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
সারণা 2.13 


50 জন ছাত্রের গণিতের পরীক্ষা ফলের পরিসংখ্য। বিভাজন 
20 নল ভুল উন লিউ লি আজিজ 


পরীক্ষা ফলের শ্রেণীবিভাগ টালি চিহ্ন ছাত্রের সংখ্যা (পরিসংখা! ) 

55--59 / 1 
50- 54 / 1 
45-49 In 3 
40-44 1111 ঠ 
35-39 111 6 
30—34 74111 পূ 
2529 11141 11 12 
20--24 1911 6 
15—19 /111/ 8 
10--14 {| 2 

মোট 50 


সপ 


(8) এক্ষেত্রে কোন শর্তের উল্লেখ না ক'রে শুধু পরিসংখ্যা বিভাজন সারণী তৈরীর 
কথা বলা হয়েছে। এইরূপ ক্ষেত্রে যথেষ্ট সাবধানতার সংগে শ্রেণীবিভাগের সংখ্যা ঠিক 
করতে হয়। যদি রাশিতথামালাকে অল্প সংখ্যক শ্রেণীবিভাগ বিভক্ত ক'রে পরিসংখা। 
বিভাজন করা হয়, তাহলে রাশিতথামালার সঠিক তাৎপর্য নির্ণয় সম্ভব হবে; আবার 
খুব বেশী সংখ্যক শ্রেণীবিভাগের মাধ্যমে পরিসংখ্যা বিভাজন করলে তা সংক্ষিপ্ত 
আকারে প্রকাশ করবার বাস্তব প্রচেষ্টাই ব্যর্থ হবে। তাই কোন বাধাধর! নিয়ম না 
থাকলেও শ্রেণীব্ভাগের সংখ্যা সাধারণতঃ ৪ হতে 15-এর মধ্যে এবং শ্রেণীপ্রসারের 
দৈর্ঘ্য সমান রাখাই উচিত। 


কি উদ্দেশ্যে রাশিতথ্য সংগৃহীত হয়েছে এবং কতটা সঠিকতার সংগে ফল নির্ণয় 
করতে হবে তার উপর নির্ভর ক'রে শ্রেণীবিভাগের সংখ্যা বাড়ান বা কমান যেতে 
পারে। 


প্রদত্ত রাশিতথ্যমালার প্রসার-55-10-451 যদি আমরা 10টি শ্রেণী 
বিভাগের মাধ্যমে রাশিতথ্যমালার পরিসংখা! সারণী তৈরী করতে চাই, তাহলে শ্রেণী- 
প্রসারের দৈর্ঘ্য=45-10=4'5 বা 5 (প্রায়) নেওয়া যায়। স্থতরাং শ্রেণী- 
বিভাগগুলি 10-14, 1519, 20-24 ইত্যাদি ধরে করা যায়। এর পরিসংখ) 
সারণী পূর্বেই 0) (4) এ করা হয়েছে। 


পরিসংখ্যা বিভাজন ৪৭ 
উদাহরণ 2. নীচে প্রদত্ত প্রত্যেক বিশ্যাসের জন্য শ্রেণী পরিসংখ্যা বিভাজন 
তৈরী করতে শ্রেণী প্রসার এবং শ্রেণী পার্থক্য কত হবে? 


(ক) 30-100, (খ) ০-3, (গ্র) 500_2000, (ঘ) 61-85 এবং 
($) '0001-'0013 


সমাধান 
(ক) 30 এবং 100-এর পার্থক্য 1909-30-৭0 হবে। শ্রেণীপ্রদার 10 ধরলে 
শ্রেণীসংখ্য| নিয় পদ্ধতিতে নির্ণয় কর! যেতে পারে £ 


সংখ্যার পার্থক্য ১১ 


শ্রেণীসংখ্যা = 
শ্রেণী প্রসার 


510.7-1-7741- 
-107+1-71+1-8 


আবার শ্রেনীপ্রসার 5 ধরলে শ্রেণী সংখা! নিয় পদ্ধতিতে নির্ণয় করা যেতে পারে £ 


_ সংখ্যার পার্থক্য, ] 
শ্রেণীদংখ্যা লৰিল বার 5৮ 


7041-11-15 


এখানে 10 শ্রেণী প্রসার ধরে শ্রেণী পরিসংখ্যা বিভাজন কর! হয়েছে। 
30—39, 40--49, 50—59, 60—69, 70—79, 80—89, 90 99 এবং 
100—109. 


(খ) 0 এবং 3 এর পার্থক্য 3-0=3 হবে। এই ও পার্থক্যের শ্রেণী প্রসার 
0'5 ধরলে শ্রেণীসংখ্য| নিম্নরূপ হবে £ 


শ্ৰেণীসংখ্া=3+0'5+1=6+1=7 

এখানে 0'5 শ্রেণী প্রসার ধরে শ্রেণী পরিসংখ্যা বিভাজন করা হয়েছে । 

00—"50, "50—100, 1:00-150, 1:50—2'00, 200 —2°50, 2509 
3'00, 3 00—3'50 

(গ) 500 এবং 2000-এর পার্থক্য 2000-500 = 1500 হবে। এখন শ্রেণী 
গ্রসারের মান 100 ধর! হ’লে শ্রেণী সংখ্য! 16 হবে। 


শ্রেণীসংখ্যা _£5%৮+1-16 (এখানে সংখ্যাগুলি অধিক, সুতরাং শ্রেশীসংখ্যা 
16 ধরাই বাঞ্ছনীয় ) 


৪৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সারণী 2.14 
শ্রেণী প্রসারমান 100 ধরে শ্রেণী পরিসংখা| বিভাজন 
পরস্পর পৃথক শ্রেণী বিভাগ পরম্পর অন্তর্গত শ্রেণী বিভাগ 
2000--2099 2000--2100 
1900—1999 1900—2000 
1800—1899 1800—1900 
1700—1799 1700—1800 
1600-1699 1600—1700 
1500—1599 1500—1600 
1400—1499 1400—1500 
1300—1399 1300—1400 
1200—1299 1200-1300 
1100—1199 1100—1200 
1000--1099 1000-_1100 
900— 999 900—1000 
800— 899 800— 900 
700— 799 700— 800 
600 — 699 600 — 700 
500— 599 500— 600 
(ঘ) 61-85 সেট-এর প্রসার=85-61=24 হবে। শ্রেণী প্রসারের মান 
3 ধরলে শ্রেণী সংখ্য 9 হয়। শ্রেণীসংখা -+1-8+1-9 
সারণী 2.15 
১৩০ শ্রেণী প্রসার 3 ধরে শ্রেণী পরিসংখ্যা বিভাজন 
পরস্পর অন্তর্গত শ্রেণী সীমানাযুক্ত পরম্পর পৃথক 
শ্রেণীবিভাগ শ্রেণী বিভাগ শ্রেণী বিভাগ 
84—87 83+5--86"5 84 - 86 
81- 84 80'5—83'5 8183 
78-81 775—80'5 78—80 
75—18 74'5—775 75—77 
72—75 T15—14'5 72-74 
6972 68+5--71"5 69—71 
66—69 65 5—685 66— 68 
63—66 625-65.5 63--65 
60--63 595 —62'5 60-62 


EE Melstone nel ETO 
দ্রষ্টব্য 8 যেখানে নিয়তম শ্রেণীর সবচেয়ে ছোট সংখ্যা 61 হয় সেবানে এই 
সংখ্যা থেকে কম সংখ্যা দিয়ে শ্রেণীবিভাগ শুরু করা যেতে পারে। 


ক্রমযৌগিক  পরিসংখ্যা বিভাজন (Cumulative Frequency 


পরিসংখ্যা বিভাজন ৪৯ 

(ঙ) :0001-:0013-এর প্রনার-:0013-'0001-:0012 হবে। শ্রেণী 

গ্রসারের মান '0002 ধরলে শ্রেণীসংখ্যা 7 হয়। 
00121 এ 
শ্রেণীদংখ্যা 05512 6+1-7 
সারণী 2.16 

শ্রেনীপ্রসার "0002 ধরে শ্রেণী পরিসংখ্য! বিভাজন 
উৰ্ধগামীক্রম নিয়গামীক্রম 


'0013--0014 '0001-0002 
'0011--0012 '0003-9004 
‘0009—'0010 ‘0005—'0006 
‘00070008 ‘0007—'0008 
‘0005-0006 ‘0009—'00 10 
'0003— "0004 '0011—'0012 
‘0001=—'0002 ‘0013 —'0014 


Distribution ) U 
পরিসংখ্যানে অনেক সময় চলের একটি নির্দিষ্ট মান অপেক্ষা রাশিতথ্যমালার 


কতকগুলি মান ছোট (বা বড়) তা জানবার প্রয়োজন হয়। উদাহরণস্বরূপ, শ্রেণী- 
বন্ধ পরিসংখা| বিভাজন প্রক্রিয়ায় যদ্দি যথাক্রমে ৪১ ৮, ০১ ৫ প্রভৃতি হয়, তাহলে 
দ্বিতীয়, তৃতীয়, চতুর্থ প্রভৃতি শ্রেণীবিভাগ পর্যন্ত মোট পরিসংখা! হবে যথাক্রমে 
(a+b), (৪+৮+০) (৪+৯+০+) গ্রভৃতি। এইরূপ ক্ষেত্রে (৪7৮), (৪47১4 
০), &+৮-+০+৫) প্রভৃতিকে ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বলা হয় এবং যে 
পরিসংখ্যা বিভাজন সারণীতে উক্ত ভ্রমযৌগিক পরিসংখ্যাসমূহ দেখান হয় তাঁকে 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য। সারণী বলে। যদি ধরে নেওয়া হয় যে, রাশিতথাসমূহ 
মানের উ্ধ্বক্রমে (ascending order ) শ্রেণীবদ্ধ করা হয়েছে, তাহলে একথা বলা 
যায় যে, চতুর্থ শ্রেণীবিভাগের উধধ্ব সীমার নীচে চলের (৪+৮7-০+৭) মানগুলি 
থাকবে। অম্রূপভাবে নীচে হতে ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা নির্ণয় করে কোন শ্রেণী- 
বিভাগের নিয়সীমা! অপেক্ষা চলের যতগুলি বড় মান থাকবে ত] নির্ণয় করা! যায়। 
উদ্দীহরণ 4. অংকের পরীক্ষায় 50 জন ছাত্র নিয়লিখিত নম্বর পেয়েছে £ 
75, 32, 19, 12, 19, 68, 27, 72, 1121 
1১:41, 57, 39, 52, 84১ 43) 18, 37, 24 
23, 64, 93, 40, 19, 11, 23, 52, 48, 4? 
92, 79, 15, 29, 63, 36, 45, 81, 21, 53 
8, 33, 41) 95, 14, 19, 33, 26, 40 


০ 


শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(ক) পূর্ব উক্ত নম্বরের তথ্যমাল! 10 শ্রেণীবিভাগযুক্ত পরিসংখ্য! বিভাজনের 


সাহায্যে প্রকাশ কর। 
(খে) তথামালার ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বিভাজন__() উপর হতে এবং (ii) নীচে 


হতে নির্ণয় কর। 


সমাধান : উদাহরণ 1-এর ন্যায় প্রদত্ত“ নম্বরের পরিসংখ্যা বিভাজন নীচে 


দেখান হ'ল £ 


সারণা 2.17 


50 জন ছাত্রের অংকের নম্বরের পরিসংখ্যা বিভাজন 


নম্বরের শ্রেণীবিভাগ টালি চিহ্ন পরিসংখ্যা 

6—15 NY 111 ৪ 
16--25 71411 1 11 
26—35 4 5 
36—45 A /1// 9 
46—55 114 5 
56—65 /// 3 
66-_75 Itt 3 
76—85 itl 3 
86—95 /// 3 
মোট 50 


উপরের পরিপংখ্য| বিভাজন সারণী হতে আমর! নিম্রলিখিত ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 


বিভাজন সারণী পাই । 


সারণী 2.18 


"50 জন ছাত্রের অংকের নম্বরের ক্রমযৌগিক পরিসংখা| বিভাজন 


নম্বরের শ্রেণীবিভাগ পরিসংখা| 


ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 


(নীচে হতে ) (উপর হতে ) 

86-95 3 50 3 
76--85 3 47 6 
66-15 3 44 9 
56—65 3 41 12 
46-55 5 38 17 
36—45 9 33 26 
2635 5 24 31 
1625 11 19 42 

6—15 8 8 50 


পরিসংখ্যা বিভাজন ৫১ 


দ্রষ্টব্য £ নির্দিষ্ট নম্বর হতে কম নম্বরের ক্রঘযৌগিক পরিসংখ্যা নির্ণয়ের ক্ষেত্র 
পরিসংখ্যা স্তম্ভের সংখ্যাগুলির নীচে হতে পর পর যোগ করা হয়েছে; কিন্ত নির্টি্ 
নম্বর হতে অধিক নম্বরের ক্ষেত্রে পরিসংখ্যা স্তম্ভের সংখ্যাগুলি উপর হতে পর পর যোগ 
করা হয়েছে। 


পরিসংখ্যা বিভাজনের গুরুত্ব ( Importance of Frequency Distri- 
bution ) 


কোন বস্তু বা মানুষ সম্পর্কে জানতে হ’লে প্রথমে সে সম্বন্ধে নানারকম তথ্য সংগ্রহ 
করতে হয়। এই তথ্যের ভিত্তিতে পরবর্তীকালে ও বস্তু বা! ব্যক্তির সম্বন্ধে সিদ্ধান্ত 
গ্রহণ করা হয়ে থাকে । এই তথা গুণগত (ualitativ৮০ ) বা পরিমাণগত 
( quantitative ) দুইই হ'তে পারে। যে কোন ধরনের পরিমাপের ক্ষেত্রে তথাটি 
গুণগত বা পরিমাণগত যাই হোক ন! কেন, তাকে একটি সাংখামান দ্বার! প্রকাশ 
করার চেষ্টা করতে হয়। কারণ পরিমাপ বা বৈশিষ্ট্যকে সাংখামানের মাধামে প্রকাশ 
করতে না পারলে তার বৈজ্ঞানিক তাৎপর্য নির্ণয্ন করা যায় না। তাই রাশিবিজ্ঞানের 
ক্ষেত্রে যে তথা সাধারণতঃ সংগ্রহ কর! হয় ত প্রধানতঃ সাংখামান সম্পন্ন হয়। এই 
আংখ্যমানকে বল! হয় প্রাপ্তাংক (50016)। অর্থাৎ কোন বস্তু বা বাক্তিকে 
পর্যালোচনা করলে কতকগুলি সাংখামান বা স্কোর পাওয়া যায় এবং সেই প্রাপ্চাংক- 
গুলিকে বিশ্লেষণ করলে এ বস্তু বা ব্যক্তি সম্পর্কে স্থায়ী ধারণ! করা যায়। তার জন্য 
প্রাপ্তাংকগুলিকে বিশেষ নিয়মে সারণাবদ্ধ করতে হয়। যে সারণীর মধ্যে প্রাপ্চাংক- 
গুলি ক্রম অন্ুমারে সাজিয়ে তাদের পরিসংখ্যার সংগে যুক্ত কর! হয় তাকে পরিসংখ্য। 
বিভাজন ( Frequency distribution ) বল! হয়। প্রাপ্তাংকগুলিকে শ্রেণীবন্তাস 
করে পরিসংখ্য। বিভাজন তৈরী করতে হয়। তাতে পর্যালোচনা ও বিশ্লেষণমূলক 
কাজের ক্ষেত্রে অনেক সুবিধা হয়। যেমন-__ 


এক ॥ অধিক সংখ্যক প্রাপ্তাংকের ক্ষেত্রে তাদের প্রকৃত অর্থ অনেক সহঙ্গে 
“বোঝা যায়। 

৷ দুই ৷ পরবর্তী পর্যায়ে প্রাপ্তাংকগুলির তাৎপর্য নির্ণয়ের জন্য যে গণনা কর! 
হয়, পরিসংখ্যা বিভাজনে সেই কাজ সহজ হয়। 

৷ ভিন॥ পরিসংখ্যা বিভাজনের মাধ্যমে প্রাপ্তাংকের কোন অসঙ্গতি থাকলে 
ত! অনেকাংশে দুর করা যায়। 

॥চার॥ পরিসংখা! বিভাজনের মাধামে প্রাপ্তাংক পরিবেশন করলে পরবর্তী 
পর্যায়ে প্রাপ্তাংকের লেখচিত্র অনেক বেশী তাৎপর্যপূর্ণ হয়ে ওঠে। 

পচ ॥ পরিসংখ্া। বিভাজন সারণী তৈরী করলে সংখ্যাগুলি সহজে ও ম্পষ্টর্ূপে 
বোঝা যাঁয়। 

ছয়॥ পরিসংখা| বিভাজনে প্রাপ্তাংকগুলির অবস্থান একবারমাত্র দেখেই 
তাদের স্বরূপ এবং প্রকৃতিগত বৈশিষ্ট্য সম্বন্ধে ধারণা করা যায়। 


৫২ শিক্ষ! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥জাত॥ পরিসংখ্য| বিভাঙ্গন সারণীতে সঙ্গিবেশিত সংখ্যাগুলির প্রকৃতি যে 
কেবলমাত্র বোঝা যায় তাই নয় এই সংখ্যাগুলি বিপুলারুতি হলেও স্বল্প পরিসরে তাদের 
একত্রিত কঃরে অর্থবহ কর! সম্ভব হয়। 

॥ আট ॥ পরিসংখ্যা বিতাজনে সারণীবদ্ধ সংখ্যাগুলির সাহায্যে তুলনাত্মক বিচার 
বিশ্লেষণ কর! সহজ হয়। এই অবস্থাতে সমস্ত সংখ্যাগুলিকে একবারমাত্র দেখে 
তাঁদের অবস্থান সম্বন্ধে সহজেই তুলনা করা যেতে পারে। 


অনুশীলনী 
( Exercise ) 
1. “শ্রেণীবিন্তাসকরণ’ বলতে কি বোঝ? বিভিন্ন প্রকারের শ্রেণীবিন্তাসকরণ 
সম্বন্ধে আলোচনা কর। 
( What do you mean by ‘classification’? Describe the 
various types of classification. ) 
2, একটি পরিসংখ্যান সারণীর সংজ্ঞা দাও এবং একটি আদর্শ সারণীর অপরিহার্য 
বিষয়গুলি কি কি বল। 
( Define a statistical table and state the essentials of a good 
table. ) 
3. একটি পরিসংখ্যান সারণীর বিভিন্ন অংশগুলি কি কি? 
( What are the different parts of a statistical table ? ) 
4. “সারণীবিন্তাসকরণ’ বলতে কি বোঝ ? পরিসংখ্যানে এর গুরুত্ব ব্যাখ্যা কর । 
( What is meant by tabulation? Explain its importance in 
statistics. ) 
5. () সংক্ষিপ্ত টীকা লেখ ঃ 
(ক) চল (খ) বিচ্ছিন্ন চল (গ) অবিচ্ছিন্ন চল 


( Write short notes on £ 


৪ 


| 


(a) Variable (b) Discrete variable (০) Continuous | 


variable. ) 
() পরিসংখ্যা সারণীর সংগে*সম্পকিত নিয়ে প্রদত্ত পদগুলির তাৎপর্য 
স্পষ্টভাবে ব্যাথা! কর £ 
( Explain clearly the following concepts occuring in connec- 
tion with a frequency table ) : 
প্রসার (7৪9০ ) ; শ্রেণী সীমানা (01889 boundary ) ; শ্রেণী সীমা (01995 
limit); শ্রেণী বিভাগের সংখ্যা (umber of class interval) ; শ্রেণী বিভাগের 


অগ্ুশীলনী ৩ 


আকার বা দৈর্ঘ্য (512৩ or length of class interval ) ) মধ্যবিনদু (2010790106) ; 
শতকর| পরিসংখা! ( percentage frequency )| 

6. উদ্নাহরণসহ পরিসংখা| ও পরিসংখ্যা বিভাজন বলতে কি বোঝায় ব্যাখ্যা কর। 

( What do you mean by frequency and frequency distribution ? 
Explain with examples ). 

7. বাশিবিজ্ঞানে পরিসংখ্যা বিভাজনের গুরুত্ব সম্বন্ধে আলোচনা কর । 

( Discuss the importance of frequency distribution in statistics.) 

8. (i) সরল পরিসংখ্যা বিভাজন ও (ii) শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা' বিভাজনের 
সংজ্ঞ দাও এবং প্রতোকটির একটি করে উদাহরণ দাও । 

(Define (i) Simple frequency distribution and (ii) Grouped 
frequency distribution, giving an example of each. ) 

9. উদাহরণসহ ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বলতে কি বোঝায় ব্যাখ্যা কর । 

( Explain with example the meaning of cumulative frequency 
distribution. ) 

10. কলিকাতা বিশ্ববিদ্যালয়ে কোন বৎসর কলা, বিজ্ঞান ও বাণিজ্য শাখায় 
প্রথম বর্ষ, দ্বিতীয় বর্ষ ও তৃতীয় বর্ষের পরীক্ষায় অংশগ্রহণকারী পরীক্ষার্থীদের সংখ্যা 
লিঙ্গ ভেদে প্রদর্শনের জন্তু একটি সাদা সারণী তৈরী কর। 

( Draw up a blank table to show the number of candidates sex- 
wise appearing forthe First year, Second year and Third year 
examinations of the University of Calcutta in the faculties of Arts, 
Science and Commerce in a certain year. ) 

11. একটি পরীক্ষায় পরীক্ষার্থীদের নগরের বণ্টন নিম্নরূপ ( The distribution 
of marks in an examination was as under for the candidates 
appearing there ) : pe 

25, 35,» 76,. 49, 34, 67, 48, 51 
38, 21, 62, 165 37, 35, 48, 72 
12, 38,» 40, 56, 255° 39, 585 33 
68, 59, 44, 32, 415 60» 52, 28 

37, 42, 47, 27, 38, 50, 36, 44 
41, 20, 18১ 545 239; 51) 47, 35 
39, 60 

উপরিলিখিত রাশিতথামালায় 11-15 শ্রেণীবিভাগ হতে গুরু করে 5 সংখ্যার 
শ্রেণী বিভাগযুক্ত পরিসংখ্যা বিভাজন সারণী তৈরী কর । 

( Construct a frequency table from the above data taking class 
interval of 5 marks beginning with the interval 11--15.) 

২৯ 


৫৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


12. প্রদত্ত শ্রেণীবিভাগ অন্দারে নিয়লিখিত শ্রেণীবিভাগগুলি তৈরী কর এবং 
প্রতিটি শ্রেণীবিভাগের মধাবিন্দু নির্ণয় কর। 

( Construct the following class intervals according to the given 
class intervals and find out midpoints of each class interval. ) 

(ক) (থ্‌) (গ) 
195--200 194'5--199"5 195-199 


eee 


140—145 13915714415 140—144 


13. নীচে কতকগুলি মধ্যবিন্দু দেওয়া আছে। এই মধাবিন্দুগুলির শ্রেণীবিভাগ 
তৈরী কর। 
( Below are given some 10107901069. Construct class intervals 
for each of these midpoints. ) রর 
(ক) 197, 192, 187, 182, 177, 172, 167, 162 
157, 152, 147, 142 
(খ) 1345, 1245, 1145, 10415, 945, 845, 745 
645, 548, 445, 345, 245 
(গ) 187, 182, 177, 172, 167, 162, 157, 152) 147 
142, 137, 132 


14. নীচে প্রদত্ত শ্রেণীবিভাগগুলির মধ্যবিন্দু, নির্ণয় কর। ( Find out the 
midpoints of the following class intervals. ) 


(ক) (থ্‌) (গ) 
60—64 গ3:57835 2326 
০, 63:5-735 1922 
5054 535--635 1518 
4549 43'5—53'5 11—14 
40-44 33'5—43'5 7—10 


15. নিয্নলিথিত শ্রেণীবিভাগগুলির প্রতোকটির প্রসারের দৈখ্য নির্ণয় কর। 
( Find out the length of each of the following class intervals. ) 


(ক) (থ্‌) (গ) 
9 -_7111 15—19 55765 
11791 10--14 3545 


51-- 71 59 15725 


অনুশীলনী ৫৫ 


16. একটি পরীক্ষায় 50 জন পরীক্ষার্থীর নম্বরের বণ্টন নীচে দেওয়া হলো । 


( The distribution of marks for 50 candidates appearing at an 
examination is given below. ) 


36, 48, 50, 45, 31, 50, 48, 43, 42, 49 
37, 32, 40, 39, 41, 47, 39, 45, 43, 47 
38, 39, 37, 40, 32, 52, 56, 31, 54, 36 
51, 46, 41, 55, 58, 31, 42, 53, 32, 44 
53, 36, 60, 59, 41, 53, 58, 36, 38, 40 
(ক) এই তথ্যমাল! থেকে একটি 10 শ্রেণীবিভাগযুক্ত পরিসংখ্য! বিভাজন সারণী 
“তৈরী কর এবং (খ) প্রত্যেক শ্রেণীবিভাগে শতকরা! পরিসংখ্য| নির্ণয় কর । 


[(a) Arrange the data in a frequency distribution in 10 
class intervals and (b) obtain the percentage frequency in each 
class interval ] 


[সংকেত : In 10 01955 intervals-এর অর্থ শ্রেণীবিভাগের ( ব! শ্রেণীর ) 
চসংখ্যা 10, with a class interval 0f 10-এর অর্থ শরেণীপ্রপারের দৈর্ঘ্য 
7,010 of class ) হলো! 10 ] 

17. নীচে 50 জন ব্যক্তির ওজন ( পাউণ্ড ) দেওয়। হ’ল । ( The weights in 
Fpounds of 50 persons are given below. ) 

180, 176, 155, 126, 178, 90, 101, 105, 124, 118 
178, 159, 108, 104, 115, 112, 135, 157, 134, 99 
129, 147, 175, 117, 128, 151, 140, 169, 175, 120 
160, 174, 164, 98, 107, 119, 93, 170, 144, 104 
95, 113, 105, 123, 133, 168, 172, 149, 179, 97 
উপরিলিখিত বাশিতথামালার একটি শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা বিভাজন সারণী তৈরী 
"কর এবং প্রতি শ্রেণীবিভাগের মধ্যবিন্দু নির্ণয় কর । 


( Arrange the above data in a grouped frequency distribution 
:table and obtain the midpoints of different classes. ) 


18." 16 নং প্রশ্নের রাশিতথ্য হতে প্রস্তুত পরিসংখ্য| বিভাজন সারণীর উপর 
হতে নীচে এবং নীচে হতে উপরে ক্রমধৌগিক পরিসংখ্যা বিভাজন সারণী তৈরী কর । 


( From the frequency distribution table constructed from the 
data of example 16, draw up the cumulative frequency distribution 
table both from above and from below.) 


উত্তরমালা*( Answers ) 


14. (ক) 62, 57, 52, 47, 42 
(খ) 178'5, 68'5, 58'5, 48'5, 385 
(গ) 245, 205, 165, 125, 85 


15. (ক) 20 (খ) 5 (গ) 2 


| | লেখাবলী ও চিত্রাবলী 
ভুতীজ্ঞ পল্িচ্চেদ্ছ |. (Graphs and Charts ) 


পরিসংখ্যানে রাশিতথ্যমালার' সংক্ষিপ্তকরণ এবং সহজে বোধগম্য করার জন্য শ্রেণী 
বিশ্কাসিত এবং সারণা বিষ্কাসিত ক’রে প্রকাশ করার কথা পূর্বেই আলোচিত হয়েছে। 
কিন্তু অনেক ক্ষেত্রে সারণা বিস্ঠাসিত রাশিতথ্য হতেও তাদের প্রকৃতি সঠিকভাবে 
অনুধাবন কর! সহজ হয় না । অন্যভাবে বল! যায় যে, সারণী বিন্ঠাসিত রাশিতথ্যের 
তাৎপর্য অথবা তাদের কোন বিশেষ বেক (ren) সম্বন্ধে সম্যক ধারণা করা 
আয়াসসাধ্য হয়ে থাকে। এইরূপ ক্ষেত্রে যৃদি রাশিতথামালাকে লেখ ( graphs ) 
বা চিত্রার্দির (০৪15 ) দ্বার! প্রকাশ কর! হয়, তাহলে তাদের তাৎপর্য সহজে বোঝা 
যায়। সারণাঁ বিশ্তাসিত রাশিতথ্য বিজ্ঞানসন্মতভাবে ও সংক্ষিপ্ত আকারে প্রকাশিত 
করা হলেও অধিকাংশ মানুষের পক্ষে অল্প সময়ে ও সহজে তাদের তাৎপর্য অন্নধাবন 
করা সম্ভব হয় ন! । সেইজন্য বিভিন্ন পত্র-পত্রিকা, সংবাদপত্র, সরকারী ও বেসরকারী 
সংস্থাসমূহকে পরিসংখ্যানের রাশিতথ্য অনেক সময়েই লেখ ও চিত্রাদির দ্বারা প্রকাশ 
করতে দেখা যায়। 

রাশিতথামালা বুঝতে, বিশ্লেষণ করতে এবং এদের সম্বন্ধে কোনরূপ সিদ্ধান্ত করতে 
লেখ বা চিত্রার্দি পরিসংখ্যানে একটি গুরুত্বপূর্ণ পদ্ধতি হিসাবে বিবেচিত হয়ে থাকে। 
নেখাবলী এবং চিত্রাবলী তথ্যগুলিকে (৫919 ) সঙ্জীব এবং সার্থক ক’রে তুলতে 
সাহায্য করে থাকে | একই গেখচিত্র থেকে দুই বা. অধিক চলের ( variables ) 
তুলন| করা যেতে পারে এবং তথাগুলিকে একই লেখচিত্রে প্রদর্শন করা যায়। 
উদ্দাহরপন্যরূপ, বালক এবং বালিকাদের বুদ্ধি স্তর তুলন| করার জন্য উভয়ের বুদ্ধি সংক্রান্ত 
পরিমাণগত তথ্যসমূহকে একই ভূজে (৪75) প্রদর্শন করে লেখচিত্র তৈরী করা 
হয়। উভয়ের তথ্যাবলী পেখচিত্রে আলাদা আলাদাভাবে দেখানোর জন্য আমর! 
কেবলমাত্র রেখার সাহায্যেও বালক বালিকাদের পার্থক্য নির্দেশ করতে পারি। যখন 
ছুটি চলের মধ্যে তুলনা কর! হয় তখন একটি চলকে সরল রেখা (__) এবং অপর 
চলকে বিন্দুরেখা (..***) দ্বার! দেখানো যায়| - ছুই-এর অধিক চলের মধ্যে তুলনা 
করার জন্য বেখাগুলিকে বিভিন্ন সংকেত চিন্ক দ্বার! স্পষ্টভাবে লেখচিত্রে প্রদর্শন কর! 
যেতে পারে। 


লেখচিত্র প্রস্তুত করার সাধারণ নীতি 
( General principles of constructing graphs ) 


লেখচিত্র প্রস্তুত করার জন্য যে সাধারণ নীতিগুলি অনুসরণ কর! আবশ্তক হয় 
সেগুলির উল্লেখ এখানে করা হল 6৬ 

1 এক ॥ লোখচিত্রের জন্য দু'টি ভূজের (89) প্রয়োজন হয়_অম্মভূমিক 
রেখা (horizontal line ) এবং উল্ল্ রেখা ( verticle line )। অনুভূমিক 


ঠা 


লেখাবলী ও চিত্রীবলী ৫৭ 


রেখাকে এক্স-অক্ষ (১-8:9) বলা! হয় এবং এর সঙ্গে যে রেখ! 90” কোণ তৈরী 
করে তাঁকে ওয়াই-অক্ষ (%-৪য15) বল! হয়। যেখানে দু’টি রেখা একে অপরের 
সংগে মেশে সেখানে ওঁ মিলিত বিন্দুকে মূল বিন্দু (০:18 12০10 বা 0) বলা হয়। 

॥ দুই ৷ বীজগাণিতিক নিয়মে লেখচিত্রে ধণাত্মক (+) এবং খণাত্মক ( _) 
ছুটি মান চিহ্নিত কর! হয়। মূল বিন্দুর দক্ষিণ দিকের রেখার মান ধণাত্মক (+) 
এবং বাম দিকের রেখার মান খণাত্মক ( - ) হয়ে থাকে । এই ভাবে মূল বিন্দুর 
(0) সঙ্গে কোটি ভৃজের ( স-৪:9) উপর দিকের মান ধণাত্মক (4) এবং নীচের 
দিকের মান খণাত্মক (-)হয়। স্মতরাং মূল বিন্দু (0’-এর দক্ষিণ দিকের উপরের 
(1) এর মান 4 4, দক্ষিণ দিকের নীচে (4) এর মান 4 -, বাম দিকের উপরে 
(2) এর মান _ 4 এবং বাম দ্দিকের নীচে (3) এর মান _ _ (যেমন, চিত্র 3.1 
এ দেখানো হয়েছে ) হয়ে থাকে | সাধারণতঃ মনোবিজ্ঞান ও শিক্ষাবিজ্ঞানে ++ 
মানের প্রয়োগ করা হয়। 


২৫ 


ও) 
VALUE (+, +) 


০) 
VALUE 0-,+) 


গত ০ 
০ 
শড00ন/১ 


HORIZONTAL 
Or 
গুদে axis 
লি + 


VALUE ( -, ~) 
03) 


VALUE (+, - ) 
(4) 


চিত্র সংখ্যাঃ 81 


॥ভিন॥ এক্স-ক্ষ (5989) এবং ওয়াই-অক্ষের  (%-8819) দৈর্ঘ্যের 
অন্থপাত 4 £ 3 হওয়া উচিত । অৰ্থাৎ যদি কোন লেখচিত্ৰে এন্স-অক্ষের দৈর্ঘ্য 4 ইঞ্চি 
হয়, তাহলে প্র লেখচিত্রের সৌন্দর্য, শুদ্ধতা এবং উপযুক্ততার জন্য ওয়াই-অক্ষটির 
দ্ধ 3 ইঞ্চি হওয়া উচিত। যদি উভয় অক্ষর দৈর্ঘ্য সমান হয় কিংবা ওয়াই-অক্ষটি 
এন্স-অক্ষ অপেক্ষা বেশী হয়, তাহলে লেখচিত্রের আকৃতি দৃষ্টিকটু এবং আকর্ষণীয় 
হবে না। 


৫৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
লেখচিত্রের গুরুত্ব 


+ (Importance of graphs ) 


লেখচিত্রের গুরুত্ব প্রকাশ করতে গিয়ে বলা যায় যে, 

(i) লেখচিত্রের সাহায্যে জটিল তথ্যগুলিকে সার্থক (significant ) করা যায় 
এবং সহজে অন্ধাবন করা সম্ভব হয়। 

(8) লেখচিত্র তথাগুলিকে স্মরপ' যোগ্য ক'রে থাকে ।: সাধারণতঃ তথাগুলি 
নীরস ও অপ্রীতিকর হয় ; কিন্তু লেখচিত্রের সাহায্যে গুলিকে চিত্তাকর্ষক করা! যায়। 

(1) লেখচিত্র তুল্যাংক পর্যালোচনা ও বিশ্লেষণকে সহজ ক’রে তোলে। 

(iV)  লেখচিত্রের সাহায্যে কম সময়ে তথাগুলিকে অনুধাবন করা যাঁয়। বেশী 
সময় ব্যয় না করে এবং একগ্রাতা ব্যতিরেকে তথাগুলির তাৎপর্য বোঝা যেতে পারে । 

(৮) লেখচিত্র সুন্দর এবং চিত্তাকর্ষক হওয়ার ফলে প্রচার ও বিজ্ঞাপনের ক্ষেত্রে 
এই চিত্র সফল উপকরণ হিসাবে ব্যবহৃত হ’য়ে,থাকে। 

(Vi) এর সাহায্যে গুরুত্বপূর্ণ পরিসংখ্যামূলক তাৎপর্য সহজে জানা যেতে পারে । 

(Vi) মনোবিজ্ঞান, শিক্ষাতত্ব বাঁ সমাঞ্ততত্বের অনুসন্ধানমূলক কার্যে লেখচিত্রের 
বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ স্থান আছে। 


লেখচিত্রের প্রকারভেদ 
( Classification of graphs ) 


রাশিতথ্যমালা সম্যকভাবে অনুধাবন করার জন্য প্রায়ই বিভিন্ন পদ্ধতিতে এই 
তথ্যমালাকে লেখ বা চিত্রাদ্ির দ্বারা প্রকাশ কর! হয়ে থাকে। মনোবিজ্ঞান, 
শিক্ষাতত্ব বা সমাজতত্বের ক্ষেত্রে সাধারণভাবে যে লেখচিত্রগুলি ব্যবহার কর! হয় 
সেগুলির মধ্যে উল্লেখযোগ্য হ'ল-_পরিসংখ্যা বহুভূজ ( Frequency polygon ), 
মন্ণ পরিসংখ্যা বহুভূজ ( Smoothed frequency polygon), শতকরা হার 
পরিসংখ্যা বহুভূজ _( Percentage frequency : Polygon ), আয়তলেখ 
( Histogram ), ক্ৰমযৌগিক পরিসংখ্যা রেখা ( Cumulative frequency curve 
০1 08৮৫), ক্রমযৌগিক শতকরা হার পরিসংখ্যা রেখা ( Cumulative percentage 
২ frequency curve), ক্ৰমযৌগিক শতকরা হার পরিসংখা রেখ! ( Cumulative 
"percentage frequency curve ), দগলেখ বা বার চিত্র ( Bar diagram ) 
প্রভৃতি । এই পরিচ্ছেদে এই সম্বন্ধে আলোচনা করা হ’ল । 


পরিসংখ্যা বহুভুজ ( Frequency Polygon): সাধারণতঃ বিচ্ছিন্ন চলের 
(Discrete variables ) সরল পরিসংখ্য| বিভাজন সারণীর রৈথিক প্রকাশ 
পরিসংখ্যা বহুভূজ্জের সাহায্যে করা হয়। বিচ্ছিন্ন চলের মানসমূহ অম্ভূমিক রেখায় 
বা X-অক্ষ রেখায় এবং তাদের অনুরূপ পরিসংখ্যা উল্লঙ্ব রেখায় বা Y-অক্ষরেথায় 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী €৯ 


যথোপযুক্ত গ্কেলের বা মাপনির সাহাযো প্রদত্ত রাশিতথা যদি ছক কাগজের উপর 
স্থাপিত করে প্রাপ্ত বিন্দুসমূহ সরলরেথায় পর পর যুক্ত করা হয় এবং চলের প্রথম 
মান তার পূর্ববর্তী মানের সঙ্গে (-অক্ষ রেখার উপর ) সংযুক্ত করা হয়, তাহলে যে 
বহুভুজ অঙ্কিত হয় তাকে পরিসংখ্যা বহুভূজ বলে। 


ছক কাগজের উপর সু এবং সু-অক্ষদ্বয়ে যথাক্রমে প্রাপ্তাংকগুলি (5০০16৪) এবং 
পরিসংখ্যাদমূহ (£601৩10169 ) বসানো হয় এবং যেখানে এই দুই অক্ষের সংযোগ 
ঘটে সেখানে শূন্য (0) বিন্দু বসাতে হয়। একে মূলবিন্দু ( origin ০176) বলা 
হয়। স-অক্ষে মুলবিলু বাদ দিয়ে এক এক বর্গের অস্তর শ্রেণীবিভাগগুলির শ্রেণী 
সীমানাসমূহ (class boundaries ) নিয় ও উধ্ব সীমা (lower and upper 
11719 ) আকারে অনুভূমিক রেখায় পর পর স্থাপন করতে হয়। Y-অক্ষে মূলবিন্দু 
বাদ দিয়ে এক এক বগেঁর অস্তর অন্গৃভূমিক রেখায় পরিসংখাসমূহ ( frequencies ) 
স্থাপন কর! হয়।_ পরিসংখ্যা বহুভুজ আঅাকার সময় চিত্রের দৈর্ঘ্য ও উচ্চতার মধ্যে 
সামগ্রন্ত রাখার জন্য X-ত্রক্ষ ও Y-অক্ষের একক. বিশেষ এক নিয়মে নির্বাচিত করা 
হয়, এই নিয়ম অনুযায়ী Y-অক্ষের দৈর্ঘ্য সু-অক্ের দৈর্ঘ্যের শতকরা 60:80. ভাগ 
(75%-7810) ধরা হয়। অর্থাৎ.X ও.Y অক্ষদ্বয়ের দৈর্ঘ্যের অনুপাত 4১3 ধরা হয়।। 
ফলে লেখচিত্র অনুধাবন কর! যেমন সহজ হয় তেমনি অবলোকনের 'পষ্টতায় কোনরূপ 
অন্ুবিধার সৃষ্টি হয় না। 


পরিসংখ্যা বহুভুজ তৈরী করতে স-অক্ষে সংস্থাপিত বিভিন্ন শ্রেণীসীমানার মধ্য 
বিন্দুর উপর Y-অক্ষে সংস্থাপিত পরিসংখ্যাসমূহ পর পর অগ্গতৃমিক রেখ! বরাবর দু'টি 
বিন্দুর সঙ্গে যুক্ত করা হয়। এইরূপ ক্ষেত্রে প্রতিটি। অংশের মধ্যবিন্দুতে উল্লন্বরেখার 
সমান্তরাল ক'রে এবং নির্দিষ্ট শ্রেণীপ্রসারের পরিসংখ্যার সমানুপাতিক ক'রে উল্লদ 
সরলরেখা টানতে হয়। অতঃপর উল্লঙ্ সরলরেখাগুলির শীর্ষবিন্দুসমূহ পর পর সংযুক্ত 
করে এবং প্রথম ও শেষ উল্লরেখাদয়ের শীর্ষবিন্দুর্ম যথাক্রমে পূর্ববর্তী -ও পরবর্তী 
অনুভূমিক রেখার উপর ছুটি বিন্দুর সঙ্গে যুক্ত ক'রে পরিসংখ্যা বছুভুজ-পাওয়া যায়। 
যথোপযুক্ত স্কেল ব্যবহার ক’রে X-অক্ষরেথায় চলের মান এবং -Y-অক্ষরেথায় 
পরিসংখ্য| দেখান হয়।: নীচে একটি উদ্াহরণের সাহায্যে পরিসংখ্যা। বহুভূজ অঙ্কনের 
পদ্ধতি সম্পর্কে আলোচনা কর! হ'ল। | 


উদাহরণ 1. নিয়লিখিত পরিসংখ্যা বিভাজনের একটি পরিসংখ্যা বহুভূজ অঙ্কন 
কর। (Draw a frequency polygon with the following frequency 
distribution. ) 


৬০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি - 


সারণী 3.1 
শ্রেণীপ্রসার এবং পরিসংখ্যাসমূহ 
শ্রেণীপ্রসার পরিসংখ্যা 
45—49 2 
40—44 3 
35—39 3 
30—34 9 
25—29 12 
20—24 7 
15—19 3 
10—14 1 


উঠ EEA, ১ ডড, SEG 2 nat wean singe ES iy cE 

উপরিউক্ত সারণীতে প্রদত্ত প্রাপ্তাংকগুলির শ্রেণী পরম্পর অন্তর্গত ( mutually 
110188195) শ্রেনীবিন্তাসে সারণা 3.2 তে দেখানো হ’ল। এই প্রক্রিয়াতে সর্বপ্রথম 
শ্রেণীপ্রসারকে প্রকৃত শ্রেণীবিন্তাসে রূপাস্তর করা হয়। 


সারণী 3.2 
শ্রেণীসীমানা এবং পরিসংখাসমূহ 

শ্রেণীসীমান। পরিসংখ্যা 
44+5-495 2 
395 445 3 
34'5—39"5 3 
295 -34'5 9 
24'5—29'5 12 
19'5--245 ? 
14519 5 3 

9'5-_14'5 1 


পরিসংখ্য! বহুভূজ তৈরী করার সময় শ্রেণী প্রসার বিভাজনের উপর এবং নীচের 
দিকে অধিক দু'টি শ্রেণীপ্রসার স্থির করে নিতে হয় এবং এই শ্রেণীপ্রসারের 
পরিসংখ্যা শৃল্ত (0) ধরা হয়। সারণা 3.3 তে বিষয়টি দেখানো হ'ল । 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী ৬১ 


সারণী 3.3 
নিয় ও উর্ধ্বদীমা সম্পর্কিত শ্রেণীপ্রসার 
মধ্যবিন্দু এবং পরিসংখ্যাসমূহ 
55777851952 05 55132052462, 
শ্রেণীপ্রদার মধাবিন্দু পরিসংখ্যা 
(অতিরিক্ত) 49'5--5415 52 0 
44:5—49°5 47 2 
39 5—44'5 42 3 
34-5_39'5 37 3 
29 5—345 32 9 
24:5—29'5 27 12 
,19'5--245 22 7 
14:5—19"5 17 3 
9:5—14'5 12 1 
(অতিরিক্ত) 45-95 ? 0 


oo LLL —— — 

লেখ কাগজের উপর পরিসংখ্যা বনুতুঙ্জ অংকন করা হয়। এখানে Y-অক্ষরেথায় 
উপযুক্ত একক নির্ণয় করে পরিসংখ্যার মান রদাতে হবে। সারণী 3.3-এ প্রদত্ত 10টি 
শ্রেণীর মোট পরিসংখ্য| হ’ল 401 লেখচিত্রের দু'টি প্রান্ত ঘদি উভয় দিকে এক শ্রেণী 
বিস্তার দূরত্বে ১:অক্ষরেখার সংগে মেশান হয়, তাহলে X-অক্ষের মোট দৈর্ঘ্য হবে 
40+5+-5-550 একক | 50 এককের 80% =40 একক । এখানে সর্বোচ্চ 
পরিসংখা। 12 এবং এই 12 পরিসংখ্যা লেখচিত্রের সর্বোচ্চ মান নির্দেশ করে। 
সুতরাং 12 পরিসংখা।-40 একক হ’লে 1 পরিসংখ্যা =3'33 একক হবে এবং 
-অক্ষে দেখানো হয়েছে। 

এখানে ছক কাগজের স-অক্ষ রেখায় গ্রাপ্তাংকগুলি শ্রেণীসীমা রূপে এবং 
স-অক্ষরেখায় পরিসংখ্যাসমূহ স্থাপন করা হয়েছে (লেখচিত্র 32)। এই প্রসংগে 
উল্লেখ করা যেতে পারে যে, পরিসংখা! বহুভূজ গঠন করতে সদা অক্ষরেখায় সংস্থাপিত 
প্রাপ্তাংকগুলির মধাবিন্দুশুলিকে বিবেচনা করতে হয়। লেখচিত্র দু'টি অঙ্কন করতে 
আপনি মূল্য (9০৪1৩ value ) নিয়রূপে নির্বাচন কর] হয়েছে । 

মু-অক্ষ বরাবর £ ছক কাগজের ছোট বর্গক্ষেত্রের চারটি বাহুর দৈর্ঘা= 02 একক 

খু-অক্ষ বরাবর £ ছক কাগজের ছোট বর্ক্ষেত্রের চারটি বাহুর দৈর্ঘ্য = 0'5 একক 

লেখচিত্র 3.2-এ মধ্যবিন্দুপ্তলির উপর অঙ্কন করা হয়েছে। মধ্যবিন্দুগুলি X-অক্ষ- 
বেখায় স্থাপন করা হয়েছে। শ্রেণীপ্রসার ৭10-14-এর মধ্যবিন্দু 12 এবং পরিসংখ্যা 
1) ন্ু্রাং ! পরিসংখা! বিশিষ্ট খু-অক্ষরেখা বরাবর অন্মভূমিক রেখায় 12 মধ্যবিন্দুর 


নর 
রর 


পনর 


দি 
BE 
Sin 
i 


688: 


চিত্র নংখ্যা £ 8.2 
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উপর “৮ চিহ্ন দ্বার চিহ্নিত করা হয়েছে । অন্ধ্রূপভাঁবে শ্রেণীপ্রসারের অন্তান্ত 
পরিসংখ্যাগুপ্লি ছক কাগজে চিহ্নিত করে ‘সু? চিন্গুলি যুক্ত করা হয়েছে। এই লেখ- 
চিত্ৰকে পরিসংখ্যা বহভূজ বলা হয়.।- যখন শ্রেণীগ্রমারের শ্রেণীসীমাগুলি নিয়ে অনুরূপ 
লেখচিত্র অঙ্কন কর! হয়, তখনও মধ্যবিন্দুগুলিকে বিবেচন| করতে হয় । এখানে প্রশ্ন 
উঠে যে, মধ্যবিন্দুগুলির উপর চিহ্ন কেন স্থাপন করা হয়। কারণ এটা মেনে নেওয়া 
হয় যে, মধাবিন্দুসমূহ অধিকাংশ ব্যক্তিদের প্রতিনিধিত্ব করে থাকে । অন্যভাবে বলা! 
যেতে পারে যে, ‘29'5--34'5 (ডষ্টব্য' সারণী 32) -্রাপ্তাংকসমূহে 9 পরিসংখ্যা এই 
ইজিত নির্দেশ কঃরে যে, 9 জন ব্যক্তি 29:5 থেকে 34'5 পর্ধান্ত প্রাপ্তাংক পেতে 
পারে। যদি এইগুপির গড় মান নির্ণয় কর! হয়, তাহলে নিশ্চিত ভাবে 32 পাওয়া 
যাবে। একথা আমরা মেনে নিই যে, পরিসংখ্যাগুলির মান শ্রেণীপ্রসারের মধ্যে নিহিত, 
থাকে। এই কারণে মধাবিন্দুকে সম্পূর্ণ শেশীপ্রসারের প্রতিনিধি হিসাবে ধরা হয়। 

কিন্ত এইভীবে অঙ্কিত পরিসংখ্যা বহুভূজে প্রায়ই পরিসংখ্যাগুলিকে বিক্ষিপ্ত বা 
অনিয়মিতভাবে যুক্ত কর! হয়। এরজন্য এই বিভাজন বছভূজ একবার মাত্র অবলোকন 
ক/রে প্রাপ্চাংকগুলির স্বরূপ বোঝ! যায় না। এর ছার! প্রাপ্তাংকগুলির বিশেষ গুণও 
কল্পনা করা যায় না। তাছাড়া পরিসংখা বহুভুজের আকুতি সাধারণতঃ প্রাপ্ত বণ্টানের। 
প্রকৃতির উপর-নির্ভর করে। ফলে, যদি বণ্টনের মধ্যে কোন মধ্যবর্তী শ্রেণীতে 
পরিসংখা] শূন্ত (0) হয়, তাহলে লেখচিত্রটি একটি ক্ষেত্রের পরিবর্তে ছুটি অবাধ 
ক্ষেত্ৰ হুষ্টি করতে পারে । এই সব ক্ষেত্রে লেখচিত্রটিকে অপেক্ষাকৃত, সামঞ্জস্তপূর্ণ 
করার জন্য বণ্টনটির পরিসংখ্যার মধ্যে সামঞ্জস্ত আন! হয়। এই সামঞ্জস্য বিধানের' 
মাধ্যমে যে লেখচিত্র পাওয়া যায়, তাঁকে মণ বা সমতাঁসন্পন্প পরিসংখ্যা বহুতুজ' 
( Smoothed frequency Polygon ) বলা হয় |) 


মহুণ পরিসংখ্য! বহুভূজ 
( Smoothed Frequency Polygon ) 

মন্চণীকৃত পরিসংখ্য! বহুভুজ প্রস্তুত করার জন্য নিম্নলিখিত স্তরগুলি অবলন' 
করতে হয়_ . ১ 

॥ এক ॥ বিভাজনের প্ররুত শ্রেণীবিস্তাসে পরিবর্তন করতে হয়। 7, 

॥ ছুই ॥ শ্রেণীবিন্তাসের উপর এবং নীচে অতিরিক্ত শ্রেণীপ্রসার গঠন করতে হয় 
এবং তাদের পরিসংখ্যা শুন্ (0) হিসাবে ধরা হয়। এ 

॥ তিন॥ . প্রত্যেক শ্রেণীপ্রসারের জন্য মহ্থণ পরিসংখ্যা নির্ণয় করতে হয়। 

॥চার॥ স-অক্ষরেখায় শ্রেণীনীমাগুলি এবং Y-অক্ষয়েখায় পরিসংখ্যাগুলি স্থাপন' 
করতে হয়। 

॥ পাঁচ ॥ স-অক্ষরেখ বরাবর শ্রেণীসীমাগুলির মধ্যবিন্দু হতে. $-অক্ষরেখায়। 
স্থিত মন্ণ পবিসংখ্যমমৃহ পরিসংখ্যা বহুভূজ অংকনের হ্থায় পর্যায়ক্রমে ছক- 
কাগজের উপর X-চিহ্নের আকারে বসাতে হয়। 


৬৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ ছয় ॥ পরে ও চিহ্ছগুলি যোগ ক'রে প্রান্ত ছুটতে ছু'দিকে য-অক্ষের সংগে 
যোগ করলে মন্ছ পরিসংখ্যা বহুভুজ পাওয়! যাবে। 


উদাহরণ 1. নিয় সারণী থেকে মহুণ পরিসংখ্যা বহুভুজ তৈরী কর । 


সারণী 34 
শ্রেণীপ্রসার ও পরিসংখা| 


শ্রেণীপ্রদার (০1) পরিসংখা! (£) 


45749 2 
40-44 3 
35—39 
30—34 
25—29 1 
20-24 
15-19 
10-14 


০ ow 


উপরিউক্ত সারণীতে প্রদত্ত সংখ্যাগুলি পৃথক ( mutually exclusive ) শ্রেণীতে 
দেওয়া আছে। সারণী 3.5 এ প্রকৃত শ্রেণীবিন্তাসে পরিবর্তন করে সংখাগুলিকে 
দেখানো! হয়েছে । 


সারণী 3.5 
প্রকৃত শ্রেণীগ্রসার ও পরিসংখা! 
শরেণীপ্রদার (০1) পরিসংখা। (£) 
4415--495 2 
39:5--445 3 
০ 
9 


345--395 
29'5--345 
24157295 
19'5--245 
145 195 

95145 
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আবার বিভাজনের শ্রেণীপ্রদারের উপর এবং নীচে অতিরিক্ত এক একটি শ্রেণী 
প্রসার নির্ণয় করে তাঁদের পরিসংখ্যাসমূহ শূন্য (0) ধরা হয়। তারপরে প্রত্যেক 
্রেণীগ্রসারের পরিসংখযাকে মন্থণ করা হয়। এখন প্রশ্ন উঠতে পারে যে, শ্রেণীর 
পরিসংখা| কিভাবে মক্থণ করা হয়? এরজন্য নিদিষ্ট শ্রেণীর উপর এবং নীচে 
পরিসংখাগুলিকে যোগ ক’রে তিন সংখ্যা দিয়ে ভাগ করা হয় এবং এইভাবে প্রাথ 
ভাগফল ওঁ নিদিষ্ট শ্রেণীর মন্থণ পরিসংখা। (Smoothed frequency ) রূপে" 
পাওয়া যায়। উদাহরণস্বরূপ, 14'519'5’ শ্রেণীর পরিসংখ্য! 3 এবং তার উপর 
এবং নীচে শ্রেণীপ্রদারগুলির পরিসংখ্যা যথাক্রমে 7 এবং 1; সুতরাং 37771» 
11+3= 366 এ নির্দিষ্ট শ্রেণীপ্রপারের মন্থণ পরিসংখা! হবে। এখানে বিভিয় 
শ্রেণীপ্রসারের মহ্ণ পর্িসংখ্যাগুলি নিয় প্রকার হবে__ 


45-95 শ্রেণী প্রসারের মন্থুণ পরিমংখা = += :33 


1 পর 4 
9'5--145 শ্রেণী প্রসারের মকণ পরিসংখা|- 3. জি 37133 


: YS 
145195 শ্রেণী প্রদারের মন্ণ পরিসংখ্য৷ = 2+ 7 5366 


পা ধ 1222 
19'5--24:5 শ্ৰেণী প্রগারের মন্থণ পরিসংখা।-_ নত. ক 1312 » 5733 
সারণী 3.6 
প্রাপ্তাংক, পরিসংখ্যা ও মক্চণ পরিসংখা! 
2 UE OEE Utes ASS ০০ ই 
শ্রেণীপ্রসার (217) পরিসংখা! মক্ণীরুত পরিসংখা] 
44:5—49'5 ) 160 
39'5--445 3 266 
34'5--39'5 3 5:00 
295 345 9 8০ 
2415 —29'5 12 9:33 
19'5—24 5 পা 733 
145-195 5 3°66 
95—145 1 1-33 
4'5— 95 0 0:33 


এইভাবে অন্য শ্রেণীপ্রসারগুলির পরিসংখ্যাসমূহ মক্প কর! যায়। সারণী 3.6-এ 
এই মহুণ পরিমংখ্যাগুলি দেখানো! হয়েছে এবং এর ভিত্তিতে লেখচিত্র অঙ্কন করা 
হয়েছে ( লেখচিত্র 3.3 )। 


শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সি 


চিত্র নংখ্য! 2১3.3 


২ 


সপ্ন DED 
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লেখচিত্র 3.3 তে পরিসংখ্যা বহুভুজ এবং মস্থণ পরিসংখা| বহতৃজ্জ একই ভূজ রেখায় 
স্থাপন করা হয়েছে। দু'টি বহ্ভৃঙ্গ দেখে স্পষ্টভাবে বোঝ! যায় যে, প্রকৃত পরিসংখ্যা 
বহভূত্জ অপেক্ষা মন্থণ পরিদংখা| বহুতূত্জ কম অপমান এবং অধিক সংগতিপূর্ণ 
( Symmetrical ) হয় তথাগুলিকে বিশ্লেষণ করার উত্তম মাধাম হিসাবে মন্ছথণ 
পরিসংখ৷! বহুভূঙ্জকে বিবেচনা করা হয়। বিভিন্ন দলের মধ্যে তুলনা ক্রার জন্য এই 
লেখচিত্র বিশেষভাবে সহায়ক হয়ে থাকে। 
উদাহরণ 2. কোন অন্সিত জ্ঞানের অভীক্ষায় বালক ও বালিকার থে প্রার্ীংক্ 
পেয়েছে সেই প্রাপ্তাংকের মধ্যে তুলনা কর। প্রাপ্চাংকগুলির সারণী নীচে দেওয়া হল। 
|] সারণী 3.7 
কোন অঞ্জিত জানের অতীক্ষায় বালক ও বালিকাদের প্রার্চাংক 
টি ০-০৯৬১:১-১৯৯১৮৯৮৮১4৪১1-,14884-১455 184 
শ্রেণীপ্রসার (01). বালিক1 (পরিসংখা!) . বালক (পরিসংখা!) 


70—80 6 3 
60 —10 6 5 
50-60 12 10 
40-50 14 13 
30—40 5 7 
20—30 4 6 
10—20 3 6 
সারণী 3.8 
মহ্ণ প্রাথাংক 
শ্রেণীগ্রসার (017) বালিকা মন্ণ বাগক মন্ণ 
(পরিসংখা!)'  পরিপংখা। (পরিনংখা|) পরিসংখ্যা 
80—90 0 2 0 1 
70 —80 6 4 3 266 
60—70 6 8 5 6 
50—60 12 106 10 9'3 
40-50 "14 10°30 ; LEAL ai Ls) 
30—40 5 766 ? 8°67 
20—30 4 40 6 63 
10—20 fhe 25 6 4 
0—10 0 1 0 1 


৬৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
এর পরে ছুই পরিসংখ্যা বহুভুজকে মহ্থণ ক'রে লেখচিত্র 3.4 তৈরী করা হয়েছে । 
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উপরিউক্ত লেখচিত্র ছুটি অবলোকন করে বালক বালিঞ্চাদের তুলনামূলকভাবে 
অনুশীলন কর! যায়। এর উপর ভিত্তি করে এইরূপ সিদ্ধান্ত কর] যার-_(ক) 
বালিকাদের অপেক্ষা বালকদের অভীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংক 'অধিকমাত্রায় হয়েছে, (খ) 
 কমদক্ষ বালকরা বালিকাদের তুলনায় কম প্রাপ্তাংক পেয়েছে; (গ) লেখচিত্র ছু'টিতে 
বালকদের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের ক্ষেত্রফল কম হয়েছে এবং বালকদের প্রাপ্তাংকগুলির, 
সামজ্ঞন্ততা বালিকাদের প্রাপ্তাংকগুলির সামঞ্জস্ততার তুলনায় কম হয়েছে.। ঃ 

তুলনামূলক পরিসংখ্যা বহুভুজ অংকন ( Drawing of Frequency 
polygon for comparison ) 23 উপরিউক্ত উদাহরণ থেকে স্পষ্টভাবে. বোঝা যায় 
যে, যখন দু’টি ভিন্ন ভিন্ন নমুনায়, (৪16) একই প্রকার সমান সংখ্যা থাকে, 
তখন তাঁদের একই লেখচিত্রে স্থাপন করা. যেতে পারে। অর্থাৎ, দুটি দলের প্রাপ্ত 
প্াপ্তাংকগুলিকে একই অক্ষের উপর পরিসংখ্যা বহুভুজের মাধ্যমে পরিবেশন করা 
যায় এবং তাদের পারদর্শিতা তুলনামূলক বিচার করা সম্ভব হয়। কিন্তু দল দুটি 
অসম (U॥e৷৭! ) হ'লে কিছু বাস্তব.অস্থবিধার সৃষ্টি হয়। অর্থাৎ, যখন নমুনা গুলির 
সংখ্যা ভিন্ন ভিন্ন হয়, তখন তুলনামূলক রেখাচিত্র কোন্‌ প্রকার হবে ত! একটি 
সমস্তার কৃষ্টি করে। যেমন একটি দলে যদি 40 জন ছাত্র থাকে এবং-অপর-একটি-. 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী ৬৯ 


দলে যদি 80 জন ছাত্র থাকে, তাহলে প্রথম দলে বিভিন্ন শ্রেণী প্রসারে যে পরিমংখ্যা 
থাকবে, দ্বিতীয় দলে তার অপেক্ষা অনেক বেশী থাকবে। ফলে দু’টি পরিসংখ্যা 
বহুভূজের আয়তনে পার্থক্য থাকলেও সে পার্থক্যকে কোন নির্দিষ্ট তুল্যাংকের ভিত্তিতে 
বিচার করা যাবে না। এই কারণে অসম দলের (5051891৪০৪০ ) মধ্যে তুলনা 
করার জন্ত যখন পরিসংখ্য| বহুভূজের সাহায্য নেওয়া হয়, তথন প্রাপ্ত পরিসংখ্যার 
পরিবর্তে সকল ক্ষেত্রে পরিসংখ্যাগুলিকে শতকরা হারে ( percentage frequency ) 
পরিবর্তন করতে হয়. এবং Y-অক্ষে চল হিদাবে ধরা হয়। তার ফলে প্রতিক্ষেত্রে 
্রাপ্তাংক সংখ্যা (বৰ ) 100 হয়। এই পদ্ধতিতে তুলনা গাণিতিক যুক্তিমল্পন্ন হয়। 
নীচে উদাহরণের সাহায্যে এইরূপ “তুলনামুলক পরিসংখ্য! বহুতূজ অঙ্কন পদ্ধতি সম্পর্কে 
আলোচনা কর] হ’ল । 

উদাহরণ 3. দু'টি বিদ্যালয়ের দশম শ্রেণীর ছাত্রদের উপর একটি অজিত জ্ঞান) 
বিষয়ক অভীক্ষা প্রয়োগ কর! হ’ল । যদি ছু”টি বিদ্যালয়ের ছাত্রদের প্রাঞ্চাংকগুলি 
নিয়রূপ হয়, তাহলে লেখচিত্র দ্বারা উভয় বিদ্যালয়ের ছাত্রদের তুলনা! কর। / 

সারণী 3.9 
অঞ্রিত জ্ঞান বিষয়ক অতীক্ষালন্ধ প্রাপ্তাংক, পরিসংখ্যা এবং শতকরা পরিসংখ্যা 


প্রাপ্তাক প্রথম বিগ্তালয় দ্বিতীয় বিদ্যালয় প্রথম বিদ্যালয় দ্বিতীয় বিগ্যালয় 


(পরিসংখ্যা) (পরিসংখ্যা ) %%. %fs 
fa fs 
70—80 4 4 57 8 
60—70 10 4 143 8 
50—60 15 7 214 14 
40-50-1১12 14 186 28 
30 - 40 18 12 251 24 
20-30. 6 5 86 10 
10 —20 4 4 57 8 
N=70 N=50 


সিডি Eh: ANSE TE eB 5রর নাসা TOT 
এখানে প্রদত্ত অসম ছুটি বণ্টনের পরিসংখ্যা বহুতূজ একই ছক কাগজে আকতে 
হলে নিম্নরূপ পদ্ধতি অবলম্বন করতে হয়। 
॥ এক ॥ প্রতিটি শ্রেণী প্রসারের মধাবিন্ৃস্থির করতে হয়। 
॥ দুই ॥ সারণীতে প্রদস্ত ছুটি বণ্টনের (A ও ৪) পরিসংখ্যার হার (%£ ও 
91) ) নিৰ্ণয় করতে হয়। 
প্রতিটি শ্রেণীপ্রদারের শতাংশ পরিমংখা! নির্ণয় করার জন্য একক পরিসংখ্যাকে 
পরিসংখ্যার যোগফল দি’য়ে ভাগ ক'রে ভাগফলকে 100 দিয়ে গুণ করতে হয়। 
সূত্রটি নিযরূপ_ দা 
শতাংশ পরিসখ্যা (%)= মোট পরিসংখ্যা (১৮ রঃ 


৩০ 
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৷৷ শতাংশ পরিসংখ্য| স্থত্রের সাহায্যে এইভাবে শতাংশ পরিসংখ্যা নির্ণয় করা যায়। 
যেমন-_সারণী 3.9-এ দেখানো হয়েছে। 
শতাংশ পরিসংখ্যা সুত্রের সাহায্যে নিয়র্পে শতাংশ পরিসংখা! নির্ণয় কর! যায়। 
সারণী 3.9-এ শ্রেণীপ্রসার ‘10-20’ এর ক্ষেত্রে উভয় দলের পরিসংখা 4 হ’লে 


শতাংশ পরিসংখ্যা ( percentage frequency) যথাক্রমে Xx 100 সন ১৯100 
5 এবং রি 100-75% 100=8 হবে। 

- এইভাবে অন্তান্য শ্রেণীপ্রপারের শতাংশ পরিসংখ্যা জানার সংগে সংগে বিভিন্ন 
নমুনার (581019) ভিন্ন ভিন্ন মোট সংখ্যা (70 এবং 50) 100--100-তে 
পরিবর্তিত হয়। সুতরাং মোট সংখ্যাতে পার্থক্য হওয়া সব্বেও রেখাচিত্রে ( graph ) 
কোনরূপ প্রভাব পড়ে না। ফলে তুলনামূলক বিশ্লেষণ সহজ হয় এবং স্পষ্টভাবে করা যায়। 

॥ তিন ॥ এখন শ্রেণী প্রসারের মধাবিন্দুকে (70109010$) ১-অক্ষরেখার এবং 
শতাংশ পরিমংখ্যাসমূহকে Y-অক্ষরেখায় (উভয় দলের ) স্থাপন ক’রে পৃথক পৃথক 
পরিসংখ্যা বহুভূজ অঙ্কন করতে হয়। এই পরিসংখ্যা বহুভুজ দৈর্ঘ্য ও উচ্চতার মধ্যে 
সামজ্ঞম্ত রেখে অঙ্কন কর! হয় এবং তার জন্য সাধারণতঃ 75% নিয়ম ( অর্থাৎ, 4 £ 3 
অনুপাত ) অগ্থদরণ করা হয়। 

এইভাবে যে লেখচিত্র ছু'টি পায়! যায় সেই লেখঘয় বিচার করলে দেখা যায় যে, 
4 দলের শতকরা! বেশী ছাত্র উচ্চ প্রাপ্তাংকমানের দিকে আছে । অপরদিকে ৪ দলের 
শতকরা! বেশী ছাত্র নিয় প্রাপ্তাংকমানের দিকে আছে। অর্থাৎ A দলের পারদশিতা 
তুলনামূলকভাবে B দলের থেকে ভাল | 


2৪2০৮ EES = | 
SINTERVALS) 
চিত্র সংখ্যা £ 8.5 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী ৭১ 
আয়তলেখ বা স্তম্ভাকৃতি 


( Histogram ) 


শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা বণ্টনের রাশিতথ্য অধিকাংশ ক্ষেত্রে আয়তলেখের মাধ্যমে 
প্রকাশ করা হয়। আয়তলেখ বা স্তস্তাকৃতি একটি অনুভূমিক সরল রেখার উপর 
অংকিত পরস্পর সংলগ্ন এমন এক গুচ্ছ আয়তক্ষেত্র যাঁদের প্রতিটির ক্ষেত্রফল অসরূপ 
শ্রেণী পরিসংখ্যার সঙ্গে সমান্থপাতিক। আয়তক্ষেত্র অংকন করতে হ’লে নিম্নরূপ 
পদ্ধতি গ্রহণ করতে হয় ! 
। এক ৷ যখন শ্রেণীপ্রসার পরস্পর অন্তর্গত শ্রেণী 59, 10-14 প্রভৃতিতে হয় 
তথন সেই শ্রেণী প্রদারকে পরস্পর পৃথক বা প্রকৃত শ্রেণী প্রসারে. পরিবর্তন করতে 
হয়। 
তুই ॥ *-অক্ষরেখায় শ্রেণীপ্রসারগুলির শ্রেণীসীমানাসমূহ (০1899 
boundaries ) অন্ভূমিক রেখায় পর পর স্থাপন করতে হয়। তাতে কোনরূপ ফাক 
বা 8৪ থাকবে না। ) 
ভিন॥ Y-অক্ষরেখায় পরিসংখ্যাসমূহ স্থাপন করা হয়। 
॥ চার ॥ অনুভূমিক রেখায় পরিসংখ্যা ছকের শ্রেণীপ্রসারগুলির অনুরূপ অংশ- 
সমুহ কেটে নিতে হয়। অংপগুলির দৈর্ঘাসমূহ শ্রেণীপ্রসারের দৈর্ঘ্যের সমানুপাতিক হয়। 
। পাঁচ ৷ প্রত্যেকটি অংশের উপর নির্দিষ্ট শ্রেণীপ্রসারের পরিসংখ্যার সঙ্গে 
সমানুপাতিক ক’রে আয়তলেখ অংকন করতে হয়। ছক কাগজের উপর শ্রেণীপ্রসারের 
নিয়তম সীমান| থেকে উচ্চতম সীমানা! পর্যন্ত পরিসংখ্যা বণ্টনকে কেন্দ্র ক'রে 
আয়তলেখ বা স্তম্ভাকৃতি অংকন করা হয় ! 
॥ ছয়॥ ছক কাগজে এইরূপ লেখচিত্র অংকন করার পূর্বে মাপনি মূল্য 
(59815 Value ) নির্ধারণ করে নিতে হয় এবং এ কাগজে প্রদর্শন করতে হয়। যেমন, 
স-আক্ষ বরাবর £ ছোট বর্গক্ষেত্রের 1টি বাহুর দৈর্ঘ্য = এবং Y-অক্ষ বরাবর £ ছোট 
বর্গক্ষেত্রের 1টি বাহুর দৈর্ব.= 


এই পদ্ধতিতে অংকিত আয়তক্ষেত্রের প্রতোকটির ক্ষেত্রফল পরিসংখ্যা ছকের 
অনুরূপ শ্রেণীপ্রসারগুলির পরিসংখ্যাকে এবং আয়তক্ষেত্রগুলির ক্ষেব্রফলের সমষ্টি 
পরিসংখ্যা বণ্টন ছকের মোট পরিসংখ্যাকে প্রকাশ করে। 

যদি পরিসংখ্য| বণ্টনে প্রতিটি শ্রেণীপ্রসারের দৈর্ঘ্য সমান হয়, তাহলে আয়তক্ষেত্র 
সমূহের উচ্চতাগুলি অনুরূপ শ্রেণী পরিসংখ্যার সঙ্গে সমান্গুপাতিক করে নিলেই চলে। 
কিন্তু যদি শ্রেণীপ্রসারসমূহের দৈর্ঘ্য সমান না! হয়, তাহলে বিভিন্ন আয়তক্ষেত্রের 
উচ্চত। নিয়লিখিত স্থত্রানুধায়ী স্থির করতে হয়। 

উচ্চত| = পরিসংখ্যা ঘনত্ব ( Frequency density ) 

শ্রেণী পরিসংখা! ( class frequency ) 
 শ্রেণীপ্রসারের দৈধ্য (width of class ) 


৭২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
উদাহরণ 1. নিয়লিখিত রাশিতথ্যের সাহাযো আয়তলেখ অঙ্কন কর ॥ 


সারণী 3.10 
প্রীপ্তাংক এবং পরিসংখা। 

প্রাপ্তাংক মধ্যবিন্দু পরিসংখা। 
45—50 47 5 
40--45 42 7 
35—40 37 12 
30—35 32 8 
25—30 27 9 
20-25 22 6 
15—20 17 5 

N= 52 


এখানে রাশিতথ্যগুলি পরস্পর পৃথক শ্রেণীতে দেওয়া হয়েছে এবং এইগুলিকে 
প্রকৃত শ্রেণীপ্রসারেও লেখা যেতে পারে। কিন্তু যদি এই রাশিতথাগুলি পরস্পর 
অন্তর্গত শ্রেণীগ্রসারে সাজানো! হয়, যেমন 15-19, 20--24 প্রভৃতি, তাহলে 
এইগুলিকে কোন একটিতে পরিবর্তন করা আবশ্যক হয়। . 


আয়তলেখ অঙ্কন করার জন্য সর্গপ্রথম X-অক্ষরেখায় প্রাপ্তাংকগুলির নিয়তম সীম! 
বা সীমান! প্রদর্শন করা হয়। প্রায়ই ১-অক্ষরেখায় কম সংখ্যাগুলির দিক থেকে শুরু 
কর! হয়। সবচেয়ে অধিক সংখ্যাগুপি দিয়ে, যেমন 50 থেকে 45, 40 থেকে 35, 
শুরু কর! যেতে পারে। তাতে লেখচিত্রে কোন প্রকার তারতম্য হবে না। যখন 
আমরা দেখি যে, সারণী 3.10 এর শ্রেণী প্রসার 15-20 এর পরিসংখ্যা 5 হয়, তখন 
X-অক্ষে যেখানে 15 লেখা! হয়েছে সেখান থেকে একটি রেখা সোজান্মজি Y-অক্ষে 
প্রদত্ত '5' পর্যন্ত টানা হয়েছে। আবার -অক্ষের সমান্তর এক শ্রেণীগ্রসার 
পর্যন্ত বাড়িয়ে নীচে ‘20’ সংখ্যার সঙ্গে X-অক্ষে মিলিয়ে দেওয়া হয়েছে । এইভাবে 
যে আয়তক্ষেত্ৰ বা স্তস্ভটি পাওয়া যায় তার ক্ষেত্রফল ‘15-20? (15-19) শ্রেণীর 
5 পরিসংখ্য! প্রদর্শন করে। অনুরূপভাবে অস্তান্ত শ্রেণীর আয়তক্ষেত্র বা স্তম্ভ অঙ্কন 
করা যায়। এই প্রকার সম্পূর্ণ বণ্টনের অঙ্কিত লেখচিত্রকে আয়তক্ষেত্র বা শুস্তারুতি 
বলা হয়। এই গুস্তাকুতি লেখচিত্র 3.6 এ দেখানো হয়েছে। 


নো 
1 
OO 
12 রা 
রি 7 যা 


চিত্র সংখা! £ 0'6 
একই অক্ষের উপর আঁয়তলেখ এবং পরিসংখ্য। বহুভুজ অঙ্কন 
(Construction of Histogram and Frequuncy polygon on the same 
819) £ আয়তলেখ ও পরিসংখ্যা বহুতৃজ উভয় ধরনের লেখচিত্রের। ধার! আমরা 
“একই প্রকার তথা পরিবেশন করতে পারি। অর্থাৎ এই প্রকার লেখচিত্রের সাহাযো 
আমর! সামগ্রিকভাবে তথোর পরিমাণ বুঝতে পারি । কিন্ত পরিসংখ্য! বহুভূজ দ্বারা 
যখন আমরা তথা পরিবেশন করি, তখন প্রক্রতক্ষেত্রে তার ক্ষেত্রফল দ্বারা তথ্যের 
আয়তন প্রকাশ কর! যায় না। অপরদিকে আয়তক্ষেত্রের ( Hist০৪r৮amে ) মাধ্যমে 
অপেক্ষাকৃত তাৎপর্যপূর্ণভাবে তথা পরিবেশন কর! যাঁয়। কারণ, আয়তক্ষেত্রের 
মাধ্যমে প্রত্যেকটি শ্রেণীতে তথ্যের পরিমাণ যেমন পৃথকভাবে প্রকাশ কর! যায়, 
তেমনি সামগ্রিক তখোর পরিমাণও জানা যায়। তাছাড়া আরতক্ষেত্রের শুস্তগুলি 
প্রত্যেকটি শ্রেণীসীমা বা শ্রেণীনীমান! পর্য্যন্ত বিস্তৃত থাকে বলে, এখানে অপেক্ষাকৃত 
সঠিকভাবে তখোর আয়তন পরিবেশন করা সম্ভব হয়। দু'ধরনের লেখচিত্রের 
তুলনামূলক বিচারের জন্য একই তথ্যের ভিত্তিতে একই অক্ষরেথার উপর দু'ধরনের 
লেখচিত্র অঙ্কনের পদ্ধতি আলোচনা কর! হ'ল । 
উদ্দাহরণ 2. পর পৃষ্ঠার তালিকায় একটি প্রাধ বণ্টন দেওয়া আছে। এই তথ্যের 
ভিত্তিতে একই অক্ষের উপর একটি পরিসংখা| বহুভূজ ও একটি আয়তক্ষেত্রের মাধ্যমে 
তথ্যটিকে প্রকাশ কর। [ও 


| 
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সারণী 3.11 
প্রাপ্তাংক এবং পরিসংখ্য! 
প্রাপ্তাংক পরিসংখা! (£) 

5—9 4 

10—14 6 

15—19 7 

20-24 10 

25—29 16 

20-34 7 

35—39 5 

40— 44 4 

45—49 1 

N= 60 

সমাধান 3 
সারণী 3.12 
প্রাধাংক, পরিসংখ্যা, মধাবিন্দু ও নিয়সীমা 
প্রাপ্তাংক পরিসংথা| মধাবিন্দু নিয়সীমা 

5— 9 4 প 45 
10—14 6 12 95 
15—19 7 17 145 
20—24 10 22 195 
25—29 16 27 * 24:5 
30—34 7 32 295 
35-39 5 37 345 
40—44 4 42 395 
45--49 1 47 445 


N=60 


2১২৩-১০-৯০ bolle Se -. 
সারণী 3.11 এ প্রদত্ত রাশিতথ্যগুণিকে ভিত্তি ক’রে একই অক্ষরেখার উপর 


পরিসংখ্য| বহুভূজ এবং আয়তলেখ অশাকার জন্ক এ তথাগুলিকে যে ভাবে রূপাস্তরিত 
করা হয়েছে তা সারণী 3.12 এ দেখানে| হয়েছে এবং এরজন্য যে পদ্ধতি অনুসরণ করা 
হয়েছে তার উল্লেখ এখানে করা হ/ল। 

॥ এক ॥ শুরুতেই স-্এবং Y-অক্ষদ্বয়ের দৈর্ঘ্য ও উচ্চতার মধ্যে সামঞ্জস্ত বিধানের 


জন্য 475% Ue’ অনুসরণ ক+রে এবং স্কেল-মূল্যমান (5০91৩ %818৩) নির্ধারণ 
ক'রে ছক কাগজে এ রেখাদ্বয় আঁকতে হয়। 


লেখাঁবলী ও চিত্রাবলী = ৭৫ 


॥ দুই ॥ পরিসংখা! বহুতূজ আঁকার জন্য X-অক্ষে প্রাধাংক হিসাবে শ্রেণী 
মধ্যবিন্দুকে ধর! হয়। স্থতরাং শ্রেণীপ্রসারের মধ্যবিন্দুগুলি নির্ণয় করা হয়েছে। 

॥ভিন॥ আয়তলেখ আঁকার জন্য »-অক্ষে প্রাপ্তাংক হিসাবে শ্রেণীর নিয়সীমা 
ধরা হয়। তাই শ্রেণীর নিয়সীমাগুলি নির্ধারণ ক’রে সারণীতে দেখানে হয়েছে। 


॥চার ॥ ছক কাগজের সXু-অক্ষে প্রথমতঃ প্রাপ্তাংক হিসাবে শ্রেণীপ্রসারের 
মধ্যবিন্দু বসিয়ে পরিসংখ্যা বহুভূজ আঁকতে হয়। এখানে সেইভাবেই পরিসংখ্যা 
বহুভূজ অ'ক! হয়েছে। 

॥ পাঁচ ॥ আবার ছক কাগজের অক্ষ প্রাপ্তাংক হিসাবে শ্রেণীর নিয়মান 
বসিয়ে আয়তলেখ আঁকতে হবে। এখানে তাই করা হয়েছে। 

এখানে উল্লেখ করা যায় যে, একই অক্ষরেখার উপর পরিসংখা। বছতুজ ও 
আয়তলেখ অশাকতে হলে যে কোন একটি আঁকার পর অপরটি সহজে অঁকা যায়। 
যেমন, পরিদংখা! বহুভূজের চিহ্নিত বিন্দুপ্ডলির দু’দিকে শ্রেণীর বিস্তার বরাবর রেখা 
টেনে প্রান্ত বিন্দু থেকে X-অক্ষ বরাবর লম্ব টানলে আয়তলেখের “এক-একটি স্তম্ভ 
পাওয়া যায়। অপরদিকে আয়তলেখটি প্রথমে আঅশাকলে তার প্রত্যেকটি স্তম্ভের 
X-্অক্ষের সমান্তরাল বাহুর মধ্যবিন্দুগুলি রেখার দ্বারা যোগ করলে পরিসংখ্যা, বহুভুজ 
পাওয়া যায়। 
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স্তস্তচিত্র বা বারচিত্র 


( Bar-diagram ) 

স্তম্তচিত্র বা বারদণ্ড আলোচনার পূর্বে স্তম্তাকৃতি বা আয়তলেখের মধ্যে কিরূপ 
পার্থক্য বর্তমান যে সম্বন্ধে ধারণা কর! আবশ্যক হয়। 

॥ এক॥ স্তস্তকুতি ভিন্ন ভিন্ন ভাগে দেখানো! যায় না । কিন্তু স্ুম্তচিত্র ভিন্ন ভিন্ন 
ভাগে দেখানো যায়। € 

॥ দুই ॥ স্তস্তারৃতিতে অমুক অমুক শ্রেণীর ক্রম রূপে দেখানো যায়। কিন্ত 
স্তস্তচিত্রে এইরূপ ক্রম রূপ পাওয়া যায় না। 

॥তিন॥ স্তস্তাকৃতিতে কোন অমুক শ্রেণীগ্রসারের পরিসংখ্যাগুলির সমটি এ 
শ্রেণীর নিয়তম থেকে উচ্চতম সীমা পর্যন্ত ক্রমরূপে নিহিত থাকে । কিন্ত অস্তচিত্রে 
এইরূপ কোন ধারণা কর! যায় না, কেবলমাত্র স্তম্ভ নির্মাণ ছারাই গুস্তচিত্র অঙ্কন 
করা যায়। 

॥চার॥ স্তস্তারুতি দ্বারা বিভিন্ন বিভাগের তুলনা সম্ভব হয় না। কিন্ত শুম্তচিত্রে 
তুলনা সহঙ্জ ও সম্ভব হয়। 

॥ পাঁচ ৷ শুস্তাক্তিতে এক সম্পূর্ণ চিত্র পাওয়া! যায়। কিন্ত স্তসতচি্ পৃথক পৃথক 
স্তম্তরূপে জান! যায়। 

স্তপ্তচিত্র বা বারচিত্র পরিসংখ্যান বিষয়ক রাশিতথ্যের বৈথিক প্রকাশের একটি 


বল ব্যবহৃত পদ্ধতি। বিশেষতঃ রাশিতথামাল! যখন কোন অপরিমেয় (n০n- . 


measurable ) বৈশিষ্টের সাপেক্ষে শ্রেণীবিন্তাসিত কর! হয় তখন এই চিত্রের 
বাবহার বিশেষ উপযোগী হয়। 

বারচিত্র হ'ল কতকগুলি সমান প্রস্থের ও পরস্পর হ'তে সমান দূরত্বে অবস্থিত 
আয়তাকার দণ্ড বা বার। কোন একটি বারের দৈর্ঘ্য তা যে রাশিতথ্যের মানকে 
প্রকাশ করে তার সঙ্গে সমানুপাতিক ক'রে ঠিক করতে হয়। বারগুলি উল্লন্বভাবে 
কোন অঙ্ভূমিক রেখার উপর অথবা অন্ুভ্মিকভাবে কোন উল্লঙ্থ রেখার উপর পর 
পর থাকতে পারে। প্রথমোক্ত ক্ষেত্রে বারচিত্রকে উল্লুম্ব বারচিত্র ( Vertical 
Bar Chart বা. Column Chart) এবং পরবর্তী ক্ষেত্রে তাকে অনুভূমিক 
বারচিত্র ( Horizontal Bar Chart ) বলা হয়। 


_ এথানে মাপনি মূল্য (৪০৪1৩ Vl) সাবধানের সঙ্গে নির্ধারণ করতে হয়। 
তাতে লেখচিত্রের অন্কপাত যথোপযুক্ত হয়। প্রতিটি স্তম্তের ব| বারের প্রস্থ সমান হওয়া 
বাঞ্জনীয়। প্রতিটি স্তম্ভের মধ্যবতা অংশ সমদূরত্ব সম্পন্ন হওয়া আবশ্যক । এতদ্‌ 
সত্বেও পর পর দু’টি বারের মধ্যে কতখানি ফাকা জায়গা থাকবে তার কোন বাধা 
ধরা নিয়ম নেই। তবে প্রয়োজন বোধে উক্ত স্থান একটি বারের প্রস্থের অর্ধেকের 
সমান হতে পারে। নীচে একটি উদাহরণ দেওয়া হ’ল । 


শেখাবলী ও চিত্রাবলী ৭ণ 


উদাহরণ 1. যঠ্ঠ থেকে দশম শ্রেণী পর্যন্ত ছাত্রদের উপর একটি বুদ্ধি অভীক্ষা 
প্রয়োগ করা হ’ল । যদি বিভিন্ন শ্রেণীর ছাত্রদের গড় বুদ্ধা}্ছ নিম্নরূপ হয় তাহলে প্রদত্ত 
রাশিতথোর সাহায্যে স্তম্তচিত্র অঙ্কন কর । 


শ্রেণী VI VII 
বৃদ্ধাঙ্ক 110 125 


সমাধান £ ছক কাঁগজে চিত্র সংখ্যা 3.8 এ শ্রেণীগুলিকে স-অক্ষে এবং 
শ্রেণীগুলির প্রতিনিধিমূলক গড় বৃদ্ধা গুলি সু-ক্ষে প্রদর্শন করা হয়েছে। শুস্তগুলি 


X 
130 


vIn | IX 
115 1120 


অঙ্কন করার সময় অবশ্যই মনে রাখতে হয় যে, তাদের গ্রন্থ যেন সমান হয়। 


চিত্র সংখ্য! £ 8.8 

চিত্রসংখ্যা 3.8 অবলোকন করলে এই সিদ্ধান্ত করা যায় যে, দশম শ্রেণীর ছাত্রের 
বুদ্ধি সর্বাপেক্ষা ভাল। কিন্তু সপ্তম শ্রেণীর ছাত্রদের বুদ্ধি তাঁর চেয়ে নিয়প্তরের ; 
অবশ্য অন্ঠান্ত শ্রেণীর ছাত্রদের অপেক্ষা উচ্চ স্তরের । নবম শ্রেণীর শস্ত সপ্চম এবং 
দশম শ্রেণীর ্তন্তগুলি অপেক্ষা নিম এবং য্ঠ এবং অষ্টম শ্রেণীদুটির অপেক্ষা উচ্চ । 
ষষ্ঠ শ্রেণীর স্তম্ভ সর্বাপেক্ষা নিয়। স্মৃতরাং এর থেকে স্পষ্টভাবে বোঝ! যায় যে, দশম 
শ্রেণীর ছাত্রদের গড় বুদ্ধি অন্তান্ত শ্রেণীর ছাত্রদের গড় বুদ্ধি অপেক্ষা খুবই ভাল। কিন্ত 
অপরদিকে ষষ্ঠ শ্রেণীর ছাত্রদের গড় বুদ্ধি অন্থান্যদের অপেক্ষা খুবই কম। একথাও 
বলা যেতে পারে যে, এট লেখচিন্ যষ্ঠ শ্রেণী থেকে দশম শ্রেণী পর্যন্ত ছাত্মদের গড় 
বুদ্ধির তুলনামূলক উপকরণ ছিসাবে ব্যবহার করা যায়। 

বৃত্ত লেখ বা পাই চিত্ৰ 
( Pie-diagram or chart ) 

বৃত্ত লেখচিত্রের সাহাযো পরিসংখ্যান বিষয়ক রাশিতথ্য প্রকাশের বহুল প্রচলন 

আছে। বহু অংশে বিভক্ত বারচিত্রের ন্যায় রাশিতথ্যের বিভিন্ন অংশের মধ্যে 


৭৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


LY 
পারস্পরিক সম্পর্ক এবং পূর্ণতথ্যের সঙ্গে বিভিন্ন অংশের পারস্পরিক সম্পর্ক স্থন্দরভাবে 
প্রকাশের ক্ষেত্রে বৃত্ত লেখচিত্রের ব্যবহার খুবই উপযোগী । 

পাইচিত্রে একটি বৃত্ত (বা বৃত্তের ক্ষেত্রফল ) পূর্ণ রাশিতথ্যকে প্রকাশ করে এবং 
কয়েকটি ব্যাসার্ধের দ্বারা পূর্ণ বৃত্তটিকে এমন কয়েকটি বৃত্তাংশে (৩০৫০: ) বিভক্ত 
করা হয় যাতে বৃত্তাংশগুলির ক্ষেত্রফল সমগ্র তথ্যের অন্তর্গত বিভিন্ন অংশতথ্যের 
সমানুপাতিক হয়। একথ! সহজেই বোঝা যায় যে, কোন বিশেষ অংশতথা সমগ্র 
তথ্যের যত শতাংশ হবে, ংশতখ্যের অনুরূপ বৃত্তাংশের ক্ষেত্রফল সমগ্র বুত্তটির 
ক্ষেত্রফলের তত শতাংশ হরে । আমর! জানি, বৃত্তাংশের ক্ষেত্রফল কেন্দ্রস্থ কোণের 
সমান্গপাতিক হয়। তাই একথা বলা! যায় যে, পাইচিন্জ হ’ল একটি বৃত্ত যাকে কয়েকটি 
ব্যাসার্ধের দ্বারা এমনভাবে কয়েকটি বৃত্তাংশে বিভক্ত কর!" হয় যাতে বৃত্তাংশগুণির 
কেব্দুস্থ কোণসমূহ পূর্ণরাশি তথ্যের বিভিন্ন অংশতথ্যসমূহের সমানুপাতিক হয়। 

পাইচিত্র অঙ্কন করতে হ’লে প্রথমে বিভিন্ন অংশতথ্যসমূহকে পূর্ণরাশিতখ্যের 
শতকর| হিসাবে প্রকাশ করতে হয়। যেহেতু একটি পূর্ণবৃত্ত তার কেন্দ্রে 360° কোণ 
উৎপক্জ করে এবং পূর্ণবৃত্তট সমগ্র রাশিতথ্যের মানের প্রকাশক, একথ| নিঃসন্দেহে 
বলা যায় যে, কেন্্রস্থ 360° কোণ শতকর!| 100 ভাগ রাশিতথোর মানকে প্রকাশ 
করে রা রাশিতথোর শতকরা একভাগ (1% ) মান কেন্দ্রে 3'6* কোণ উৎপয় করে। 
এখন কোন একটি বিশেষ অংশতথা যদ্দি পূর্ণতথোর শতকরা & ভাগ হয়, তাহলে তা 
কেন্দ্রে ১৫36 কোণ উৎপন্ন করবে । এইভাবে বিভিন্ন অংশতথ্যের শতকর! হিসাব 
হতে তাদের অনুরূপ কেন্দ্রন্থ কোণ (০৩0৪1 ৪081৩) নির্ণয় করা যায়। অতঃপর 
স্থুবিধামত ব্যাসাধের একটি বৃত্ত অস্কন করে তাঁর কেন্দ্রে পূর্বোক্ত কেন্দরস্থ কোণগুলি 
অঙ্কনের দ্বারা বৃত্তটিকে কয়েকটি বৃত্বাংশে বিভক্ত করা হয়, যাঁর প্রত্যেকটি এক একটি 
অংশতথ্যকে প্রকাশ করে থাকে । অবশেষে বিভিন্ন বৃত্তাংশ বিভিন্ন নক্সার মাধ্যমে 
দেখাতে হয়। 

অনেক সময় বাশিতথাসমূহকে পূর্ণ তখোর শতকরা হিসাবে প্রকাশ করবার পর 
অঙ্কিত বৃত্তের পরিধিকে সমান 100 ভাগ বিভক্ত কঃরেও বৃন্তলেখচিন্র অস্কন করা হয় । 
এক্ষেত্রে কেন্রস্থ কোণ নির্ণয়ের কোন প্রয়োজন হুয় না। 

উদাহরণ 1. কোন একটি কলেজের মোট ছাত্র সংখ্যার 90% কলেজের ক্রিকেট 
ক্লাবের সভা, 80% কলেজের ফুটবল ক্লাবের সভচ্% 75% উভয় ক্লাবের সভ্য এবং মোট 
40 জন ছাত্র কোন ক্লাবেরই সভা নয়। 

একটি পাইচিত্র অঙ্কন ক'রে দেখাও 

(i) কেবলমাত্র ক্রিকেট ক্লাবের সভ্য সংখ্যা, 

(i) কেবলমাত্র ফুটবল ক্লাবের সভ্য সংখ্যা, . 

(i) উভয় ক্লাবের সভ্য সংখ্যা এবং (1%) কোন ক্লাবেরই সভ্য নয় এমন সংখ্যা । 

সমাধানঃ 100 জন ছাত্রের মধ্যে উভয় ক্লাবের সভ্য সংখ্যা 75 জন এবং 
ক্রিকেট ও ফুটবল ক্লাবের সভ্য সংখ্যা যথাক্রমে 90 জন ও 80 জন। স্থতরাং কেবল 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী ৭৯. 


মাত্র ক্রিকেট ক্লাবের সভ্য সংখ্য।=( 90-75) বা 15 জন এবং কেবলমাত্র ফুটবল 


ক্লাবের সভ্য সংখ্যা (80-75 ) বা 5 জন। 
100 জনের মধ্যে কোন ক্লাবের সভ্য নয় এমন সংখ্যা =( 1100-75-15 - 


5)বা 5 জন। 
*, 5 জন ছাত্র কোন ক্লাবেরই সভ্য নয় যখন মোট ছাত্রসংখ্যা- 100 জন 


40 জন ছাত্র কোন ক্লাবেরই সভ্য নয় যখন মোট ছাত্রসং খথ্যা= 00% 40 ন 
= 800 জন 


উভয় ক্লাবের সভ্য সংখ্যা 800 এর 75%= 800% 75 বা 600 জন 


চিত্র সংখ্য £ 8.9 
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অমুরূপে, কেবলমাত্র ক্রিকেট ক্লাবের সভ্য সংখ্যা 800 এর 15% = 120 জন 
কেবলমাত্র ফুটবল ক্লাবের সভ্যসংখ্য! = 800 এর 5% = 40 জন এবং 40 জন কোন 
ক্লাবের সভ্য নয়। 

পাই বা বৃত্তচিত্ৰ অঙ্কনের জন্য আমর! নিয়লিখিত কেন্ুস্থ কোণগুলি নির্ণয় 
করি 


: শতকরা হিসাবে কেন্দ্ৰ্থ কোণ 
(i) উভয় ক্লাবের সভ্য সংখ্যা 75% 75 X 3'6° = 270° 
(8) কেবলমাত্র ক্রিকেট ক্লাবের সভ্য সংখা! 15% 15 X 3'6°=54" 
(07) কেবল ফুটবল ক্লাবের সভা সংখ্যা 5% 5১3 6°=18° 
(%) কোন ক্লাবের সভ্য নয় 5% 5১3:6০-18” 


3.9 নং চিত্রে উপরোক্ত তথোর বুত্তচিত্র দেখানো হয়েছে। 


ক্রমযৌগ্সিক পরিসংখ্য৷ বহুভুজ 


( Cumulative Frequency Polygon ) 


পূর্বে আলোচিত সমস্ত রেখাচিত্রগুলির মধো এমন কোনও চিত্র নেই যেগুলি 
অবলোকন কঃরে জান যেতে পারে যে, কোন অমুক শ্রেণীর নীচে কতগুলি পরিসংখ্যা 
আছে । এই সমস্ত৷ সমাধানের জন্য ক্রমঘৌগিক পরিসংখা।, লেখচিত্র বা ক্রমযৌগিক 
বিভাঙ্গন প্রকাশ কর! হয়। এতে লেখচিত্রের সমস্ত শ্রেণীপ্রসারের পরিসংখ্যাগুলি 
ক্রমযৌগিক হিসাবে প্রদর্শন করা যায়। এখন প্রশ্ন ওঠে যে, ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
কিভাবে নির্ণর করা যায় ? যদি ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য| নীচে থেকে নির্ণয় করতে 
হয় তাহলে সেই শ্রেণীপ্রসারে ধনাত্মক 0.4) পরিসংখ্যাকে তার নীচে সমস্ত শ্রেণী- 
প্রসারঞ্চলির পরিসংখ্যাসমূহ যোগ করা হয়। এর বিপরীত যদি ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার 
উপর থেকে নির্ণয় করতে হয় তাহলে শ্রেশীপ্রসারের পরিসংখ্যাকে উপরের সমন্ত 
শ্রেণীপ্রমারগুলির পরিসংখ্যাসমূহ যোগ করা হয়। 


ক্ৰমযৌগিক পরিসংখ্য। ও লেখচিত্র 
( Cumulative frequency and graph ) 


কোন নির্দিষ্ট প্রাধাংকের উপরে বা নীচে বণ্টনের অন্তান্ত কতগুলি প্রাপ্তাংক 
আছে তা বোঝানোর জন্য. ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার সাহায্য নেওয়া হয়। কোন 
বণ্টনে বিশেষ শ্রেণীর ক্রঘষৌগিক পরিসংখ্যা বলতে আমরা সেই শ্রেণীর এবং নীচের 
দিকে অন্থান্ শ্রেণীর সবগুলির পরিসংখ্যার সমষ্টিকে বুঝি । (The cumulative 
frequency of a class interval indicates the sum total of the 
‘frequeucy of the class and frequencies of all the class intervals 
‘lying below it. ) এইভাবে যে কোন বণ্টনের প্রত্যেকটি শ্রেণীবিভাগের ক্রমযৌগিক 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী ৮১, 


পরিসংখ্যা নির্ণর করা যায় । কোন প্রাপ্ত বণ্টনের পরিসংখ্যাগুলির ( frequencies ) 
পরিবর্তে ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা ( cumulative freuency ) বসিয়ে যে বণ্টন" 
পাওয়া যায় তাকে ক্রমযৌশিক পরিসংখ্যা। বণ্টন ( cumulative frequency 
i5৫৮i)৮৷০০ ) বলা হয়॥ এই ধরনের বণ্টনে কোন বিশেষ শ্রেণীর উচ্চসীমার- 
(2৩: limit ) নীচে কতগুলি প্রাপ্তাংক আছে তা বোঝানোর জন্য ওঁ শ্রেণীর 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাটি ব্যবহার কর। হয়। এই কারণে ভ্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
বন্টন নির্ধারণ করার সময় শ্রেণীবিভাগগুলির ক্ষেত্রে প্রকৃত বিভাগসীমা লেখা উচিত । 
যেমন, কোন শ্রেণীবিভাগে যদি 10-14 থাকে তাহলে তাকে 95-145 এ লিখতে, 
হয়। কোন বিশেষ শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখা| নির্ণয় করার জন্য সেই শ্রেণীর 
পরিসংখ্যার সঙ্গে তার নিশ্নবর্তা শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য| যোগ করা হয়। 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাকে 0, সংকেত দ্বারা প্রকাশ করা৷ হয়। কোন প্রাপ্ত বণ্টন: 
থেকে ক্রমযৌগিক বণ্টন নির্ণয় করতে হলে নিয়লিখিত পদ্ধতিতে পর্যায়ক্রমে অগ্রসর, 
হতে হয়। 

॥ এক ॥ সারণীতে প্রাপ্তাংকের সীমাগুলি এবং তাদের পরিসংখ্যাগুলি লিখতে 
হবে। 

॥ দুই ॥ ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাগুলি নির্ণয়ের জন্য পরিমাপক মাপনির নীচের দিক 
থেকে পর্যায়ক্রমে পরিসংখ্যাগুলি যোগ করতে হয়। এই ক্ষেত্রে পূর্ববর্তী শ্রেণীর 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার সঙ্গে ও শ্রেণীর পরিসংখ্যা যোগ করা হয়। অর্থাৎ, 
C,=C,৮+£; যেখানে ০/- কোন শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য| ; £= সেই 
শ্রেণীর পরিসংখা! এবং 0/৪ শ্রেণীর নিয়বর্তী শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখা|| 

এখানে উল্লেখ করা যায় যে, ক্রমযৌগিক পরিদংখ্য নির্ণয় করার জন্য সর্বদা 
পরিমাপক মাপনির নীচের দিক থেকে পরিসংখ্যার সৃমষ্টি নির্ণয় ক'রে উপর দিকে 
অগ্রসর হতে হবে। সর্বোচ্চ শ্রেণীর ক্রমঘৌগিক পরিসংখ্যা সবসময় মোট পরিসংখ্যার 
(ই) সমান হয়। যদি কোন শ্রেণীর পরিসংখ্যা। শৃন্ত (0) হয়, তাহলে সেই শ্রেণীর 
ক্রমধৌগিক পরিসংখ্যা শৃন্ত (0) হয় না।-.তার নিম্নবতী শ্রেণীর ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা হয়। 

পূর্বেই বলা হয়েছে যে, ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বন্টন দ্বারা কোন শ্রেণীর উ্ধদীমা' 
পর্যন্ত কতগুলি প্রাধাংক আছে তা বোঝানো যায়। আবার কোন বিশেষ ছাত্রের 
পারদর্খিতাঁর তাৎপর্য আমরা এই ক্রমযৌগিক বণ্টন থেকে নির্ণয় করতে পারি । 
সুতরাং একথা বলা যেতে পারে থে, ক্রমযৌগিক পরিসংখা বন্টন থেকে কোন বিশেষ 
প্রাপ্তাংকের নীচে বা উপরে কতগুলি প্রাপ্তাংক আছে তা যেমন নির্ণয় করা যায় 
তেমনি বিপরীত দিক থেকেও এর তাৎপর্য নির্ণয় করা ঘায়। 

সাধারণতঃ মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষামূলক পরিমাপের ক্ষেত্রে প্রাপ্তাংকগুলি পূর্ণ- 
সাংখামান হয়। তাছাড়া কোন বিশেষ বিশেষ প্রাপ্তাংক একটি শ্রেণীর সীমায় অবস্থান: 
না করে শ্রেণীপ্রমারের মধ্যে যে কোন জায়গায় অবস্থান করতে পারে। এমভ 


৮২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


অবস্থায় কোন গ্রাপ্তাংকের যেমন ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা নির্ণয় করা যায় তেমনি 
যে কোন ক্রমখৌগিক পরিসংখযার কোন্‌ প্রাপ্তাংক পর্যন্ত হওয়া উচিত তাও নির্ণয় 
করা যায়। সরল ্রকিক নিয়মে এই মানগুলি নির্ধারণ কর! সম্ভব হয়। এই ক্ষেত্রে 
দু’টি সুত্র ব্যবহার করা যেতে পারে। 


প্রদত্ত ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার পরিপ্রেক্ষিতে প্রাপ্তাংক নির্ণয় করার জন্য যে সুত্র 
ব্যবহার কর! হয় তা হ'ল__ 


৪ Lei ») 


এখানে ৪লনির্ণের প্রাপ্তাংক 

L,= যে শ্রেণী বিভাগে প্রার্চীংকটি আছে তার নিয়সীমা 

i= শ্রেণীপ্রমার 

€, = প্রদত্ত ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা যার পরিপ্রেক্ষিতে প্রাপ্তাংক নির্ণয় করতে হবে 
0/৯ যে শ্রেণীতে প্রাপ্তাংক আছে তার নীচের শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
£, লে শ্রেণাতে প্রাপ্তাংক আছে তার পরিসংখ্যা 


প্রদত্ত প্রাপ্চাংকের পরিপ্রেক্ষিতে ক্রমযৌগিক পরিসংখা| নির্ণয়ের জন্য যে ন্ুত্র 
বাবহার করা হয় তা হ’ল_ 


OF = বি (5 


এখানে 0; = নির্ণের ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 

C/,= যে শ্রেণীতে নিৰ্ণেয ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাটি আছে তার নীচের শ্রেণীর 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 

i= শ্ৰেণীপ্রসার 

£,=ঘে শ্রেণীতে নিৰ্ণেয ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা আছে, সেই শ্রেণীর পরিসংখ্যা 

5= প্রদত্ত প্রারাংক যার পরিপ্রেক্ষিতে ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য! নির্ণয় করতে হবে 

L,=যে শ্রেণীতে ক্ৰমযৌগিক পরিসংখ্যাটি আছে, তার নিয়সীমা 

এখানে সুত্রগুপির তাৎপর্য বোঝার সুবিধার্থে একটি উদাহরণের সাহায্যে বিষয়টি 
আলোচনা করা হয়েছে। 


উদ্দাহরণ.1. নীচে প্রদত্ত রাশিতথ্যমালা ব্যবহার ক'রে নির্ণর করতে হবে 
(&) শ্রেণীর নিয্নমানে 30 জন ব্যক্তির প্রাপ্তাংকসীম! কত? (৮) একজন ব্যক্তি 
4, 45 প্রাপ্াংক পেয়েছে ; সে শ্রেণীর কত জনের উপরে আছে? 


প্রাপ্তাংক | 10-19 | 20-29 | 80—39 | 40—49 | 50—59 | 60— 69 onl 80—89 


গরিমংখা। 


(0 $ 


2 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী ৮৩ 


ও সারণী 3.13 
প্রাঞ্থাংক, পরিসংখ্যা ও ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
প্রাথথাংক পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক 
(£) পরিসংখ্যা (০/) 
9'5 195 3 3 
19'5—295 4 7 
29 5—395 10 17 
395-49.5 15 32 
495-59'5 12 44 
59:5—69 5 8 52 
69'5-79 5 6. 58 
গ95-89'5 2 60 
N=60 


(a) এখানে এমন একটি প্রাপ্তাংক নির্ণয় করতে হবে যার নীচে শ্রেণীর 80 
জনের প্রাপ্চাংক আছে। ক্রমযৌগিক বণ্টনের সারণী 3.13 থেকে দেখা যায় যে, 
শ্রেণীর 17 জন নিয়মানের বাক্তির প্রাধাংক 39'5 (29'5 - 39'5 এর উর্ধ্বসীমা ) এর 
মধ্যে আছে এবং নিয্নমানের 32 জনের প্রাঞ্াংক 49'5 (39'5--49'5 এর উর্ধ্বগীম| ) 
এর মধ্যে আছে। সুতরাং নিয়মানের 30 জন ব্যক্তির প্রাপ্তাংকসীমা 395-495 
প্রাপ্থাংক শ্রেণীর মধো আছে। এথানে 30-17 বা 13 জন ব্যক্তির জন্য পরিমাপক 
মাপনিতে দূরত্ব নির্ণন করতে হবে। সারণী 3.13 অঙ্গ সারে 39'5 -49'5 শ্রেণীতে 
19ট প্রাপ্চাংক এবং 15টি পরিসংখ্য। আছে। এর থেকে বলা যায় যে, 15টি 
প্রাপ্তাংক 10 এককে সমভাবে বিস্তৃত । তাহলে, 
15 টি পরিসংখ্যার জন্য আছে 10 একক 
1 29 2s 5৮5) চা ৯৮ 
13507 ১95 ৯7 49৮০1 3.যা:8'66 এফ 
স্থতরাং 30 জন ব্যক্তির প্রাধাংক থাকবে 39'5 এর 866 একক উপরে । অর্থাৎ 
39'5 +8'66 রা 48'16 বা 48 ( আসয় ) 
বিকল্প পদ্ধতি 
স্ত্রের সাহায্যে এই প্রার্থাংক সহজে নির্ণয় কর! যায়। 
আমরা জানি, 3-1,,+1(-5472/৮) 
LY 
এখানে, L,= 395, i= 10, C, =30, Cy, = 17, f,=15 
+ 5=3954 10x 3057-395+10%13 


15 
= 39'5 + 4%.= 395 + 8'66 
= 48'16=48 ( আসন্ন) 


৮৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(৯) এখানে এমন একটি ক্রমযৌগিক পরিসংখা নির্ণয় করতে হবে যার প্রাপ্তাংক 
সীমা 45; ক্রমধৌগিক পরিসংখা! বণ্টন থেকে দেখা যার যে, 17 ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
"আছে 395 প্রাপ্চাংক (295-39:5 শ্রেণীর উর্ধ্বসীম! ) পর্যন্ত এবং 32 ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা আছে 49: প্রাপ্তাংক (39'5 _495 শ্রেণীর উধ্বসীমা ) পৰ্যন্ত । অর্থাৎ, 
45 প্রাপ্তাংকের ঘোঁজা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য! 395--495 শ্রেণীর মধ্যে পাঁওয়! যাবে । 
আমাদের 45-395 বা 5'5 প্রাপ্তাংকের জন্য পরিসংখা নির্ণয় করতে হবে। এখন 
39'5 _49.6 শ্রেণীতে প্রাপ্তাংক 10টি এবং পরিসংখ্য। 15 আছে। স্বত্রাং 15ট 
গ্রাপ্তাংক 10 এককে সমভাবে বিস্তৃত । তাহলে, 
10টি এককের জন্ত পরিসংখ্যা আছে 15 


1টি 5১ 29 2 ১১ + 
5'5 2 25 22 32 $55 = 825 


স্থুতরাং 45 প্রাপ্তাংকের যোজ্য ক্ৰমযৌগিক পরিপংখা| হবে 1714+ 8'25=25'25 বা 
25 (প্রায়)। অর্থাৎ ঘে ব্যক্তি 45 নম্বর পেয়েছে তার নীচে 25 জন ব্যক্তি আছে। 


বিকল্প পদ্ধতি 
" সূত্রের সাহায্যে ব্যক্তির অবস্থান সহজে নির্ণয় কর! যায়। 


শি 
আমর! জানি, C=C hfs 375 


এখানে ০১৮17, f= 15, 7,395 £510১ s=45 
45-395 55 

টে 45-39517315১১5. 25 

0471711581870251775%15 1778 


52525 ব। 25 (প্রায়) 


ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা লেখচিত্র 
( Cumulative Frequency Graph ) 


ইতিপূর্বে যে সমস্তাগুণির কথা উল্লেখ করা হয়েছে সেগুলিকে অপেক্ষাকৃত 
সহজভাবে লেখচিত্রের সাহায্যে সমাধান করা সম্ভব। এই কারণে ক্রমযৌগিক 
পরিমংখ্যা। বণ্টনে লেখচিত্র আকা হয়। এই লেখচিত্র থেকে যেমন বিশেষ প্রাপ্তাংকের 
নীচে বণ্টনের কত পরিসংখ্যা আছে নির্ণয় কর! সম্ভব হয়, তেমনি বন্টনের নির্দিষ্ট 
সংখ্যক পরিসংখ্য৷ কোন্‌ প্রাপ্তাংকের মধ্যে আছে তাও নির্ণয় কর! যায়। লেখচিত্রের 
মাধ্যমে কিভাবে এই ধরনের সমস্যার সমাধান করা হয় তা আলোচনার পূর্বে এখানে 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বণ্টনের লেখচিত্র আকার পদ্ধতি উল্লেখ করা হ'ল। 

সাধারণতঃ মনোবৈজ্ঞানিক, শিক্ষামূলক ও সমাজবিজ্ঞান বিষয়ক তথ্যাবলী ছুইভাবে 
লেখচিত্রের মাধ্যমে পরিবেশন রুরা যায়। কতকগুলি. লেখচিত্রের উদ্দেশ্য কেবলমাত্র 
তথ্যের পরিমাণ বৌঝানো। যেমন, পরিসংখ্যা বহুভূজ, আয়তলেখ প্রভৃতি। আর 
কতকগুলি লেখচিত্র আছে যাদের উদ্দেশ্য প্রাপ্ত তথ্যের তাৎপর্য নির্ণয় করা! । যেমন” 


লেখাবলী ও চিত্রীবলী ৮৫. 


ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা লেখচিত্র এই ধরনের তাৎপর্য নির্ণয়ের জন্থ ব্যবহার করা হয়। 
এই লেখচিত্র আকার জন্য ¥-অক্ষরেখায় প্রাপ্তাংক শ্রেণীর উর্ধ্বসীমা হিসাবে স্থাপন করা 
হয় এবং Y-অক্ষরেখায়, ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা (0) পরিবেশন করা হয়। অর্থাৎ 
বিভিন্ন শ্রেণীবিভাগের উর্ধ্মানের শ্রেণীগুলির ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার ভিত্তিতে বিন্দু 
স্থাপন ক'রে যে রৈখিক লেখ অঙ্কন কর! হয় তাঁকে ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা লেখ - 
বল! হয়। এই পদ্ধতি থেকে বোঝা যায় যে, লেখাচিত্রটি মূলবিন্দু (0) থেকে যত 
দূর যেতে থাকে, ততই উপরের দিকে উঠতে থাকে এবং এক সময় সবৌচ্চ সীমায় 
গিয়ে শেষ হয় । এখানে একটি উদাহরণের সাহায্য এই লেখচিতরটি অঙ্কন করার 
পদ্ধতি আলোচনা করা হল। 


উদ্দাহরণ 2. নীচের তালিকায় একটি রাষ্টরায়ত্ব ব্যাঙ্কের অধস্তন কর্মচারীর পদ 
থেকে উর্ধ্বস্তন কর্মচারীপদে প্রমোশন পরীক্ষায় 50 জন প্রার্থীর প্রাপ্ধ প্রাপ্চাংকের বণ্টন 
দেওয়া হয়েছে। এই বণ্টনটিকে একটি ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য। লেখচিত্রের মাধ্যমে 
প্রকাশ কর। টু 
০4৯টি 
প্রাপ্তাংক পরিসংখ্যা টু 


10-14 1 
15—19 3 
20—24 ৯৫ 
25-29 5 
30—34 8 
35—39 - 6 
40—44 10 
45—49 4 
50—54 চি. 
55—59 2 
60—64 1 
65—69 1 


সমাধান £ ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা আকাতে হ’লে প্রথমতঃ বণ্টনটিকে ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা ঘণ্টনে পরিবর্তিত করতে হয়। অর্থাৎ প্রত্যেকটি শ্রেণীর ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা প্রথমে নির্ণয় করতে হয়। পরবর্তী পৃষ্ঠার সারণীতে শ্রেণীসীমা হিসাবে 
বণ্টনটিকে পরিবর্তন ক’রে দেখানো হয়েছে। 


ছি: 
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সারণী 3.14 
ভ্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
প্রাপ্তাংক পরিসংখ্যা ক্রমঘৌগিক 

( Scroes ) (£) পরিসংখা। (৩/) 

9'5--145 1 1 
14'5 —19°5 4 
19'5--245 4 8 
24'5—29'5 5 13 
29'5--345 ৪ 21 
345--395 6 27 
39"5—44'5 10 37 
44157495 4 41 
49'5—54'5 5 46 
545--595 2 48 
595--64 5 1 49 
64'5=69'5 1 50 


এখানে নিয়়লিখিত পর্যায় অনুসারে ক্রমযৌগিক পরিপংখ্যা লেখচিত্রটি অঙ্কন 
করা হয়েছে। 

॥ এক ॥ ছক কাগজে X-অক্ষরেখায় শ্রেণীসীমাগুলি এবং Y-অক্ষরেখায় 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাগুলি নিয়লিখিত মাপনি অনুযায়ী স্থাপন করা হয়েছে। উভয় 
রেখা মূলবিন্দু (0) দ্বার] সংযোগ করা হয়েছে। 

X-অক্ষরেথ! বরাবর ছোট বর্গক্ষেত্রের দৈর্ঘ্য = 0'5 একক 

টি » 5৯ El) 1 » = 0'5 একক 

লেখচিত্রটি পরবর্তী পৃষ্ঠায় দেখানো হয়েছে। 

॥ দুই ॥ ১-অক্ষরেখার বিন্দুগুলিতে প্রাগ্ডাংকের মান হিসাবে প্রত্যেকটি বিভাগের 
উর্ধ্বনীম! লেখা হ’ল । এই প্রাপ্তাংকের মান লেখার সময় প্রথম বিন্দুটি বাদ দিয়ে লেখা 
হ’ল। দ্বিতীয় বিন্দুতে নিয়বর্তী সম্ভাব্য উর্ধবপীম! (অর্থাৎ বণ্টনের সর্বনিম্ন শ্রেণী 
নিমনসীম! 9'5 ) লেখা হ'ল। 

॥ ভিন ॥ স-অক্ষরেথাক়প্রযোনামুধায়ী একক নির্বাচন ক'রে পরিসংখ্যা স্থাপন 
করা হ'ল। 

॥চার॥ গ্রত্যোকটি উর্ধ্বনীঘার বিপরীত ক্রমযৌগিক পরিমংখা! স্থান বিন্দুর দ্বারা 
নির্দেশ কর] হ'ল । : 

॥ পীচ।॥ প্রাপ্ত বিনদুগুলিকে পর্যায় ক্রমে রেখার দ্বারা যুক্ত করা হ’ল। পরে এই 

" চিত্রের নিয় প্রাস্তটি অতিরিক্ত প্রাপ্তাংকের বিন্দুতে (9:5) যুক্ত করা হল। 


il i! 7117 
চি 
EEL EEE 
HE 


চিত্র সংখ্য! £ 8.10 

এইভাবে যে লেখচিত্রটি. পাওয়|। গেল তাকেই ক্রমযৌগিক পরিসংখা! লেখচিত্র 
বলা হয়। এই লেখচিত্রের মাধ্যমে প্রাপ্তাংকের মান ব! প্রয়োজনীয় ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা নির্ণয় কর! সম্ভব হয়। 

এখন এই লেখচিত্রের সাহায্যে রাশিতথযগুলির সম্পর্কে যে তাৎপর্য নির্ণয় করা যায় 
সেই প্রসঙ্গে কয়েকটি সমস্যার কথা উল্লেখ করা যাক। পূর্বেই বলা হয়েছে থে, এই 
লেখচিত্রের সাহায্যে প্রয়োজনীয় প্রাপ্তাংকের মান বা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য! নির্ণয় করা 
সম্ভব হয়। 

উদ্দাহরণ 3. পূর্বোক্ত উদাহরণে নিয়লিখিত উল্লিখিত ব্যক্তিদের মধ্যে (i) দু'জন 
ব্যক্তি & এবং B যথাক্রমে 40 এবং 57 নম্বর পেয়েছে। এ পরীক্ষায় এই দুই জন 
ব্যক্তির অবস্থান নির্ধারণ করতে হবে। (8) এ পরীক্ষায় নিয্নমানের 35 জন 
ব্যক্তির প্রাপ্তাংক সীমা কত? (1) ও পরীক্ষায় উন্নতমানের 8 জন ব্যক্তির প্রাপ্তাংক 
সীমা কত? 

সমাধান £ সমন্তাট সমাধানের জন্য প্রথমে বন্টনটিকে ক্রমযৌগিক বণ্টনে 
পরিবর্তন করতে হবে এবং পরে ক্রমণৌগ্রিক পরিষংখ্যা লেখচিত্র আকতে হবে। 
পরে লেখচিত্রের মাধ্যমে সমস্তাগুপি সমাধান করতে হবে । 
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(i) 4 ব্যক্তি পরীক্ষায় 40 নম্বর পেয়েছে। স-অক্ষরেখায় ও প্রাপ্তাংকের মান 
নির্দেশক বিন্দু থেকে একটি ল্ঘ টানা হ'ল। এওঁ লম্ব লেখচিত্রকে যে বিন্দুতে ছেদ 
করেছে সেই বিন্দু থেকে Y-অক্ষরেখার উপর লঙ্গ টানা হ'ল । উলঙ্ব Y-অক্ষরেথাঁকে 
যে বিন্দুতে ছেদ করে, তাই 40 প্রাপ্তাংকের যোজা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা নির্দেশ করে । 
এই মান হ'ল 28। সুতরাং & ব্যক্তি ও পরীক্ষার 28 জন ব্যক্তির চেয়ে বেশী নম্বর পেয়েছে। 

B ব্যক্তি পরীক্ষায় 57 নম্বর পেয়েছে। X-অক্ষরেখায় এ বিন্দু থেকে X ও Y- 
অক্ষরেথায়, পূর্ববৎ লম্ব টানলে দেখা যায়, প্র প্রাপ্তাংকের অরস্থান সুচক ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা। 47) সুতরাং 8 ব্যক্তির প্রাপ্ত নম্বর 47 জন বাক্তির উপরে আছে। 

(8) পরীক্ষায় নিয়মানের 35 জন ব্যক্তির অবস্থান Y-অক্ষরেখায় ক্রমযৌগিক 
পরিসংখা। থেকে নির্ণর কর! যায়। Y-অক্ষরেখায় 35 জন ব্যক্তির নির্দেশক বিন্দু থেকে 
Y-অক্ষরেখার উপর লম্ব টানা হ’ল । গর লঙ্ব লেখচিন্রকে যে বিন্দুতে ছেদ করল, সেই 
বিন্দু থেকে ম-অক্ষের উপর লঙ্ব টান! হ'ল। এই লঙ্থ স-ক্ষরেখাকে যে বিন্দুতে 
ছেদ করল, তাই হ’ল 35 ক্রমযৌগিক পরিসংখার প্রা্থাংকমানের উর্ধ্সীমা ৷ লেখচিত্র 
থেকে দেখা যায় যে, এই মান হ’ল 43'5 বা 441 সুতরাং পরীক্ষায় নিয়মানের 35 জন 
ব্যক্তির প্রাপ্তাংক সীমা 441 অর্থাৎ তারা 44-এর মধো নম্বর পেয়েছে। 

(0) যে প্রাপ্তাংক মানের উপর 8 জন ব্যক্তি আছে তার নীচে অবশ্যই 50--8 বা 
42 জন ব্যক্তির নম্বর আছে। এখন (ii) নং সমস্যার সমাধানের পদ্ধতিতে 'দেখা যায় 
যে, 42 ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার যোজ্য প্রাপ্তাংক মান 511 সুতরাং বলা যায় যে, 
পরীক্ষায় উন্নতমান সম্পন্ন 8 জন ব্যক্তির সকলে 51 এর উপরে নম্বর পেয়েছে। 


গাণিতিক পদ্ধতিতে সমাধান 


পূর্ব সমস্তার সমাধান সারণী 3.14 এর রাশিতথ্যগুলির সাহায্যে গাণিতিক 
সত্রানথ্যায়ী সমাধান করা হয়েছে । 
917, 40395 
5 


() 4 ব্যক্তির জন্ত_-0 =E/, +f, ৯ Tj =21+6X 


-27+6% 3-276-28 ( আসন্ন ) 


57-545 
টু 


B ব্যক্তির জন্য-০/৯7+৮+£, ৪-7:৮-46+2 

25 

5 

(i) S=Ltix tt 73554583521 -3954-85395+4 
= 435 =44 ( আসন) 

(4) 3০-৪-42 


". ৪-495+5%425815495+1-505-51 ( আসন ) 


=454+2x£2=46+1=47 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী ৮৯ 


এখানে প্রদত্ত সমস্যার বিভিন্ন অংশগুলি ডু”টি পদ্ধতিতে সমাধান কর! হয়েছে। 
নিয়লিখিত সারণীতে সমাধানমূলক রাশিতথাগুলি দেখানো! হয়েছে। 


সারণী-3.15 
সমস্তা গুলির সমাধানমূলক রাশিতথা 


(iii) 51 505 


উপরি উক্ত সমাধান মুলক তথ্যগুলি তুলনামূলক বিচার করলে দেখা যায় যে, তাদের 
মান প্রায়ই একই প্রকার । কোন কোন ক্ষেত্রে যে সামান্য পরিবর্তন দেখা যায় তা 
খুবই নগন্য । এই ধরনের লেখচিত্রের স্থবিধা হল: থে, এর মাধ্যমে যে কোন 
প্রাপ্তাংক মানের ক্রমযৌগিক, পরিসংখ্যা বিন্দু বা কোন ক্রমযৌগিক  পরিসংখ্যার 
প্রাপ্তাংক মান খুব সহজেই নির্ণয় করা যায়। শিক্ষার ক্ষেত্রে এই ধরনের লেখচিত্রের 
যথেষ্ট গুরুত্ব আছে। এর সাহায্যে যে কোন শিক্ষার্থীর পারদশিতা অন্তান্ত শিক্ষার্থীদের 
পারদর্শিতার পরিপ্রেক্ষিতে তুলনামূলকভাবে বিচার করা যায়। 


উদ্বাহরণ 4. নিয়লিখিত রাশিতথ্য ক্রমযৌগিক পরিসংখা! রেখার সাহায্যে 
প্রকাশ কর £ (4) নীচ হতে (৮) উপর হতে ! 


100 জন ছাত্রের বাংলায় প্রাপ্ত নম্বরের পরিসংখ্যা বিভাজন 


নম্বরের শ্রেণী বিভাগ ছাত্র সংখ্যা 
10—19 8 
20—29 14 
30—39 22 
40—49 29 
50-59 14 
60 --69 7 
70—79 4 
80—89 2 
N=100 


৯০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
সমাধান £ নিম্নলিখিত ছক বাবহার করে প্রদত্ত রাশিতথামালার ক্রঘযৌগিক 


পরিসংখ্যা রেখা 3.11 চিত্রে দেখানো হয়েছে £ ১ 
IL UE 8৮88: ৩১৯4 
নম্বরের শ্রেণী সীমানা পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
শ্রেণীবিভাগ ( class boundaries ) (£) (0) 
নীচ হতে উপর তে 
- - () ৮) 
10-19 9'5-195 8 8 100 
20—29- 19:5—295 14 22 92 
30—39 29 5395 22 44 78 
40—49 39-5--495 29 2) 56 
50--59 49'5--59'5 14 87 £ 27 
60—69 59+5-69 5 গ 94 13 
70—79 69"5—719'5 4 98 6 
80—89 795--895 2 100 2 


. চিত্র সংখ্যাঃ 8:11 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী ৯১ 
শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য। 


( Cumulative frequency percentage ) 


পূর্বের আলোচনায় উল্লেখ করা হয়েছে যে, শিক্ষামূলক, সমাজতাব্বিক এবং 
মনোবৈজ্ঞানিক তথাসমূহের তাৎপর্য নির্ণয়ের জন্য, পরিসংখা! বণ্টনকে ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা। বন্টনে পরিবর্তিত করতে হয়। তাঁর ফলে বিশেষ বিশেষ প্রাপ্তাংকের 
তাৎপর্য বণ্টনের অপরাপর প্রাপ্ডাংকের পরিপ্রেক্ষিতে নির্ণর করা সপ্তব হয়। কিন্তু এই 
পদ্ধতিতে কিছু অসুবিধা দেখা যায়। ঘদ্দি বণ্টনে মোট পরিসংখা! (বি) খুব বেশী হয় 
তাহলে সেক্ষেত্রে প্রতি শ্রেণীতে ক্রমযৌগিক পরিসংখাও বেশী হ'তে থাকে | ফলে . 
বড় সাংখামান নিয়ে কাজ করার অন্থুবিধ! হয়! তাছাড়া সাংখামান বেশী হ’লে 
নির্দীত মানগুপির তাৎপর্ধও বুঝতে অসুবিধা হয়। যেমন, 4,000 ছাত্র-ছাত্রীর মধ্যে 
একজন ছাত্রের পারদরিতা 175 জনের উপরে বলতে ঠিক কি তাৎপর্য প্রকাশ করে 
তা পরিষ্কার ক'রে বোঝানো যায় না। আবার কোন বিশেষ প্রাঞ্াংকমানের তাৎপর্য 
নির্ণনন করার জন্য বণ্টনের মোট পরিসংখ্যাও (৭) জানার প্রয়োজন হয়। সুতরাং 
তুলনামূলক বিচারের, ক্ষেত্রে কোন সাংখ্যমানকে অর্থবহ করে তুলতে হ’লে আরও 
সর্বজনগ্রাহ কোন তুল্যাংকমানের প্রয়োজন হয়। - 

মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষক তথ্যাবলীর তাৎপর্য নির্ধারণের ক্ষেত্রে পূর্বোক্ত 
অসুবিধা দূর করার জন্য কোন প্রাপ্ত বণ্টনকে ক্রমযৌগিক পরিসংখা। বণ্টনের মাধ্যমে 
প্রকাশ না| ক’রে যে কোন প্রকার তুল্যাংকম্থচক বণ্টনে বা] আপেক্ষিক বণ্টনের মাধ্যমে 
প্রকাশ কর! হয়। আপেক্ষিক বণ্টন দু’ভাবে গঠন কর! যেতে পারে। প্রথমতঃ 
প্রত্যেক শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা সমগ্র পরিসংখার অনুপাতে প্রকাশ করে; 
দ্বিতীয়তঃ প্রত্যেক শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পব্সিংখ্যাকে সমগ্র পরিসংখ্যার শতকরা হারে 
প্রকাশ করে। প্রথমোক্ত পদ্ধতিতে বণ্টনের প্রত্যেকটি শ্রেণীবিভাগের (০1898 
17657$81 ) পরিসংখা| নিধারনৈর ন্ট ক্রমযৌগিক পরিসংখযাকে মোট পরিসংখ্যা (ব) 
দ্বারা ভাগ করা হয়। এইভাবে যে পরিসংখ্যা পাওয়! যায় তাকে আনু 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা (Proportional cumulative frequency ) বলা 
হয়। এই নিয়ম অনুযায়ী আনুপাতিক ক্রমযৌগিক পরিসংখযা (27০ ০/) নির্ণয়ের 
নুর হ’ল_ | 

Prop. ০৫ 


এখানে, 0/- শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখা! 
N= মোট পরিসংখ্যা 
আবার তুল্যাংকমানের সুবিধার জন্য প্রত্যেক শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাকে মোট 
পরিসংখ্যার শতকরা হারে প্রকাশ করা হয়। এইভাবে যে পরিসংখ্যা পাওয়া যায় 
তাঁকে শতকরা! ক্রমযৌগ্িক পরিসংখ্যা বলা হয়। আনুপাতিক ক্ৰমযৌগিক 


৯ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পরিসংখ্যাকে 100 দ্বার! গুণ করলে শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখা| পাওয়া যায়। যে 
কোন শ্রেণীর শতকরা ক্রমঘৌগিক 4 নির্ণয়ের সুত্র হল__ 


C,%= ৮10 


সাধারণ ক্রমযৌগিক টি মত, কোন শ্রেণীর শতকরা ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা, সেই শ্রেণীর উর্ধ্বদীমার নীচে পর্যন্ত মোট পরিসংখ্যার শতকরা হার 
বোঝায়। এই সম্পর্কে “আপেক্ষিক অবস্থানের পরিমাপ” ( Measures of 
Relative Position ) পরিচ্ছেদে বিস্তৃততাবে আলোচনা কর] হয়েছে। এখানে 

* আম্রপাতিক ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা এবং শতকর! ক্রমযৌগিক পরিসংখা। কিভাবে নির্ণয় 

করা হয় তা উদাহ্রণের সাহায্যে আশোচন!| করা হয়েছে । 

উদ্বাহরণ 1. 

নীচে প্রদত্ত রাশিতথাসমূহকে - আন্গপাতিক নাতি পরিগংখ্যা বণ্টনে এবং 
শতকর' ক্রমঘৌগিক পরিসংখ্যা বণ্টনে রূপান্তরিত কর । 


প্রাথাংক পরিসংখ্যা 
70—74 ? 
6569 গ 
60—64 9 
55—59 10 
50—54 12 
45—49 17 
40-44 9 
35—39 7 
- 30—34 6 
25--29 5 
20-24 4 
-  15—19 4 

10—14 

N= 100 


সমাধান £ 
প্রদত্ত পরিসংখ্যা বণ্টন থেকে প্রাধ আনুপাতিক ও শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
বণ্টন সারণী 3'16 এ দেখানো হয়েছে । এই বণ্টন দু'টি নির্ণয় করার পদ্ধতি হিসাবে 
কয়েকটি পর্যায়ক্রম অবলম্বন করা হয়েছে। এখানে সেই পর্যায়ক্রম আলোচনা 
করা হয়েছে। 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী ৯৩ 


সারণী 3.16 
ক্রমযৌগিক, আঙ্গপাতিক ও শতকরা ক্রমধৌগিক পরিদংখ্যাসমূহ 
প্রা্তাংক পরিসংখা! ক্রমযৌগিক আঙ্গপাতিক শতক! 
Score (£) _.-.পৰ্নিসংখ্যা ক্রময্গিক  ক্ৰমণ্গিক 
(০) পরিসংখা।  পরিসংখা! 
( Prop C, ) (01%) 
€9:5-745. 1 100 100 100 
64 5—69'5 নন 93 "93 93 
59 5-645 9 86 ৪6 86 
545-595 10 গণ শা? ?7 
49:57545 12 76 ‘67 67 
445-495 17 55 :55 55 
3১5-445 9 38 '38 38 
345-395 ? 29 "29 29 
29:5—34'5 6 22 "22 22 
24 5295 5 16 "16 16 
195--245 4 1 11 11 
145-195 4 7 ‘07 ন) 
95—145 3 3 ‘03 3 


N= 100 


টি8:4০১০7-১/%:$১:৩, ৩০1০৬784৫৩২ 1/4৫-২১৮১44742১৬3 

॥ এক ॥ প্রথমে ধাশিতথাগুলিকে শ্রেণীবদ্ধ করে শ্রেণীসীমা অচ্দারে লিখতে 
হবে এবং পাশের স্তম্ভে পরিসংখ্য| লিখতে হবে । 

॥ দুই ৷৷ প্রত্যেকটি শ্রেণীর ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য। লিখতে হবে। 

॥ তিন।। আম্ণপাতিক ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা নির্ণয়ের জন্য প্রত্যেক শ্রেণীর 
ক্ৰমযৌগিক পরিসংখ্যাকে ব দ্বারা গুণ করতে হবে। 

॥ চার ॥॥ সবশেষে শতকরা ক্রমঘৌগিক পরিসংখ্যা নির্ণয়ের জন্য প্রতোক শ্রেণীর 
আহ্গপাতিক ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাকে 100 দ্বারা গুণ করতে হবে। অবশ্য সরাসরি- 
ভাবে শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা নির্ণর করার জন্য ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাকে 


দ্বার! গুণ করতে হয়। যেমন 1. 1; স্থতরাং 14-5--195 শ্রেণীর শতকরা 


পরিসংখা! ₹7:17 হবে। সব সময় মনে রাখতে হবে যে, সর্বোচ্চ শ্রেণীর 
আন্মপাতিক ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা সব সময় 1:00 হবে এবং শতকরা ক্রমঘৌগিক 
পরিসংখ্যা 100 হবে । ঃ 


৯৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পূর্বেই বলা! হয়েছে যে, শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বণ্টন দ্বারা কোন শ্রেণীর 
উধর্বসীম! পর্যন্ত যে প্রাপ্তাংকগুলি আছে, তার শতকরা হার বোঝানে! যায় । ঘেমন, 
এখানে 4915 প্রাপ্তাংকের নীচে সমগ্র প্রাপ্তাংকের শতকরা 55% প্রাপ্তাংক আছে। 
অর্থাৎ বণ্টনটি যদি কোন বিদ্যালয়ের 50 জন ছাত্রের বিশেষ পরীক্ষায় প্রাপ্ত নম্বর হয়» 
তাহলে বল! যায় যে, শ্রেণীর শতকরা 55 জন 49'5 এর চেয়ে বেশী নম্বর পেয়েছে। 
আবার বিশেষ কোন ছাত্রের পারদণিতার তাৎপর্য আমরা সেই শতকরা ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা বণ্টন থেকে নির্ণয় করতে পারি । যেমন, যে ছাত্র 595 নম্বর পেয়েছে, তার 
প্রাপ্ত মানের তাৎপর্য কি? আমর! তালিকা থেকে লক্ষ্য করি যে, 59 প্রাপ্তাংক্ষের 
নীচে শতকরা 77 ভাগ প্রাপ্তাংক মাছে । অর্থাৎ যে ছাত্রটি 595 নম্বর পেয়েছে, . 
সে শ্রেণীর শতকর1 77% ছাত্রের উপরে আছে এবং তার শ্রেণীর 23% ছাত্র তার চেয়ে 
বেণী নম্বর পেয়েছে। 


শতকরা! ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা বণ্টনের সাহায্যে আমর| যেমন কোন প্রাপ্তাংকের 
উপরে বা। নীচে শতকর! কতগুলি প্রাপ্তাংক আছে নির্ণয় করতে পারি তেমনি 
বিপরীত দিক থেকেও তাঁর তাৎপর্য নির্ণয় করা যাঁয়। যেমন, শ্রেণীতে নিয়মানে 
38% ছাত্রের প্রাপ্ত নম্বরের সীমা কত? সারণী থেকে দেখা যাচ্ছে যে, 38% 
ক্রমযৌগিক পরিসংখা। আছে 39 5_44'5 শ্রেণীতে । সুতরাং এ শ্রেণীর উতধ্ব সীম! 
( upper limit ) 44 5-এর মধ্য শ্রেণীর নিয়মানসম্পন্ন 9 জন ছাত্রের নম্বর আছে। 

-শাতকর! ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার লেখচিত্র ( Cumulative frequency 


percentage graph or ogive ) 


যে রৈথিক লেখচিত্রের প্রাপ্তাংক শ্রেণীর উদ্ধ সীমার (upper limit ) বিপরীতে 
ক্রমধৌগিক পরিসংখ্যার শতকরা হারের জন্য বিন্দু ্থাপন করা হয় সেই শেখচিত্রকে 
শতকর! ত্রমযৌগিক পরিসংখ্যার লেখচিত্র বা অগ্িভ্ ( cumulative 
frequency percentage graph or 981০) বল! হয়। এই ধরনের লেখচিত্রের 
মাধ্যমে আমরা শিক্ষাবিষয়ক, মনোবৈজ্ঞানিক বা সমাজতাত্িক বিষয়ক তথাসমূহের 
তাতপর্স নানাভাবে পর্যালোচনা করতে পারি। এখন এই লেখচিত্র কিভাবে আকতে 
হয় সে সম্পর্কে আলোচনা করা যাক। 


এই লেখচিত্র অস্কনের পদ্ধতিতে ক্রঘযৌগিক লেখচিত্র অঙ্কনের পদ্ধতির সঙ্গে কোন 
পার্থক্য লক্ষ্য করা যায় না ।' এখানে কেবলমাত্র Y-অক্ষরেখায় ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার 
শতকরা হার স্থাপন করতে হয়। এ-অক্ষবেখায় একইভাবে, শ্রেণীর উর্ধ্বপীমাকে 
্রাপ্তাংকমান_ হিসাবে ধর! হয়। স্থাপিত বিন্ুগুপিকে যোগ করার শেষ প্রান্তটিকে 
Xু-অক্ষরেথার সঙ্গে যোগ করা! হয়। অনেকক্ষেত্রে ক্রমযৌগিক পরিসংখার বণ্টনটিকে 
মন্থণ (৪০০ ) করে মস্ণকৃত শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার ( smoothed 
0/%) ভিত্তিতে লেখচিত্র অঙ্কন কর! হয়! শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখাকে মন্থণ 
করার জন্য শ্রেণীর শতকরা পরিসংখ্যা ও শ্রেণীর উপরে এবং নীচের শতকরা 


le 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী 


ae 


পরিসংখ্যার গড় নির্ণয় করা হয়। এথানে একটি বণ্টনের ভিত্তিতে দু'ধরনের লেখচিত্র 
কিতাবে অঙ্কন করা হয়৷ তা দেখানো হ'ল । 

উদ্দাহুরণ 1. নীচে প্রদত্ত বণ্টনটিকে অগিভ (০৪৮৩) এবং মক্ছণরুত 'অগিভের 
মাধ্যমে পরিবেশন করতে হরে । 


10-15 | 15—90 


20-25 | 25-30 


30-85 | 85-40 


40-45 | 45—50 


সমাধান £ 4 

শতকরা! ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার লেখচিত্র আকতে হলে প্রথমে নিয়লিখিত 
মানগুলি নির্ণয় করতে হয় এবং সারণী 3.17 এ মানগুলি দেখানো হয়েছে । 

সারণী 3.17, 

__ শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখা! এবং মন্থণকৃত শতকরা ভ্রমঘৌগিক পরিসংখা| 


প্রাপ্তাংক | পরিসংখ্যা | ক্রমষোগিক শতকরা মস্থণরুত শতকরা 
(Scores) (£) | পরিসংখ্যা ক্ৰমযৌগিক ক্ৰমযৌগিক 
(০৮) পরিসংখ্যা পরিসংখ্যা 
(C,%) (Smoothed C;,%) 
4550 2 40...) 40190-1000 983 
40—45 3 38 | 38x100= 950 942 
35—40 3 35 . ] 38x100= 875 875 
30—35 9 32 | 35x100= 800 750 
25—30 12 23 7 38% 100=" 575 350 
20-25 গ 11: 4$৮100- 275 Fl ds 
15—20 3 4 | Zx10)= 100 133 
10715 11 1 | asx 100= 25 42 


N=40 


ES TSE VOT NET 
শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা এবং মহ্থণকুত ক্রমযৌগিক পরিসংখা যে পরযারে 


নির্ণয় কর! হয় সেই পর্যায়গুলি এখানে উল্লেখ করা হ’ল । 
॥ এক৷ প্রথমে স-অক্ষরেখায় নিয্নতম শ্রেণীবিভাগের নিয়সীম| স্থাপন করে - 


প্রতিটি শ্রেণী বিভাগের উর্ধ্বসীমা স্থাপন করতে হয় এবং Y-অক্ষরেথায় নিয়তম শ্রেণী- 
বিভাগ থেকে গুরু করে উর্ধ্বতম শ্রেণীবিভাগের ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার শতকরা! হার 
বসাতে হয় । এই ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার শতকরা হার সারণীতে প্রদত্ত পদ্ধতি 
অন্ুঘায়ী নিৰ্ণর করা হয়। উদাহরণস্বরূপ, শ্রেশীবিভাগের 410--15+-এর ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা হল 1. প্রথমে এই 1 ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাটিকে মোট পরিসংখ্যা 40 দ্বারা 


৯৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ভাগ করতে তবে এবং পরে ভাঁগফলকে 100 দ্বারা গুণ করলে শতকরা ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যাটি পাওয়া যাবে। যেমন 3 % 100=2'5। একইভাবে প্রত্যেকটি শ্রেণী 
বিভাগের শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাটি পাওয়া যায়। 

॥ দুই ॥ প্রতিটি প্রাপ্তাংকের উর্্বসীমাকে ভিত্তি ক'রে ক্রমযৌগিক পরিসংখা| 
অনুযায়ী ছক কাগজে বিন্দু স্থাপন করতে হয়। 

॥ তিন ॥ প্রাপ্ত বিন্দুগুলি পর্যায়ক্রমে যৌগ করতে হয়। 

॥ চার ।। লেখচিত্রের প্রাপ্ত বিন্দুটিকে এক শ্রেণীবিভাগ বিস্তারের মধ X- 
অক্ষরেখার সঙ্গে যুক্ত করতে হয়। 

॥ পাঁচ মন্ছণ অগিভ আঁকতে হ'লে মন্থণরূত শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার 
জন্য বিভাগের উর্ধ্বনীমার পরিপ্রেক্ষিতে বিছু স্থাপন করতে হয় । মস্থণরুত শতকরা! 
ক্রমযৌগিক পরিসংখাসমূহ নিয়রূপে নির্ণয় করা যায়। উদ্নাহরণস্বরূপ, শ্রেণীবিভাগ 
41015’ শতকরা ক্রঘযৌগিক পরিসংখ্যা হ'ল 25 এবং শ্রেণীবিভাগ ৭15--20, 
এর শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখা হ’ল 1001 এখানে ‘10-15’ শ্রেণীবিভাগের নিয় 
শ্রেবীবিভাগের ( যা সারণী 3.17-এ দেখানো হয়নি ; কারণ এই শ্রেণীবিভাগের জন্য 
কোন প্রাপ্চাংকই এই বণ্টনটিতে পরিসংখা! হিসাবে পাওয়া যায় নি) পরিসংখা! হল 
শূন্য (0)। এই তিনটি শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখা যোগ করে 3 দ্বারা ভাগ করলে 
শ্রেণীবিভাগ ‘10--15’-এর মস্কণরুত শতকরা ্রমযৌগিক পরিসংখ্যাট পাওয়া যাবে। 
যেমন, 37274133 4166 বা 4'2। একইভাবে প্রত্যেকটি শ্রেণী- 
বিভাগের মন্থণরুত শতকর! ক্রমযৌগিক পরিসংখা। পাওয়া যারে। ' এখন মনত 
শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যানসমূহ শ্রেণী বিভাগগুলির উর্ধ্বদীমাগুলির পরিপ্রেক্ষিতে 

ছক-কাঁগজে বিন্দু ছিসাবে স্থাপন করে এগুলি পর পর যোগ করলেই, মন্থণরুত শতকরা 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যানলন্ধ লেখ বা! গ্রাফ পাওয়া! যাবে । 

3.12 চিত্রে পৃথক. পৃথক ভাবে ছু'টি লেখ দেখানো! হয়েছে । একটি সাধারণ অগিভ 

এবং অপরটি মন্থণক্ৃত অগিভ । র্‌ 
অগিভের উপযোগিতা 
( Utility of 08159) 

এই ধরনের লেখচিত্রের বাবহার এবং উপখোগিতা অনেক | তুলনামূলক 
পর্যালোচনার ক্ষেত্রে এর গুরুত্ব খুবই অধিক । শিক্ষাবিয়য়ক। মনোবৈজ্ঞানিক এবং 
সমাজতাত্বিক বিষয়ে এর প্রয়োগ বহুল পরিমাণে করা হয়। এখানে উদ্দাহরণের 
মাধ্যমে এই ধরনের লেখচিন্রের উপযোগিতা সম্বন্ধে আলোচনা করা হ'ল । 

॥এক॥ এর মাধ্যমে কোন ব্যক্তি বা ছাত্র কর্তৃক প্রাপ্ত গ্রাপ্তাংকের তাৎপর্য কি 
বা সাধারণভাবে অন্তান্তানের পারদ্রশিতাঁর তাৎপর্য কি তা! বাক্ত করা সম্ভব হয়। 

উদ্ধাহরণ 2. : একটি বিদ্যালয়ের ছুঃটি দশম শ্রেণীর ছাত্রদের উপর একটি ইতিহাস 
বিষয়ক অভীক্ষা প্রয়োগ কর! হুল ॥ এই অভীক্ষাতে উভয় শ্রেণীর ছাত্ররা যে প্রার্াংক 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী 


চিত্র সংখ্যা £ 8,19 


মগ 


৯৮ < শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
পেল তার উপর ভিত্তি করে ম্ুরণকৃত অগিভের মাধ্যমে তাঁদের তুলনামূলক অবস্থানের 
বিচার কর । 


10- | 15- | 20- | 25- | 80- | 85- | 40- | 45- | 50— | 55- | 60- | 65- 70- 


প্রাপ্তাংক 


সমাধান £ . 
উপরি উক্ত রাশিতথ্যপগুলিকে বিভিন্নভাবে সঙ্লিবেশিত ( ProcessIn8 ) ক’রে 
সারণী 3.18 এ পরিবেশন করা হয়েছে । 
মারণী 3.18 
দশম শ্রেণী & এবং 3 এর ছাত্রদের প্রাপ্তাংকসমূহ থেকে লব্ধ ক্রমযৌগিক 
পরিদংখা। শতকরা ক্রঘযোৌগিক পরিসংখ্যা এবং মঙ্কণরুত শতকরা ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্য। 


শ্রেণী A < শ্রেণী B 
OE. Esl. ২ পি 3 সিল ILE TTT 
প্রাপ্তীংকের শ্রেণী £ 0, €,% 5c/% f 6, C,% ৪০/% 


সীমা ( Class 


limit of Scores) 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (9) (8) (9) 


695—745 ০0. 50 1009 10909 ০ 50 109 199 
64 5--695 5 50 100 967 0 50 100 109 
595-645 3 45 90 9127 এ 50 100 982. 
54'5—595 6 42 84 820 2 49 98 97°3 
495—545 8 36 72 207 2 47 94 945 
442-495 7 28 56 633 3 45 90 895 
22574415221 42 447 6 42 84 822 
84573915518 36 360 9 36 72 70'0 
29 57345 4 15 30 293 8 27 54 547 
245-295 5 1 22 2.1? 19 38 38 
195-245 3 6 12 19:3." 5: 12 24 255 
145-195 | 3 6 234 7 14 14 
22 4 56 এ, 3 6 67 


9 5--145 


লেখাবলী ও চিত্রাবলী 


রিডার 
177 


হা 

রা 
টি 

< 
Ee 
চন 


র্‌ চিত্র সংখ্য £ 8.18 

চিত্ৰসংখ্য! 3.13 থেকে স্পষ্ট বোঝা যায় যে, 43? শ্রেণীর 83% ছাত্র ‘4’ শ্রেণীর 
ছাত্রদের মধ্যমমানের (145৫1911 ) তুলনায় কম নম্বর পেয়েছে। অর্থাৎ 3’ শ্রেণীর 
কেবলমাত্র শতকর! 100 - 83 বা 17% ছাত্র ‘4’ শ্রেণীর ছাত্রদের উপরে আছে। 
আবার দেখা যায় যে, ‘4’ শ্রেণীর 74% ছাত্র 8’ শ্রেণীর ছাত্রদের তুলনায় বেশী 
নম্বর পেয়েছে। এখানে “B’ শ্রেণীর মধামমান থেকে যে রেখ! টানা হয় সেই রেখা 
‘3? শ্রেনীর অগিভকে শতকরা 100-74 বা 26% বিন্দুতে ছেদ করে। স্থতরাং ‘4’ 
শ্রেণীর কেবলমাত্র 26% ছাত্র 8 শ্রেণীর মধামমানের নীচে থাকে। এর থেকে বলা 
যেতে পারে যে, তুলনামূলক অনুশীলনের জন্য মন্থণক্কৃত অগিভ ( Smoothed ogive ) 
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প্রায় সঠিক শতাংশের বর্ণনা করে। স্থতরাং তুলনামূলক অনুসন্ধান কাজের জন্য 
এর প্রয়োগ বিশেষভাবে উপযোগী হয়ে থাকে । 


_ অগ্িভের ব্যবহার 
( Uses of 08176) 


অগিভ (0৪০) বা শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার লেখচিত্রের মাধ্যমে 
মনোবৈজ্ঞানিক, শিক্ষামূলক এবং সমাজবিজ্ঞান বিষয়ক তথ্যসমূহকে তুলনার জঙ্য সম- 
এককে পরিবর্তন করা সম্ভব হয়। শিক্ষাক্ষেত্রে শিক্ষার্থীদের বিভিন্ন পরীক্ষায় 
পারদশিত! প্রকাশের জন্য বিভিন্ন বিষয়ের প্রাপ্ত নম্বরগুগিকে একত্রে যোগ করা হয়। 
এই ধরনের সমষ্টি নির্ণয়ের পদ্ধতি গাণিতিক দিক থেকে ক্রচিপূর্ণ। কারণ প্রত্যেক 
বিষয়ের পরিমাপ কর! হয় তার নিজম্ব এককে। বিজাতীয় ( heterogeneous ) 
এককের সমষ্টি নির্ণয় গাণিতিক দিক থেকে শুদ্ধ নয়। এই কারণে রাশিবিজ্ঞানে 
বিভিন্ন ধরনের পরিবণ্ঠিত, প্রাপ্তাংকের (Derive৭ 5০০1০ ) ধারণার প্রবর্তন করা 
হয়েছে। প্রথম ভাগের একটি বিশেষ পরিচ্ছেদে এই সম্বন্ধে আলোচনা কর! হয়েছে। 
কিন্ত অগিভের সাহায্যে এই কাজ অনেক সহজেই করা যায়। এই লেখচিত্রের 
সাহায্যে আমর! একটি বিষয়কে আদর্শ ধরে অন্ঠান্য বিষয়ের প্রাপ্ত মানকে সেই 
. আদৰ্শ বিষয়ের সমতুল প্রাপ্তাংকে (101%8167 9০016.) পরিবর্তন করতে পারি। 
এই পরিবপিত সমতুল প্রাপ্তাংকগুলির সমষ্টি নির্ণয় ক'রে শিক্ষার্থীদের পার্দণিতা 
তুলনা! করা যায়। 


অনুশীলনী 


( Exercise ) 


1. লেখর সাহায্যে রাশিতথ্যের উপস্থাপন বলতে কি বোঝায়? তার 
স্থবিধাসমূহ সম্বন্ধে আলোচনা কর । ( What is graphical representation ? 
Discuss its advantages. ) 

2. লেখচিত্র অঙ্কনের সময় মাপনি বা স্কেল নির্ধারণের জন্য কোন্‌ নীতি অবলম্বন 
করা উচিত? ( What principle should be adopted in connection 
with the scale for graphical representation. ) 

3. মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষামূলক রাশিতথাসমূহ প্রদর্শন করার জন্য বিভিন্ন 
লেখচিত্র বা! গ্রাফের তুলনামূলক বর্ণনা কর । ( Make comparative narration 
of different charts or graphs to exhibit psychological and educa- 
tional data. ) 

4, উদাহরণসহ সংজ্ঞ! লিখ ( Define with example ) : 

(৪) পরিসংখ্যা বহুভৃজ ( Frequency Polygon ) 

(b) আয়তগেথ ( Histogram ) 
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(6) মস্থণ পরিসংখ্যা.বহুভূজ ( Smoothed frequency polygon ) 

(৫) স্তম্তচিত্ৰ ( Bar-diagram ) 

(৩) জটিল বারচিত্র ( Multiple Bar-charts ) 

(£) অগিভ ( 0give ) 

5. লেখচিত্র অঙ্কন করার সাধারণ নীতি সন্বন্ধে আলোচনা কর । মনোবিজ্ঞান, 
শিক্ষাতব্ব ও সমাজতত্বের ক্ষেত্রে এর গুরুত্ব সম্বন্ধে যা জানি লেখ । ( Discuss the 
general principles of construction of graphs. Write what you know 
about its importance in Psychology, Educ: tion and Sociology. ) 


6. (৪) পরিসংখ্যা বছভুদ্জ কাকে বলে ও কিভাবে তা প্রস্তুত কর! হয় বর্ণনা 
কর। ( Define frequency polygon and describe how it is 
constructed. ) 


(৮) আয়তলেখ বলতে কি বোঝ ও কিভাবে তা প্রস্তুত করা হয় আলোচনা 
কর। ( What is understood by histogram and discuss how it is 
constructed. ) 


7. নিয়োদ্ধত্ত প্রতিটি ছক হতে একটি পরিসংখ্যা বহুতৃজ অন্ধন কর 
( Construct a frequency polygon from the following table ) : 


(৪) প্রাপ্তাংক পরিসংখা (6) প্রাপ্থাংক পরিগংখা 
( Scores ) (f) ( Scores ) (£) 
50--54 2 135_139 1 
45749 5 130-134 2 
40744 7 125—129 2 
35—39 12 120--124 70 
30--34 15 115—119 13 
25—29 9 110—114 15 
20-24 6 105— 109 17 
15—19 5 100—104 17 
10—14 2 95— 99 = 6 
5—9 1 90— 94 ঃ 
85— 89 6 
80— 84 2 
k 75-- 19 |! 
চা 2২২ 
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8. নিয়লিথিত পরিসংখ্যা!:বন্টনসমূহের প্রত্যেকটি থেকে আয়তলেখ অঙ্কন কর 
({ Construct a histogram from each of the frequency distribu- 
tions): 


08) প্রাপ্তাংক পরিসংখ্যা (6) প্রাপ্তাংক পরিসংখ্যা 
( Scores ). (£) ( Scores ) (£) 
50-54" ৩7 8 10—14 1 
45—49° 5 15—19 3 
40-44 7 20-24 10 
35:39. 11 25 _29 26 
30—34 4 30—34 32 
25—29 9 35—39 28 
20--24 3 40—44 21 
15—19 5 45—49 11 
10--14 6 50—54 6 

: N=58 এ N=133 


9. নিয্নোদ্বত প্রতিটি,ছক হতে একটি আয়তলেখ আঁক এবং এই আয়ভলেখর 
উপরে একটি পরিসংখ্যা বহুভুজ অস্কন কর (Draw a histogram from each 
of the following. frequency distributions and on these histograms 
draw a frequency polygon 32 


(৪) গ্রাপ্তাক ৭: পরিসংখ্যা (6) প্রাপ্তাক . পরিসংখা 
(Scores) ::(£) ( Scores ) CF) 
45—49 15. 10 19 এ 
4044 IT 2029 2 
81১8/৮/81:7, 30-33 6 
3034 751, 4049 11 
23-29 ০:60 50—59 12 
20-24 49, 60—69 6 
1519, উর, 70-79 5 
1014 7. 39. 80—89 4 
+ ne TNE ol 90—99 1 

ee N= 220 of N= 50 
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10. নিম্নলিখিত রাশিতথা থেকে একটি দণ্ডচিত্র প্রস্তুত কর ( Prapare a bar 
chart from the following data ) : 


India’s Foreign Debt as on 31. 3. 77 


Source of borrowing Loan in crores of Rs. 
Fed. Republic of Germany 350 

Japan 160 

U.K. 480. 

U.S. A. - 1,200 

IL B.ED, 260 

ID. A. 450 


11. €৪) পাই :ব| বৃত্তচিত্র বলতে কি বোঝ? কি ধরনের রাঁশিতথ্যমীলার 
জন্য এই প্রকারের লৈখিক প্রকাশ সুবিধাজনক ? (What is a pie chart ? 
What are the types of data for which it is convenient to use this 


form of graphical representation ? ) 
(৮ নিয়ে একটি কলেজের বিভিন্ন জাতির ছাত্র সংখ্যা দেওয়া আছে। তাদের 


একটি পাইচিত্রের সাহায্যে প্রকাশ কর । ( Draw ৪. pie chart to represent the 

following data relating to the number of students castewise. ) 
Caste No of Students ( P. C. ) 
Hindu 55% 
Muslim EE FE 
Christian Y IO En 
Sikh ৫ 5% 

] - Buddhist Ns 5% 


12. -কোন একটি কলেজের মোট ছাত্রসংখ্যার 80% কলেজের বিজ্ঞান ক্লাবের 
সভ্য, 90% কলেজের ফটোগ্রাফার ক্লাবের সভ্য, 78% উভয় ক্লাবের সভ্য এবং মোট 
40 জন ছাত্র কোন ক্লাবেরই সভা নয়। (In এ college 80% of the total 
number of students:are members of science club, 90% fof students 
are members of photography club, 75% of students are ‘members of 
both the clubs and total 40 students non-members of any club. ). 

একটি পাইচিত্র অঙ্কন করে দেখাও (i) কেবলমাত্র বিজ্ঞান ক্লাবের সভ্যসংখা!, 
(8) কেবলমাত্র ফটোগ্রাফি ক্লাবের সভ্যসংখ্যা, (0) উভয় ক্লাবের সভ্যসংখ্যা এবং 
(iv) কোন ক্লাবেরই সভ্য নয় এমন সংখ্যা। (Drawing a‘ pie chart show 
(i) number of members in only science club, (fi) number of 
members in only. photography club, (iii) number of members-in 
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both the clubs and (iv) member that does not indicate non- 
membership in any club. ) 

13, নিয় বণ্টন থেকে ক্রমযৌগিক পরিনংখা! লেখচিত্র এবং শতকরা ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা লেখচিত্র অঙ্কন কর।  ( Construct a cumulative frequency 
graph and cumulative percentage frequency grapb. ) 


Scores } 3 Scores f 
(a) 54—56 3 (৮) 75-—79 4 
51-53 TF , 70- 74 6 
48—50 8 65—69 9 
45-47 10 6০--64 12 
4244 12 5১-59 19 
39—41 13 50--54 14 
36--38 8 45—49 5 
33735 5 40744 3 
30-32 5! 35—39 এ 
27--29 4 30—34 4 
24-26 3: 
21-23 2 
N=80 N=£0 


14. মনোবিজ্ঞান ও শিক্ষার ক্ষেত্রে লেখচিত্রের গুরুত্ব সম্পর্কে আলোচন! কর। 
( Discuss the importance of graphs in the field of psychology and 
education. ) 


15. নিয়ে প্রদত্ত তথের একটি ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা রেখা অঙ্কন কর। 
( Draw an ogive of the following data. ) 


Weekly Wages (10 Rs. ) No. of Wage earners 
30— 2 
32. 9 
34 25 
36-- 30 
38— 49 
40— 62 
42— 39 
44— 20 
46— 11 
48—50 3 

N=250 
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16. নীচে রবীন্দ্রনাথের একটি কবিতায় ব্যবহৃত 50 শব্দের প্রত্যেকটির শব্দ দৈর্ঘ্য 
দেওয়া আছে। ( The word length for each of 50 words in a poem 
by Rabindranath is shown below ) : 

é 4১ 3, 5১:8১ 5, 3, 4, 4১ BB, 4) 5) 6 420 200d 
3, 3, 7,12, 4, 45:45:49 4, 0, 301, 25:55:25. 55110১ 2 
3, 6,2, 5, 4,5, 8, 5,3, 2, 3,95. 3555, 

(৪) একটি পরিসংখা। ছক তৈরী কর এবং নীচের থেকে ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যাসমূহ নির্ণয় কর। [ Construct a frequency table and also 
Obtain cumulative frequencies ( less than type.) ] 


(৮) প্রদত্ত তথ্য একটি পরিসংখ্য! বহুভুজ এবং একটি ক্রমযৌগিক রেখার মাধ্যমে 


প্রকাশ কর। ( Represent the data in a frequency polygon and 
an ogive ) 


4০8. ক কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ 

ls _ ( Measures of Central Tendency ), 

শিক্ষা, মনোবিজ্ঞান, সমাজতত্ব কিংবা! পরিসংখ্যান বিষয়ক.যে কোন তথ্যাম্ুসন্ধানে 
বিস্তৃত ও ব্যাপক রাশিতথ্যমালার শ্ৰেণীবিন্যাস, ছকবিন্ঠাস বা পরিসংখ]| বিভাজনের 
সাহায্যে সংঙ্গিগুকরণের কথা পূেই আলোচন! করা হয়েছে। আবার তথ্যমালাকে 
লেখ চিত্রাদির মাধ্যমে প্রকাশ ক'রে তাদের স্বরূপ, বৈশিষ্ট্য ও পারস্পরিক তাৎপর্য 
অঙ্ধাবনের কথাও উল্লেখ কর! হয়েছে। তাতে অব্য ব্যাপক রাশিতথামালাকে 
সহজীকৃত এবং স্থবিন্যন্ত কর! যায়) কিন্তু তাদের প্রক্ৃতগত বৈশিষ্টাসমূহ বিশ্লেষণের 
ক্ষেত্রে উল্লিখিত সংক্ষিুকরণ যথেষ্ট হয় না। সকল রকম কাজেও এইভাবে বিস্তাপ্ 
সাংখ্যমান সুবিধা সৃষ্টি করতে পারে না। এখানে একটি বাস্তব পরিস্থিতির কথ! চিত্ত 
করা যাক। একটি বিদ্যালয়ে কোন একটি শ্রেণীতে তিনটি শাখ। আছে। এই 
তিনটি শাখায় বিজ্ঞান বিষয়ে পারদিতার অভীক্ষা (Test for scientific 
এchievement]) প্রয়োগ করা হল। এখন যদি তিনটি শাখার পারদর্শিতার 
মধ্যে তুলনামুলকভাবে বিচার করতে চাওয়া হয়। তাহলে এই তুলন| কিভাবে 
করা যাবে? একমাত্র উপায় হল এই তিনটি পরিসংখ্য! বিভাঁজনকে পাশাপাশি 
রেখে বিচার কর! । এই কাজটি প্রথমতঃ কষ্টসাধ্য এবং দ্বিতীয়তঃ এইভাবে তুলনা 
করে আমর! যে সিদ্ধান্তে আসবো তা কখনই স্থির ও নির্ভরযোগ্য হতে পারে না। 

এইকূপ ক্ষেত্রে একটি বিকল্প ব্যবস্থার কথা চিন্তা করতে হয়। যদ্নি পরিসংখ্যার 
বিভাজনের অনেকগুলি সাংখ্যমানের পরিবর্তে এমন একটিমাত্র মান থাকে যার ছারা 
তিনটি শাখার সামগ্রিক অগ্রগতি প্রকাশ করা সম্তব হয়, তাহলে এই তুলনার কাজ 
অনেক সহজ হয়। অর্থাৎ এক্ষেত্রে এ বিগ্তালয়ের নির্দিষ্ট শ্রেণীর প্রত্যেক শাখার 
পারদর্শিতা! ব্যক্ত করার জন্য কেবলমাত্র একটি সাংখ্যমানের কথা চিন্তা করা যায়। 
বাপ্তবক্ষেত্রে রাশিবিজ্ঞানের পদ্ধতি প্রয়োগ করে এরকম এক ধরনের একক সাংখ্যমান 
নির্ণর করা সম্ভব হয় যার দ্বার! এক গুচ্ছ সাংখ্যমানের প্ররুত অবস্থা বোঝানো যায়। 
এই সাংখামান প্রা সাংখামান গুচ্ছের প্রতিনিধি হিসাবে কাজ করে। এই জাতীয় 
প্রতিনিধি স্থানীয় সাংখামানের প্রবণতা! সাধারণতঃ কেন্দ্রীভূত হওয়ার দিকে দেখা 
যায়। তাছাড়া অধিকাংশ পরিসংখ্যা বিভাজন ছক পর্যবেক্ষণ করে দেখা যায় যে, 
তার কেন্দ্রীয় মানসমূহের পরিসংখ্যা সাধারণতঃ প্রান্তীয় মানসমূহের পরিসংখ্য! অপেক্ষা 
বেশী। সুতরাং একথ| বলা যায় যে, কোন পরিসংখ্যা বিভাজনে রাশিতথামালার 
মানসমূহ একটি কেন্দ্রীয় মানের চারিদিকে বিস্তৃত হয়ে থাকে__এটি পরিসংখ্যা 
বিভাজনের একটি বৈশিষ্ট্য । যে কেন্দ্রীয় মানের চারিদিকে রাশিতথ্যমালার মানসমূহ 
বিস্তৃত থাকে তার সংখ্যাগত পরিমাপকে পরিসংখ্যানে কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ 
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(Measure of Cen'ral Tendency ) বলে। অর্থাৎখ'য়ে একক সাংখ্যধানকে 
একগুচ্ছ সাংখ্যমানের প্রতিনিধি হিসাবে ব্যবহার করা হয়, তাকেই রাশিবিজ্ঞানে 
কেন্দীয় প্রবণতার পরিমাপ বলা হয়। Bm FIG ০০৫১. FIMGE ৪7 
কেঙ্গীর প্রবণতার পরিমাপ মনোবৈজ্ঞানিক, শিক্ষাবিষয়ক বা সমাজ্তাত্বিক বিষয় 
মূল্যায়নে আমাদের, নানাভাবে সাহায্য করে।, এই মান উল্লেখিত . বিযয়াবলী 
সম্পফিত-তখাগুলিকে (৫51৫) সহজতম (যার একটি মানের মাধ্যমে ) ভাবে 
প্রকাশে দাহায্য করে। ছুই বা ততোধিক দলের পারদশিতা তুলনামূলকভাবে বিচার 
বিশ্লেষণে এই মান বিশেষভাবে কার্যকরী হয়। একটি নির্দিঃ শ্রেণীর দশ তুল)াংক- 
মান এই মানের সাহায্যে প্রকাশ করা যায়। মনোবৈজ্ঞানিক, শিক্ষামূলক বা সমাজ 
তাত্বিক বিষয়, সম্পর্কিত তথ্যাবলীর ব্যাপক তাৎপর্য নির্ণয়ের জন্ত এই. কেন্সীয় 
প্রবণতার পরিমাপ জানা আবশ্যক হয়। t কা বু “ 
কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ নানাভাবে নির্ণয় কর1-হুলেও ব্যাপক অর্থে এই 
পরিমাপকে ধার সাহায্যে গণন! করা যায় তাকে পরিসংখ্যান গড় (statistical 
average ) বা গড় (average ) বলা! হয় | এই গড় হল এমন একটি একক সংখ্যা 
যা একজাতীয় কতকগুলি সংখ্যার প্রকৃতিগত বৈশিষ্ট্যকে প্রকাশ করে। এই 
হিসাবে গড়কে এ সংখ্য! শ্রেণীর প্রতিত্ত (representative ) মনে করা হয়। 
প্রকাঁরভেদে এই পরিসংখ্যান গড়কে তিনভাগে ভাগ-কর] যায়_গড় ( mean ) 
অধামমান ( dia ( এবং ভৃষিষ্টক ( mode ) | 
গড় আবার তিন প্রকর হয়_(i) (যৌগিক গড় (Arithmetic mean 31 AM) 
(i) গুণোত্তর গড় ( Geometric mean বা. GM 1, (ii), বিরত (যৌগিক গড় 
( Harmonic mean বা HM ) | pt 
এই তিন প্রকার গড়ের মধ্যে মনোবিজ্ঞান, শিক্ষাতত্ব ও মমাজবিজ্ঞানের ক্ষেতে 
যৌগিক গড়ের ব্যবহার সর্বাধিক । সাধারণভাবে এই বিষয়গুলিতে অন্য ছুই প্রকার 
গড়ের বাবহার হয় না বললেই চলে। তাই গুণোত্তর গড় এবং বিরর্ত যৌগিক “গড়ের 
বিষয়ে কোনরূপ বিস্তৃত আলোচন! এখানে করা হ'ল না। 
যৌগিক গড় ( Arithmetic Mean ) 
যৌগিক গড় আলোচনার পূর্বে আমর! পরিসংখ্যানে ব্যবহৃত একটি প্রতীক 5 
(88008) এর অর্থ সন্ধে আলোচনা করব। চি) তা বানা দির 
গর একটি গ্রীক অক্ষর এবং এর নাম সিগমা (5৪৭ )'|- একজাতীয় রাশি 
তথ্যমালার: 'সমষ্টিকে সংক্ষিপ্ত আকারে প্রকাশের জন্ত এর বাবহার করা হয়। 
সংক্ষেপে এ-এর অর্থ হ’ল একজা তীয় রাশির সমষ্টি" 


চর 


উদাহরণস্বরূপ, ৫%+০979877-" han সমষ্টিকে at) 95. অথবা, ১৭, 
8 ফচ 


বাঁ 5৫ ছারা প্রকাশ করা হয়। 


১০৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
যদি ৫1 =3; এ2=5,৪ = 7 ইত্যার্দি হয়, তাহলে 345474 "410টি পদ 


10 
পৰ্যন্ত সমষ্টিকে ০ এ হিনাবে প্রকাশ করা যায়। 
চু 


nD 
১ ক 
অন্থরূপভাবে, £4:1722917% ১5 সমষ্টিকে সংক্ষেপে 2875 


$- 


৮ 


আকারে প্রকাশ করা যাবে। 
যৌগিক গড়ের সংজ্ঞা! ( Definition of AM ) 


দমজাতীয় কতকগুলি রাশির যৌগিক গড় রাশিগুলির কেন্দ্রীয় প্রবণতা 
পরিমাপক একটি সংখ্যা এবং এর মান রাশিগুলির সমষ্টিকে রাশিগুলির মোট সংখ্যার 
দ্বারা ভাগ ক'রে প্রাথ্চফলের দমান হয়। 
যদি সংখ্যক সমজাতীয় রাশি £24-2''"%॥"এর যৌগিক গড় £ হয়, তাহলে 
. 25857৮94775 


Xl 
1 55 a 
চিত ন (00) 
উদ্দানুরণ 1. 7, 6, 8, 4 ও 11 রাঁশিগুলির যৌগিক গড় নির্ণয় কর। 
( Find out the A. M. of the quantities 7, 6, 8) 4 and 11.) 


সমাধান ঃ 


ঝাশিগুলির সমাি=74+64+84+44+11=36 
এবং রাঁশির সংখ্যা=5 


নির্ণের যৌগিক গড়=্ড= 3১-72 


উপরের. ক্ষত্র বা উদাহরণে যে যৌগিক গড়ের কথ! বল! হয়েছে তাকে 
সরল যৌগিক গড় (8171016 A. M. ) বলে। পৃথক পর্যবেক্ষণের (individual 
observation) ক্ষেত্রে অর্থাৎ যেখানে চলক বা রাশির প্রত্যেকটি মান একই 
গুরুত্বের সঙ্গে গ্রহণ কর! হয় সেখানে (1) “নং সুত্র প্রয়োগ কারে যৌগিক 
গড়ের মান নির্ণর করা হয়। কিন্ত চলরাশির বিভিন্ন মানসমূহ যদি গুরুত্বের দিক দিয়ে 
অভিন্ন না| হয়, তাহলে. মানসমূহের আপেক্ষিক গুরুত্ব (relative importance ) 
সাধারণতঃ ভারের ( 61865) দ্বার! নির্ণয় করা হয়। 

ধরা যাক, চলরাশি "এর %-সংখযক মান 1, 4এ,'':% এবং তাদের অহরূপ 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ ১০৯ 
ভাৱসমূহ যথাক্রমে ০1, ০৪১+*'০১% 5 এক্ষণে, যদি 1,22," "এর যৌগিক গড় # 


হয়, তাহলে y 
z= tga t+ + OnXn 
93 +ogt + on 
= 20% “ 
টি 202) 
এইরূপ গড়কে *;, £2'''2% মানসযূহের ভারযুক্ত যৌগিক গাড় (Weighted 
A.M.) বলে। 


পরিসংখ্যা বিভাজনের ক্ষেত্রে, চলক "এর %-সংখ্যক মান %1, 2," এর 
অঙ্গ্রূপ পরিনংখ্য। যথাক্রমে £1, £2," এবং % চলকের যৌগিক গড় * হলে, 
25519 
24৮1৭ 


=e = ২ 
Sf N (46) 


অর্থাৎ, এক্ষেত্রে চলকের মানসমূহের পরিসংখ্যাগুলিকে তাদের অনুরূপ ভার 
হিসাবে ধরতে হয়। 

যদ্দি চলকের মানসমূহ্র-ভারগুলি (অথবা পরিসংখ্যাগুলি) পরস্পর সমান হয় 
অর্থাৎ ০:০০৪০*৮৯০৮ (অথবা, 75-12-+-াি ) হয়ঃ তাহলে ভারযুক্ত 
যৌগিক গড়ের মান সরল যৌগিক গড়ের সমান হবে। 

উদ্দীহূরণ 2- নিয়পিখিত রাশিতথ্যের যৌগিক গড় নির্ণয় কর £ 


লোকনংখ্যা পরিবারের সংখ্যা 
1 4 
2 10 
3 15 
4 10 
5. 
ভি ক EEE SE 
মোট (ই) 50 


CoN) Co — — —  — —— 
সমাধান $ 
রাশিতথ্যমালার যৌগিক গড় £ হলে, 
2৮1৮4+2৭০+৪৮15+4810+587164 
রক 


_44204+45+40+-3542 
চট 


1689. 
ইট ৮336. 


৯১০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এখানে উদাহরণ 1 ও 2 লক্ষ্য ক'রে দেখা যায় যে, যৌগিক গড়ের মান প্রভ্‌ 
রাশিতথ্যের (ব1 চলকের) কোন মানের সমান নয়। সুতরাং একথা মনে রাখা 
প্রয়োজন হয় যে, যৌগিক গড়ের মান বীজগাঁণিতিক পদ্ধতিতে নির্ণীত একটি মান; 
এর মান প্রদত্ত চলকের কোন একটি মানের লমান হতে হবে. এইরূপ বাধ্য- 
বাধকত! নেই। 


| সংক্ষিপ্ত পদ্ধতিতে যৌগিক গড় নির্ণয় ( Determination of A. M. by 
Short-cut method ) $ 
(৪). সরল যৌগিক গড় নির্ণয় ( Determination of simple A.M.) £ 
ধরা যাক, % সংখ্যক রাশি 41) %9,"'"2"এর.-যৌগিক গড় ক প্রদত্ত রাশিগুলির 
মানসমূহ পর্যবেক্ষণ ক'রে কোন একটি রাশিকে (ধরা যাক A, যার মান প্রথম রাশি- 
সমূহের ক্ষুদ্রতম ও বৃহত্তম মানের মধ্যবতী হবে এবং স্থবিধামত আন্দাজে স্থির কর] 
হে hs তাঁদের কল্পিত গড় হিসাবে ধর] হয়।* যদি ৫,, ৫5১:.:% যথাক্রমে 45, 
“এয উপর তাদের কল্পিত গড় হতে পার্থক্য হয়, তাহলে 
৪-এইর ute sda টাকি 
উদ্দাহরণ 3. 14, 16, 18, 20, 25, 30 সংখ্যাগুলির যৌগিক গড় নির্ণয় কর। 
“ (Find ০৪৮4, of the numbers 14, 16, 18, 20, 25, 30) 
সমাধান £ ধরা যাক, সংখ্যাগুলির কক্পিত গড়, A (Assumed mean)= 
এখন সংখ্যাগুলির কল্পিত গড় হতে পার্থক্য যথাক্রমে ৫3 =14=19= -5, 
৪৮16-19-38) ৫8-18-19--1, ds=20-19=1, ds=25-19 
-=6 এবং ৫৪30-19-11. 
, সংখ্যাগুলির যৌগিক গড় £ ধরলে, 


a A+ 


do ISLE 


73278 


5194 ৮194 
৮1948. ৮১ 


je be ভারযুক্ত যৌগিক গড় নির্ণয্ ( Determination - of Weighted 
” ) 8 


ধরা যাক,' সরল পরিসংখ্যা বিভাজনে % সংখ্যক চলকের মান যথাক্রমে 
১৮৪১" 2% এবং তাদের পরিসংখ্যা যথাক্রমে fifa’, fn পূর্বের ন্যায় 
একটি সংখ্যাকে (ধরা যাক, A) চালকের মান সমূহের কল্পিত গড় হিসাবে ধর! হলো। 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ ১১১. 


যর্ধি ৫7; ৭2,4 যথাক্রমে 21+ 23,3 4৯-এর, কল্পিত গড় A হতে পার্থক্য 
হয়, তাহলে | 
z= A+ GL ন 4) 


হবে) এখানে 2 হলে! চলকের মান সমূহের নির্ণেয় ঘৌগিক গড় এবং N= £1. 


উদ্দাহরণ 4. (4) তর প্রয়োগ ক'রে উদাহরণ 2-এর যৌগিক গড় নির্ণয় কর 
( Find out A.M. of the data in example 2 using'the formula (4) ). 


UVES et Se AE TOE ০৩১ 
লোকসংখ্যা পরিবার সংখ্যা কল্পিত গড় (A=3) হতে fd 

(%) () i পার্থক্য ৫=£- A 
1 4 2 -৪ 
2 10 মি! -10 
3 15 গিরি 0 
4... 10 আবু 10 
be তি 80 14 
6 4. সিকি সহ 12. 
মোট N=50 : ৰ ..:14-18 


*/" রাশিতখোর যৌগিক গড়'যদি £ হয়, তাহলে 
০.২: উপ রদ 
₹৮িল৩+ 3:36 রা 


__ শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা বিভাজন ছকের যৌগিক নীড় নির্ণয় (Deter- 
mination of A.M. from Grouped Frequency Distribution ) 2 


শ্রেণীবদ্ধ পরিমংখ্যা বিভাজন ছক হতে চলকের যৌগিক গড় নির্ণয় ভারযুক্ত যৌগিক 
গড় নির্ণয় পদ্ধতিতে কর! যায়। তাবে এইরূপ ক্ষেত্রে ধরে নেওয়া হয় যে, একটি, 
শ্রেণীবিভাগের অন্তর্গত চলকের প্রত্যেকটি মানই উক্ত শ্রেণীবিভাগের মধ্যবিন্দুর 
(Midpoint ) মানের সমান হয়। স্থত্রাং শ্রেণীবিভাগৈর অন্তর্গত পরিসংখ্যাকে 
উক্ত মধ্যবিন্দু মানের ভার হিসাবে গ্রহণ ক'রে পূর্বোক্ত প্রক্রিয়ার সাহায্যে যৌগিক গড় 
নির্ণয় করতে হয়। উপরোক্ত নিয়মটি শ্রেণীবিভাগের সমান বা অসমান যে কোন' 
ক্ষেত্রেই প্রযোজ্য। 

সুতরাং শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা বিভাজন ছক হতে (2৮) নং অথবা সংক্ষিপ্ত পদ্ধতিতে 
(9নং স্থত্ম প্রয়োগ করে নির্ণর করা যাবে। কিন্তু যদি পরিসংখ্যা বিভাজন ছকে 
শ্রেণীবিভাগগুলির দৈধ্য পরস্পর সমান হয়, অথবা শ্রেণীবিভাগগুলির দৈরঘ্যসমূহের 


5১২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


একটি সাধারণ গুণণীয়ক থাকে, তাহলে সেক্ষেত্রে নিয়লিখিত শ্ছত্রটি প্রয়োগ কণরে 
"অধিকতর সহজ গণনার সাহাঘ্যে যৌগিক গড়ের মান নির্ণয় করা সম্ভব হয়। 


=-A+ SM সঃ ৮ (5) 


এখানে_ 
হ=চলকের যৌগিক গড় 
N= ড= মোট পরিসংখ্যা 
৫--4৯ 
= শ্রেণীবিভাগের মধ্যবিন্দুসমূহ 
A=কল্লিত গড় ( Assumed Mean ) 
£= শ্ৰেণীবিভাগের দৈর্ঘ্য ( অথবা শ্রেণীবিভাগগুলির 
দর্ঘ্যসমূহের গ. সা. গু.) 
এবং = শ্রেণী পরিসংখ্যাসমূহ 
উদ্বাহুরণ 5. নিম্নলিখিত পরিসংখ্যা বিভাজনের যৌগিক গড় (25)নং সুত্র, 


(4) নং সুত্র এবং (5) নংস্থত্র প্রয়োগ ক'রে নির্ণন্ন কর। [ Find out the 
A.M. of the following frequency distribution using formula (2b), 


formula (4) and formula (5) ] 
একটি বিস্তালয়ের অষ্টম শ্রেণীর 45 জন ছাত্রের বাধিক পরীক্ষার ফলের পরিসংখ্যা 
বিভাজন £ 


বাধিক পরীক্ষার ফল পরিসংখ্যা। 
(Xx) (6) 
70—80 2 
60—70 4 
50—60 6 
) 40—50 12 
30-40... 11 
20—30 8 
10—20 2 
N=45 


সমাধান £ (2%) নং সত্ৰ অর্থাৎ == 28 সুত্ৰ প্ৰয়োগে প্রদত পরিসংখ্া 
বিভা নেয় যৌগিক গড় নির্ণরকরণ £ 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ ১১৬, 


সারণী 4.1 

মধ্যবিন্দুঃ পরিসংখ্যা ও গুণফল 
পরাক্ষার ফল মধাবিন্দু পরিসংখ্যা fx 

(Xx) (x) (0 
70—80 75 2 150 
60—70 65 4 260 
50—60 55 6 330 
40--50 45 12 540 
30—40 35 11 385 
20—30 25 8 200 
10—20 15 2 30 

N=45 fx = 1895 


mmm ——————————————————— —— —_———— — ———— 


স্থতয়াং ছাত্রদের বাধিক পরীক্ষার ফলের যৌগিক গড় 2 হলে, 
z= সুতি = নু 


(4)নং সুত্র অর্থাৎ NE সুত্র প্রয়োগে প্রদত্ত পরিসংখ্যা, বিভাজনের 
যৌগিক গড় নির্ণ়করণ £ 


সারণী_4.2 (4) 
₹ মধ্যবিন্দু, পরিসংখ্য! ও গুণফল 
পরীক্ষার ফল. মধাবিন্দু. পরিসংখ্য।  মধ্যবিন্দু সমূহের কল্পিত 
(x) (x) (9 গড় হ'তে পার্থক্য 
d=£-A 
EE HE TENDS EE CES REE PITS TE 
70—80 75 2 30 60 
60—70 65 4 20 80 
50—60 55 6 10 60 
40—50 45 12 0 9 
30—40 35 11 _19 -110 
20-30 25 8 -_20 160 
2 


3১৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ধর! যাক, কল্পিত গড় A= 45 
স্থৃতরাং ছাত্রদের বাধিক পরীক্ষাফলের যৌগিক. গড় 2 হলে, ৃ 
z=A+S 


130 
45 


=45+ = 45- 


=45-2'88=4212 
(5) নং অর্থাৎ 4১456 %$ সুত্ৰ প্রয়োগে প্রদত্ত পরিসংখ্যাবিভাজনের 


যৌগিক গড় নির্ণয়করণ £ 


সারণী 4.3 
মধ্যবিন্দু পরিসংখ্য। ও কল্পিত গড়ের 'গুণফল 

বাঁধিক পরীক্ষার... মধাবিদদু - পরিনংখ্যা === পি 
ফল (XX). (x) |  A=45, ৪৯০৪ 
70—80 75 ge :০৪ 6 
60—70 65 4 2 8 
50—60 - 55 “6 - 1 6 
40—50 45 12 0 0 
£0—10 35 ৬২৭ =! -11 
20—30 25 টি -2 -16 
10-20 . 25 2 =3 -€ 
) ভা BIB { 245: s+ 


ধরা যাক, কল্পিত গড় A=45 
,', ছাত্রদের বাখিক পরীক্ষার ফলের যৌগিক গড় 2 হলে, 


2৮443 ৯ 


(154322 x! ig 


11, -৫5--0:288%10) : 
২০ =45-2'88 
{ = 4242 
“এখানে উল্লেখ কর! যায় যে, ত্র (2), (4) বা (5) যে কোন পদ্ধতিতে যৌগিক 
গড়ের মানের কোন তারতম্য হয় না| 


₹: কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ - ১১৫ 


(9). নং হ্ছত্রতে গণনা কার্য সর্বাপেক্ষা, সহজ | তবে শ্রেণীবিভাগ সমান না হ'লে, 

অযথা শ্রেণীবিভাগগুলির কোন উৎপাদক না থাকলে (5) নং সুত্র প্রয়োগ করতে হবে। 

(4) নং স্থত্রতে কল্পিত. গড় 45 এবং (5)নং স্ুত্রতে তার মান 45 ধরা হয়েছে। 
কিন্ত তাতে যৌগিক গড়ের:'মানের কোন তারতম্য ঘটে নি। স্থবিধামত মধ্যবিন্দু 
স্তভের মাঝামাঝি একটি মধ্যবিন্দুকে কল্পিত গড় হিসাব ধরলেই চলবে । 

ুক্তপ্রান্ত শ্রেণীবিভাগযুক্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের যৌগিক গড় 
নির্ণয় ( Determination of A.M. of frequency distribution with 
open end classes ). 

মুক্তপ্রান্ত শ্রেণীবিভাঁগযুক্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের মুক্ত শ্রেণীবিভাগের মধ্যবিন্দু নির্ণয় 
করা যায় না এবং সেই কাঁরণে বিভাজনের যৌগিক গড়ের মান সঠিকভাবে নির্ণয় করা 
সম্ভব হয় না। প্রকৃতপক্ষে এইরূপ বিভাজনের ক্ষেত্রে গড় হিসাবে মধ্যমমান 
(15415) প্রযোগই যথাযথ হয়। তথাপি এইরূপ বিভাজনের যৌগিক গড়ের মান 
নির্ণয় করতে হলে দেখতে হবে অন্যান্য প্রত শ্রেণীবিভাগগুলির শ্রেণী প্রসারসমূছের 
মধ্যে কৌন সম্বন্ধ আছে কিন!। যদি কোন সম্বন্ধ থাকে তবে তার উপর নির্ভর ক'রে 
মুক্তপ্রাস্ত শ্রেণীবিভাগের ( অথবা! শ্রেণীবিভাগছয়ের ) শ্রেণীপ্রসার অঙ্কমান কর! হয় 
এবং তারপর স্ুলভাবে যৌগিকগড়ের মান নির্ণয় কর! হয়। উদাহরণন্বরূপ, যদি 
অন্যান্ত প্রদত্ত শ্রেশীবিছাগগুলির শ্রেণীগ্রদারষযূহ পরস্পর সমান হয়, তাহলে মুক্তপ্রাস্ত 
শ্রেণীবিভাগের একই শ্রেণীপ্রপার ধরে স্থুলভাবে যৌগিক গড়ের মান নির্ণয় করা যায়। 


উদ্দীহরণ 6. নিয়ে প্রদত্ত তথ্য হইতে গড় মান নির্ণয় কর (120.0৮ 


mean from the following data ): 


বাধিক পরীক্ষার ফল পরিসংখ্যা 
( Annual Examination Result ) ( Frequency ) 
—15 - 2 
15—20 5 
20-25 6 
25—30 রি 8 
ৰ 30=35 9 
35—40 . হ্ কাছ লা BP 
40—45 14 
45—50 20 
50--55 এ 24 
55760 21 
60—65 10 - 
65—70 নাচ 
70--75 6. 
75, টা ভা টি ৭ 
N=150 


১১৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সমাধান £ প্রদত্ত বিভাজনের প্রান্তীয় শ্রেণীবিভাগন্ধয় মুক্ত ( ০pen )। 
স্থতরাং এ শ্রেণীবিভাগদ্য়ের শ্রেণীপ্রসার সম্পর্কে অনুমান ছাড়া গড়মান নির্ণয় করা 
সম্ভব নয়। এক্ষণে, মধ্যবর্তী শ্রেণীবিভাগগুলির প্রত্যেকটির শ্রেণীপ্রসার 5 হবে। 


স্থৃতরাং অঙ্থমান কর! যায় যে, প্রান্তীয় শ্রেণীবিভাগদ্বয়ের শ্রেণীপ্রসারও 5 হবে, 
অর্থাৎ, প্রাস্তীয় শ্রেণীবিভাগত্ুয় যথাক্রমে 10-15 এবং 75-60 হবে। এই 
অনুমানের ভিত্তিতে গড় মানের গণনা। কার্য নীচে দেখানো হ’ল £ 
: সারণী 4.4 ঃ 
বাধিক পরীক্ষার ফল মধ্যবিন্ু (%). .পরিসংখ্যা 0). ৫৮ A fa’ 
10—15 125 2 7 -14 
15_ 20 175 5 -6 -30 
20-25 225 6 -5 -30.. 
25_ 30 2775 ৪ -4 32 
5035 395 9 -3 21 
35-40 355 11 -2 -:22 
40—45 425 14 ১1 -14 
45 50 475=A 20 0 0 
50—55 52'5 24 1 24 
55—60 57'5 21 2 42 
60—65 62:5 10 3 30 
65—70 675 11 4 44 
70—75 725 6 5 30 
75—80 775 3 3 18 
N=150 ডা্ন'=19 
যদ্দি বাধিক টিনার দিত সব +, wim 
| র৮১++ইি তা 
| = 47'5 টা x5 
=47'5+ 633 = 46133 


| *"* নির্ণেয় গড় মান = 48'13 (প্রায়) 


| আবার বদি মুক্ত প্রান্ত শ্রেণীবিভাগযুক্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের তৃষিষ্ঠক ( M০de ) 
দেবা থাকে, তাহলে বিভাজনের মধ্যমমানের (115৫/89.) মান গণনা করে এবং 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ ১১৭ 


Mean—Mode=3 (Mean—Median) সন্ধ প্রয়োগ করেও যৌগিক গড় বা 
গড়ের মান স্থূলভাবে নির্ণয় কর! যায়। কোন কোন সময় প্রশ্নে এইরূপ শর্তের 
উল্লেখ থাকে যাতে এই প্রকার বিভাজনের সঠিক যৌগিক গড়ের মান নির্ণয় কর! 
যায়। সংক্ষেপে মুক্তপ্রান্ত ৷ শ্রেণীবিভাগযুক্ত বিভাজনের প্রকৃতি ও প্রশ্নে প্রদ্ত 
শর্তাবলীর উপর নির্ভর ক'রে যাথোপযুক্ত পদ্ধতির সাহায্যে যৌগিক গড়ের মান গণনা 
করতে হয়। এখানে প্রদত্ত উদাহরণের সাহায্যে বিষয়টি বোঝানো যায়| 


উদাহরণ 7. প্রদত্ত ছকে কোন কারখানার 45 জন কর্মচারীর মাসিক আয় 
দেওয়া আছে। “400 টাকা ও অধিক” শ্রেণীযুক্ত 5 জন কর্মচারীর মোট মাসিক 
আয় 6,000 টাঁকা। গড় নির্ণয় কর। ( The following table gives the 
monthly income of 45 employees in a factory. The total 
monthly income of 5 employees in the class “Rs. 400 and above” 
is Rs. 6,000. Find the mean. ) 


আয় (টাকায় ) পরিসংখ্যা 
Income ( Rs. ) ] ( Frequency ) 
220-249 6 
250-279 ৪ 
280— 309 12 
310—339 5 
340—369 5 
370-399 4 
400 & above 5 
N=45 


সমাধান £ এখানে প্রথমে প্রদত্ত বিভাজনের “400 ও অধিক* শ্রেণীবিভাগ মুক্ত 
5 জন কর্মচারীকে বাদ দিয়ে অবশিষ্ট 40 জন কর্মচারীর আয়ের গড় নির্ণয় 


করতে হয়। - 


সারণী 4.5 
শ্রেণীবিভাগধুক্ত রাশিতথ্যের পরিসংখ্যানমূলক গণন! 

. আয় (টাকায়) মধ্যবিদ্দু ৮) পরিসংখ্যা 0) ৪৮2 পি 
220—249 234'5 6 2 19 
250-279 2645 ৪ ০৭ -৪ 
280-309.. 2945=A 12 0 0 
310-339 3245 5 1 5 
340—369 3545 5 2 10 
370399 3845 4 3 12 

N= 40 50777 


- ১১৮ শিক্ষা ও মানোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


যদি 40 জন কর্মচারীর মাসিক আয়ের গড় £ হয়, তাহলে 
z= 412৫ xi 

=294"5+ 45 X30 

=294"5+5'25 29975 
স্মুতরাং 40 জন কর্মচারীর মাসিক আয়ের গড়=299'75 টাক! 
+", 40 জন কর্মচারীর মোট মাসিক আয় = 40 % 299'75 = 11,990 টাক! 
আবার, প্রশ্নান্থধায়ী, “400 টাকা ও অধিক” শ্রেণীভুক্ত 5 জন কর্মচারীর মোট 

মাসিক আয় = 6,000 টাকা 


সুতরাং কারখানার 45 জন কর্মচারীর মোট মাসিক আয় 
=(11,930+6,000) টাক1= 17,920 টাকা 


45 জন কর্মচারীর মাসিক আয়ের নির্ণেয় গড়= 20 টাকা 


=399'78 টাক! 
এখানে উল্লেখ করা যায় যে, প্রদত্ত বিভাজনের এক প্রান্তের শ্রেণীবিভাগ মুক্ত | 
তথাপি প্রান্তীয় শ্রেগীবিভাগটির শ্রেণীপ্রদার সম্বন্ধে কোন অনুমানের ( assumption ) 


প্রয়োজন হয় না। প্রশ্নে প্রদত্ত শর্ত এইরূপ যে, উক্তরূপ অম্থমান ছাড়াই সঠিক 
গড়ের মান নির্ণয় কর] ষায়। 


আরও লক্ষ্য করা যায় যে, প্রান্তীয় মুক্ত শ্রেণী বাদ দিয়ে 40 জন কর্মচারীর 


মালিক আয়ের গড় 29975 টাকা এবং 45 কর্মচারীর মালিক আয়ের গড় 39978 


টাক! ; অর্থাৎ গড়ের মানে প্রায় 100 টাকার পার্থক্য। এর থেকে বোঝা যায় যে, 
বিভাজনটির গড় বা যৌগিক গড়ের মান প্রান্তী মানের দ্বার! বিশেষভাবে 
প্রভাবিত। 

সংযুক্ত গড় ৰা যৌগিক গড় ( Combined Mean ) 


ধরা যাক, যদি আমরা দুই বা অধিক নমুনা (samples ) বা দলের (groups) 
পৃথক পৃথক যৌগিক গড়মান পাই এবং যদি আমর! এই গড়মানগুলির যৌগিক 
গড়মান গণনা করতে চাই, তাহলে সংযুক্ত গড়মান নির্ণর করা আবস্তক হয়। 
ধরা যাক, যদি X13, 15 Xn, এই %1 সংখ্যক বাঁশির যৌগিক গড় x1 এবং 
35) 08১ 5 Ins এই 12 লংখ্যক রাশির যৌগিক গড় 22 হয়, তাহলে 21, 4৪, 
ot Xn 51, 372১5 Ing এই (ns +na) সংখ্যক রাশির যৌগিক গড় হবে 


ni. 217775, 222 


77778 ee (6a) 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ ১, 


এই সত্ৰ হতে ছু'টি দলের সংযোগে প্রাপ্ত দলের সংযুক্ত যৌগিক গড় (combined 
A, M.) নিৰ্ণয় কর! যায়। অর্থাৎ %£ পদ বা সদ্য বিশিষ্ট দলের যৌগিক গড় 
&7 এবং %৪ পদ বা দন্ত বিশিষ্ট দলের যৌগিক গড় 22 হলে, দল দু'টির সংযোগে 
প্রাপ্ত (॥:41৪) পদ বা! সদস্ত বিশিষ্ট দলের সংযুক্ত যৌগিক গড় 
হব 
এই শুত্রটি দাধারণভাবে সত্য; অর্থাৎ, %5 এঃ 13 *'' পদ বা দস্ত বিশিষ্ট 
দলমমূহের যৌগিক গড় যথাক্রমে 1, 29, 9? * হ’লে দলগুলির সংযোগে প্রাপ্ত 
দলটির সংযুক্ত গড় হবে %, যেখানে 
7178,05 17729571298. 437৮7 
০০৮ নি ক 2 22১77 et (6b) 
উদাহরণ 8. দু'টি শ্রেণীর ছাত্রদের উপর একটি বিজ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষ প্রয়োগ 
করা হল। যদি শ্রেণী ‘ক’ এ ছাত্র সংখ্যা 50 এবং গড়মান 45 হয় এবং শ্রেণী “খ'এ 
ছাত্রসংখ্য। 75 এবং গড়মান 55 হয়, তাহলে সংযুক্ত যৌগিক গড় গণন! কর । 
সংযুক্ত যৌগিক গড় (65) স্ত্রাযায়ী, 


ni.xi+n9.X2 
nitng 
=50X45+75X55 
50+75 
= 2250 +4125 » 
125 ০৪ 


এজ 


*, নির্ণেয় সংযুক্ত গড় 51. 


যৌগিক গড় ব্যবহারের স্থবিধা ও অস্মুবিধা! (Merits and demerits 
of using Arithmetic Mean ) 8 

একটি আদর্শ গড়ের (৪০০৭ ৪৮০7৪£০ ) যে সকল বৈশিষ্ট্য থাকা প্রয়োজন 
যৌগিক গড়ের মধ্যে তাদের অধিকাংশ বিদ্ঞমান। সেইজন্য পরিসংখ্যানে এর ব্যাপক 
প্রয়োগ দেখা যায়। গড় হিসাবে এর নিয়লিখিত স্তঁৰ্ধাসমূহ বর্তমান। 

(i) এটি খুব সহজবোধ্য । 

(9) এটি খুব সহজে নির্ণয় করা যায়। ; 

(i) এটি নির্ণরকালে রাশিতথ্যমালায় প্রতিটি রাশিই ব্যবহৃত হয়। এইপরন্ত 
একে রাশিতথ্যমালার প্রতিভূ হিসাবে গণ্য করা যায়। 

(৫) এর সাহায্যে মমজাতীয় ছুই বা তার অধিক রাশিতথ্যমালার বৈশিষ্ট্যের 
তুলনা করা সম্ভব হয়। ১ 


১২০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(৮) এটি নির্ণয় করবার সময় বীজগণিতের নিয়মাবলী প্রয়োগ করা যায়। 
সেইজন্য অতিরিক্ত গণনার ক্ষেত্রে ( further manipulation ) পরিসংখ্যানে এর 
ব্যাপক প্রয়োগ আছে। 


(1) রাশিতথ্যমালার মানসমূহের সমষ্টি ও তাদের সংখ্যার মান জানা থাকলেই 
এর মান নির্ণয় কর! যায়। - 

(৮i;i) এর মান নির্ণয়ের জন্য রাশিতথ্যমালাকে ক্রমবর্ধমান সারিতে সাজাবার 
প্রয়োজন হয় না। 

(ii) যেহেতু এর মান নির্ণয়ে রাশিতথ্যমালার প্রতিটি রাশি ব্যবহৃত হয় সেইজন্য 
এর মান নমুনা বিচ্যুতি (sampling fluctuation) দ্বার] অধিক প্রভাবিত হয় না। 

যৌগিক গড় ব্যবহারে নি্নলিখিত কয়েকটি অন্কৃবিধা! আছে £ j 

(i) রাশিতথ্যমালার পর্যবেক্ষণ দ্বার! খুব শীঘ্র এর মান নির্ণয় কর! সম্ভব হয় না। 

(7) সাধারণতঃ এর মান রাশিতথ্যমালার কোন রাশিরই সমান হয় না। 

(ii) রাশিতথ্যমালার যদি একটি বা ছুটি রাশির মান অতি উচ্চ বা অতি নিম্ন 
হয়, তাহলে তাদের দ্বারা এর মান বিশেষভাবে প্রভাবিত হয়। 

(৮) মুক্ত-প্রান্ত শ্রেণীবিশিষ্ট (০pen-end 0185565) শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্যা 
বিভাজনের ক্ষেত্রে যৌগিক গড়ের সঠিক মান নির্ণর করা যায় না. 

(৮) পূর্ণতখ্যের অঙ্পস্থিতিতে এর সাহায্য গৃহীত সিদ্ধান্ত অনেক সময় ক্রটিপূর্ণ 
হতে পারে। উদাহরণস্বরূপ, নিয়ে দুইজন ছাত্র “ক এবং ‘খ’ এর কয়েকটি অভীক্ষার 
ফল দেওয়া হ'ল : 


অভীক্ষা ক-এর নম্বর খ-এর নম্বর 
I 40% 60% 
II 50% 50% 
II 60% 40% 


যদিও ‘ক' ও ‘খ’ উভয়েরই তিনটি অভীক্ষায় প্রা নঘরের যৌগিক গড় 50% 
তথাপি পাঠক্রমে “ক-এর অগ্রগতি ( চr০৪৮ৎ55 ) ধনাত্মক (positive) ; কিন্তু ‘খ’ 
এর ক্ষেত্রে এটি খণাত্মক ( negative ) | 


মধ্যমমান ( Median ) 


সমজাতীয় কতকগুলি রাশির মধ্যমমান হল রাশিগুলির কেন্দ্রীয় প্রবণতা 
পরিমাপক একটি সংখ্যা এবং এর মান রাশিগুলিকে মানের উধবক্রম ( ascending 
০rder) অহুযায়ী পর পর সাজালে যে রাশিটির অবস্থান ঠিক মাঝখানে হয় তার 
সমান। অর্থাৎ কোন পরিসংখ্যা বিভাজনে মধ্যমমান হল সেই মধ্যবিন্দু যার উপর 
এবং নীচে শতকরা 50 ভাগ প্রাপ্তাংক অবস্থান করে। (0 ৪ distribution 
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median is that middle point where 50% scores are found above 
and 50% scores are found below ). অন্যভাবে বলা যায় যে, মধ্যমমান 
রাশিতথ্যমালাকে দু'টি সমান অংশে বিভক্ত করে ; একটি অংশের অন্তর্গত প্রত্যেকটি 
রাশির মান মধ্যমমান অপেক্ষা) কম এবং অপর অংশের অস্তর্গত প্রত্যেকটি রাশির মান 
মধ্যমমান অপেক্ষা বেশী | ( Median is the value of that item in a series 
which divides the series into two equal parts, one part consisting 
of all values less and the other all values greater than it ). 
মধ্যমমান নির্ণয়করণ ( Determination of Median ) $ 


(৪) অবিষ্যস্ত রাশিতখ্যগুলি ( ungrouped 818) থেকে মধ্যমমানের 
গণনা! কার্য ? সরল শ্রেণীর (517016 5০£159) রাশিতথ্যমালায় মোট রাশির সংখ্য 
অযুগ্য (০49) হ’লে তাদের মানের ক্রম-অঙ্গযায়ী পর পর সাজিয়ে ঠিক মাঝখানে একটি 
রাশি পাওয়া যাবে এবং এ রাশিষ্টির মানই মধ্যমমানের মান হবে। কিন্ত রাশির 
মোট সংখ্যা যুগ (০৮৩) হলে, তাদের মানের ক্রম-অমুযায়ী পর পর সাজিয়ে মধ্যম 
অবস্থানে ছু'টি রাশি পাওয়! যাবে যাদের উভয়ই মান অন্থ্যায়ী মাঝখানে অবস্থিত। 
এইরূপ ক্ষেত্রে ও দু'টি রাশির মানের যৌগিক গড় মধ্যমমানের মান নির্দেশ করবে। 
সংক্ষেপে, যদি রাশিতথামালায় মোট রাশির সংখ্যা % হয়, তাহলে তাদের মানের 


ক্ৰমাঙ্গসারে পর পর সাজালে "71 তম অবস্থানে রাঁশির মানই মধ্যমমানের মান 


হবে। এখানে উদাহরণ সহযোগে যুগ ও অযুগা রাশিতথামালার মধ্যমমান নির্ণয় 
করার প্রক্রিয়া উল্লেখ কর] হল। 
উদাহরণ 1. নিষ্লিখিত যুগা সংখ্যারাশির মাধ্যমমান নির্ণয় কর। (Find 
out the median of the following even numbers) 
88, 72, 33, 29, 70, 86, 54, 91, 61, 57 
সমাধান £ সংখ্যাগুলিকে মানের উর্ধ ক্রম অঙ্গসারে সাজিয়ে পাই £ 
29, 33, 54, 57, 61, 70, 72, 86, 88, 91 
এখানে মোট সংখ্যার সংখ্যা =॥= 10 


+, নির্ণেয় মধ্যমমান = "44 তম, 


বা, 1071 তম, বা, 55 তম অবস্থানের দংখ্যার মান। 


স্থৃতরাৎ মধ্যমমানের মান পঞ্চম ও ষষ্ঠ অবস্থানের সংখ্যা ছুটির যৌগিক গড় 
-947০- 131655 
চি 


গর নিয়লিখিত অযুগ্ধা সংখ্যারাশির বানান সির কা 


[ Find out the median of the following odd numbers ) £ 
21, 12, 49, 37, 88, 46, 55, 74, 63 
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সমাধান £ সংখ্যাগুলিকে মানের উর্ধবক্রম অনুসারে সাজিয়ে পাই £ 
12) 21, 37, 46, 49, 55, 63, 74, 88 
এখানে মোট সংখ্যার সংখ্য =॥n=9 
নির্ণের মধ্যমমান= 5! 1 9471 


তম বা, = তম, 
বা, 5 তম অবস্থানে টি মান = 49 
উদ্বাহরণ 3. নিয়ে প্রদত্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের মধ্যমমান নির্ণয় কর। 
( Find out the median of the following distribution ) 2 
মান ( value ) 10257285482 E78, 9 
পরিসংখ্য! ( frequency ) 3 812172618 9 3 1 
সমাধান £ এখানে প্রথমে পরিসংখ্যাগুলিকে ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যাতে 
পরিবর্তন কর! হ’ল। সারণী 4.6এ এই পরিবর্তন দেখানো হয়েছে। 


সারণী 4.6 
পরিসংখা ও ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য। 
মান পরিসংখ্যা ক্রযযৌগিক পরিসংখ্যা 
1 8 ৪ 
2 8 11 
3 12 23 
4 17 40 
5 26-____ 66 (৯49) 
6 18 84 
7 9 93 
8 3 96 
9 1 97 
N=97 


প্রদত্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের মোট পরিসংখ্যা=1N=97 এবং মানগুলি মানের 
উ্্রমে প্রদত্ত স্বতরাং বিভাজনটির মধ্যমমান= তম বা, 9728তম বা, 
49 তম অবস্থানে প্রাপ্ত রাশিরমান। 

এক্ষনে, ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা। স্তম্ভ হতে বোঝা যায়, যে অনুভূমিক রেখা বরাবর 
ঢা... মান ঠিক 49 অপেক্ষা অধিক সেই রেখা বরাবর রাশির 

স্থতরাং বিভাজনটির মধ্যমমান = 5. 

(৮) বিন্যস্ত রাশিতথ্যগুলির ( ৪০৪০০ ৫8$8 ) মধ্যমমানের গণনাকার্য £ 
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দলবদ্ধ এবং বিন্যস্ত রাশিতথ্যমালার মধ্যমমান পরিসংখ্যা বিভাজনের স্্যনতর শ্রেণী- 
বিভাগ থেকে উপর দিকে পরিসংখ্যাগুলি বাড়িয়ে বা অধিকতম শ্রেণীবিভাগ থেকে 
নিষ্নদিকে পরিসংখ্যাগুলি কমিয়ে গণন1 কর হয়। এখানে একটি স্থবিধা যেমন আছে 
যে, রাশিতথ্যমালার প্রকৃত মান জানার প্রয়োজন নেই, তেমনি অস্থবিধাও আছে, 


যেমন এখানে পরিসংখ্যার বিভাজন থেকে সব সময় মি সংখ্যক পাওয়া মুস্কিল হ'য়ে 


পড়ে। এই আন্মৃবিধ! দূর করার জন্য আংশিক স্বেল মূল্য নির্ণয় করা হয়। পরিসংখ্যা 
বিভাজন থেকে মধ্যমমান নির্ণয় করার জন্ত নিয়লিখিত দু'টি সুত্র ব্যবহার করা হয়। 
ঃ 
(i) মধ্যমমান (11100) 
N 
নু 0 ও (7) 
fm 
এখানে, L৮ = যে শ্রেণীতে মধ্যমমান আছে তার নিয়সীমা, 
i= শ্রেণীর প্রসার, 
N= মোট পরিসংখ্যা, 
C= যে শ্রেণীতে মধ্যমমান আছে তার নীচের শ্রেণী পর্যস্ত 
পরিমংখ্যাগুলির ক্রমযৌগিক যোগফল, 
{= যে শ্ৰেণীতে মধ্যমমাঁন আছে, সেই শ্রেণীর পরিসংখ্য! 
(i) মধ্যমমান (1100) 


=LLt+ixX 


টীম দু (8) 
fn 
এখানে, U,= যে শ্রেণীতে মধ্যমমান আছে তার উর্ধসীম! 
C= যে শ্রেণীতে মধ্যমমান আছে তাঁর উপরের শ্রেণী পর্যস্ত 
পরিসংখ্যাগুলির ক্রমষৌগিক যোগফল 
বিদ্যন্ত তথ্যগুলি থেকে মধ্যমমান নির্ণয় করার পর্যায় 
॥ এক ॥ সর্বপ্রথম, পরিসংখ্যা বিভাজন সারণীতে ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
(cumulative frequency ) নির্ণয় করতে হয়। এখন প্রশ্ন ওঠে যে, ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্য। কিভাবে নির্ধারণ করতে হয়। তার জন্য পরিসংখ্যাগুলিকে যোগ করতে 
হয়। এই যোগ প্রক্রিয়া উপর থেকে নিচে কিনা নিচে থেকে উপরে দুইভাবে করা 
যেতে পারে। যদি বিভাজন উর্ধক্রমে বিন্তস্ত হয়, তাহলে পরিসংখ্যাসমূহ নিয় থেকে - 
উর্ধ পর্ধ্যায়ে যোগ করতে হয়। কিন্তু যদি বিভাজন নিয়ক্রমে বিন্তস্ত হয়, তাহলে 
পরিসংখ্যাসমূহ উর্ধা থেকে নিম্ন পর্যায়ে যোগ করতে হয়। পরের পাতায় প্রদত্ত 
উদ্নাহ্রণের সাহায্যে ক্রমমৌগিক পরিসংখ্য নির্ধারণের নিয়ম ব্যক্ত করা হল £ 


-002-%৯% 
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সারণী 4.7 
১6-17-7১১8 8 রি এত 17 NESE TERESTETEE 
শ্রেণীবিভাগ পরিসংখ্যা ক্রমযৌগ্রিক পরিসংখা| 
(class interval) (1) (০4) 
4049 8 8+10=18 
30—39 6 4+6=10 
20—29 3 1+3=4 
10—19 1 1+0=1 


॥ দুই । মোট সংখ্যার (N) অর্ধেক অথবা 50 শতাংশ নির্ণয় করতে হবে। 

॥ তিন।। পরিসংখ্যাগুলিকে অবলোকন ক'রে সেই শ্রেণীবিভাগ নির্ধারণ করতে 
হয় যেখানে পরিসংখ্যাসমূহের সমষ্টির অর্ধেক বা গড়মান অবস্থান করে। 

॥ চার ॥ যে শ্রেণীবিভাগে মধামমান অবস্থান করে তার নিয়সীম! নির্ণয় করতে হয়। 

॥ পাঁচ ।। শ্ৰেণীপ্ৰসার স্থির করতে হয়। 

॥ ছয় ॥| স্থত্রের সাহায্যে মধ্যমমান নির্ধারণ করা হয়। 

উদাহরণ 4. নিয় পরিসংখ্যা বিভাজনের মধামমান নির্ণয় কর । ( Find out the 
median of the following frequency distribution ) 


শ্রেণীবিভাগ পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য! 
(class interval) (£) (০7) 

24--26 1 45 

21-23 3 44 
18—20 4 41 
15—17 10 37. 
12—14 11 27 
9--11 8 16 
6—8 6 8 
3—5 2 2 

N=45 


সমাধান 8 আমরা জানি যে, মধ্যাংক বা মধ্যমমান পরিসংখ্যা বিভাজনের সমষ্টির 
(মি) 50 শতাংশ বা অর্ধেক বিন্দু। প্রশ্নের রাশিতথ্যমালা থেকে দেখা যাচ্ছে যে, 


পরিসংখ্যার সমষ্টি হল 45: সুতরাং 45 এর 50 শতাংশ হল 566 ১450 বা 225, 


এক্ষণে আমাদের জানতে হবে যে, 225 সংখ্যা কোন্‌ শ্রেণীবিভাগের নিয়ে অবস্থান 
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করবে। তার জন্য ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য! স্তম্ভ অবলোকন ক’রে 225 সংখ্যা 27 ক্রম- 
যৌগিক পরিসংখ্যা ‘12-14? শ্রেণীবিভাগের মধ্যে অবস্থান করবে ।: এই শ্রেণী- 
বিভাগের নিয়তম সীমা (10০ 11716) 115 হবে| এই নিষ্নতম সীমার নীচে 
ক্রমযৌগিক পরিসংখা! 16 হবে। 
এখানে সুত্র প্রয়োগের মাধ্যমে মধামমান গণনা করা হয়। 
N 
ভি 
মধামমান (Mdn)=LL+ fm Xi 
এখানে, Lh, =11'5,N =225, Cy = 16, i= 8, 07০11 


,, মধ্যমমান = 15122571683 


= 11:54-67 x3 
= 11:54 =115+177 
=13'27 
সুতরাং 1327 হল সেই বিন্দু যার উপর এবং নিম্ন বিভাজনের মধ্যে শতকরা 50 
ভাগ প্রাপ্চাংক অবস্থান করে। মধ্যমমান গণনা করার সময় কখন কখন এইরূপ 
পরিস্থিতির উদ্ভব হয়ে থাকে যখন উপরি উক্ত সুত্র প্রয়োগ কর! সম্ভব বা প্রয়োজন হয় 
না। এইসবক্ষেত্রে মধ্যমমান (৩৫180) নির্ণয় করার জন্য যে কৌশল গ্রহণ করা হয়, 
সেগুলি বিশেষভাবে উল্লেখ কর! হল । 
॥ এক |॥॥ নীচের উদাহরণ লক্ষ্য করলে দেখা যায় যে, মধ্যমমানটি দু’টি বিভাগের 
মাঝখানে আছে। অর্থাৎ পর পর নীচ থেকে পরিসংখ্যাগুলি যোগ করলে দেখা যায়। 
উদাহরণ 3. নিয়ে প্রদত্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের মধ্যমমান নির্ণয় কর (Find out 
the median of the following frequency distribution ) 


শ্রেণীবিভাগ পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক পরিসংখা! 
(class interval) (8) (C,) 

40—46 3 33+3=36 
33—39 7 26+7=33 
26-32 8 18+8=26 
19—25 9 9+9=18 
12—18 5 4+5-9 
ST 4 0+4=4 
N=36 N|2=18 


পল 
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‘19-25’ বিভাগ শ্রেণীতে = বা 18টি পরিসংখ্যাগুলি যোগ করলে দেখা যায় 


‘26-32 বিভাগ শ্ৰেণীতেও --বা 18 টি পরিসংখ্য পাওয়া যাছে। 
এই অবস্থায় রাশিতথ্যমালাটির মধ্যমমান হবে 25'5; অর্থাৎ কোন রাশিমালায় 
যদি - সংখ্যক পরিসংখ্যা কোন বিশেষ দু’টি শ্রেণীতে পাওয়| যায়, তাহলে তার 
মধ্যমমান হবে এ ছুটি শ্রেণী প্রসারের মধ্যবিন্দু। সাধারণভাবে মধ্যমমান নির্ণয় করার 
সময় যদি নীচের দিক থেকে পরিসংখ্য| যোগ কর! হয়, তাহলে যে শ্রেণীতে ু সংখ্যক 
পরিসংখ্যা পাওয়! যাবে তার উর্ধ্বসীম| (Upper limi ) হবে মধ্যমমান । অপরদিকে» 
যদি উপর দিক থেকে পরিসংখ্যা যোগ করা হয় তাহলে যে শ্রেণীতে -স- সংখ্যক 
পরিসংখা। পাওয়া যাবে, তার নিয়সীম! (10৩ 11011) হবে মধ্যমমান। 
॥ দুই ॥ নীচের উদাহরণ লক্ষ্য করলে দেখা যাবে যে, এখানে মধ্যমমানটি এমন একটি 
শ্রেণীতে পড়েছে যার পরিসংখযা হ’ল শক্ত (0)। এখানে 80, সৃতরাং ৮40, 
উদ্বাহরণ 6. নিয়ে প্রদত্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের মধ্যমমান নির্ণয় কর ( Find 


out the median of the following frequency ৫1567906101) ) 


শ্রেণীবিভাগ পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক পরিসংখা! 
(class interval) (0 (০) 
38—40 5 73+5=80 
35—37 14 61414-75 
3234 21 40+21=61 
Yd 0 40+0=40 
26—28 19 21+19=40 
23—25 13 8+13=21 
20-22 8 0+8=8 
N=80 N/2=40 


7 


এখন নীচের থেকে পরিসংখ্যা যোগ করলে দেখা যায় ‘26-28 পর্যন্ত শ্রেণীর মোট 
পরিসংখা হল 40 ; আবার উপরের দিক থেকে যোগ করলে দেখা যায় (32-34? পর্যন্ত 
শ্রেণীর মোট পরিসংখ্! হল 401 এখানে যেহেতু (29-31? শ্রেণীর পরিসংখ্যা শুন্য (0); 
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সেহেতু তা টব ০৫ ট- কে প্রভাবিত করতে পারেনি। এখানে রাশিতথামালা থেকে 


দেখা যায় যে, ‘32-34’ শ্রেণীর নি়সীমা 315 এবং ‘26-28’ শ্রেণীর উধ্ব সীমা 
2815; মাঝখানে ‘29-31’ শ্রেণীর পরিসংখ্য! শৃন্ত । এইরূপ অবস্থাতে দু'টি সীমার 


উচ্চতম এবং নিয়্তম-__গড় 31528--90 হল মধ্যাংক বা মধ্যমমান। অর্থাৎ 


মধামমান হবে ‘29-31 শ্রেণীর মধ্যবিন্দু (110008 ) ব! 30. সুতরাং কোন বণ্টনে 
যদি এমন কোন শ্রেণী থাকে যার পরিসংখ্যা 0 এবং মধামমান যদি সেই শ্রেণীতে অবস্থান 
করে, তাহলে রাশিমালার মধামমান বা! মধ্যাংক ভবে ও শ্রেণীর মধাবিন্দু কিংবা শ্রেণীর 

উপর এবং নীচে যে শ্রেণীবিভাগ আছে তাদের নিম্নতম এবং উচ্চতম সীমা দু'টির 
গড়মান হবে মধ্যাংক। 


॥ তিন ॥ নীচের উদাহরণটি লক্ষ্য করলে দেখা যাবে যে, এখানে মধ্যমমানটি 
বন্টনের উপর বা নীচে এমন দু'টি শ্রেণীতে পড়েছে যার পরিসংখ্যা যথাক্রমে শূন্য (0)। 
উদ্দাহরণ 7. নিয়ে প্রদত্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের মধ্যমমান নির্ণয় কর (Find 
out the median of the following frequency distribution ) 
HEU ETFO FE Nt ea nt tlt 
শ্রেণীবিভাগ পরিসংখ্যা ক্ৰমযৌগিক পরিসংখ্যা 
(class interval) (9 (০7) 
20--21 2 10 
18—19 1 8 
16—17 0 7 
1415 0 7 
12—13 2 7 
10—11 0 1 10—13 5 
8—9 0 5 
6—7 2 5 
45 1 t 6-9 3 
23 1 2 
0—1 1 1 


N=10 
88 উড ৫825-32-88 


এখানে N=10, স্থতরাং -ল$ এখন নীচের থেকে পরিসংখ্যাগুলি যোগ করলে 
দেখা যায় ‘6-7’ পর্যন্ত শ্রেণীর মোট পরিসংখ্য! (24) হল 5. আবার উপরের দিক 
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থেকে পরিসংখ্যাগুলি যৌগ করলে দেখা যায় ‘12-13? পর্যন্ত শ্রেণীর মোট পরিসংখ্যা 
(01) হল 5. এখানে নীচের দিক থেকে ‘6--7’শ্রেণীতে মধ্যাংক পড়েছে ; সুতরাং 
এক্ষেত্রে মধ্যাংক 7'5 হওয়া উচিত। আবার উপর দিক থেকে ‘12-13’ শ্রেণীতে 
মধ্যাংক পড়েছে; স্থতরাং এক্ষেত্রে মধ্যাংক 115 হওয়া উচিত । এই সমস্ত সমাধান 
করার জন্য ছুটি পদ্ধতি আছে। 


() প্রথম পদ্ধতিতে উপর থেকে নীচে 5 ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার মান এবং 
নীচের থেকে উপরে 5 ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যার মান নির্ণয় করতে হয়। অতঃপর ছুটি 
মানের যোগফলকে 2 দিয়ে ভাগ করে মধ্যাংক বা মধ্যমমান নির্ধারণ করা হয়। 
উদাহরণ অন্ধসারে প্রথম ক্ষেত্রের মানটি উৎর্বসীমা ?5 হিসাবে এবং দ্বিতীয় ক্ষেত্রের 


মানটি নিয়সীম! 115 হিসাবে পাওয়া যায় । স্ৃতরাং মধ্যাংক = 5415 9.5 
হবে। 


() দ্বিতীয় পদ্ধতিতে প্রদত্ত উদাহরণের উপর থেকে নীচ প্রত ১ বাও ক্ৰম 


যৌগিক মান এমন ছুটি শ্রেণী বিভাগে পড়ে যেখানে কোনরূপ পরিসংখ্যা থাকে না। 
সুতরাং এক এক শ্রেণীকে উপর এবং নীচে যোগ করতে হয়। এইভাবে প্রায় সব 
শ্রেণীর শ্রেণী প্রসারের মান একই প্রকার হয়। সেই কারণে মধ্যের ‘6-7’ এবং 
‘8-9’ শ্রেণীবিভাগ দু’টিকে মিলিয়ে.একটি নতুন শ্রেণীপ্রসার ‘6-9’ তৈরী করা হয়। 
অন্থরূপভাবে ‘12-13? এবং ‘10-11’ শ্রেণীবিভাগ ছুটি মিলিয়ে 10-19’ শ্রেণী 
গ্রদার তৈরী করা হয়। এখন নীচে থেকে উপর 5 ক্রমধৌগিক পরিসংখ্যার নতুন 
শ্রেণীপ্রমার ‘6-9’ এর উধর্বসীমা মধামমান হবে । আবার উপর থেকে নীচে 5 ক্রম 
খৌগিক পরিসংখ্যার নতুন শ্রেণীপ্রসার 419--13, এর নিয়নদীম| মধামমান হবে। 
'স্থুতরাং নির্ণেন্ন মধ্যমমান 95 


(0) এই উদ্নাহরণের সমাধান স্থত্রের সাহায্যে নির্ধারণ করা যেতে পারে। 
মধ্যমমান (Mdn)=LL+ xi 
? ৃ 


m 


এখানে, LL=9'5, = C;=3, fn=0, i=2 


+", মধামমান (Man)=95+5=3 ১2 


-95 
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রেখাচিত্র দ্বারা মধ্যমমানের গণনা ( Calculation of Median by’ 
8780) £ মধ্যমমানের সংজ্ঞা থেকে জানা যায় যে, মধামমান হল সেই বিন্দু যার 
উপর এবং নীচে শতকরা 50 ভাগ পরিসংখ্যা থাকে। সুতরাং এর গণনা রেখাচিত্রের 
সাহায্যে সম্ভব হয়। এর গণনা নিয় পর্যায়ক্রম অন্দারে করা হয় £ 

0 এক ॥ সর্বপ্রথম পরিসংখা বিভাজন তালিকা থেকে পরিসংখ্যাগুলিকে শতকরা 
পরিসংখ্যাসমূহে পরিবর্তন করা হয়। 

॥ দুই ।॥ পুনরায় শতকরা পরিসংখ্যাসমূহকে ক্রমযৌগিক শতক্র! পরিসংখ্যা 
সমূহে পরিবর্তন করা হয়। 

॥ তিন ॥ এই ক্রমযৌগিক শতকরা পরিসংখ্যাসমূহ থেকে স্বাভাবিক ক্রমযৌগিক 
পরিসংখা। রেখা বা অগিভ (081০) তৈরী করা হয়। 

॥ চার ॥ রেখাচিত্র তৈরী করার জন্য ১-অক্ষের উপর শ্রেণীবিভাগ (01859 
interval ) এবং Y-অক্ষের উপর ক্রমযৌগিক শতকরা পরিসংখ্যাকে মাপনি হিসাবে 
স্থাপন করা হয় । 

॥ পাঁচ ॥ রেখাচিত্রের Y-অক্ষের 50% বিন্দু থেকে একটি অমুভূমিক রেখা টাল! 
হয় যা অগিভকে একটি বিন্দুতে ছেদ করে এবং এই ছেদ বিন্দু থেকে একটি লঙ্গ X- 
অক্ষের উপর টান| হয়। থে বিন্দুতে স-অক্ষে এই লঙ্গ মিলিত হয় সেই বিন্দুর 
মানকে মধ্যাংক হিসাবে গণ্য কর! হয়। উদাহরণ 8 এ বিশদভাবে দেখানে! হয়েছে। 


উদাহরণ 8. নিম পরিসংখ্যা বিভাজন থেকে রেখাচিত্রের সাহায্যে মধ্যাংক 
নির্ণয় কর। (Find out the median with the help of graph from 
the following frequency distribution ) 1 


Eo াীটাীটী 

শ্রেণীবিভাগ পরিসংখ্যা শতকর| পরিসংখা।  ক্রমযৌগিক শতকরা 

( class interval ) (£). (%) পরিসংখ্য। (০21) 
70--79 7 5°60 19000 
6০--69 13 10°40 94°40 
50-59 16 1280 8400 
40—49 19 1520 7120 
30—39 26 20180 56°00 
20—29 22 17°60 3520 
10--19 14 11120 1760 
০--9 8 6°40 6°40 

N=125 
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চিত্র সংখ্যা £ 4. 


মধ্যমমান ব্যবহারের সুবিধ! ও অস্ুব্ধি! ( Merits and demerits of 
using median ) | 


সুবিধা 


(i) যৌগিক গড়ের ন্যায় এটি সহজে নির্ণয় করা যায়। 

(0) কোন কোন ক্ষেত্রে এটি রাশিতথ্যমাল! পর্যবেক্ষণ ক'রে নির্ণয় করা যায়। 

(i) এর মান রাশিতথামালার সামান্য কয়েকটি অতি উচ্চ বা অতি নিয়নমানের 
বাশির দ্বারা প্রভাবিত হয় না। এর মান রাশিতথামালার প্রসার অথবা এর মানের 
নীচে বা উপরে রাশিতথামালার মানের বিদ্ৃতির উপর নির্ভর করে না। 

() যদি শ্রেনীবিভাগের দৈর্ঘ্য পরস্পর সমান না হয়ে অথবা প্রান্তীয় শ্রেণীবিভাগ 
মুক্ত (০০০7) থাকে, তাহলে তার দ্বারা মধ্যনমানের মান প্রভাবিত হয় না। এইরূপ 
ক্ষেত্রে যৌগিক গড় অপেক্ষা মধ্যমমানের ব্যবহার খুবই সুবিধাজনক হয়। 

(৮) যেসকল তথ্য সংখ্যার সাহায্যে প্রকাশ করা যায় না ( যেমন বুদ্ধি, সততা, 
ইত্যাদি) তাদের বৈশিষ্ট্যের পরিমাপ নিরূপণে মধ্যমমানের ব্যবহার খুব সুবিধা্সনক 
হ্য়। 

(1) মধামমান রাশিতথ্যমালার সর্বমধা পদটির মানকে প্রকাশ করে। অর্থাৎ 
এসর্বমধ্য পটির উপরে এবং নীচে শতকরা ছুঃটি প্রাপ্তাংক থাকে। স্থৃতরাং এর 
মান রাশিতথ্যমালার কেন্দ্রীয় প্রবণতায় সঠিক পরিমাঁপক হিসাবে গণ্য করা যায়। 
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অস্ুবিধ। 

(1) মধামমান নির্ণয়ে রাশিতথ্যমালার মানসমূহ মানের উধ্ব ক্রম অমুসারে সাজাতে 
হয়। এটি খুবই কষ্টসাধ্য । 

(1) এর মান নিরূপণে বীজগণিতের নিয়মাবলীর সহজ প্রয়োগ সম্ভব নয়। 

(0) অনেক সয় এর সঠিক মান নির্ণয় করা সম্ভব হয় না। শুধু আঙ্মানিক 
মান নির্ণয় করা যায়। 

(1৮) এর মান নির্ণয়ে রাশিতথামালার প্রত্যেকটি রাশি ব্যবহৃত হয় না। 


ভূষিষ্ঠক বা সংখ্যাগুরুমাল 
( Mode ) 

কেন্দ্রীয় প্রবণতার অন্যতম পরিমাপ হ’ল ভূষিঠক বা সংখ্যাগুরুমান (710৫৩ )। 
ভূষিষ্ঠক বা ইংরাজী ‘৮০৭০’ কথার অর্থ সাধারণ রীতি। রাশিবিজ্ঞানে ভূষি্ঠক বা 
1০৫০ কথাটি অনুরূপ অর্থে ব্যবহার করা হয়। কোন রাশিমালায় বা পরিসংখা! 
বিভাজনে ভূষিঠক হুল সেই মান যা এ রাশিমালায় বা! বণ্টনে সবচেয়ে বেশীবার 
পুনরাবৃত্তি হয়। ( The mode in a series of scores Is that score which 
occurs maximum number of times.) অঙ্তভাবে বলা যায় যে, সমজাতীয় 
কতকগুলি রাশির সংখ্যাগুরুমান রাশিগুলির কেন্দ্রীর প্রবণতা! পরিমাপক একটি সংখ্যা 
এবং তার মান রাশিতথ্যমালার যে মানটি সর্বাপেক্ষা আঅধিকবার পাওয়া যায় সেইমানের 
সমান হয়। Craxton ও Cowden-এর ভাষায় “The mode of a distribu- 
tion 15 the value of the point around which the items tend to be 
most heavily concentrated. It may be regarded as the most 
typical of a series of values.” 

যদি কোন পরিসংখ্যা বিভাজনে একটি সংখ্যাপগুরুদান থাকে তাহলে তাকে এক 
সংধ্যাগুরুমান-স্ধলিত পরিসংখা| বিভাজন ( Unimodal Frequency Distribu- 
(i০n) বলে। আবার যদি কোন পরিসংখ্য বিভাজনে দু'টি বা তার অধিক 
সংখ্যাগুরুমান থাকে তাহলে তাকে যথাক্রমে ছুই বা বহ সংখ্যাুরুমানসঙ্গলিত 
পরিসংখা। বিভাজন ( Bimodal or Multimodal Frequency Distribution ) 
-বলে। টউদ্নাহরণদ্ব্নপ, 1, 3, 2,7, 5, 2, 4, 6, 2, 5 বিভাজনের সংখ্যাগুরুমান 
হল 2; কিন্তু 3,4, 6, 5,4, 7, 3, 2, 8,4, 9, 3 বিভাজনের সংখ্যাগুরুমান 
হল দু’টি--3 এবং 4. 

অবিগ্ত্ত রাশিমালার ভুষিষ্ঠক বা সংখ্যাগুরুমান নির্ণয়করণ 
( Calculation of Mode in a series of ungrouped scores): কোন 
অবিন্বন্ত রাশিমালার ভৃষিঠক নির্ণয় করতে হলে রাশিগুলিকে ক্রম অঙুসারে সাজিয়ে 
নিতে হয়। পরে থে রাশিটির পুনরাবৃদ্ধি ঘটেছে তাকেই ভূষিষ্ঠক হিসাবে মিধারণ 
করা হয়। 
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উদাহরণ 1. নিশ্নলিখিত প্রাপ্তাংকগুপির ভূষিঠক নির্ণয় কর। ( Calculate 


the mode of the following scores ) 
5» 10, 6, 5, ?, 9, 8, 7, 6,? 
সমাধান £ রাশিগুলিকে মানের ক্রমানুসারে সাজালে নিম্নরূপ হয়__ 
5, 5, 6, €, 7, 7, ?, 8, 9, 10 
+", নির্ণয়ে ভূষিঠক ( mode )=7 
পদ্ধতি £ এইরূপ ক্ষেত্রে ভূষিঠক নির্ণয় করতে হলে নিম্নলিখিত পর্যায়গুলি 
অবলম্বন করতে হয়__ 
(1) রাশিগুলিকে মানের পর্যায়ে সাজানে! হল। 
(2) সর্বাধিক পুনরাবৃত্তিমূলক রাশিটিকে ভূষিষ্ঠক হিসাবে নির্বাচন করা হল। 


বিন্যস্ত রাশিমালার ভূষিষ্ঠক বা সংখ্যাগুরুমান নির্ণয়করণ 
( Calculation of Mode in a series of grouped ৪০0168 ) £ বিন্ত্ত 
রাশিমালায় তুষিঠক দুই প্রকার হয়_(৪) অপরিশোধিত ভুষিষ্ঠক ( Crude 
mode) এবং (৮) প্রকৃত ভূষিষ্ঠক ( True ০৫) । অপরিশোধিত তৃষিষ্ঠক 
কেবলমাত্র কাজ চালানোর জন্য সহজে নির্ণয় করা যায় এবং প্রকৃত ভূষিষ্ঠক বিজ্ঞান- 
সম্মত পদ্ধতি অবলম্বন করে নির্ধারণ করা হয়। 

(এ) অপরিণোধিত ভূষিষ্ক বা সংখ্যাগুরুমান (০:৫৩ 700৫০): সরল 
শ্রেণী (simple 5৫ri€5 ) অথবা সরল পরিসংখ্যা বিভাঞ্জনের সংখ্যাগুরুমান হল রাশি 
বা চলকের সেইমান যার পরিসংখ্যা সর্বাধিক । এইরূপ ক্ষেত্রে সংখ্যাগুরুমান নির্ণয় খুব 
সহজ। পরিসংখ্যা বিভাজনের ক্ষেত্রে এই ধরনের মান নির্ণয় করার পদ্ধতি নিয়লিখিত 
উদাহরণের, সাহায্যে বোঝানো! হয়েছে। 

উদ্দাহরণ 2. নিয়লিখিত প্রাথ্াংকগুলির দ্মপরিশোধিত ভূষিঠক নির্ণয় কর। 


( Find out the crude mode of the following scores ) : 


শ্রেণীবিভাগ পরিসংখ্যা 
( class interval ) (2) 

40—44 3 | 
35—39 4 

30—34 ৰ 

25—29 3 

20--24 3 

32-১8-৭৯4০: AED SE EEE 24 
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সমাধান 2 উপরি উক্ত উদ্দাহরণ থেকে দেখ! যাচ্ছে যে, “3034 শ্রেণীবিভাগে 
সর্বোচ্চ পরিসংখ্যা 7 রয়েছে এবং সম্পূর্ণ পরিসংখ্যা বপ্টনে এই সংখ্যাটিই সর্বাধিক । 
এই শ্রেণীবিভাগটিকে ভূষি্ঠক শ্রেণী (৭০৭৭1 61899) বলা হয় এবং এই শ্রেণী- 
বিভাগের মধ্যবিদদু 32) কে এই বণ্টনের ভূষি্ঠক হিসাবে পণ্য করা হয়। এই 
ভূষি্ঠককে অপরিশোধিত ভূষিঠক (০78৫৩ 110৫৩) বলা হয়। এটি বণ্টনের প্রায় 
মাঝামাঝি অংশে পড়ে । 

পদ্ধতিঃ এইরূপ ক্ষেত্রে ভৃষি্ঠক নির্ণয় করতে হলে নিশ্নলিখিত পর্যায়গুলি 
অবলম্বন করতে হয়__ jd 

(1) কোন রাশিমাল! পরিসংখ্যা বিভাজনে থাকলে ভূষিষ্ঠক নির্ণয় করার জন্ক 
প্রথমতঃ সর্বোচ্চ পরিসংখ্যাযুক্ত শ্রেণীটি নির্বাচন করা হয়। 

(2) এ শ্রেণীর মধ্যবিন্দুকে ভূযিষ্ঠক হিসাবে নির্বাচন করা হয়। 

(৯) প্রকৃত ভূষি্ঠক (8৩ 710৫৩): শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখা। বিভাজনের ক্ষেত্রে 
সংখ্যাগুর'ঘান সঠিকভাবে নিরূপণ করা আয়াসপাধ্য । যে শ্রেণীবিভাগের পরিসংখ্যা 
সবাধিক তার মধ্যবিন্ুুটির মানই যে সংখ্যাগুরুমানকে প্রকাশ করবে এইরূপ স্থিরত! 
নেই। এইরূপ ক্ষেত্রে রাশিতথামালার পরিসংখা। বিভাজন হতে লেখচিত্রের সাহায্যে 
ভূষিঠক বা সংখ্যাগুরুমান নির্ধারণ করা হয়। পরিসংখা। লেখচিত্রের ( frequency 
887) সর্বোচ্চ বিন্দুটির ভূজের মানই ূষিষ্ঠককে প্রকাশ করবে। পরিসংখ্যা 
লেখচিন্র ব্যবহার ন! করে অধিকাংশ ক্ষেত্রে নিয়লিখিত সুত্র দু'টির একটি প্রয়োগ 
করে এর মান নির্ণয় কর! যায়। 


Mode (01০0) 1.4 ++: (9) 


21- 7 লা 
অথবা 

(f- 01145 
(-15)+16-75 

এখানে, M০= নির্ণের ভৃষিষ্ক বা সংখ্যাগুরুমান। 

7. সংখ্যাগুরুমান শ্রেণীবিভাগের (70081 ০1955-এর ) নিষ্মনীম| । 

£=সংখ্যাগুরুমান শ্রেণীবিভাগের পরিসংখ্যা । 

£, =সংখ্যাগুরুমান শ্রেণীবিভাগের পূর্ববর্তী শ্রেণীবিভাগের ( Pre-modal class- 
এর) পরিসংখ্যা। 

£ = সংখ্যাগুরুমান শ্রেণীবিভাগের পরবর্তী শ্রেণীবিভাগের (72০9-000৫5 
পরিসংখা । 

এবং i= শ্রেণীবিভাগের দৈ্ধা। 

উপরোক্ত সুত্র ছু'টি ছাড়া সিম্পসন ( 5i৪৪০n') এবং কে 

ং কোফকা (%। 

ভূষি্টক নির্ণয়ের নিয় প্রকার গর উদ্ভাবন করেনঃ ক 


Mo= =Lit+ রি RE Xe (11) 


Mode (1£০)- 1,472 **(10) 


1-এর ) 


৩৪ 


১৩৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এখানে, 24০ _নির্ণের ভৃষিষ্ঠক বা সংখ্যাগুরুমান। 

L; = সংখ্যাগুরুমান শ্রেণীবিভাগের (71091 ০1255-এর ) নিয়সীমা । 
/১+সসংখাগ্ুরু শ্রেণীবিভাগের (220৫1 ০185$-এর ) পরিসংখ্যা এবং পূর্ববর্তী 
শ্রেণীবিভাগের ( 7:০-779081 ০1855-এর ) পরিসংখ্যার মধ্যে পার্থক্য 
/২৪্সংখ্যাগুরু শ্রেণীবিভাগের ( 100৭] ০1855-এর ) পরিসংখা| এবং পরবর্তী 

শ্রেণীবিভাগের ( Post-m০d৭l 0185$-এর ) পরিসংখ্যার মধে পার্থক্য 


॥ পদ্ধতি ৷ পরিদংখ্যা বিভাজন থেকে ভূষিঠক নির্ণয় করার জন্য নিন্ললিখিত 
পদ্ধতিতে পর্যায়ক্রমে অগ্রসর হতে হয়। 

॥ এক ॥ সর্বপ্রথম সংখ্যাগুরু পরিসংখ্যাযুক্ত শ্রেণীবিভাগটি ( 0d] class 
interval ) স্থির করতে হয়। তার জন্য সর্বাপেক্ষা অধিক পরিসংখ্যাযুক্ত শ্রেণী 
বিভাগ (যেমন উদাহরণ 3-এ ‘30-34? শ্রেণীবিভাগটি সংখ্যাগুরুমানযুক্ত শ্রেণী- 
বিভাগ হিদাবে দেখানো হয়েছে) নির্ধারণ করতে হয়। 

॥ দুই ॥ তার পরে সংখ্যাগুরুমানযুক্ত শ্রেণীবিভাগের পূর্ববর্তী এবং পরবর্তী 
শ্রেণীবিভাগ ( pre-and post-modal class interval) দ’টির পরিসংখ্যাগুলির 
সংগে সংখ্যাগুরুমানযুক্ত শ্রেণীবিভাগের ( m0dal class interval ) পরিসংখ্যার 
মধ্যে পার্থক্য নির্ণয় করতে হয়। 

॥ তিন ॥ পরিশেষে সংখ্যাগুরুমানযুক্ত শ্রেণীবিভাগের নিম্নতম সীম! (1০) বা 
উচ্চ তমসীমা (0) নির্ণয় করতে হয়। 

এখন নিম্নলিখিত উদাহরণের সাহায্যে সুত্র তিনটি প্রয়োগ সম্পর্কে আলোচনা 
করা হল। এ 

উদাহরণ 3. নিয়ে প্রদত্ত পরিসংখা! বিভাঙ্গন থেকে ভূষ্ঠিক নির্ণয় কর ( Find 
out the mode of the following frequency distribution ) 


শ্রেণীবিভাগ , পরিসংখ্যা 
( class-interval ) () 
45749 2 
40--44 3 
3539 7 Pre-modal C. I, 
30--34 13 Modal 0. I. 
25--29 ট্ট 8 Post-modal 0. I. 
20-24 4 
15--19 3 
৫ ২১৯১-০8-১১ ১০১, ০ 
N= 40 


= ১১০০১৯৮২১5০ 88-2৮-৯/ উনি ০ 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ 


সমাধান £ 9 নং হুত্রটি প্রয়োগ করে ভূষিঠক গণনা করা হল। 
CE 

0 54518 

Mode (Mo) 17০ 

এথানে, = 295, £-13, £1-?, f:=8 i=5 


১ 13-7 
4 রনি TB 


= 29" 545 নত ৮5 


৮295+-8*5 


৮ 


৯5 


,5. 30 
29 57177 
=29'5+2'73=32'23 
"আবার 10 নং হুত্রটি প্রয়োগ ক'রে ভূষিঠক গণনা করা হল । 


711 
Mode (14০) Lit G34 DE 0) Fy 


13-7 
রি ?)4+05-8) 


=29 5+ 


=29'5 + চা 


=29:5+ = 295+23 


29547 ৮5 


3223 
অনুরূপভাবে 11নং শুত্রটি প্রয়োগ করে ভূষি্ক গণনা করা হ’ল। 
Mode (Mo)= মা Xi 
13-7 
oe ঢ৪-7+73-8)৮ 


=29" 5+ *5 


=2954-* 5 


৮2954 


=29" '5+38-29. 5423 
53223 


১৩৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


স্থত্র তিনটির মধ্যে 9নং সুত্রটি প্রয়োগ করে অধিকতর সঠিক মান পাওয়া যায় 
বলে অধিকাংশ ক্ষেত্রে এটি রাবহৃত হয়। শ্রেণীবিভাগসমূহেব দ্র্ঘ্য সমান হলে (9), 
(10) অথবা (11) সুত্ৰ প্রয়োগ করে ভূষিষ্ঠক নির্ণয় করা হয়। কিন্তু শ্রেণীবিভাগ- 
সমূহের দৈর্ঘ্য সমান না হলে (9), (10) বা (11) সুত্র প্রয়োগ কর! উচিত নয়। এরূপ 
ক্ষেত্রে যৌগিক গড়, মধ্যমমান ও ভূষিঠকের পারস্পরিক সম্পর্ক Mean_Mode= 
 3(Mean—median) বাঁ Mode= Mean—3 Mcan—Median) বা Mode= 
Mean—3Mean-+ 3Median বা Mode=3Median—2Mecean প্রয়োগ করে 
সংখ্যাগুরুমান বা ভূষিষ্ঠক দ্ুগভাবে নির্ণয় করা! যায়। 


যৌগিক গড়, মধ্যমমান ও ভূষিষ্টকের পারস্পরিক সম্পর্ক ( Relation 
between A. M., Median and Mode ) £ যৌগিক গড়, মধামমান ও ভূষিঠক__ 
এই তিনটি কেন্দ্রীয় গ্রবণতা পরিমাপক সংখ্যার মান সাধারণত: সমান হয় না ; তবে 
স্বাভাবিক বণ্টনের ( Normal Distribution-এর ) ক্ষেত্রে এদের মান পরস্পর 
সমান হয়। বাস্তব অভিজ্ঞ] হতে দেখা! যায় যে, উপরোক্ত তিনি প্রকারের গড় 
মোটামুটিভাবে নিয়লিখিত সম্পর্কে পরস্পর আবন্ধ থাকে ঃ 
Mode=3 Median—2 Mean 
ভূষ্ঠিক = 3 মধযমমান_-2 যৌগিক গড় 
শ্রেণীবদ্ধ পরিসংখ্য! বণ্টনে শ্রেণীবিভাগসমূহের দৈর্ঘ্য সমান না হলে সাধারণতঃ এই 
সম্পর্কটি প্রয়োগ করে ভূষিষ্ঠক নির্ণয় করা হয়। 


ভুষিষ্ঠক বা সংখ্যাগুরুমান ব্যবহারের সুবিধা! ও অন্থবিধা (Merits. 
and demerits of using mode ) £ 

সুবিধা 

(i) এট সহজবোধ্য এবং খুব সহজে এর মান নির্ণয় করা যায়। 

(1) মধামমানের ন্যায় এর মানও রাশিতথামালার বিস্তৃতির উপর নির্ভর করে না। 

(111) যৌগিক গড় বা মধামমানের তুলনায় এর ব্যবহারিক প্রয়োগ বেশী। 
শিক্ষাতব, সমাজতব্ব ও মনোবিজ্ঞানের বিভিন্ন বিষয়ে এর যথেষ্ট গুরুত্ব আছে। 


অস্গুবিধা 
() এর মান নির্ণয়ে বীজগণিতের নিয়মাবলীর সহজ প্রয়োগ সম্ভব নয়। স্থতরাং 
গ্রাণিতিক গণনায় এর সুক্সতা ( Dr€065i00 ) লাভ কর! সম্ভব হয় না। 
(8) যদি পরিসংখা! বণ্টনে মোট পরিসংখ্য| খুব অধিক ন| হয় এবং পরিসংখ্যা- 
" সমূহ চলকের একটি মান বরাবর কেন্ীভূত না হয়, তাহলে ভূষিষ্ঠকের মান নির্ণয় করা 
আয়াদসাধ্য হয়ে পড়ে। 
(8). এর মান নির্ণয়ে রাশিমালার প্রত্যেকটি রাশি ব্যবহৃত হয় না। 
(iv) একটি রাশিমালায় ছু+টি বা তার অধিক সংখ্যাগুরু মান থাকতে পারে”, 
কিন্তু যৌগিক গড় বা মধ্যমমান কেবল একটি মানই হয়ে থাকে । 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ ১৩৭ 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার বিভিন্ন পরিমাপের মধ্যে তুলন। ( Comparison 
of different measures of Central Tendency ) £ কেন্দ্রীয় প্রবণতার তিনটি 
পরিমাপ-_-যৌগিক গড়, মধ্যমমান এবং ভূষিষ্ঠকের মধ্যে পারম্পন্বিক কতটুকু সামগ্স্ত 
আছে তা প্রাপ্তাংক গুলির বণ্টনের উপর নির্ভর করে। যদি প্রাপ্তাংকগুলির বিন্যত্ত 
বিভাজন সামঞ্জস্তপূর্ণ (59210161091) বা স্বাভাবিক (10191) হয়, তাহলে 
কেন্দ্রীয় প্রবণতার তিনটি পরিমাপ একই বিন্দুতে অবস্থান করে থাকে । অর্থাৎ এ 
বিভাজনে যৌগিক গড়, মধ্যমমান এবং ভূষি্ঠকের মানসমূহ স্বাভাবিক বণ্টনের প্রকৃতি 
অস্থায়ী পরম্পর সমান হয় এবং একই বিন্দুতে অবস্থান করে। কিন্তু যদি প্রাপ্তাংকগুলি 
স্বাভাবিকভাবে বিস্বাসিত না হয় তাহলে তাদের বিভাজনে বিকৃতি ঘটে এবং গড়, 
মধামমান এবং ভূষিষ্ঠক পরস্পর সমান ন! হয়ে বিভাজনের প্রতিবৈষম্য ( skewness 
of distribution ) অবস্থার উপর নির্ভরশীল হয়ে থাকে। উদাহরণস্বরূপ, ধনাত্মক 
প্রাতিবৈষম্য . বিভাঙ্জনে ভূষিটকের মান সর্বাপেক্ষা অধিক এবং মধামমানের মান 
সর্বাপেক্ষা কম হয়। খণাত্মক প্রতিবৈষম্য বিভাজনে মধ্যমমানের মান সর্বাপেক্ষা অধিক 
এবং ভূষি্কের মান সর্বাপেক্ষা কম হয়। তাছাড়া বিভাজনের লেখচিত্রের Y-অক্ষে 
কেন্দ্রবিন্দু মধামমান হয় এবং তাঁর উপর এবং নীচে বিভাজনের মান সমান হয়। গড়ের 
দু’টি দিকের ক্ষেত্রও সমান হয়। কিন্তু ভূষিষ্ঠক কোনরূপ গুরুত্ব প্রদান করে না। 


কেন্দ্ৰীয় প্রবণভ1 পরিমাপের গুরুত্ব 


( Importance of the measures of central tendency ) 


॥ এক ৷ এই পরিমাপ সমস্ত শ্রেণীর গুণ বা বৈশিষ্টাগুলিকে বিশেষভাবে প্রকাশ 
করে। 

॥ দুই ॥ এই পরিমাপ প্রাপ্তাংকগুলির সাহায্যে অধ্যয়ন সামগ্রীর সমস্ত অর্থ 
ক্ুম্পষ্ট করে তোলে। J 

॥ ভিন ॥ এদের সাহায্যে বিভিন্ন এককের মানগুলিকে শ্রেণীতে দেখানো! যায়। 

॥ চার ॥ এই পরিমাপগুলি অধিক পরিমাণে স্থিতিশীল (9681৩) হয়। স্বতরাং 
এদের সাহায্যে মান্ষের আচরণগত বর্ণনা সুক্মভাবে করা যায়। 

॥ পাঁচ ॥ এদের সাহায্যে বিভিন্ন দল এবং শ্রেণীর তুলনামুলক বিশ্লেষণ সহজে কর! 
সম্ভব হয়। 

॥ ছয়॥ ভূমিকার "ভাবেও এই পরিমাপে সাধারণভাবে সিদ্ধান্ত কর! যায়। 

॥ সাত ॥ শিক্ষাতত্ব, মনোবিজ্ঞান কিংব! সমাজতত্বে এদের প্রয়োগ বিভিন্নভাবে 
করা যায়। 

কেন্দ্রীয় প্রবগত। পরিমাপের ক্রি ( Limitations of the measures 
of Central Tendency ) 

॥ এক ॥ এই পরিমাপ দলের বিশেষত্বগুলির বিভিন্ন দিকের ইংগিত প্রদান 
করে; কিন্ত এর! ব্যক্তিগত বিশেষত্বগুলির ইংগিত প্রদান করতে পারে না। 


১৩৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ দুই ॥ এই পরিমাপ ব্যবহারিকভাবে প্রয়োগ করা যায় না। 

॥ ভিন | এই পরিমাপে সংখ্যামূলক বিশ্লেষণ ভিন্ন ভিন্ন প্রকার সিদ্ধান্ত প্রদান 
করে। 

॥ চার ॥ সাধারণতঃ সম্পূর্ণ শ্রেণীর প্রতিনিধি হিসাবে এই পরিমাপ ব্যবহার 
কর যায় না। উদ্বাহরণন্থরূপ, যখন “ক*-এর মাসিক আয় 100 টাকা, ‘খ’-এর 50 
টাকা এবং “গ'-এর 600 টাক! হয়, তখন তাদের গড় মাসিক আয় 250 টাকা হলে 
এই টাকা কোন ব্যক্তির মাসিক আয়ের প্রতিনিধিত্ব করতে পারে না। 


কেন্দ্রীয় প্রবণতা পরিমাপগুলির ব্যবহার 


( Uses of Measures of Central Tendency ) 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার যে পরিমাপগুলির কথা আমরা আলোচনা করেছি, তাদের মধ্যে 
কোন্টি কখন ব্যবহার করতে হবে, সে সম্বন্ধে ধারণ! থাকা প্রয়োজন । বিভিন্ন 
ক্ষেত্রের পরিমাপ বিভিন্ন ক্ষেত্রে উপযোগী । যেমন__ 

যৌগিক গড় ( Arithmetic Mean ) ব্যবহার কর! হয় তখনই, যখন 
রাশিমালার__ 

(1) প্রকৃত কেন্দ্ৰীয় প্রবণত! নির্ণয় করতে হয়। ' 

(2) ব্যাপক তাৎপর্য নিৰ্ণয় করতে হয়। 

(3। কেন্দ্রীয় মানের সংগে অন্যান্য পরিসংখ্যান ব্যবহার করতে হয়। 

মধ্যমমীন ( Median ) ব্যবহার করা হয় তখনই, যখন রাশিমালার-_ 

(1) কেন্দ্রীয় মান অপেক্ষাকৃত তাড়াতাড়ি নির্ণর করতে হয়। 

(2) মধ্যবিন্দুটি শুধুমাত্র নির্ণয় করতে হয়। 

(3) প্রান্তীয় রাশিগুলির মধ্যে বিস্তৃতি বেশী থাকে । 

ভুৰিষ্ঠক (810৫6 ) ব্যবহার করা হয় তখনই, যখন-_ 

(1) কোন্‌ সংখ্যাটি রাশিমালায় বেশী আছে ত! জানার প্রয়োজন হয়। 

(2) রাশিমালার কেন্দ্রীয় প্রবণতা খুব তাড়াতাড়ি নির্ণয় করার আবশ্যক হয়। 

(3) গুণগত ও সংখ্যাধিকোর দিক থেকে কেন্দ্রীয় প্রবণতাকে প্রকাশ কবতে হয় ) 


অনুশীলনী 


( Exercise ) 


1.. রাশিতথ্যমালায় কেন্দ্রীয় প্রবণতা বলতে কি বোঝ? কেন্দ্রীয় প্রবণতার 
একটি উত্তম পরিমাপকের কোন্‌ কোন্‌ বৈশিষ্ট্য থাকা বাঞ্জনীয় ? 
( What do you mean by measures of central tendency ? What 


are the desirable characteristics of a good measure of central 
tendency ? ) 
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2. “পরিসংখ্যান গড়’ বলতে কি বোঝ? উদাহরণসহ বিভিন্ন প্রকার পরিসংখ্যান 


গড় সম্বন্ধে আলোচনা কর । 

( What do you mean by ‘statistical average’ ? Describe with 
examples the different types of averages. ) 

3. সংজ্ঞা লিখ ( Define ) £ 

(2) যৌগিক গড় (০৪০ ), (6) মধ্যমমান ( Median ) (6) ভুষিক 
( Mode ) 

কেন্দ্রীয় প্রবণতা! পরিমাপক হিসাবে তাদের পারস্পরিক ন্ৃবিধা ও অসুবিধার 
তুলন| কর । ( Compare their relative merits and demerits as measure 
of central tendency. ) 

4. বিভিন্ন প্রকার কেন্্ীয় প্রবণতা পরিমাপের পারম্পরিক সুবিধা ও অস্থুবিধা 


সম্বন্ধে আলোচন! কর । 
( Discuss the relative merits and demerits of the different 


measures of central tendency. ) 
5, নীচের প্রতি ক্ষেত্রে কোন্‌ প্রকারের গড় প্রয়োগ কর! উচিত? তোমার 


উত্তরের স্বপক্ষে যুক্তি দোখাও। 
( Which type of average should be employed in cach of the 


following cases? Give reasons for your answer. ) 
(৪) কোন দলের গড় নিরূপণের জন্য 
( For ascertaining average of any group ) 
(6) আধুনিক অধিক প্রচলিত ফ্যাসন জানার জন্য 
( For identifying the most modern on— going fashion ) 
(০) উচ্চ মাধ্যমিক পরীক্ষার পরীক্ষার্থীদের একটি দলের প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যবিন্দু 


জানার জন্য . 

( For knowing the midpoint of a group of examinees for Higher 
Secondary Examination) 

(৫) কোন পরীক্ষায় 100 জন ছাত্র কর্তৃক অঞ্িত নম্বর 

( The marks obtained by 100 students of an examination) 

(6) মুক্ত-প্রান্ত শ্রেণী বিভাগ যুক্ত পরিসংখ্যা বিভাজন 

( A frequency distribution having open-end classes ) 

6. (এ) যে যে ক্ষেত্রে গড়, মধ্যমমান ও ভূষিষ্ঠক প্রয়োগ কর! যায় সেই সেই 


ক্ষেত্রের উল্লেখ কর । 
( Mention those cases where mean, median and mode can be 


applied. ) 


১৪০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


(৮) কোন্‌ ক্ষেত্রে গড় মধ্যমমান অপেক্ষা শ্রেষ্ঠ পরিমাপ ? 
(In what case mean is the better measure than median ? ) 
(০) N/2 কি গড়ের প্রাপ্থাংক ? 
( Is N|2 the score of mean ? ) 
7, নিয়ের প্রতি ক্ষেত্রে একটি করে উদাহরণ দাও । 
( Give an example in each of the following cases ) 
(৪) যৌগিক গড়ের পরিবর্তে মধ্যমমানের প্রয়োগ করা উচিত। 
( The median should be used instead of the AM ) 
(৮) মধ্যমমানের পরিবর্তে সংখ্যাগুরুমানের প্রয়োগ যথাযথ হয়। 
( The mode is preferred median. ) 
(০) অন্যান্য কেন্দ্ৰীয় প্রবণতা পরিমাপক অপেক্ষা যৌগিক গড়ের প্রয়োগ 
যথাযথ হয়। 
(The AM is preferred to the other measures of central 
tendency.) 
8. নিয়ে বণিত ধিশেষ ক্ষেত্রপমূহ গড়, মধ্যমমান বা উভয়ের ক্ষেত্রেই প্রযোজ্য 
কিনা যুক্তিসহ বল । 
( In each of the following cases, explain whether the description 
applies to the mean, median or both ) 
() একটি পরিসংখা! বিভাজন যার প্রান্তীয় শ্রেণীবিভাগদ্বয় মুক্ত 
( A frequency distribution with open-end intervals ) 
(1) গণনাকার্ধে প্রত্যেকটি পদের প্রয়োগ হয় 
( All items are taken into consideration in calculation ) 
(iii) প্রান্তীয় মানসমূহের দ্বার! গড়ের মান প্রভাবিত হয় না 
( The values of the extreme items do not influence the avreage ) 
9. (8) নিয়লিখিত সংখ্যাগুলির গড় ও সংখ্যাগুরুমান নির্ণয় কর। 
( Find out the mean and the mode of the following numbers. ) 
492,553, 4, 5) 12, 2, 2, 1 
(৯) সংখ্যাশ্রেণীর মধামমান নির্ণয় কর । ( Find out the median of the 
numbers ) 
(i) 12, 48, 30, 112, 62, 94, 75, 98 
(fi) 94, 33, 86, 68, 32, 80, 43, 70 
10. যৌগিক গড় নির্ণয় কর। ( Find out the A M of ) 
(i) 2,4, 6১০2 
(ii) 1,2, 3,*16টি পদ পৰ্যন্ত 
(iii) 3, 6, 12) 247" সংখ্যক পদ পৰ্যন্ত 
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11. কোন পরীক্ষায় 20 জন ছাত্রের মধো 8 জন ফেল করেছিল। যে 12 জন 
জাত পাশ করেছিল তারা যথাক্রমে 80, 40, 46, 52, 71, 65, 38, 49, 56, 64, 58 
এবং 42 নম্বর পেয়েছিল । 20 জন ছাত্রের নদ্বরের মধামমান নির্ণয় কর। 

( In a batch of 20 students 8 failed in a test. The marks of 
12 students who passed were 80, 40, 46, 52, 71, 65, 38, 49, 56, 
64, 58 and 42. Find out the median marks of all the 20 students.) 

12. (0) একটি বিভাজনের গড় ও মধ্যমমান যথাক্রমে 600 টা ও 594 টা। 
বিভাজনটির সংখ্যাগুরুমান নির্ণয় কর । 

( The mean and median of a distribution are Rs 600 and Rs 594 
respectively. Find out the mode of the distribution. ) 

(i) একটি প্রতিবৈষমাসম্পন্ন বিভাজনের যৌগিক গড়= 24.6 এবং সংখ্যাগুরু 
মান= 26.1. মধামমান নির্ণয় কর। 

(Ina skewed distribution AM=24.6 and Mode= 26.1. Find 
out the value of the median. ) 

13, নিয়লিখিত পরিসংখ্য! বিভাজন ছক হতে ণধ যৌগিক গড়ের মান 67'45 
ইঞ্চি । £১-এর মান নির্ণয় কর। 

( The A M calculated from the 4৯০৮৭ distribution is known 
to be 67.45 inches, Find out the value 0115 ) 

উচ্চতা ( ইঞ্চিতে) 60-62 63-65 66-68 69-71 72-74 
[Height (in inch)] 

পরিসংখ্যা 15 54 fs 81 24 
[Frequency] 

14. একটি গ্রাপ্তাংক সমষ্টির গড় 35, যদি নিয়ের প্রত্যেক পদ্ধতির দ্বারা প্রথমেই 
প্রাধাংকগুলি পরিবর্তন কর! হয়, তাহলে গড় কি হবে? 

(The mean of a group of score is 35. What would the mean 
be if the scores were first altered by cach of the following 
methods ? ) 

(8) প্রতোক্ প্রাপাংকের সংগে 15 টি বিন্দু ঘোগ করলে 

(15 points are added to each score ) 

(৮) প্রতোক প্রাপ্তাংক থেকে 10টি বিন্দু বিয়োগ করলে 

(10 points are 90050180154 from cach score ) 

(০) প্রতোক প্রাপ্তাংককে 5 দ্বার! গুণ করলে 

( Each score is multiplied by 5 ) 

(৫) প্রত্যেক প্রার্ধাংককে 4 ছারা ভাগ করণে 

{ Each score is divided by 4 ) 
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15. নিয়ে গ্রদ্ভ্পরিসংখ্যা বিভাজনের যৌগিক গড়, মধামমান এবং সংখ্যাগুরু 
মান নির্ণয় কর। 

( Find the mean, median and mode of the following frequency 
distribution.) 


Value Frequency 
Less than 10 5 
» 20 15 
চা 30 35 
» on 40 81 
PA 50 104 
A 60 118 
» 70 130 
গর. ৬ 80 140 


16. যৌগিক গড়=26'8 এবং মধ্যমমান=27'9 হলে সংখ্যাগুরুমানের মান 
কত হবে? ( What is the value of the mode with arithmetic mean = 
26 8 and median=279? ) 


17. নিয়লিখিত রাশিতথ্যমালার দু'টি শ্রেণীবিভাগ্ের পরিসংখ্যা অমুক্ত আছে ॥ 
(In the following data two class frequencies are missing): 


class interval frequency 
100—110 4 
110—120 7 
120—130 15 
130— 140 ? 
140-150 40 
150--160 ? 
160—170 16 
170—180 10 
180—190 * 6 
190—200 3 


যদি মোট পরিসংখ্যার মান 150 এবং রাশিতথ্যমালার মধ্যমমান 146'25 হয়, 
তাহলে অমুক্ত পরিসংখ্যাদ্বয়ের মান নির্ণয় কর । (If the total frequency be 
150 andthe median of the distribution be 14625, find out the 
missing frequencies. ) 
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18. কোন বিশ্ববিদ্যালয়ের এম. এ. (প্রথম বর্ষ) পরীক্ষায় দশজন ছাত্রের 
মনোবিজ্ঞানে চারটি প্রশ্নপত্রে পরীক্ষা নেওয়ার পর নিম্ন প্রাপ্তাংকগুলি পাঁওয়া গেল। 
( The following scores are obtained after examining 10 students in 
four papers of Psychology in M. A.( first year) examination of 
an University ) ২ 

Paper I 

{ History ot Psychology ) £ 50, 60, 65, 77, 88, 90, 82, 55, 45, 40. 

Paper IT 

( Experimental Psychology): 42, 43, 49, 66, 71, 78, 86, 81,. 

71, 46 

Paper III 

( Measurement and Statistics ): 40, 80, 71, 61, 51, 52, 54, 66, 
43, 44 

Paper IV 

(Physiological Psychology) £ 79, 73, 41, 40, 61, 62, 53, 58, 47, 51 

কোন্‌ প্রশ্নপত্রে ছাত্রদের অর্দিত জ্ঞান শ্রেষ্ঠ হিসাবে বিবেচিত হয়? (17 which 
question paper is the acquired knowldge of students considered. 
to be the best ? ) 

19. নিয়ে প্রদত্ত সংখ্যাগুলিকে উপযুক্ত শ্রেণীবিভাগে বিশ্ুত্ত করে গড় (4), 
মধ্যমমান (2102) এবং ভূষিঠক (M০) নির্ণয় কর (00. classifying the 
following numbers into suitable class-interval calculate mean, 
median and mode ) £ { 

(a) 68, 20, 64, 50, 46, 42, 44, 43, 72, 49, 52, 79, 66, 54, 

48, 45, 39, 43, 30, 27, 35, 37, 40, 59, 34, 42, 38, 74, 76 

(b) 34, 112, 76, 51, 25, 126, 42, 66, 44, 102, 87, 39, 52 

93, 71, 50, 39, 79, 96, 45, 94, 85, 51, 61, 71, 44, 39, 49 

20. নিয়ে একটি শ্রেণীর 100 জন ছাত্রের গণিতে প্রার্থ নম্বরের পরিসংখ্যা 
বিভাজন দেওয়া আছে ( Below is given the frequency distribution of 
marks in Mathematics obtained by 100 students in a class ) £ 
Number : 20—2930—39 40—49 50 - 59 6০--6970--79 80—89 90--99 
Students: 8 10 25 31 11 12 % 1 

বিভাজনটির ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যারেখা অংকন কর এবং তার সাহায্যে 
মধ্যমমানের স্থান নির্ণয় কর ( Draw the ogive for this distrlbution and. 
use it to determine the median. ) 
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21. নিয়ে 65 জন শ্রমিকদের বেতনের পরিসংখা বিভাজন দেওয়া আছে 
(Below is given the frequency distribution of wages of 65 workers) £ 
Salary (Rs) : 50— 59 60— 69 70—79 80—89 90—99 100—109 110—119 

Worker ই 8 10 16 14 10 5 2 
বিগাঞ্জনটির আয়তলেখ অংকন কর এবং আয়তলেখ হতে সংখ্যাপ্ডরুমান নির্ণয় 
কর। সরাসরি গণনার দ্বারা সংখ্যাগুরুমানের পরিমাপ যাচাই কর। ( Draw the 
histogram of the distribution and from the histogram find out 
the value of mode. Check the modal value by direct calculation. ) 


উত্তরমাল। 

( Answers ) 

5. (2) গড় (Mean ., (৮) মধামমান ( Median ), (০) ভূষিষ্ঠক ( Mode ), 
এ) যৌগিক গড় ( Arithmetic mean ) এবং (৪) মধ্যমমান ( median ) 
8. (i) মধ্যমমান (Median), (1) গড় (Mean) এবং (ii) মধ্যমমান (Median) 
9. (a) গড় (14582 )=3 এবং ভূষিক ( Mode )=3 
08) 6) 68:5 (8) 69 

10. 0) (5+1)00 ৪50) 30251) 
11. 41 
12. (i) Rs.582 (ii) 251 
13, f;=126 
14, (a) 50 (b) 25 (০) 1°75 (৫) 8'75 


15, গড় (Mean )=40"14, মধ্যমধান (Median )= 378, ভূষিঠক 
( Mode )-35 3 


16. ভূষিষ্টক ( ০de )=301 
17. অমুক্ত পরিমংখ্যাসমূহ ( Missing frequencies )= 24 এবং 25 
18. Paper I গড় (71522 )=65'2 

Paper IL. গড় ( Mean )=63'3 

Paper III গড় ( Mean )-562 

Paper IV গড় ( Mean )= 555 


19. (a) গড় (Mean)=48 64, মধ্যমমান ( Median )=46 এবং ভূষিষ্ঠক 
{ Mode }=42 


(৮) গড় ( Mean )=64'86, মধ্যমমান (Median )= 545 এবং ভূষিঠক 
( Mode )= 3478 

20, 518 

৮1, 
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পঞ্চম পীল্লিচ্ছেল্ছ | (Measures of Relative Position ) 


তৃতীয় পরিচ্ছেদে আলোচন! করা৷ হয়েছে যে, ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা লেখর 
সাহায্যে কোন প্রাপ্তাংকের দশাংশ (৫০০1৩), চতুথাংশ (Quartile ), শতাংশ 
( Percentile ) এবং শতাংশ ক্রম ( Percentile range ) নির্ণয় কর! যেতে পারে। 
সাধারণতঃ আপেক্ষিক পরিস্থিতিতে কোন: ব্যক্তির জ্বস্থানের মূল্যায়ন এই 
পরিমাপগুলির সাহায্যে কর! যায়। উদ্নাহরণস্বরূপ, যদি এম. এ. (শিক্ষাতত্ব ) 
শেষ বর্ষের কলিকাতা! বিশ্ববিদ্যালয়ের পরীক্ষায় সুজিতের প্রাপ্তাংক শিক্ষা মনোবিজ্ঞান 
ও শিক্ষা সমাজবিজ্ঞান প্রশ্নপত্রে 60% ছাত্র-ছাত্রীদের অপেক্ষা অধিক হয় এবং 
40% ছাত্র-ছাত্রীদের অপেক্ষা কম হয়, তাহলে বলা যেতে পারে যে, স্থজিত এই 
প্রশ্নপত্রে 60% ছাত্র-ছাত্রীদের থেকে ভাল এবং 40% ছাত্র-ছাত্রীদের থেকে কমজোর। 
এই 60% এবং 40% স্থজিতের এওঁ পরীক্ষায় সমগ্র দলের আপেক্ষিক অবস্থার: 
সুচক হিসাবে নির্দেশ করে। রর 

চতুর্থ পরিচ্ছেদ বলা! হয়েছে যে, কোন পরিসংখা। বিভাজনে মধামমান (median ) 
হল এইরূপ মান (581৩) যা বিভাজনের পঞ্চাশ শতাংশ প্রাপ্তাংক এক ভাগের উপরে 
এবং পঞ্চাশ শতাংশ প্রাপ্চাংক অন্য ভাগের নীচে থাকে! তার থেকে সমগ্র দল সম্বন্ধে 
যথোচিঙভাবে জানা যায় এবং অধিক সঠিকভাবে জানার জন্য দলের প্রাপ্াংকগুলিকে 
চার, দশ বা একশত ভাগে ভাগ করা যেতে পারে। যখন কোন দলের প্রাপ্চাংক- 
গুলিকে ক্রমান্তসারে বিন্যস্ত করে দু’টি শ্রেণীতে বিভক্ত করা হয় 'তথন মধ্যস্থিত একটি 
মান পাওয়া যায়। তাকে মধ্যমমীন (median ₹৪10৩) বলা হয়| কিন্ত যখন 
গ্রা্চাংকগুণিকে চার সমান ভাগে ভাগ করা হয় তখন বিভক্ত সীমাগুলির কেবলমাত্র 
তিনটি মান পাওয়া যায়। সেগুলিকে চতুর্থাংশ মান ( quartile 79196) বলা হয়। 
আবার যখন প্রাপ্তাংকগুলিকে দশ সমান ভাগে ভাগ করা হয় তখন বিভক্ত সীমাগুলির 
কেবলমাত্র নয়টি মান পাওয়া যায়। সেগুলিকে দশীংশ আন ( decile value ) বলা 
হয়। যদি ও প্রাপ্তাংকগুলিকে একশত ভাগে ভাগ করা হয়, তাহলে নির্ণীত সীষাগুলির 
মানকে শতাংশ মান (percentile value ),হিলীবে অভিহিত করা হয়। যখন 
কোন পরিসংখ্যার মান অথবা প্রাপ্তাংক দেওয়! থাকে এবং তার থেকে নির্ণয় কর। হয় 
যে, শতকরা কত পরিসংখ্যা এই মান বিন্দুর উপর অথবা নীচে থাকে তখন এই 
বিন্দুকে শতাংশ ক্রম ( percentile rank ) বলা হয়। আবার পরিমাপক মাপনির 
যে বিন্দুর নীচে মোট পরিসংখ্যার নির্দিষ্ট শতাংশ প্রাপ্তাংক থাকে তাকে শতাংশ 
বিন্দু (percentile Point ) বলে। এখানে এই ধারণাগুলি সম্বন্ধে বিস্তৃত 
আলোচন! কর! হয়েছে। 
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দশাংশ 
(70০০116 ) 


দশাংশ মান হল সেই মান যা সমস্ত বিন্তস্ত প্রাপ্তাংকগুলিকে সমান দশ ভাগে বিভক্ত 
করে। সুতরাং যেকোন সমষ্টিতে ওদের সংখা] নয় হয়। ক্রমানুসারে এদের প্রথম 
দশাংশ (first decile, 793 ), দ্বিতীয় দশাংশ (second decile, 7১9), তৃতীয় 
দশাংশ (third decile, 195), চতুর্থ দশাংশ (fourth decile, D, ), পঞ্চম 
দশাংশ (fifth decile, D5 ), যঠ দশাংশ (sixth decile, D, ), সপ্তম দশাংশ 
( seventh decile, D1 ), অষ্টম দশাংশ (eighth decile, [0৪ ), নবম দশাংশ 
(ninth decile, D, ) এবং দশম দশাংশ (tenth ৫৩০11৩,১:০) হিসাবে অভিহিত 
করা হয়। কোন সমষ্টির প্রথম দশাংশ (791) হল সেই মান যার নীচে সমস্ত প্রাপ্তাংকের 
1/10 ভাগ এবং উপরে 9/10 ভাগ থাকে। অঙ্ুরূপভাবে অষ্টম দশাংশ (793) হল সেই 
‘মান যার নীচে 8/10 এবং উপরে 2/10 প্রাপ্তাংক থাকে । একইভাবে পঞ্চম দশাংশের 
(05) মান হল সেই মান আর উপর এবং নীচে 5/10, অর্থাৎ অর্ধেক-অর্ধেক প্রাপ্তাংক 
থাকে ; একে মধামমান ( 1€dian ) বা 05 হিসাবে অভিহিত করা হয়। 


(ক) অবিষ্যস্ত রাশিতথ্যমাল! হতে দশমাংশ মান গণন! (Calculation 
of decile value from ungrouped data )__অবিস্কত্ত রাশিতথামালার দশাংশ 
মান নির্ণয় করতে হলে প্রাপ্ত বা প্রদত্ত প্রাপ্তাংক থেকে সরাসরিভাবে করা যায় না। 
প্রাপ্তাংকগুলিকে তাদের মানের ক্রমে না সাজালে দশাংশ মান নির্ণর করা যায় না। 
অর্থাৎ দশমাংশ মান নির্ণয় করতে হলে প্রাপ্তাংকগুলিকে মানের ক্রমে সাজাতে 
হয়। পরে গণনা করে দশাংশ মান নির্ধারণ করতে হয়। দশাংশ মান নির্ণয়ের 
জন্ যে সাধারণ নিয়ম অশ্গসরণ করা হয়» তাহল-_ 


N+1 রা 
Dn NE তম প্রাপ্তাংক ee ৮০ (1) 
যেখানে, 70 = নির্ণেয় দশাংশ মান 
1= জ্ঞাত দশাংশের সংখ্যা 
N=মোট সংখ্যা 
যেমন» 
D,=L(N+1) তম প্রাপ্তাংক 


10 
D, = তম প্রাপ্তাংক 


70৪ ০3077) তম প্রাপ্তাংক 
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উদ্দাহরণ 1. নিয় রাশিতথ্যমালার সাহায্যে D৪, D6 এবং 79৪ এর মান নির্ণয় কর 
{ Calculate the values of D3, D, and Ds from the following 0969.) £ 
80, 78, 75, 74, 72, 69, 68, 67, 65, 61, 60, 58, 56, 55, 53, 52, 51, 
50, 49, 47 
সমাধান £ 
প্রাপ্তাংকগুলিকে মানের নিম্ন থেকে উচ্চক্রমে সাজিয়ে সুত্র -1 প্রয়োগ করে 
বশাংশ মান নির্ণয় করা হয়। 
এখানে N = 20 
f 
95-3207) তম প্রাপক 
63. 
10 
EG 
৮60 তম প্রাপ্তাংক 


তম প্রাপ্তাংক 


৪5343 (55- 
=53+55 (55-53) 


= 53.46 =553' 
-53+16 =536 
D,= $201) তম প্রা্থাক * 


7126 
= তম প্রাপ্তাংক 


= 12 [তদ প্াপ্তাংক 


6 
=65 + 106 65) 
1 
»65+1ট--66:2 
Di= 82041) তয় প্ৰাপ্তাংক 


7168 
10 


রা 
= 167 তম প্রাথাংক 


তম প্রাপ্তাংক 


71248. (%4- 
12৭ (74-72) 


16 le 
=172+ বটি 736 
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এইভাবে সমস্ত প্রকার দশাংশ মান গণনা করা যায়। 

॥ পদ্ধতি ॥ কোন অবিষ্ঠস্ত রাশিমালার দশাংশ মান নির্ণয় করার জন্য নিম্নরূপ 
পায়ে অগ্রসর হতে হয়_ 

॥ এক ৷ রাশিমালার প্রাপ্চাংকগুলিকে নিম্ন থেকে উচ্চ ক্রমে সাজাতে হয়। 

॥ দুই ॥ রাশিমালার প্রাপ্তাংক সংখ্যা () নির্ণয় কর! হয়। 


॥ ভিন ॥ আ(1) এজ এবং বি এর মান বসিয়ে লবের মান নির্ণয় করতে 


, হয়। 

. ॥ চার ॥ লবের শেষ সংখ্যাটি বাদ দিয়ে প্রথম সংখ্যা বা সংখ্যাগুলিকে পূর্ণ 
সংখ্য। হিসাবে প্রথমে বসিয়ে তার পাশে অবশিষ্ট সংখ্যাগুলিকে লব ও হর হিসাবে 
বসাতে হয়। 

॥ পাঁচ ॥ পূৰ্ণসংখ্যা যত হবে ঠিক তত সংখা! রাশিতথামালার নিয়তম সংখ্যা 
থেকে গণনা করে নির্ধারণ করতে হয়। 

॥ছয় ॥ সেই সংখ্যাটির সংগে লব ও হরের সংখ্যাটি যোগ করতে হয় এবং 
এই অচ্গপাতের.সংগে এ সংখ্যাটির ঠিক পরবর্তী সংখ্যাটি বাদ দিয়ে গুণফল আকারে 
বসাতে হয়। 

॥ সাত ॥ সমন্ত পদটি সমাধান ক'রে যে ফল পাওয়া যায় তাকেই নির্ণেয় দশাংশ 
মান হিসাবে গণ্য কর! হয়। 

(খ) বিন্যস্ত রাঁশিভথ্যমাল। হতে দশাংশ মান গণন। (08100181107 
of decile value from grouped data )—বিন্তস্ত রাঁশিতথামালা বা পরিসংখ্যা 

ভাজন হতে দশাংশ মান নির্ণয় করার জন্য বিশেষ এক পদ্ধতি অনুসরণ করা হয়। 
তার জন্য নিয়লিখিত সুত্রটি ব্যবহার করা হয়। 


জি: 
AN, 
দশাংশ মান (D»)=Li+i (in ? ) শা 


m 


যেখানে L= যে শ্রেণীতে দশাংশ মান অবস্থিত তার নিয়সীমা 
i= শ্ৰেণী প্রসার 
ঢ=নির্ণেয় দশাংশ মানের সংখ্যা 
ম=মোট সংখ্যা 
£১= যে শ্রেণীতে দশাংশ মান আছে তার নীচের শ্রেণী পর্যন্ত পরিসংখ্য।- 
গুলির যোগফল 
{= যে শ্রেণীতে দশাংশ মান অবস্থিত সেই শ্রেণীর পরিসংখ্যা 
(দ্ৰষ্টব্য ৪ এই সুত্ৰটি মধ্যমমান সুত্ৰের সমান হয়। স্থতরাং এর গণন| করার 
জন্য মধ্যমমান গণনা করার সোপানগুলি অঙ্তুসরণ করা! হয়। ) 
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উদ্দাহরণ 2. নিয়রূপ বিন্তস্ত রাশিতথ্যমাল| থেকে 7১5, D, এবং 795-এর 
মানগুলি নির্ণয় কর ( Calculate values of 192, 794 and [05 from the 
following grouped data ) £ 


প্রাপ্তাংক পরিসংখ্যা (£) 

45—50 2 

40—45 3 

35—40 3 

30-35 9 

25—30 12 

20-25 পপ 

15 20 3 

10—15 1 

N=40 

সমাধান £ 
সারণী 5.1 
EC Seta ns holo FEBS TEE 
শ্রেণীপ্রসার f ॥ 

44'5—49 5 2 
39'5—44'5 3 
34'5—39"5 3 
29 5—34'5 A) 
24:5—29'5 12 
19:5- 245 7 
| 14'5-195 3 
| 9'5--145 1 
N= 40 


সারণী 5'1 থেকে স্থত্র 2-এর সাহায্যে D॥ এর মানগুলি নির্ণয় করা হল। 


গাব 1২ 
10. b 
D,=L+5xl ) 


১৫০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


= 19545 (874) 


₹19545৯4 
= 19:5+22=2236 


,০০45(৯ 7 


-45৮818-5) 


= 24545 Xx (5472) 
=2454+5 Xi 
=245+33=26'5 


11১ f 
1076 
৮,০৬০ ) 
7 


=29: 5+5৯(৯5-2) 


=29 5+5 x (2855৯) 
=295+5x$ 
2954-5-32:28 

॥ পদ্ধতি ॥ বিগ্রস্ত রাশিতথ্য বা পরিসংখা! বিভাজন থেকে দশাংশ মান নির্ণন 


করার জন্য পর্যায়ক্রমে নিম্নরূপ অগ্রসর হওয়া চলে। 
॥ এক ॥ বাশিতথ্যমালার শ্রেণীগুলিকে বিস্তৃত করে একটি অবিচ্ছন্জ মাপনিতে 


পরিবর্তন কর! হয়। 
॥ ছুই ৷ ঘি নির্ণর করা হয়। 
॥ hg ॥ দশমাংশ মান নির্ণয়ের পদ্ধতিতে নীচের দিক থেকে পরিদংখ্যাগুলি 


যোগ করে যে শ্রেণীতে অবস্থিত তা নির্ণয করা হয়। 


॥চার॥ হ্যত্রের সাহায্যে দশমাংশ মান নির্ণয় করা হয়। 


শভাংশ 
( Percentiles ) 
শতাংশ মান বলতে সেই মানকে বোঝায় য! সমস্ত বিন্যস্ত প্রাপ্তাংকগুলিকে একশত 
সমান অংশে ভাগ করে । সুতরাং কোনও দলে তার সংখ্যা-নিরানব্বই হয় । কোন 
একই প্রকার দলে অমুক ব্যক্তির অবস্থান কিরূপ হয়? এক শ্রেণীতে কোন ছাত্রের 


আপেক্ষিক অবস্থার পরিমাপ রর ১৫১ 


প্রাপ্তাংক 30 হলে এ শ্রেণীর সকল ছাত্রদের মধ্যে তার অবস্থান কিরূপ হবে? অথবা 
সেই ছাত্রের প্রাপ্তাংক কি হবে যে ছাত্র 65% ছাত্রদের থেকে নিকৃষ্ট বা 25% ছাত্রদের 
থেকে শ্রেষ্ঠ হবে? এইরূপ প্রশ্নগুলির উত্তর দেওয়ার জন্য শতাংশ ( percentiles ) 
এবং শতাংশক্রম ( percentile ranks ) ব্যবহার কর! হয়। 
ধরা যাক, এখানে 300 জন ছাত্রদের উপর প্রযুক্ত জ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষা থেকে 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের একটি বণ্টন দেওয়! আছে। এখন এই বণ্টন থেকে আমাদের 
জানতে হবে যে, সেই প্রাপ্তাংকগুলি কি হবে যার নীচে 60% এবং 40% ছাত্রদের 
প্রাপ্তাংক অবস্থান করে? এই প্রাপ্তাংকগুলিকে এই বণ্টনের 60 শতাংশ বা 40 
শতাংশ বল! হয়। স্থতরাং শতাংশের সংজ্ঞ। এইভাবে নির্দেশ কর! যেতে পারে যে 
পরিমাপক মাপনির বা শতাংশ পরিসংখা! বণ্টনের যে বিন্দু বা পরিসংখ্যার মানের 
নীচে মোট পরিসংখ্যার (N) নির্দিষ্ট শতাংশ প্রাপ্তাংক থাকে তাকে শতাংশ (perc০n- 
41৩) বলে। X শতাংশের মান 0 থেকে 100 এর মধ্যে যে কোন একটি হতে পারে। 
শতাংশকে নিয়ভাবে লেখা যায় 
Xু শতাংশকে P= লেখা হয় 
20 শতাংশকে ৮৪০ লেখা হয় 
72 শতাংশকে 7১75 লেখা হয় 
কারণ কোন শতাংশ মাপনিতে 100 প্রাপ্তাংক হয়। সুতরাং শতাংশ সংখ্যা 
₹। হতে ৮৫০০ পর্যন্ত হয়ে থাকে । 
আবার. এমন কিছু শতাংশ আছে যেগুণিকে অন্য সংকেতের (symbols ) 
মাধ্যমেও লেখ! যেতে পারে । যেমন-__ এ 


চ1055191 ৮০০9৫ 
1১9০ 705 [৮০107 
1057 Pis=Q; 
Pso=Ds Pso=Ds 
10৯ ৮০০ -199 
৮৮০-0চ বা 35 ৮০০7০ 


যেখানে ৭)? কে দশাংশ (৫০০1০) এবং “/কে চতুর্থাংশ (08810115) বোঝায়। 
(ক) অবিশ্যস্ত রাশিভথ্যমাল! থেকে শতাংশ গণনা! ( Calculation of 
Percentile from ungrouped data ) 
অবিন্যস্ত রাশিতথামালার শতাংশ গণনা করার জন্য নিয়লিখিত হুত্রের প্রয়োগ 
করা হয়_ 
সূত্ৰ £ 
Py 


=n (n+l) eS 
100 th score (3) 


১৫২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


যেখানে P॥ছ নির্ণেয় কোন শতাংশ / 
1= জ্ঞাতব্য শতাংশের সংখ্যা | 
N= মোট সংখ্যা 


16 (n+1) 
স্থুতরাং Pie TO 


_64 (041) 
10 


th score 


Ps th score 


score 


8২০81094511 59 রঃ DY ) 

উদ্বাহুরণ 3. উদাহরণ 1 এ প্রদত্ত রাশিতথামালার সাহায্যে P29, ৮৪ এবং 

৮৪০ এর প্রাপ্তাংক নির্ণয় কর ( Calculate scores of Pa, 75 and ০৪৮ 

with the help of data given in Example 1) 

সমাধান £ 

সূত্ৰ_3 প্রয়োগ করে 

_n(nt+l) 

Pu= IE th score 


নথি th score 


(20 
P= 
= =4 শর 
=51+ 2% (52-51) 
= 51+ 62=51'62 


১5০7 SE 1) th score 


= ধু! = 10 fo 

= 60+ 755 (62-60) 

=60+ BG X2 

=60+48% 

=60+1'94=6194 
pe EE th score 


= Hi = 16 8 
=72+% (74-72) 
=62++X2 
=72+8% 
=72+1'6=713'6 
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(খ) বিন্যস্ত রাশিভথ্যমাল। থেকে শতাংশের গণনা (calculation 
of percentile from grouped data ) 

শতাংশের মান গণনা করার জন্য নিয়লিখিত স্থত্র প্রয়োগ করা যায়_ 

সুত্র ঃ 

(0 =f ) j 
P= Li+( 100 2..০০৮(4) 
fn 

যেখানে, 

P, লনির্ণের শতাংশ সংখ্যা, যেমন Pos Ps 

I= যে শ্রেণীতে শতাংশ অবস্থিত তাঁর নিয়সীমা 

£ শ্রেণী প্রসার 

"= নিৰ্ণের শতাংশ মানের সংখ্যা 

ম=মোট সংখ্যা 

7, = যে শ্ৰেণীতে শতাংশমান অবস্থিত তার নীচের শ্রেণী পর্যন্ত পরিসংখ্যাগুলির 
(যোগফল 

{= যে শ্রেণীতে শতাংশ মান অবস্থিত সেই শ্রেণীর পরিসংখ্যা 

(দ্রষ্টব্য ? এই হুত্রটি মধ্যমমান স্ত্রের সমান হয়। স্থৃতরাং এর গণনা করার জগ্ত 
অধামমান গণনা করার সোপানগুলি অঙ্সরণ করা যায়। ) 

উদাহরণ 4. উদাহরণ 1 এ প্রদত্ত রাশিতথামালার সাহায্যে P৪6 এবং 745 
নির্ণয় কর। ( Calculate Pss and Ps with the help of data given in 


Example 1. 
সমাধান £ 
সূত্ৰ (4) প্রয়োগ করে 
y 15174 
Pis=Lit( 100৮) £ 
fu রঃ 
যেখানে, 


7,295, N=40, f, =23, fn=9 এবং $-5 
৮৮4০. 
-, prs =295+ (FH -22 )5 
Ze ATS0 E23 
=295+H( D2 )5 


=2954+ 7 5 


=29:5+ ১29 5+3:89 
=33 39 


১ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


গাম £ 
£45-7+( 100 না i 
fm 


যেখানে, L.=24'5, N= 40 f= 11, fn= 12 এবং i=5 


45X40 _ ij 
শত re -2454( 100 lS 0, 


asst) 5 


=24"5+5% X5 
=24"5+33 = 24:5+2'9 
=274 

এইভাবে সমস্ত শতাংশমান গণনা করা যায়। 


শতাংশকত্ৰম বা বিন্দু 
( Percentile Rank or Point ) 


পূর্বে শতাংশ সম্বন্ধে আলোচন! করতে গিয়ে বল! হয়েছে যে, যে প্রীপ্তাংক মানের 
নীচে বণ্টনের পরিসংখ্যার নির্দিষ্ট শতকরা হার আছে, তাকে বণ্টনের শতাংশ প্রাধাংক 
বা বিন্দু ( percentile 8০০1৩ ০: 0176) বলে। এই শতকরা প্রাপ্তাংক বা! বিদ্দুটির 
একটি বিশেষ নাম আছে। একে বলা হয় শতাংশক্রম বা র্যাঙ্ক ( percentile rank 
০£ চ]২)। বণ্টনের কোন প্রাপ্তাংককে শতকর! হারে যে অবস্থানে স্থাপন কর! যায়, 
তাকে প্র প্রাপ্তাংকের শতাংশক্রম বলা! হয় । ( Percentile rank 13 the position 
which can be attributed to a score of a distribution in a scale of 
100). অর্থাৎ নির্দিই কোন শতাংশ বিন্দু বা প্রাপ্তাংক ( percentile point or 
5০06) থেকে আমর! গ্রাপ্তাংকের মান নির্ণয় করতে পারি ৷ বিপরীতক্রমে, ওর 
প্রাপ্তাংক মানের শতাংশক্রম হল পূর্বোক্ত শতাংশ হার। যেমন, 30 তম শতাংশ 
বিন্দু ৮০-এর মান যদি 45 হয়, তাহলে 45 প্রাপ্তাংকের শতাংশক্রম হল 40, অর্থাৎ 
শতাংশক্রম দ্বারা প্রাপ্তাংক মান নির্ধারণ করা হয় এবং শত্তাংশক্রম দ্বার! শতকরা 


ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা (৫9 নির্ধারণ করা হয়। শতাংশ বিন্দুবা! প্রাপ্তাংকের মান 


পরিমাপ মাপনির বিস্তারের উপর নির্ভরশীল । যেমন, একটি বণ্টনে নিয় ও উর্দসীম| যদি 
যথাক্রমে 5 ও 125 হয়, তাহলে শতাংশ বিন্দুগুলির (75 ) মান 5 থেকে 125 এর মধ্যে 
হবে। কিন্তু শতাংশক্রমের মান কখনও 100-র বেশী হবে না। কারণ ক্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যাগুলিকে শতকরা হারে প্রকাশ করা হয়। ফলে এই শতাংশ ক্রমের ধারণার 
দ্বারা আমরা যে কোন বণ্টনের নির্দিষ্ট প্রাপ্তাংকের অবস্থান (00911100) নির্ণয় 
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করতে পারি। যেমন, পূর্বোক্ত বণ্টনে যে ছাত্র 445 নম্বর পেয়েছে, তার শতাংশ 
ক্রম হল 72, অঙ্রূপভাবে 595 নম্বরের শতাংশ বিন্দু বা প্রাপ্তাংক হল 92, আবার 
যদি 65 প্রাপ্তাংক প্রাপ্ত ছাত্র একশত ছাত্র-দলের মধ্যে 38 তম স্থানের অধিকারী হয়, 
তাহলে এইটি তার শতাংশ ক্রম হবে। অন্ভাবে বলা যায় যে, 37 জন ছাত্র অজিত 
জ্ঞানের স্তরের নীচে এবং 62 জন ছাত্র অঞ্রিত জ্ঞানের স্তরের উপরে অবস্থান করবে। 
সুতরাং শতাংশ মানের গণনাতে একটি বিন্দু অথবা কোন-না-কোন প্রাপ্তাংক দেওয়া 
হয়ে থাকে এবং তার উপর স্তস্ত পরিসংখ্যার মান নির্ণয় কর! হয়। কিন্তু শতাংশক্রমের 
গণনাতে সেই বিন্দুর উপর ন্যস্ত পরিসংখ্যার মান বা কোন-না-কোন স্থান নির্ণয় করা 
হয়। স্থৃতরাং শতাংশক্রম কোন দলের কোন ব্যক্তির অবস্থান নির্ধারণের জন্য ব্যবহার 
করা হয়। 

(ক) শভাংশক্রমের নির্ণয় ( Calculation ০17 )£ যখন কোন সংখ্যা 
(N) কম হয় এবং বিশেষত্ব অনুসারে সংখ্যাগুলিকে শ্রেণী ক্রমে (rank order ) 
সাজানো যায় তখন শতাংশক্রম নিয় শ্যত্রের সাহায্যে নির্ণয় কর! যেতে পারে। 

সূত্ৰ £ 


PR = 100- (100R — 50. (5) 


N 
যেখানে, PR = শতাংশক্রম 

R= বাক্তি বিশেষের তার দলে অবস্থান 

N= দলে ব্যক্তিবর্গের সংখ্যা 

উদাহরণ 5. যদি এম. এ. (শিক্ষাত) শ্রেণীর 25 জন ছাত্রছাত্রীর উপর 

পরিসংখ্যাবিষয়ক অজিত জ্ঞানের অস্ীক্ষা! প্রয়োগ করে তাদের কৃতকার্য অনসারে 
ক্রমান্্যায়ী সাজানো হয় এবং তাঁতে নীলার ব্ঠস্থান প্রাপ্ত হয়, তাহলে তার শতাংশ 
ক্রমকি হবে? (If after administering an achievement test on statis- 
tics on 25 male and female students belonging to M.A. (Education) 
class, they are arranged according to the rank order of their 
performances and init Niladri scores 6th position, what will be 
his percentile rank ? ) 


সমাধান £ 
100১6-50 
নীলাদ্রীর PR 100-( 650) 
11088 
=100-55 
= 100-22=18 


নীলাদ্রীর শতাংশক্রম হল 78; অর্থাৎ শতকরা 78 জন ছাত্র-ছাত্রী তাঁর থেকে 
কম সংখ্যা লাভ করে। ; 
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উদ্দাহরণ 6. 20 জন চিত্রাভিনেত্রাকে ক্রমানুসারে সাজানো হল এবং 
হেমামালিনীকে অভিনয়ের দৃষ্টিতে 12তম স্থান, নর্তকীর দৃষ্টিতে 15তম স্থান এবং 
আকর্ষণের দৃষ্টিতে এর্থ স্থান নির্দেশ করা হল। এখন কোন্‌ দৃষ্টিতে সে শ্রেষ্ঠ? 


(20 film stars are arranged according to rank order and from the 
standpoints of playing, dance and attraction Hemamalinf is 
Indicated 12th, 15th and 4th positions respectively. Now in what 
standpoint is she superior ?) 
সমাধান £ 
অভিনয়ের দৃষ্টিতে হেমার PR 
= 100- ( 
=42'5 
নর্তকীর দৃষ্টিতে হেমার PR 
= 100- [100 X ৩ 
টা 
-25 
আকর্ষণের দৃষ্টিতে হেমার PR 
) = 100 [100 Xx 4-50 
19055) 
= 82'5 
এর থেকে বল! যায় যে, আকর্ষণের দৃষ্টিতে হেমা সর্বশ্রেষ্ঠ । কারণ তার শতাংশ. 
ক্রম (82'5) অন্যান্যদের তুলনায় সবচেয়ে বেশী । 
উদ্দাহরণ 7. এমন একজন ছাত্রের শতাংশক্রম (PR) নির্ণর কর যাকে 1, 2, 3, 
4» 5, 6, ?, 8, 9 এবং 10 ক্রমিক রূপে সাজানো হয়েছে ( Calculate PR of 
Such a student who is ranked according to 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, ৪, 
9 and 10 order )। 
সমাধানঃ 
একজন ছাত্রের শতাংশক্রম যখন তার ক্রম 
(17711004150 
PR, = 100 (LOOX 9 


-100_50-100-5- 
_100-76-100-5-95 


1090১৮12- 0) 
20 


PR. -109-1/1002-50 
২৯-100-1 খত 


=100-150 = 100-15 = 
100-7) =100-15=85 
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PR: = 100 - (>) = 100-250 
=100-25=15 

R= 100— (100x4-50) = 100-0 { 
=100-35=65 

সরস EE 50 
=100- 43 = 100-45 
=55 


PR, = 100 - [0 50 


-550-.100- 
100-55 -109-55 
=45 


লন ক [1 - 50) 


= 100- = = 100-65 


=35 
PR,= 100— (1008 — 50) 
= 100-7 = 100- 15 
=25 
PR, = 100 - (19১৮১? শত 
= 100 - = 100- 85 
লি 


£২০৪-10০-(1০৯০-50) 


=100- = 100-95 
=5 
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(খ) বিচ্যস্ত রাশিতথ্যমালা থেকে শতাংশক্রমের (PR) গ্রণনা 
( Calculation of percentile from the grouped data ) 
বিন্তস্ত পরিসংখা! বিভাজন থেকে নিয়লিখিত দু’টি সুত্রের সাহায্যে শতাংশক্রম 
(PR) নির্ণয় করা যায় ঃ 
রঃ ৃ 9 100 
PR=F+It, x Ea ১১ পরত 
যেখানে, চম২-শতাংশ ক্রম 
F=যে যে শ্রেণীতে শতাংশক্রম আছে তার নীচের শ্রেণীর 
শতকরা ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা (0,%) 
যে শ্রেণীতে শতাংশক্রম আছে তার পরিসংখ্য! (6) 
5=যে প্রাপ্তাংকের শতাংশ বিন্দু নির্ণয় করতে হবে 
L = যে শ্রেণীতে শতাংশক্রম আছে তার নিয়সীমা 
i= শ্রেণী গ্রসার, 
বি -মোট পরিসংখ্যা 
সূত্ৰঃ 


100 XD 
হস] ০.0 


যেখানে, PR = শতাংশক্রম 
N= মোট পরিসংখ]া 
F,=যে যে শ্রেণীতে শতাংশক্রম আছে তার নীচের শ্রেণীর 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
L= যে শ্রেণীতে শতাংশক্রম আছে তার নিয়নসীমা 
{= শ্রেণী প্রসার 
X= যে প্রাপ্তাংকের শতাংশ বিন্দু নির্ণয় করতে হবে 
£= যে শ্রেণীতে শতাংশক্রম আছে তার পরিসংখ্যা 
শতাংশক্রমের গণনার সোপান ( Steps for 08101911710 PR ) 
॥ এক ॥ শতাংশক্রম সম্বন্ধীয় প্রাপ্তাংক যে শ্রেণীবিভাগে অবস্থান করে তা! নির্ণয় 
করতে হয়। 
॥ তুই ॥ যে শ্রেণীতে এ প্রাপ্তাংক স্যস্ত থাকে তার নিয়সীমা নির্ণয় করতে হয়। 
॥ তিন॥ যে যে শ্রেণীতে শতাংশক্রম আছে তার নীচের শ্রেণীর ভ্রমযৌগিক 
পরিসংখ্যা নির্ধারণ করতে হয়। 
॥ চার ॥ শ্রেণীগ্রসার স্থির করতে হয়। 
॥ পচ ॥ যে শ্রেণীতে শতাংশক্রম আছে তার পরিসংখ্য নির্ধারণ করতে হয়। 
॥ছয়॥ মোট পরিসংখ্যা স্থির করতে হয়। 
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উদ্দীহরণ 8. উদ্দাহরণ (2) এ বিন্প্ত রাশি থেকে 40 এবং 25 প্রাপ্থাংকগুলির 
শতাংশক্রম নির্ণয় কর ( Calculate PR of 40 and 25 scores from grouped: 


data of example 2. ) 


সমাধান £ 
পূর্বোক্ত সৌপানগুলি অম্ুসারে নিয়লিখিত মান পাওয়া যায়_ 
সারণী 5.2 
ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য| এবং শতকর! ক্রমযৌগিক পরিসংখ্য! 
প্রাথাংক পরিসংখ্যা ক্রমযৌগিক শতকরা! 
(x) (f) পরিসংখা ক্রমযৌগিক 
(07) পরিসংা| 
(০/%) 
4550 2 40 10000 
40—45 3 38 950 
35740 3 35 875 
30—35 9 32 80'0 
25—30 12 23 5758 
20-25 গ 11 275 
15—20 3 4 100 
10—15 1 1 25 


৮১4১৯২৮8০১১ 
সূত্র (6) প্রয়োগ ক'রে 


PRs=F+HHt + 


যেখানে, F=87'5, খনি LL = 39°5 
1=5, N=40 


PR,=8T রি 2 


Ms সম 100 


₹875+11 ন 5 x5} 
=8754 7, = 875+ 75 
=88'25 


Pss=F+ {fx 


= 87" টা ১] ২3 
1 


N 


Sy 100 
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যেখানে, ॥=27'5, f, = 12, 325, 
LL=245, i=5, N=40 


ন্‌ 25-24515 
৮.০-275+1% 3 }*5 
or 22535, 
25+0582-52) 27'5+30 
= 305 
সূত্র (7) প্রয়োগ করে 
= 100 (X-L) 
PR [n+ 


যেখানে, N =40, F, = 35, X=40, b= 395 
f=3,i=5 


PR = [35400-3953] 
3%] 
= 3 x [353 ] 
=} x353= 65 8:25 
PR,= WF, + XM 


যেখানে, N= 40, ১০11, X= 25, L= 245 
f=12,i=5 
10011) (25-245)12 
[ui ] 


125 40 


=ু* 12'2= 30:5 
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উদ্দাহরণ 9. উদাহরণ (2) এ বিন্ধত্ত রাশিতথামালা থেকে 975 এবং 24৮ ও 40. 
এবং 25 গ্রাপ্তাংকগুলির শতাংশক্রম (7670601016 181.) লেখচিত্রের সাহাযো 
দেখাও ( Show through graph PR of scores 40 and 25 and 776 and. 
5 from the grouped data in Example 2.) 


ScALE 
১৫ MALS ল Small Sqponi 
চা 


% ১০৮৮5 51 ৩৮১৭৬ 5০/৯৯৮৯৮ 
৮৮ 


100 
ঠি 
San 
[ 
৪৪ 
775 
tx TD 
WwW 
lL 
Ed 
এ 
? 50 | 
< পি 
এ এ৫ | 
এ 
ই 20] scone ask 1 
u PaaA7.5 
2 | 
1. 
x 
হাত, 233১4 
— ———>ScoRES 
চিত্র সংখা; 5.1 
লেখ চিত্র থেকে স্পষ্টভাবে বোঝা যায় যে, 
P;6 = 33'4 আসন 
P65 =27"5 আসয় 
40 প্রাধযাংকের PR= 883 
25 প্রাপ্তাংকের PR= 275 


NEES ০ 
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শভাংশক্রমের উপযোগিতা! 
( Utility of Percentile Rank ) 


সাধারণভাবে মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক পরীক্ষা নিরীক্ষার ক্ষেত্রে শতাংশক্রম 
খাবছায় কর! হয়ে থাকে । বাশিতথ্য ব্যাখ্যা করার বিভিন্ন পদ্ধতিসমূহের মধো 7২এর 
সাহায্যে ব্যাখ্যা কর! অন্ততম একটি প্রচলিত পদ্ধতি । যখন আমরা দুই ব্যক্তির 
কোন গুণের তুলনা করি তখন আমরা এই ছুই ব্যক্তির গুণের শতাংশক্রম নিৰ্ণয় করে 
তাদের মধ্যে তুলন! করি এবং কে কতটা উত্তম গুণের অধিকারী ত! স্থির করতে পারি । 
তুই জনের মধ্যে কে শ্রেষ্ঠ ব| নিরুষ্ট তাও এর সাহায্যে নির্দেশ করা যেতে পারে। 
তাছাড়া বিভিন্ন গুণ সম্পন্ন একই ব্যক্তির গুণগুলির মধো ৮২ এর সাহায্যে তুলনা করা 
যায়। উদাহরণ (6) এ স্পষ্টভাবে দেখানো হয়েছে যে, হেমামালিনী আকর্ষণ করার 
দৃষ্টিতে শ্রেষ্ট কারণ এখানে তার P এর মান 825 এর অধিক। মনোবৈজ্ঞানিক 
.পরীক্ষাতে আদর্শ তুল্যাংকমান (71910 ) হিসাবে PR ব্যবহার করা যেতে পারে। 
এর সাহায্যে সহজে বল! যেতে পারে যে, অমুক ব্যক্তির মধ্যে কোন্‌ গুণের কতটা! স্তর 
বর্তমান । 


অনুশীলনী 


( Exercise ) 


1. দশাংশ এবং শতাংশ পদ দু’টির অর্থ উল্লেখ কর । 

( State the meaning of decile and percentile ) 

2, শতাংশ এবং শতাংশক্রমের মধ্যে পার্থক্য উদাহরণসহ আলোচন! কর এবং 
তাঁদের উপযোগিতা উল্লেখ কর । 

( Discuss with illustration the difference between percentile and 
percentile rank and state their utility. ) 

3. নিয় অবিন্যপ্ত প্রাপ্তাংকগুলি থেকে 792১ D, এবং Ds এবং Pi, ৪5০ 'ও 
P2 নির্ণয় কর । 

( Calculate 701) 704 and Ds and ৮15) 5০ and Pss from the 
following ungrouped scores. ) £ 

40, 37, 29, 28, 35, 27, 20, 22, 32, 42, 30, 31, 26, 21, 34. 

4. পর পৃষ্ঠায় দ্রষ্টব্য বিন্তন্ত প্রীপ্তাংকগুলি থেকে 75১ 0972৫ 7১9 এবং 
55) Pir, Pris এবং Pos নির্ণর কর। 

( Calculate 705, 795 and D, and 095১ 0৪) Pas and Pss from 
the grouped scores given in the next page ) : 


আপেক্ষিক অবস্থার পরিমাপ ১৬৩ 


প্রাপ্তাংক __ পরিসংখ্যা 
( Scores ) (£) 
50—54 2 
45—49 3 
40—44 8 
35-39 10 
30-34 12 
25—29 10 
20—24 : 3 
LD— 19 2 


Lc — —— 

5. কিভাবে পরিমংখা| বিভাজনের প্রাপ্তাংকগুলি হতে শতাংশ ক্রমের গণনা কর! 
যায়? তার উপযোগিতা! সম্বন্ধে আলোচনা কর। 

( How can PR be calculated from the frequency distribution of 
scores? Discuss its utility ) 

6. যদি কোন কলেজের 50 জন শিক্ষার্থীদের কর্মকুশলতা অনুসারে ক্রমানুধায়ী 
মাজানো হয়, তাতলে প্রথম, পঞ্চম, দশম, বিংশতম, ত্রিশতম এবং দ্বিতীয় শিক্ষার্থীদের 
খতাংশক্রম কি হবে? 

(TF 50 students in a college are arranged in rank order accor- 
ding to their performances, what will be PR’S of 1st, Sth, 10th, 
20th, 30th and 2nd students ? ) 

পৃ. নিয়ে প্রদত্ত পরিসংখ্যা বিভাজনের সাহায্যে লেখচিত্র তৈরী কর এবং চিত্র হতে 
Pi, s,Psor 6০, Pas এবং Poo মানগুলি নির্ধারণ কর। গণনাকুত এই মানগুলির 
অঙ্গে লেখচিত্রের সাহায্যে নির্ণয়ক্বৃত মানগুলির তুলনা ক্র। 

( Prepare a graph from the following frequency distribution and 


{rom this graph calculate P25, Pso, ০১ 275 and Poo. Compare 
the graphically determined values with those of calculated values. ) 


HAL ADEE SLU. HEU NUIT UAE EET? 
প্রাপ্তাংক |28- |26- |29- |98-18৮- ৪- | a1 44- | ই ০6- 
(86০8৫) | 95 | 28181 134 [37 140 148 146 148 592 {55 6৪ 
পরিদংখ্যা SE EE : 

EL ৪ 19) 90148775151] 51118702611 


8৪. শতাংশ হিন্দু এবং শতাংশ ক্রম বলতে কি বোঝ? উদাহরণসং তাদের পার্থকা 
উল্লেখ কর। শিক্ষামূলক এবং মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপে তাদের নির্ধারণের গুরুত্ব 


সম্বন্ধে আলোচনা কর। 

( What is meant by percentile point and . percentile rank? 
Illustrate their difference with examples. Discuss the importance 
of determining percentile rank and percentile points in educational 
and psychological measurement. ) 


১৬৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
9. একটি অর্জিত জ্ঞান বিষয়ক অতীক্ষাকে A এবং ৪ সুচক ছুইদল ছাত্রদের 
উপর প্রয়োগ করা হ'ল।- প্রাপ্তংকগুলিকে নিয়োক্তভাবে পরিসংখ্যা বিভাজনে 


সন্নিবেশিত কর] হলঃ 
( An achievement test was administered on two groups of 


students A & B. The obtained scores were placed in a frequency 
distribution as follows 2) 


10—| 0- 
29 19 


গ0-_16০--| 50— | 40— | 80— | 20— 
49 |89° |49 


প্রাপ্তাংক | 90- | 80- 
(Score) 


দল__& (£) 

দল_8 () 

“UU  — — লীলা 
(ক) একই অক্ষের উপর A এবং B সুচক বিভাজন দু'টির লেখচিত্র স্থাপন কর । 

( Plot graphs of the two distributions A and B upon the same 


875৪, ) 

(থ) প্রতিটি লেখচিত্র হতে 7৪০১ 7০০, P1০ এবং ৮৪০ গণনা কর। 

( Calculate ৮5০১ ৪০১ Pro and Pso from each of the graphs. ) 

(গ) দল ‘4’ এবং দল ‘B’ বিভাজনের 45, 72 এবং 83 প্রাপ্তাংকগুলির শতাংশ- 
ক্রম নির্ণয় কর। 

( Calculate PR’s of scores 45, 72 and 83 in group ‘A’ and group 
‘B’ distributions. ) 

10. সংক্ষিপ্ত টীকা লেখ ( Write short notes on ) £ 


(ক) শতাংশ বিন্দু 
( Percentile point ) 
(খ) দশমাংশ 
( Deciles ) 
(গ) শতাংশ 
( Percentile ) 
উত্তরমালা 
( Answers ) 


3. Di=206  Pis=2188 
70,-294  Pso=268 
Ds=33'2  Pss2= 3384 

6. 99,91,81, 61, 41,97 


| বিস্তৃতির পরিমাপ 
০5177 ( Measures of Dispersion ) 


কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপগুলি ( Measures of central tendency ) কোন 
পরিসংখ্যা বিভাজন ব| রাশিতথ্যমালার বৈশিষ্ট্য সম্পর্কে সকল সময় সঠিকভাবে 
আলোকপাত করতে পারে না। পূর্বেই উল্লেখ কর! হয়েছে যে, কেন্দ্রীয় প্রবণতার 
পরিমাপ যে কোন রাশিমালার মানগুলি সহজ ও সংক্ষিপ্তভাবে প্রকাশে সাহায্য করতে 
পারে। কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ বাশিতথ্যমালার একটি প্রতিনিধিস্থানীয় মান। 
কিন্তু এই পরিমীপগুলির (যেমন, গড়, মধ্যমমান বা! ভূষিষ্ঠক ) দ্বারা রাশিমালার 
সামগ্রিক বৈশিষ্ট্য প্রকাশ করা গেলেও রাশিমালার সবরকম ধর্ম তাদের দ্বারা প্রকাশ 
করা যায় না । তাছাড়া তাদের সাহায্যে রাশিমালার সমধর্মীতা ( homogeneity ) বা 
অসমধর্মীতা (175505০7৩19 ) নির্ণয় করাও সম্ভব হয় না। ফলে মনোবৈজ্ঞানিক, 
সমাজতত্ব বা শিক্ষাবিষয়ক তথাসমূহের প্রকৃত তাৎপর্য কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ 
ছারা ব্যক্ত করা যায় না। বিষয়টি ভালভাবে অন্ুধাবনের জন্য নীচের উদাহরণ দু’টি 
লক্ষ্য করা যাক £ 


উদ্দাহরণ !. উদাহরণ 2. 
বিষয় প্রাপ্তাংক বিষয় প্রাপ্তাংক 
কি? ছাত্র ‘খ’ ছাত্র ক’ ছাত্র ‘থ’ ছাত্র 

বাংল! 45 32 বাংল! 34 54 
ইংরাজী 42 25 ইংরাজী . 38 56 
বাবসায় সংগঠন 50 6! ব্যবসায় সংগঠন 46 66 
অর্থনীতি 48. 52 অর্থনীতি 40 59 
হিসাবশান্ত্ 55 70 ভিসাবশান্ত্র 42 65 


উদাহরণ 1-এ ‘ক’ ও ‘খ’ উভয় ছাত্রের বিভিন্ন বিষয়ে প্রাপ্ত গ্রাপ্তাংকের গড় 48 
কিন্তু ‘ক’ ছাত্রের ক্ষেত্রে বিভিন্ন বিষয়ে প্রা প্রাপ্তাংকগুলির গড় হতে প্রাপ্তাংকগুলির 
মানের পার্থক্য, “খ ছাত্রের বিভিন্ন বিষয়ে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুপির গড় হতে প্রা্চাংক- 
গুলির মানের পার্থক্য অপেক্ষা অনেক কম। অন্ত কথায় বলা যায় যে, ‘ক’ ছাত্রের 
ক্ষেত্রে বিভিন্ন বিষয়ের নম্বরগুলি কেন্্ীয় প্রবণতা পরিমাপক সংখ্যা বা গড়ের খুব 
কাছাকাছি, কিন্তু “থ ছাত্রের ক্ষেত্রে তাদের মানসমূহ গড় হতে বেশী বিস্তৃত । 

আবার 2নং উদাহরণ “ক+-এর প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের গড় 40, কিন্তু ‘খ’-এর ক্ষেত্রে 
উক্ত গড় 60, অর্থাৎ উভয়েরই বিভিন্ন বিষয়ে প্রাপ্ত গ্রা্ুংকগুলির নিজেদের গড় হতে 
প্রাপ্তাংকের মানের পার্থক্যে খুব বেশী বৈষম্য নেই । 

৩৬ 


১৬৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


পূর্বোক্ত আলোচনার ভিত্তিতে বলা যায় যে, কেন্দ্রীয় প্রবণতা পরিমাপক সংখ্যার 
সাহায্যে কোন দলের সমধর্মীতা (19210851618) বা অসমধর্মীত! (heterogeneity) 
নির্ণয় কর! সম্ভব হয় না। প্রাপ্তাংকগুলিতে কোন-না-কোন প্রকার বৈষম্য প্রায় 
সর্বদাই বর্তমান থাকে । স্থতরাং শুধুমাত্র গড়ের সাহায্যে কোন পরিসংখ্যা বিভাজন ব। 
রাশিতথামালার বৈষমোর সাধিক প্রকাশ সম্ভব নয়। এইরূপ অবস্থাতে কেন্দ্রীয় 
প্রবণতার পরিমাপক হতে প্রাপ্তাংকগুলি কতখানি বিস্তৃত বা প্রাপ্তাংকগুলির পার্থক্য 
( deviation ) বা ভেদ (variation) কতখানি তা জানার অন্ত বিস্তৃতি 
(i5pPersion )পরিমাপের প্রয়োজন । 
অন্যভাবে বলা! যেতে পারে যে, শুধুমাত্র গড়ের সাহাযো কোন পরিসংখ্যা বিভাজন 
ৰা রাশিতথ্যমালার সঠিক প্রকাশ সম্ভব নয়। এইজন্য রাশিসমুহের মানগুলি তাদের 
গড়ের চতুল্পার্শ্বে কিভাবে বিস্তৃত অথবা তাদের পরস্পরের মধ্যে মানের পার্থক্য কিরূপ 
তারও পরিমাপ প্রয়োজন। গড় হতে রাশিতথামালার মানসমূহের পার্থকা 
(deviation ) বা ভেদ (variation ) পরিমাপক সংখ্যাকে পরিসংখ্যানে বিস্তৃতি 
( Dispersion ) বলে। 
জংজ্ঞ1 2 বিস্তৃতির পরিমাপ ( Definition 2 Measure of Dispersion ) 
যে সংখ্যাগত পরিমাপের সাহাযো কোন পরিসংখ্য| বিভাজন বা রাশিতথামালার 
'মানসমূহ তাদের পরিসংখ্যান গড়ের চতুর্দিকে কিভাবে বিস্তৃত ( Scattered or 
Dispersed ) অথবা মানসমূহের সঙ্গে পরিসংখ্যান গড়ের পার্থক্য ( deviation ) বা 
ভেদ ( vriati০n ) প্রকাশ করা হয়, তাকে বিস্তৃতির পরিমাপ (Measure of 
Dispersion-) বশে | 
বিস্তৃতি পরিমাপক একক সংখ্য| পরিসংখ্যান গড় হতে বাশিগুলির মানের পার্থক্য 
সমূহকে প্রকাশ করে বলে একে দ্বিভীর পর্যায়ের ( Second order ) গড়ও 
বলে। যে পরিসংখ্যান গড় হতে রাশিগুলির মানের পার্থক্য খুব অধিক তার বাস্তব 
ক্ষেত্রে গুরুত্ব খুবই কম। কোন একটি পরিসংখ্যান গড় রাশিতথামালার যথাধথ 
প্রতিতৃ কিন! বিস্তৃতির পরিমাপ তা বুঝতে সাহায্য করে! 
একটি আদর্শ বিস্তৃতি পরিমাপকের নিয়লিখিত গুণাবলী থাক! বাঞ্ছনীয় £ 
॥ এক ॥ . এটি সহজে বোধগম্য হবে । 
॥ দুই ॥ এর মান নির্ণয়ে রাশিতথামালার প্রতিটি মান ব্যবহৃত হবে । 
॥তিন॥ এটি সহজ গাণিতিক প্রক্রিয়ায় নির্ণয় করা! যাবে। 
॥চার ॥ এর সংজ্ঞা! পূর্ণ ও দ্বার্থহীন হবে। 
॥ পাঁচ॥ অতিরিক্ত বীজগাণিতিক গণন। কার্ধে এর ব্যবহার খুব: সুবিধাজনক 
হবে। 
॥ ছয় ॥ প্রান্তীয় মানসমূহ্র দ্বারা এর মান খুব বেণী প্রভাবিত হবে না। 
॥জাত॥ এর মান এমন হওয়া প্রয়োজন যাতে নমুনা বিচাতি (sampling 
5101 ) ক্ষুদ্রতম হয়। k 


বিগ্কৃতির পরিমাপ ১৬৭ 


বিস্তৃতির পরিমাপকসমূহ ( Measures of Dispersion ) 

বিস্তৃতির পরিমাপকসমূহকে প্রধানত; দুইভাগে ভাগ করা হয় £ 

॥এক॥ বিভ্তৃতির পরম পরিমাপকসমূহ (Absolute Measures of 
Dispersion ) 

॥ দুই ৷ বিস্তৃতির আপেক্ষিক পরিমাপকসমূহ ( Relative Measures 
of Dispersion ) 

বিস্তৃতি পরিমাপক একক সংখ্যাকে প্রদত্ত রাশিতথামালার মানসমূহের এককে 
প্রকাশ করে বিদ্তৃতির পরম পরিমাপ নির্ণয় কর! হয়। পক্ষান্তরে, পরম বিস্তৃতির 
পরিমাপ ও কোন পরিসংখ্যান গড়ের অঙ্গপাতের দ্বার! বিপ্টৃতির আপেক্ষিক পরিমাপ - 
নির্ণয় কর! হয়। বিস্তৃতির এইরূপ পরিমাপকে বিস্তারান্ক ( coefficient of 
57501) বলা! হয়। লক্ষণীয় যে, বিস্তারাঙ্ক কেবল একটি সংখ), এর কোন একক 
থাকে না। ! 

নিয়ে বিপ্তৃতির দুইপ্রকার পরিমাপকসদূহ সম্বন্ধে আপোচন| করা হল £ 

হিস্তৃতির পরম পরিমাপকলমূহ (Absolute Measures of Dispersion) : 

বছল বাবহৃত বিস্তৃতির পরম পরিধাপকগুলি হল: 

(ক) প্রসার ( Range ) 

(থ) চতুর্থাংশ পার্থক্য ( Quartile Deviation or Semi-interquartile 
Range ) 

(গ) গঁড় পার্থক্য বা বিচ্যুতি ( Mean or Average Deviation ) 

(ৰ) সমক পাৰ্থক্য ( Standard Deviation ) 

(ক) প্রসার ( Range ) 

সংকেত চিন্ত= 

প্রসার হল বিস্তৃতির সর্বাপেক্ষ। সহঞ্জ ও সরল পরিগাপক এবং এর মান রাশিতথা- 
মালার অন্তর্গত বৃহত্তম ও ক্ষুদ্রতম রাশিধয়ের অন্তর ফলের সমান। অর্থাৎ রাশিমালার 
সর্বোচ্চ ও সর্বনিয় মানের ব্যবধান হল এ রাশিমালার প্রসার। প্রসার ছ্বার। একটি 
দূরত্ব বা বিস্তৃতি বোঝায়। কেন্সীয় প্রবণতার স্গায় এটি কোন স্থান বা! বিন্যু. নয়। 
প্রসারের একক (Ui) তথা সামগ্রীর এককের ছারা প্রকাশ করা হয়। যেমন, 
আমরা যদি কয়েক জন ছাত্রর উচ্চতা পরিমাপ করি, তাহলে এ পরিমাপগুলির 
প্রসার হবে উচ্চতার একক । 

সাধারণভাবে অবিন্কপ্ত ও বিশ্বপ্ত রাশিমালার ক্ষেত্রে প্রসার নিল সুত্রের সাহায্যে 
নির্ণয় করা যায়_ 

মূত্র (অবিন্যস্ত রাশিমাল!)£ 

প্রসার (₹)=রাশির বৃহত্তম মান ( highest score )--তার নিয়ম মান 
{ lowest score ) =H.S.—LS. 1 tee তত (1) 


১৬৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সূত্র (বিন্যস্ত রাশিমালা ) ঃ 
প্রসার (২) দিন (UL বিন (Li) 
81০ নি (2) 

উদাহরণ 1. নীচে দু'টি রাশিমালা (অবিন্রস্ত ও বিন্যস্ত ) দেওয়া আছে। 
রাশিমালা! দু'টির প্রসার নির্ণয় কর ( Below are given two data—ungrouped 
and grouped. Find out the range from the two sets of data ): 

(A) 15, 7, 19, 18, 21, 27, 18, 12, 19, 13 

(B) 


শ্রেণী ৮. 
(0588-16-51) | 9 


45— 
49 


50— 


85 টড 40— 
54 


19 


15— SHEER রি কঃ Eo 


} 8 


সমাধান £ 
(A) এখানে রাশিমালার বৃহত্তম মান=27 
এবং রাশিমালার ক্ষুদ্রতম মান=7 
সুত্র (1) অন্থসারে, 
প্রসার (R)=H 9.-1১, 5. 
=27-7=20 একক । 
(8) এখানে, রাশিমালার সর্বনিয্ সীম! =4'5 
এবং রাশিমালার সর্বোচ্চ সীম! = 545 
সুত্র (2) অন্সারে, 
প্রসার (R)= UL - LL 
=545-4'5 
=50 একক । 
॥ পদ্ধতি ॥ রাশিমালার প্রসার নির্ণয় করার জন্য নিয় পর্যায়ক্রমে অগ্রসর হতে 
হয়ঃ 
(i) রাশির সর্বনিয় মান বা সীম! ([.. 9. ০1]: ) নির্ধারণ করতে হয়। 
(8) রাশির বৃহত্তম মান বা সর্বোচ্চ সীম! ( ম. 9. ০: 0) নির্ধারণ করতে হয়। 
(iii) শর্তা্রসারে স্বত্রের (R=H S.-L. 9. or R=UL-EL) সাহায্যে 
গ্রসার নির্ণয় করতে হয়। 
প্রসারের ধর্ম ( Properties of Range ) 


॥এক ৷ প্রসার কেবলমাত্র উর্ধ্ব ও নিয় সীমার পার্থক্য প্রকাশ করে। 
॥ দুই ৷ প্রসারের সাহায্যে মধ্যবর্তী প্রাপ্তাংক সম্পর্কে কিছু জানা যায় না। 
॥ভিন॥ প্রসার প্রাপ্তাংকের সংখ্যার (ঘ) উপর নির্ভর করে। 


৪ 0178 7 6 2 1 


বিস্তৃতির পরিমাপ ১৬৯ 
(খ) চতুর্থাংশ পার্থক্য 


( Quartile Deviation or Semi-interquartile Range ) 


সংকেত চিহ্ছ-& 

চতুর্থাংশ পার্থক্য বিস্তৃতির একটি পরম পরিষাপক । এর মান তৃতীয় চতুর্থক (0৪) 
এবং প্রথম চতুর্থকের (0) অন্তর ফলের অর্ধাংশের সমান । যখন কোন বিন্যস্ত 
পরিসংখ্যা বণ্টনকে পরিমাপক মাপনি অন্থসারে সমান চার ভাগে ভাগ করা হয় এবং 
মধ্যবর্তী দুই অংশকে সমদ্বিথণ্ডিত করা হয়, তখন প্রথম ও দ্বিতীয় ভাগের গড়কে 
প্রথম চতুর্থাংশ (31), দ্বিতীয় ও তৃতীয় ভাগের গড়কে দ্বিতীয় চতুর্থাংশ (02) বা মধ্যম 
আন (৷) এবং তৃতীয় ও চতুর্থ ভাগের গড়কে তৃতীয় চতুর্থাংশ (3) বলা হয়। 
অন্যভাবে বল! যায় যে, পরিমাপক মাপনির যে বিন্দুর নীচে শতকরা 50 ভাগ প্রাপ্ডাংক 
থাকে, তাঁকে মধামমান (11510) বলা হয়। এই মধামমানকে 02 ব! ৮৪০ বিন্দু 
হিসাবেও প্রকাশ করা৷ হয়। আবার 
ও মাপনির যে বিন্দুর নীচে 25% 
প্রাপ্তাংক থাকে, তাঁকে প্রথম 
চতুর্থাংশ বিন্দু ( First Quartile ) 
বা Q; বা P25 বলা হয়। যে বিন্দুর 
নীচে 715% প্রাপ্তাংক থাকে তাকে 
তৃতীয় চতুর্থাংশ বিন্দু (Third 


Quartile) বা Qs বা Ps বলা 
হয়। পাৰ্শ্বের লেখচিত্রে (6.1) ৮২১৭ 6-1, - ডাক 


01) 09 এবং 38 এর অবস্থান প্র ES ৮ 
দেখানো হয়েছে। পরিমাঁপক মাপনির এ 27 


0+ এবং 0৫ বিন্দু দু'টির মধ্যবর্তী দুরত্বকে বলা হয় আন্তঃ চতুর্থাংশ বিন্দু 
দুরত্ব { inter-quartile range ), অর্থাৎ আস্তঃ চতুর্থাংশ বিন্দু দূরত্ব 3৪04 বা, 
P;;-P॥5 | এই দূরত্বের অর্ধেক দৈর্ঘ্যকে বল! হয় চতুর্থক বা! চতুর্থাংশ বিচ্যুতি 
( Semi-interquartile range বা Quartile deviation ) এই ধারণা অন্থ্যায়ী 
চতুর্থাংশ পার্থকা বা বিচ্যুতি নিয় সুত্র দু'টির সাহায্যে নির্ণর করা যায়। 


সূত্র ঃ 

চতুর্থাংশ পার্থক্য (০৫573: 5) 

চতুৰ্থাংশ পার্থক্য (৫০8৫57855৮4) 

পূর্বের আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে একথা বলা যায় যে, চতুর্থাংশ পার্থক্য 
(0) নিৰ্ণত্ন করার জন্য 0, ও Q:-এর দূরত্ব এবং 3৪ ও 05-এর দূরত্বের গড় 


১৭০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
নির্ণয় করতে হয়। এই ধারণা অনুযায়ী চতুর্থাংশ বিচ্যুতি (৫) নীচের স্থত্রের সাহায্যে: 
নির্ণয় করা যায়। 

মূত্র 

চতুর্থাংশ পার্থক্য ()(38-(3৯-, “-($) 

এই স্ত্রগুলি থেকে লক্ষ্য কর! যায়, নির্ণয় করার জন্য 0: ও 0৯ নির্ণয় করার 


প্রয়োজন হয়। 08 ও 0৪ নির্ধারণ করার জন্য মধ্যমমান (50197) নির্ণয়ের পদ্ধতিই 
প্রয়োগ কর! হয়। নীচের সাধারণ স্থত্রের সাহায্যে 0॥ ও Q; নির্ণয় করা যায়। 


Pu—F 
P,=Litil "(6 
চল ) ৮.৫) 
যেখানে, 
৮৯- প্রয়োজনীয় শতাংশ বিন্দু ( এখানে, 31 বা 35) 
i= শ্রেণীগ্রমার 


Pম=N-এর শতকরা যত ভাগ প্রয়োজন ( এখানে, 0+-এর ক্ষেত্রে ঘ-এর 
25% বা চা এবং 05-এর ক্ষেত্রে ব-এর 75% বা 2) 


F= যে শ্রেণীতে শতাংশ বিন্দু আছে তার নীচ পর্যন্ত পরিসংখ্যার যোগফল 
£»= যে শ্ৰেণীতে শতাংশ বিন্দু আছে তাঁর পরিসংথা| 
L = ঘে শ্রেণীতে শতাংশ বিন্দু আছে তার নিয়সীঘা 
একটি উদ্দাহরণ নিয়ে আলোচন! করলে নির্ণয় করার পদ্ধতি সম্বন্ধে বোঝা 
যাবে । 


উদ্বাহরণ 2. নিয় রাশিতথোর সাহাযো চতুর্থাংশ পার্থক্য (৫) নির্ণয় কর 
( Calculate Q from the following data ) : 


প্রাপ্থাংক (9০015) পরিসংখ্যা (£) 


40—44 3 

35—39 

30—34 5 

25 —29 ke 7 

20—24 5 
3 
2 


15—19 
10—14 


বিস্তৃতির পরিমাপ - ১৭১ 


সমাধান £ 
সারণী 6.1 
শ্রেনীপ্রসার, পরিসংখা! ও ক্রমযৌগিক পরিসংখা। 

শ্রেণীপ্রসার পরিসংখা। ক্রমযৌগিক পরিসংখ্যা 
(class-limit) (£) -(C;) 
39:5—445 3 28 
345--39"5 3 25 
295-345 5 22 
245-29 5 7 17 F=17 (35-এর ভজন্ত) 
19:5—24'5 5 10 
145 --19"5 3 5 F=5 (Q;-এর জন) 

9:5—14'5 2 2 

LPT —— — ——— 
N=28 


ম-এর 25% বা টা == (৮, for Q:) 


ম-এর 75% বা 3 20s _ 8 21 (2৮-এর জন্য P) 


~F 


আমর! জানি, Pe LIX 7 

ঠ 

এখানে, P বা 0: বা 225 নির্ণয়ের ক্ষেত্রে, 7,195) i=5; চস বা 
টে F=5; f,=5 


এ, QQ 1954+5X 


f ১4:10) 
19545৯5৮195 
=19:5+2=215 
আবার, P» বা! 5 বা P15 নির্ণয়ের ক্ষেত্রে, 11291571753 বব 
2৮21 57517: f,=5 


১, 0৯৮295+5%2 17 


= 29545 x $-29547% 
=29 5+4=33'5 
, Q=& 2 33 


_33+5- তি 
27 2 


১৭২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ পদ্ধতি৷ চতুর্থাংশ পাৰ্থক্য নির্ণয় করার জন্য পর্যায়ক্রমে অগ্রসর হতে 
হয়। 
॥ এক ॥ প্রদত্ত রাশিমালার শ্রেণীগুলিকে বিস্তৃত করে লিখতে হয় । 


॥ দুই ৷ এবং সর নির্ণয করতে হয়। 


॥তিন॥ যে যে শ্রেণীতে 3 এবং 05 পড়ে, সেই সেই শ্রেণীর নিম্তম সীমা 
(4) নিৰ্ণয় করতে হয়। 

॥চার ॥ যে যে শ্রেণীতে 3: এবং 3+ পড়ে, সেই সেই শ্রেণীর পরিসংখা] (1) 
নির্ণয় করতে হয়। 

॥ পাঁচ ৷ শ্রেণী প্রসারের মান নির্ণর করতে হয়। 

॥ ছয় ॥ সুত্রে সংখ্যাগুলি প্রয়োগ কর! হয় । 


॥ সাত ॥ 01 এবং Q;-র মান নির্ণয় করার পরে এদের মধ্যে পার্থক্য নির্ধারণ 
করে 2 দিয়ে ভাগ দেওয়! হয় এবং প্রাপ্ত অন্তর ফলই Q-এর মান ছিসাবে গণ্য 
করা হয়। 


ভাশুপর্ষ (Significance) 


এই চতুর্থাংশ পার্থক্যকে () বিস্তৃতির পরিমাপ হিসাবে ব্যবহার করে রাশিমালার 
মধ্যবর্তী শতকরা! 50 ভাগ বাশি বা প্রাপ্ডাংক সম্পর্কে ধারণা কর! যেতে পারে। 
আলোচ্য উদাহরণে বণ্টনটির মধামমান হল 27351 এই মধামমান থেকে পরিমাপক 
মাপনির দু’দিকে 6 (3) একক গেলে যে পরিসর পাওয়া! যাবে সেই পরিসরের মধ্যে 
সম্পূর্ণ প্রাপ্তাংকের 50% থাকবে । অর্থাৎ আমরা যদি আলোচ] উদ্দাহরণের রাশি- 
মালাটিকে কোন একদল ছাত্রের বিশেষ বিষয়ের প্রাপ্ত নম্বর হিসাবে গ্রহণ করি, 
তাহলে 27'353-6'00 (১1৫734-0) ব! 21 35 থেকে 33135 প্রাপ্তাংক বিস্তারের 
মধ্যে মোট ছাত্রসংখ্যা 50% বা 14 জনের প্রীপ্তাংক ধাকবে। ও বলের শতকরা! 
25 ভাগ ছাত্র 21:35 কম প্রাপ্তাংক পেয়েছে এবং বাকি শতকরা 25 জন ছাত্র 3335 
এর বেশী প্রাপ্তাংক পেয়েছে। স্থতরাং লক্ষ্য করা যাচ্ছে যে, চতুর্থাংশ পার্থক্যের 
দ্বারা আমর! সম্পূর্ণ বণ্টনটিকে তিনটি ভাগে ভাগ করতে পারি। মধ্যের 50% ভাগ ' 
বা অংশকে বলা হয় স্বাভাবিক পারদর্পিতার স্তর ; আর নীচের দিকের 25%-কে 
টার স্তর ও উপরের দিকের 25%-কে বলা হয় উচ্চ পারদ্রশিভার 

স্তর। এইভাবে চতুর্থাংশ পার্থক্যের দ্বারা বিদ্যালয়ের শিক্ষার্থীদের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের 
তাৎপর্য নির্ণয় কর! যেতে পারে। প্রসারের সাহায্যে বিস্তৃতি প্রকাশ করার সময় 


সম্পূর্ণ পরিসরটি উল্লেখ করা হয়; কিন্তু 3-এর সাহাছ্যে ও সম্পূর্ণ বিস্তারকে খণ্ড অংশে 
ভেঙে প্রকাশ কর! হয়। 


বিস্তৃতির পরিমাপ ১৭৩ 
(গ) গড় পার্থক্য বা বিচ্যুতি 


( Mean or Average Deviation ) 
সংকেত চিত্র _4 7) বা & 7) 
কোন রাশিতথ্যের প্রত্যেক প্রাপ্তাংক হতে ও রাশিতখোর গড়মান ( Mean ) 
বিয়োগ করলে যে মান পাওয়া যায়, তাকে পার্থক্য বা বিচ্যুতি (15580) বলা 
হয়। রাশিতথ্যের যে কোন প্রাপ্তাংক গড় থেকে কিছুটা দূরে অবস্থান করে | যদি 
কোন প্রাপ্তাংক গড়ের সমান হয়, তাহলে সে ক্ষেত্রে বিচ্যুতি (6৮৪১০০) শূন্য হয়। 
সাধারণতঃ বিচ্যুতিকে হ বা ) সাংকেতিক চিহ্ন দার! প্রকাশ করা হয়, অর্থাৎ = 
XX বা সম. এখন কোন বাশিতথ্ো যে প্রাপ্াংকগুলি গড়মান হতে বড়, তাদের 
ক্ষেত্রে বিচ্যুতি হয় ধনাত্মক (P০5iiv০), আর থে প্রাপ্তাংকগুলি গড়মান হতে ছোট 
হয়, তাদের ক্ষেত্রে বিচ্যুতি হয় খণাত্মক (N৪০) । যে কোন রাশিতথ্যের ক্ষেত্রে 
গড় যেহেতু প্রকৃত কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিমাপ, সেহেতু মোট ধনাত্মক বিচ্যুতি ( total 
positive deviation) এবং মোট খণাত্মক বিচযুতির (total negative 
০%186100.) পরিমান সমান হয়| ফলে বিচাতির সমষ্টি বা 5(0-74) বা 5x=0। 
" এখন গড় বিচ্যুতি বা পাৰ্থক্য বলতে বোঝায় বিচ্যুতি বা পার্থকাগুলির গড়। 
অর্থাৎ কোন রাশিতথোর গড় বিচ্যুতি নির্ণয় করতে হ’লে রাশিতখোর বিচযাতির 
সমষ্টি (৪০৫ ০? ৫5%96100 ) নির্ণয় করে তাকে সংখ্যা (বি) দিয়ে ভাগ করতে. 
হয়।) পূর্বে উল্লেখ করা হয়েছে যে, রাশিতথ্যের বিচ্যুতির সমষ্টি শূন্য (0) হয়। এমত 
অবস্থায় গড় বিচ্যুতি সর্বদা শৃন্ত হতে বাধা । কিন্তু গড় বিচ্যুতিকে (যথন বিস্তৃতির 
সুচক হিসাবে ব্যবহার করা হয়, তখন গড় নির্ণয়ের জন্য বিছাতিগুলির চরম মানের 
সমষ্টি নির্ণয় করা হয়। নিয়সথত্রের সাহাযো গড় বিচ্যুতি ব! পার্থক্য নির্ণয় করা হয়। 


ভ্রঃ 
LS -5(X-M) 
Dei - 


গড় বিচ্যুতি বা পার্থক্য গণনা করার পদ্ধতিসমূহ ( Methods for 
“Calculating Mean or Average Deviation ) 

অবিন্যপ্ত ও বিন্যস্ত রাশিমালার গড় পার্থক্য নির্ণয় করার জন্য পৃথক পৃথক পদ্ধতি 
বাবহার হয়। এখানে এই দুই ধরনের রাশিমালার ক্ষেত্রে প্রযোজ্য পদ্ধতিগুলি 
আলোচনা করা হল । 

অবিষ্যস্তু রাশিতথ্যমালার গড় পার্থক্য নির্ণয় (08108191190 of AD 
from ungrouped data ) 

এই ধরনের রাশিমালার গড় পার্থকা নির্ণর করার জন্য পর পৃষ্ঠায় দ্রষ্টব্য সুত্র বাবহার 


করা হয়ঃ 


১৭৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


&০০৮8৫0-21৩ ১1 (8) 


যেখানে, 

[1 = এক একটি পার্থকোর চরম মান। 

ড [= | =সব পার্থকোর চরম মানের যোগফল | 

(দ্ৰষ্টব্য $ বৈ ্রাশির সংখা! যখন » কে ছু'টি।। চিহ্নের মধ্যে রাঁথা হয়, তখন 
তার এই অর্থ কর! হয় যে, সমস্ত বিচ্যুতি ধনাত্মক হবে। ) 

উদাহরণ 3. নিয় অবিষ্তস্ত প্রাপ্তাংকগুলির গড় পার্থক্য নির্ণয় কর ( Calculate 
M D from the following scores ) : / 


গ্রাপ্তীংক 
(scores) 10, 15, 10, 20, 25,°15, 25, 20, 17, 23 


সারণী 6.2 
গ্রাপ্তাংক এবং বিচ্যুতি 
প্রাপ্তাংক X—M x 
(x): 
10 10—18 5৪ 
15 15—18 3 
10 10—18 RE: 
20 20—18 4-2 
25 25—18 +7 
15 15—18 —3 
25 2518 +7 
20 20—18 +2 
17 17-18 fl 
23 2318 +5 
X= 180 ER 
(+23- 23) 
হুত্র (8) প্রয়োগ করে 


M D=2[x| 
মম 


বিস্তৃতির পরিমাপ ১৭৫: 


এখানে, 

246 (+ এবং - চিহ্ন বিবেচনা ব্যাতরেকে সমস্ত বিচুতি যোগ করে ) 

zorM=18 

N=10 

১, ৫0-46-4160 

॥ পদ্ধতি ॥ 

অবিন্তত্ত রাশিতথা থেকে গড় পার্থক্য নির্ণর করার জন্য নিম্নলিখিত পর্যায়ে অগ্রসর 
হতে হয়ঃ ধা 

(i) রাশিমালার গড় () নির্ণয় করুতে হয়। 

(i) শ্রতোকটি রাশির গড় থেকে পার্থক্য (৫ -%) পৃথকভাবে নির্ণয় করা! 
হ্য়। 

(7) পার্থকাগুলির (x) চরম মূল্যের সমষ্টি নির্ণর করতে হবে (5 |  |)। 

(iv) স্বত্র প্রয়োগে গড় পার্থক্য নির্ণয় করতে হবে । 

বিন্যস্ত রাশিমালার গড় পার্থক্য নির্ণয় ( Calculation of A D from 
grouped data. ) 

এই ধরনের রাশিমালার গড় পার্থন্য নির্ণর করার জন্য পদ্ধতির কিছু পরিবর্তন 
আবশ্যক হয়। মোট পার্থকা নির্ণয় করার জন্য প্রথমতঃ প্রতোকটি শ্রেণীতে 
মধ্যমানের ( Midp০in) পার্থক্যকে ওঁ শ্রেণীর পরিসংখ্যা দিয়ে গুণ করতে হয় ॥ 
এই অবস্থাতে সথত্রটি নিয়রূপ হয়ে থাকে__ 


বু 5111 
গড় পার্থক্য (& 55 71 (9) 
" যেখানে, 
ড | | লপ্রত্োক মধামান থেকে প্রাপ্ত প্রতিটি প্রাপ্থাংক পার্থক্য এবং 
পরিসংখ্যার সংগে গুণ ক’রে গুণফলের সমষ্টি । 


N= প্রাপ্তাংকগুলির সংখ্য।। 


উদ্ধাহরণ 4. নিম্নলিখিত তালিকা থেকে রাশিমালার গড় পার্থক্য নির্ণয় কর 
( Calculate A D from the following grouped data ) £ 


প্রাপ্থাংক | 10 | 15- | 20 | 25 | 80 385- |40—| N 


(Scores) | 090 |25 30 os 40 145 


পরিসংখ্যা 418 


RL ET 8 
| RAGE 


(0) 


১৭৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সমাধান ঃ 
সারণী 6.3 
বিন্যস্ত রাশিমালার গণনারুত তথ্যাবলী 
শ্রেণী £ ৮ টির্টি মধামান 1504 লু fx 
125) টব, 
40-45 3 ‘3 9 42 126 14:3 429 
35—40 4 2 8 37 148 94 372 
30--35 4 ft 4 32 128 43 172 
25—30 7 0 +21 27 189 07 49 
20--25 5 1 = 22 110" 0.57 285 
15--20 3 -2 -6 17 517,107 3211 
10--15 2 -3 -6 12 24197 3114 
= 17 
N= ডি Efx; x= 
28 =4 = 776 194.2 
সমাধান : 


গড় ( Mean Jo = =277 (দীৰ্ঘ পদ্ধতিতে ) 


গড় পার্থক্য (A D) == fx | 1942 _ 59 


ম 28 
যেখানে, সা = 19412 
N=28 
গড় (Mean )= A 843৮ i (সংক্ষিপ্ত পদ্ধতিতে) 
=2]1+3X5 
=277 


সয়] চি] 2 194276. 
২ চা 
॥ পদ্ধতি ॥ বিন্তম্ত রাশিতথ্য বা পরিসংখ্যা বণ্টন থেকে গড় পার্থক্য নির্নয় 
করতে হলে নিয় পর্যায়ে অগ্রসর হতে হয় £ 


॥এক॥ সর্বপ্রথম গড় (১1) নির্ণয় করতে হয়। (এখানে দীর্ঘ ও সংক্ষিপ্ত 
পদ্ধতিতে নির্ণয় কর! হয়েছে । ) 


বিস্তৃতির পরিমাপ ১৭৭ 


॥ দুই ॥ সারণীতে প্রত্যেক শ্রেণীর মধামান (71147011%) লিখতে হবে। 

॥ তিন ॥ প্রত্যেক শ্রেণীর মধ্যমান থেকে গড়ের পার্থক্য (X; 7) নির্ণর 
করতে হবে। 

॥ চার ॥ বিভিন্ন জ্ঞাত পার্থকাগুলিকে (2৪) তাদের সংগে সম্পকিত 
( Corresponding ) পরিসংখ্যাগুলির গুণ করতে ভবে (£১7:-1%)। 

॥ পাঁচ ॥ + এবং _ চিহ্নসমূহ উপেক্ষা করে এবং সমস্ত £% যোগ করে সি 
নিৰ্ণয় করতে হবে। J 

॥ছয়॥ সঙ কে সংখ্য (N) দিয়ে ভাগ করে ভাগফল নির্ণয় করতে হবে। 
এই ভাগফলই হল গড় পার্থকা (AD) ৷ 


ভাঁৎপর্ষ ( Significance ) 

কোন রাশিতথ্যের রাশিগুলির এবং গড়ের মধ্যে গড়পড়ত! পার্থক্য গড় বিচাতির 
মাধ্যমে প্রকাশ কর! হয়। (সাধারণভাবে রাশিমালার গড় এবং এক গড় বিচ্যুতি বা 
পার্থক্য (A D ) উপরে এবং নীচে প্রায় শতকরা 58 ভাগ প্রাপ্তাংক থাকে। পূর্বের 
উদ্দাহরণে, গড়=27'7 এবং গড় পার্থক্য =6'9 (7 আসন্ন )। সুতরাং 277 + 7 বা 
20'7 থেকো 34'7 এর মধ্যে শতকরা 58 ভাগ প্রাপ্তাংক থাকবে । অর্থাৎ 
প্রাপ্তাংকগুলির: মধ্যে সমধর্মীতার (॥০m০৪০৷০i(y ) অভাব লক্ষ্য কর! যায়। 
এইভাবে এই [গড় পার্থক্যের দ্বারা আমরা শুধুমাত্র রাশিমালার আভ্যন্তরীণ অবস্থা 
বুঝতে পারি |) ৃ 

এই গড় “পার্থকা নির্ণয়ের পদ্ধতি গাণিতিক দিক দিয়ে যুক্তি সম্পন্ন নয়। সেই 
কারণে বিস্তারের পরিমাপ হিসাবে গড় পার্থক্য বর্তমানে ব্যবহার করা হয় না। 


(ঘ) সমক পার্থক্য 

( Standard Deviation ) 

সংকেত চিহ-8 7) বাঁ (গ্রীক চিহ্ন সিগম! ) 
পূর্বালোচনায় আমর! দেখেছি যে, কোন রাশিমালার প্রত্যেকটি রাশি গড় থেকে 
গড়ে কতট। দুরে আছে তা গড় পার্থক্যের দ্বারা বোঝানো যায়। এই গড় পার্থক্য বা 
দূরত্ব বের করার জন্তু খণাত্মুক চিহ্গুলিকে (88110 8181) বাদ দিয়ে বিচাতিগুলির 
চরমমানের ( absolute ৮2106) সমষ্টি বের করতে হয়। ফলে, সমস্ত প্রক্রিয়াটি 
অগাণিতিক হয়ে পড়ে । এই অস্থৃবিধা দূর করার জন্য বিচাতি বা পার্থক্যগুলির 
বর্গ (%£) নির্ণয় করা হয় এবং পরে যোগ করা হয়। এইভাবে পার্থক্যগুলির বর্গের 
গড় নির্ণয় করলে যে ফল পাওয়া যায়, তাকে ভেদ্দমান (88106) বলে। অর্থাৎ 


ভেদমান (variance)= 3 (=X -M) এইভাবে গড় বিচ্যুতি ব! পার্থক্য 
নির্ণয়ের গাণিতিক ক্রটি দুর করা গেলেও ভেদমান দ্বারা রৈথিক দৈর্ঘা বোঝানো যায় 


১৭৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ন!। কারণ পার্থকাকে বর্গ করলে তার এককও বর্গ হয়ে যায়। তাই ভেদমানের 
বাশি বৈজ্ঞানিক তাৎপর্য নির্ণয়ের ক্ষেত্রে গুরুত্ব থাকলেও ' তাকে বিস্তৃতির পরিমাপ 
হিসাবে বাবহার করা! যায় না। 
ভেদমানের এই অস্মবিধা সহজে দূর কর! যায় । ভেদমানের বগমূল নির্ণয় করলে 

-পরিমাপটি আমর! তাঁর পূর্ব এককে ফিরিয়ে নিয়ে যেতে পারি। ভেদমানের ব্গমূল 
সনির্ণয় করে বিস্তৃতিরি যে পরিমাপ ক্রা হয় তাকে সমক পার্থক্য ( Standard 
Deviation 0.9 7) বলে |; সমক পার্থকোর সংজ্ঞা হিসাবে বলা যেতে পারে 
যে, গড়-থেকে প্রাপ্তাংকগুলির পার্থক্যের বর্গের গড়ের ধনাত্মক বর্গমূল |! (91019 
defined as the positive square root of the arithmetic mean of the 
squared deviation of the scores from the mean ). এই সংজ্ঞার উপর 
“ভিত্তি করে সমক পার্থেকোর স্থত্রকে নিয়রূপে উপস্থাপন করা যেতে পারে £ 

গড় থেকে প্রাপ্তাংক গুলির পার্থক্য 

= (x) = X(Score)—M(mean) 

পার্থক্যের বর্গ = 2 

পার্থক্যের বর্গের গড়ল 

পার্থক্যের বর্গের গড়ের 


ধুন ব = foarte 
[ত্মক বর্গমূল রঃ 


সমক পার্থক্য (9 D)= [হি 


যেখানে এ: = পার্থকাসমূছের বর্গের যোগফল 
মলরাশির সংখ্যা 
এই ুত্রকে সমক পার্থকোর সুত্র হিসাবে অবহিত করা যায়। কারণ এতে প্রাপ্ত 
ঞ-র একক এবং প্রাপ্তাংকের একক একই হয়। 


গড় পার্থক্য এবং সমক পার্থক্যের মধ্যে বৈষম্য ( Difference 


between mean deviation and standard deviation ) 


নিক্ললিখিত ক্ষেত্রে গড় পার্থক্য থেকে সমক পার্থক্যের মধ্যে বৈষম্য লক্ষ্য কর! যায়-_ 

(1) গড় পার্থক্য নির্ণয় করার সময় গড়, মধ্যমমান বা ভূষিষ্ঠটক থেকে বিচ্যুতি 
নির্ধারণ করা হয়। কিন্তু মক পার্থক্য নির্ণন্ন করতে বিচ্যাতিসমূহ শুধুমাত্র গড় থেকে 
নির্ধারণ কর! হয়। 

(8) গড় পার্থক্য নির্ণর করার সময় বিচাতিসমূহের চিহগুলি উপেক্ষা করা! হয় 
এবং পরম বিচাতি সমূহ নির্ধারণ করা হয়। কিন্তু সমক পার্থক্যের ক্ষেত্রে বিচ্যুতি 
সমূহের চিহ্নগুলি উপেক্ষা করা হয় না। 


বিস্তৃতির পরিমাপ : ১৭৯ 


সমক পার্থক্যের গণনা! ( Calculation of Standard deviation ) 

সমক পার্থক্য (5 D) নির্ণয় করার সময় প্রায় সেই সকল পর্যায় ( Steps ) 
অবলম্বন করতে হয় যেগুলি গড় পার্থক্য (A 79) নির্ণর করার সময় গ্রহণ করা 
হয়। পার্থক্য হল যে, সমক পার্থক্যের বর্গ গণনা করে এ বর্গগুলির যোগ (5%:) 
করা হয় এবং পরে গড় (21590) বের করে তার বরগমূল (90881 100) নির্ণয় 
করা হয়। কিন্তু গড় পার্থক্য গণনা করাতে ধনাত্মক এবং খণাত্মক চিগ্নগুলির উপর 
কোন গুরুত্ব আরোপ কর! হয় না। পার্থক্য গণনা করার সময় সমস্ত পার্থক্যগুলির 
বর্গ নির্ণয় কর! হয় এবং তার ফলে চিহৃগুলির অস্তিত্ব লুপ হয়। এখানে উল্লেখযোগ্য 
হল যে, নযুনাতে সমক পার্থকোর প্রয়োগ ‘৪’ অক্ষত এবং পরিসংখ্যানে রোমান 
অক্ষর সিগম! (০) বাবছার করা হয়। 

সমর পার্থক্য নির্ণপ্ন করার বিভিন্ন পদ্ধতি. আছে। সাধারণভাবে শ্রেণীবিস্াস্ত 
রাশিষাল| থেকে যেমন দীর্ঘ ও সংক্ষিপ্ত পদ্ধতিতে সমক পার্থক্য নির্ণয় করা হয় 
তেমনি অবিন্ধন্ত রাশিমালার 'সমক পার্থকাও'বিভিন্নভাবে নির্ণয় কর! যায়। এখন এই 
পন্ধতিগুলি সম্বন্ধে আলোচনা করা হবে । 

অবিন্স্ত রাশিমালার মক পার্থক্য নির্ণয় (Calculation of Standard 
deviation from the 81107001060 data ) 

এই ধরনের রাশিমালার সমক পার্থক্য বিভিন্ন পদ্ধতিতে নির্ণয় করা যায়। এখানে 
প্রর্ধানতঃ ছুটি পদ্ধতি সদ্বদ্ধে আলোচনা করা হয়েছে _(1) প্ররুত বিচাতি নির্ণয়ের 
মাধামে এবং (2): প্রত্যক্ষভাবে রাশির মান বা প্রাপ্তাংকের সাহায্যে । 

(1) প্রকৃত বিচ্যুতি নির্ণয়ের মাধ্যমে অমক পার্থক্য গণনা 


(08169196101) 019 D from the actual deviation ) 

এই পদ্ধতিতে রাশিমালার গড় নির্ণয় করার পর প্রত্যেকটি রাশির গড় থেকে 
বিচাত্ি নির্ণর্ন কর! হয়। পরে সেগুলির বর্গ নির্ণয় করে নিয়লিখিত সুত্রের মাধামে 
সমক পার্থক্য গণনা করা হয়। 


সূত্ৰঃ 5 
ক পাৰ্থক্য (SD or ০ )=, /5%% (10 
সম )-৯/ইম (10) 
যেখানে 
2&+-পার্থকাসমূহের বর্গের যোগফল 
রাশির সংখ্যা 


উদ্দাহুরণ 5. নিম্নলিখিত রাশিগুলির সমক পার্থক্য নির্ণর কর ( Calculate 9 D 
from the following data ) : 
10, 15, 10, 20, 25, 15, 25, 20, 17, 23 


১৮০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সমাধান £ 
সারণী 6.4 
প্রাপ্তাংকসমুহের বিচ্যুতি এবং তাদের বর্গসমূহ 
প্রাঞ্তাংক গড় থেকে প্রাপ্তাংকের বিচ্যুতির বর্গ 
(xX) বিচ্যাতি 
(X-M)=x 
10 10-18= -8 64 
15 15-18--3 9 
10 10-18= -8 64 
20 20-18-+2 4 
25 25-18= +7 49 
15 15-18--3 9 
25 25-18= +7 49 
20 20-18= +2 4 
17 17-18- _-1 1 
23 23-18 = +5 25 
IX = 180 ০278 
N=10 
সর্বপ্রথম প্রাপ্তাংকগুলির গড় নির্ণয় করা হল। 
-3১0-180- 
সাত 


পরে গড়ের উপর ভিত্তি করে সুত্র (10) এর সাহায্যে 5D নির্ণয় কর] হয়। 
10278 
SD 0)-৬/ io 
= 278 = 527 
॥ পদ্ধতি ৷ সমক পাৰ্থক্য নিৰ্ণয় করতে হলে নিপ সোপানগুলি পর্যায়ক্রমে 
অবলম্বন করতে হয়ঃ 
॥ এক ॥ রাশিতথোর গড় নির্ণয় করা হয়। 
॥ দুই ॥ গড় থেকে রাশি বা প্রাপ্তাংকগুলির পার্থক্য (x) নির্ণয় করে 
সারণীবদ্ধ কর! হয়। 
॥ ভিন ॥ পার্থকাগুলির বগ (&£ ) নির্ণয় করা হয়। 
॥চার ॥ বর্গ পার্থক্যগুলির যোগফল (5 ) নির্ণয় করা হয়। 
॥ পীচ ৷ হ্থত্রের সাহায্যে সমক পার্থক্য নির্ণয় করা হয় । 


বিস্তৃতির পরিমাপ ১৮১ 


(2) প্রত্যক্ষভাবে রাশির মান বা প্রাপ্তাংক থেকে সমক পার্থক্য 
খাণন! ( Calculation of Standard deviation from raw score ) 

কোন প্রকার বিচ্যুতি রাশিমাল! থেকে গণনা না করে প্রা্থাংকগুলি থেকে সমক 
পার্থক্য নির্ণ করা যায়। এই ক্ষেত্রে নিম্নরূপ স্থত্র প্রয়োগ কর! হয়_ 


যুত্রঃ 5D ()=N মাম (0) 
যেখানে, N= প্রাপ্তাংক সংখা! 
সঃ ল প্রাপ্তাংকগুলির বর্গের যোগফল 
(5৮)5 স প্রাপ্তাংকগুলির সমষ্টির বর্গ 
সুত্র (10) থেকে এই হুত্রটি পাওয়া যায়। 
উদাহরণ 6. নিয়লিখিত রাশিগুলির সমক পার্থক্য নির্ণয় কর ( Calculate 


910 from the following data ) £ 
8, 10, 11, 14, 13, 11, 15, 12, 12, 16 


সমাধানঃ 
সারণী 6.5 
প্রাধাংক এবং প্রাপ্তাংকের বর্গ 
গ্রাপ্াংক প্রাণ্তাংকের বর্গ 

(x) (৪) 

৪ 64 

10 100 

11 121 

14 196 

13 169 

11 121 

15 225 

12 144 

12 144 

16 256 

. পি ২ 1৮৯৪ 

ডল 122 Ix? = 1540 


সমক পার্থক্য (S D or ০) 


লব / NS? - (সয়): 


৩৭ 


১৮২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


এখানে, কি-10 3 5551540 এবং সম =122 
বাত /10 X I540— 122) ; 
= A 154100= 14884 
শত /516 = 2x 22°716 


=2'2716=227 সু 
॥ পদ্ধতি ৷ সমক পাৰ্থক্য নির্ণয় করতে হে নিয়রূপ 'সোপানগুলি .অবলদ্বন 
করতে হয়ঃ 


॥ এক॥ প্রাপ্তাংকগুলির যোগফল ( স্ব) নির্ণান্ন করতে হয়। 

॥ দুই ॥ প্রাপ্তাংকগুণির যোগফলের বর্গ (সং)* নির্ণ্ন করতে হয় |: 
॥তিন॥ প্রত্যেকটি প্রাপ্তাংকের বর্গ (2) নির্ণয় করতে হয়। 

॥চার॥ প্রাপ্তাংকের বর্গগুলির যোগফল (5৮) নির্ণয় করুতে। হয়). 

॥ গপাঁচ॥ ্বত্রের সাহায্যে সমক পার্থক্য নির্য়।করতে হয়।, 


বিন্যস্ত রাশিতথ্যের সমক পার্থক্য নির্ণয় ( Calculation of Standard 
deviation from the grouped data ) y 

বিন্যন্ত রাশিতথ্যের সমক পার্থক্য নির্ণর করার জন্য দুই প্রকার পদ্ধতি--(;) দীর্ঘ 
পদ্ধতি (long method ) এবং (1) সংক্ষিপ্ত পদ্ধতি (short method ) ব্যবহার 
করা হয়। 

(i) দীর্ঘ পদ্ধতির মাধ্যমে সমক পার্থক্য নির্ণয় (Calculation of S D 
by long method ) ৰ 

এই পদ্ধতিতে সমক পার্থক্য গণনা করাতে নিয়বপ সুত্রের সাহায্য নেওয়া যায়_ 


সূত্রঃ 9০০)-২/ টি 74178 
যেখানে, রঃ 
£ = এক-একটি শ্রেণীর পরিসংখ্যা 
= শ্রেণীর মধাবিন্দর গড় থেকে পার্থক্য; অর্থাৎ (x; _) 
N=মোট পরিসংখ্যা 


উদ্দাহরণ 7. নিম্নলিখিত বিন্তস্ত রাশিতথ্য থেকে দীর্ঘ পদ্ধতির সাহায্যে সমক 
পার্থক্য নির্ণয় কর ( Calculate 9 D from the following grouped data 
by the long method ) : 5 
প্রাপ্তাংক £ঃ 10-15 15-20-2025 25-30 30-35 35—40 40-_45 
(Score) 
পরিসংখ্যা : 2 3 5 Tz 4 4 3 
(9 


বিস্তৃতির পরিমাপ ২৮৩ 


সমাধানঃ ' 
সারণী 6.6 
প্রা্চাংক, পরিসংখ্যা এবং প্রক্রিয়ালন্ধ রাশিতথা 

প্রাপ্তাংক - £  মধাবিন্টু --£%2৫.-. ৮774 xx ৮, 
| (Xx) (8) (x) (fx) (fx2) 
40745 3. ধর 126 143 42:9 61347, 
ISAO A SBT 148 93 272 345 96 
302357 A 32 128 4:3 112 . 7396 
25-30 7 27 189 07 49 3:43 
20--25. 5 22 210, 7..57 285 16245 
1520. 3 17 51 10? 321 34347 
10715... 2 12 24 15"7 3174 49298 
N=28 ৮176 1৪ = 203572 . 


সর্বপ্রথম বিন্তস্ত গরিসংখ্যা. বিভাজন থেকে নিয় সুত্রান্থদারে গড় নির্ণয় করতে হয়। 
NEL = =I = »ঠালা 


পরে সুত্র রী Re ডঃ পার্থকা নির্ণয় কর] হয়। 
, সমক পাৰ্থক্য (5D বা = 
এখানে, সু * = 2035'72, N=28 


0 —/2035°72 6৮৪ 
রি রঃ ঢুঁ 728. 


= V72704 
= 8'52 
॥ পদ্ধতি ॥- এই পদ্ধতিতে সমক পাৰ্থক্য নির্ণর করতে হলে নিয়রূপ প্রক্রিয়াগুলি 
পর্যায়ক্রমে সম্পাদন করতে হয় £ 
॥ এক ॥ প্রথমে যে কোন পদ্ধতিতে গড় নির্ণ করা হয়। 
॥ দুই || প্রত্যেকটি শ্রেণীবিভীগের মধ্যবিন্দু নির্ণয় কর! হয়। 
॥ তিন ॥ গড় থেকে প্রত্যেকটি মধ্যবিন্দুর বিচ্যুতি (:-36-4) নির্ণয় বা হয়। 
॥ চার | প্রত্যেকটি শ্রেণীর বিচযুতির মানকে; সেই শ্রেণীর পরিসংখ্যা দিয়ে 
গুণ কর! (সি) হয়। 
॥ পাঁচ ॥' প্রত্যেকটি সি কে হ দিয়ে গুণ করা (£¥*) হয় 
॥ ছয় ॥ 82 নিৰ্ণয় করা হয়। 
॥ সাত ন্থত্রান্থদারে সমক পার্থক্য নির্ণয় করা হয়। 


১৮৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


01) সংক্ষিপ্ত পদ্ধতিতে সমক পার্থক্য গণন। করা! ( Calculation of 
1970 by short method ) | 
দীর্ঘ পদ্ধতিতে সমক পার্থক্য (০) নির্ণয় করতে অধিক সময় লাগার সংগে সংগে গুণ, 
ভাগ প্রভৃতি গণনা প্রক্রিয়াতে ক্রুট ঘটার সম্ভাবনা থাকে । তার সাহায্যে মান নির্ণয় 
করতে অস্থবিধারও সৃষ্টি হয়। এইজন্য সংক্ষিপ্ত পদ্ধতির প্রয়োগ প্রচলিত হয়। 
এই পদ্ধতির সাহায্যে সমক পার্থক্য নির্ণয় কর! সহজ হয়। তাতে গুণ, ভাগ কম করতে 
হয়, পরিসংখ্যামূলক গণনাতে সময়ও কম লাগে, ত্রুটির সম্ভাবনা কম থাকে এবং 
গণনামূলক তাৎপর্য শুদ্ধতার সংগে নির্ণয় কর! সহজ হয়। 
এই পদ্ধতির সাহায্যে গণনা করতে নিয় সুত্র বাবছার কর! হয় £ 


SD (০)-॥ VE (5) 


বা NT _০খ০-২৮] হয (12) 
যেখানে, 
i= শ্রেণীপ্রসার 
N= মোট পরিসংখ্যা 


22৮ বিচ্যুতির (=) এবং পরিসংখ্যার (6) গুণফলের (8) যোগ 
মাম = বিচ্যুতির বর্গ (৮2) এবং পরিসংখ্যার () গুণফলের (স্কিন *) যোগ 
C= সংশোধন ( Correction ) 


উদ্দাহরণ 8. নিমবিনতস্ত রাশিমাল! থেকে সংক্ষিপ্ত পদ্ধতি দ্বার সমক পার্থক্য 
নির্ণয কর। ( Calculate. S D by short method from the following 


grouped data): 
প্রাপ্তাংক 
(Score): 10--15 15--20 20-_25 25--30 30- 35 35—40 4045 
পরিসংখা। () : 2 3 5 7 4 4 3 
সমাধান £ 


সারণী 6.7 
প্াপ্তাংক, পরিসংখ্য৷ এবং প্রক্রিয়ালন্ধ রাশিতথ্য 

গ্রাঞ্তীংক £ রম fx (এ 
(score) 

40-45 3 3 9 27 
35—40 4 2 8 16 
30-35 4 1 4 4 
25730 7 0 0 0 
20-25 5 সু 5 ঠি 
15—20 3 -2 -6 12 
10--15 2 ৮০, -6 18 


বিস্তৃতির পরিমাপ ১৮৫ 


সুত্র (12) অনুসারে 
SD (০০8,182 Sx) 
it নি (বি. 
বা = যম ভি) 
এখানে, i=5, 505 +4, সাৰ্ম * = 82, ৮28 
SD =5V33-0G5)" 
=5V/ 293-7 
স5+/2,93 -'02 
=5V291=5X1.104 
= 852 
॥ পদ্ধতি ॥ এই পদ্ধতিতে সমক পাৰ্থক্য নিৰ্ণয় করার জন্য নিয় সোপানগুলি 
অবলম্বন করতে হয় £ 

॥ এক ৷৷ সর্বপ্রথম বিশ্স্ত প্রাধাংকগুলির সারণী থেকে কোন এক শ্রেণীবিভাগের 
মধ্যবিন্দুকে কল্পিত গড় ( assumed mean ) হিসাবে ধরা হয়। 

॥ দুই ॥ এই কল্পিত গড় থেকে শ্রেণীর বিচুতি () নির্ণর করা হয়। কল্পিত 
গড় (07) সম্পর্কিত শ্রেণীবিভাগের বিচ্যুতি শুন্য (0) হয়; কারণ এখানে 
মধ্যবিন্দু এবং গড়ের একই মান হয়।  বিতাজনে যে দিকে মধ্যবিন্দু বাড়তে থাকে 
সেই দিকে ক্রমশ: বিচ্যুতি +1,12,4+3,+4,+5+ "প্রভৃতি হয় এবং যে 
দিকে কমতে থাকে সেই বিচ্যুতি _ 1,-2,-3,-4,-5- প্রভৃতি হয়। 
বিভাজনে এইভাবে লিখতে হয়। 

॥তিন॥ £ এবং তার শ্রেণীবিভাগের গুণ করে £র“ নির্ণয় করতে হয়। 

॥ চার ৷ ধনাত্মক (+) 5 এবং খণাত্মক (=) £৪ এর যোগ পার্থক্য নির্ণয় 
করে ৮ নির্ধারণ করতে হয়। 

॥ পাঁচ ॥ 1 এর সংগে ৮ গুণ করে কও নির্ধারণ করতে হয়। 
॥ ছয় ॥ 28%” নিৰ্ণয় করতে হয় 

॥ সাত ॥ সুত্রের (12) সাহাধো সমক পার্থক্য নির্ণয় করতে হয়। 

সংযুক্ত সমক পার্থক্য 


( Combined Standard deviation ) 


সংকেত চিত্র 5০০০৮ 

কখন কখন মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক গবেষণা কার্যে ছুই বা অধিক 
বিভাজনের সমক পার্থক্য (০) সংযুক্ত করা প্রয়োজন হয়ে পড়ে। এমন পরিস্থিতিতে 
প্রায়ই সংযুক্ত সমক পার্থক্য (comb ৪170) নিয়ন জের সাহায্যে নির্ণয় করতে হয়। 


১৮৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি. - 


[ব+(61-7015)75694+0৮2)1+ +৮(০%540%2) 
0, = 1\01 1 32 nn চি ৮৮12 
ombdb | NiI+N; + +N, ( ) 


যেখানে, 

০০০৮ = সংযুক্ত সমক পাৰ্থক্য 

NN: এবং এল প্রথম এবং দ্বিতীয় বিভাজনের যোগ প্রাপ্থাংক 

০45 এবং ০,* = প্রথম এবং দ্বিতীয় বিভাভনের সমক পার্থক্যের বর্গ 

৫: এবং ৫৪৪» প্রথম এবং দ্বিতীয় বিভাজনের গড় এবং সংযুক্ত গড়ের পার্থকোর 
বর্গ (Mi; —-M som )* এবং (11971505০8৮) 

উদ্বাহরণ 9. দু’টি ভিন্ন বিদ্যাব্ায়ের একই শ্রেণীর ছাত্রদের উপর একটি অর্জিত 
জ্ঞান বিষয়ক অভীক্ষা প্রয়োগ করা হল। যদি প্রত্যেক বিদ্যালয়ের ছাত্রদের সংখ্যা, 
প্র অতীক্ষালৰ প্রাপ্তাংকগুলি থেকে প্রাপ্ত গড়মান এবং সমক পার্থক্য নিয়রূপ হয়, 
তাহলে সংযুক্ত সমক পার্থকা নির্ণ কর (An achievement test is administered 
on the students of the same class of two different schools. Tf the 
° number of students in each School, standard deviation and 
mean obtained from the scoresrof that achievement test “are as 
follows, calculate combined S 7) ): 


বিস্তালয় NN M oc 
A" 50 53 ? 
B 45 50 5 
সমাধান £ 
". সর্বপ্রথম নিয় স্বত্রের সাহায্যে সংযুক্ত গড়মান নির্ণয় করা হয় £ 
© LN XM EN XM; 
Mec om সব অনা 
50১53445৮50. ২1, 
টি ৪ 
[ব,(:5++2)+5(০,5445-) 
oom = 8568 বব; 3 


EE Lee EELS ON ELEM SELES 
BORMEYSE ABU) gS a 


১ RE {4941427445 {25+ (- 1.6) + 
উদ. 17: ৰড 


SDE yin এক্যানাওেল এক 134355 
গর 555 সনদ কাক 


“বিস্তৃতির পরিমাপ, . -:: ৯৮৭ 


_ [50x50.964+45 ৯2756. 
টি 
_ 1ঠএ্তাহরতত 
সে লক 
_ I31882_ রা 
JES ২/35-62 


॥ পদ্ধতি ॥ সংযুক্ত সমক পার্থক্য নির্ণয় করার জন্ক নিয় পর্যায় অগ্রসর হতে হয় £ 
॥ এক ॥ সংযুক্ত গড়মান (১0০০7) নির্ণয় করতে হয়। 
॥ দুই ৷ পৃথক গড়মান এবং সংযুক্ত গড়মানের মধ্যে পার্থক্য: (৫) নির্ধারণ 
করতে হয়। ঠ 
॥ তিন ॥ স্থত্ৰামুসারে সংযুক্ত সুমক পার্থক্য নির্ণয় করতে হয়। 


বিশেষ দ্রষ্টব্য £ যখন পরিসংখা! বিভাজনে শ্রেমীসংখা। ( number of class- 
{eV ) 12এর কম হয় তখন সংক্ষিপ্ত পদ্ধতিতে সমক পার্থক্য নির্ণয় করার সময় 
গুদ্ধিকরণ প্রক্রিয়া অবলম্বন করতে হয়। এই প্রক্রিয়াকে শেফার্ডের শুদ্ধিকরণ 
( Sheppard’s correction ) বলা হর এই শুদ্ধিকরণ প্রঞ্িয়া অন্তযায়ী সমক 
পার্থক্য নিয় সুত্র ছু/টির মধ্যে যে কোন একটির যাহাযো নির্ণয় কর! যায়_ 


i2 
সূত্ৰ £ e-No- মি ১০ **ত (14) 


যেখানে, ০০- শুদ্ধ সমক পার্থকা 
০্প্রাপ্ত সমক পার্থকার শ্রেণী 
{= শ্ৰেণী প্রসার 


=i ER A 0853৮555০৫5) 


যেখানে, ০-সমক পাৰ্থক্য 
{= শ্রেণীর দৈর্ঘ্য 
£= শ্রেণীর পরিসংখ্যা 
= কল্পিত গড় থেকে প্রত্যেক শ্রেণীর পার্থক্য 
N= মোট পরিসংখ্যা 


উদাহরণ 10. উদাহরণ (8) এর সাহায্যে শেফার্ড শুদ্ধিকরণ সুত্রদ্বয়ের (14 বা 
15) যে কোন একটি প্রয়োগ করে সমক পার্থক্য নির্ণয় কর [ Calculate S D by 
applying any of the two formulae (14 or 15) of Sheppard’s 


‘correction with the help of example (8) ] 


১৮৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
সমাধান £ সুত্র (14) অনুসারে 


3° 
= *52)2---১২ 
২/৫52)5- 52) 12 


=/ 725904 - +5 
_1/725904-2 08 


_7/70:5104 
৮839 
স্তর (15) অন্গপারে 
০ NER 08) 
8214 
নু 5) - 08 0833. 


-5/255-7 93 — 7487 — "0833 
= 5/293 - 02-0833 
=5/293= 1033 
_542:8267- 5৯168 
= 8'40 
বিস্তৃতির পরিমাপগুলির ব্যবহার 
( Uses of Measures of Dispersion ) 
পূর্বে বিস্তৃতির যে পরিমাপগুলি সম্বন্ধে আলোচনা করা. হয়েছে, তাদের মধ্যে 
কোনুটি কখন ব্যবহার করতে তবে যে সম্বন্ধে ধারণা থাকা আবশ্যক | বিভিন্ন প্রকারের 
পরিমাপ বিভিন্ন ক্ষেত্রে উপযোগী হয়। যেমন__ 
প্রসারের (৪78০) ব্যবহার কর! হয় তখনই যখন 


(1) রাশিমালায় প্রাপ্তাংকগুলি এমন বিক্ষিপ্ত অবস্থায় থাকে যে অন্তান্য বিস্তৃতির 
পরিমাপের প্রয়োগ সম্ভব হয় না । 


(1) প্রান্তীয় সংখা! সম্বন্ধে জানা আবশ্যক হয় এবং রাশিমালায় প্রাধাংকগুলি 
কম থাকে। 


(11) অবিন্তস্ত রাশিমালার প্রাপ্তাংকগুলিকে বিন্যস্ত করার জন্ শ্রেণী বিভাগ 
তৈরী কর! হয়। 
(iv) বিস্তৃতির মান দ্রুত ও সহজে নির্ণয় করতে হয়। 


(৬) বাশিমালার প্রাপ্তাংক সম্পর্কে ব্যাপক কোন তাৎপর্য নির্ণয়ের প্রয়োজন 
হয় না। 


বিস্বাতির পরিমাপ [ও ১৮৯ 


চতুর্থাংশ পার্থক্য ( Quartile Deviation ) ব্যবহার কর! হয় তখনই 
যখন-_ 

() মধ্যমমানকে কেন্দ্রীয় প্রবণতার পরিষাপ হিসাবে ব্যবহার করা হয়। 

(8) কেবলমাত্র মধ্যবর্তী শতকরা 50 ভাগ প্রাপ্তাংকগুলির অবস্থান জানা 
প্রয়োজন হয়। 

(11) বন্টনের কিছু সংখ্যা খুবই বড় বা ছোট হয়। 

(iv) প্রাপ্তাংকগুলির পার্থক্য স্বাভাবিক হয় না এবং নমুনা! ছোট হয়। 

(৬) রাশিমালায় এমন কিছু প্রান্তীয় প্রাপ্তাংক থাকে যেগুলি অন্তান্ত বিস্তৃতির 
উপর প্রভাব বিস্তার করে। 

গড় পার্থক্য ( Mean Deviation ) ব্যবহার কর! হয় তখনই যখন 

(1) সাধারণ গুদ্ধত! বিশিষ্ট পার্থক্যের প্রয়োজন হয় । 

(8) সমস্ত পার্থক্যগুণিকে তাদের মান ভিত্তিক গুরুত্ব আরোপ করা হয়। 

(ii) শ্রাপ্তাংকগুলি অধিক মাত্রায় বিক্ষিপ্ত থাকে এবং সমক পার্থক্যের (97১) 
মান প্রাপ্তাংকগুলির তাৎপর্য নির্ণয় করতে পারে না। 

(৬) বণ্টন বঙ্কিমাকৃতি (৪৮৫৫৭ ) হয়। 

(%) এককভাবে কোন প্রাপ্তাংক বা! শ্রেণীর বিচ্যুতি জানার প্রয়োজন হয়। 

জমক পার্থক্য (Standard Deviation) ব্যবহার কর! হয় ভখনই 
যখন__ 

() অধিক শুদ্ধমান (8০০01915%818৩) এবং পরিসংখ্যানমূলক স্থিরতার 
(statistical stability ) প্রয়োজন হয় । 

(ii) প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টন প্রায় স্বাভাবিক ( 0103] ) হয়। 

(i) সহ-সম্বন্ধ (), আদর্শ ত্ৰুটি (9. ৪.) নির্ভরধোগাতা প্রভৃতি অধ্যয়ন 
করা হয়। 

(1৮) বিক্ষিপ্ততার ( ৮ar{a১ii৮ ) আদর্শমান প্রয়োজন হয়। 

(॥) রাশিমালার সংখ্যাগুলির তাৎপর্য নির্ণয় করা আবশ্যক হয়। 

(Vi) ছঃটি ভিন্ন ভিন্ন একক (019) বিশিষ্ট প্রাপ্তাংকগুলির পাৰ্থক্য তুলনা 
করা হয়। 

সমক পার্থক্যের তাৎপর্য ( Interpretation of Standard Deviation ) 

স্বাভাবিক বণ্টনের বৈশিষ্টোর উপর সমক পার্থক্যের তাৎপর্য নির্ণয় করা! নির্ভর 
করে। স্বাভাবিক বণ্টনের ক্ষেত্রে (£19 (M-_!০ হতে M+1০ পর্যস্ত ) এর 
মধো শতকরা 68.ভাগ প্রাপ্তাংক থাকে | M320 (142৫ হতে 425 পৰ্যন্ত ) 
এর মধ্যে শতকরা 95 ভাগ প্রাপ্তাংক থাকে এবং [04:3০ (M— 360 হতে 11436 
পর্যন্ত ) এর মধ্যে শতকর! 99 ভাগ প্রাপ্তাংক থাকে। তাঁর থেকে বলা! যায় যে, কোন 


১৯০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বণ্টনের গড় (1520 ) এবং সমক পার্থক্য (standard deviation ) জানা থাকলে 
রাশিতথামালার আভ্যন্তরীণ প্ররুতি সম্বন্ধে জানা যায়। ধরা থাক্‌, একটি শ্রেণীতে 
কোন বিষয়ে ছাত্রদের প্রাপ্ত নম্বরের গড় 65 এবং সমক পার্থক্য -? ; এই তথ্য থেকে 
সিদ্ধান্ত করা যেতে পারে যে, প্র শ্রেণীর ছাত্রদের শতকরা 68 ভাগ 6537 বা 58 
থেকে 72 এর মধ্যে বর বিষয়ের নম্বর পেয়েছে। একই নিয়মে ও শ্রেণীর শতকরা 95 
জনের নম্বর 654:2১:? বাঁ 654:14 বা 51 থেকে 79 এর মধ্যে আছে। এইভাবে 
সাধারণতঃ মনোবৈজ্ঞানিক ব| শিক্ষাবিষয়ক পরিমাপের ক্ষেত্রে সমক পার্থক্যের তাৎপর্য 
নির্ণয় কর] যায়। মনোবৈজ্ঞানিক বা শিক্ষাবিষয়ক অভীক্ষার আদর্শ তুল্যাংকমান 
(Norm) নির্ধারণের ক্ষেত্রেও গড় (Mean ) ও সমক পার্থক্য ব্যবহার কর! হয়ে 
থাকে। সাধারণভাবে M০৪1০ এর প্রাপ্তাংক প্রসারকে স্বাভাবিক পারদশিতার 
সীমা (normal achievement limit ) হিসাবে বিবেচনা! কর! হয়। " 


ভেদাংক 
( Coefficient of Variation ) 


সংকেত চিহ্ছ=V ॥ 

যখন গড়মান ভিন্ন হয়, তখন একই সংলক্ষণ ( trait ) সম্পঞ্চিত ছুই বা অধিক 
দলের মধ্যে পার্থক্য তৃলনা! করতে কিংবা একই দল্পের দুই বা! অধিক ভিন্ন ভিন্ন লক্ষণের 
মধ্যে পার্থক্য তুলনা! করতে সময় সময় ভেদাংক নির্ণয় কর! আবশ্তক হয়। 

এই সকল ক্ষেত্রে যদি সমক পার্থক্য ব্যবহার করা! হয়, তাহলে ফলাফল ত্রুটিপূর্ণ 
হতে পারে। সেই কারণে আমাদের এমন একটি পরিমাপের প্রয়োজন হয় যা 
দলগুলির পরম আকারের (absolute size of Variables ) উপর নির্ভরশীল হয় 
ন|। এই ধরনের পরিমাপ হল-ভেদাংক । 


নিয়ন সথজ্রের সাহায্যে ভেদাংক নির্ণ করা যায় : 
ভেঙাংক ($)-3১%100 ভা - (16) 
এখানে, 5D =সমক পার্থক্য 

"৫ = গড়মান 


এখানে উল্লেখ কর! যায় যে, যখন প্রাপ্তাংকগুলি শতকরা হিসাবে থাকে এবং 
বিস্তৃতি গুণীংক বা ভেদাংক নিৰ্ণয় করতে হয়, তখন নিয় সুত্র ব্যবহার করা হয় 
যার ভিত্তি হল চতুর্থাংশ (Q): 


ভেদাংক (ড)-3৯-53%% 100-45. 
ংক (৬) নিট (17) 


বিস্তুতির পরিমাপ; F 5৯১: 


উদাহরণ 11. যখন সংলক্ষণের একক পৃথক: হয় ( When the unit of the 
trait is different ) : ₹ |? 

5 জন ছাত্রের ভার এবং বুদ্ধি হল নিয়রূপ (87051118520. and weight of 5. 
students are different ) : 1 i 

বুদ্ধি ( Intelligence ) : 104, 110, 1115 109; 111 (1.0.) 

ভার ( Weight ) : 60, 65, 68, 62, 65(kg ) 

কোন্টি বেশী পরিবর্তনশীল ( Which one is more variable’) ? 

সমাধান £ 


বুদ্ধি 
নান 20419503270 গা 
=109 2 
বুদ্ধি বিচ্যুতি x) x’ 
104 =5 25 
110 1 1 
111 2 4 
109 0 0 
ill 2 ৃ 4 
ভাঙল 31 ! 
সমক পার্থক্য (979) [x= 34_2- 
)= Rf ১৫26 
100XSD _ 100X261 _১. 
{montane ca, jetta ters ৯] 9 
ভেদাংক (%)-- ৪ TOS 
জার 6০+-654-68+624+65 
১ 1/৮ 
si KT MERGE ME BATE LTO LE 
ভার বিচ্যুতি (x) x’ 
ESE ET tt op 2 ক যো + তিনি 
60 -4 16 
65 1 1 
68 4 16 2 
62 52 4 
65 1 1 
AEE 00 0 SAE REE OTE AEE 
সঃ = 38 
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লমক পীর্ঘকা (9১). অহ ৮২/১৪-276 
100 X SD _ 100X276 _ 4. 

ভেদাংক (V)= জব GALS =431 

উভয়ের ফলাফল 239 এবং 4'31 তুলনা করে সিদ্ধান্ত করা যায় যে, এই ক্ষেত্রে 
বুদ্ধি অপেক্ষা ভার অধিক পরিবর্তনশীল । 

উদ্দাহরণ 12. যখন দু*টি দলের একই সংলক্ষণের গড়মান পৃথক হয় ( When 
the mean of the same trait on the two groups 18 different ) £ 

ছু/ট দলের ভার (কি: গ্রাঃ) নিম্নরূপ ( Weights (10 kg ) of the two 
groups are as follows ) £ 

দল A ( Group A): 60, 65, 68,62, 65 

দল 9 ( Group B): 62, 70, 65, 68, 50 

কোন্‌ দল সর্বাপেক্ষা অধিক পরিবর্তনশীল ? 

( Which group is more variable )? 

সমাধান £ 

দল A: (ভার) 

গড়মান (M) = 64 

সমক পাৰ্থক] ($D)=2'76 

ভেদাংক (V)=4'31 ( উদ্নাহরণ 11 অনুসারে ) 


দল B: (ভার) 

গড়মান (MD) = S24 70+65+68+50 63 
ভার । বিচ্যুতি (&) ১ 
62 “=1 1 
70 7 49 
65 2 4 
68 5 25 
50 -13 169 


সু? = 248 


সমক পার্থকা (5D) = WE = NE সর 


ভেদাংক (৬). 190০504- 1188 


উভয়ের ফলাফল 4:31 এবং 11:88 তুলনা করে সিদ্ধান্ত করা যায় যে, এই ক্ষেত্রে 
জ্বল B অধিক পরিমাণে পরিবর্তনশীল । 


বিস্কৃতির পরিমাপ ১৯৩, 


ভেদাংকের ব্যবহার 
( Uses of Coefficient of Variation ) 


বিস্তৃতির পরিমাপে ভেদাংকের বহুল ব্যবহার করা হয়। পরম পরিমাপকের 
(absolute measure ) তুলনায় আপেক্ষিক পরিমাপকের ক্ষেত্রে (relative 
516 ) তিন প্রকার পরিস্থিতিতে ভেদাংক ব্যবহার করা হয়। যেমন_ 

(৫) বিভিন্ন এককে প্রকাশিত দুই বা ততোধিক রাশিতথ্যমালার বিস্তৃতির মধো 
তুলনা করতে হুলে ভেদাংকের ব্যবহার স্থৃবিধাজনক, কারণ ভেদাংক রাশি বা 
চলের এককের উপর নির্ভর করে না। 

(1) একই এককে প্রকাশিত ছুই বা ততোধিক বিভাজনের গড়ের মানে গুরুত্বপূর্ণ 
বৈষম্য থাকলে তাদের বিস্তৃতির সঠিক পরিমাপের ক্ষেত্রে ভেদাংকের ব্যবহার 
যথাযথ হয়। # 

(01) একই এককে প্রকাশিত পর্যবেক্ষণসমূহের সঠিকতা| ( precision ) নির্ণয়ের 
ক্ষেত্রেও ভেদাংক ব্যবহার করা বাঞ্ছনীয়। 


প্রন্মমাল। 
( Exercise ) 


1, বিস্তৃতির পরিমাপ বলতে কি বোঝ? সংক্ষেপে বিদ্বৃতি পরিমাপের পদ্ধতি 
সম্বন্ধে আলোচনা কর] (What do you mean by a measure of 
dispersion ? Briefly describe the different methods of measuring 
dispersion. ) 

2.- উদ্বাহরণসহ বিস্তৃতি পরিমাপের ব্যবহারিক উপযোগিত| ব্যাখ্যা কর। 
( Explain with examples the utility of measuring dispersion ) 

3. বিভিন্ন বিস্তৃতি পরিমাপকের ধর্ম সম্বন্ধে সংক্ষেপে আলোচনা! কর। 
(Discuss briefly the properties of different measures of dispersion.) 

4. শিক্ষাবিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক তথ্যাবলীর ব্যাখ্যায় বিভিন্ন বিস্তৃতি 
পরিমাপকের আপেক্ষিক গুরুত্ব সম্বন্ধে আলোচনা কর। ( Discuss the relative 
importance of the different measures of dispersion in the inter- 
pretation of Educational and Psychological data. ) 

5. বিস্তৃতি পরিমাপক হিসাবে প্রসার, চতুর্থাংশ পার্থকা, গড় পার্থক্য ও সমক 


পার্থকোর পারস্পরিক ব্যবহার সম্বন্ধে আলোচন! কর । ( Discuss the relative 


uses of range, quartile deviation, mean deviation and standard 


deviation as measures of dispersion. ) 
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6. বিস্তৃতি পরিমাঁপক হিসাবে সমক ৷ পার্থক্যের অর্থ ও গুণাবলী বিশ্লেষণ কর। 
{ Analyse the meaning and properties of standard deviation asa 
measure of dispersion , ) 

7.. গড় পাৰ্থকোর সংজ্ঞা দাও। সমক পার্থক্যের সংগে এর পার্থক্য .কি 
প্রকারের? ( Define mean deviation. How. does it differ from 
standard deviation ? ) 

8. সংজ্ঞা দাও ( Define): 

({) ভেদমান ( Variance ) 

(ii) ভেদ্াংক ( Coefficient of variability ) 

(iii) গড় পার্থক্য ( Mean deviation ) 

9. মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক বিশ্লেষণে বিস্তৃতির গুরুত্ব সম্বন্ধে আলোচনা 
কর। (Discuss the {importance of dispersion in psychological and 
educational analysis. ) 

10. নিয়লিখিত বিষয়গুলি যুক্তি সহকারে আলোচন! কর । ( Discuss the 
following items with reason. ) 

(8) কোন্‌ বিস্তৃতির পরিমাপ শ্রেষ্ঠ এবং কেন? ( Which of the measures 
of variability is superior and why 1) 

(b) কোন্‌ বিস্তৃতির পরিমাপ অধিক সহজে বোঝা যায়? ( Which of the 
measures of variability is easily understood ? ) 

(০ কোন্‌ বিস্তৃতির পরিমাপ সহজে গণনা করা যেতে পারে? (Which of 
the measures Of variability can easily he ‘calculated ?) 

11. সমক পার্থকোর উপর কি ধরনের প্রভাব পরে যখন- ( What type of 
influence does fall on standard deviation, when— ) 

(a) কোন স্থিরাংক যোগ করা হয়। ( any constant is added. ) 

(6) কোন স্থিরাংক বিয়োগ করা হয়। (any constant is substracted. ) 

(০) কোন স্থিরাংক দিয়ে গুণ কর! হয়। ( multiplication is done with 
any constant. ) ২ 

(৫) কোন স্থিরাংক দিয়ে ভাগ কর! হয়। (division is done with any 
constant. ) । 

উদ্দাহরণ দিয়ে বিদ্ৃতভাবে আলোচনা কর। (Discuss in detail with 
example. ) . 

12. নিয়লিখিত পরিসংখ্যা বিভাজনের চতুর্থাংশ নির্ণয় কর। ( Find out 
the quartile deviation from the following frequency distribution ) £ 

BS FIRB EET TON 20° 24 285 "32. এ 

হি ৫22 25 4S 52 4 SOIR SEU 


বিস্তৃতির পরিমাপ 5৯৫ 


13. ' নিয়লিখিত তথোর প্রসারের মান নির্ণয় কর । (Find out the range 
of the following data ) £ 

Height (inches) : 60—62 63 —65°66—68 69—71 72—74 

No of students: 8 ০০11 

14. নিন্নলিধিত তথ্য হতে বিস্তৃতির যথোপযুক্ত পরিমাপ কর।  ( Calculate 
the appropriate measures of dispersion from the following data ) ২ 

x: less than 35 35—37 38—40 41—43 over 43 

f: 14 62° 99 18 ) ? 

15. সমক পার্থক্য কেন উপযোগী ? নিম্ন রাশিমালা থেকে সমক পার্থক্য নির্ণয় 
কর। ( Why 15 standard deviation appropriate 1 Cal6tlate SD 
from the following data ) 


(a) Score f (b) Score £ 
50-54. 8৫৫৪ 100--109 5 
45749 5 90-599.. - 9 
40744 7 80 -89 14 
3539, 11 70—19 19 
30 - 34 = 4 60-69 21 
25--29 9 50-59 30 
20-24 3 40-49 25 
15719 5 30—39 15 

N=52 20—29 10 
© 1019 8 

0—9 6 
278 tz ০. N=162 


16. নিয় রাশিতথোর ভেদ্বাংক নির্ণয় কর এবং কোন্‌ গুণাংক বেশী নির্ভরশীল? 
( Find out the coefficient of variation from the following data and 
which of the coefficients is'more reliable? 

ছাত্রীর বুদ্ধি £ 7115  SD= 1 

ছাত্রীর ভার ২ M= 40 Kg 9777 

17." প্রতিটি 100 নম্বরের 10 অভীক্ষার A ও B-এর প্রাপ্ত নম্বরের নিয়লিথিত 
ছক হতে কে বেশী বুদ্ধিমান এবং কে বেশী সঙ্গতিপূর্ণ নির্ণয় কর। (From 00৩ 
following ‘table of marks obtained by A and 9 10 10 test of 100 
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marks cach, find out who 15 more 10161118010 8110 who is more 
consistant ) £ 
A: 25 50 45 30 70 42-36 48.34 60 


B: 10 70 50 20 95 55 42 60 48 80 


18, নিম্নলিখিত পরিসংখ্যা বিভাজন হতে সমক পার্থক্য নির্ণয় কর ( Find 
out 9 D in respect of the following frequency distribution ) : 


(a) Scores f (b) Scores f 
0-9 10 55—59 1 
10—19 20 50- 54 1 
20--29 30 45—49 3 
30—39 50 40—44 4 
40—49 40 35—39 6 
50—59 15 30—34 7 
60—69 4 25—29 12 
N= 169 j 20--24 6 
15—19 8 
109-14 2 
N=50 
উত্তরমালা 
( Answers ) 


12. Q=4; 13. R=15 inches; 14. Q=1175; 15. (a) SD= 
10183; (b) SD=24"12; 16. 0. V. for intelligence=957; ০. V. 
for weight =17"50 (*." বুদ্ধি অপেক্ষা ভারের ভেদাংক অধিক নির্ভরশীল। ) 

17. B—more intelligent; A-—more consitant (1, for A.M= 
44; C. V.=29"71% ; for B. M=52, C. V.=45'9% ) 

18. (a) SD=1406; (৮) S.D=1045 


| 
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সপ্তম পল্িচ্ছেল সহ-সম্বন্ধ এবং প্রতিগমন 


( Correlation and Regression ) 


কয়েকজন বালকের ওজনের গড় (৪০88৩ ) অথবা তাদের উচ্চতার সমক 
পার্থক্য (standard deviation ) কিংবা তাদের দ্বার! প্রাপ্ত নম্বরের প্রতিবৈষমা 
( $৮ewness ) প্রভৃতি প্রতিটি ক্ষেত্রে একটি চলের ( ওজন, উচ্চতা! অথবা নম্বর ) 
বৈশিষ্ট্য নিরূপণ করা হয়। কিন্তু বাস্তব ক্ষেত্রে আমরা এমন অনেক সমস্যার সম্মুখীন 
হই যেখানে দুই বা ততোধিক চলের পারষ্পর্িক সম্পর্ক নির্ণয়ের প্রয়োজন হয়। 
যদি ছুটি চল এমন হয় যে, একটির মান পরিবর্তনে অপরটির মান পরিধ্ছিত হয়, 
তাহলে সেই ক্ষেত্রে চল দু'টিকে পরন্পর সদ্বন্ধযুক্ত (০০৪7৩1৭0 ) বলা হয়। অনেক 
সময়ই বিদ্যালয়ের শিক্ষকদের বলতে শোনা যায় যে, চিকিৎসক বা ইঞ্জিনিয়ার হতে 
হলে ছাত্রদের বিজ্ঞান রিষয়ে এবং বাণিজ্যবিষয়ক কাজে পারদ্রশিত| অর্জন করতে 
হলে বাণিজ্য বিষয়ে পড়াগুন! কর! উচিত। এইরূপ ক্ষেত্রে পাঠা বিষয় এবং বৃত্তি 
পরস্পর সম্বন্ধযুক্ত হয়ে থাকে। তাছাড়া কয়েকজন বালক ও কয়েকজন বালিকার 
দ্বারা প্রাপ্ত নম্বরের মধ্যে, স্বামী ও স্রীদের বয়সের মধ, শিক্ষা ও অপরাধ প্রবণতার 
মধো প্রভৃতি ক্ষেত্রে দু'টি চলের (যেমন, বিভিন্ন বৃত্তি ও পাঠাবিষয়, বালক ও 
বালিকাদের নম্বর; কিংবা স্বামী ও স্রীর বয়স প্রভৃতি ) মধ্যে কিরূপ সদ্বন্ধ আছে তা 
নির্ণয় কর! প্রয়োজন হয়ে পড়ে । পরিসংখাঁনে দু'টি চলের মধ্যে এরূপ সম্বন্ধ নির্ণয় 
করা হয় সৃহ-সন্ধন্ধ ( correlation ) ও গ্রতিগমনের ( Regre৪৪i0॥ ) সাহায্যে । 
সহ-সম্বন্ধে দুটি চলের মধ্যে সঙ্থন্ধের প্রকৃতি নির্ণয় ঝরা হয়। অন্ত কথায় বলা! যায় 
যে, চল দু*টির মধ্যে কিরূপ সম্বন্ধ আছে, অর্থাৎ একটির মান বৃদ্ধিতে অপরটির 
মান বাড়ে বা কমে এবং কি পরিমাণে বাড়ে বা কমে তার মূল্যায়ন করা হয়। 
সাধারণতঃ এই মূল্যায়ন একটি সংখ্যার সাহাযো চল ছুটির মধ্যেকার সঙ্ন্ধ 
প্রকাশ করা হয় এবং এ সংখ্যাটিকে সহ-সদ্বন্ধ গুণাংক ( coefficient of 
correlation ) বলে। কিন্ত গ্রতিগমনে ছুঃটি চলের মধ্যে স্থদ্ধের প্রকৃতি 
ধরে নিয়ে একটি মান পরিবর্তনে অপরটির মান গণনা করা! ( estimate ) বা 
স্থির কর] (79:9810%) হয়। সহ-সম্বন্ধ গুণাংককে সাধারণত ৭” দ্বারা প্রকাশ করা 
হয়। যে দু’টি চলের মধ্যে সহ-সনবন্ধ গুণাংক নির্ণয় করা হয়, সে দুটিকে চিহ্নিত 
করার জন্য ‘:'-এর সংগে চল দু'টিও লেখা হয়। যেমন, * ও ) এই ছু'টি চলের 
মধ্যে সহ“সহ্ন্ধ গুণাংক বোঝানোর জন্য 12 লেখা হয়। অপরপক্ষে প্রতিগমন 
গুণাংক ৮০১-এর দ্বারা প্রকাশ করা হয়| এই পরিচ্ছেদে সমগ্র বিষয়বস্তু দু'টি ভাগে 
ভাগ করে সহ-দহ্বন্ধ ও প্রতিগমন সম্বন্ধে আলোচনা কর! হয়েছে। 
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সহু-সন্বন্ধ ( Correlation ) 
সহ-সন্বদ্ধ কোন দুই চলের (%812105 ) মধ্যে এমন একটি সম্বন্ধ যার মাধ্যমে 
চল ছু'টির পারস্পরিক নির্ভরতার (inter-dependence ) মাত্রা (৫০৪:০৩) নির্ণয় 
করা যেতে পারে ॥ অন্য কথায় বলা যায় যে, সহ-সন্বদ্ধ এই ইংগিত নির্দেশ করে 
থাকে যে, কোন ব্যক্তির দু'টি সংলক্ষণ ( (8169 ) পারস্পরিকভাবে একটি অপরটির 
উপর কতটা নির্ভরশীল এবং কতটুকু মাত্রায় সম্বহ্ধযুক্ত হয় । তাছাড়া এই সংলক্ষণগ্ুলি - 
পারম্পরিকভাবে কতটুকু মাত্রায় বৃদ্ধি বা হ্রাস পায় কিংবা একটির বুদ্ধিতে অপরটি 
বৃদ্ধি পায় অথবা একটি অপরটির বিরোধী হয়, এসবই সহ-সদ্বন্ধের নিরীখে বিশ্লেষণ 
করা যায়।. সুতরাং একথ! স্পষ্টভাবে বলা যায় যে, সহ-সম্বন্ধ হল দুই চলের পারস্পরিক 
সমন্ধ । বিখ্যাত পরিমিতিবিদ গিলফোর্ডের (ওUi!£০৭ ) ভাষায় “যখন দু'টি শ্রেণীর 
ঘটনার মধ্যে একটি পরিমাণগত বা গুণগত সন্বন্ধ থাকে, তখন সেই সম্বন্ধ নির্ধারণ, 
পরিমাপ এবং সঠিকভাবে প্রকাশ করার উপযুক্ত পরিসংখ্যানমূলক সুত্র হল সহ-সম্বন্ধ””। 
( When. there is a relationship ofa quantitative or qualitative 
nature between two sets of phenomena, the appropriate statistical 
test for discovering and measuring the relationship and expressing 
it in a precise way is known as correlation.) 
বিখ্যাত ইংরাজ মনোবিজ্ঞানী স্যার ফ্রান্সিস গাণ্টন ( Sir Francis Galton ) 
এই সহ-সদ্বন্ধ সম্পর্কে বিজ্ঞানসম্মত ধারণার প্রবর্তন করেন। তিনি খ্যাতনামা 
জীববিজ্ঞানী ডারউইনের ( D৪₹i৷ ) বিবর্তনতাদের উপর ভিত্তি করে ব্যক্তিগত 
বৈষমোর ( individual difference প্রকৃতি ও পরিমাপের অম্গশীলন শুরু করেন। 
তিনি কিছু ব্যক্তির উচ্চতা এবং তাদের সন্তানদের উচ্চতা! লেখচিত্রের দু'টি অক্ষে 
স্থাপন করে একটি বিশেষ বৈশিষ্ট্য লক্ষ্য করেন। তা হলে! একটি সরল রেখার 
. সাহায্যে এই পরিমাপগুলির প্রকাশ । অর্থাৎ একটি সরলরেখার সমীকরণ (y= দম 
+০) বিভিন্ন ব্যক্তি ও তাদের সন্তানদের উচ্চতার ক্রমোক্ষতি বা ক্রম-অবনতিকে 
ভালভাবে প্রকাশ করতে পারে । তীর মতে ও রেখা সম্পর্কিত নীতির সাহায্যে এই 
চল ছু'টর সহ-সন্বন্ধের পরিমাণ বোঝা সহজ হয়। পরবর্তীকালে কার্ল পিয়ারসন 
(Karl Pearson ) তারই পদ্ধতি অন্গসরণ করে ছুটি চলের মধ্যে সহ-সন্থন্ধ গুণাংক 
( coefficient of correlation ) নির্ণয়ের পদ্ধতি প্রবর্তন করেন। 
যথন পিয়ারসনের পদ্ধতিতে দু'টি চপের মধ্যে সহ-সৎন্ধ নির্ণয় করা হয় তখন সর্বদা 
ধরে নেওয়া হয় যে, ও দুই চলের মধ্যে একটি সরল রৈখিক সম্পর্ক আছে। এই সহ- 
সম্বন্ধকে গুণফল ভ্রামক গুণাংক ( Product moment coefficient ) বলে। 
বাস্তবে এই মানটি উত্তম পরিবেশন রেখার (111৩ ০f best 8) একটি ধ্রুবক 
(constant )। এর মান+থেকে- পর্যন্ত বিস্তৃত হতে পারে। যখন দু’টি চলের 
সহ-সম্বন্ধের মান ধনাত্মক ( p05iti৮e ) হয়; তখন একটি রাশির মানের বৃদ্ধি ব| হাসে 
অপর রাশির মান যথাক্রমে বুদ্ধি বা হাস পায়, অর্থাৎ চলরাশিদ্ধয়ের মানের পরিবর্তন 
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মুখী হয়। এইরূপ ক্ষেত্রে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 4-1 হয়। ধরা যাক, যখন কোন 
একটি শ্রেণীর ছাত্রদের বুদ্ধাঙ্ক এবং পরীক্ষার ফল একই হারে পরিবতিত হয়, তখন 
বলা যেতে পারে যে, যে কোন একটির পরিবর্তনের সংগে সংগে অপরটির সমপরিমাণ 
ও সমপ্রকুতির পরিবর্তন হয়; অর্থাৎ তাদের মধ্যে সহ-সন্বন্ধ গুণাংক+ 1 হয়। 
যেমনটি আমর! লক্ষ্য করি যে, বৃষ্টিপাতের হ্রাস বৃদ্ধির সংগে সংগে থাগ্তোৎপাদনের 
হ্রাস বৃদ্ধি ঘটে । এক্ষেত্রে বৃষ্টিপাতের বৃদ্ধি হ'লে আহ্মপাতিক হারে খাগ্যোৎ্পাদন 
বৃদ্ধিপায়। আবার সহ-সদ্ধের মান খণীত্সক (7.98815০ ) হবে যদি একটি চলের 
মানের বৃদ্ধি বা হাসে অপর চলের মানের যথাক্রমে হাস বা বৃদ্ধি ঘটে, অর্থাৎ যদি 
চলরাশিদ্য়ের মানের পরিবর্তন বিপরীতমুখী হয়। এইরূপ ক্ষেত্রে সহ-সংন্ধ গুণাংক 
_1হয়। ধরা যাক, যখন কোন একটি শ্রেণীর ছাত্রর| বাংলা বিষয়ে ভাল নম্বর 
পেয়েছে এবং অংকে আমুপাতিক হারে খারাপ নম্বর পেয়েছে, কিংবা অংকে ভাল 
নগর পেয়েছে এবং বাংল! বিষয়ে খারাপ নম্বর পেয়েছে। এইক্ষেত্রে উভয় বিষয়ের 
মধ্যে সহ-সন্বন্ধ গুণাংক খণাত্মক হবে। অর্থাৎ একটি চলের মানে হ্রাস বা বৃদ্ধি, অপর 
চলের মানে আঙ্গপাতিক হারে বুদ্ধি বা হাস ঘটাবে । আবার যি ছুঃটি চলরাশি এমন 
হয় যে, একটির মান পরিবর্তনের উপর অপরটির মান নির্ভরশীল নয়, তাহলে 
সেরূপ ক্ষেত্রে রাশি দু'টি পরস্পর সহন্ধহীন ( uncorrelated ) হবে । অর্থাৎ একটির 
কোন পরিবর্তন অপরটিকে প্রভাবিত করে না । এসব ক্ষেত্রে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক সর্বদা 
শুন্য (0) হবে। যেমন, ছাত্রদের উচ্চতার সংগে বিভিন্ন সামগ্রীর দামের কোন স্ন্ধ 
নেই। : এক্ষেত্রে ছাত্রদের উচ্চত| ও বিভিন্ন সামগ্রীর দাম সন্বন্ধহীন। স্থতরাং বল! 
খায় যে, কোন দু'টি চলের মধ্যে সহ-সম্বন্ধ নির্ণর করা সম্ভব এবং এই সহ-সম্বন্ধের 
মান চরম সীমা +1 থেকে-! এর মধ্যে যে কোন মান হতে পারে । 

সহ-সন্বন্ধ আবার রৈথিক (111৩9: ) অথবা অবৈথিক বা বক্রাত্মক ( non-linear 
০r Curvilinear ) হতে পারে। যদি একটি রাশির মান যে পরিমাণে পরিবর্তিত 
হয় এবং তার সংগে যদি অপর রাশির মানের পরিবর্তন সেই পরিমাণে সর্বদা নির্দিষ্ট 
অনুপাতে হয়, তাহলে উভয় রাশির সহ-সম্বন্ধের মান রৈখিক হবে। অল্প কথায়, দু’টি 
চলের মান পরিবর্তনের অঙ্থপাত ধ্রবক হলে তাঁদের সহ-সহঘ্ধ রৈখিক হবে। এইরূপ 
ক্ষেত্রে ছক কাগজে চল দু’টির লেখ অংকন করলে একটি সরল রেখ! পাওয়া 
যাবে। যখন চল দু’টির মান পরিবর্তনের অঙ্গপাত ধ্রুবক হয় না তখন তাদের 
সহ-স্বন্ধের মানকে অট্রথিক বলা হয়। নীচে চিত্রের সাহায্যে সহ-সম্বন্ধের প্রকৃতি 
ব্যাখ্যা কর! হয়েছে। 

॥ এক ॥ ধণাত্মক সহ-জদ্ছন্ধ ( Positive Correlation ) 

যখন একটি চলের বৃদ্ধিতে অপর চলেও বৃদ্ধি ঘটে অথবা একটি চলের হাসে 
অপর চল হ্রাস প্রাপ্ত হয়, তখন এই সমমূখী সঙ্ন্ধকে ধনাত্মক সহ-সন্দ্ধ বলে। নখন 
ু্ধাঙ্ক এবং অভীক্ষার প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে ধনাত্মক সহ-সম্বন্ধ হয় তখন তার তাৎপর্য 
হুল ঘে, বুদ্ধি বাড়ার সংগে পরীক্ষার প্রার্তাংকের শতকরা হারও বাড়ে এবং বুদ্ধি কম 
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হলে পরীক্ষা! প্রাপ্তাংকের শতকর! হারও-কম হওয়া উচিত । অর্থাৎ অধিক বুদ্ধি সম্পন্ন 
শিক্ষার্থী অধিক নম্বর পাবে এবং এর বিপরীত কম বুদ্ধি সম্পন্ন শিক্ষার্থীর নম্বরের শতকরা 
হার কম হবে। বুদ্ধি এবং প্রা্ডাংকের সহ-সম্বন্ধ নিয়ন প্রকার হিসাবে বোঝা যায়__ 
অধিক বুদ্ধি-গ্রাপ্তাংকের অধিক শতাংশ 
কম বুদ্ধিপ্রাপ্তাংকের. কম শতাংশ 
চিত্র সংখা! 7.1 এ এই ধনাত্মক সহ-সহ্বদ্ধকে রেখা 
৪ চিত্রের সাহায্যে প্রকাশ কর! হয়েছে । যখন উভয় চলের 
মাত্রা পারস্পরিকভাবে সমান অনুপাতে কমে বা বাড়ে 
তখন উভয় চলের মধ্যে পরিপূর্ণ ধনাত্মক সহ-সন্্ধ 
( Perfect positive correlation ) পায়| যায়, যেমন 
চিত্র সংখ্যা 7.1 চিত্র সংখ্যা 7.1 এ থে অঙ্ুপাতে বৃত্তের ব্যাস বাড়ে, ঠিক 
ধনাত্মক সহ-ধ্বন্ধ সেই অম্ুপাতে বৃত্তের পরিধিও বাড়ে। ধনাত্মক সহ-সম্বন্ধ 
সর্বদ। পরিপূর্ণ (Per£€০ ) হয় না, অর্থাৎ কথন কথন ধনাত্মক সহ-সম্বন্ধ কেবল উচ্চ 
শ্রেণীর বা কেবল নিয় শ্রেণীরও হতে পারে। 
॥ দুই ॥. খণাত্মক সহ-সন্বন্ধ ( Negative Correlation ) 

" যখন একটি চলের বৃদ্ধিতে অপর চলের মাত্রা কম হয় কিংবা একটি চল কম হওয়াতে 
অপর চলের মাঙা বাড়ে তখন দু’টি চলের এই প্রকার বিপরীত সম্পর্ককে খণাত্মক সহ- 
সম্বন্ধ বলে। যখন আমর! বলি যে, কাজের গতি এবং সঠিকত্বের ( Speed and 
accuracy of work ) মধ্যে ধণাত্মক সহ-সন্বদ্ধ হয়, তখন আমরা বলতে পারি যে, 
অধিক গতির সংগে করা কাজ কম সঠিক হবে এবং যেখানে কাজ সঠিক হকে 
যেখানে গতি কম হবে। যে অনুপাতে প্রথম চলের c 
মাত্রাতে বৃদ্ধি হয়, সেই অন্ঞপাতে যদি দ্বিতীয় চলের 
মাত্রা কম হয় তাহলে এই প্রকার পারস্পরিক বিরোধী 
সম্বন্ধকে পরিপূর্ণ খণাত্মক সহ-সন্ন্ধ ( Perfect negative A চহ B 
correlation ) বলে । যেমন, অস্ত সুখিতা বহিমুখিতাতে 
আপনে পরিপূর্ণ ধণাত্মক সহ-সহন্ধ হয়। 


D 
অধিক বর্িমুখিতা-নিয় অস্ত মুখিতা - 
te র্‌ চিত্র সংখ্যা 7.2 
নিয়বহিমুখিতা-মধিক অস্তমুখি তা ১ 


চিত্র সংখ্যা 7.2 তে এই ধণাত্মক সহ-সদ্বন্ধ রেখা চিত্রের সাহায্যে প্রকাশ করা 
হয়েছে। এটা! প্রয়োজন হয় ন| যে, খণাত্বক সহ-সমন্ধ সর্বদা পরিপূর্ণ হবে। অর্থাৎ 
এই খণাত্মক সহ-সম্বন্ধ কেবল উচ্চ বা নিয় শ্রেণীরও হতে পারে। 
॥তিন॥ শুন্য সহ-সন্বন্ধ ( Zero Correlation ) 
যখন একটি চল বাড়াতে বা কমাতে অপর চলের মধ্যে কোন পার্থকা ঘটে না ; 
অর্থাৎ যখন দু'টি চলের মধ্যে একটির কোন প্রভাব অপরটির উপর পড়ে না তখন এই 


+ 40 
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হুই চলের মধ্যে সহ-সম্বন্ধ শূন্য হয়। যখন আমরা! বলি যে, অভিভাবকদের সামাজিক 
অবস্থার সংগে তাদের. ছেলেমেয়েদের শতকর! হিসাবে পরীক্ষায় উত্তীর্ণ হওয়ার মধ্যে 
কোন সম্পর্ক দেখা যায় না, তখন উভয় চলের মধ্যে সহ-সম্বন্ধ শূন্য হয়। অর্থাৎ ভাল 
সামাজিক অবস্থা সম্পন্ন পিতামাতার সন্তানরা শতকরা হিসাবে অধিক পরিমাণে 
পরীক্ষায় উত্তীর্ণ হওয়ার সংগে খারাপ সামাজিক অবস্থা সম্পন্ন পিতামাতার সন্তানরা 
কম পরিমাণে অশিক্ষিত শতকরা হিসাবে পরীক্ষায় উত্তীর্ণ হওয়ার মধ্যে কোন পার্থক্য 
নেই। এই বক্তব্য নিয় প্রকারে স্পষ্টভাবে ব্যক্ত কর! যায়-- 

উচ্চ সামাজিক অবস্থা সম্পন্ন ছেলেমেয়েরা-৯শতকরা! 40 ভাগ পরীক্ষায় উত্তীর্ণ হয় 

নিম্ন সামাঞ্জিক অবস্থা সম্পন্ন ছেলেমেয়ের!-৯শতকরা! 40 ভাগ পরীক্ষায় অনুভীর্ণ হয় 

চিত্র সংখ্যা 7.3 তে এই শৃষ্য সহ-সদ্বন্ধকে রেখা চিত্রের 
সাহায্যে প্রকাশ কর! হয়েছে । 

এখানে সহ-সম্বদ্ধ গুণাংকের অন্থান্ত প্রকার ভেদের 
উল্লেখ করা হয়েছে । 

॥ এক ৷ রৈখিক সহ-সন্দন্ধ (Linear Correlation) 

যখন দু’টি চলের মধ্যে এমন স€-সম্বন্ধ পাওয়া যায় 
যাতে নিরবিচ্ছন্পতা (continuity ) থাকে এবং যার 
মধ্যে নির্ণেশ সন্থদ্ধকে একটি সরল রেখার দ্বার! প্রকাশ কর! চিত্র সংখ্যা 7.8 
যেতে পারে তখন এইরূপ সহ-সদ্বন্ধকে রৈখিক সহ-সন্বন্ধ শুণ্ড মহ-সম্বন্ধ 
বলা হয়। এই প্রকার সহ-সম্বন্ধ নির্ণয় করার জন্য কেবল সেই চলগুলি নির্বাচন করা 
হয় তাদের পরিমাপ ব্যাপ্রিহ্চক (০০৪৮৪!) এবং অনুপাত (78110 ) মাপনি দ্বার! 
নির্ণর কর! সম্ভব হয়। এতে কোন দুই মানের মধ্যবর্তী দূরত্বকে অধিক একক সমূহের 
(116 ) সাহাযো ভাগ করা যেতে পারে। 

উদাহরণস্বরূপ 8 জন বালকের বয়স এবং ওজনের রৈখিক সহ-সন্বন্ধ নিয় সারণীর 


সাহায্যে দেখানো হয়েছে__ 


সারণী 7.1 
বয়স এবং ওজন 


বালক 1 2 3 4 5 6 7 8 


TLE) 8 5910 I d2 dA ee 15 
ওজন (কিল! ) 14 16. 175.2021 23,1525 26 
যখন বালকদের বয়ন এবং ওজনের সং-সম্বন্ধ ছক কাগজে দেখানে| হয়, তখন এটি 
এক রেখার রূপে পাওয়া যায়। মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক ক্ষেত্রে ছু'টি চলের 
মধ্যে রৈখিক সহ-সদ্বন্ধ নির্ণর করার জন্য বিশেষভাবে Kr! Pear 3০n-এর গুণফল 
ভ্রামক সুত্ৰ ( Product moment formula ) প্রয়োগ কর! হয় এবং ত্র দ্বারা প্রাপ্ত 
সহ-সন্বন্ধ গুণাংক ?” চিহ্ন দ্বারা প্রকাশ করা হয়। . 
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॥ দুই ॥ অরৈখিক ব! বক্রাত্মক সহ-সন্বন্ধ ( Non-linear or Curvili- 
near Correlation ) 

অর্ৈৈখিক সহ-সম্বন্ধের সংকেত চিহ্ন ( 5y৭৮০! ) 7 (৩%৪) দ্বার! সুচিত করা যায়। 
বরৈখিক সহ-সম্বন্ধ গুণাংককে ( linear coefficient of correlation ) যখন আমরা 
ছক কাগজে প্রতিগমন রেখা সমূহের (£58:55510 110৩9) দ্বারা প্রদর্শন করি, তখন 
রেখাগুলি প্রায় সরল রেখ! হয়। স্থতরাং এই প্রকার সহ-সন্বন্ধকে রৈথিক স-সম্বন্ধ 
গুণাংক (linear coefficient of correlation) বলে । এতে “চল” এবং 
৭৮ চল? এর মধ্যে একটির পরিবর্তন অপরটির উপর অস্থকুল প্রভাব বিস্তার করে। 
যখন.“ চল? ( Variab[€ )-এর বুদ্ধিতে “%-_চল' (9191০) হাস পায় তখন এই 
“৫ চল” এর বৃদ্ধিতে 'Y--চল’ বরাবর কম হবে। অপর পক্ষে, যখন “-_চল?-এর 
বৃদ্ধিতে,“ চল" হাস পায়, তখন এই “ঘ্ু- চল” “চল” কম হওয়াতে বরাবর বৃদ্ধি 
পাবে। কিন্তু বক্রাত্মক সহ-সন্বন্ধ গুণাংকে ( curvilinear coefficient of correla- 
০7) এইরূপ হয় না। যখন আমরা! প্রতিগমন রেখাসমূহ (758755910 110৩9) ছক 
কাগছে স্থাপন করে সহ-সম্বন্ধ নির্দেশ করি, তখন এই প্রতিগমন রেখাগুলির আকৃতি 


TO THIS POINT INCREASE IN AGE 
BRINGS INCREASE IN STRENGTH $ 
BEYOND 27, INCREASE IN AGE 
BRINGS A DECLINE IN STRENGTH. 


AGE 


চিত্র সংখ্যা 7.4 
অরৈথিক সহ-সন্বন্ধ 
বক্র (০০৫৮৩) রেখার ন্যায় হবে, না সরল রেখার ন্যায় হবে? অরৈথিক সহ-সম্বন্ধ 
গুণাংকে প্রয়োজন হয় না যে, ‘X-_চল’-এর বৃদ্ধিতে সর্বদা “-__চল" কমবে বা বাড়বে। 
এমন হতে পারে যে, কিছু সময় পর্যন্ত '.-_-চল'-এর প্রভাব থেকে *%--চল+ কম হতে 
পারে এবং মধ্যে বা শুরুতে বাড়তে পারে কিংবা মধ্যে আবার কম হতে পারে। 
যেখানে-আমরা অবৈথিক বা বক্রাত্মক( 00৫৮1110521) সহ-সম্বন্ধকে (Correlation) 
-যাছষের বয়স এবং তার শারীরিক শক্তিকে উদ্নাহরণের সাহায্যে বোঝাই, যেখানে 
প্রথমে বয়স বাড়ার সংগে সংগে শক্তি বাড়ে; কিন্ত প্রায় 40 বছর বয়সের অবস্থাতে এই 
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শক্তি অবস্থা বাড়ার সংগে সংগে প্রায় কম হতে থাকে । যদি আমরা! এই সহ-সন্বন্ধকে 
ছক কাগজে সংস্থাপিত প্রতিগমন রেখাগুলির ( regressi0n 1115 ) দ্বারা দেখাতে 
চাই, তাহলে এই রেখাগুলি সরল না হয়ে বক্র (০8:%৩.) রূপে হয়। এই প্রকার 
সহ-সন্বন্ধকে অবৈথিক বা বক্রাত্মক সহ-সম্বন্ধ বলা হয়। অবৈথিক সহ-সন্বন্ধকে 
এইভাবেও দেখানো যেতে পারে । যেমন, যদি সহ-সম্বন্ধের তালিকার স্তম্ভ ও পংক্তি- 
সমূহে ( ০018/179 and 1059 ) গড়মানগুলিকে একটি সরল রেখ! রূপে প্রকাশ করা 
সম্ভব ন! হয়, পরস্ত ওঁ গড়মীনগুলিকে একটি অরৈথিক রেখার মাধ্যমে প্রকাশ করা 
যেতে পারে, ভাঙলে এই ছুই চলের পারস্পরিক সহ-সম্বদ্ধকে অট্রেথিক সহ-সন্বন্ধ বলা 
হয়। এই সহ-সম্বন্ধকে চিত্র সংখা! 7.4 এ বোঝানে| হয়েছে। 
সহ-সন্ধন্ধ গুণাংক 
( Coefficient of Correlation ) 
মনোবৈজ্ঞানিক এবং শিক্ষাবিষয়ক পরিসংখ্যানে যে সকল সংখ্যামান দ্বারা কোন 
ছুই চল, ব্যাক্তি, সংলক্ষণ প্রভৃতির মধ্যে পারস্পরিক সহ-সন্বন্ধ নির্ণয় করা যায় তাকে 
সহ-সম্বদ্ধ গুণাংক বলা হয়। এটি এমন এক স্টক (176৫) যা| দুই চলের মধ্যে 
সম্ভাব্য সম্বন্ধের গুণ (quality ) এবং মাত্রা (88011) নিদেশি করে। যখন 
পিয়ারসনের পদ্ধতির সাহায্যে সহ-সদ্বন্ধ নির্ণর করা হয় তখন এই সহ-সঙ্ন্ধ গুণাংক ‘1’ 
সংকেতে এবং যখন স্পীয়রম্যানের পদ্ধতি প্রয়োগ করা হয়, তখন এই সহ-সছধন্ধ 
গুণাংক গ্রীক অক্ষর ‘2’ (1০ রে!) রূপে প্রকাশ কর! হয়। 
সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের বিস্তার (Magnitude of Correlation ) 
সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের একটি নির্দিষ্ট প্রসার হয়। এই গুণাংক সর্বদা 421 এর মধ্যে 
থাকে।-1'00 এর কম এবং +1:00 এর বেশী হয় না। ধনাত্মক এবং খণাত্মক সহ- 
সন্বন্ধের উচ্চাতম এবং নিয়তম সীমাগুলি এবং ভিন্ন ভিন্ন মান নিম্ন চিত্রে দেখানো! হয়েছে। 


.-147-48-4546-5-:4-552-4 0৫245678951 
পাক pon rE IN a UE IT SES 
| 0 ৰা 


la DAD = = == নি নিন 
চিত্র সংখ্যা 7.5 
সহ-সন্বন্ধ গুণাংক বিস্তার 
এই চিত্র হতে স্পষ্টভাবে বোঝা যায় যে, সহ-সন্বন্ধ গুণাংক এই সীমাগুলির মধ্যে কোন 
মানের সমান হতে পারে। উদাহরণ স্বরূপ, বিভিন্ন পরিস্থিতিতে £" এর মান+'86, 
4'94,+72,+'51,+'34,+'12,"00,-"17,-"28,- "48 বা_ 97 হতে পারে। 
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কিন্তু কোনও পরিস্থিতিতে পরিপূর্ণ 4-100 বা - 1'00 হতে পারে না। সুতরাং 
সহ-সঞ্ছ্ গুণাংক 41:00 থেকে 00 হয়ে 100 পৰ্যন্ত কোথাও হতে পারে। 

সহ-সন্বন্ধ গুগাংকের ব্যাখ্য। ( Interpretation of Coefficient of 
Correlation ) 

সহ'সম্বন্ধের ব্যাখ্যা, তার সংগে যুক্ত চিহ্ন এবং মানের উপর নির্ভর করে। সহ- 
সম্বন্ধের পূর্বে যুক্ত চিহ্ন থেকে সঙ্গদ্ধের তাৎপর্য সম্বন্ধে ধারণা করা যায়। অর্থাৎ সহ-সম্বন্ধ 
ধনাত্মক বা খণাত্মক যাই হোক ন| কেন তার মান থেকে সম্বন্ধের গুরুত্ব সম্পর্কে বোঝা 
যায়। সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 1:00 এর যত নিকট হবে সম্বন্ধ তত অধিক গুরুত্বপূর্ণ হবে। 

সহ-দদ্বন্ধ গুণাংকের মাত্রা যত কম হবে, দুই চলের মধ্যে পারস্পরিক সম্বন্ধ তত কম 
হবে। +100 পরিপূর্ণ ধনাত্মক সহ-সন্থদ্ধ ( Perfect positive 7) এবং 100 
পরিপূর্ণ খণাত্মক সহ-সম্বন্ধের ( Perf€০t ॥e৪etiv৫ 7) হুচক হিসাবে গ্রাহ্য হয়। 
যখন গুণাংক শূন্য হয়, তখন দুই চলের মধো কোন সম্বন্ধ থাকে না । তার অর্থ হল 
যে, দুই চলের একটি অপরটি থেকে সম্পূর্ণভাবে পৃথক এবং একটি অপরটির বৃদ্ধি- 
হাসের মধ্যে কোন প্রভাব লক্ষ্য কর] ঘায় না। বিশদভাবে বলা যায় যে, যখন 
সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 3:'5-এর উপর, অর্থাৎ+100 দিকে হয়, তখন এই গুণাংক উচ্চ 
ধনাত্মক বা উচ্চ ধণাত্মক হয় এবং যখন 3-'5-এর কম পরন্ধ শৃষ্যের দিকে হয়, তখন 
এই গুণাংক নিয় ধনাত্মক বা নিয়ন খণীত্মক হয়। গিলফোর্ড সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের মান্জার 
উপর ভিত্তি করে সহ-সন্বন্ধকে নিয় শ্রেণী গুলিতে ভাগ করেন 


গুণাংক ( coefficient ) সন্ধন্ব ( relationship ) 
"00 থেকে = 20 পৰ্যন্ত খুবই কম ( negligible ) 
2'21 থেকে £'50 পৰ্যন্ত কম (19৬ or slight ) 
3241 থেকে 3:60 পৰ্যন্ত সাধারণ, সামান্য ( moderate ) 
3561 থেকে £'80 পর্যন্ত অধিক ( substantial or high ) 
25:81 থেকে 35:99 পর্যন্ত খুবই অধিক ( Very high ) 
£100 পরিপূর্ণ সহ-সম্বন্ধ ( perfect correlation ) 


‘=? থেকে এই তাৎপর্য ব্যাথ্যা করা যার যে, যখন সহ-সহন্ধ ধনাত্মক (4-) হয়, তখন 
আমরা বলতে পারি যে, ধনাত্মক খুবই কম, বা! কম, বা সামান্য অথবা অধিক বা! খুবই 
অধিক এবং যখন সহ-স্বন্ধ খণাত্মক (_) হয়, তখন ধনাত্মকের পরিবর্তে খণাত্মক 
শব্ধ বসিয়ে তাৎপধ বোঝানে| যাঁয়। 

এই প্রসঙ্গে একথ! বল! যায় যে, সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের তাৎপর্য নির্ণয়ের জন্য প্রদত্ত 
মান সমদ্িত শ্রেণীবিভাগের মধ্যে কোন্টি গ্রহণ করবো, তা বিচার করতে হবে__ 
(1) চনগুলির প্রকৃতি এবং (2) যে উদ্দেশ্যে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ণন্ন করা হয় ভার 
পরিপ্রেক্ষিতে। শিক্ষাতত্ব, মনোবিজ্ঞান ও সমাজতব্ব বিষয়ক তথ্যাবলীর ভাৎপর্ 


বর উল্লেখিত শ্রেণীবিভাগে প্রদত্ত মানগুলি কার্ধোপঘোগী হিসাবে বিবেচিত 
৷ | 


ঠা 


সহ-সম্বন্ধ এবং প্রতিগমন ২০৫ 


সহ-সন্ধন্ধ গণনার পদ্ধতি 
( Method of Calculating Correlation ) 


সহ-স্বন্ধ গুণাংক নির্ণয়ের বিভিন্ন পদ্ধতি আছে। এখানে ছুটি চলের মধ্যে 
কিভাবে সহ-সদ্বন্ধ গুণাংক গণনা! করা যায় সে সম্বন্ধে আলোচনা কর! হয়েছে । এই 
ছুট চলের মধ্যে সর্বদা রৈখিক সদ্বন্ধ বর্তমান। সর্বপ্রথম কার্ল পিয়ারসন ( Kar! 
Parson ) এই রৈথিক সম্পর্কযুক্ত দু’টি চলের মধ্যে সহ-সমন্ধ গুণাংক নির্ণয়ের পদ্ধতি 
প্রবর্তন করেন। এই পদ্ধতিকে গুণফল ভ্রামক পক্জতি ( Product Moment 
Method ) বল! হয় এবং এর গুণাংক “” চিহ্ন দ্বার! স্থচিত কর! হয়। একে গুণফল 
ভ্রামক গুণাংকও ( Product moment coefficient ) বলে। ছুটি অবিভাজা 
চলের মধ্যে সহ-সন্বন্ধ নির্ণয় করার জন্তু অপর যে একটি পদ্ধতি ব্যবহার কর! হয় তাকে 
ক্রম অন্তর পদ্ধতি (Rank difference method ) বলা হয়। এডওয়ার্ড 
স্পিয়ারম্যান ( Edward Spearman ) এই পদ্ধতির প্রবর্তন করেন। এই পদ্ধতিতে 
যে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক পাওয়া যায় তাকে ? (7২19০) সুচক দ্বার! প্রকাশ করা হয়। 


গুণফল ভ্রামক সহ-সন্ধন্ধ 
( Product Moment Correlation ) 

সংকেত চিহ্ছ=ঃ 

এই পদ্ধতিতে গড় থেকে প্রাপ্ডাংকগুলির পার্থক্যকে কোন নির্দিষ্ট শক্তিতে উন্নীত 
করে তাঁদের যোগফলকে সংখ্যা (N) দিয়ে ভাগ কর! হয় এবং যে ভাগফল পাওয়া যায় 
তাকে ভ্রামক বলা হয়। ( A moment is the sum of deviations from the 
mean raised to any power divided by ]ব)1..এই অর্থে ভেদমান 
(variance) একটি ভ্রামক (1011520) 1 যখন দু’টি চলের শ্রেণী থেকে প্রাপ্ত 
পার্থক্যগুলিকে গুণ করে সংখা! দিয়ে ভাগ করলে যে ভাগফল পাওয়! যায় তখন তাকে 
গুণফল ভ্রামক ( Product monent ) বলে । যদি সু ও % দু'টি চল শ্রেণী হয়, 
তাদের গড় X& ও %৮ হয় এবং চল শ্রেণীর প্রাপ্তাংক সংখ্য! মি হয়, তাহলে 


মঠ । 
গুণফল ' ভ্রামক= 


যেখানে X=X-X 
Y=Y-Y, 
এখন যদি দু’টি চলের একক ভিন্ন হয়, তাহলে তাদের মধ্যে সহ-সছন্ধ নির্ণর করা 
অসম্ভব হয়। যেমন, উচ্চতা এবং ওজন ভিন্ন এককে পরিমাপ করা হয়। এই ভিন 
এককে উভয়ের সহ-সম্বন্ধ গণনা করা যায় না। এই অস্থবিধা দূর করার জন্য কাল” 
পিয়ারমন এই ভিন্ন এককগুলিকে সমএককে পরিবর্তন করার উপায় নির্ধারণ করেন। 
তিনি গার্থকাগুলিকে তাদের সমক পার্থক্য (standard deviation ) দিয়ে ভাগ 


আদ 


২০৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


করে একই এককে পরিবর্তন করার পদ্ধতি প্রবর্তন করেন। এই পদ্ধতিতে সহ-সন্ধ 
গুণাংক নির্ণয় করলে এককে ভিন্নতার ত্রুটি নিরসন করা যায়। তাঁর মতে ““সহ- 
সম্বন্ধের গুণফল ভ্রামক গুণাংক হুল এমন একটি অনুপাত যা একটি চলের পরিবর্তনের 
সংগে অপর চলের যে পরিবর্তন হচ্ছে তার সীমা প্রকাশ করে । ( Product 
moment coefficient of correlation 15 a kind ‘of ratio that express. 
the extent to which change in one variable is accompanied by 
change in another variable.) অর্থাৎ এই অনুপাতের ছারা দু’*টি চলের 
মধ্যেকার সম্পর্কের মাত্রা (৫687৩ ) বোঝান যায়। 

গুণফল ভ্রামক পদ্ধতিতে সহ-সম্ন্ধ গুণাংক নিৰ্ণয় করার জন্য নিয় পদ্ধতিগুলি 
ব্যবহার কর] যায়_ 


॥ এক ॥ অবিন্তস্ত প্রাঞ্চাংকগুলি ( ungrouped scores ) থেকে 

(i) কল্পিত গড়মান পদ্ধতি ( assumed mean method ) 

(i) প্রকৃত গড়মান পদ্ধতি (7691 mean method ) 

(iii) হনাসপ্রাপ্ত প্রাপ্তাংক কম করার পদ্ধতি ( reduced score method ) 
(8৮) অস্তর পদ্ধতি ( difference method ) 

॥ ছুই ॥ বিশ্বস্ত প্রাপ্তাংকগুলি ( grouped scores ) থেকে 

বিক্ষিগ্ঠ চিত্র পদ্ধতি (scatter diagram method ) 


(0) কল্পিত গড়মান পদ্ধতির সাহায্যে ৭-এর গ্রণনা ( Calculation 
9141 by Assumed Mean Method ) 


এই পদ্ধতিতে ‘1’ গণন! করার জন্য নিয় সুর ব্যবহার করা হয়_ 


নত ass us 5০5 1 
সুত্র £ ॥5/= ভি 9 
যেখানে, এ কল্পিত গড় থেকে দু’টি শ্রেণীর প্রাপ্তাংকগুলির পার্থকোর 
পারম্পরিক গুগফলের সমষ্টি 
০০. ০, = দু’টি চলের স্বতন্ত্র প্রকৃত এবং কল্পিত গড়ের পার্থক্যের গুণফল 
94.0, =দু’টি চলের স্বতন্ত্র সমক পার্থক্যের গুণফল 
N=পরিসংখ্যার সংখ্যা 
19= দু’টি চলের সহ-সন্বন্ধ গুণাংক 
এই পদ্ধতিতে যেহেতু পার্থকাগুলি কল্পিত গড়ের ভিত্তিতে নির্ণর করা হয়ে থাকে, 


সেহেতু মোট গুণফল ভ্রামক (=) থেকে গড়ের জন্য সংশোধনী ( correction ) 


ব্যবহার করা হয়, অর্থাৎ, এবং 388 এর গুণফল বিয়োগ করা হয়। 


সহ-সম্বন্ধ এবং প্রতিগমন ২০৭ 

॥পদ্ধতি॥ এই পদ্ধতিতে দু’টি চলের মধো সহ-সঙ্ছন্ধ গুণাংক নির্ণয় করতে 
হলে নিয়রূপ সোপানগুলি পর্যায়ক্রমে সম্পাদন করতে হয়। 

() সারণীতে স-শ্রেণীর জন্ত একটি কল্পিত গড় ধরে * পার্থক্যগুলি নির্ণয় করে 
স্তম্ভে লিখতে হয়। 

(8) সারণীতে Y-শ্রেণীর জন্য একটি কল্পিত গড় ধরে %৮পার্থকাগুলি নির্ণয় করে 
} স্তম্ভে লিখতে হয়। 

(i) ২=এবং 7“পার্থক্যগুলির বর্গ নির্ণয় করে **-_এবং ১ শ্ুস্তে পৃথক 
গৃথক ভাবে লিখতে হয়। 

(৮) ₹ এবং )“পার্থক্যগুলিকে গুণ করে গুণফল ** ) স্ুস্তে লিখতে হয়। 

(৮) পরপর স্তম্ভের মানগুলি যোগ ক’রে সর্ম, 3), সর্ম*, সর ও সঙ) 
£ নির্ণয় করতে হয়। 


টু সত 
(9) c.= রব এবং ০৮= কু হুঘরের সাহায্যে €2 এবং ০৬ নি 


করতে হয়। 


(vii) oat (০০) এবং ০৮ NV = = (6,)? হুত্র ছু’টির 
সাহায্যে ০৮ এবং ০/ নির্ণয় করতে হয়। 

(৮18) পরিশেষে সুত্র (1) অনুসারে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক (£) নির্ণয় করা হয়। 

উদাহরণ 1. দশজন ছাত্রের দু*টি পরীক্ষায় (&) এবং (৪) প্রাপ্ত নম্বর দেওয়া 
হল। এই ছুঃটি পরীক্ষায় প্রাপ্তাংকগুলির মধোকার সহ-স্ছন্ধ গুণাংক নির্ণর কর। 


(In two examinations (A) and (B) obtained scores of ten students 


are 810৩0, Calculate the coefficient of correlation between two sets. 
of scores. ) 


(A) 


২৮. শিক্ষা এ অনোবৈজানিক পরিমাপ বিধি 


সারণী 7.2 
ছুটি পরীক্ষায় ( A ও ৪ ) প্রা্থাংক, বিচাতি, বিচাতির বর্গ এবং বিচাতির বর্গের 
গুণফল 


ছাত্র পরীক্ষা পরীক্ষা বিচ্যুতি বিচাতির বর্গ বিচ্যুতির বর্গের গুণফল 


(A) (B) 
x y ১8 ৪০ পউি xy 
1 25 10 --5 5 25" 5.25 25 
2 22 135 0B -2 64 4 16 
3 28 1772) 2 4 4 নু 
4 30 14 9:51 0 1 0 
5 30 13 0-2 0 4 0 
6 31 15 1 0 1 0 0 
7 30 16 9 1 0 1 0 
:8 33 15 3 0 9 0 0 
9 34 14 4. 51 16 1 -4 
10 35 20 5 5 2 25 
N=10 3X=298 ৮৮147 সম=][44 সঠ০-65 অসর্ম্ত = 58 


পরীক্ষা (A)-এর কল্পিত গড় (410) 30 

পরীক্ষা (A)-এর প্রকৃত গড় (1 )-২৯- ০. 298 
পরীক্ষ (&)-এর সংশোধন (C,)=Mx—Amx= 29 ৪302 
tata? =( 2)! = 

. পরীক্ষা (8)-এর কল্পিত গড় (Amy)=15 

পরীক্ষা (3)-এর প্রকৃত গড় (৯৫০-২- = 
পরীক্ষা (8)-এর সংশোধন (0,)=M, ০৬ 147-15--3 
1 Cy =(-'3):="09 


সমক পার্থকোর (০) ত্র £ ০= [535 _ 2১ 
N —-C 


যেখানে, = হিচাতি ; = সংশোধন 


147 


০ ১৬৭৮ 
os, 


= /5%5-(02)- V144—"04= V 14:35 =3 179 


ESE 
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পরীক্ষা (A)-এর 
০৮7,379 
3 EER 
= N/E -09=N65=09 
=N641=2'53 
+", পরীক্ষা! (8)-এর 
29253 
এখন, পূর্বোক্ত সমস্ত স্বত্র্ুলিকে 7’ গণনা! করার জন্য নিয়সত্রে প্রযোক্ত করার! 
পর-_ 
পট CLG; 
Isy = নি রি ক 
cy 
যেখানে, সর্মর্ঠ'= 58, ০৮. -'2, C,= -"'3 
04 =3719, 0, =2"53, N=10 
_$1-(-12%513)5518-106 
379%255 959 
395740. 
জটলা 59 
(i) প্ররুত গড়মান পদ্ধতির সাহায্যে ’-এর গণন! ( Calcula-- 
tion 01? by Real Mean Method ) 
প্রকৃত গড়মান পদ্ধতি থেকে 4” গণনা করার জন্য নিয়লিখিত স্থুত্র প্রয়োগ কর! 
যায় = 


AS 


$e 5x 
ত্র ঃ Tay oe ১ gs (2) 
যেখানে, 
ম) = দু’টি শ্রেণীর প্রাপ্তাংকের গড় থেকে পার্থকোর গুণফল 
মল প্রাপ্তাংকের সংখ্যা 
০৪- X শ্রেণীর সমক পার্থক্য 
4 ০॥= Y শ্রেণীর সমক পার্থক্য 
( সহ-স্বন্ধ গুণাংক, যখন পার্থক্য (deviations ) X এবং y বণ্টনের প্রকৃত 
গড়মানগুলি থেকে নিয়ে গণনা করা হয়। ) 
এখানে সমক পার্থক্য নির্ণয় করা একটি অতিরিক্ত কাজ। এর বিকল্প হিসাবে 
আমরা তালিকা থেকে পার্থক্যের বিভিনয় মানের পরিপ্রেক্ষিতে সহ-সহদ্ধ গুণাংক 


২১০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


'নির্ণর করতে পারি । এর জন্য সহ-সন্দ্ধ গুণাংক নির্ণয়ের হুত্রটিকে একটু পরিবর্তন 
করে নিতে হয়। 
সূত্র (2) থেকে বলা যায় যে, 
EY ee IY Sa BEY 
চত: Noe NE J ফিস ৮9) 
Sa বন 


যেখানে, 
2 ছ’টি চলের পার্থক্যসমূহের পারস্পরিক গুণফলের সমষ্টি 
সর্ম* =X শ্রেণীর পার্থক্যগুলির বর্গের যোগফল 
2 = Y শ্রেণীর পার্থকাগুলির বর্গের যোগফল 
॥ পদ্ধতি৷ এই পদ্ধতিতে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ণর করার জন্য নিম সোপানগুলি 
"পর্যায়ক্রমে সম্পাদন করতে হয়। 


(1) প্রাপ্তাংকগুলির মূল গড়মান নির্ণয় করা হয়। (সুত্র $ 33) 


(2) দুই চলের গড় থেকে পৃথক পৃথক ভাবে প্রত্যেক প্রাপ্চাংকের পার্থক্য 
নির্ণয় করা হয়। (সুত্রঃ ৮) ৮-%-9) 

(3) পৃথক পৃথক ছুই চলের পার্থক্যের বর্গ অর্থাৎ হ* ও J? নির্ণয় করা হয়। 

(4) এই চলের পার্থকোর গুণফল, অর্থাৎ ও )-এর গুণ, নির্ণয় করা হয়। 

(5) পৃথক পৃথকভাবে ছুই চলের পার্থক্যের বর্গ যোগ (5: ও 5”) করা 
হ্য়। 

(6) ছুই চলের পার্থক্যের গুণফলের সমষ্টি (স্রস)) নির্ণয় করা হয়। 

(7) পরিশেষে সুত্র (3) প্রয়োগ করে সহ-সনবন্ধ গুণাংক নির্ণয় করা হয়। 

উদাহরণ 1. এর সর্ম*=14'4; 2965 এবং 2৮৮58 

অনুসারে, 


পু প্রি রি 58 
্ট ".৮॥/ই272%144৯65 
হার 
/9866-+59 


(ii) হ্রীলপ্রীস্ত প্রাগ্ডাংক পদ্ধতির সাহায্যে %”-এর গণনা! (Calcula- 
tion of 1” by Reduced Score Method) 

সহ-সহন্ধ গুণাংক ৭ নির্ণয় করার এই পদ্ধতিতে প্রকৃত প্রাপ্তাকংগুলি থেকে কোন 
একটি প্রাপ্তাংক বিয়োগ করলে প্রাপ্তাংকগুলির মান কম হয়ে যায়। এই গুণাংক 
নিয় স্থত্রের সাহায্যে নির্ণয় করা যায়_ 
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সুত্রঃ 
[বি সমঠ 158 X 55) 
“এত তলে" ৫) 
যেখানে, 
ম স্প্রাঞ্থাংকের সংখ্যা 


কয লছু”টা চলের বিয়োগপ্রাপ্ত প্রাপ্ত'ংকগুলির গুপফলের সমষ্টি 
5.5 চল থেকে বিয়োগপ্রাপ্জ প্রাপ্তাংকগুলির সমষ্টি 

59৬ চল থেকে বিয়লোগপ্রাপ্ত প্রাপ্তাংক গুলির সমষ্টি 

582 লু চল থেকে বিয়োগপ্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির বর্গের সমষ্টি 
সঃ =Y চল থেকে বিয়োগপ্রাপ্ত গ্রাপ্তাংক গুলির সমষ্টি 


॥ পদ্ধতি ॥ এই পদ্ধতিতে সহ-সন্বন্ধ গুণাংক নির্ণয় করার জন্য নিম্ন সোপানগুশি 
পর্যায়ক্রমে সম্পাদন করতে হয়। 


(1) ছুটি চলের (% ও 5) জন্য পৃথক পৃথকভাবে এমন দু’টি সংখ্য! (ঘ) নির্বাচন 
কর! হয় যে সংখ্যা দু'টি প্রাপ্তাংকগুলি থেকে বিয়োগ করলে প্রাপ্তাংকগুলি ছোট হয়। 

(2) কোন একটি স্থিরাংককে (constant ) ‘X’ চলের ভিন্ন ভিন্ন সংখ্যা থেকে 
বিয়োগ করে এবং অন্ত একটি স্থিরাংককে (০085692%) ‘Y’ চলের ভিন্ন ভিন্ন সংখ্যা 
থেকে খিয়োগ করে x এবং ) নির্ণয় করতে হয়। (স্থত্র ঃ x='X? individual 
score—a constant and 9 “7 individual score—a constant ) 

(3) বিয়োগ প্রাপ্ত প্রাপাংকগুলির বর্গ (&£ ও )* ) নির্ণয় করতে হয়। 

(4) বিয়োগ প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলি (& ও )) পৃথক পৃথকভাবে গুণ করে ) সমষ্টি 
নিৰ্ণয় করতে হয়। 

(5) এ এবং এয, অর্থাৎ, চলগুণির সংখ্যাগুলি থেকে বিয়োগ প্রাপ্ত প্রাপ্তাংক- 
গুলি পৃথক পৃথক ভাবে যোগ করতে হয়। 

(6) সঃ ও স্র্য, অর্থাৎ, %৪ ও J* পৃথক পৃথক ভাবে যোগ করতে হয়। 

(7) »১-এর মানগুণি যোগ করে 2৯ নির্ণর করতে হয়। 


উদ্দাহরণ 2. নিয়ন রাশিতথ্যসমূছ্রে সাহায্যে পরীক্ষা সু ও Y-এর মধ্যে হাস- 
প্রাপ্ত প্রাপ্চাংক পদ্ধতির দ্বারা সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ণয় কর ( Calculate ?+ 
between examinations X and Y with the help of the following 
scores by the reduced score method ) £ 


Examination Scores 


১৭ 23 22 28 30 30 31 30 33-34 35 
Y 10.0413 17-147 13° 15 16-715 14.20 


mmm 


২১২. শিক্ষা ও:মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সমাধানঃ 
সারণী 7.3 Re 
হাসপ্রাধ প্রাপ্তাংক, প্রাপ্তাংকের বর্গ এবং গুণফল 
পরীক্ষা হাসপ্রাপ্ত গ্রাপ্তাংক হবাসপ্রাণ্চ হবাসপ্রাপ্তাংকের 
প্রাধাংকের বর্গ গুণফল 
275, ১৮, 6 xy 
25510 -5 -5 25125 25 
22 13 -8 -2 64 4 16 
98517. -2. +2 4 4 ১4 
30 14 0.-_1 0 1 0 
30 13 0০ -2 9 4 0 
31. 15 1.0 1 0 0 
30 16 0 +! 0 1 0 
23. 15 +3 0 9 0 0 
34 14 +4 -1 16 1 
35. 20 +5 +5 2225 25 
298 147 ১2৯5 14465 58 
(সX) (যY) (সঙ) (5) (3x2) ডেড) (9) 
১১৯৯০ 


দ্রষ্টব্য 8 এখানে পরীক্ষা X-এর প্রাপ্তাংকগুলি থেকে 30 এবং পরীক্ষা Y-এর 
প্রীপ্তাকগুলি থেকে 15 বিয়োগ করে প্রাপ্তাংকগুলি কমানো হয়েছে । 
সুত্র (4) অগ্রসারে, 
লিংগ (৮৮9) 
JINSx — Gx) TNEy:- Gy] 
যেখানে, xX) = 58, ১x = - 2, 2 3 
[বল 10, 5x° = 144, 592 ল 65 
510%38-(-2৯-3) 
৭110৯144-1-2শী1065-1-3)-] 
টা 580-6 
৭(1440-4)(650-9) 
574 574 
+/920476 


Tay 


4৮ 
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(৮) অন্তর পদ্ধতির সাহায্যে /-এর গণনা (০9108191107 of %) by 
“Difference Method ) £ 
অন্তর পদ্ধতি ছার! 4 নির্ণয় করাতে ছু’টি চলের পার্থক্যের অন্তর বীজগাণিতিক, 
নীতি অমুসারে নির্ণয় করতে হয় এবং % পার্থক্য থেকে 9 পার্থক্য বিয়োগ করতে হয় 
(৫-%--9)। কারণ এথানে x এবং 9 চল দু'টির পার্থক্য থেকে %? নির্ণয় 
করা যায়। সুতরাং এই পদ্ধতিকে অন্তর পদ্ধতি বলা হয়। এর জন্য নিয় স্তর 
প্রয়োগ করা হয় £ লি ভিত 
সূত্ৰ 0 Tey হই ক্র ০5) 
যেখানে, 2৪ =X চলের প্রাপ্তাংকগুলি থেকে প্রাপ্ত গার্থকাগুলির বর্গের সমষ্টি 
292 চলের প্রাধাংকগুলি থেকে প্রাপ্ত পার্থকাগুলির বর্গের সমষ্টি 
সণ: পার্থক্যগুলির অন্তরগুলির বর্গের সমষ্টি । 
॥ পদ্ধতি | এই পদ্ধতিতে সহ-মন্বন্ধ গুণাংক নির্ণন করার জন্ত নিয় সোপানগুলি 
পর্যায়ক্রমে সম্পাদন করতে হয়। 
॥ এক ॥॥ X এবং Y চল ছুঃটি থেকে লব্ধ প্রাপ্তাংকগুলির গড় নির্ণয় করতে হয় 
॥ দুই ॥ গড় থেকে প্রাপ্তাংকগুলি বিয়োগ করে পার্থক্যগুলি নির্ণয় করতে হয়। 
॥ তিন. “4, অথব| পার্থক্য নির্ণয় কয়তে হয়। (৫--9)1 ২ পার্থক্য 
থেকে ) পার্থক্য বীজগাণিতিক নীতি অঙ্গুদারে বিয়োগ করতে হয়, যেমন, == -4'8, 
J= 47) "= -11, কারণ ১-এর মান প্রথম থেকেই খণাত্মক ; যখন আমরা! 
, এই খণাত্মক (-) মানগুলিকে বিয়োগ করি, তখন বৃহত্তম সংখ্যার থণাত্মক মান থেকে 
ছোট সংখ্যার খণাত্মক মান বিয়োগ করার পর মানটি খণাত্মক হয়। এইভাবে 
_1'8 থেকে খন 423 কে বিয়োগ কর! হয়, তখন ধনাত্মক চিহ্ন বিয়োগ করার 
পর খণাত্মক (-) চিহ্ন স্থাপন করতে হয় এবং উভয়ের পার্থক্য বীজগাণিতিক নীতি 
অনুসারে -4'1 হবে। 
॥ চার ॥॥ 2, নির্ণয় করতে হয়; অর্থাৎ সু এবং Y উভয়ের জন্য পৃথক 
পৃথক ভাবে প্রাপ্তাংকগুলির গড় থেকে পার্থক্যের বর্গ নির্ণয় করতে হয়। 
॥ পাঁচ ৷৷ ৫5 নিৰ্ণয় করতে হয়; অর্থাৎ পার্থক্যগুলির বর্গ নির্ণয় করতে হয়। 
॥ ছয় ৷৷ 2 এবং 5)” নিৰ্ণয় করতে হয়। 
॥ সাভ ।৷ 5৫5 নির্ণয় করতে হয় 
॥ আট ॥ পরিশেষে সুত্র (5)-এর সাহাযো সহ গুণাংক নির্ণয় করা হয়। 
উদাহরণ 3. নিন রাশিমালা থেকে সহ-সদ্ব্ধ নির্ণয় কর ( Calculate ‘r° 
from the following scores )' 


Examination Scores 
Xx 25 22 28 30 30 31 30 33 34 35 
4 10 12 17 14 13 15 16 15 14 20 
২ 


৩৯ 
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সারণী 7.4 
গড়মান থেকে পার্থক্য, পার্থক্যের বর্গ, পার্থকোর অস্তর এবং বর্গ 


পরীক্ষা গড়মান থেকে পার্থক্যের পার্থকোর পার্থকোর 


পার্থক্য বর্গ অন্তর অন্তরফলের বর্গ 

XY SY b ডঃ d ৫5 

25 10 -48 -47 2304 2209 - "1 01 

22 13 -78 717 60184 2:89 -61 2721 

28 17 718 23 324 529 -4'1 1681 

30 14 2-7 -04 49 9 81 

30 153 2717 "04 289 1'9 361 

31:15 1:2 3 141 09 9 81 

30 16 pL তি ‘04 169 711 121 

3515 52 33 10'24 09 29 841 

34 14 42 -"7 17°64 49 49 2401 

35 20 ১৮/515 2704 28109 -'1 ‘01 
2» Y= সহঃ= 927 সণ" =92'90 

298 147 14360 64°10 

পরীক্ষা ‘X’-এর গড়মান 
XX _298 
M, N10 2980 


পরীক্ষা, গY’-এর গড়মান 
BY- 141 4. 
M,=XN = 10” 470 
সূত্র (5) অঙ্ুসারে, 
(58247557308 
255 x yy? 
যেখানে, সহঃ = 14560, সy2= 6410, এdঃ = 92:90 
_ (143:60+64'10) — 92:90 
2/143 60 x 64:10 
_207:70 - 92:90 
2920476 
1148 71148 


29599 19198 


ray 


Tay 


= 459 
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বিক্ষিপ্ত চিত্র পদ্ধতি 
( Scatter Diagram Method ) 


দ্বিচল পরিসংখ্যা বিভাজনে ( Bivariate frequency distribution ) দিচল 
সম্পৰ্কিত বিস্তৃত ও বিক্ষিপ্ত রাশিতথ্য সারিকরণের মাধ্যমে সংক্ষিপ্ত আকারে প্রকাশ 
করা হয়। যখন দু'টি চলে অধিক সংখ্যার মান দেওয়! থাকে তখন চলদ্বয়ের সহ- 
সম্বন্ধ গুণাংকের মান নির্ণয় করতে হলে দ্বিচল পরিসংখ্য! ছক তৈরী করতে হয়। 

দ্বিচল পরিসংখ্যা ছক একটি চলের পরিসংখ্যা ছক তৈরী করার পদ্ধতিতে কর! 
হয়। এই ক্ষেত্রে উভয় চলের পরিসংখ্যাগুলিকে একইভাবে পারম্পরিক সম্পর্কযুক্ত 
করে পরিসংখ্যা বিভাজনে স্থাপন করতে হয়। যেমন, ইতিহাস ও ভূগোলের নম্বরের 
কথা চিন্তা করা যাক। একই ছাত্র ইতিহাস এবং ভূগোল উভয় বিষয়েই নম্বর 
পেয়েছে। তাই এক জোড়া গ্রাপ্ধাংকের জন্ত টালি চিহ্ন ( Tally mark ) দেওয়া 
হয়। সাধারণতঃ ছু”ট রাশিমালার শ্রেণীবিভাগগুলিকে ছু”ট কক্ষে লিখে উভয়ের জন্য 
একটি টালি চিহ্ন দেওয়া হয়ে থাকে । এইভাবে দ্বিমুখী পরিসংখ্যা বিভাজনে স্থাপন 
করে যে ছক পাওয়া যায় তাকে বল! হয় বিক্ষিপ্ত চিত্র (Scatter diagram )। 
এই বিক্ষিপ্ত চিত্রে বিভিন্ন কক্ষের (০০11) পরিসংখ্যা বণ্টন দেখে আমর! রাশিমালা 
ছুটির মধ্যেকার সহ-সন্ন্ধ সম্পর্কে প্রাথমিক ধারণা পেতে পারি । কিভাবে এই চিত্র 
তৈরী কর! হয় তা এখানে দেখানো! হলো! । 

উদ্দাহুরণ 4. নিয়ে একটি শ্রেণীর ছাত্রদের পরিসংখা! ও অঙ্কের নম্বর দেওয়া 
আছে ( The following are the marks obtained by the students ofa 
class in Statistics and Mathematics ) : 


টি 
Rollno.ot  Marksin 1199 12 Rollno.ot 01825 10. Marks In 


Students Btatistics Mathematios Btudents Statistics Mathematios 
1 15 13 13 14 11 
2 0 1 14 9 3 
3 1 2 75 8 5 
4 3 7 16 13 4 
5 16 8 17 10 10 
6 2 9 18 12 11 
? 18 12 19 11 14 
8 5 9 20 11 পা 
9 4 17 21 12 18 

10 17 16 22 18 15 
11 6 6 23 9 15 
12 19 18 24 7 3 
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প্রতিটি শ্রেণীবিভাগে চার নম্বর রেখে এবং প্রথম শ্রেণীবিভাগ 0 কিন্তু 4 অপেক্ষা 
কম-__এইভাবে ধরে একটি সহ-স্বন্ধ ছক বা দ্বিল পরিসংখ্যা ছক তৈরী কর। 
অতঃপর পরিসংখ্যানের ও অংকের নম্বরের মধ্যে সহ-সম্দ্ধ গুণাংকের মান নির্ণয় কর। 
( Prepare a correlation table taking the magnitude of each class- 
interval as four marks and the first class-interval as equal to 0 and 
less than 4. Hence, calculate coefficient of correlation between 
the marks in statistics and marks in mathematics ). 


জারণী 1.5 


পরিসংখ্যান এবং অংকের নম্র 
পরিসংখ্যানের নম্র 


চহা া 
ভই]177771715157 
৮7০17100457 
sel i ie 
Tali 
(5251/51/17177151757 
উইল ই BEE রর 


উদ্নাহরণ 4-এ 1 রোল নম্বরের ছাত্রের পরিসংখ্যানের নম্বর (15) এবং অংকের 
নম্বর (13) যথাগ্রমে 12--16 ও 12--16 শ্রেণীবিভাগের অন্তর্গত। প্র শ্রেণী 
বিভাগণ্ব় *- চিহ্নিত আয়তকার ঘর ছেদ করে বলে ওঁ ঘরে একটি টালি 
চিহ্ন স্থাপন করা হয়েছে । ঠিক একইভাবে 7 রোল নম্বরের ছাত্রের ছুই বিষয়ের 
নদ্বর যথাক্রমে 18 ও 12 এবং নম্বর ছুটি যথাক্রমে 16-20 ও 1216 শ্রেণীবিভাগের 
অন্তর্গত । এ শ্রেণীবিভাগদয় ** _ চিহ্নিত আয়তকাঁর ঘর ছেদ করে বলে ওঁ ঘরে 
একটি টালি চিহ্ন স্থাপন করা হয়েছে। এইরূপ পদ্ধতিতে প্রদত্ত তথ্যের প্রত্যেক 
জোড়া যানের টালি চিহ্ন সম্পন্ন করে প্রদত্ত তথ্যের ছিচল পরিসংখ্যা ছক তৈরী 
করা হয়েছে। 


সহ-সম্বন্ধ এবং প্রতিসম ২১৭ 
সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের (₹-এর ) মান নির্ণয় 
সারণী 7.6-এ সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ণয়ের প্রক্রিয়াসমূহ বিশদভাবে দেখানো! হয়েছে। 
সারনী 7.6 


সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের গণনা 


পরিসংখ্যানের নসর 


c= হত? C= ২40. খ! 15-07-1322 


28 5: ১০ হে -166), ২/15-:027556 


= N172244= 1312 
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সূত্র £ { সুত্ৰ (1) অনুযায়ী } 


ঠ; 
নব শন 


Tey ০2285 
এখানে, 5:18 ; C,=0 ; C, 166 
[SY eA 1°312 
SP 0X 166 OES 
te ত “নৰ "+432 
এই ধরনের রাশি তথ্যগুলির মধ্যে সচ-সন্বন্ধ সূত্র (6) অহুসারেও নির্ণর করা যায়। 
33881897511 NEE EF 
V[N রশিতে) JUN 2) 1592] 
এখানে, 
ম=পরিসংখ্যার সংখ্যা 
ডাম = কল্পিত গড় থেকে ছু’টি চলের প্রাপ্তাংকগুলির পার্থক্যের পারস্পরিক 
গুণফলের সমষ্টি 
এহ = চল থেকে বিয়োগ প্রাপ্ত পরিসংখ্যাগুলির সমষ্টি 
সাঠি = Y-_-চল থেকে বিয়োগ প্রাপ্ত পরিসংখ্যাগুলির সমষ্টি 
55-2 = X-চল থেকে বিয়োগ প্রাপ্ত পরিসংখ্যাগুলির বর্গের সমষ্টি 
1545 Y-চল থেকে বিয়োগ প্রাপ্ত পরিসংখ্যাগুলির বর্গের সমষ্টি 
€নং ুতরান্্যায়ী, 
N=24, Sxy =18, চিল 0, 58 -4 
স্মি? =42, 1975» 42 


6) 


33 24X18 
এ [24Xx42-0) ] [24২42 (0) 
5 422 
» (1008—0 ) ( 1008—16 ) 
432 {15432 


= JOO উউই  JIIII3G 


43 
99997 


॥ পদ্ধতি | অবিন্তস্ত প্রাপ্ডাংকগুলি থেকে বিক্ষিপ্ত চিত্র গঠন করতে হলে 
নিয়রূপ সোপানগুলি পর্যায়ক্রমে সম্পাদন করতে হবে। 

(1) ছুটি রাশিতথ্যের প্রসার নির্ণয় করতে হবে। (এখানে পরিসংখ্যানের 
নম্বর /-শ্রেণী প্রসারে এবং অংকের নম্বর Y-শ্রেণী প্রসারে স্থাপন করা হয়েছে। ) 


Tay 


= +432 
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(2) ছু’টি রাশিতথ্যের জন্য শ্রেণীবিভাগ স্থির করতে হবে। ( এখানে 4 
শ্রেণীগ্রদারের জন্য প্রত্যেক শ্রেণীতে 5টি করে প্রাপ্তাংক, যেমন, 0-4, 4-8, 
ইত্যাদি ধরা হয়েছে । Y-_শ্রেণী প্রসারের জন্য প্রত্যেক শ্রেণীতে 5টি করে প্রাপ্তাংক 
যেমন, 0--4, 4--8, ইত্যাদি ধরা হয়েছে। ) 

(3) এখন দু'টি রাশিতথ্যের, শ্রেণীবিভাগগুলিকে ছু'টি অক্ষ বরাবর লিখতে 
হবে। (এখানে স- রাঁশিতথ্যের শ্রেণীগুলিকে %--অক্ষ বরাবর এবং খু রাশি- 
তথ্যের শ্রেণীগুলিকে %-_অক্ষ বরাবর লেখ! হয়েছে ।) 

(4) : কাজের সুবিধার জন্য স-_রাশিতথ্যের শ্রেণীবিভাগগ্ুলি এমনভাবে স্থাপন 
করতে হবে যাতে প্রগুলি ক্রমশঃ ডানদিকে বাড়ে এবং সু-_রাশিতথ্যের শ্রেণীবিভাগ 
গুলি নীচের থেকে উপরের দিকে বাঁড়ে। তাতে কোয়াদ্রাপ্ট ( quadrant )-এর। 
প্রচলিত রীতি বজায় থাকে। যেমন, সারণী 7.5-এ দেখানো হয়েছে। 

(5) এইভাবে বিক্ষিপ্ত চিত্র তৈরী করার পর প্রত্যেক জোড়া প্রাপ্তাংকের জন্য 
উপযুক্ত কক্ষে টালি চিহ্ন দিতে হবে । যেমন, সারনী গ.5-এ দেখানো হয়েছে। ) 

(6) ছু’টি রাশিতথ্যের প্রত্যেক জোড়া প্রার্চাংকের (Paired 9০০6) জন্য 
টালি চিহ্ন বসানো হয়ে গেলে টালি চিহ্ৃগুলি গুণে পরিসংখ্যাগুলি বসাতে হবে । 
( যেমন, সারণী 7.5-এ বসানো! হয়েছে। ) 

(7) ১ অক্ষ স্তস্তগুলির শিরোনাম পর্যায়ক্রমে 9, 3 9 1,'* এবং মি 
(+ এবং _ )হবে। (যেমনঃ সারণী 7.6-এ দেখানো হয়েছে । ) 

(8) Y= অক্ষে সারিগুপির শিরোনাম পর্যায়ক্রমে হি, আ্ি হি? £2 এবং 
%/(+ এবং - )হবে। ( যেমন সারণী 7.6-এ দেখানো হচ্ছে। 

(9) প্রতি কক্ষের পরিসংখ্যাগুলি (০৩1 fre এuencies ) যোগ করে প্রতি সারি 
বরাবর £ স্তম্ভে এবং প্রতি স্তম্ভ বরাবর সি সারিতে বসাতে হবে। 19 এবং সি-গুলি 
যোগ করলে রাশিমালা দু'টির প্রাপ্াংক সংখ্যা (ব) পাওয়া যাবে এবং উভয় দিকের 
যোগফল সমান হবে । যেমন, সারণী 7.6-এ দেখানো! হয়েছে। ) 

(10) উভয়দিকে দু'টি রাশিমালার গড় এবং সমক পার্থক্য নির্ণয় করার জগ্ 
প্রয়োজনীয় প্রক্রিয়াগুলি সম্পাদন করতে হবে । অর্থাৎ, (8) 9 স্তস্ভে যে কোন 
একটি স্থানে কল্পিত গড়ের (assumed mean ) পরিপ্রেক্ষিতে শুন্য (0) বসিয়ে 
শ্রেণীপার্থকোর ভিত্তিতে+1, +2, +3101, 72258 প্রভৃতি পর পর 
বসাতে হবে: (i) তার পর গুলি নির্ণয় করে প্রত্যেকটি স্তম্ভে লিখতে হবে; 
(0) পরিশেষে £,“2-গুলি পরপর নির্ণয় করে লিখতে হবে। একইভাবে বিক্ষিপ্ত 
চিত্রের তলার দিকে ১ রাঁশিমালার জন্য %) ও 1552 নির্ধয় করতে হবে। 

(11) পরিশেষে: নির্ণয় করতে হবে। এই চিত্রটি লক্ষ্য করলে দেখা যায় 
খে, রাশিমালা ছু'টির কল্পিত গড় ছকটি চারটি কোয়া ড্রাণ্টে ভাগ করেছে যার ইজ ও 
কোটির ছেদবিন্দুর ছ্থানাংক (0, 0), প্রথম কোয়াছাণ্টে ও (+, +), দ্বিতীয় 
কোয়াডাণ্টে ( -» +), তৃতীয় কোয়াডাণ্টে (৮) এবং চতুর্থ কোয়াদ্রান্টে 


২২০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞ'নিক পরিমাপ বিধি 


(4+, = )। এই নীতি অন্থপারে, যে কক্ষে (০০11) পরিসংখা! আছে, সেসব কক্ষ- 
গুলিতে 7%/-এর মান নির্ণ করতে হবে। যেমন, প্রথম কোয়াড্রাণ্টে 1216 
(X) এবং 1216 (5) শ্রেণীর ছেদ কক্ষে, **'= +1, )'= +1.'. স'9=!1, এই 
£7-কে এ কক্ষের পরিসংখয! দিয়ে গুণ করলে গুণফল (Product) 1%1=! হবে 
এবং এটাই হলে! ও কক্ষের মোট মোমেণ্ট বা ভ্রামক বা | অঙ্গুূপভাবে, দ্বিতীয় 
কোয়াদ্রান্টে 48 (X) এবং 16-20 (Y) শ্রেণীর ছেদ কক্ষে, ৮--13 
12, X= -2) এই র্ি-কে ওঁ কক্ষের পরিসংখা! দিয়ে গুণ করলে গুণফল 
(product ) 122 হবে। এমনিভাবে প্রত্যেকটি কক্ষের হ'9 নির্ণয় 
করতে হবে এবং মোট মানটি কক্ষের এক কোণে ( ) চিহ্নের মধ্যে লিখতে হবে। 
(12) জারণী 7.6 অনুযায়ী প্রত্যেকটি কক্ষের %/-এর মান নির্ণয় করে মোট 
“এর মান নির্ণয় করতে হবে এবং ধনাত্মক ও খণীত্মক মানগুলি বিবেচনা করে 
এর সমষ্টি সর নির্ণর করতে হবে । উভয় দিকে স)-এর মান সমান হবে । 


(13) ০০৮ এরি এবং Cy 2 স্বত্রাম্ণায়ী নির্ণয় করতে হবে। 
(14) ০৮» NE _€ এবং NSE = 0, নিৰ্ণয় করতে হবে। 
= CC 
(15) পরিশেষে ॥৪॥=__ _ স্বত্রপ্রয়োগ করে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 
0৫ Gy” 
নির্ণয় করতে হবে । (যেমন, সারণী 7.6-এ দেখানো! হয়েছে। ) 
সারিবদ্ধ সহ-সন্ধন্ধ 


( Rank Correlation ) 

জংকেত চিহ্ছ=" 

গুণফল ভ্রামক (Product-॥০দmে০nt ) পদ্ধতিতে দু’টি চলের সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের 
মান নির্ণয়ে চলঘয়ের প্রদত্ত মানসমূহ ব্যবহার করা হয়। কিন্তু বাস্তবে আমর! এমন 
অনেক পরিস্থিতির সম্মুখীন হই যেখানে চলদ্বয়ের মানসমূহ সরাসরি দেওয়া থাকে 
না অথবা তাদের সংখ্যাগত প্রকাশ আদৌ সম্ভব নয়। উদ্নাহরণস্বরপ, বুদ্ধি, সৌন্দর্য, 
সতত! প্রভৃতি গুণগত ( qualitativ৮০ ) বৈশিষ্্যসমূছের সংখ্যাগত বা পরিমাণগত 
(quantitative ) প্রকাশ সুবিধাজনক নয়। এই সকল ক্ষেত্রে দু'টি চলের পারস্পরিক 
সম্পর্কের গ্রকৃতি ও মাত্রা নির্ণয়ে সারিবদ্ধ সহ-স্বন্ধ ( Rank correlation ) পদ্ধতি 
প্রয়োগ কর! হয়। এই পদ্ধতিতে 1,2,3,--:---প্রভৃতি সংখ্যা ব্যবহার করে বিভিন্ন 
পদলগুহের নির্দিষ্ট বৈশিঠ্যের সাপেক্ষে ক্রম স্থির করা হয়। - এইভাবে পদসমূহের 
ক্রম অনুযায়ী বিন্ঠাসকরণকে বল! হয় জারিবদ্ধকরণ ( Rankin6 ) এবং যে সংখ্যা 
দ্বারা কোন পদের ক্রম স্থির করা হয় তা ও পদের সারিতে অবস্থানকে ( rank ) 
সুচিত করে। এইভাবে ছু'টি চলের প্রত্যেকটি পদের নির্দিষ্ট বৈশিষ্ট্যের সাপেক্ষে ত্র 


সহ-সন্বন্ধ এবং প্রতিসম ২২১ 


বঙগযায়ী দু'টি অবস্থান পাওয়া যাবে এবং চুড়ান্ত পর্যায়ে ক্রম অনুযায়ী" অবস্থানের দু'টি 
শ্রেণী তৈরী হবে। ক্রম অনুযায়ী দু’টি শ্রেণীর মধ্যে সহ-সম্বন্ধের সুচককে সারিবদ্ধ 
কহ-সন্বন্ধ গুণাংক (rank correlation coefficient ) বলে । Edward 
5pearman প্রদত্ত নিয়লিখিত সুত্র ব্যবহার করে সারিবদ্ধ সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের মান 
নির্ণর কর! হয়। এই সহগাংক ? (1০) সংকেত দ্বারা চিন্ছিত করা হয়। 

65702 


সূত্ৰ £ ৮1- নী. 6) 

যেখানে, 

D= কোন পদের দু’টি সারিতে ক্রম অনুযায়ী অবস্থানের অন্তর 
N= প্রত্যেক সারিতে পদ সংখ্যা 


সারিবদ্ধ সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের (6-এর ) মান সর্বদা _1 ও 1-এর মধ্যে থাকে। 
এর মান 1 হবে যখন দু’টি সারিতে ক্রম অনুযায়ী প্রত্যেক পদের অবস্থান ( Rank ) 
একই থাকে এবং-1 হবে যখন ক্রম অনুযায়ী প্রত্যেক পদের অবস্থান একই ক্রমে 
বিপরীতমুখী হবে । 

উপযোগিতা (Utility ) 

(1) এই গুণাংক সহজ গনণা কার্ধের দ্বার! নির্ণয় করা যায়। 

(2) যেখানে তথ্য গুণগত প্রকৃতির ( যেষন, সততা, পারদশিতা প্রভৃতি ), 
সেখানে এই পদ্ধতিতে /.এর মান নির্ণয় কর! খুব সুবিধাজনক | 

(3) যেখানে সঠিক তথ্য জান! ন! থাকে, অথবা তথ্য ক্রম অঙ্গযায়ী সারিবদ্ধ 
অবস্থায় দেওয়| থাকে সেখানে এই পদ্ধতিতেই কেবল ৪-এর মান নির্ণয় কর! যায়। 

ক্রুটি ( Limitation ) 

(1) শ্রেণীবদ্ধ দ্বিচল পরিসংখ্যা বিভাজনের ক্ষেত্রে ॥-এর মান নির্ণয় করা 
যায় না। 

(2) পদসংখ্যা খুব বেণী (30-এর অধিক হলে £-এর মান নির্ণয় কর! কষ্টসাধ্য হয়। 

॥ পদ্ধতি ॥ এই পদ্ধতিতে সহগাংক নির্ণয় করতে হলে নিয়লিখিত ্রক্রিয়াগুলি 
পর্যায়ক্রষে সম্পাদন করতে হয় । 

(1) প্রদত্ত ক্রগুলির মধ্যে পাকা (D=R: -Rঃ ) নির্ণয় করে D শুস্তে 
লিখতে হবে। এখানে যেহেতু ক্রমগুলি দেওয়া আছে, সেহেতু প্রাপ্ত ক্রমগুলির 
পাঁরম্পরিক পার্থকা নির্ণয় করলেই হবে। ফে ক্রমটি বড় সেটি থেকে বিয়োগ করে 
D নিৰ্ণয় কর! হয়েছে। 

(2) প্রত্যেকটি ক্রম পার্থক্যের বর্গ (2?) নির্ণয় করে Dঃ স্তম্ভে লিখতে হবে। . 

(3) 2?-গুলির সমষ্টি সু? নির্ণর করতে হবে। 

(4) সত (7) প্রয়োগ করে ০-এর মান নির্ণয় করতে হবে। 

এই পদ্ধতিতে কিভাবে সহ-সন্নধ গুণাংক নির্ণয় করা হয়, তা পরবর্তী উদাহরণের 
বাহায্যে আলোচনা করা হয়েছে। ট 


২২২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


উদ্নাহুরণ 5. নিয়ে প্রদত্ত ছক হতে হুন্যতম জীবনযাপনের মান ও জনসংখ্যার 
বৃদ্ধির মধ্যে সারিবদ্ধ সহ-সন্ন্ধ গুণাংকের মান নির্ণয় কর ( Find out the rank 
correlation coefficient between below minimum Standard of living 
and over-crowding from the Table below ) £ 


200 পরিবার প্রতি সংখ্যা 
Town AB CDN BSE SH IJ 


Below min. standard 
of living HUET 18471577:6777111429 7-12 


Over-crowding 36:40, 85% 242140 18. 2%:22- 2 8 
সমাধান 2 সারিবদ্ধ সহ-সন্বন্ধ গুণাংকের (৮-এর ) মান নির্ণয়ের জন্ত নুন্যতম 


জীবনযাপনের মান ও জনসংখ্যা বৃদ্ধি বৈশিষ্্যদ্য়ের সাপেক্ষে শহরগুলিকে সারিবদ্ধ 
করতে হবে। 4 শহরের মনন্যতম জীবনযাপনের মান সর্বাধিক (17) বলে সারিতে তার 
অবস্থান (rank ) 1, D শহরের নুন্যতম জীবনযাপনের মানের (16) অবস্থান 2, 
€ শহরের নুন্যতম জীবনযাপনের মানের (15) অবস্থান 3-_-এইভাবে ক্রম অনুযায়ী 
সারিবদ্ধ করা হয়েছে [ প্রদত্ত সারণী 7.7-এর (3) নং স্তম্ভ দ্রষ্টব্য ]। একইভাবে 
জনসংখ্যা বৃদ্ধি ভেদে শহরসমূহ ক্রম অস্যায়ী সারিবদ্ধ কর! হয়েছে [(5) নং স্তম্ভ দ্রষ্টব্য] । 
সারণী 7.7 
সারিবদ্ধ সহ-স্বন্ধ গুণাংকের গণনা! কার্য 


2৫০৪১১০০০২০ REL ll pilin 3341/১8051745348581988889881৯018 
নুন্যতম জীবন- | 
_ যাপনের মান ; জনসংখ্যার বৃদ্ধি D=R:-~R,| 702 
শহর দত অবস্থান অবস্থান 


সং 
(২3) (০) 
(121 97181 9 | (9. 10) 
A 17 1 36 2 =1 1 
B 13 5 46 1 4 16 
C 15 3 35 3 0 0 
D 16 2 24 5 = 3 9 
E 6 10 12 8 2 4 
F 11 F 18 7 0 0 
G 14 4 27 4 0 0 
H 9 8 22 6 2 4 
+ 7 9 2 10 -1 1 
J 12 2 8 9 3 9 


be: এD=0 3D: =44 


সহ-সন্বন্ধ এবং গ্রতিসম ২২৩ 


সূত্র (7) প্রয়োগ করে নির্ণেয় সহ-সম্বন্ধ গুণা*ক পাওয়া যায়। 
2 
BEL LOSDE (N= শহর সংখ্যা = 10) 


ব(বহ) 10005 
fn BRAS ST 
=1-70499 "1-027" 4073 (প্ৰায়) 


উদ্বাহুরণ 6. নিয়লিখিত তথ্যের সারিবদ্ধ সহ-সনবন্ধ গুণাংকের মান নির্ণয় কর' 
(Find out the coefficient of rank correlation of the following data) 2 

A series 115 109 112 87 98 98 120 100 98 118 

B Borie 7517131850: 076. 65 82. 736৪. 8০ 

সমাধান £ A শ্রেণীর ক্ষেত্রে ক্রম অনুযায়ী সারিবদ্ধ করলে 120-এর অবস্থান 1, 
118-এর অবস্থান 2, 115-এর অবস্থান 3 এবং এইভাবে অগ্রসর হয়ে 98-এর অবস্থান 
? হবে; কিন্তু 98 সংখাটি তিনবার থাকায় তা 7, 8, 9 অবস্থানের অধিকারী ।- 
এইজন্য, এইরূপ ক্ষেত্রে 98-এর অবস্থান 7, 8 ও 9-এর গড় অর্থাৎ £+8+৪- 8 ধরতে 
হবে এবং পরবর্তী সংখ্যার ( উদাহরণে 87) অবস্থান 10 হবে। শ্রেণীর ক্ষেত্রে,. 
ক্রম অনুযায়ী 73-এর অবস্থান হয় 6; কিন্তু সংখ্যাটি দু'বার আছে বলে তার 
অবস্থান $$৫-6"5 এবং পরবর্তী ?0-এর অবস্থান 8 হবে। তাছাড়া এইরূপ ক্ষেত্রে 
৪-এর মান নির্ণয়ে নিম্নলিখিত সুত্র প্রয়োগ করতে হয়। 
সূত্রঃ ₹=! গঠিত 8011217১713 (8) 

যেখানে, 

= উভয় সারিতে প্রত্যেক পদ যতবার ঘটে তার সংখ্যা 

ঘ ও D= একই অৰ্থ প্রকাশ করে [ দ্রব্য হুত্র (7) ] 

সারণী 7.8 
সারিবদ্ধ সহ-সন্বন্ধ গুণাংকের গণন! কার্ষ 


টিটি6115-58287101:7888471১০১১1-৯৮ ৯ 
শ্রেণী অবস্থান ৪ শ্রেণী অবস্থান 7১-]২1- হিঃ 702 


(২) (২2) 

115 3 75 পু -2 4 
109 5 73 6'5 -15 225 
112 4 85 1 রি 9 

87 10 70 8 2 4 

98 8 76 4 4 16 

98 8 65 10 -2 4 
120 1 82 2 -1 1 
100 6 73 6°5 -0'5 0°25 

98 8 68 9 -1 1 
118 2 80 3 1 1 


3এD=0 3D: = 4250 


৮৮ 


॥ শ্রেণাতে 98 তিনবার এবং ট শ্রেণীতে 73 দুইবার আছে। 


২২৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


t—-t_ 38-3, 2:-2 রর 
. ৮ iE =2+0'5=2'5 
: 2 12 12 day 
স্থাতরাং শ্রেণীদ্বয়ের সারিবদ্ধ সহ-সন্বন্ধ গুণাংক £ হলে, 
গৃযা১০75৫৫১-0112]. -1-6(42572.5) (10) 


৪ (rho)=!- মিঃ 100165-7) 
=1-645 21--.27- +073 (প্ৰায়) 
1099 


সারিবদ্ধ সহ-সন্ধন্ধ এবং গুণফল ভ্রামক সহ-সন্ধন্ধ 

( Rank Correlation and Product moment Correlation ) 
সারিবদ্ধ সহ-সম্বন্ধ এবং গুণফল ভ্রামক সহ-সন্দ্ধ পদ্ধতি দু'টি রৈখিক সম্পর্কের 
“ক্ষেত্রে প্রযোজ্য । লক্ষ্য করা যায় যে, যখন বাঁশিমালার সংখ্য! কম হয়, তখন ?? ও 
4-এর মান প্রায় সমান হয়। যেমন, উদাহরণস্বরূপ, সারিবদ্ধ সহ-সম্বন্ধ পদ্ধতির ক্ষেত্রে 
-5 নং উদ্দাহরণটি উল্লেখ করা যেতে পারে। এখানে সারিবদ্ধগুলিকে (£৪15 ) যদি 
কোন আদর্শমানের (968049£) থেকে পার্থক্য হিসাবে বিবেচনা করে গুণফল ভ্রামক 
স্খণাংক নির্ণয় কর! হয়, তাহলে দেখা যাবে যে, সেই মান সারিবদ্ধ সহ-সন্বন্ধ পদ্ধতিতে 
“নির্ণীত মানের সমান। তবে এখানে উল্লেখ করা প্রয়োজন যে, %” এবং 4, যখন 
সমান হয়, তখন সারিবদ্ধের (1৭0% ) পুনরাবৃত্তি ঘটে না। যখন সারিবদ্ধের পুনরাবৃত্তি 
“ঘটে, তখন %” এবং % সমান হয় না। এইরূপ ক্ষেত্রে সুত্র (4) প্রয়োগ করে %” 
নির্ণয় কর! যায় এবং এই স্থত্রটি ‘০’-এর বিকল্প হিসাবে সংশোধনীরূপে ব্যবহার করতে 
হুয়। 5 নং উদ্দাহরণটির উপর ভিত্তি করে গাণিতিক গণনা কার্য এখানে উল্লেখ কর| হল। 


সারণী 7.9 
সারিবদ্ধ সহ-সম্বন্ধে গণনা 
নুন্যতম জীবন- 
ম্y 
অবস্থান অবস্থান 
Ri(x)* [২(5)* ] 
A 1 2 1 4 নু 
B 5 1 25 1 5 
Cc 3 3 9 9 9 
D 2 5 25 10 
E 10 8 100 64 80 
F ? পা 49 49 49 
G 4 4 16 16 16 
H 8 6 64 36 48 
I 9 10 81 100 90 
J 6 9 36 81 54 
{ সX= 55 £7=55 = সঙ=385 ভy?=385 সস) = 363 


[ * সারিবন্ধগুলিকে (1875 ) পার্থক্য (হ, % ) হিসাবে ধর! হয়েছে। ] 


সহ-সম্বন্ধ এবং প্রতিসম ২২. 
সমাধান £ 
সুত্র (4) অনুসারে 
es 1১:৪৮: 
/[বিভ্্_ ড্র] বত (১) 
রি 10%363--55%55 
/65385-উহশীটিত৮৪৪5-65ল, 
js 3630 — 3025 
৭3850 _ 55)5103850 - (55)-] 
এ, 605 
= (3850 = 3025) (3850 — 3025) 
605 6050 
-825৯825-82$ 2 
(দ্রষ্টব্য £ পূর্বে এই তথোর ক্ষেত্রে নির্ণীত /-এর মান +0'79 ছিল।) 
এই প্রসঙ্গে উল্লেখ করা যায় যে, সারিবদ্ধ সহ-সম্বন্ধ ও গুণফল ভ্রামক সহ-সম্বদ্ধ' 
পদ্ধতি দু’টির সাহায্য নির্ণীত গুণাংক অনেক সময় সমান থাকে না। কারণ সারিবদ্ধ 
সহ-সগন্ধ' পদ্ধতির নিজস্ব কিছু ত্রুটি আছে। এই ক্ষেত্রে প্রাপ্তাংকের মানের উপর 
কোন গুরুত্ব আরোপ করা হয় ন; শুধুমাত্র প্রাপ্তাংকের অবস্থানের ( position } 
উপর গুরুত্ব দেওয়া -হয়। কিন্ত গুণফল ভ্রামক সহ-সমন্ধ পদ্ধতিতে প্রাপ্তাংকের 
মান ও অবস্থানের উপর গুরুত্ব আরোপ করা হয়। ফলে গুণফল ভ্রামক সহ-সম্বন্ধ 
পদ্ধতিতে গুণাংক নির্ণয় করলে নির্ণীত মান অপেক্ষাকৃত নিভূল হয়। কিন্তু সারিবদ্ধ 
সহ-সম্বন্ধ পদ্ধতিতে প্রাথাংকগুলিকে সারিবদ্ধ করার সময় সাঁরিবদ্ধের পুনরা'বৃদ্ধি 
ঘটলে ক্রটি বেড়ে যায়। এতদ্পবেও সারিবদ্ধ সহ-সহন্ধ পদ্ধতি মনোবিজ্ঞান, 
শিক্ষাতত্ব ও সমাজতব্বের ক্ষেত্রে বাবহার করা হয়। কারণ পদ্ধতিটি সহজ এবং 
এর সাহাযো নির্বাত মান সাধারণভাবে কার্যোপযোগী হয়ে থাকে। 


roy 


সহু-সন্বন্ধ গুণাংকের সম্ভাব্য ত্রুটি 
( Porbable error of Coefficient of Correlation ) 


সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের অন্ভাবা ক্রুটি নিয় সুত্রের সাহায্যে নিৰ্ণয় কর! যায়__ 
1712 
P. E.r=0 6745 


যেখানে, P. ৪. 1 = সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের সম্ভাব্য ক্রটি 
1=সহ-সম্বন্ধ গুণাংক 
N=দু’টি চলের সংখ্যা 
আমর! জানি যে, £-এর মান আস্থাস্থচক হতে হলে তাঁর সাংখ্যমান সম্ভাব্য ক্রটিক 
0'5 বা তার অধিক হতে হয়। 


২২৬ শিক্ষ ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


প্রতিগমন 
( Regression ) 


পরিসংখ্যানে দু'টি চল পরস্পর সম্বন্ধযুক্ত থাকলে, একটি চলের কোন নির্দিষ্ট মানের 
জন্য অপর চলের মান গণনা (e5i৷৪৫2) বা নিধণরণ (predict ) করবার 
প্রয়োজন দেখা দেয়। বাস্তবে দেখা গেছে থে, বিদ্যালয়ের নির্বাচনী পরীক্ষার 
-্ষলাফলের সংগে বোর্ডের পরীক্ষার ফলাফলের যথেষ্ট ধনাত্মক সম্বন্ধ আছে এবং 
শিক্ষার্থীর বুদ্ধির সংগে তার শিক্ষামূলক পারদণিতারও ধনাত্মক সঙ্ন্ধ আছে। এইসব 
ক্ষেত্রে শুধুমাত্র সহ-সনবন্ধ গুণাংক কোন শিক্ষামূলক উদ্দেশ্য সাধনে সাহায্য করতে 
পারে না। তবে একটির মান জান! থাকলে অপরটির উদ্দেশ্য কতদুর সাধিত হতে 
পারে, তা অনুমান করা যেতে পারে। এই ক্ষেত্রে কোন ছাত্রের নির্বাচনী পরীক্ষার 
ফল জানা থাকলে বোর্ডের পরীক্ষায় কত নম্বর পেতে পারবে, তা বল! যেতে পারে। 
কোন ছাত্রের বৃদ্ধাংক জানলে, তার শিক্ষাবিষয়ে অগ্রগতি কতদুর হতে পারে, 
তাও অনুমান করা যেতে পারে। এই উদ্দেশ্যে দু'টি গাণিতিক সমীকরণ গঠন 
করা হয়। এদের প্রতিগমন সমীকরণ ( Regression equation) বল| হয়। 
সাধারণতঃ ছু'টি সমীকরণ গঠন কর! হয়-_-একটির দ্বার! “0 চল থেকে “%+ চল 
সম্পর্কে ( Prediction of Y — variable from X — variable ) এবং অপরটির 
ভ্বার। “%? চল থেকে “0 চল সম্পর্কে ( Prediction of X — variable from 
"¥ু variable ) জানা যায়। এই সমীকরণ ছু'টি হলো 


(1) Y=- 7" 7২২ (X চল থেকে Y চল জানার জন্য ) 
“ 

(2) == 1X২১ ( চল থেকে % চল জানার জন্য ) 
. 


(যেখানে, Y=্Y _ 577) 502-50-50% 3 ০৪ ও ০, যথাক্রমে Xx ও Y চলের 
মক পার্থক্য এবং £- যু ও Y চলের সহ-সন্বন্ধ গুণাংক ) 

ইতিপূর্বে আমর! আলোচনা করেছি যে, ছুট চলের মধ্যে সহ-সন্বন্ধ রৈখিক 
সম্পর্কের পরিপ্রেক্ষিতে নির্ণয় কর! যায়। বিক্ষিপ্ত চিত্রের ( Scatter dfagram ) 
এই চল দু’টিকে স্থাপন করলে সরল রৈখিক সম্পর্ক সম্বন্ধে ধারণা কর! যেতে পারে । 
প্রতিগমন সমীকরণগুলির সাহায্যে যে রেখা ছু;টি পাওয়া যায় সেই রেখা দু'টি চল 
"ভু’টির সম্পর্কের প্রকৃত স্বরূপ ভালভাবে প্রকাশ করতে পারে । প্রতিগমন সমীকরণ 
হলো এই রেখাগুলির গাণিতিক সমীকরণ । আমরা! বলতে পারি যে, সরল রৈখিক 
সমীকরণ হলো 9-10%) যেখামে "৷ হলে! গতি । যদি এই সমীকরণের সংগে 
প্রতিগমন সমীকরণের তুলনা করা হয়, তাহলে দেখা যায় যে, প্রগুলিও এক-একটি 


সরলরেখার সমীকরণ যার গতি হলো এ* £ বা* 1 । স্থৃতরাং, এই সমীকরণের * 
y চি 
অথবা 9 যে কোন একটির মান জানলে অপরটির মান নির্ণয় করা যায়। ছুটি চলের 


সহ-সন্বন্ধ এবং প্রতিসম ২২৭ 


অধ্যে সহ-সন্ন্ধ নির্ণয করার পর, প্রতিগমন সমীকরণ গঠন করলে, তার সাহায্যে একটি 


জান! মান থেকে অপর একটি অজ্ঞান! মান নির্ণয় করা যেতে পারে। 
এই দু’টি সমীকরণকে প্রাপ্চাংকের প্রকৃত মানের পরিপ্রেক্ষিতে নিয়র্ূপে 


পুনবিন্ঠাস কর! যেতে পারে । 
. 

মগ হু 
Gy 9 


বা, X-Xn= Per ( Y-Yn) 
9% 


বা, X= হ দয 0) 
Vv 


আবার, y= 2 1.X, 
9 
বা, Y- Yun i (X - এ) 
“ 
বা, Y= 2L(X-Xn+Ym (ii) 
92 


এই দু'টি সমীকরণ দ্বার! যে কোন একটি চলের মান আমরা! জানলে অপরটির 
মান নির্ণর করতে পারি । উদাহরণস্বরূপ, এই পরিচ্ছেদের উদাহরণ (1) উল্লেখ করা 


ষাক। যেখানে নির্ণয় কর! হয়েছে - 
0,=3"19; ০/-253 এবং "sv = "59 ) ৮,298 3 57-147 


এই মাঁনগুলি (৫) নং সমীকরণে প্রয়োগ করলে আমরা পাই 
3+79৫ 59(y — 14:7)+29°8 


= 

= 1°49 x '59(Y — 14°7)+29°8 

="8T9NY — 147) +29°8 

="88Y — '88X 14'7+29°8 

='88Y — 1293 +298 ="88Y + 16°87 

এই ক্ষেত্রে Y-এর জান! মান (4 পরীক্ষার প্রাপ্ত নম্বর) থেকে ¥-এর সস্ভাব্য 

মান নির্ণয় করার জন্য প্রতিগমন সমীকরণটি হলে! X='88Y+16 87. ধর! যাক, 
যদি কোন ছাত্র 4 পরীক্ষাতে 50 পায়, তাহলে B পরীক্ষাতে (Y) তার সম্ভাব্য 


পারদপিত! হবে__ 


Y = "88 x 50 + 16°87 
=44+16'87 = 60:87 
ঠিক একইভাবে, স-এর জানা মান থেকে Y-এর সম্ভাব্য প্রাপ্চাংক জানা সম্ভব 


হয় অপর একটি প্রতিগমন সমীকরণ গঠন করে। 


২২৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


সহ-সন্বন্ধ গুণাংকের তাৎপর্ষ (81801608706 of Coefficient of 
Correlation ) £ 

কয়েকটি বিশেষ অবস্থা! বিবেচনা করে সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের তাৎপর্য নির্ণয় করতে ূ 
হয়। যেমন__ 

॥ এক॥ গুণফল ভ্রামক সহ-সন্ন্ধ গুণাংক (7) কেবল মাত্র রৈখিক সম্পর্কের 
ক্ষেত্রে প্রযোজ্য ৷ বান্তবক্ষেত্রে এই সম্পর্ক যদি দু*টি চলের মধ্যে না থাকে; তাহলে 
%”-এর মান উভয় চলের সম্পর্কের প্রকৃত তাৎপর্য প্রকাশ করতে পারে না। 

॥ দুই ॥ পরিমাপের প্রক্কতি এবং বিষয়বস্তুর উপর ছুটি চলের মধ্য সহ-ম্ন্ধ 
নির্ভর করে থাকে। স্থৃতরাং এই দু'টি শর্ত ব্যতিক্রমে উভয় চলের মধ্যে সম্পর্কের 
তাৎপর্য নির্ণয় করা যায় না। 

॥তিন॥ দু’টি চলের মধ্যে সম্পর্কের পরিমাণ সহ-সমন্ধ গুণাংকের সমান্গপাতী 
হয় না। অর্থাৎ, অপেক্ষাকৃত কম সহ-সথন্ধের ক্ষেত্রে যে পার্থক্য দেখা যায়, সেই 
পার্থকা যদি উচ্চ সহ-সম্বন্ধের ক্ষেত্রে দেখা যায়, তাহলে উচ্চমানের ক্ষেত্রে সেই 
পার্থক্যের তাৎপর্য অনেক বেশী হয়। 

॥চার ॥ সহ-সদ্বন্ধ গুণাধকের তাৎপর্য নমুনা দলের উপর নির্ভর করে। অর্থাৎ, 
নমুনা দলের মধো পার্থক্য হলে তাৎপর্যের ভিন্নতা দেখা যায়। 

॥প্ীচ॥ অনেকেরই এমন ধারণ থাকে যে, দুটি চলের মধ্যে উচ্চমানের সহ- 
সম্বন্ধ গুণাংক থাকলে একটি অপরটির সৃষ্টির কারণ হয়। কিন্তু প্ররুতপক্ষে তা হয় 
না। কারণ সহ-সম্বন্ধ গুণাংক কার্যকারণ সম্পর্ক প্রকাশ করে না। স্মতরাং দু’টি 
চলের মধ্যে সম্পর্কের তাঁৎপর্য নির্ণয়ের ক্ষেত্রে কার্যকারণ সম্পর্ক কোনরূপ উপাদান 
হিসাবে গ্রাহ হয় না। 


সহ-সম্বন্ধ গুণাংকের উপযোগিতা 
( Utility of coefficient of correlation ) 


সহ-সন্ন্ধ গুণাংক একটি গাণিতিক সুচক বা মান। এর সাহায্যে বিভিন্ন চল বা 
গাণিতিক মানের অস্তনিহিত সম্পর্কের তাৎপর্য নির্ণয় করা যায়। তাছাড়া 
মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষামূলক পরিমাপের ক্ষেত্রেও এর অনেক উপযোগিতা লক্ষ্য করা 
যায়। এই গুণাংকের সাহায্যে অই সকল বিষয় সম্বন্ধে বিভিন্ন প্রকার সিদ্ধান্তও গ্রহণ 
কর] যায়। 

॥ এক ॥ সহ-স্ন্ধ গুণাংকের ভিত্তিতে মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক 
অভীক্ষার বৈধতা (811415 ) নির্ণয় করা যায়। সহ-সম্বদ্ধ গুণাংককে বৈধতার 
গুণাংক ( validity ০০০৫/1০1৩৫) হিসাবে বিবেচনা করা হয়। অতীক্ষা তৈরী 
করার সময় যখন তার ভবিত্তৰবীণীকরণ সম্ভাবনা ( Predictive ) বৈধত| কিংবা! সহ- 
অবস্থানমূলক (০০০৬৮7৫০) বৈধতা! নির্ধারণ করা হয়, তখন অভীক্ষায় প্রাপ্ত 


সহ-সন্ন্ধ এবং প্রতিসম ২২৯ 


প্রার্থাংকের সংগে সমতুদ্য অভীক্ষায় প্রা প্রাপ্তাংকের সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ণয় ক'রে 
এইরূপ বৈধতা স্থির করা হয়। 

॥ দুই ॥ মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষাবিষয়ক 'অভীক্ষাসমূহের নির্তরযোগ্যতা 
(reliability ) নির্ধারণ করার জন্য সহ-সমবন্ধ গুণাংককে সুচক হিসাবে বিবেচনা কর! 
হয়। এই সুতককে নির্তরযোগ্যতার গুণাংক (reliability coefficient ) বল। 
হয়। এরই ভিত্তিতে বল! যেতে পারে যে, যে অভীক্ষার নির্ভরযোগাতার মান যত 
বেশী তার পরিবর্তনের হার তত কম। এর সাহায্যে অভীক্ষায় প্রাধ প্রার্াংকের 
তাৎপর্ধও নির্ণয় কর! সম্ভব হয়। 

॥ ভিন-॥ অতীক্ষায় সন্মিলিত পদগুলির বিশ্লেষণ, পদগুলির কাঠিন্ুমান: এবং 
তাদের পার্থকা নির্ণয় ক্ষমতা সহ-সদ্বন্ধ গুণাংকের সাহায্যে স্থির কর! যায়। 

॥ চার ॥ শিক্ষা ও মনোবিজ্ঞানের ক্ষেত্রে; অনেক সময় বিশেষ বিশেষ মামবিক 
্রক্রিয়াগুলির মূলে যে উপাদানগুগি আছে সেগুলি বিশ্লেষণ করার জর যে বিশেষ 
গাণিতিক কৌশল অবলগন কর! হয় তাকে উপাদান বিশেষণ পদ্ধতি ( Factor 
analysis method ) বলা হয়। এই পদ্ধতির গাণিক্তিক প্রক্রিয়ার প্রাথামক পর্যায় 
হলে! সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ণয়। এর জগ উপাদানগুলির পারস্পরিক সম্পর্ক ছক 
( correlation matrix) তৈরী এবং বিশ্লেষণ করে' উপাদানগুলির গাণিতিক 
হুক্ষত| ( mathematical precision ) নির্ধারণ কর! হয়। সুতরাং শিক্ষাবিষয়ক 
ও মনোবৈজ্ঞানিক গবেষণার ক্ষেত্রে সহ-সদ্বদ্ধ গুণাংকের গুরুত্ব সর্বাধিক হিসাবে 
বিবেচিত হয়। i 

পূর্বোক্ত আলোচন| থেকে বলা! যায় যে, শিক্ষাবিষয়ক ও মনোবৈজ্ঞানিক 
মূল্যায়নের ক্ষেতে সহ-সদন্ধ গুণাংকের ব্যবহার নানানভাবে কর যায় । এখানে যে 
কয়েকটি বিষয় উল্লেখ করা হয়েছে সেগুলি ছাড়াও আরো নানা উদ্দেশ্বে এই সহ- 
সদ্বন্ধ গুণাংক ব্যবহার করা হয়। স্মতরাং এই গুণাংক সম্বন্ধে ধারণা লাভ করা বিশেষ 


প্রয়োজন । 


অনুশীলনী 
( Exercise ) 
1, () স€সন্ন্ধ পদটির সংজ্ঞা দাও । ( Define the term correlation. ) 
(1) সহ-সদ্বন্ধ গুণাংকের সংজ্ঞা দাও এবং এর বাবহার উল্লেখ কর) 
( Define correlation coefficient and state its uses, ) 

2. ({) ধনাত্মক ও খণাত্মক, (1 রৈধিক ও সরৈখিক সহ-সম্ন্ধ বলতে কি 
বোঝ? (What do you understand by (i) positive and negative, 
(ii) linear and non-linear correlation ? ) 

৪৩ 


২৩০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


3. বিক্ষিপ্ত চিত্র কি? দ্বিচলক তথ্যের চলকদ্বয়ের মধ্যে সহ-সম্বন্ধ কিভাবে 
প্রকাশ কর! যায় ত! উপযুক্ত বিক্ষিপ্র চিত্রের মাধ্যমে নির্দেশ কর। ( Whatis a 
scatter diagram ? Indicate by means of suitable scatter diagram 
‘how correlation can be expressed between two variables in 
bivariate data. ) 

4. (i) ছুই প্রকার প্রাপ্তাংকগুলির মধ্যে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ণয়ের যে কোন 
একটি পদ্ধতি সম্বন্ধে আলোচনা কর । ( Discuss any one method of 
determining coefficient of correlation between two sets of scores. ) 

(8) শিক্ষামূলক ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপের সহ-স্বন্ধ পদ্ধতিগুলির গুরুত্ব 
স্বন্ধে আলোচন! কর। (Discuss the importance of correlational 
methods in Educational and Psychological measurement. ) 

5. নিয়ের প্রতিটি ক্ষেত্রে ধনাত্মক সহ-সম্বন্ধ, খণাত্মক সহ-সমকন্ধ অথবা কোন সহ- 
সত্বন্ধ নাই কিনা বল: (State in each case wheather you would expect 
to find a positive correlation,"a negative correlation or no 
Correlation ) : 

(i) শ্বামী ও স্ত্রীদের বয়স ( The ages of husbands and wives ) 

(ii) বুদ্ধি ও বৃত্তি (Intelligence and occupation ) 

(i) শিক্ষাবর্ষ ও আয় ( Years of education and income ) 

(iv) বৃষ্টিপাতের পরিমাপ ও উৎপাদিত শস্ত ( Amount of rainfall and 

yield of crop ) 

(€*) দারিদ্র ও সততা ( Proverty and honesty ) 

6: সারিবদ্ধ সহ-সন্বদ্ধের সংজ্ঞা দাও। 9098£0)97-এর সারিবদ্ধ সহ-সম্বন্ধ 
প্ুণাংকে'(6) সবত্রের ব্যাথা! কর । যখন ক্ষুদ্রতম হয়, তখন তার তাৎপর্য ব্যাথা! 
কর । ( Define Rank correlation. Write down Spearman’s formula 
for rank correlation coefficient P. [01510156865 the case when ০ 
assumes the minimum value. ) 

7. সংক্ষেপে প্রতিগমনের ব্যাখা কর ও এর ব্যবহার সম্বন্ধে বল। ( Briefly 
explain the concept of regression and its uses. ) 

8. দ্বিচলক বিভাজনের ক্ষেত্রে প্রতিগমন রেখাদ্বয়ের সমীকরণ নির্ণয় কর। 
( Obtain the equations of the two lines of regression for a bivariate 
distribution. ) 

-9. সংক্ষিপ্ত টীকা লিখ ( Write notes 0n ) : 

(&) সারিবদ্ধ সহ-সৃবন্ধ গুণাংক ( Rank correlation coefficient ) 

(৮) বিক্ষিপ্ত চিত্র ( Scatter diagram ) 

(০) প্রতিগমন সমীকরণদ্য় ( Regression equations ) 


সহ-সম্থন্ধ এবং প্রতিসম ২৩১ 


10. প্রতিগমন বলতে কি বোঝ? পারদর্শিত! সম্বন্ধে ভবিষ্যদ্বাণী করতে কিভাবে 
গ্রতিগমন সমীকরণসমূহ সাহায্য করে আলোচনা কর। ছু'টি চল » এবং 9 এর জন্য 
নিয় তথ্যাবলী দেওয়া আছে: 7145, ০৪০3, My = 50» 0y =5, ray 65, 
ম-এর উপর 9-এর এবং 9-এর উপর *-এর প্রতিগমন সমীকরণগুলি তৈরী কর। 
( What do you understand by regression ? For two variables x 
and y the following data are given: Ms=45,0,=3, My = 50, 
0y=5, t2y = "65. Form regression equations of x on y and y on টি) 

11. নিম্নের প্রত্যেকটি সহ-সহন্ধ গুণাংকের (৫) মানের ব্যাখ্যা দাও । [ Give 
interpretation to each of the following values of correlation 
coefficient (7) ] : যু 

()r=1 (l)r=-1 (iii) r=-09 (iv) r=081 

12. কোন শ্রেণী পরীক্ষায় 10 জন ছাত্রের গণিত ও পরিসংখ্যানের নিয়ে প্রদত্ত 
নম্বর হতে Kr! Pears0n-এর সহ-সন্বন্ধ গুণাংকের মান নির্ণয় কর । ( Find out 
Karl Pearson’s coefficient of correlation from the following se ries 
of marks secured by 10 students in a class-test 0 Mathematics and 
Statistics ) £ 

Marks in Math. : 45 70 65 30 90 40 50 75 85 60 

Marks in Stat. : 35 90 70 40 95 40 60 80 80 50 

সম্ভাব্য ক্রটির মানও নির্ণয় কর । ( Also find out the probable error. ) 

13, একটি কোর্সে ট্রেনিং নেবার আগে ও পরে 10 জন সদস্তুকে নিয়লিখিত- 
ভাবে সারিবদ্ধ করা হয় ( The ranking of 10 individuals at the start and 
finish of a course of training are as follows ) £ 

অস্ত ( Individuals ) HABA DEFOE ATT 

আগের সারি (Rank before) 1 6 3 9 5 2 7 10 8 4 

পরের সারি (Rankafter) 6 8 3 7 2 1 5 9 410 

উপরের তথ্য হতে 97991080-এর সারিবদ্ধ সহ-সন্ন্ধ গুণাংকের মান নির্ণয় কর। 
( Find out Spearman’s rank correlation from the above data ) 

14. নিয়লিখিত তথ্য হতে (i) চ্যুতি পদ্ধতি, (i;) মূল প্রাপ্তাংক পদ্ধতি ও 
(1) গুণফল ভ্রামক পদ্ধতির সাহায্যে সহ-সম্বন্ধ গুণাংক নির্ণয় কর । ( Calculate 
coefficient of correlation from the following data by (i) deviation 
method, (ii) raw score method and (iii) product moment method ) 

Set I 32 38 48 43 40 22 41 69 35 64 

৪51 TBO BIN ASB 43 2585. ৮ 27776... 40. 59 

15, একটি শ্রেণীর 50 জন ছাত্রদের ইতিহাস ও ভূগোল প্রশ্নপত্র দু'টি উত্তর 
করতে দেওয়া হয়। ছাত্ররাই বিয়য় দু’টিতে নিম্নলিখিত যে প্রাপ্তাংকগুলি লাভ করে 
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তাঁর ভিত্তিতে একটি বিক্ষিপ্ত চিত্র তৈরী কর এবং উভয় চলের মধো সহ-সন্বন্ধ গুণাংক 
নির্ণয় কর। ( Iwo questions on History and Geography are given to 
50 students for solution. Prepare a scatter diagram on the basis 
of the following scores obtained by the students in these subjects 
and ealculate coefficient of correlation between both the 
variables ) : 


ইতিহাসের প্রার্চাংক 
( Scores in History ) 

40, 50, 45, 40, 55, 35, 30, 40, 40, 35, 50, 45, 55, 40, 35, 
30, 40, 35, 45, 50. 45, 55, 50, 40, 35, 35, 45, 35, 30,» 30, 45, 
55, 50, 40, 35, 40, 40, 40, 45, 50, 50, 35, 30, 55, 40, 3535 
50, 45, 35 (N=50) 

ভূগোলের প্রাপ্তাংক 
( Scores in Geography ) 

40, 35, 45, 50, 55, 40, 35, 35, 45, 50, 55, 50, 60, 45, 
40, 35; 45, 40," 50, 5550, 60, 55, 45, 40, 40, 50, 40, 30, 35, 
40, %0, 55, 45, 30, 40, 35, 35, 40, 55, 55, 45, 60, 45, 40, 40, 
55, 40, 40, 40 (N= 50) 

16. দ্বিচলক তথ্য দেওয়| আছে ( Given the bivariate data ): 

১:58.) 8/78 $) ১৮1১০ 

75:5780,011251-4 
00 -এর উপর Y-এর প্রতিগমন রেখা নির্ণর কর এবং ১10 হলে Y-এর 
মান নির্ধারণ কর । (Fit & regression line of Y on X and predict % if 
X=10) 

(1) Y-এর উপর সX-এর প্রতিগমন রেখা নির্ণয় কর এবং Y =2'5 ছলে ১-এর 
মান নির্ধারণ কর । (Fit a regression line of X on Y and predict X 
if Y=25 ) 

উত্তরমাল! ( Answers ) 
12. 0903, 0039, 13. T=0'39, 14. r=0935, 15. £₹-079 


LEU স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র 
হস লান্রিতজ্ছদত (Normal Distribution Curve ) 


=80-20-10 +0 +20 +30 ০ 
20 30 40 50 60 70 80 

১ চিত্ৰ সংখ্যা 8.1 

স্বাভাবিক বণ্টন লেখচিত্র 

উপরে প্রদত্ত চিত্র দেখে স্পষ্টভাবে বোঝা যায় যে, এর আকুতি গথুজাকার 
(9০119889) দেখায়। প্রাপ্তাংকগুলির এই প্রকার বণ্টনকে স্বাভাবিক বণ্টন 
লেখচিত্র বলা হয়। এই প্রকার বণ্টনের লেখচিত্রে গড়মান থেকে দুই দিকে 
প্রাপ্তাংকগুলির প্রসার সমান হয় এবং মধ্যে সর্বাধিক প্রাপ্তাংকগুলি একত্রিত হয়। 
মধ্যবিন্টু হতে বণ্টনের ছুই প্রান্তের দিকে প্রাপ্তাংকগুলির সংখ্যা (ম) ক্ৰমশঃ সমানভাবে 
কম হয় এবং শেষ প্রান্তে সবচেয়ে কম গ্রাপ্তাংক পড়ে। কারণ মধ্যবিন্দুর দুই 
দিকের বণ্টন সুসমঞ্জস (99171001091) হয়। এই লেখচিত্রকে গাউসিয়ান লেখচিত্র 
( Gaussian Curve ) বল! হয়। ১ 

চিত্র সংখ্যা 8.1 থেকে স্পষ্টভাবে দেখা যায় যে, (৪) বণ্টনের মধাবিন্দু এবং 
(৯, এ) রেখা বন্টনকে ছুই সমান ভাগে বিভক্ত করে এবং ছুই ভাগের ক্ষেত্রফল প্রায় 
সমান হয়। সবচেয়ে অধিক প্রাপ্থীংক (৪) বিন্দুর নিকট একত্রিক হয় এবং এই 
বিন্দুর ছুই দিকে প্রাপ্তাংকগুলি ক্রমশঃ সমান্গপাতে ( 50091 1900 ) কম হতে থাকে । 
পরিণীমন্থরূপ, লেখচিত্রের ছুই দিকে প্রাপ্তাংকগুলি অতাধিক কম থাকে । চিত্রে 
দেখা যাচ্ছে যে, এই বণ্টনের গড়মান 50 বিন্দু (8) এর উপর থাকে এবং এর ছুই 
দিকে ক্রমশঃ 30-30 প্রাপ্তাংক নিহিত থাকে । যদি বামদ্িকে 10 প্রাপ্তাংক-_-19 
পর্যন্ত কম হয়, তাহলে ডানদিকে 10 প্রাপ্তাংক +10 পর্যন্ত বাড়ে। এইভাবে যদি 
20 প্রাপ্তাংক 29 পৰ্যন্ত কম হয়, তাহলে, 20 প্রাপ্তাংক 42০ পর্যন্ত বাড়ে এবং যদি 
30 প্রাপ্তাংক 3০ পৰ্যন্ত কম হয়, তাহলে 30 প্রাপ্তাংক4-39 পর্যন্ত বাড়ে। উপরি- 
উক্ত চিত্রে আমর! আরো দেখি যে, গড়মানের বাম দিকে (৪১১) রেখাতে 30 
প্রাপ্তাংক বড় হয়ে থাকে। এই প্রকার বণ্টনকে স্বাভাবিক বণ্টন বলা হয়। এই 
আকরুতিকে অন্ত উদাহরণ দ্বারাও বোঝানো যেতে পারে। ধর! থাক, কোন বন্টনের 
.. প্রাপ্তাংকগুলি পরবর্তী পৃষ্ঠায় যেমন দেখানো হয়েছে সেইগ্রকার হয়। 
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সারণী 8.1 
প্রাপ্তাংক ও পরিসংখ্যা 
প্রীপ্তাংক পরিসংখ্যা 
120—130 
110—120 


5 

7 

100—110 9 
90—100 13 
9 

7 

5 


80— 90 
70—80 
60—70 


N=55 


এই প্রাপ্তাংকগুলিকে লেখচিত্রে প্রদর্শন করলে আমর! স্বাভাবিক বণ্টন পাই । 
বণ্টনটি 8.2 চিত্রে দেখান! হয়েছে। 


5১০5 
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(এ, 
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2 
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Gop R52 8.2 — Carre FOV US 
শঠীপআখলয ০৮০০৮ দি 
চিত্র সংখ্যা ৪.9 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৩৪ 
প্রতিবৈষম্য ও তীক্ষৃত। 


( Skewness and Kurtosis ) 

যখন আমর! কোন গবেষণা ও অঙ্ুসন্ধান কাজের জন্য প্রাপ্তাংকগুলিকে একঙ্জিত 
করি, তখন ও প্রাপ্তাংকগুলি সমস্ত জনসংখ্যা! থেকে নেওয়া সম্ভব হয় না। সেইজন্ত 
কোন নমুনা নির্বাচন করে আমাদের গবেষণার কাজ সম্পাদন করতে হয় এবং নমুনা 
নির্বাচনের ক্রটির কারণে বণ্টন বিকৃত হয়ে যায়। তাছাড়া ভ্রটিপূর্ণ অসন্মান এবং 
অনুপযুক্তভাবে পরীক্ষা প্রয়োগ করাতে বা অস্বাভাবিক (01)8$5181) অবস্থার কারণেও 
প্রাপ্তাংকগুলির বণ্টনে বিকৃতি ঘটে থাকে | অস্বাভাবিক অবস্থাতে বণ্টন স্বাভাবিক 
বণ্টন থেকে ভিন রূপ ধারণ করে। এই অন্বাভাবিক বণ্টন ছুই শ্রেণীর অন্তর্গত হয়_ 

(1) প্রতিবৈধম্য ( Skewes ) 
(2) তীক্ষতা ( Kurtosis ) 

(1) গ্রভবৈষম্য (985%:6০৪-9%)_যখন কোন লেখচিত্রের গড়মান এবং 
মধামমান পৃথক বিন্দুতে পতিত হয়, অর্থাৎ যখন এই মানগুলি একই বিন্দুতে স্থিত হয় 
না, তখন এই বণ্টনকে প্রতিবৈষম্য বলা হয়। অন্যভাবে বলা যেতে পারে যে,ষে 
সংখ্যাগত পরিমাপের ( quantitative measure ) সাহায্যে কোন পরিসংখ্য 
বিভাজনের অসমঞ্জনত! প্রকাশ করা হয়, তাঁকে প্রতিবৈষম্য বলে। এইরূপ অবস্থাতে 
প্রাপ্াংকগুলি লেখচিত্রের (০৪৮৫) ধনাত্মক বা খণাত্মক দিকে অধিক বা! স্বল্প 
পরিমাণে একত্রিত হয়। অর্থাৎ যখন প্াপ্তাংকগুলি লেখচিত্রের মধ্যবিন্দুতে একত্রিত 
না হয়ে কোন একদিকে অধিক পরিমাণে একত্রিত হয় এবং তার ফলে বিভাজনে 
অন্থাভাবিকত্ব ( abnormality ) বা অনিয়মিত! (71৪0৪৮১ ) দেখা ঘায়। তখন 
বিভাঞ্জনটিকে অসমঞ্জস (9৩6৫) বলা হয়। এই প্রকার অসমঞ্জীম ( asyme- 
(7691) বিভাজনে বা বণ্টনে প্রাপ্চাংকগুলির প্রসার ভৃষিষ্ঠকের মান ( Mode ) 
একদিকে অধিক এবং অপর দিকে কম হয়। 


গ্রতিবৈষম্য দুই প্রকার হতে পারে_ SHA (Mor) 
(1) ধনাত্মক প্রতিবৈষম্য ( Positive |] (2 
Skewness ) 
(2) ধণাত্মক প্রতিবৈষম্য (Negative 
Skewness ) & 
ধনাত্মক প্রতিবৈষম্য_ গ্রতি বৈষম্যের 
পরিমাপ ধনাত্মক হবে যদি পরিসংখ্যার লেখচিত্রের পাত 
বাম দিকে পরিসংখ্যার বিভাজন ভানদিক অপেক্ষা ধাতুক প্রতিবৈষম্য 
অধিক হয়, অর্থাৎ ডানদিক নীচু হয়ে ও বামদিক চিত্র সখ্য! ৪.8 


বেশী পরিমাণে ফুলে ওঠে। ধনাত্মক প্রতিবৈষমো গড়ের মান মধামমান অপেক্ষা 
অধিক এবং মধামমান তৃষিক অপেক্ষা, অধিক হয়। চিত্র সংখ্যা 8.3-এ ধনাত্মক 
গ্রতিবৈষমোর প্রতিরপটি দেখানো হয়েছে । যেখানে অধিক সংখ্যক শিক্ষার্থীদের 
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খ্্রাপ্তাংক গড়মান হতে কম হয়, এবং মধামমান থেকে অধিক প্রাপ্তাংক অর্জনকারী 
শিক্ষার্থীদের সংখ্যা কম হয় দেখানে চিত্রটি চিত্রসংখ্য! 8.3-এর অঙ্গরূপ হয়। 

খণাত্বক গ্রতিবৈষম্য--গ্রতিবৈষমোর পরিমাপ খণাত্মক হবে যদ্দি ডানদিকে 
শপরিসংখ্যার বণ্টন বামদিক ' অপেক্ষা অধ্বিক হয়, অর্থাৎ বামদ্দিক নীচু হয়ে যায় ও 
ডানদিক বেশী পরিমাণে ফুলে ওঠে। ধণাত্মক 
প্রন্তিবৈষমো ভূষিষ্ঠক মধ্যমমান অপেক্ষ। অধিক 
এবং মধামমান গড়মান অপেক্ষা অধিক হয়। 
চিত্র 8.4-এ খণাত্মক প্রতিবৈষম্যের প্রতিরূপটি 
দেখানো হয়েছে । যেখানে পরীক্ষ। সহজ হয় 
এবং অধিকাংশ শিক্ষার্থীর প্রাপ্তাংক গড়মান 


প্রাপ্তাতিক হতে বেশী হয় এবং মধ্যমমান হতে কম প্রাপ্তাংক 
ছগাড়াক প্রতিবৈহসয অর্জনকারী শিক্ষার্থীদের সংখা! কম হয় সেখানে 
চিত্র সংখ্যা 8.4 চিত্রটি চিত্র সংখ্যা! 8.4-এর অমুরপ হয়। 


“উপরিউক্ত চিত্র দু'টি কেবলমাত্র প্রতিবৈষমোর লেখচিত্রের (০০৪৮৫) আকৃতি 
পরিমাপ করে? কিন্তু গ্রতিবৈষমোর পরিমাণ পরিমাপ করে না । তাই প্রতিবৈষম্যের 
শপবিমাণগত (quantitative ) পরিমাপ নির্ণয় করার জন্য অনুপাত ( ratio ) 
“নির্ধারণ করা আবষ্যক হয়। 

গ্রতিবৈষমোর পরম পরিমাপ (৪১5018%৩ 1768501৩ ) নিয় সুত্রের সাহায্যে 
নির্ণয় করা যায়। 

পপ্রতিবৈষম্য =গড়--ভূষি্ঠক ( Mean—Mode ) 

কিন্তু বিভিন্ন এককে প্রকাশিত সমজাতীয় বিভিন্ন রাশিতথামালার মধ্যে তুলন! 

কার্ধের ক্ষেত্রে উক্ত পরিমাপ সুবিধাজনক নয়। সেইঙ্গন্ত গ্রতিবৈষমোর আপেক্ষিক 
গরিমাপই (Relati/6 7158501৩ ) বহুল প্রচলিত। নিম্নলিখিত কয়েকটি 
স্ত্রের সাহায্য প্রতিবৈষঘোর আপেক্ষিক পরিমাপ কর হয়ঃ 

(1) Karl Pearson-এর প্রথম পরিমাপক সুত্রঃ : প্রতিবৈষম্য গুণাংক 
{ Coefficient of Skewne ss ) টড হৃতিক (Mean Mode 6০4০)... 

সমক পাৰ্থক্য 5D 
{2) Karl Pearson-এর দ্বিতীয় পরিমাপক মুত্র £ 
গ্রতিব্ষৈম্য গুণাংক 


= 30% মধামমানি ) 9558 8] ০৩) 
সঘক পার্থক্য 5.D. 
) (3) B০ঞley-এর পরিমাপক হুত্র £ 
| | দ্য গ্গাংক= +9 
belo: 26514 


আসি 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৩৭ 


যেখানে 31, 05 এবং 2৪ যথাক্রমে প্রথম, দ্বিতীয় ও তৃতীয় চতুর্থাংশের 


আন। 
(4) শতাংশ মানের পরিপ্রেক্ষিতে পরিমাপক সুত্র £ 


প্রতিবৈষমা_ গুণাংক 
= ৪০82৮ 282,858 0 
লক্ষ্যণীয় বে, উপরে প্রতিবৈষম্য গুণাংকের যে বিভিন্ন পরিমাপ দেওয়া হয়েছে তা 
বাঁশিতথ্যমালার এককের উপর নির্ভরশীল নয়। 


সূত্ৰ সমূহের সংক্ষিপ্ত আলোচন! (Brief discussion of the 


formulae ) 


কোন স্বাভাবিক বা সুসমজ্ঞস বিভাজনে গড়, মধামমান ও ভূষিষ্ঠক পরস্পর সমান 
হয়। যেমন চিত্রসংখ্যা 8.5 এ দেখানো হয়েছে। 
কিন্তু বিভাজন যত অধিক অসমঞ্জস হয়, গড় 
মধামমান ও ভূষিষ্ঠক মানগুলির তারতম্যও তত 
বেশী হয়। সেইজন্য মধ্যমমান ও তৃষিঠকের 
{'," মধামমান সর্বদাই তাদের মধ্যবর্তী অবস্থানে 
থাকে ) পার্থকাকে প্রতিবৈষমোর পরম পরিমাপ 


পরিসওখ্যা 


হিসাবে ধর! হয়। এই পার্থক্য যখন সমক ভুৰ | মধ্যমমান 

পার্থক্যের সাপেক্ষে করা হয়, তখন Pear- (Mo) gE” 

801-এরু সুত্রদ্বয় পাওয়া যায়। প্রাপ্তান ক 
আবার, স্বাভাবিক বণ্টনে প্রথম ও তৃতীয় চিত্র সংখ্যা 8.5 


চতুর্থাংশ, সর্বদাই দ্বিতীয় চতুর্থাংশ বা গধ্যমমান শ্বাতাবিক ব| সুসমগ্রদ বণ্টন 
হতে সমদূরত্বে থাকে। হুতরাং যদি কোন বণ্টন অসমজ্ঞম বা অস্বাভাবিক হয়, 
তাহলে প্রথম ও তৃতীয় চতুর্থাংশদ্বয়ের যৌগিক গড় ও মধামমানের পার্থক্যকে 
গ্রতিবৈধামের পরম পরিমাপ হিসাবে ধর! যায় এবং এই পার্থক্য চতুর্থাংশ পার্থকোর 
( Quartile deviation ) সাপেক্ষে কর! হলে 3০%1৩%-র হুৃত্র পাওয়া যায়। 

বণ্টনের প্রতিবৈষম্য বোঝানোর জন্য শতাংশ বিন্দু নির্ণ করে সম্পফিত সুত্রটি 
ব্যবহার করা হয়। এক্ষেত্রে সূচকের চিহ্ন দেখে প্রতিবৈষম্যের প্রকৃতি এবং পরিমাণ 
থেকে অস্বাভাবিকতাঁর বিচার করা হয়। 

এখানে একথা স্মরণ রাখ! প্রয়োজন যে, যখন দু'টি বণ্টনের মধ্যে তুলন| কর! হয়, 
তখন যে কোন. একটি পদ্ধতিতে প্রতিবৈষম্য নির্ণয় করা প্রয়োজন। দু'টি সুত্র একই 
ক্ষেত্রে প্রয়োগ করলে সংখ্যামান ভিন্ন হয়। তাই দু’টি সুচক পৃথক পৃথক পরিপ্রেক্ষিতে 
বিচার করতে হয়। এই প্রমঙ্গে একটি উদ্বাহরণ উল্লেখ করা যেতে পারে। তাতে 
বিষয়টি সম্পর্কে ধারণা পরিষ্কার হবে। 


২৩৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


উদ্দাহরণ 1. নীচে 40 জন ছাত্রের একটি পরীক্ষার প্রাপ্ত নম্বর দেওয়া হ’ল? 
তাদের প্রীপ্তনস্থরের গড়, মধামমান ও সমক পার্থক্য নির্ণর করতে হুবে। বণ্টনটির ্‌ 
গ্রতিবৈষম্য আছে, না স্বাভাবিক তা বিচার করে দেখতে হবে। 


প্রাধাংক 10-_ 15- 20 25-- 30-- 35-- 40 45 
14..19 24. 29:34 039 7.44 45 


f ASE st 2 Oe Bn nS 2 
॥ সমাধান ॥ 
সারণী 8.2 
প্রাপ্তাংকগুলির বিভিন্ন প্রক্রিয়াল্ গণন! কার্য 
প্রাঞ্থীংক (Score) £ XE fx fx 
45-49 2 4 8 32 
40744 339 27 
35-39 305-2, 116 12 
30-34 9 1 9 9 
25-29 12 0 0 0 
20-24 7 -1 -7 7 
15-19 3 -2 -6 12 
10-14 1 -3 -3 9 


N=40 একি 16 Sfx* = 108 
গড় ( Mean )= 274+5 xX 1$= 21+2=290 
১৭/2-6/ 
মধ্যমমান 17৮৮ ভুত 


এখানে, 7০245, N/2=20, 15, ০/-11, 2০12 
এ, মধ্যমমান = 24.5420 = 11 *5=24.5+ 55 *5 
দা জিত 


সমকপার্থক্য (০). বড 


=5 EET 35) -[E)-s 7-04 


=5 J/27T-"I6=5 /254=5X159 
= 7.95 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৩৯, 


প্রতিবৈষদা (13০3 (গড় -এধামমান) 


_3 (29'0-2025) 
প95 
2875 হি 
TIS 795 ভি 
॥ পদ্ধতি ॥ প্রতিবৈষমা নির্ণয় করতে হলে নিম্নরূপ ্রক্রিয়াগুলি পর্যায়ক্রমে 
সম্পাদন করতে হয়__ 


॥ এক ॥ প্রদত্ত বণ্টনের গড় নির্ণয় করতে হয়। 
॥ দুই ॥ প্রদত্ত বণ্টনের মধ্যমমান নির্ণয় করতে হয়া 
॥ ভিন ৷ প্রদত্ত বণ্টনের সমকপার্থক্য নির্ণয় করতে হয়। 


॥চার ॥ ০১০ এই স্থত্রের গাহায্যে প্রতিবৈষম্য নির্ণয় 


করতে হয়। 

॥ তাৎপৰ্য ৷ এখানে প্রতিবৈষমা সুচকের মান থেকে বোঝ! যায় যে, এই 
মানটি ধনাত্মক । কিন্ত মানটি খুবই নগন্য। তাই বণ্টনটিকে প্রায় স্বাভাবিক 
বলা যায়। 

(2) ভীক্ষত। (105710918)- পূর্বের আলোচনাতে দেখা গেছে যে, দু'টি 
পরিসংখা! বিভাজনের গড়, বিস্তৃতি ও প্রতিবৈষম্য পরস্পর সমান হতে পারে; 
কিন্তু তথাপি মানসমূহের বিভাজনের তারতমাহেতু ভূষিষ্ঠক (220৫৩) বরাবর 
একটির পরিসংখ্যা লেখচিত্র ( frquency 00045) অপরটির তুলনায় অধিক 
চুঁচালো! (peaked ) বা চ্যাপ্টা (118) হতে পারে। কোন বিভাজনের 
পরিসংখ্যা রেখা কি পরিমাণে ছু'চালো বা চ্যাপ্টা পরিসংখ্যানে তীক্ষতা তাই 
নির্দেশ করে। 

পরিসংখ্যানে তীক্ষতা কোন পরিসংখা বিভাজনের পরিসংখ্যা লেখচিত্র 
( frequency curve ) ভূষিষ্ঠক বরাবর কি পরিমাণ ছু'চালে (peaked ) বা চ্যাপট।- 
(11৭8) তার সংখ্যাগত পরিমাপ নির্দেশ করে। একটি বিভাজনের পরিসংখ্যা 
রেখার শীর্ষদেশ স্বাভাবিক বণ্টন লেখচিত্রের (17191 ০০7৩ ) তুলনায় কি পরিমাণ" 
ছু'চালো বা চ্যাপ্ট! তাই তীক্ষতার পরিমাপ হিসাবে ধরা হয়। 

তীক্ষতার সাহায্যে আমর! বণ্টনের উচ্চতা বিচার করি। যে লেখচিত্রের (০uve) 
উচ্চতা স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র থেকে উঁচু, তাকে লেপটোকাঁটিক ( Lepto- 
10700) বলা হয়। আবার যে বণ্টনের উচ্চতা স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র অপেক্ষা 
কম হয় এবং আকৃতি চ্যাপ্টা প্রকৃতির হয়, তাঁকে প্লোটকার্টিক ( Platykurtic ) 


১২৪০ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


বলে। অপরপক্ষে, স্বাভাবিক লেখচিত্রকে মেসোকাটিক (145901949 ) বলা হয়। 
চিত্রনংখ্যা 8 6-এ তীক্ষতার প্রকারভেদ দেখানো হয়েছে। 


A 


৬৪ 


70-20-1000. +0 +20+30 
চিত্র সংখ্যা! 8.6 
£-লেপ্টোকার্টক 7-_মেসোকার্টক ০-_প্লেটোকাঁ্টক 
তীক্ষতা নির্ণয়ের উদ্দেশ্যে একটি সুচক ব্যবহার করা হয়। এই সূত্রটি নিয়রূপ__ 


তীক্ষতা ডি (৭ 0 


এখানে, Q= চতুর্থাংশ, P= শতাংশ 

স্বাভাবিক বণ্টনে, Q, P,০ এবং ৮3০ মানগুলি যথাক্রমে Q='6745 ; P= 
28; ৮০৯ - 128 নিৰ্দিষ্ট করা হলে 

Rl "6745 
শিক্ষণ ৪০) ি্ভা-245--029 

স্থতরাং স্বাভাবিক বণ্টনে তীক্ষতার মান 0'263 হওয়া উচিত। যদি তীক্ষতার : 
যান 0'263-এর বেশী হয়, তাহলে লেখচিত্রটি প্রেটিকার্টিক হয় এবং খন তীক্ষতাঁর 
মান 0'263-এর কম চয়, তখন লেখচিত্রটি লেপ্টোকাটিক হয়। 

এখানে, একটি উদাহরণের সাহাযো তীক্ষতা নির্ণয়ের পদ্ধতিটি আলোচনা! কর! 
যেতে পারে। 

উদ্জাহরণ 2. নীচে প্রদত্ত পরিসংখা! বিভাজন থেকে চতুর্থাংশ এবং তীক্ষতা 
নি কর। (Find out quartile deviation and kurtosis from 
frequency distribution given below )$ 


Class-limits : 54:5—57'5 57"5--60.5 60'5- 63'5 63:5—66'5 


f ্ 2 3 4 6 
Class-limits : 66'5--69'5 69'5—72'5 72'5--75"5 75°5—178'5 
f £ Tf 11 12 js 


Class-limits : 78°5—81'5 81'5—84'5 84'5—87'5 875--90'5 
রঃ ঃ 8 ৫: 4 2 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র 


॥ সমাধান ॥ 
সারণী 8.3 
প্রাপ্তাংকগুলির বিভিন্ন প্রক্রিয়ালন্ধ গণন! কার্য 

প্রাপ্তাংক f C;, 
8715--90'5 2 75 
84'5—87'5 4 73 
81'5—84'5 9 69 
78'5—81'5 8 60 
75'5--785 9 52 
72:5—175'5 12 45 
69'5— 725 11 33 
66 5—69'5 7 22 
63'5—66'5 6 15 
60'5—63'5 4 9 
575 60 5 3 5 
54+5--57'5 2 2 


মর 75089-77817741757 


আমর! জানি যে, (৭, 0. ai 


Pi = 60:54 (15 thats x3 


= 60" 54+ = 605+ 1:87-6237 


₹,5(,)৮665+11815-15]৯4-665+15% 


00 


= 6654-7৮-66 5+2'14 = 6868 


P; 5(Q:)= 78" 54( 5-5! 25- 562559) x 31854425 


2 75 


=78'5+ = 785 +1'59 = 8009 


Poo = 815+ ($4560. ৪)০৩- 85445 x x3 


135 


=815+ দা =8154+15=83'0 


২৪১, 


২৪২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
_Q,-Q; _ 8009-6864 1145 _.. 
Q ঢা হু = 5°725 


A বিটি 45725 5725 
তি চ০০-৮,০ 83:0-6257 2063 Et 


॥ পন্ধতি ৷ কোন বিভাজনের তীক্ষতা নির্ণয় করতে হলে নিয়রূপ প্রক্রিয়াগুলি 
পর্যায়ক্রমে সম্পাদন করতে হয়। 

॥ এক ॥ বিভাজন থেকে P1০, 7১25, P16 এবং ০০ বিন্দুগুলি নির্ণয় 
করতে হয়। 

[এই বিন্দুগুলি নির্ণয় করার জন্য যে সুত্রটি ব্যবহার করা হয় তা হলে! 


৮৮৮৭ 100. us যেখানে, P,॥= যে শতাংশ বিন্দুটি নির্ণয় করতে হবে, 


+ 


বুশ যে শতাংশ ৰ আছে, তার নিয়সীমা, 2 = শতাংশ বিন্দু, N= মোট পরিসংখ্যা, 
৫৯ ল্যে শ্রেণীতে শতাংশ বিন্দু আছে, তার নীচ পর্যন্ত সমস্ত শ্রেণীর পরিসংখ্যার 
সমষ্টি, £» = যে শ্রেণীতে তার পরিসংখ্য। আছে এবং i= শ্রেণী প্রসার ] 

বিশেষ দ্রষ্টব্য ই উপরিউক্ত সূত্রটি মধামমাঁনের সমান হয়। সুতরাং এর গণনা- 
কার্য মধ্যমমান গণনা কার্ষের পর্যায়গুলির অনুরূপ হওয়! উচিত । 


॥ তুই ৷ বিভাজন থেকে Q নির্ণয় করার লস ২০3৯3: বা 
Q= 5৪ সুত্ৰ ব্যবহার করা হয়। 


॥ভিন॥ তীক্ষত! ( Kurt০5i5 ) নিৰ্ণয় করার জন্য = ড় FB স্ত্রটি 
90 [) 


প্রয়োগ করতে হয়। 

॥ ভাৎপর্য ॥ স্বাভাবিক বিভাজনের তীক্ষতা 0:263 হয়। এথানে তীক্ষতার 
সুচক হলে| 0'277। এই স্থচকটি স্বাভাবিক বিভাজনের তীক্ষতার সূচক হতে খুব 
সামান্তই বেশী। স্থতরাং আমর! বলতে পারি যে, প্রদত্ত বিভাজনটি স্বাভাবিক 
‘বিভাজনের তুলনায় একটু নিচু বা প্লেটির্বাটিক (Platykurtic ) | 


সম্ভাবনার স্বরূপ 
( Nature of Probability ) 
বর্তমানে সম্ভাবনার তত্ব ( Theory of probability ) কেবলমাত্র পরিসংখ্যানের 
ক্ষেত্রে নয়, অন্যান্য বিজ্ঞানের ক্ষেত্রেও অত্যন্ত গুরুত্বপূর্ণ স্থান গ্রহণ করেছে। 
সম্ভাবনার অর্থ হলো কোন ঘটন! ঘটার সম্বন্ধে মাত্রাত্মক শুদ্ধতাব সংগে পূর্বান্মমান 
করা। সম্ভাবনার সম্বন্ধে পরিসংখ্যান বা গণিতের দৃষ্টিকোণ থেকে ঘটনার সন্বন্ধে 
ষতগুলি সম্ভব বিকল্প হতে পারে সেই সবই বিকল্পের সমসম্ভাবনাকে ( equipr০- 


১০০০০: MY 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৪৩ 


৬৪৮] ) বিবেচনা করা হয়। গ্যারেট (09816) সম্ভাবনার সংজ্ঞা দিতে 
গিয়ে বলেন যে। 

“cl The ‘Probability’ of a given event is defined as the 
expected frequency of occurrence of this event among events of a 
like sort.” 

“কোন ঘটনা ঘটার সম্ভাবনাকে অন্য সদৃশ ঘটনাবলীর মধ্যে, সেই ঘটনা ঘটার 
সম্ভাবিত পরিসংখ)! হিসাবে সংজ্ঞা আরোপ করা যায়।” 

উপরিউক্ত আলোচনা থেকে স্পষ্টভাবে বোঝ! যায় যে, কোন ঘটনা ঘটার 
সম্ভাবন! অন্য সদৃশ ঘটনাবলী ঘটার উপর নির্ভর করে। সম্ভাবনাকে একটি অনুপাত 
€1£86০) হিসাবে অভিব্যক্ত করা যায় যাকে সম্ভাবন! অন্থপাত (probability ratio) 
বলা হয়। গ্যারেট (Garr ) সম্ভাবনার অস্থপাভ ব্যাথ্যা করতে গিয়ে বলেন-_- 

“‘Probabiilty ratios are defined by that fraction, the numerator 
of which equals the desired outcome or outcomes, and the 
denominator of which equals the total possible outcomes.” 

“সম্ভাবনার অঙ্গপাতের সংজ্ঞা সেই ভগ্নাংশের দ্বারা আরোপ করা যায় যার লব 
রাশিফলের সমান হয় এবং যার হর সামগ্রিক সম্ভাব্য ফলের সমান হয়।” 

= __ বাঞ্ছিত ফল 
Lhe সামগ্রিক ফলের সংখ্যা 
উদাহরণের জন্য ধর! যাক যে, যদি কোন ঘটনা ঘটার প্রতীক ‘অ’ হয় এবং & 


টনা না ঘটার প্রতীক “ব’ হয়, তাহলে এ ঘটন! ঘটার সম্ভাবনা [দহ | ঘটনা 


না ঘটার মস্তাবনা অন্য হবে! আবার ধর! যাক যে যদি 5) জন ছাত্র সম্থলিত 


একটি শ্রেণীতে Lb উপহার বিতরণ কর! হয়, তাহলে 1 ছাত্রের পুরস্কার 
প্রাপ্তির সম্ভাবনা 3 নটঘবে এবং পুরস্কার না পাওয়ার সন্তান হবে । এইভাবে একটি 


যুদ্রাকে ৮3 উপর দিকে ছুড়ে দিলে তার সোজা পি (ead ) বা উদ্টো 
পিঠ (0811) উপরে পড়তে দু'টি বিকল্পের ক্ষেত্রে এক একটির সম্ভাব্য পুনরাবৃত্তি 
be অর্থাৎ, সোজ| পিঠ (॥e৪d ) বা উল্টো! পিঠ (৪5!) পড়ার সম্ভাবনা 


=" 1 হবে । অন্যভাবে বলা যায় যে, উভয় পিঠ পড়ার সম্ভাবনা! হলে! 50% - 


50% | কিন্তু এক্ষেত্রে যে সত্যটি আমরা এড়িয়ে যাই তা হলো মুদ্রাটি টোকা দিতে 
দিতে ক্ষয় প্রাপ্ত হতে পারে, অথবা! মুদ্রাটির কোন পিঠ উপরে ন! পড়ে সেটি চাকার 
মত দাড়াতে পারে। এক্ষেত্রে স্থবিধাঙ্নক উপায় হলো, কোন বিবেচনাধীন ঘটনা 
যখন ঘটে, তখন তাকে ‘সাফল্য’ এবং না ঘটলে তাঁকে “বার্থতা” নামে অভিহিত কর! । 
তার ফলে একটি পরীক্ষ! যতবার খুশী করা যায় এবং কোন বিশেষ ঘটনাটি কতবার 


২৪৪ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


ঘটছে তাঁর একটি অনুপাত নির্ঘ কর! যায়। এই অন্থপাঁতকে সম্ভাবন! অপাত 
নামে অভিহিত করা যায়। এই সম্ভাবনা অন্গপাতের প্রসার 90 এবং 1:00 এর মধ্যে 
হবে। 00-এর তাৎপর্য হবে ঘটনা না ঘটার সম্পূর্ণ সম্ভাবনা এবং 100-এর তাৎপর্য 
হবে ঘটনা বটার সম্পূর্ণ সম্ভাবনা! । 

যথন একটি ছকা (four 5105 £80৩) ষথেচ্ছভাবে গড়িয়ে দেওয়া হয়ঃ 
তখন প্রত্যেক দিকের সংখ্যা পাওয়ার সম্ভাবনা হবে। কারণ প্রত্যেক দিকে এক 
একটি সম্ভাব্য সংখ্যা নির্দিষ্ট থাকে । স্থতরাৎ আমরা বলতে পারি যে, যদি ঘটনা! 
ঘটার সম্ভাবনা 2 হয়, তাহলে এ ঘটনা না ঘটার সম্ভাবনা 1-7 বা এ হবে। কারণ 
ঘটন। ঘটার সম্ভাবনা! এবং ন! ঘটার সম্ভাবনার যোগফল হবে (27+৭-1)। 

এই ভাবে যদি ছুটি মুদ্রাকে যথেচ্ছভাবে উপর দিকে ছোঁড়া হয়, তাহলে সহজ, 
জ্ঞানের ভিত্তিতে সুজ দু'টির দু*টি দিক পড়ার সম্ভাবনা নিয়ে প্রদত্ত ঘটনার সম্ভাব্য 
সংযোগ দ্বারা প্রকাশ কর] যেতে পারে । 

(1) (2) (3) (4) 


H H HT T-H TT 
12 1.2 12 ৫2 
hth Ge সস পা স্পস্ট 


উপরের ঘটনাটির সংযোগকে আমর! (8771)2 সমীকরণটি সমাধান করে 
পেতে পারি। যেমন, (147): = H:+28T +7, অর্থাৎ দু'টি মুদ্রার সোজ। 
পিঠ (70683) পড়ার সম্ভাবনা 1, একবার সোজা পিঠ এবং একবার উল্টো পিঠ 
(511) পড়ার সম্ভাবনা 2 এবং দু’টি মুদ্রার উণ্টো| পিঠ পড়ার স্ভাবনা 1 হবে। 
একইভাবে তিন মুদ্রার ক্ষেত্রে সম্ভাঁবা যৌগিক ঘটনা! (07+)+-কে সমাধান 
করে জান! যেতে পারে । এর সমাধানের জন্য দ্বিবাদী সম্প্রসারণ শ্যত্রের ( Binomial} 
expansion formula) সাহায্য নেওয়া হয়। নিয়ভাবে এই হুত্রটি ব্যবহার করা 
যেতে পারে 
(৪+)”৮0098110050%-26170050%758510050172057005 
70%-4৮4100510-554-005৮গ 


এতে 2০77 [n=n(n-1)(n-2)(n-3).: 


011 
[22818 
এখানে 8-এর জন্য যে কোন মান ধরে সমীকরণটি সমাধান করা৷ যেতে পারে। 
উদ্নাহরণস্বরূপ, 5টি ঝোঁক শৃষ্ত মুদ্রা একসংগে উপর দিকে ছুঁড়ে দেওয়ার পর সম্ভাব্য 

বিকল্প পিঠ নিয়ন প্রকার হতে পারে__ 
(a+b )5-550০85450584১450585957 5০582954504 
9১44-505% 
50, 5 E 5X4X3X2X1 120 

(550107 (5x4x3x2x1) (0) = (120) (0) 


=1 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র হর 


রি... 120 
*৮(5-777-(45ত৮হ৮1)09 -4700- 
১১০ 5 _ 54321 120 
৩ত-হই-তহ্) ঠ৯5)-06)8)-19 
1১115 54৯3৮2%1 120 
50, ত 3 সা সস 2) 67 


=3 
Ee [52 5৯4১3৮2%1 টি 120 
i> [5-41500)04%38281) (1) 24) 
505 15 ১:১০ 
(5-55-00)5৮4৮3*251) 
উপরিউক্ত সমীকরণটি নিয়ন প্রকারে প্রকাশ কর! যায় 
(a+b) = as 4-5a*b-+ 102562 + 102:b3 + 58b* +b 
এই সমীকরণে সর্বসমেত 32 সংযোগ হবে যাতে দোজা পিঠের (189) বিভাজন 
নিয় প্রকারের হবে 


='5 


=! 


No. 97052554322 19 Total . 
FAC 7151 ূ 
f [58051815854 32 


অন্য একটি উদাহরণ ও বি 

এক শ্রেণীতে সর্বসমে ত 50 জন শিক্ষার্থী আছে, তাদের মধ্যে 40 জন বালক এবং 
10 জন বালিকা । এদের থেকে যদি আমর! একজন শ্রেণী-প্রতিনিধি নির্বাচন করি, 
তাহলে প্রত্যেক শিক্ষার্থীর নির্বাচিত হওয়ার সমান দম্ভাবন! থাকে). অর্থাত ০ হবে। 
বালক বালিক! নির্বাচিত হওয়ার সম্ভাবনা! ক্রমশঃ 81 এবং 8 হবে।, কারণ শ্রেণীতে 
মোট বালক এবং বালিকার সংখ্য! যথাক্রমে 40 এবং 101 & 

সম্ভাবনার যোগফল এবং গুণফল সম্বন্ধে ছুটি নিয়ম আছে-__যাদ্ের। 
যোগের নিয়ম (addition 15165) এবং গুণের নিয়ম ( multiplication 
£019৪) নামে অভিহিত করা হয়। fy 


যোগের নিয়ম 
( Addition Rule ) 
যখন আমরা ছুই বা! দুই-এর অধিক পরস্পর সম্পর্কবর্জিত ঘটনাগুলির যে বর 
একটি ঘটার সভাবন। আনাতে চাই জানিনা বিষয়ক নিয়মাবলী 


(addition rules of probability ) ব্যবহার কর! হয়। অর্থাৎ & এ 
ঘটার পৃথক পৃথক সম্ভাবনাসমূহ যোগ করা হয়। এ টিমাহডিত। ৬ 
ঘটার পর অপরটি নাও ঘটতে পারে, পরার সন্পর্কবর্জিত ঘটনাবলী বল! হ 


৪১ 


২৪৬ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


'উদ্াহরণন্বরপ, যখন আমরা একটি মুদ্রীকে একবার উপরের দিকে ছুড়ে দিই, তখন 
বধ মুদ্রাটির সোজা পিঠ পড়ে, তাহলে এ উত্তলনে তার উপ্টো পিঠ পড়া অসম্ভব হয়। 
সই প্রকার ঘটনাবলীকে পরস্পর সম্পর্কবঞ্জিত ঘটনাবলী ( mutually exclusive 
৩৮৫৫৪) বল! হয়। এই ঘটনাবলী ঘটার একটি সম্ভাবন! জানতে আমরা তার 
পৃথক পৃথক সম্ভাবনাগুলি যোগ করি। যখন আমরা একটি পাশাকে (৫1০6) গড়িয়ে 
দিই, তখন তার 1 এবং 2 সংখ্যা দু'টি উপর দিকে হওয়ার সম্ভবনা কত হবে? কারণ 
পাশাতে ছয়টি দিক থাকে এবং এতে 1 থেকে 6 পর্যন্ত সংখা! পড়তে পারে। প্রত্যেক 
অংখা| উপরে পড়ার অস্তাবন| সমান হয়, অর্থাৎ $ হবে। স্থতরাং 1 এবং 3 সংখ্যা 
ছুটির উপরে পড়ার সম্ভাবনা $ হবে। এই ঘটন! পরস্পর সম্পর্কবঞ্জিত ঘটনাবলীর 
অন্ততূক্ত। এই ঘটনার ঘটার একটি মাত্র সম্ভাবনা হলো এই ঘটনাগুলিকে পৃথক 
পৃথকভাবে যোগ করা । তার থেকে স্পষ্টভাবে বোঝা যায় যে, | এবং 3 সংখ্যা ছু’টি 
উপর দিকে পড়ার একটি সম্ভবনা $44} =8 বা ডর হবে। 

যোগের নিয়মকে একাধিক ঘটনার ক্ষেত্রে প্রয়োগের জন্ বর্ধিত কর! যায়। যেমন, 
&) 8,0০0. ঘটনাসমূহ পরস্পর সম্পর্কবরঞ্জিত হলে তাদের সম্ভাবনার সমীকরণ 

 জাড়াবে, 

[১ বা 8 বা 0**বা। K )=P (A) +P(B)+P(C)+-..+P(K) 

উদ্বাহরণস্বরূপ ধর! যাক, বিভিন্ন শ্রেণীর জনগণ সমবায়ে গঠিত এমন একটি 
সমগ্রক আমাদের হাতে আছে যেখানে 50 জন উচ্চ শ্রেণীর, 200 জন উচ্চ-মধ্যবিত্ত, 
100 জন নিয়-মধ্যবিত্ত এবং 300 জন নিয়শ্রেণার লোক আছে। উক্ত সমগ্রক থেকে 
কোন একবার চয়নে (5181৩ ৫:৪৬ ) একজন উচ্চশ্রেণীর, একজন উচ্চ-মধ্যবিত্ত 
শ্রেণীর এবং একজন নিম্ন-মধ্যবিত্ত শ্রেণীর লোক পাওয়ার সম্ভাবনা! হলো! : 

+8৮+8281+$88-8$8 = 15 = 54 

যেহেতু সম্ভাবনা প্রকৃতপক্ষে অনুপাত ( Dr০P০ri০n ), অতএব যদি আমাদের 
হাতে সম্ভাব্য সমন্ত সম্পর্কবন্জিত ঘটনাই থাকত, তাহলে তাদের যোগফল দীড়াত 

1 বা 87691 যেমন, উপরোক্ত উদাহরণে সকল শ্রেণীর লোকসংখ্যা আমর! জানি। 
অতএব, 

os +880 + GHG = $50=1 
কিন্তু বাস্তবে এভাবে সকল ঘটনা জানা প্রায় অনস্ভব বললেই চলে। 

এ পর্যন্ত আমর! জম্পর্কবঞ্জিত ঘটনাবলী নিয়েই আলোচনা করেছি। কিন্ত 
ঘটনাবলী সর্বদাই পরস্পর সম্পর্কবঞ্জিত নাও হতে পারে । এ কারণেই যোগের 
নিয়মের সাধারণ রূপটি (8506181 £010 ) হলো £ যদি A ও B দু’টি ঘটনা পরস্পর 
সম্পর্কবর্জিত না হয়, তাহলে সাধারণভাবে A বা ? প্রাপ্তির সম্ভাবনা নির্ণয় করতে 
হলে প্রথমে A ও 8-এর সম্ভ'বাকে যোগ করে তারপর এঁ যোগফল থেকে A ও 
B-এর একত্রে প্রাপ্তির সম্ভাবনাকে বিয়োগ করতে হবে। স্ুত্রসারে, 

P(A বা! B)=P (A) +P (৪)-৮ (A এবং 9) 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৪৭ 


গুণের নিয়ম 
( Multiplication Rule ) 


যখন আমর! দুই বা দুই-এর অধিক পরল্পর স্বতন্ত্র ঘটনাবলী ( mutually 
independent events ) এক সঙ্গে ঘটার সম্ভাবনা নির্ণয় করতে চাই, তখন তা 
গর ঘটনাবলী পৃথক পৃথক ঘটার সম্ভাবনার গুণফল হবে। তাকে সম্ভাবনার গুণফলের 
নিয়ম ( multiplication rules of probability ) বলা হয়। যে ঘটনাবলীর একটি 
ঘটার প্রভাব অপর ঘটনার উপর পড়ে না, তাদের পরস্পর শত ঘটনাবলী বলা! হয়। 
উদ্নাহরণ্বর্ূপ, যখন আমরা দু'টি মুদ্রাকে এক সঙ্গে ছু'ড়ি, তখন প্রথম মুদ্রার সোজা 
বা উল্টো পিঠ পড়ার কোন প্রভাব অপর মুদ্রার সোজা! বা উল্টে। পিঠ পড়ীর উপর 
লক্ষ্য করা যায় না । যখন আমরা ছুঃটি মুদ্রাকে এক সঙ্গে ছুঁড়ে নির্ণয় করতে চাই 
যে, প্রথম মুদ্রার ‘হেড’ এবং দ্বিতীয় মুদ্রার ‘হেড’ এক সঙ্গে পড়বে, তখন এই সম্ভাবনা 
কি হবে? আমর! জানি যে, যখন আমর! একটি মুদ্রাকে উত্তোলন করি, তখন 
তার ‘হেড’ বা ‘টেল’-এর দিক পড়ার সম্ভাবনা 3 হবে। সুতরাং ছুঃটি মুদ্রার উত্তোলনে 
প্রথম মুদ্রার “ছেড'-এর সম্ভাবনা & এবং দ্বিতীয় মুদ্রার “হেড” পড়ারও সম্ভাবনা 3 
হবে। এইভাবে যখন দু’টি মুদ্রাকে একসজে উত্তোলন করা হয়, তখন প্রথম মুদ্রাটি 
‘হেড’-এর দিকে পড়বে এবং অপর মুন্রাটিও “হেড'-এর দিকে পড়বে । এর সম্ভাবনা 
{সউ =£ হবে। কারণ চার সমাবেশের (combination ) মধ্যে কেবল একটি 
সমাবেশ হবে, যখন ছুটি মুদ্রা “হেড'-এর দিকে পড়বে । 

উপরিউক্ত আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে বলা যায় যে, যদি 4 ও 9 ছুঃটি ঘটন! 
থাকে, তাহলে & ও B একত্রে প্রাপ্তির সম্ভাবনা হবে, এদের থে কোন একটি ॥ঘটনা 
প্রাপ্তির সম্ভাবনার সঙ্গে অপর ঘটনাটির সাপেক্ষ সম্ভাবনার ( অবস্য যদি প্রথমটি ঘটে 
থাকে ) গুণফলের সমান । সুত্রান্থনারে, 

চ (4 ও ৪) (4) ৮ (B/A)=P (8) ৮ 18) 
এখানে, £ (815) ও ৮ (8/8) ছার! সাপেক্ষ সম্ভাবন। নির্দেশ কর! হয়েছে। 
P (8/8)-কে পড়তে হবে, “B ঘটে থাক্ষণে 4-ঘটার সম্ভাবন। |” সাপেক্ষ 
সম্ভাবন! ঘটনার অর্থ হলো; 9 সংঘটিত হয়েছে কিন! তারই উপর 4. ঘটার 
সম্ভাবনা নির্ভরশীল । অন্যভাবে ৪ ঘটে থাকলে &-র সম্ভাবনা এবং না ঘটে থাকলে 
A-র সম্ভাবনা__এ ছুঃয়ের মধ্যে পার্থক্য বর্তমান. উদাহরণস্বরূপ, “কোন ব্যক্তির 
অসাবধানে গাড়ী চালনার ব্যাপারটিকে ধরা যাক 9 এবং গর ব্যক্তির দুর্ঘটনায় পড়াকে 
ধরা যাক 41 তাহলে এক্ষেত্রে ৮ (A/B) সঙ্গতভাবেই 7 (&)-এর চেয়ে বেশী হবে; 
কেননা, অলীবধানে গাড়ী চালানো ছুখটনার অন্থতম কারণ বটে” । 

যেখানে এ-ও সম্পর্কবঙ্জিত, সেখানে আমরা পাই, ৮ (B/A)=P (৪) এবং 
গণের নিয়মের সহজ রূপটি হলো 

P (A ও B)=P (A) P ৩) 


২৪৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 
স্বাভাবিক সম্ভাবনা 


( Normal Probability Curve ) 

একথা আমর! জানি যে, বৈজ্ঞানিক ও কারিগরী গবেষণা কার্য সম্পাদন করার 
সময় একটি মডেল (11061) বা প্রতিরূপ বা প্রতিকল্প ব্যবহার করতে হয়। কারণ 
এই মডেলের কার্যকারিতার বিচারের উপরই গবেষণ! কাধটি বাস্তবায়িত কর! সম্ভব হয়। 
আজকাল, এই প্রকার মডেল বা প্রতিরূপগ্ুপি বৈজ্ঞানিক গবেষণার ক্ষেত্রে গাণিতিক 
নিয়মাবলীর (mathematical rules) উপর নির্ভরশীল হয়। এই গাণিতিক মডেলগুলি 
সেই উদ্দেশ্যে ব্যাবহার করা হয়, যে উদ্দেশ্বে বাস্তব প্রতিকল্পগুলি ( real models ) 
ব্যবহৃত হয়। অনেক সময়ই বৈজ্ঞানিক গবেষণার ক্ষেত্রে বাস্তব অবস্থা সম্পর্কে আমাদের 
সম্পূর্ণ ধারণা থাকে না বলে কোন বিশেষ তথ্বের রূপকল্প ( Plan ) হিসাবে এইসব 
মডেল স্ষ্টি কর! সম্ভবপর হয় না| কিন্তু যখন দেখা যায় যে, বাস্তব ঘটনার সঙ্গে ওর 
রূপকল্পের মিল আছে, তখন তাকে মডেল ব৷ প্রতিরূপ হিসাবে বিবেচনা করা যায়। 

স্বাভাবিক সম্ভাবন! লেখচিন্র এমনি এক প্রকার গাণিতিক মডেল । 1735 সালে 
আব্রাহাম ডি ময়ভার ( Abraham De Moivre ) একটি ভিন্ন উদ্দেস্তে যে গাণিতিক 
অপেক্ষকটি ( mathematical function ) আবিষ্কার করেন তার মূল উদ্দেশ্য 
ছিল কতকগুলি স্বাধীন চলের বৈশিষ্টা ব্যাখ্যা করা। কার্ল ফ্রেড্রিক গস ( Kar] 
Friedrich Gauss ) উনবিংশ শতাব্দীর প্রথম ভাগে পরিমাপে ক্রটি ( Error of 
Measurement ) নির্ণয়ের জন্য এই গাণিতিক অপেক্ষকটি প্রয়োগ করেন। তাঁর কর্ম- 
সম্পাদনের মধ্য দিয়ে তিনি লক্ষ্য করেন যে, বহু পরিমাপের পরিসংখ্যা বিভাজন এই 
লেখচিরের সঙ্গে সাদৃগ্ত বঙ্গায় রাখে। যে অপেক্ষকের কথা এখানে বলা হয়েছে 
তার গাণিতিক রূপটি নিয় সমীকরণের মাধ্যমে প্রকাশ করা হয়__ 


(0 0) 
Be হত ০৮০৮0) 
যেখানে, Y = অপেক্ষিক মান বা লেখচিত্রে কোটির ( ০rdinat৫ ) মান 
X=( X-অক্ষের উপর ) যে কোন প্রাপ্তাংক 
= প্রাপ্তাংকগুলির গড় 


০ল-প্রাপ্তাংগুলির সমক পার্থক্য ( standard deviation ) 
গল্বৃত্বের ব্যাস ( diameter )এবং পরিধির ( circumsference ) 
অস্থপাত- 31416 বা 4৯ (প্রায়), গাণিতিক খ্ৰুবক 
€=নেপিরিয়ন লগারিথিমের ভিত্তি 27183 (প্রায়) গাণিতিক ধ্ৰুবক 
মলপ্রাপ্াংকের সংখ্যা বা মোট পরিসংখা! 
যখন লেখচিত্রে আবদ্ধ ক্ষেত্রফলকে একক ধরা হয় এবং আদর্শ প্রাপ্তাংকের 
আকারে প্রকাশ করা হয়, তখন সমীকরণটিকে নিয় প্রকারে লেখা যেতে পারে-__ 


Y= , চি (5) প্রি (2) 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৪৯ 


এথানে লক্ষ্য করলে দেখা যায় যে, 2-ই একমাত্র চল ( variab1€ ) এবং তাঁর 
উপর %-এর মান নির্ভর করে। এই সমীকরণের উপর ভিত্তি ক'রে স্বাভাবিক 
বিভাজনের লেখচিত্রের বিভিন্ন অংশের ক্ষেত্রফল নির্ধারণ করা হয়। 

এই আলোচনার পরিপ্রেক্ষিতে স্বাভাবিক বিভাজনের লেখচিত্রের একটি সংজ্ঞা 


গাণিতিকভাবে নিরূপণ করা! যাঁয়। যেমন, Y= (5112) এই গাণিতিক 
IT 


অপেক্ষকটি (18106 ) যখন ছক কাগজে পরিবেশ কর! হয়, তখন যে লেখচিত্র 
পাওয়| যায়, তাঁকে স্বাভাবিক বিভাজনের লেখচিত্র বলে। এখানে একথা মনে 
রাখা আবশ্যক যে, যেসব তথ্যাবলী স্বাভাবিক বিভাজনের আকার ধারণ করে, 
স্বাভাবিক বিভাজনের লেখচিত্রের সঙ্গে তাদের একটি মৌলিক পার্থক্য আছে। 
স্বাভাবিক বিভাজনের লেখচিত্রের ক্ষেত্রে একটি গাণিতিক সংজ্ঞা! বর্তমান। কিন্ত 
সাধারণভাবে প্রাপ্তাংকগুলি থেকে প্রাপ্ত বিভাঞ্জনের সঙ্গে স্বাভাবিক বিভাজনের 
লেখচিত্রের কোন সম্পর্ক সবসময় পাওয়া যায়। কারণ এইরূপ ক্ষেত্রে সাধারণভাবে 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির কোন গাণিতিক সংজ! নির্ধারণ করা যায় না, যা বাস্তব ঘটনাকে 
ব্যাধ্যা করা নির্ভুল হয় ন[। তাই মনে রাখা প্রয়োজন হয় যে, বহু বাস্তব ঘটন! 
স্বাভাবিক বিভাজনের সঙ্গে সাদৃস্ত বজায় রাখে। এই সাদৃশ্ের উপর ভিত্তি করে বছ 
বাস্তব তথ্যের তাৎপর্য নির্ণয় করা যায়। 

স্বাভাবিক সম্ভাবন! লেখচিত্রের ধর্ম ও বৈশিষ্ট্যসমূহ ( Properties and 
Characteristics of Normal Probability curve ) 

স্বাভাবিক সম্ভাবন! লেখচিত্রের এমন কিছু মৌলিক বৈশিষ্ট্য আছে যার প্রয়োগ 
সমাজবিজ্ঞান বিষয়সমূহে লক্ষ্য করা যায় । এই বৈশিষ্ট্যগুলি হলো 

॥ এক ॥ স্বাভাবিক সম্ভাবনা বিভাজনের একটি ধর্ম হলো যে, এতে প্রাপ্তাংকগুলির 
বন্টন স্থুমমঞ্জস বা প্রতিসম (5১1৪১০৪!) হয়; মধ্যে প্রা্তাংকগুলি অধিক হয় এবং 
উভয় প্রান্তে প্রাপ্তাংকগুনি ক্রমশঃ কম হয়ে থাকে | যেমন যেমন মধ্যবিন্দু থেকে উভয় 
দিকের আকুতি বাড়তে থাকে, তেমম তেমন পরিসংখ্যাগুলির সংখ্যা কম হয়ে যায় এবং 
উভয় দিকের সর্বশেষ প্রান্তে প্রাপ্তাংক সবচেয়ে কম হয়। এই বিভাজনের 'আকৃতিটি 
উন্টানো ঘণ্টার মত (৩11 9182৩.) এবং লেখচিত্রের উভয় গ্রস্ত উভয় দিকে অসীম 
পর্যন্ত বিস্তৃত (চিত্র সংখ্যা 8.1 দ্ৰষ্টব্য )। এর প্রতিবৈষধ্য (9511688 )=0 এবং 
তীক্ষতা ( Kurtosis )=0 হয়। 

॥ তুই ॥ এই প্রকার বিভাজনে কেন্দ্রীয় প্রবণতার তিনটি পরিমাপের _গড়, 
মধ্যমমান ও ভূষিষ্ঠক__মানগুলি একই হয় এবং এই তিনটি মান হ_'অক্ষে বিন্যু 0০- 
এর উপর পতিত হয়। লেখচিত্রটির কোটি বৃহত্তম হয় যখন হ= স্‌ এবং বৃহত্তম কোটি 


= _1_ হবে। গড় হতে উভয় পার্থ ম-অক্ষর দিকে দূরত্ব বৃদ্ধি পেতে থাকলে 


০/27 
লেখচিত্রটি ক্রমশ £ হ-অক্ষের নিকটতর হয়, কিন্ত কখনও তাঁকে স্পর্শ করে না। 


২৫5 শিক্ষা! ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


॥ ভিন ॥ যখন স্বাভাবিক সম্ভাবন! বিভাজনের লেখচিত্রের ম-অক্ষে গড় হতে 
একটি রেখা লঙ্বাকারে উপর দিকে টানা হয়, তখন এ রেখা স্বাভাবিক সম্ভাবনা 
লেখচিত্রটিকে ছুটি সমান ভাগে ভাগ করে । লেখচিত্রের বাম ও ডান দিকে 50% 
হিসাবে প্রাপ্তাংকগুলি বা পরিসংখ্যাগুলির সমাবেশ হয় এবং উভয় দিকই স্বসমঞ্জস বা 
গ্রতিসম (89029601081) হয়। গড় থেকে বাষদিকের সংখ্যাগুলি খণাত্মক এবং 
ডানদিকের সংখ্যাগুলি ধনাত্মক হয়। চিত্র সংখ্যা 8.5 জরষ্টবা। 

॥ চার ॥ এই লেখচিত্রে ম-অক্ষের বিস্তার_3০ থেকে+3০ পর্যন্ত হয়। এই 
চিত্রে 10,000 জনসংখ্যার মধ্যে 9974 একত্রিত কর! যায় এবং এতে 10,000 
জনসংখ্যার মধ্যে 26 জন ব্যক্তি অন্তর্ভূক্ত হয়ে থাকে । অবশ্য ব্যবহারিক দিক থেকে 
এর কোন গুরুত্ব নেই। 

॥ পাঁচ ॥ এই লেখচিত্রে বাম অক্ষের উচ্চতম বিন্দু বণ্টনের গড়ধানে ( ম-অক্ষের 
শূন্ত সমক পার্থক্য 00০) পতিত হয়। এটি সম্ভাব্য উচ্চতার মান নির্দেশ করে এবং 
লেখচিত্রটির 3989 ভাগ ০০-তে থাকে । তার জন্য ্-অক্ষে অন্য বিন্দুগুলি বাম অক্ষের 
উচ্চতা! থেকে সর্বদা কম হয়। 

॥ ছয় ॥ এর পরিমাপের একক ০ প্রাগ্ডাংক বা % প্রাপ্তাংক হয় । আমরা স্বাভাবিক 
সম্ভাবনা বণ্টনের সাহায্যে যাহা অধ্যয়ন করি না কেন তার ভিত্তি ০ প্রীপ্তাংক হয়। 

॥ জাত ॥ স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্রের গড় থেকে +19-এর মধ্যে 34'13% 
প্রাপ্তাংক থাকে এবং একইভাবে গড় থেকে--19-এর মধ্যে 34'13% প্রাপ্তাংক পতিত 
হয়। সুতরাং 14-1০-এর মধ্যে 68'26% প্রাপ্তাংকগুলি ন্যস্ত হবে। 1/4:2'00০- 
এর মধ্যে 95'44%এবং 84453'00০-এর মধ্যে 9974% প্রাপ্তাংকগুলি থাকবে । 
তাছাড়া 247-অন্যান্য ৫ মানের মধ্যে ক্ষেত্রের শতকরা হার নিয়প্রকার হয়। 


M+ অন্যান্য ০ ক্ষেত্রের শতকরা হার 
00 0.0 
এ 19°15 
75 27134 
35100 3413 
125 39144 
3150 4342 
32175 45199 
3200 4772 
3225 4878 
35250 4938 
3275 4970 


33:00 49°87 
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॥ আট ৷ স্বাভাবিক সম্ভাবন! বণ্টনে চতুর্থক পার্থক্যের মান সমক পার্থক্য (০) 
থেকে প্রায় 40 শতাংশ বেশী হয়। স্বাভাবিক বণ্টনের পরিপ্রেক্ষিতে চতুর্থক পার্থকাকে 
(৩) সম্ভাব্য ক্ৰুটিও ( probable error ) বলা হয়। P. 8. (Q)= 067450 বা ০. 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র 5৫১ 


1:4826 P. 5.| সুতরাং একটি স্বাভাবিক বণ্টনের মধ্যে শতকরা 50 প্রার্তাংক Q- 
এর বিস্তার ক্ষেত্র হয়। অতএব 351 ৮. 8 বা 3-06745০-এর অন্তর্গত গড়ের 
উপর 25% এবং নীচে 25% শ্রাপ্তাংক পতিত হয়। কোন বণ্টনের প্রাপ্তাংকগুলির 
অবস্থা বোঝানোর জন্য আবশ্তাকতা অস্থসারে 3২ 1 P. ৮.১ 4 270 359 ৯" 8৮ 
এবং 324 P. 8.ও প্রয়োগ কর! যায়। 

॥নয়॥ সকল অসুগ্ন ক্রমের কেন্দ্রীয় ভ্রামকসমূহের ( central moments ) 
মান শৃষ্য 

অর্থাৎ 11 -145 »15 ৮0 

সকল যুষ্া ক্রমের ভ্রামকসমূহ নিয়লিখিত সম্পর্ক হতে নির্ণয় করা হয় ঃ 

1৮2 7-1,3.5-02171) ৪2? 

স্বাভাবিক জস্তাবন! জেখচিত্রের প্রয়োগ ( Application of Normal 
Probability Curve ) 

এখানে আমর! স্বাভাবিক সম্তাবন! লেখচিত্রের ধারণা হতে সমাধানযোগ্য বিভিন্ন: 
সমস্তাবলীর যথাযোগ্য বর্ণনা করবো। সাধারণতঃ নিষ্প্রকার সমস্তাগুলির সমাধান 
পরিসংখ্যানের ভিত্তির উপর স্বাভাবিক সম্ভাবনা! লেখচিত্রের তথ্যসমূহের পরিপ্রেক্ষিতে 
করাঁযায়। সমাজবিজ্ঞানে এর গুরুত্বপূর্ণ প্রয়োগ নিয়প্রকার হয়_ 

॥ এক৷ কোন স্বাভাবিক সম্ভাবনা বিভাজনে প্রদত্ত সীমাগুলির 
অন্তর্গত প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের শতাংশ নিধণরণ কর!--উদ্নাহরণস্বরূপ, ধরা যাক্‌, 
একটি বণ্টনের পরিসংখ্যাগুলির গড় এবং সমক পার্থক্য যথাক্রমে 12 এবং 4 হলে 
স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্রের সাহায্যে জানা যেতে পারে যে, প্রদত্ত সীমা, যেমন, 6- 
14-এর মধ্যে বা ৪-এর নীচে ব! 15-এর উপর কত শতাংশ প্রাপ্তাংক পাওয়া যাবে? 

॥ দুই ॥ কোন স্বাভাবিক সন্ভাবন! বিভাজনে প্রদত্ত শতাংশের জন্য 
জীমাগুলি নির্ধারণ করা-উদাহরণস্বষপ, ধর! যাক্‌, একটি বিভাজনের 
পরিসংখ্যাগুলির গড় এবং সক পার্থক্য যথাক্রমে 12 এবং 4 হলে স্বাভাবিক সম্ভাবন! 
লেখচিত্রের সাহায্যে জানা যায় যে, মধ্যের 75 শতাংশ বা 60 শতাংশ বা নিয়তম 25 
শতাংশ বা উচ্চতম 10 শতাংশ সংখ্যাগুলির কোন্‌ সীমাগুলির অস্তর্ভু ক্ত হবে। 

॥ তিন ॥ প্ৰশ্নসমূহ, সমস্তাবলী এবং অভীক্ষা পদগুলির কাঠিষ্যমান 
নির্ধারণ করা- উদাহরণস্বরূপ, ধরা যাক্‌, যখন একটি শ্রেণীর ছাত্রর কোন একটি 
প্রশ্নপত্রের প্রথম প্রশ্নের 30%, দ্বিতীয় প্রশ্নের 40% এবং তৃতীয় প্রশ্নের 50% সমাধান 
করতে পারে, তখন অন্ুন্ধানকারী জানতে চেষ্টা করেন যে, প্রশ্ন 1, গরশ্জ 2 এবং 
প্রশ্ন 3-এর তুলনাত্মক কাঁঠিন্মান কিরূপ 1 এই সমন্তা স্বাভাবিক সম্ভবনা লেখচিত্রের 
সাঁহাযো সমাধান কর! যেতে পারে । 

॥চার॥ প্রদত্ত সমষ্টিকে ব্যাপ্ত ক্ষমতা অনুসারে বিভিন্ন উপসমষ্টিতে 
বিভক্ত করা_যখন কোন বণ্টন স্বাভাবিক হয়, তখন প্রত্যেক শ্রেণীর জন্তু সমষ্টির 
এককগুলি নির্ধারণ করতে হয়। উদ্নাহরণস্বরূপ, যখন কোন অভীক্ষ। 1000 
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শিক্ষার্থীদের সমাধান করার জন্ত দেওয়া হয় এবং এই 1000 শিক্ষার্থীদের স্বাভাবিক 
সম্ভাবন! :গেখচিত্রের উপর ভিত্তি করে তাদের ক্ষমতা মনে রেখে 4, 5, বা 8 উপদলে 
বিভক্ত করতে হয়, তখন এই লেখচিত্রের ভিত্তির উপর ও দলের শিক্ষার্থীদের সংখ্যা 
নির্ণয় ক্র! যেতে পারে। 

॥ পাচ ॥ ছুটি উপধিপরিস্থিত বণ্টনের তুলনা ( To compare two 
overlapping distributions )—উদাহরণশ্বরূপ, যখন একটি বণ্টনে বালকদের 
বুদ্ধাদ্ধের গড় 21:49 এবং সমক পার্থক) 363 হয় এবং বালিকাদের বুদ্ধান্ধের গড় 
23'68 এবং সমক পার্থক্য 5'12 হয়, তখন ওঁ বণ্টনের পরিপ্রেক্ষিতে নির্ধারণ কর! যায় 
যে, শতকরা হিসাবে বালিকাদের বুদ্ধান্ক বালকদের বুদ্ধাঙ্ধ অপেক্ষা কত বেণী কিংব( 
বালকদের বৃদ্ধান্ক বালিকাদের বুদ্ধাঙ্ক অপেক্ষা কত কম? «ই প্রকার সমস্তা সমাধানে 
শ্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্র পয়োগ কর! হয়। 

এখন আমর! পূর্বোক্ত প্রয়োগগুলিকে স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্রের সিদ্ধান্ত 
'অঙ্গসারে পরিসংখ্যাণীয় গণনা দ্বারা কিভাবে বাবহার করা যায় সে সন্ধে নিমগ্রকার 
উদাংরণগুলি দ্বারা আলোচনা করব-_ 

(1) প্রদত্ত সীমাগুলির মধ্যে শতাংশ সংখ্যাগুলি নির্ধারণ করা 
{ To determine the percentage of cases within given limits ) £ 


উদ্বাহরণ |. একটি শ্রেণীতে ছাত্রদের প্রাধাংকগুলির গড় 14'4 এবং সমক 
পার্থকা 2'5 ছলে 12 থেকে 16-এর মধ্যে শতকরা! কতজন থাকবে ? 
(If in a class the average scores and SD become 144 and 2'5, 
ow many percentages of cases will lie in between 12 and 16?) 
সমাধান £ 
সর্বপ্রথম 12 এবং 16-এর গড় থেকে ০ একক হিসাবে দূরত্ব নির্ণর করতে হবে। 
এর জগ্ত নিয়ন সৃত্রটি বাবহার কর! যায় 
৫০০০- 
SD 
যেখানে, ০= গড় থেকে সংখ্যার দূরত্ব সমক পার্থক্য হিসাবে 
ম্প্রাপ্তাংক ( Score ) 
M গড় ( Mean ) 
প্রাধাংক 12-এর জন্ত ০-একক 
০৪০12714424 
25 25 
শ্্রাপ্তাংক 16-এর জন্ক ০-একক 
৪০:16 144 +16 
25 


= — ‘960 


2 4649 


_ মাধ্যমে প্রকাশ করা যায়_ 


স্বাভাবিক বণ্টনের নেখচিত্র ২৫৩ 


অন্যভাবে বলা যেতে পারে যে, প্রা্থাংক 12 বা 16-এর মধ্ো মন্মিলিত ছাত্রের 
শতাংশ নির্ণয় করার জন্য আমাদের এখন 
= 960 এবং+'64০-এর মধো সংখ্যার 
শতাংশ নির্ণয় করতে হবে যা নিয় চিত্রের 


৬ 


২২২২১, 


সারণী A থেকে দেখা যায় যে, গড় 
এবং-_ 969-এর মধেো 33'15% এবং গড় 
এবং+-64০-এর মধো 23'89% প্রার্ধাংক ্ 
পাওয়া যায়। এইভাবে_'96০ এবং. -30-20-10 10 20 30 


/ 
£ 
ঠ 
Z 
রঃ 
Z 
রি 


+64০-এর মধ্যে 33'15+23'89= N= 144 
57'04% পরিসংখ্যা পাওয়া যাবে। সুতরাং 57.04%, 
স্পষ্টভাবে বল যাবে যে, 57'04% ছাত্র 12 12 16 

২ 16-এর মধ্যে প্রাপ্তাংকগুলি পাবে। চিত্র সংখ্যাঃ 8.7 


উদাহরণ 2 ধরি ছাত্রদের প্রাপ্জাংকগুলির গড় এবং সমক পার্থকা যথাক্রমে 14'4 
এবং 2'5 হয়, তাহলে 20 প্রাপ্তাংক প্রাপ্ত ছাত্রদের সংখা! শহকর! হিমাবে কত হবে? 

(If the mean and SD of the scores of the students become 
144 and 2'5 respectively, what will be the number of students in 
terms of percentage obtaining score 20? ) 

সমাধান £ 

প্রাধাংক 20-এর গড় হতে ০-এর দূরত্ব নিয় প্রকার স্তরের সাধাষো নির্ণন্ন করা যায় 

»-01-20-144 =i = +2240 


এখন আমাদের প্রশ্ন এই প্রকার হয় যে, 2 24০-এর অধিক সংখ্যা গ্রাথ ছাজ 
শতকরা হিসাবে কতজন হবে। 8.৪ চিত্রে দেখালো হয়েছে যে, +2:24০-এর 
অধিক সংখা! প্রাপ্ত লেখচিত্রের ছাত্ররা 
চিন্কিত অংশের মধ্যে পড়ে। এটা 
নির্ণয় করার জন্ম প্রথমে আমাদের 
M খেকে +2249 পার্মম্ সংখ্যার 
শতাংশ নির্ঘহ করতে হবে। সারণী 
125% A খেকে বল! যাবে যে, &4 এবং 
4+2'240-এর মধ্যে 4875% পরি- 
সংখা! পাওয়া যাবে এবং গড় থেকে 
ধনাত্মক দিকে 50% পরিসংখ্যার 
py sells মধ্যে 48'75% থাকবে। স্বতরাং 
+224০-এর উপর 50-48'75=1'25% পরিদংখ্যা পাওয়া যাবে। এর 


-30-20-0 110 20:30 
14244 5০ 
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থেকে বলা যাবে যে, 20-এর অধিক প্রাপ্তাংক প্রাপ্ত ছাত্রদের শতকর! হারা 
125 হবে। 

উদাহরণ 3. যদি ছাত্রদের প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির গড় এবং সমক পার্থক্য 
যথাক্রমে 144 এবং 2'5 হয়, তাহলে 10-এর কষ প্রাপ্তাংক প্রার্চ ছাত্রদের শতাংশ 
কত হবে? 

(If the mean and SD of scores obtained by students become: 
14'4 and 25 respectively, how many will be the percentage of 
students obtaining score less than 10? ) 


সমাধান £ 
সংখ্যা 10 এবং গড়ের মধ্যে ০-এর দূরত্ব__ 
X-M 10-144 _-4 টি 
ছি BAA: SORA 

10-এর কম প্রার্চাংক প্রাপ্ত 
ছাত্রদের শতাংশ নির্ণয় করার জন্য 
আমাদের _ 176০-এর নীচে (অর্থাৎ 
বাম দিকে ) পরিসংখ্য| নির্ধারণ করতে 
হবে (চিত্র সংখ্য! 8'9)। -1'76- 
এর নীচে প্রাধ্থাংক প্রাধ ছাত্রদের 
শতাংশ নির্ণয় করার জন্য আমরা 
প্রথমে গড় থেকে _1+76০ পর্যন্ত 
পরিসংখ্যার শতাংশ গণন! করি যা 

চিত্র সংখ্য £ 8.9 46'08% হয় (সারণী A অনুসারে ) 
এবং পুনরায় আমরা এই শতাংশকে 50 থেকে বিয়োগ করি (কারণ গড় থেকে 
খণাত্মক দিকে 50% পরিসংখ্যা থাকে)। এইপ্রকার 50-4608= 392% 
প্রাপ্তাংক -176০-এর নীচে থাকবে, অর্থাৎ 10-এর নীচে 392% ছাত্রদের সংখ্যা 
থাকবে। অন্থভাবে 392% ছাত্ররা 10-এর কম প্রাপ্তাংক পাবে। 

(2) কোন স্বাভাবিক সম্ভাবনা বণ্টনে প্রদত্ত শভাংশের জন্য 
জীমাগুলি নির্ধারণ কর। (To find the linits which include a given 
percentage of cases ) 2 

উদ্দাহরণ 4. ঘর্দি কোন স্বাভাবিক সম্ভাবনা বণ্টনে প্রাপ্তাংকগুলির গড় 100. 
এবং সমক পার্থক্য 20 হয়, তাহলে মধোর 60% সংখ্যা কোন্‌ বিন্দুগুলির মধ্যে পড়বে? 

(Ifin any normal probability distributlon Mean and SD of 
Scores become 100 and 20, which polnts will include middle C0% 
of scores ? ) 


1026৮ 
0 M=144 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৫ ৫" 


সমাধান £ 

স্বাভাবিক বন্টনের মধ্যবর্তী 60% সংখ্যাগুলির অর্থ হলো যে, 30% অর্থাৎ সমগ্র 
শতাংশের অর্ধেক গড়ের নীচে এবং গড়ের উপরে থাকবে। চিত্র সংখ্যা 8 10-৩. 
অবস্থাটি দেখানে| হয়েছে। 

সারণী & থেকে প্রকাশ পায় 
যে, 10,000-এর মধ্যে 2995 বা 
বণ্টনের 30% পরিসংখ্যার গড় এবং 
4-'84০-এর মধ্যে এবং 80% পরি- 
সংখ্যার গড় এবং -'84০-এর মধ্যে 
থাকে। সুতরাং 60% পরিসংখ্যার 


২১১ 


NN 


Z 
g 
4 


A 


গড় (2) এবং'84০-এর মধ্য / 
থাকে। /15190 ১ 

এখন প্রশ্ন উঠে যে, $'84০-কে 252? 116.60 
চিত্র সংখ! £ 8.10 


সংখ্যা হিসাবে কিভাবে পরিবর্তন করা 
যায়। ০ মানকে সংখা! (X) হিসাবে পরিবর্তন করার জন্য নিয় সুত্র ব্যবহার করা 


যেতে পারে__ 
X=9X% 5D M+'84-কে স-এ পরিবর্তন করার পর 
X= +'84 xX 20+100 
X= 16"80+100=116 80-'84 কে -এ পরিবর্তন করার পর 
X= — "84x 20+ 100 
X= — 1680+ 100 = 100 — 16°80 = 83°20 
এই গণনা থেকে বলা যায় যে, মধাবর্তী 60% সংখ্যা 8320 এবং 116'80 সীমার 
মধ্যে পতিত হয়। 
(3) অভ্ীক্ষ। পদগুলির কাঠিম্যমান নির্ধারণ করা (19 determine 
the difficulty level of test items ) 8 
উদ্দীহরণ 5. যদি কোন শ্রেণীর মোট ছাত্র সংখ্যার মধ্যে শতকরা 30 জন ছাজ 
সমস্তা ‘A’ এবং শতকরা 40 জন ছাত্র সমস্তা ‘B’ সমাধান করতে পারে, তাহলে 
সমস্যাগুলির কাঠিগ্রমূলা নির্ধারণ কর। 
(Determine the diffieulty level of the problems, if 30% and 40% of 
the total students in a class can solve problem ‘A’ and problem ‘B’ ) 
সমাধান £ 
সাধারণত: প্রশ্নের কাঠিন্যমূলা প্রশ্নটি সঠিকভাবে সমাধানের হার দেখে বিচার" 
করা হয় না । স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়মের ভিত্তিতে কাঠিন্তমূল্য বিচার কর! হয় এবং 
সমক পার্থকোর গুণাংক হিসাবে প্রকাশ করা হয়। তাই এখানে সমস্তাটি সমাধান, 
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করতে হলে প্রত্যেকটি সমস্তার কাঠিন্যের বণ্টনের মাপনিতে ( distribution of 
difficulty scale ) অবস্থানটি নিৰ্ণয় 
করতে হবে। 
সমস্তা। & ছাত্রদের মধ্যে শতকরা 
30 জন নিভূলভাবে সমাধান করতে 
পারে, অর্থাৎ শত করা৷ 70 জন সমস্যাটি 
সমাধান করতে পারে না। এর অর্থ 
হলো যে; 30% ছাত্র স্বাভাবিক বণ্টন 
অনুধায়ী 20% সীমার উপরে আছে 
এবং বাকী (50-30)% বা 20% 
260° 620 নীচে আছে। চিত্র সংখ্যা 8'11-এ 
চিত্র সংখ্যাঃ 8.11 এই অবস্থাটি দেখানো ভয়েছে। 
সারণী & ( পৃঃ ২৬৫) থেকে দেখা যায় যে, 19'85% বা 20% ক্ষেত্র অন্তু ক্ত হয় 


ড় ও-% এর মান +052-এর মধ্যে। অর্থাৎ সমস্য! &-এর কাঠিস্ঘমান 0'52০। 


30-20-7771 


এইভাবে প্রশ্নান্গনারে সমস্তা B 40% ছাত্র সমাধান করে এবং 60% ছাত্র সমস্তাটি 
সমাধান করতে পারে ন!। ন্ুতরাং বল! যায় যে, (50-40)% ব! 10% ছাত্র গড় 
যানের ( ৮৫৮৪৪০ /81৩) উপরে ছে এবং বাকী 40% নীচে আছে। সারণী 4 


থেকে জানা যায় যে, 30% ক্ষেত্র অন্তর্গত হয় গড় ও এর মান +-259-এর মধ্যে। 


অর্থাৎ অমন্ত| B-এর কাঠিস্থমান 425০1 সুতরাং দেখা যাচ্ছে যে, শতকরা! হারের 
দিক থেকে সমস্ত A ও সমস্য| B-এর মধ্যে কাঠিন্যমানের বোধগম্য পার্থক্য থাকলেও 
-ঞ-প্রাপ্তাংকের ভিত্তিতে উভয় সমস্যার মধ্যে কাঠিন্যের ব্যবধান হলে! (0'52- 
025) বা! 025০1 এর থেকে বলা যায় যে, উভয় সমস্যার কাঠিগ্তমানের মধ্যে 
ব্যবধান আছে। 

উদ্দাহরণ 6. একটি অভীক্ষা থেকে প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলি স্বাভাবিক লেখচিত্র 
তৈরী করে। এই প্রাপ্ডাংকগুলির মধ্যমমান (770187) 90 এবং সম্ভাব্য ক্রুটি 
20 হলে বল--(1) কোন্‌ সীমা হবে যার মধ্যে 307%-এর অধিক প্রাপ্চাংকগুলি 
একত্রিত হয় এবং (i) কোন্‌ সীমা হবে যার মধ্যে 15%-এর কম প্রাপ্তাংকগুলি 
একত্রিত হয়? 

( Scores obtained from a test construct a normal probability 
curve. If median and probable error of these scores are 90 and 
20, say—(i) what would be the limit that include scores more 
than 30% and (1) what would be the limit that include scores 
Aess than 15%?) 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৫৯. 
সমাধান £ 
(i) 20% cases (50-30=20) 30 এবং মধ্যমমান 90-এর মধো পড়ে। 
সারণী B থেকে দেখা যায় যে, 20'53% প্রাপ্তাংক মধ্যমমান এবং '8Pচ-এর মধ্যে 
থাকে যা প্রায় 20% মধ্যমদান এবং '8PE-এর মধ্য থাকে । '8PE-কে প্রাপ্তাংকে 
() নিম্ন ভাবে পরিবর্তন কর! যেতে পারে_ 


X= "8X 20+90 
=16'0+90= 105 


সুতরাং 106 হলো! সেই সীম! যাতে 20%-এর বেশী প্রাপ্তাংকগুলি একত্রিত থাকে । 
(i) 50-15-35% ০৭565 মধ্যমমান এবং 15%-এর অধিকতম সংখ্যার মধ্যে 
থাকে। 15+71% ০৪৪০৪ মধ্যঘমান এবং '6PE-এর মধ্যে থাকে (সারণী B:- 
অনুসারে ) য প্রায় 15% মধ্যমমান এবং _'6PE-এর মধ্যে থাকে । -'6PE-কে 
প্রার্চাংকে (৪) নিয়ভাবে পরিবর্তন কর] যেতে পারে_ 
X= —'6X20+90 
= _1210490 
=90-12=178 
সুতরাং 78 হলো! সেই সীম যাতে 15%"এর কম প্রাপ্তাংকগুলি একত্রিত হয়। 
(4) একটি প্রদত্ত দলকে বিভিন্ন উপদলে বিভক্ত’ করা ( To separate 
a given group into sub-groups ) £ 
উদাহরণ 7. 300 জন ছাত্রদের উপর প্রযুক্ত একটি পরীক্ষ! থেকে প্রাপ্ত 
্রাপ্তাংকসমূছকে ভিত্তি করে তাদের চারটি শ্রেণীতে--&, 8,019, বিভক্ত কর! 
হলে প্রত্যেক শ্রেণীতে কতজন ছাত্র পড়বে? 
(IF on the basis of scores obtained from an examination 


administered to 300 students they are divided into four classes— 
A,B,C and D , how many students will fall in each class ? ) 


সমাধানঃ 
আমর! জানি যে, স্বাভাবিক সম্ভাবনা! লেখচিত্রের মোট ক্ষেত্র 6০ ভাগে বিভক্ত 
হয়ে থাকে (3০ ধনাত্মক দিকে এবং 
2৫ খণাত্মক দিকে থাকে )। স্থতরাং 
এই সপপূর্ণ ক্ষেত্রকে চারটি উপভাগে 
ভাগ করার জন্য 6-+-4- 1159 প্রতে)ক 
ভাগে থাঁকবে। চারটি উপভাগের 


সীমাগুলি নিষ্প্রকাঁর হবে_ 
A= + 1'59-এর উপর যা নি? 
B=M থেকে +1'50 পর্যন্ত -30-20-10 M +10+20+30 
0514 থেকে _ 155 প্স্ত চিত্র সংখ্যা £ 8.19 


D= -1'59-এর মীচে 


২৫৮ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


চিত্র সংখ্যা! 8'12-এ স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্রে ০-এককের পরিপ্রেক্ষিতে 
“নির্ণের প্রত্যেক শ্রেণীর ক্ষেত্রে গড় থেকে ০-এককের দূরত্ব দেখানো হয়েছে। 
এখন আমরা এই প্রকার নির্ণীত বিভিন্ন উপদলের পরিসংখ্যাগুলির শতাংশ 
সারণী 4 থেকে নির্ণয় করবো । 4 উপদলের অন্ত পরিসংখ্যা নির্ণরকরণে প্রথমে 
গড় থেকে +-1-5০ পর্যন্ত পরিসংখ্যাসমূহের শতাংশ নির্ণয় করবো যা 43:32 হবে। 
তারপর এই সংখ্যাকে 50 থেকে বিয়োগ করা হবে (কারণ গড় থেকে উভয় দিকে 
50% হিসাবে প্রাপ্তাংক থাকে )। এইভাবে A উপদগের ক্ষেত্রে (50-43'32)% বা 
668% পৰিসংখ্যা থাকবে । একইভাবে B উপদলের ক্ষেত্রে 43+32% পরিসংখ্যা 
পড়বে । কারণ £ এবং 15০-এর মধ্যে 4332% পরিসংখা। থাকে [লারণী A 
(পৃঃ ২৬৫) অমুসারে ]; 0 উপদূলের ক্ষেত্রেও 43'32% পরিসংখ্যা থাকবে। 
কারণ M থেকে--1'5০ পর্যন্ত 43'32% পরিসংখ্যা থাকবে । D উপদলের ক্ষেত্রে 
(50-4332)% বা 6'68% পরিসংখ্যা পড়বে। প্রত্যেক উপদলের্‌ ক্ষেত্রে শতকরা 
"হার হিমাবে পরিসংখ্যাসমূহ নিয়রূপ ভ্বে_ 
A উপদ্ল= 6'68% পরিসংখ্যা 
B উপদল = 43'32% পরিসংখ্যা 
0 উপদল= 43 32%, পরিসংখ্যা 
D উপদল = 668% পরিসংখ্যা 
এক্ষণে আমর! 300 জন ছাত্রদের ভাগ করতে নিয়রূপ প্রক্রিয়া গ্রহণ করবো_ 
*,* 100 জন ছাত্রদের মধ্যে 6:68 জন ছাত্র 4. উপদলের অস্তরভু ক্ত হয়” 
6°68 


ECR ধলা ছাত্রের মধ্যে (00 ১১ 2 52 ১১ 


4,300 ৮ ছাত্রদের মধ্যে $68 ১300 জন ছাত্র উপদলের অন্তু কত হয় 

= 2004 বা 20 জন ছাত্র A উপদলের অস্তর্গত হবে। 

এইভাবে B উপদলে 43'32%3=129"96 বা 130 জন ছাত্র, € উপদলে 

43'32%3=129'96 ব| 130 জন ছাত্র এবং D উপদলে 668%3=2004 বা 
-20 জন ছাত্র থাকবে। 

(3) ছুঃটি বণ্টনকে তুলনা করা, যখন এই বণ্টন দু'টি পারস্পরিক- 
ভাবে সংযোজিত হয় (To compare two distributions, when they are 
overlapping ) 2 

উদ্বাহুরণ 8. মনোবিজ্ঞান বিষয়ক অজিত জ্ঞান সম্বন্ধীয় অভীক্ষা একদল ছাত্র- 
ছাত্রীদের উপর প্রয়োগ করে দেখ]! গেল যে, উভয় দল পৃথক পৃথকভাবে গড়ে 28 এবং 
31:60 নম্বর পেয়েছে এবং তাঁদের নম্বরের বন্টনের সমক পার্থক্য (০) যথাক্রমে 48 
এবং 4। শতকরা হিসাবে কতজন ছাত্র ছাত্রীদের দ্বার! প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির 
গড়ৃষানের উপর থাকবে? 


স্বাভাবিক বন্টনের লেখচিত্র ২৫৯. 


(On administering a psychological test to a group of male 
and female students it is observed that the two groups score 
separately the average scores of 28 and 31°60 and the 9. Ds of 
the distribution of their scores are 4'8 and 4 respectively. How 
many male students will lie above the mean score of female 


students in terms of percentages ? ) 

সমাধান £ 

এই প্রশ্নে আমাদের নির্ণর করতে হবে যে, শতকর! কতজন ছাত্র ছাত্রীদের দ্বারা 
প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির গড়মানের অধিক প্রাপ্তাংক লাভ করেছে? অন্তভাবে সমস্যা 
হলো যে, শতকরা কতজন ছাত্র ছাত্রীদের প্রাপ্তাংক 3160 (যা ছাত্রীদের গড়মান 
হিসাবে বিবেচিত হয় ) অপেক্ষা অধিক প্রাধাংক পেয়েছে? এর উত্তর দেওয়ার জন্য 
প্রথমে আমাদের ছাত্রদের গড়মান 28-কে ছাত্রীদের গড়মান হতে ০-একক দুরত্বে 
নিয়ঙ্থত্রের সাহায্যে নির্ণয় করতে হবে_ 

X-M 3160-28-43 6স.*75০ 
SD 48 48 

অন্ত আর এক সমস্ত! হলো যে, +'75০ হতে অধিক প্রাণ্তাংক প্রাপ্ত শিক্ষার্থীদের 
শতাংশ কি হবে? সেজন্য আমাদের প্রথমে গড় এবং +'759-এর মধ্যে পতিত 
হয় এমন সংখ্য! নির্ণয় করতে হবে। জারণী & হতে আমর! দেখি যে, গড় এবং 
+75০-এর মধ্যে 27"34% সংখ্যা পাওয়া! যায়। স্থৃতরাং +15০-এর উপর 50 - 
2:34-22.66% বা প্রায় 23% সংখ্যা থাকে (কারণ গড় হতে ধনাত্মক ও থণাত্মক 
দুই দিকে 50% সংখ্যা পাওয়া যায় )। অর্থাৎ শতকয়! 23 জন ছাত্র ছাত্রীদের 
গড়মানের উপর প্রাপ্তাংক পাবে। 


বণ্টন স্বাভাবিক ন! হওয়ার কারণসমূহ 
( Causes of non-normality of distribution ) 

সমাঁঞজবিজ্ঞানমূলক বিষয়গুলির, বিশেষ করে শিক্ষাত ও মনোবিজ্ঞান বিষয়ক 
পরিমাপের ক্ষেত্রে আমর! যে পরিসংখ্যানমূলক তথ্যগুলি পাই, সেই তথ্যগুলির বণ্টন 
স্বাভাবিক হওয়া উচিত । কিন্ত বাস্তবে সব সময় এই বণ্টন স্বাভাবিক হয় না; অর্থাৎ 
স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়ম মেনে চলে না। তাই স্বাভাবিক বণ্টনের সঙ্গে পরিমাপলবধ 
তথ্যভিত্তিক বণ্টনের পার্থক্য দেখা যায়। এই পার্থক্য হওয়ার পিছনে বেশ কিছু মুখ্য 

কারণ আছে। এখানে তার কয়েকটির বিষয় উল্লেখ করা হলো। 

॥ এক ॥ নমুনা নির্বাচন ( 980115-8610:02)-_ স্বাভাবিক বণ্টনের সঙ্গে 
প্রাপ্ত বণ্টনের অসামগ্রস্ততার মুখ্য কারণ হলো নমুনা নির্বাচনের ক্রটি। যখন আমরা 
কোন নমুনার বৈশিষ্ট্যসমূহ পরিমাপ করি এবং সেই নমুনার অন্ধত ব্যক্তিবর্গের সংখ্যা 
কম হয়, তখন প্রাপ্ত বণ্টনটি প্রায়ই স্বাভাবিক হয় না। এইরূপ ক্ষেত্রে নমুনার সংখা! 
বড় না হওয়ার দরুন স্বাভাবিক বন্টন হতে প্রাপ্ত বন্টনের পার্থক্য লক্ষ্য করা যায়। 

আবার নমুনার আকাঁর বড় হলেই যে প্রাপ্তাংকের বণ্টনটি স্বাভাবিক হবে ত! বলা 


0mm 


২৬০ শিক্ষ। ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


যাঁয় না। নমুনাটি যদি এমনভাবে নির্বাচন কর! হয় যাতে অস্ততুক্ত সকলেই সমধ্মী 
( homogeneous ) হবে, তাহলে তাঁদের পরিমাপ কখনোই স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়ম 
মেনে চলবে না । তাই নমুনা নির্বাচনের ক্ষেত্রে কোনরূপ বিধি মেনে না চলাই 
উচিত। উদনাহ্রণস্ব্নপ, যখন আমর! কোন শিক্ষার্থীদের শিক্ষাগত যোগ্যতা পরিমাপ 
করি, তখন যদি তা উচ্চ ক্ষমতাসম্পন্ন হয়, কিংবা যদি সবাই উচ্চ আর্থিক ক্ষমতাসম্পন্ন 
বাড়ী হতে আসে, তাহলে সমধর্মীতার দরুণ পরিমাপের ক্ষেত্রে ক্রটী থেকে যায়। 
এই ধরনের নমুনীর প্রার্াংকলব্ধ বণ্টনটি স্বাভাবিক হয় না। 

এখানে উল্লেখ করা যেতে পারে যে, নির্বাচিত সমধর্মী নমুনা! হতে লব্ধ প্রাপ্তাংক- 
সমূহ থেকে প্রাপ্ত বণ্টনটি সংকীর্ণ বা লেপ্টোকার্টিক হয়। যথন নির্বাচিত নমুনা! হতে 
প্রাপ্ত গ্রাপ্তাংকগুলি খুবই বেশী এবং অসমধর্মী (18157081009 ) হয়, তখন প্রাপ্ত 
বণ্টনটি বৃহৎ এবং প্লেটোকার্টিক হওয়ার সম্ভাবনা থাকে । 

শারীরিক বৈশিষ্ট্যগুলি, যেমন উচ্চতা, ওজন এবং শক্তি প্রভৃতির বণ্টনও নমুনার 
নির্বাচনের দ্বারা প্রভাবিত হুয়। একই লিংগ, বয়স বা জাতির ব্যক্তিদের শরীরিক 
'বৈশিষ্টাসমূহের বণ্টন স্বাভাবিক হয়। কিন্তু যখন আমরা কেবল উচ্চ বা কেবল নিম্ন 
সামাজিক গুরের বাক্তিদের বৈশিষ্ট্যসমূহ্রে পরিমাপ করি, তখন প্রাপ্ত বণ্টনটি অবশ্যই 
গ্রতিবৈষম্য হয়। 

পূর্বোক্ত আলোচনা থেকে আমর বলতে পারি যে, নমুন! নির্বাচন স্বাভাবিক বণ্টন 
নির্ধারণের একটি গুরুত্বপূর্ণ সোপান । । 

॥ দুই॥ অনুপযুক্ত ব৷ ভ্রটিপুর্ণভাবে নিমিত অভীক্ষাসমূহ (005৮1 
table or poorly constructed tests )- যদি কোন অভীক্ষা খুবই সহজ হয়, 
তাহলে অধিকাংশ শিক্ষার্থী অভীক্ষার পদগুলির অধিকাংশ সমাধান করতে পারে 
এবং প্রাধ প্রাধাংকগুলির সংখ্যা বেশী তবে এবং বণ্টনের ধনাত্মক দিকে একত্রিত 
হয়। বিপরীতভাবে, যদি অভীক্ষাটি কঠিন হয়) তাঁহলে অধিকাংশ শিক্ষার্থী 
অভীক্ষার পদগুলি সমাধান করতে পারে না এবং প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকগুলির সংখা! কম হয় 
এবং থণাত্মক দিকে একত্রিত হয়। উদাহরণস্বরূপ, সপ্ম শ্রেণীর শিক্ষার্থীদের জন্য 
গণিতবিষয়ক গ্রশ্নপন্রতে যদি কেবলমাত্র যোগ, বিয়োগ» গুণ ও ভাগ অংকগুলি দিয়ে 
তৈরী করা হয়, তাহলে পরীক্ষান্তে প্রাপ্ত প্রাপ্ডাংকের বণ্টন অধিক পরিমাণে ধণাত্মক 
ও অন্বাভাবিক হবে। এর বিপরীত, যদি এই ধরনের প্রশ্নপত্রে কেবল ভিন্ন জাতীয় 
অংক যেমন বর্গমূল, কিক নিয়মের অংক, সুদ কযার অংক প্রভৃতি সহযোগে তৈরী 
করা হয়, তাহলে অধিকাংশ শিক্ষার্থীদের প্রাগ্তাংক কম হবে এবং বেশী নন্বর পাওয়া 
শিক্ষার্থীদের সংখ্যাও যথেষ্ট কম হবে। অর্থাৎ লেখচিত্র ধনাত্মক এবং অস্বাভাবিক 
হবে। এইরূপ ক্ষেত্রে লেখচিত্র স্বাভাবিক হওয়া অপেক্ষা অধিক পরিমাণে স্থচল 
( peaked ) এবং লেপ্টোকার্টিক হওয়ার সম্ভাবনা থাঁকে। 

এর- থেকে স্পষ্টভাবে বোঝা! যায় যে, অভীক্ষা বা প্রশ্নপত্র সহজ বা বেশী কঠিন হলে 
লেখচিত্র অস্বাভাবিক হবে| কারণ এই ধরনের অভীক্ষা থেকে আমর! যে পরিমাপ 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৬১ 


পাই ত| কখনোই প্রকৃত পারদ্রশিতার পরিমাপ হতে পারে ন!। ফলে প্র পরিমাপ 
বা গ্রাপ্তাংকগুলি স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়ম মেনে চলে না৷ এবং বন্টনটি অস্বাভাবিক 
হয়। আবার যদি কেবলমাত্র কতকগুলি বিষয়ের জ্ঞানকে অন্তর্ুত্ত করে এবং 
অন্গুলি বর্জন করে অভীক্ষাপত্র তৈরী করা হয়, তাহলে সেক্ষেত্রেও প্রাপ্তাংকগুলি 
স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়ম মেনে চলবে না। তাই প্রাপ্ত প্রাপ্তাংকের প্রকৃত তাৎপর্য যদি 
বজায় রাখতে হয়, তাহলে পরিমাগক অভীক্ষাটি নিরভূলতাবে তৈরী করতে হবে। 

॥তিন॥ অভীক্ষার নির্মাণ ও প্রয়োগে ক্রি ( Brrors in Construc- 
tion and administration 0f tests )—যদি অতীক্ষার পদগুলি শুরুতে খুবই সহজ 
হয় এবং শেষ খুবই কঠিন হয়, তাহলে অভীক্ষার শেষ ভাগে এক একক ( point ) 
বৃদ্ধি প্রারম্ত ভাগের এক একক (2০1) বৃদ্ধির মধ্য পার্থক্য অনেক পরিমাণে বেশী 
হবে। এই প্রকার অসমান এককগুলির প্রভাবের ফলে সংখ্যাগুলির প্রসার কম হয়ে 
যাবে। ‘ 

সময়সীমা! প্রদান, নির্দেশদান, প্রাপ্তাংক প্রদান করাতে ক্রটি হওয়ার ফণ'্বরূপ কিছু . 
শিক্ষার্থীর প্রাপ্চাংক প্রত প্রাপ্তাংক হতে বেশী এবং কিছু শিক্ষার্থীর প্রাপ্াংক প্রকৃত 
প্রাঞ্চাংক হতে কম হবে। ফলে বণ্টনটি অস্বাভাবিক হবে। 

॥ চার ॥ ( Normal Distributions )=-যদ্দি পরিমাপজনিত সংলক্ষণে বাস্তবে 
স্বাভাবিকতার 'অভাব ঘটে, তাহলে বণ্টনে গ্রতিবৈষম্য বা তীক্ষতা দেখ! ঘায়। 
যদি অতীক্ষণ এমন বিশেষত্ব পরিমাপ করে যে বিশেষত্ব স্বাভাবিকতাবর নিয়ম মেনে চলে 
না, তাহলে সেই অভীক্ষা থেকে প্রাপ্ত সংখ্যার বণ্টন স্বাভাবিক হবে 'না। যদি 
নিউরেটুক ইন্ভেষটশ স্বাভাবিক এবং অস্বাভাবিক ব্যক্তিদের পূর্ণ করার জন্য দেওয়া হয়, 
তাহনে প্রাপ্তাংকের বণ্টন U আকৃতির হবে। 


স্বাভাবিক সম্ভাবন! সারণী 
( Normal Probability Table ) 

স্বাভাবিক সম্ভীবন! সারণী এমন একটি সারণী যার মাধামে কোন স্বাভাবিক সম্ভাব্য 
লেখচিত্রের গড়মান (4) হতে কোন ক্ষেত্র নির্ণয় করা যায়, অথবা প্রদত্ত দলের 
প্রীপ্থাংকগুলিকে নির্ণয় কর যায়। এর সমগ্র ক্ষেত্রফলকে 10,000 মান হিসাবে 
বিবেচনা কর! হয়। এর মাধ্যমে গড় (স) এবং ম-অক্ষ (8818) হতে গ-অক্ষের 
(95) উপর গ্রাহ পরিসংখ্যাসমূহের গণনা সহজে সম্পন্ন করা যায়। এখানে মনে রাখা 
দরকার যে, স্বাভাবিক বণ্টনে % প্রকৃত পক্ষে পরিসংখ্যা নয়। এটি হলে! কোটির 
(0110565) দৈধ্য। অর্থাৎ ১ দ্বার| ভূজের (589) যে কোন বিন্দুতে 
লেখচিত্রের অন্তর্গত কোঁটির (3-859 ) উচ্চতা সুচিত হয়। ম-অক্ষের ছুটি মধাবর্তী 
বিন্দুর মধ্যে যে ক্ষেত্র আছে, তার ক্ষেত্রফল ছারা শর অংশের পরিসংখ্যা সুচিত হয়। 
তবে সাধারণ অর্থে আমরা ড-কে পরিসংখা! হিসাবে বিবেচনা করি । কারণ, সৎ 


অক্ষের উপর দু’টি বিন্দুর দুরত্ব কমাতে কমাতে নগন্ অবস্থায় আনলে তাদের মধ্যেকার 
৪২. 


২৮২ শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পমাপ বিধি 


ক্ষেত্রফল $-এর সমান হয়। ফলে এই অর্থে »-এর মানক্ে পরিসংখ্যা হিসাবেও 
বিবেচনা করা যায়। 

পূর্বোক্ত নীতি অনুযায়ী আমর! যে কোন স্বাভাবিক বণ্টনের ক্ষেত্রে যে কোন দু’টি 
প্রাধাংক মানের অন্তর্বর্তী ক্ষেত্রফল বা পরিসংখ্যা নির্ণয় করতে পারি। এই কাজের 
সুবিধার জন্য রাশিবিজ্ঞানে স্বাভাবিক বণ্টনের ক্ষেত্রফলের সারণী ব্যবহার করা হয়। 
অর্ধজনীনভাবে বাবহারের জন্য এই সারণীটিকে বিশেষ নিয়মে প্রস্তুত করা হয়। এই 


সারিণীর একক (৪210) হলে এ বা হ প্রাপ্তাংক্ বা সারণীর স্তম্ভ (০০19010.) রূপে 


বাম দিকে (1০ £1৭৮) '00 থেকে 4'9 পর্যন্ত ব্যবস্থাপিত হয় এবং সারণী 
উপর দিকে পংক্তি (০৬) রূপে ছুই দশমিক স্থান '00 থেকে '09 পর্যন্ত মান 
দেওয়া! থাকে । 
এখন, ধর! যাক, আমাদের যদি এই সারণী দেখতে হয়, তাহলে আমাদের সর্বপ্রথম 
স্তম্ভ যা বামদিকে স্থিত তা দেখতে হবে । তা দেখার পর আমরা সমক পার্থক্যের 
দুরত্ব এক দশমিক স্থান পর্যন্ত জানতে পারি। উদাহরণস্বরূপ, যদি আমাদের গড় (14) 
এবং 1"20০-এর মধ্যে প্রার্চাংকগুলির সংখ্য! জানতে হয়, তাহলে আমাদের সর্বপ্রথম 


এর স্থানে 1 2০ এবং উপরের পংক্তিতে '00-এর নীচে প্রদত্ত সেই সংখ্যাটি বের 


করতে হবে যা 12০ র সন্মুখে রয়েছে। সারণী A থেকে দেখা যায় যে, এই সংখ্যা 
হলে! 38'49| এইভাবে যদি আমাদের 1'38০-এর মধ্যে প্রাপ্থাংকের সংখ্যা বের 
করতে হয়, তাহলে প্রথমে স্তম্ভের 1 3-এর সম্মুথস্থ রেখা পংক্তির 08 মান বরাবর 
নীচের দিকে থে সংখ্যাটি নির্দেশ করবে তাই হবে বাঞ্ছিত প্রাপ্াংকের সংখ্যা এবং 
নিণীত সংখ্যাটি হলো! 41:62 । 


স্বাভাবিক সম্ভাবন! লেখচিত্রের উপযোগিতা 


(Utility of Normal Probability curve ) 


স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্রের উপযোগিতা শুধুমাত্র শিক্ষাবিষয়ক তথ্যের তাৎপর্য 
নির্ণয়ের ক্ষেত্রে সীমাবদ্ধ নয়। বিভিন্ন বিষয়ের তাৎপর্য নির্ণয়ের ক্ষেত্রেও এই লেখাচিত্রের 
বিভিন্ন প্রকার উপযোগিত| বিশেষভাবে প্রযোজ্য । এখানে আমরা এই লেখচিত্রের 
এমন কতকগুলি উপযোগিতার বিষয় উল্লেখ করবো যেগুলি মনোবৈজ্ঞানিক, 
শিক্ষামূলক ও সমাও্তত্ব বিষয়ক তথাসমূহের তাৎপর্য নির্ণয়ের ক্ষেত্রে বিশেষ গুরুত্বপূর্ণ 
হিসাবে বিবেচিত হয়। 

॥ এক ॥ লেখচিত্রের একটি বিশেষ বৈশিষ্ট্য হলো যে, এর সাহায্যে আমর! নমুনা 
ব্বাপিতথোর তাৎপর্য বিচার করতে পারি। 

॥ দুই ॥ বাস্তব অভিজ্ঞতা থেকে দেখা গেছে যে, প্রাকৃতিক ঘটনাবলী 
(natural events) স্বাভাবিক বণ্টনের নিয়ম মেনে চলে। মনোবৈজ্ঞানিক, 


স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ২৬৩ 


শিক্ষামূলক ও সমাঞ্জতবমূলক বিষয়সংক্রান্ত তথ্যাবলীও এর ব্যতিক্রম নয়। যখন 
আমরা মানুষের বিভিন্ন দৈহিক, মানসিক এবং শিক্ষাগত বৈশিষ্ট্যসমূহ পরিমাপ ক্রি 
এবং পরিমাপঞ্জনিত যে রাশিতথ্য পাই, তখন সেই রাশিতথাগুলি স্বাভাবিক 
বন্টনের লেখচিত্রের নীতি মেনে চলে । আর্থ-সামাজিক অবস্থার সঙ্গে যখন আমরা 
মাহষের মূল্যবোধের পরিমাপজনিত তুলনা করি, তখনও আমরা যে রাশিতথ্যসমূহ পাই, 
যেগুলি স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের নিয়ম বর্চিভূত হয় না। আবার শিক্ষার ক্ষেত্রে 
হখন আমরা শিক্ষার্থীর পারদর্শিত| পরিমাপ করি এবং কতজন শিক্ষার্থীর পারদশিতা 
বিশেষ বিশে প্রাপ্থাংক সীমার মধ্যে অন্তভূক্তি হয় তা নির্ধারণ করতে চাই, তখন 
স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের অন্তর্গত ক্ষেত্রের ধারণা বিশেষভাবে সহায়ক হয়। 

॥ তিন ॥ স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের সাহায্য মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষামূলক, 
অভীক্ষাপত্রসমূহে সন্নিবেশিত বিভিন্ন প্রশ্নগুলির কাঠিন্বমুলয নির্ণয় কর! সম্ভব হয়। 

॥ চার ৷ মনোবৈজ্ঞানিক ও শিক্ষামূলক 'অভীক্ষাসমূহ আরর্শায়িত করার সময় 
স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্র ব্যবহার করা হয়। এই লেখচিত্রের সাহায্যে কোন 
অভীক্ষাপত্রের গ্রশ্নগুলির আভ্যন্তরীণ সামগ্যতা নির্ধারণ করা যায়। 

॥ পাঁচ ॥ কোন পরিমাপের নির্ভরযোগাতাও স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের 
সাহায্যে নির্ণর করা সম্ভব হয়। পরিমাপের ত্রুটি স্বাভাবিক বণ্টনের লেখচিত্রের 
নিয়মামুবতি হয়। তার ফলে প্রাপ্ত পরিমাপের যে ক্রুট আছে, ত নগণ্য না তাঁৎপর্ষ- 
পূর্ণ, তা বিশ্লেষণ করে পরিমাপের উপর আমরা! আস্থা স্থাপন করতে পারি। 

॥ ছয় ॥ ব্বাভাবিক বন্টনের লেখচিত্রের অন্তর্গত ক্ষেত্রের যে নীতি তাই অনুসরণ 
করে বৌদ্ধিক ক্ষমতার ভিত্তিতে মানুষকে শ্রেণীবিভাগ কর! যায়। যেমন, বুদধক্ষের 
দিক থেকে আমর! ব্যক্তিদের স্বাভাবিক ুদ্ধিসম্প্প ( Average intelligence টং 
উন্নত বুদ্ধিসম্পন্ন (17181 intelligence ), স্বল্প বুদ্ধিদ্পন্ (Low intelligence ) 
প্রভৃতি বিভিন্ন শ্রেণীতে ভাগ করতে পারি। আবার শিক্ষাগত পারদখিতার দিক 
থেকে আমর! শিক্ষার্থীদের স্বাভাবিক পারদপিতাসম্পন্ন ( Average achievers ) 
উন্নত পারদধিতাসম্পঞ্জ (High achievers ), নি পারদশিতাসম্পন্ধ ( Low 
8০15%515) প্রভৃতি বিভিন্ন শ্রেণীতে ভাগ করতে পারি। 

॥ সাত | এই লেখচিত্রের বৈশিষ্টাগুলি সাধারণধর্মী। সেই কারণে এই 
লেখচিত্রের উপযোগিতা কোন একটি নি্দিট পরিমাপের ক্ষেত্রে সীমাবদ্ধ হয় না। 
যে কোন প্রকার বৈজ্ঞানিক তথোর তাৎপর্য নির্ণয়ের ক্ষেত্রে এবং সমাজতবে মান্টষের 
সামাজিক প্রকৃতি সদ্বন্ধীয় বৈশিষ্টোর তাৎপর্য নির্ধারণের ক্ষেত্রেও এই লেখচিত্রের 
গুরুত্ব অপরিসীম । 


অনুশীলনী 


( Exercise ) 


1. স্বাভাবিক সম্ভাবনা লেখচিত্রের স্বরূপ ও গুরুত্ব সম্বন্ধে আলোচন! কর। 
{Discuss the nature and importance of normal probability curve. ) 

2. গাউদিয়ান লেখচিত্রের বৈশিষ্টাসমূহ এবং উপযোগিতা কি? সবিস্তারে 
ব্যাথা! কর । ( What are the characteristics and utility of Gaussian 
curve? Explain in details. ) 

3. প্রতিবৈষম্য ও তীক্ষতার শ্বূপ আলোচন! কর । ( Discuss the nature 
of skewness and kurtosis. ) 

4, যদি ছুটি ঝৌকশূন্ দশ পয়সাকে একই সময়ে উৎক্ষেপণ করা যায়, তাহলে 
একবার সোজা পিঠ পড়বার কি সম্ভাৰন। হবে? (1 two ten paise are 
tossed at one time, what will be the probability of falling head 
once?) 

5. যদি তিনটি ঝৌকশৃন্ পয়নাকে একই সময়ে উৎক্ষেপণ করা যায়, তাহলে 
একবার উল্টে। পিঠ পড়বার কি সম্ভীবন! হবে? (If three ten paise are 
tossed simultaneously, what will be the probability of falling tail 
once ? ) 

6. তাসগুলি ভালভাবে মিশিয়ে তাদের থেক্চে যদি যথেচ্ছভীবে একটি তাস 
টেনে নেওয়| হয়, তাহলে একটি রাজা তাঁদ পাওয়ার কতথানি স্থযোগ হতে পারে?) 
(Ifa card is drawn at random on shuffling the cards well, what 
‘may be the opportunity of getting a king card ? ) 

7. স্বাভাবিক বণ্টনের অঙ্থমান সাপেক্ষে নিয়ের মধ্যে কত শতাংশ থাকবে? 
( Assuming normality of distributionhow many percentages will 
be in between ) : 

(a) —2'5PE and+2'SPE; 
(b) M and +1'8PE 

(০) M and 1'530 

(d) -—1'730 and ‘560 

(e) M and +30 

(f) Mand —20 

8, একটি স্বাভাবিক বণ্টনের গড় 10 এবং সমক পার্থক্য 5 হলে নিয় সীমাগুলির 
মধ্যে শতকরা হিসাবে কত প্রীপ্তাংক থাকবে ৷ (If Mean and SD ofa 
normal distribution are 10 and 5, how many scores in terms of 

percentages will lie in between the following limits ) 
(a) 5 and 15; (b) 10 and 20; (০) 15 and 25 

9, নিয় বণ্টনের প্রতিবৈষম্য এবং তীক্ষতা গণনা কর ( Calculate skewness 

00 kurtosis of the following distribution ) : 


| 
| 
] 


সারণী ২৬৫ 
(A) Scores 140--144 145—149 150-154 155 —159 160-164 
f 1 3 2 4 4 


Scores 165—169 170—174 175-179 180-184 185—189 
f 6 10 8 5 4 
Scores 190--194 195--199 
f 2 1 


N=50 
(B) 5০০৩৪ 104—108 108—112 112—116 116—120 120 —124 
f 7 18 27 49 52 
Scores 124--128 128—132 132—136 136—140 
ji 23 16 5 3 N=200 


10. শতকরা 30, 40 এবং 50 জন ছাত্র কোন এক পরীক্ষার তিনটি প্রশ্নের 
উত্তর করতে পেরেছিল। উত্তরদানের ক্ষমতা যদি স্বাভাবিক বিভাজন মেনে চলে, 
তবে প্রশ্নগুলির কাঁঠিন্তমান কত হবে? (30%, 40% and 50% students could 
answer three questions in an examination. Assuming the ability to 
answer is normally distributed, what will be the difficulty values 
of these questions ? ) f 

11. গবেষণা অভিক্ষমত| অভীক্ষা অঙ্ুসারে 100 জন মহিলা! গবেষকদের 5টি 
দলে A, B, 0, 70 ও ৪ ভাগ করা হলো । যদি গবেষকদের বিভাজন ্বাভাবিক বণ্টন 
মেনে চলে, তবে প্রত্যেক দলে কতজন গবেষক হবে? (According to 
Research Aptitude test 100 female research scholars are classified 
into 5 groups A, B,C, D and E. Assuming the classification of 
research scholars are normally distributed, how many scholars 
will there be in each classification ? ) 


উত্তরমাল! 
( Answers ) 
4.255.856.1857. (a) 90°82% ; (b) 38°76% ; (০) 43+70% ; 
(4) 67°05% ; (e) 49°86% 3:06) 47°72%; 8. (a) 68°26% ; (b\ 47727, 
(c) 1573% 9. (A) SK= _028, Ku=0'238, (B) Sk=+0 03, 
৮0:12 10. ০52, ০০০25, ০0000, 11. 3'5%, 228%, 45'2%, 
23'8%, 2:5% 
সারণী “4, 
; Areas under the Normal Curve 
Fractional parts of the total area (10, 000) under the normal 
curve, corresponding to distance between the mean and ordinates 


£ XZ A g 
which are 7 Orz standard deviation units from the mean. 
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শিক্ষা ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


Example 3 Between the mean and a point 138 9 (3 = 138) are 
found 41°62% of the entire area under the curve. 
xe or z ‘00 ‘01 '02 03 04 '05 706 '07 '08 '09 


03 


222202 2 


০১3৮ ৩০১২২ ০১০ ৮০১3৩৮:০ ৩০০১২০৯০৭ ৯ 


00:00 00:40 00:52 01:20 01:60 0199 0239 029 03:19 0359 
03:98 04:38 0478 0515 05'57 0596 06:36 06°75 07 14 0754 
0793 08:32 0871. 09:10 09:48 09:87 1026 10:64 1103 1151 
119 12:17 12:55 1293 13°31 1368 1406 1443 14°80 15°17 
15:54 1591 16'28 16 64 1700 17:36 17°72 18108 18°44 18°79 


19:15 1950 19:85 20-19 20154 20:88 21:23 2157 2190 2224 
2258 22791 23:24 2357 2389 2:22 24154 24186 2518 25149 
25:80 26°12 26°42 2673 27°04 27134 27 64 27°94 28:23 28°52 
288], 29:10 29:39 2967 29196 30:23 30°51 30°78 31:06 3133 
31759 31:86 3212 32:38 32 64 32:89 3315 33:40 3365 3389 


34°13 3438 34 61 34:85 35°08 3531 35°54 35°77 35'99 3621 
36 43 36°65 36 86 37°08 37°29 37:49 37°70 37°90 38°10 38°30 
38°49 38°69 38:88 39:07 39:25 39:44 3962 39:80 39°97 . 0°15 
10:32 40°49 40:66 40°82 40 99 4115 1431 42°47 4162 41777 
41192 42:07 42:22 4236 4251 4265 42:79 42:92 43°06 4319 


43:32 43:45 43:57 43:70 4482 43°94 44°06 4418 44°29 4441. 
4452 4463 44774 44:84 44°95 45°05 45 15 4525 45°35 45°45 
45°54 45°64 4573 45°82 45191 4599 46108 46°16 46°25 46°33 
46°41 46°49 46°56 4664 46°71 46 78 46°86 4693 46°99 47°06 
4713 47°19 4726 47:32 47°38 4744 47°50 47°56 47°61 476? 
47°72 47:78 4783 47188 4793 47°98 48103 48:08 48°12 48°17 
4821, 48126 48° 


48193 48:96 489 
49:18 49120 492 


'34 48°38 48:42 48:46 48150 48°54 48°57 
"71 48°75 48 78 48°81 48°84 4887 48°90 
9:01. 49:04 49°06 49°09 49°11 49°13 49°16 
9.25 49°27 49 29 49°31 49:32 49°34 49136 


9°43 49°45 49°46 49:48 49°49 49°51 4952 
49:53 49°55 49:56 49 57 49°59 4960 4961. 49°62 4963 49°64 
49:65 49:66 49°67 49°68 49°69 490 49°71 49°72 49°73 49°74 
49:74 49°75 49°76 49°77 49°77 49:78 49°79 49°79 49°80 49°81 
49 81 49°82 49°82 49'83 49184 49184 49°85 49185 49°86 49°86. 


49'87 49:87 49°87 49:88 49:89 49'89 49°89 49°89 4990 4290 
49:90 49°91 49:91 49 91 49:92 4992 49 92 49°92. 44°93 4993 
49:93 49°93 49°94 49:94 49:94 49°94 49°04 49°95 49°95 49°95 
49°95 49°95 49 95 4996 49°96 4996 49°96 49°96 49°96 49'97 
49:97 49°07 49°97 49:97 49°97 4997 49:97 49'97 49.97 49°98 


49:98 4998 49.98 49:98 49:98 49°88 49:88 49:88 4985 49°88 


49 98 49:98 49:99 49:99 49:99 4999 49:99 4999 4919 4999 
49:99 4999 49:99 49:99 49°99 49:99 49°99 49°99 4999 49'99 
49199 4999 49:99 49°99 4999 4999 49:99 49°99 49° 49°09 


শু 
৪ 
শু 
5 
শু 
৪ 
শু 
5৬ 
শু 
5 


50:00 50:00 50:00 50:00 50 00 £ 
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Areas under the Normal Curve in terms of probable unit 
Fractional parts of the total area ( 10,000 ) under the normal 
curve, corresponding to distance between mean and ordinates 


which are নর unit from the mean. 


Example : Between the mean and a 9010৮ 1155 PE 
53 =155) are found 35°21%0f the entire area under the curve. 


—_— LL  — - 


X ) X 5 ) 
PE 00 05 PE 00 05 
| 9 0000 0135 30 4785 4802 
রি 0269 0403 3] 4817 4832 
‘2 0537 0607 32 4846 4858 
3 0807 0933 33 4870 4881 
4 1063 1193 34 4891 4900 
ka 1320 1447 35 4909 4917 
-6 1571 1695 36 4924 4931 
9 1816 1935 37 4937 4943 
'8 2053 2168 38 4948 4953 
‘9 2281 2392 319 495? 4961 
10 2500 2609 40 4965 4968 
11 2709 2810 41 4972 4974 
22 2909 3001 42 4977 4979 
1°3 3097 3187 43 4981 4983 
14 3275 3360 44 4985 4987 
15 3442 3521 45 4988 4989 
16 3597 3671 46 4990 499]. 
7 3742 3811 47 4992 4993 
18 3876 3939 48 4994 4995 
19 4000 4058 49 4995 4996 
29 4114 4166 50 4996 4997 
21 4217 4265 5k 49971]. 49974 
22 4311 4354 52 49977 49980 
23 4396 4435 55 49982 49985 


24 4473 4508 54 49986 49988 


bt 


x UT SE 3° পনি 


২৬ শিক্ষ ও মনোবৈজ্ঞানিক পরিমাপ বিধি 


X রা 3 X রা 

ন 00 05 যা 00 05 
25 454]. 4573 55 49990 49991]. 
26 4603 4631 5'6 4999°1 4999°3 
2:7 4656 4682 57 4999°4 4999°5 
28 4705 4722 58 4999-54 49996 
2:9 4748 4767 59 4999'65 4999 

229 ES ET টিলা 

প্রাসঙ্গিক গ্রন্থ নির্দেশিকা! 


Arkin, H. and Colton, R. (1950): Tables for Statisticians. 
New York : Barnes and Noble, Ine 

Buckar, M. S., and J. Lev. (1958): Elementary Statistical 
Methods. New York: Rinehart and Winston. 

Downie, N. M., and R. W. Heath. (1974): Basic Statistical 

- Methods, 4th. Ed. New York : Harper and Row. 

Edwards A, L. ( 1954) : Statistical Methods for the Bebavioral 
Sciences. New York : Rinehart & Co. 

Edwards A L. (1959) s Statistical Analysis. New York: 
Rinehart & Co. 

Garrett, নু, E. (1974 ): Statistics in Psychology and Education. 
Bombay : Vakil, Faffer and Simons Pvt. Ltd. 

Guilford, J. P. and B. Fruchter. (1978 ) Fundamental Statistics 
{n Psychology and Eduation. New York: Mcgraw-Hill. 

Lindquist, E. F. (1940) 2 Statistical Analysis in Educational 
Research. Boston £ Houghton Mifflin Co. 

McoNemar, Q. (1955 ): Psychological Statistics, 2nd. Ed. New 
York : John wiley & Sons. + 

Snedecor C. W. (1958 ): Statistical Methods, Sth. Ed. Ames, 
Iowa : Iowa State College Press. 

Tate. M. W. (1955 ): Statistics in Education. Macmillan Co. 

Walker, H. M. (1943 )?. Elementary Statistical Methods. 
New York: Henry Holt & Co. 

Walker, H. M. and J. Lev. (1953): Statistical Inferences. 
New York : Henry Holt & Co. 


]॥ 4 & 
টি pe tt ১১ 


ছুটি ২4 


11:26! 


